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7. Responder por los documentos fisicos y magnéticos elaborados o entregados con ocasion de la ejecucion del convenio, asi como
responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios de la institucion para gue reposen en la
dependencia correspondiente de conformidad con los alimentos establecidos en el numeral 6.1.5 gestién documental

8. Mantener vigente la garantia Unica y las demas garantias establecidas en el numeral 6.7 .4 del anexo técnico, por el tiempo pactado
en el convenio, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

9. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del convenio.

10. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del convenio, para revisar el estado de gjecucion del mismo, el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

11. Presentar al supervisor del convenio los informes y anexos establecidos en el numeral 6.4

12. Responder antes las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se
cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993

13. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la accion que contra ella inicien terceros que
hayan sufrido dafios por causa del asociado, durante la ejecucion del convenio.

14. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal, subasociados y proveedores, asi como del personal al
servicio de estos ultimos. En caso de que se intente una accion o se presente una reclamacion contra la SDIS por la cual deba responder
el asociado, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que el asociado adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a la SDIS. Si el asociado no logra resolver la controversia en el plazo que fije la
SDIS, la misma podra hacerla directamente v el asociado asumira todos los costos en gque se incurra por tal motivo.

15. Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes por estos conceptos de cualquier suma gue esta le adeude. En todo caso la
SDIS podra realizar los actos procesales que sean indispensables para defender sus derechos.

16. Facilitar la labor del supervisor, para el control y el seguimiento al cumplimiento del convenio, el asociado debera proporcionar toda la
informacion y documentacion que se considere necesaria.

17. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del
objeto del convenio.

 ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

1. Prestar el servicio a las personas mayores de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico.

2. Formular el plan de atencién individual- PAIIN- de cada persona mayor vinculada al servicio, en los tiempos establecidos y con las
orientaciones descritas en el numeral 1.5.1.1 del anexo técnico. Asi mismo realizar el monitoreo del PAIIN de acuerdo a los tiempos
establecidos en el numeral anteriormente mencionado

3. Presentar durante el primer mes de ejecucién del convenio el plan de atencion institucional -PAI- dando cumplimiento a lo sefialado en
el anexo el cual debe ser evaluado por el supervisor del convenio.
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la subdireccion para la vejez en los formatos correspondientes y con la periodicidad establecida en el anexo técnico

11. Desarrollar como minimo una socializacién al mes de orientacion en habitos alimentarios vy estilos de vida saludable

12. Diligenciar y aplicar de manera oportuna,sistematica y permanente los procedimientos,instrumentos,y formatos definidos para el
sevicio dando cuena del registro,consolidacion sitematizacion y reportes de procesos y novedades sobre las actuaciones adelantadas
con la personas mayores

GESTION AMBIENTAL

1. msﬁmi% e :ﬁém%m%mﬁ Em Uo:@omm @_%mm programas, procedimientos, instructivos formatos vy ”Bmm%:m%o ambientales emitidos
por el area de gestion ambiental de la SDIS.

2. Disefiar y garantizar la implementacién de los documentos de plan de saneamiento basico-PSB, plan institucional de gestién ambiental
~PIGA-y plan de gestion ambiental de residuos hospitalarios y similares en el centro de proteccion social de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico.

3. Promover estrategias de divulgacion y socializacion en temas inherentes a la gestion ambiental, dirigidos a las personas mayores del
m@ggo < al ﬁm_mgo humano, de conformidad con lo establecido en el numeral 2.5 componente ambiental.

AMBIENTES SEGUROS Y ADECUADOS

1. @mm, cumplimiento a os lineamientos establecidos en el numeral y subnuerales del compomente ambientes decudos y seguros

2. Garantizar que el servicio de atencién para las personas mayores se preste en los inmuebles avalados por la subdireccion de plantas
fisicas de la SDIS.

3. Dar cumplimiento a los requisitos denominados como NECESARIO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO en el presente anexo
tecnico, dentro de los 2 meses siguientes contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

4. Garantizar ambientes sanos y sin barreras aquitectonicas que permitan el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un facil
acceso al as diferentes areas de atencién de conformidad con lo establecido en el anexo.

5. Suministrar los elementos y mobiliario en los tiempos y requerimientos establecidos en el numeral 4.2 del anexo técnico, los cuales
deben estar en optimas condiciones durante la ejecucion del convenio

6. Suministrar los elementos de aseo y uso personal a todos los beneficiarios, con las caracteristicas y periocidad establecida en el
numeral 4.2.2

7. Disponer en cada centro de proteccion social de un botiquin tipo B de facil traslado teniendo en cuenta lo establecido en la resolucion
705 de 2007 de la secretaria distrital de salud o norma que la derogue o modifique.

8. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el plan de emergencia y contingencia para el centro de proteccion social de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.3.1 del anexo técnico y garantizar su implemetacion durante la ejecucion del convenio

9. Contar con el concepto técnico de bomberos favorable de la autoridad distrital o municipal correspondiente de confrormidad con lo
establecido en el numeral 4.3.2

10. Contar y ejecutar los protocolos de seguridad establecidos en el nmeral 4.3.3 del anexo tecnico
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2.Envisita del 26 dejulio de 2018 por parte del equipo ué apoyo a [a supervision se evidencia qué no se dispone de todos 108 recursos
estblecidos en el anexo tecnico,no se uenta con equipos de recepcion de materias primas( bascula ,gramera y termometros), no se
cuenta con canecas verde, gris, ni azul y las existentes no estan rotuladas, bascula para residuos descalibrada, no se cuenta con forros
para almohada de material antifluido, solo hay dos juegos de sabanas, y 1 cubrelecho y dos toallas por adulto mayor, camilla fija sin
barandas, falta de insumos en el botiquin tipo B( rollo de espadrapo,? bolsas de solucion salina,caja de guantes) Tensiometro sin calibrar,
no hay suficientes producto de aseo general, no hay dispensadores de Shampoo, crema, no se evidencian cortaufias, no hay pafiales se
evidencio pocos productos de aseo personal( desodorante en sobres).En general no se dio cumplimiento a esta obligacion.

3. Se realizo el pago de los salarios, honorarios o prestaciones sociales a que hubo lugar al personal contratado con corte a 31 de julio
de 2018 , péro se realizo de manera tardia el pago se genero el dia martes 28 de agosto del 2018.Soporte CD ROM La Arcadia julio
,carpeta obligaciones generales .subcarpeta obligacion Tecnica 3

4. Se dio cumplimiento a los requisitos de ejecucion del convenio dentro de los tres dias habiles siguientes a la suscripcion del mismo.
Se suscribio acta de inicio , se allego la poliza solicitada para perfeccionamiento del convenio.Soporte CD ROM La Arcadia julio
,carpeta obligaciones generales .subcarpeta obligacion Tecnica 4

5. Se suscribio oportunamente el acta de inicio del convenio. El dia 28 de junio de 2018. Soporte CD ROM La Arcadia julio ,carpeta
obligaciones generales .subcarpeta obligacion Tecnica 5

6. Se realizo pago de al sistema de seguridad social .Soporte CD ROM La Arcadia julio ,carpeta obligaciones generales
.subcarpeta obligacion Tecnica 6

7. Se implementaron todas las actividades de gestion documental y archivo de acuerdo a los instructivo definido para la administracion
documental por el subsistema interno de gestion documental y archivo de la secretaria de integracion social que fue pubicado en el secop
dentro del proceso de licitacion y que hacen parte de los anexos del anexo tecnico. 220742 |, se brinda custodia de archivo de historias

sociales y archivo administrativo en un espacio ubicado en la oficina administrativa de la unidad operativa.
8. Se constituyo garantia de: cumplimiento en cuantia equivalente al 20 por ciento ( 20%) del valor total del convenio por el plazo del

mismo y seis meses mas, Pago de salario en cuantia equivinte al (5%) del valor total del convenio,por el plazo del mismo y (3)tres afios
mas ,Calidad del servicio En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio,por el plazo del mismo y seis
meses mas ,Poliza de responsabilidad civil extracontractual por el plazo del convenio. Soporte CD ROM La Arcadia julio ,carpeta

obligaciones generales .subcarpeta obligacion Tecnica 8
9. Visita del equipo supevisor conformado por Mireya Cuesta | Estefania Camelo,Marcela Galvis, Jhon Jairo Ortiz | Lina Maria Ramirez el

dia 26 de julio de 2018. donde se adquirio el compromiso de enviar soportes de actividades en fechas programadas en la presente visita:
Se aclaro via telefonica con equipo deapoyo a la supervision fechas establecidas pues se cometio un error en la fecha dejada en
cronograma ,Se envio soportes de actividades actas, listados de asistencia y registro fotografico de actividades de Julio.se socializo el
acta de supervision,en visita de supervision se comunico la evasion del Sefior Antonio Maria Rodriguez corredor, se activo ruta con
protocolo de seguridad para este caso, usuario es encontrado y se envio informe del caso a SDIS.Soporte CD ROM La Arcadia julio
,carpeta obligaciones generales .subcarpeta obligacion Tecnica 9

10. No se recibio convocatoria para asistir a reuniones programadas por la Secretaria de Integracion Social.del 16 al 31 de Juliodel 2018




*S0J9 IO UOIOBD11319D § UOIoBDbI|qO S0INbas A sopendape

sajusalque sejadieoagns‘olnl eipeole ] gH‘ouewny ojuaje} ajuelje; | eaU29} uoloebijqo ouewny ojusje] sejadieoqns‘olnf
eipeoJe ] 09 sdiodog ‘soiequiog ap 021Uoa} 03deouod UoD ejuaNd as A serousbiswa ap ue|d [Sp UOIOONIISUOD US B)SS 8S'UOIOBAISSUOD
ns eted seleo uoo sejadied A owsiw j@ eled 8juE)Sa UN UOD BJUSND 8S‘UOION}ISUI B] 8P UOIOBUIPIO0D B| U opeziueblo eJjusnous os OAlyole
| ‘Jeucioednoo ejnadels) op G'| | A elsilie ap selp g elluouol}sed us Bojude) ‘0AlydJe ap uoi}seab us BolUDS) UOD 0JU0D 8S Ou anb aswlojul
ejuesaid |8 Us uelOdal 8s ouewNY OJUS|e} ap uolsab e| e ojuend us'sejelaualb SOJIAISS P [euoslad |e [BuoiON)IISUl OSSE 8P SOJUSWS|e
uebasjus s’ jeuosiad oase ap 1Y ebaljus 9s ON ‘OJIISIP |9p |BI00S UoIoeIBejul 8p BlIE}SIOSS B] B 908usllad |euoloun) 09isl) ooedss |9
soinBas A sopenospe sajusiquUE B 0JuBND UD SoJUsWIje ap opendspe ofeuew ‘UoIDd8juISap’ Bzaldwll| B 0JUEND U BUIDOD Ud sobzejjey so|
eJed eiofow ap Ue|d UN oIoIUI 88 0}EJJUOD [Op BJOSIAISANS B| 9P BYISIA ©p 0Ban| SawW [ap [eul) [e‘UCIOBJUSWIE ©p soleloy sof uoleziuelebh
as‘ejnuil unBas sopipad uoleziuelbio s ‘eulooo ap ouelado jeuosiad |e UOIOEJOP OIp 8S ON 'SSUOIORIOJBA UoJez||eal 8S ON UoloeluswIe

A UoIDIINU Bp 8juBUOdWOD |e OJUBND US‘BalE BPEO 8P SSUOIDBIOBA SE| UoJEZI|Eal 89S ‘seale Jod UellquOSap 8S UOIoBNUUOD B anb

001UD8} OXaue [ Us sepesjue|d uolousie ap seaul| A wm._m SO| B $9pI0oE mmvmv_éom uoJejjollesap mw ‘IVd |8p UOIOONIISUOD | OI101Ul 8S |

OZ<_>_DI O.jommd.wmn_ 13 vivd |_<m_mum._.z_ ZO_Ozm._.<

OJIND3L ¥31DVHVO 3d SINOIOVOITH0 ,
6 B2IU29] uoloebijqo ejadieoqgns: ww_m._m:mm mw:o_omm__no Ema..mo olinf eipeory

B INOY g0 auodog ‘g0z |ep olnl ep o¢ elp @ ejsendsal oip 8s A oluaAuo9 |op JosiAledns jap alled Jod ojusiwienbai oigiosl oS 2L
'8L0g ®p olinf 8p gz elp

|op elisIA g us odinbs ns A eiosiAledns e eliesadau 0JapIsuod A 0}101j0s anb ugideUBWND0P A UgIoBWIIOUI B BPO) ouoloiodoid oG "9l
"'sepepnape sewns od sajue}nsal saiojeA eoshpap S|AS el onb opuenbal ey 8s ON ‘Gl

‘opouad 81se Ug 'S|QS |e100s uoioeibalul op |elUISIP BLIBJOIOSS B| B SOUOIOBWIE|DSI IN "SOW}|N SOise

ap OIoIAJSS |e [euosiad [ap owoo |se ‘salopasnoid A sopeiooseqns ‘[euosiad |e ss|qeinduwl seuolsiuio A sauoooe uoJeliodal oS ONpl
"OIUBAUOD |9 UOIoNOa([a B djUBIND ‘OPBIDOSE |9p Bsned Jod soyep

oplins uehey enb soiaola} USIOIUI BJ|© BAUOD 3nb s8uUQIode B| 8p uozeld Jod S|SBl JlWnse egep anb s0}sod 0 sewns us)sixa oN'¢l
CB66L @p 08 A9] B] 8P ZG O|N2J1Ie |9p SOUILLID} SO| US S018018)

B 0 UoloBJisIulLUpE e| e oioinlied ussneo anb ‘0lUSAUOD [8p  UOIoNOa(e B| US SBUOISILWO N SOJOE opeJausb uey 8s ou eyds) el vy "zl
‘[euosiad |ap solielouoy A soliejes ep obed ep se}i0dos SO| U0 Jejuod ou Jod opioajqejse oze|d |ep elenj ebaljus os Uoieb op aWw.ojul

|3 |jeuosiad oase ap 11y ap ebaJiua e| e ojusiwidwnd oIp S ON'QLOZ &p olne ap saw oln[ 8p L¢ [e 9| |op 'sojusnosap A sepepanou
ap uoioe|al‘olnf ap saw |ap ewelbouol)) ‘soseiba so| A 0saiBul SO|° SOpe|ses} SO|‘PNjES BPp BWS)SIS [B UOIOB|NJOUIASSP O UOIDBINJUIA
B|'SepepanoU se|'sa|qiuodsip sodno so|'sejenjoe sodnd SO| opuexau. awojul 9juasald |8 OIUSAUOD [ap JosiAladns |e ejussald 8g "L}




PSICOLOGIA:Identificaron la importancia sobre la cultura e identidad colectiva en la construccion de la memoria. De manera lUdica los
usuarios representaron los factores en comun que tuvieron en la cultura de su nifiez para finalizar con un dialogo participativo donde se
analizaron la cultura actual en el CPS. Fortalecieron el sentir de los usuarios por medio del tacto. Se realizo acompafiamiento a la
campana de fumigacion y organizacion de unidades que se realizaron en el CPS promocionando el autocuidado en los usuarios.

Por medio de masajes con movimientos circulares en los miembros superiores de los usuarios se activa que sientan el tacto y
simultaneamente se genera conciencia en ellos de mantener su cuerpo y su mente activos. INTERVENCIONES
PSICOLOGICAS: 10

* Fabio Grajales,» Amparo Lopeze Jairo Toroe Jose Venacio Goyenechee Antonio Rodrigueze Guillermo Rodrigueze Guillermo Martineze
Ana Ligia Martineze Jorge Heli Murcias Juan Oliverio Ruiz,soporte CD ROM La Arcadia carpeta Atencion integral para el desarrollo
humano,Subcarpeta Obligacion Tecnica 1 -Psicologia.

TRABAJO SOCIAL:Se realizo acompafiamiento a las familias que visitaron sus familiares y amigos en el cps la Arcadia, familias de los
usuarios: AURA MARIA BEJARANO SIACHA, MARIA OICATA, JORGE HELY MURCIA, Se realiza actividad de catequesis por parte
de la parroquia divino nifio perteneciente al Municipio de Mlegar, donde el misionero Ruben CORTES, realiza cada 15 dias visita al
personal Y usuarios a los cuales les lleva la palabra de Dios, ademas de tener acompafiamiento del parroco FERNANDO NAVARRO
BRAVO, quien celebra la eucaristia una vez y confiesa a los usuarios que libremente requieren este sacramentO, de esta actividad se
hizo acta y firma de los asistentes, la cual se encuentra en la carpeta de Trabajo social,Se realiza actividad de catequesis por parte de
la parroquia divino nifio perteneciente al Municipio de Mlegar, donde el misionero Ruben CORTES, realiza cada 15 dias visita al personal
de usuarios a los cuales les lieva la palabra de Dios, ademas de tener acompafamiento del parroco FERNANDO NAVARRO BRAVO,
quien celebra la eucaristia una vez y confiesa a los usuarios que libremente requieren este sacramento, Se realiza actividad de
pelugueria por parte de estudiantes del SENA del Municipio de Melgar.se realiza afiliacion a la Nueva EPS, de la sefiora AURA MARIA
BEJARANO SIACHA y caracterizacion de los usuarios, JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ, GUILLERMO MARTINEZ, AMPARO LOPEZ,
ULPIANO PEREZ, JULIO DIAZ, GRACILIANO ROJAS, PAULINA CONTRERAS, por parte de la Nueva EPS. se realiza acercamiento a
las personas mayores y sus familiares a traves del contacto telefonico, ademas de los permisos para las salidas que solicitan los
usuarios para ir a Melgar y sus alrededores a pasear, y/o ofrecer los productos artesanos que elaboran dentro del CPS.soporte CD
ROM La Arcadia Julio carpeta Atencion integral para el desarrolio humano,Subcarpeta Obligacion Tecnica 1-Trabajo social

ARTES:Conocer las personas mayores del CPS LA ARCADIA y el respectivo anexo tecnico.Mejorar la exprecion corporal de la persona
mayor a traves del baile, gimnasia ritmica en diferentes generos musicales.Fomentar espacion de ocio y ludicos en las personas
mayores.Mediante manejo de musica,teatro y danza.soporte CD ROM La Arcadia Julio carpeta Atencion integral para el desarrollo
humano.Subcarpeta Obliaacion Tecnica 1-Artes
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8. Gestion de citas medicas :

Medicina General: 5

Urologia: 2

Gastroenterologia: 1

Psiquiatria: 1

Odontologia: 3

Neurologia: 1

Cardiologia: 1 soporte CD ROM La Arcadia carpeta Atencion integral para el desarrollo humano,Subcarpeta Obligacion Tecnica
8

9. Se presentara el plan de cuidado el cual se encuentra en proceso, liderado por el area de enfermeria.con corte a 15 de agosto

10. No aplica para este periodo. Se tiene proyectada para el mes de mayo de 2019

11. La estrategia de intervencion familiar,Se encuentra en proceso de construccion por parte del equipo psicosocial y se tiene
proyectada su terminacin _omﬁm el mes de agosto el dia 16 segun Qmwow de anexo tecnico.

NUTRICION Y ALIMENTACION

1. Se mzsgo la m:%w%mo_o: de mocmﬁo y a los tiempos conforme lo sefialado en el anexo técnico | se me__NmSJ _Emam«:_o_om de
alimentos previamente autorizados por la nutricionista , y se vigilo por parte de la misma que los E,ﬂmamEU.Om estuvieran acordes a lo
pemitido en materia de aporte nutricional.No se cumplio com entema de BPM,no se realizo selccion de proveedores, ni registro de
recepcion de materia prima,refigeracin, congelacion, se nos recomendo hacer seleccion de proveedores,compra de materias primas
segun minuta, no se evidencia acta sanitaria del establecimiento y del vehiculo que transorta las carnes, no se cuenta con ficha tecnca de
los alimentos, nose cuenta con termometros,gramera e instrumentos para la preparacion y servido de alimentos No se cumple con lo
sefalado en materia de normatividad vigente.

2. Debido a omisiones de las operarias de cocina no se cumplio a cabalidad con este items en cuanto a manipulacion y conservacion de
alimentos generando hallazgos en el proceso sobre los cuales se tomaron medidas inmediatas,ebido al imcumplimiento en esta
obligacion no solo se anexan los soportes solicitados en el manual de presentacion informe de gestion mensual cps moderados con los
que se cumplio .soporte CD ROM La Arcadia carpeta Nutricion y alimentacion,Subcarpeta Obligacion Tecnica 2

3. Se cuenta con el manual institucional de dietas terapéuticas acorde con las necesidades particulares de las personas mayores
atendidas en el centro de proteccion social de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.soporte CD ROM La Arcadia carpeta
Nutricion y alimentacion,Subcarpeta Obligacion Tecnica 3

4. Se cuenta con el Manual de Buenas practicas de manufactura de alimentos contemplando cada una de las etapas de compras,
transporte, recibos, almacenamiento, preparacion, servido y distribucion de alimentos de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico soporte CD ROM La Arcadia carpeta Nutricion y alimentacion,Subcarpeta Obligacion Tecnica 4
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1. se dio cumplimiento, el predio pertenece a la Secretaria de integracion social, por lo tanto este items no se encuentra acargo del
operador.

2. Elinmueble es propiedad de la Secretaria de Integracion Social y todo lo referente a la infraestructura esta acargo de plantas fisicas
de la secretaria de integracion social del distrito.

3. No aplica para este mes pues hay un plazo de dos meses para llevar acabo las adecuaciones nesarias para el cumplimiento y estas
adecuaciones se encuentra a cargo de la secretaria de integracion social,y hasta el momento se llevan 15 dias de ejecucion del convenio

4. La planta fisica es propiedad de la Secretaria Distrital de integracion Social la cual debe realizar visita para verificar y ajustar las
condiciones arquitectonicas para dar cumplimiento a este items a la fecha no se ha recibido visita en este sentido.

5. Se realizo la matriz de chequeo la cual se adjunta como soporte donde se describe .Soporte CD ROM La Arcadia julio carpeta
ambientes adecuados y seguros obligacion tecnica 5

6. No se suministraron los elementos de aseo de uso personal . Imcumpliendo con esta obligacion.

7.5e cuenta con botiquin tipo B en el cuanSoporte CD ROM La Arcadia julio,carpeta ambientes adecuados y seguros obligacion
tecnica 7

8. Se progamo la entrega del plan de emergencia y contingencia para el mes de agosto para el centro de proteccion social de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.3.1 del anexo técnico y se iniciara su implemetacion para ser ejecutado hasta el 15 de
julio de 2019 fecha en la que se termina el prensente convenio. Soporte NO APLICA a la fecha

9. El concepto técnico de bomberos se encuentra vigente hasta el 2019, se programo radicar carta ante bomberos para el cambio de
operador en el mes de agosto. Soporte NO APLICA a la fecha.

10. Se encuentran en proceso de construccion los protocolos de seguridad para: Actividades cotidianas,casos fortuitos, protocolo en caso
de evidencia o sospecha de maltrato,abuso sexual, v negligencia, vy protocolo de prevencion de accidentes en la institucion.

11. No aplica el servicio de vigilancia no se encuentra dentro del convenio celebrado entre fundipal y la secreta de integracion social del
distrito, por ser predio propio no esta este items a cargo de la fundacion.dicho servicio de presta en el predio pero es pagado
directamente por la seccretaria de integracion social.

12. El predio cuenta con los servicio publicos de agua ,luz, gas , el pago de los servicios corre por cuenta de la secretaria de integracion
social, por ser predio propio no esta este items a cargo de la fundacion los recibos llegan directamente a la secretaria para su
cancelacion.

13. No aplica . Aun no se ha programado la compra para reposicion de vestuario para los usuarios .cuando se realice se aportara el
respectivo soporte de la compra.

14. Se garantizo el suministro de los elementos de aseo institucional mediante compra de los mismos para realizar todas las actividades
necesarias para mantener las instalacion en optimas condiciones de limpieza e higiene. En visita del 26 de Julio el equipo supervisor
evidencio mal estado de aseo en bodega de alimentos, comedor y cocina a lo cual se retroalimento al personal sobre sus funciones al
respecto,para gque esta situacion no se volviera a pesentar. se realizo entrega de insumos para la labores de limpieza y aseo.Soporte
CD ROM La Arcadia julio,carpeta ambientes adecuados y seguros obligacion Tecnica 14.

15. No se garantizo el suministro de los elementos de aseo personal de los participantes .
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6. Se cuenta con poliza de servicios funebres con el Grupo Recordar. Soporte CD ROM La Arcadia julio,carpeta Gestion
administrativa subcarpeta obligacion Tecnica 6

7. Se %@ﬁ@&?w@ por parte del equipo supervisor el 26 de julio del 2018,
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