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' 1, DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS:

Proceds ot pericarce: MISIONAL
Scrvicioal que perienece: DIRECCTION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIGS
Unidad # I que pectenece: UMEES VICTORIA

Nombre del Caniraiista:

TATIANA PAOLA CORZO CALDERON,

ce [9786.313 |

4 [VALLEDUPAR

Frcha inicia: Fecha Terminacidm infeia):

>
2022-04-30 )

Yalkor

Valar Mensual: 3 3.672,000

acobrar:|$ 3,151,800

/

1 $ 3.672.000 lunn _sz-us-m 2022.05-31 $.441,766 1430466902 02-02:2022
2 5110.160 1570 2022-05-3] 0, $442,300 433716459 03-02-202
3 $1,832.350 _ [1705 zozz 06-01 |2022-06-15 366,000 §442,300 433479017 04-01-2022
4 $7.354.260 1905 [2022-06-16 |2022-08.15 151,800 $ 416,300 9434563406 05-05-2022
3 $314,738 2586 [2622-08-16 [Z022.18-21 151,300 $ 390,300 9435867322 06-06-2022
[l 5 50,762 2643 [3022.08-22 |7022-09-05 677,100 $ 390,300 437224373 09-07-2032
7 53361920 [2859 [2033°09-06 (20221005 ,256,860 $ 459,700 435320132 0808-2022
5 3,151,800 Y S4IZR0D /4 439801405 07-69-2022 /
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$ 11,016,000 $ 27,718,330 5 26,895,360 5 822,970 .

2 [NFORME DEAC'I'IVEDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIE

EL OBJETD DBL CGN‘I‘RATO .

* OBIETQ DEL CONTRATO | 5%

SERVICIOS DE SALUD CENTRO CRIENTE ES.E.

PRESTAR SERV[CIOS PROFESIONALES COMO TERA.PUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMI’LEMENTA.R]OS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Rcl.ld&n de nctividades pars el prriodo:

2022-09-01

’{f/ e

now[2022:09-30 /

AClo\ ) usmcfnc.\s

». TESCRIPCION DEL DES;

- |Realizar las actividades, proccdlmwntos dmgnésncos y terapéuticos

.+ |determinados dentro del pan de mancjo con un alto nivel cientifico, ético y
i humano. de una manera oportuna ¥ pertinenle, en correspondencia con las
idades dé los paci Y do en cuenta que todas los decisiones
‘|elinicas gencradas enla atencidn médica, procurarin ¢l mejoramicnto de la
|salud del p . ¢l uso | del conoci médico y de los recursos
disponibles.

Se realizan actividades tales como tama de gases arteriales, toma de muestras
respiratorias, de acuierdo a orden médica,

Se realiza reporte de resultados de gases arteriales, libro de registro
de muestras respiratorias

acd

: {Brindar una atencidn en salud b da los mejores de

).

1i bl el hoeenitalizad;

: cponumdad integridad, sufi c]encm, contmu:dad ¥ pcrtmcncm. enun
| de atencibn personalizad da, cumplicndo el principio de eqmdad ¥
; |con énfasis en actividades, procedimicntos, prol:ocolos intervenciones y guias
de de do 2 Jos estd de habilitacion y acreditacidn,

Se micr alosp enla
unidad de cuidados intermedios, Se realizan acciones propias en ¢l servicio de Sala
Eta.

En historia clinica y en formato de sala ¢ra con sus respectives
seguimicntos

Prestar sus servicios asistenciales respetando 14 autenomla instilycional de la
SUBRED, su visi6n, misién, 1 orgénica regl s administrativos,
tcnicos, cientificos y disciplinaries, acogiendo Jas directrices institucionates

Se acoge 4 las directices instilucionales.

Se respetan los protocolos

| Reatizar las eetividades semin las necesidades de la subred dundo cubertura en
10dzs las unidndes en donde se ofenta el servicio y sen requeride.

Se atiende llamados de los diferentes servicios de [o UPSS San Blas para reatizar
actividades d¢ interconsulta,

Se cubren tumos en ofra uss de acuerde a requerimicato

;| Tnformar al paciente y su familia sobre [a candicién clinica, plan de mangjo,
:i|atencién y recomendaciones de egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre

Se brinda sducacion y asesoria en promecifn ¥ prevencién i los cuidadores en

1
Registro en historia clinica y entrega de follctos

 [todos aguellos registros necesarios para el cumplimienta de los procesos de
costos v facturacion,

: |Jos servicios prestados y resolver inquietudes relacionadas con el proceso de  [enfermedades respiratorias.
atencién.
Llevar registro de las actividades, p ¢ inter asi como
- § mantener actualizados los informes esladisticas definidos por la institucidny | Se elabotan infornies de actividades realizadas durante ¢l mes yscentregaala

Supervisora de contrato,

En cl sistema dindmica y cn los libros de registro

:| Respetar los dereches def paclente, cumplir el cédiga de ética médica y las
isposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste
*|la atencidn

T

Se diligencia documento de historia clinica enf: do la confid:

durante €] manejo de exta.

dad y &tica

Registro de entrega de elementos de proteceidn personal y de
linsumos para muestras respiraterias

;+|Realizar ¢l seguimiento y control a pacientes ¢n los que se requicra su
participacidn ¢ impartir insirucciones al equipa de salud sobre los
‘| procedintientos ordenados.

Seguimicnto a estado de salud de pacientes sala cra,

Seguirnientos a las 48 horas y a los 7 dias

Emitir conceptos médicos que se le reqmemn, re:lllzar resiimenes de historia
[etinica, epicrisis u otros d dministratives que sean
isolicitadas

1 dimi

Se realiza ién de todo p
su posierior revision

realizade al pacicntc parg)

En sistema dinamica

Diligenciar en forma oporiuna, izada ¥ legible (et tos sasos
n que se presenten Eatlas del sistema), los formatos, [a historiag ¢linicas,
onsentimicnto informado, reportes de estudios y demis registros propios de
su actuar, de acuerdo a Lo establecide ¢1 In normatividad vigente, los
procedimientos de auditoria y demis direcrices relacionadas con &l mangjo de
historias clinicas y |dando rodas [as acty realizadas al paciente con
.| la firma,

0z

Se diligencia documente de historia ¢linica enfatizando la confidencialidad y ética
durante cl mangjo de esla,

Registro cn histaria clinica




Ll

| Garantizar |z debida reserva de In informactén del paciente y de los registros
clinicos

Se diligencia decumento de historia cliniea enfatizando Ia confidencialidad
durante el manejo de esta.

¥ elea p coistro en historia clinica

1o fiimes 1

JGarantizar la integridad y siento de los cquip

e instalacioncs, i como la uitlizacién racional de los recursos que [a Subred
aparte 4l desarrello de las actividades coniratadas y responder por su
reposicién o reparacitn cuando les dafios se ocasionen por negligencin o
inadecuada manipulacién de los mismos

Adecuado uso de slementos y dispositives medicos ¢n el iratamiento de los

Reporte oportuno a drea cncargada

£|« Reportar al §rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los
equipos de propiedad del contratista, que se destine a las actividades
| asistenciales.

En ¢as0 de portar equipes ajenos a la instétueidn,

Reporie oportuno a drea encargada

+-i|. Participar activamente en el desarrollo, implementacién y cumplimiento de

| las politicas institucionales, sistema intogrado de gestion, acreditacion,
seguridad del paciente y demds actividades comarcadas dentro del sistena

R e L »

Leer los formatos de la institucién, conocer la institucion

A tavés de la pagina web v almerz

* [Participar en la programacién de eciividades del servicio,

Asistir a reunianes, capacilaciones

4|Con firma de asistencia

. | Participar en la elaboraciés, actualizacion, implementacién y adherencin de
*| guias, manuales, proccdimicntos y protocolos que apliquen al servicie,

Asistir a reuniones, capacitaciones

Con firma de asistencia

| Apoyar a Ja Entidad en las actividades que dermande segiin requerimientos

. 5| interinstitucionales y extra institucionales,

Leer los farinatos de la institucién, conocer la institucién

A tavés de la pagina web y almera

Pacticipar en Ia claboracion de r

acciones da mejora definidas pam el servidia

eportina

a recl . P

;|que se presenten cn desarrollo de |a atencitn que se obliga o prestar a los :ﬂmb; proceder de acuerdo a lo estipulado por lo institucign con respuesta No aplica
“Jusuarios o pacientes que demanden el servicio. o

Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a abjeciones infciales evitando . e

asf que se genere Glosz Definitiva o procesos de Concilizcién por parte de Actuar y proceder dz scuctdo a lo estipulada por Iu institucitn con respuesta No aplica

oportuna
:|EPS-S-EAPB _
. Noﬂﬁ::ar los ﬂ_xcesos de segund'a_d que s¢ presenten durante ?I proceso de Acluar y proceder de ecuerdo  [o estipulado por la institucién con respuesta :

| atencidn, participar en los an4lisis a los que sea convocada e implementar las No aplica

-2

22

1 "|Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad
: | establecida en la normatividad vigente

Acluar y proceder de acuerdo a lo estipulado por [a institueién con respuesia
oportuna

Se reportn a tavés de la intranet, de ser necesario

|Apoyar las actividades de docencia de servicie en la revista médica u otro
espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del serviclo, para el desarrollo
-ly formacidn del recurse humano en salud, si aplica.

[

Se realiza de acuerdo a requerimiento

No aplica

En relacidn a las aclividades relacionadas

Comunicacién divacta con ¢l personal

Instruir a la idad sobre lap ion de las eﬁl’ermedades propias de
su N
Asistir a las jornadas de cap 36n, induceién, rcuniones, ités ¥ ¢venlos

2 los cuales sca convocade

Asistir a reuniones, capacitaciones

Con ftrma de asistencin

‘informar al superviser del contrato cualquier novedad que afecte el
i de sus obligaci

Informar cportunamente eualquier imprevisio que se presente en &l desarrollo de
las actividades

Se informa al jefe directo via telefonica

Facilitar las labores de supervision, cvaluacin y control que la SUBRED,

Actuar y proceder de acucrdo a Jo estipulada por la institucién con respuesta

<| Calidad.

oporuna

J[realice en forma dirccta por Ja Subdircecidn de Servieios de Salud, la Oficina Spor No aplica
| de Calidad yfe a ravés de lereeros. P 4
.| Cumplir oportunzmente kas recomendaciores, oportunidades de mejora, : e
b . Actu; roceder de rdo a [o r la institucién con respucsta :
- |actas de compromiso y demis solicitudes de la Supervisin y de la Oficina de cluar y pi acue [0 estipulado por I institucién P No aplica

Acreditar inscripeién en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Actuer y procedsf de acuerdo a le estipulado por Ia institucién con respuesia
oportuna

Me encuentro registrada en Regisiro Unico Nacional de Telento
Humano cn Salud,

Observaciones: i
[80 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE
e

Nata: Es deber contractual anexar Iy certificacidn de? pugo a Salud, pensién y ARL. En case de foner contrato [=
aucve adjuntar ef soponie de afiliacién ot Sisiema General de Scguridad Social en Salud como catizante y Q l q n q O"i@
aftlizcién a pension,, Tenieada ¢n cucnta que <on ln implemeniacidn del Decroto 1273 de 2018 ¢l pago de Firma del Contratista
aportes se bace de manere vencida de acuerdo con 1as fechos cstablecidas en gl Decroto 1990 de 2016,

; C.C. 4,786,313 de VAELEDUPAR

) [ 71

ORDE CONTRATOS Na' |

LVAN RARIQ OC’IGA PELAEZ,

OMBRE:

ISTOBUENG SUPERVISOR DE CONTRATGS No..

TVAN DARIO DFHOA Pﬁuaz!/




22/9/22, 18:28

Cuenta de cobro WORD 2022 TATIANA - Documentos de Google

Cuenta de cebro 08 - 2022 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
TATIANA PAOLA CORZO CALDERON
C.C. 49.786.313 de Ciudad Valledupar / '

LA SUMA DE:

TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
PESOS

(3.151.800,00) ' /

Por concepto de:

» 180 HORAS, Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del
contrato No PS 3476 de 2022, con afiliacion a ARL SEGUROS BOLIV)
RIESGO 3, correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVIC!OS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES {DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

_E_hq NG COY%O /

TATIANA PAOLA CORZO CALDERON
C.C. 48.786.313 de Ciudad Valledupar

Teléfono 3017837463 Direccién Carrera 9 No. 47 - 72

No. 457870004696 Cuenta ahorros Davivienda

Fecha: 30/ SEPTIEMBRE 72022
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