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VERSION; 03
FECHA: 2021-12-27

.. DATOS' GENERALES DEL/CONTRATO:

No. CONTRATO - OPS: PS 3551 2022 Proceso qu_e'pertcncte: MISIONAL
Servicio al que pertencee: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad a In que pertenece: UMHES SANTA CLARA

0 ce [moneE

Nombre del Contratista: i DANIEL ENRIQUE CASTILLO I de: |BOGOTA .
Fecha Inicio: 2022-02-01 _ .Fecha Terminacitn.inicial: 2022-04-30 Valor Mensual: Valor & cobrar:|$ 3.151.800 /

ORTAGD:
1 $2.754.000 1060 2022-05-01 2022-05-31 l EEBRERQ §2,856,000 $353.413 1043611934 T 3032022
2 § 82.620 1570 2022-05-18 2032-05-31 2 MARZO $3.162.000 § 393,000 1044324856 2032022
3 % 1,680,960 1705 2022-06-01 2022-05-15 3 ABRIL $2.958.000 £ 404,500 1045061485 1/0472022
4 5 6.758.860 1905 2022-06-16 2022-08-15 4 MAYOQ $ 3.361.920 £ 404,500 1045836169 5/05/2022
H $ 572,220 2586 2022-08-16 2022-08-21 5 JUNIQ £3.751.800 S 416,200 1046685685 0/06/2022
[ $ 975,630 2643 2022-08-22 20220905 3 TULIO 5 3.256.860 S 403,500 1047362354 10/67/2022
7 $3.361,920 2859 20220906 2022-10-05 7 AGOSTO 5 3.256.860 /. $416.200 1047937589 410872022
3 3 SEPTIEMBRE $3,151.800 Vo sam.a0 L~ 1048787574 _~8109/2022
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Resumen de E
" §9.792.000 I -

DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESICNALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACT [VIDADES?E»\ DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA

. Déde:

Relacién de pelividades parn el periado:

2022-09-30 l /
T

" |z02209. / Hasta:
E i

[REALIZAR, LAS ACIWDADFs PROCEDIMIENTDS DIAGNOSTICOS ¥ TERAPEUTICOS
DETERMINADOS DENTRO DEL FLAN DE MANEJO, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO Y | ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A

INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

SE REALIZAN ATENCIONES A LOS PAC[ENTES CON !’ROCEDIMIENFOA TALES COMO TOMA DE GASES

SB REALEZA REQ lSTRO DE PROCEDN]I'.’NTOS -
[REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO. |~
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO| -

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE NI'ERCONSU] TAS EN LO5S TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA
E5'QUE {CUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNO O DE LOS QUE SE

DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE HABILITACION Y ACREDITACION

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
REALIZADDS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
'Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO|
DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE i
DILIGENCIAMIENTO DE BASE DE SALA ERA

PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDOC AUTONOMIA INSTITUCIONAL DE LA
SUBRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS, CIENTIFICOS Y DISCIPLINARIGS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES ENSTITUCIONALES Y SE
IMPLEMENTA LA PLATAFORMA ESTRATEQICA

REUNIONES DE CAPACITACION SOBRELA
ELATAFORMA ESTRATEGICA

REALLZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESﬁ)ADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA
EN TODAS LAS UNIDADES EN LONDE SE OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO

SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y
REQUERIMIENTOS

oo il

SE CIEUNTA CON UN CRONCORAMA DE ACTIVIDADES
DAND( COBERTURA EN LOS SERVICOS Y UNIDADES

INFORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILIA SOBRELA CONDICION CLiN[CA PLAN' DE MJ\NEJO
ATENCION Y RECOMENDACIONES DE EGRESD, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION
SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS ¥ RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL
PROCESO DE ATENCION

SE BRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y PREVENCION A LOS CUIDADORES EN
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEIO DE OXIGENQ DOMICILIARIO Y EN CUIDADOS EN CASA

S$E REALIZA REGISTRO DE PRCCEDIMIENTOS
EDUCATIVOS EN TIPODE HISTORIA CLINICA TEREVD
¥ GM DE BASE DE SALA ERA

(LEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, ASt COMO
MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION
¥ TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUWLIM]ENTO DE LOS PROCESOS
DE COSTOS Y FACTURACION

SE ELABORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER
DEL PRCCESO

DEIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION,
FORMATO DE INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

RESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, COMPLICEL cnnmo DE ET[CA MEDICA Y LAS
DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
ATENCION

CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DERERES DE LOS PACIENIES

.

NG SE REQUIRIO

REALIZAR EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALAERA,
PARTICIPACION E IMPARTIR [NSTRUCCIONES AL EQUIPO DE “SALUD SOBRE LOS™ il
PROCEDIMIENTOS ORDENADGOS

LBASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A

LAS B HGRAS Y 7 DIAS

EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE IESTORIA
CLINICA, EPICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O N)hﬂN]STRA'_l'IVf)S QUE SEAN
SOLICITADOS ) )

SE REALIZA EVOLUCION 19 TODO PROCEDIMIENTC O TRATAMIENTO REALIZADO AL PACIENTE PARA
SU POSTERIOR REVISION

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS

REALIZADOS BN TIPQO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL. APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGILE (EN LOS
CASOS EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA FISTORIAS
CLINICAS, CONSENTIMIENTO INFORMADC, REPORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS
PRGPICS DE SU ACTUAR, DE ACUERDO A LO ESTARLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE,
LOS PROCERIMIENTOS DE AUDITORIA Y BEMAS DIRECTRICES RELACIGNADAS CON El,

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE THSTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA
DUIRANTE EL MANEIC 1E ESTA.

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS B
REALIZADOS EN TIPO CE HISTORIA CLINICA TEREVS: |
Y RESPUESTA A D¥TERSONSULTAS EN EL APLICATIVO|
DINAMICA QERENCIAL

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD-Y ETICA~
DURANTE EL MANEJO DE ESTA.

GARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA IZN?CRMACXEN DEL PACIENTE YDELOS
REGISTROS CLINICOS ~

[SEREALIZA REGISTRO DE PROCEDIAIENTOS B

REALIZADCS EN TIPC DE HISTORIA CLINICA TEREVO ~
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL




GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FLINCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS,
ELEMENTOS E INSTALACIONES, ASt COMO LA UTILEZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS
QUE LA SUBRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥
RESPONDER POR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DAROS SE QCASIONEN POR

12

 ADECUADG S0 DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES,

IFORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS
EQUIPOS, ELEMENTOS. REPORTE DE SUSCESOS DE
SEGURIDAD FOR TECNOVIGILANCIA

REPORTAR Al AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FUOS DE LA SUBRETY, LOS EQUIFOS DE|
13 |PROPIEDAD DEL CONFRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION,

REPORTE OPORTUND A AREA ENCARGADA

PARTICIPAR ACT'VAMENTE EN EI, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO BE
14 LS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACKEDITACION,
SEGURIDAD DEL PACIENTE ¥ DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA
JGATORI) DE GARANTIA DE LA CALIDAD

LEER LOS FORMATOS BE LA TNSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA. CONSULTAS
A LOS DIFERENTES APLICATIVCS DE LA INSTITUCION

PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

15

(ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR.

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

PARTICIPAR EW LA ELABORACION, ACYUALIZACION, IMPLEMENTACION ¥ ADHERENCIA BE

16 {GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILTTACION Y PARTICIPAR
LN ADHERENCIA A LOS MISMOS

NORMALZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES
DE PROTOCOLOS

APOYAR A 1A ENTIDAD BN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS
INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTTTUCIONALES

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS

DESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO HUMANO EN SALUD, SLAPLICA

17 A §.OS DIFERENTES APLICATIVOS DE 1A INSTITUCION
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESFUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS [RESPONDER DE FORMA OPCRTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICITUDES CUANDO APLIQUE
18 QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE CRLIOA A PRESTAR ALOS
USUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO
PRESTAR EL APQYO NECESARIO PARA DAR RIESFUESTA A OBJECIONES MICIALES EVITANDO [MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO ALO  [SE REALYZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
15 AS{ QUE 5E GENERE GLOSA DEFINITIVA O PROCESOS DE CONCILIACIGN POR PARTE DE EPS-S-|ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLRNICA TEREVO
BATER Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVG
1
NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUF, SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESO DE DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE
a0 JATENC TON, PARTICIPAR N LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS SEGURIDAD, POR WHATS APP. APLICATIVO EN
ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO INTRANER, CORREQ
REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION ORLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD REALIZ ATt REPORTE OPORTUNG DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA APLICATIVO SIVIGILA
. 3y -JESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE
APDYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRO APOYAR Al PERSONAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTES ROLES NO SE REQUIRIO
22 |BSPACIO DIRIGIDAS A 105 ESTUDIANTES Y/O PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL

{IRSTRUR A LA COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE
23 SU USFLECIALIDAD

REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

SE REALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS
HEALIZADOS EM TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESFUESTA A INTERSONSULTAS EN El, APLICATIVO
NIN ARMIC A GERERCTAL

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION. REUNICNES, COMITES Y EVENTOS

24 ]ALOS CUALES SEA CONVOCADO

{INFORMAR Al. SUPERVISGR DEL CONIRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE

CUMPLIMIENTC DE SUS OBLIGACIONES

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR.

EN FORMATOS DE ASISTENCIA

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTCO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLG DE LAS

[INFORMACION POR MEDIC MENSAJE O INFORME

fechas establecidas en el Decreio 1990 de 2016,

el soporic e afilincidn al Sistema Genernd de Seguridad Social en Salud come cotizante y afilizciar 3. pension., Teniendo en
cuenta que con la implementacidn def Decreto [273 de 2018 of pago de aportes se hace de manera vencida de acucrde con las

25 ACTIVIDADES
FACILITAR LAS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL QUE 1A SUBRED, ACTUAR ¥ PROCEDTR DE ACUERDO A LO ESTIPULADO MOR LA INGTLTUCION G0N RESPUESTA NO SE REQUIRIO
26 |REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA. - [OPORTUNA
DE CALIDAD Y/0 A TRAVIES DE TERCEROS
* [CUMPLIR OPORTUNAMENTE, LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES DE MEJORA, ACTAS [REALIZAR ¥ DAR CUMPLIMIENTO A 1L,OS PLANES DF MIJORA DE LOS ENTES INTERNOS ¥ EXTERNG CUMPLIMIENTG PLANES DE MEJORA
27 |DE COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICRNA DE CALIDAD
ACREDITAR INSCRIPCKON EN EL RETHUS, MIPRES ¥ RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATODE |ACTUALIZACICN EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHUS
23 [NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESTDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
T ; AT
5! mo% LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNTDADES SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR DE TURNOS
29 ' [CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CRNTRO CRIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR GL SUIERVISOR
Vi
Ohservationes: /
HORAS 130
Nota: Es deber ancxar |a certificacidn del pago a Salud, pensidn y ARL. En casa de tener contralo meevo adjuntar

KA

C.C. 1.030.536.760 QGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE.CONTRATOS No.1 | VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
.NOMBRE: . ... TVAN DARIO OCH: APELAW ... . NOMERE: IVAN DAKIO OCHOA PELAEZ
7
- DIRECTOR TECNICP CODI £ DRECT@R TECNICR CRDIGO 009
ARGO; H
CARGO s ;A/’{ CARGO /’ GW
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/
Cuenta de cobro No. 8-2022 /
FECHA: SEPTIEMBRE 30 de 2022 /

DANIEL ENRIQUE CASTILLO MENDIOLA
C.C. No. 1030536760 de Bogota

LA SUMA DE:
TRES MILLONES CIENTC CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3151800,)

Por concepto de:

180 Hﬁ!AS, Honorarios por Prestacién de servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3551
2022, afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de SEPTIEMBRE DE 2022. /

-

OBJETO:  PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO, PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

(a\‘hr\\& Qall E -@&\&

Nor\rfbres: DANIEL ENRIQUE CA\STILLO MENDIOLA

C.C. No. 1030536760 de Bogota
Teiéfono: 3002433753  Direccion: Carrera 64 No. 78 a 24
No. Cuenta: (0550008400754381. Ahorros: Banco Davivienda
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_Fecha ST T 2022-09-08, 08:09:21 PM en horanuextendldu

i Perlodo de Cotlzaclon Otros Rlesgos - )

. Periodo de Cotizacién Para Salud

- Empresa .

:.'cEDULA CIUDADANIA

' Codlgo Sucursal (Nombre)
Raferencla de Pagof Nimerg Pianl[la
Tipo de Planllla- L o
Numero Transaccaon Bancana! CUS
Banco

: Va!or . .

: Estado de Ia Transacclon

IP de Ongen S
. Nt . cadige ) A ) ) ) ValorsinWors  Total lntéreses Nora
N900335004 2514 COLPENSIONES o " o ' 1 % 208,500 $0
NBOMR A5 EPGi ROMOTORA GE ALUB SARITAS SA ™~ 1 e e e g
NBBO0D2503 30
. “swamm T s
Total 2 Pagar: $403.200

Lineas de Setvicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena; 834 54 44 - Pereira: 340 25 g2 .1 29ina 1de 1
Barranquifla; 361 &6 50 - Resto del Pals: 018000 971 971 - |Mas que Ficil, SIMPLE!

SIMPLE 5.A. no se hate responsable de las planillas y pagoes realizados a través de otros operar.lores de Informaclén dado que no tlene medios para corroborar la

veracidad de la misma, su alcance se limita a rep lai st por el cliente. {El Poder

EERERALY Lol 3

Antes ds imprimir, aseglrese que sea reaimente necesario. Proteger el medio ambignte estd en nuestras manos.




