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INTRODUCCIÓN 
 
 
[El Municipio de Madrid Cundinamarca], en adelante la “entidad”, pone a disposición de los interesados el 
pliego de condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar el contrato de ELABORACIÓN 
DEL ESTUDIO DETALLADO DE MEDIDAS DE MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO PARA EL 
MUNICIPIO DE MADRID (CUND), EN ARAS DE DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DE 
CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE, en adelante el 
“contrato”.  
 
Los documentos del proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, así como 
cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública 
–SECOP 2 –.  
 
La selección del contratista se realizará a través del proceso de contratación No. CM-004-2022 
 
La entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en la 
normativa aplicable. 
 
Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de 
contratación, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos previstos 
en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.  
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CAPÍTULO I. INFORMACIÓN GENERAL 
 

1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 
 
El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente proceso de 
contratación se identifican en la siguiente tabla:  

 
 

Objeto del proyecto 
Plazo del contrato 

(meses) 
Valor presupuesto oficial (pesos 

incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

contrato 

ELABORACIÓN DEL ESTUDIO 
DETALLADO DE MEDIDAS DE 
MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO 
PARA EL MUNICIPIO DE MADRID 
(CUND), EN ARAS DE DAR 
CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DE 
CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS 
NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE. 

El plazo de ejecución 
del contrato a celebrar 
es de DOS MESES (2), 
contados a partir de la 
suscripción del acta de 
inicio, sin exceder el 31 
de diciembre de 2022. 
 

 
El presupuesto oficial para la presente 
contratación asciende a la suma de 
CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL 
CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. 
($49.997.136,00), incluidos costos directos 
e indirectos, los cuales se pagarán con 
cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 
2022. 

 

Municipio de 
Madrid 

Cundinamarca 

  
2. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR/ ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O EL 

SERVICIO: 
 

Para el cumplimiento de los objetivos la consultoría deberá ejecutar cada una de las siguientes fases en el 
municipio, así: 
 

1. Recolectar información primaria, secundaria y de línea base existente en el municipio y otras 
entidades relacionadas con acciones de cambio climático en el municipio de Madrid. 
 
a. Recolectar información primaria, secundaria y de línea base de los últimos 20 años. 
b. Realizar el análisis de la información recolectada. 
c. Elaboración del documento producto, con las memorias, archivos que se debe entregar en 

formato físico y digital.  
2. Elaborar el diagnóstico de vulnerabilidad del municipio a los efectos del cambio climático de las 

cuencas y recursos hídricos del municipio. 
 
a. Identificación y definición de los factores de riesgo frente al cambio climático de las cuencas y 

recursos hídricos del municipio. 
b. Análisis de los riegos frente al cambio climático de las cuencas y recursos hídricos del municipio. 
c. Evaluación de los riesgos frente al cambio climático de las cuencas y recursos hídricos en el    

municipio  
d. Elaboración del documento producto, con las memorias, archivos que se debe entregar en 

formato físico y digital.  
 

3. Efectuar la medición de la Huella de Carbono Municipal (HCM) según los sectores de generación 
de GEI existente para el año 2020 en el municipio de Madrid. 

 
a. Levantamiento de la información, según los sectores de generación de GEI año 2020 en el 

municipio, en bases de datos oficiales. 
 
b. Efectuar el cálculo de huella de carbono municipal en la herramienta calculadora huella de 

carbono, autorizada por la autoridad ambiental. 
 
c. Elaboración del documento producto, con las memorias, archivos que se debe entregar en 

formato físico y digital.  
 
d. Elaborar el estudio detallado de medidas de mitigación del cambio climático para el Municipio 

de Madrid, referente a gases de efecto invernadero (GEI). 
 
e. Establecer los porcentajes de reducción y/o aumento de GEI contribución del municipio, de 

acuerdo al resultado de los estudios. 
 
f. Elaboración del documento producto, con las memorias, archivos que se debe entregar en 

formato físico y digital.  
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4. Estudio detallado de medidas de mitigación del cambio climático para el municipio de Madrid. 
 
a. Presentar las conclusiones relacionadas con las obligaciones y objeto del contrato. 
 
b. Realizar las recomendaciones frente a la problemática del cambio climático existente en el 

municipio, referente a las obligaciones y objeto del contrato. 
 
c. Indicar las posibles acciones necesarias con el fin de dirimir las consecuencias del cambio 

climático en el municipio relacionado con las obligaciones y objeto del contrato.  
 
d. Elaboración del documento producto donde debe contener todas las especificaciones técnicas 

de los numerales 1,2,3, 4 de las condiciones técnicas del presente documento, con las 
memorias, archivos que se debe entregar en formato físico y digital.  

 
Los documentos, pruebas, medidas, y demás elemento producto del presente contrato de consultoría debe 
ser entregado en físico y de manera digital al supervisor del contrato y/o el almacén del municipio de Madrid. 
 

3. OBLIGACIONES: 
 

3.1. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA.  
 

1. Elaborar y realizar la entrega física y digital del estudio detallado de medidas de mitigación del cambio 
climático para el municipio de Madrid., según las especificaciones técnicas. 
 

2. Asesorar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE MADRID, en cuanto a las medidas de mitigación del riesgo 
cambio climático para el municipio de Madrid 

 
3. Atender y resolver todas las observaciones e inquietudes que surjan durante el desarrollo contrato. 

  
4. Informar oportunamente de todos los hechos, conductas o acciones que ocurren dentro de la 

ejecución del contrato. 
 

5. Hacer entrega efectiva de todos los documentos, muestras, pruebas y demás en cuanto aplique ser 
entregables de forma física y digital en el almacén de la entidad. 

 
6. Recopilar la información necesaria para dar cumplimiento al objeto contractual. 

 
7. Mantener de manera permanente el equipo de trabajo ofrecido en su oferta a disposición de la  

ALCALDIA MUNICIPAL DE MADRID, para atender en forma inmediata sus requerimientos. 
 

8. Cumplir con las normas, instrucciones y solicitudes de seguridad que en desarrollo del contrato 
pueda impartir la ALCALDIA MUNICIPAL DE MADRID. 

 
9. Tramitar y contar con los permisos necesarios de las entidades públicas o privadas para el desarrollo 

del objeto contractual, manteniendo indemne a la alcaldía de Madrid por esta causa. 
 

10.  Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo. 
 

11. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u 
omitir algún hecho.  

 
12. Cualquier eventualidad deberá comunicar por escrito, vía telefónica o correo electrónico a la entidad 

con 24 horas de antelación, aclarando que los días de atención por parte de la entidad será en días 
hábiles.  

 
13. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar 

a los terceros que emplee para la ejecución del contrato a una entidad promotora de salud, de 
manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de 
trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que el 
competen, de acuerdo a lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes o complementarias, en materia de aportes 
a seguridad social y pago de caja de compensación familiar, cuando corresponda.  

 
14. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del 

contrato y el Municipio de Madrid   
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15. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor) como constancias de la 
ejecución del contrato.  

 
16. Presentar las cuentas de cobro parciales del valor del contrato, anexando todos sus soportes y 

documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.  
 

17. El contratista deberá brindar todos los medios de transporte de elementos y personal, cargue, 
descargue y demás necesarios para el cumplimiento del objeto contractual. 

 
18. El contratista debe disponer de todos los elementos técnicos y tecnológicos necesarios para el 

cumplimiento del contrato.  
 

19. Las demás que por ley o contrato le correspondan. 
 

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.  
 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en la propuesta 
presentada y el estudio de conveniencia y oportunidad. 
 

2. Constituir garantías pactadas de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones. 
 

3. Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una 
correcta ejecución de este. 

 

4. Informar oportunamente por escrito a la Administración a través del Supervisor, los inconvenientes 
que afecten el desarrollo del contrato. 

 

5. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo para 
el desarrollo del objeto del contrato. 

 

6. El Contratista será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que en el ejercicio de 
las actividades que, dentro del desarrollo del contrato, se cumplan cuando con ellos se cause 
perjuicio a la administración o a terceros.  

 

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarla a 
hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, deberá 
informar inmediatamente de su ocurrencia al Administración y a las demás autoridades competentes 
para que ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen necesarios. 

 

8. Demostrar el pago de los aportes a seguridad social y parafiscales señalados por la Ley. 
 

9. Garantizar la calidad del objeto a ejecutar de acuerdo con las condiciones generales, disponiendo 
de los elementos necesarios y bajo óptimas condiciones de asepsia. 

 

10. Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes. 
 

11. Obrará con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.  
 

12. Las  demás  que  se  asignen  por  el  SUPERVISOR y  sean  inherentes  al  objeto contractual. 
 

3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:  
 

1. Garantizar la apropiación de los recursos económicos para la ejecución del contrato. 
2. Realizar el seguimiento o supervisión del cumplimiento del objeto contractual. 
3. Cancelar de manera oportuna al contratista en la forma y condiciones establecidas en la cláusula 

“EL VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO” 
4. Suministrar de manera oportuna la información solicitada por el CONTRATISTA de conformidad con 

las condiciones y términos del contrato. 
5. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados por la Ley. 
6. Las demás consagradas en el Artículo 4to. de la Ley 80 de 1993. 

 
 

4. DOCUMENTOS DEL PROCESO  
Los documentos del proceso son los señalados en el capítulo XI. 
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5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.  
 

De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del decreto 1082 de 2015, 
señala que: “los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los 
pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposición del público durante el desarrollo del 
Proceso de Contratación”. 
 
Dentro de los elementos que debe contener los estudios previos además de los indicados para cada 
modalidad de selección, se encuentra:  
 

(…) 
 
4. El valor estimado del contrato y la justificación del mismo. Cuando valor del contrato 
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar 
sus cálculos presupuestales en la estimación aquellos. Si el contrato es concesión, la Entidad Estatal 
no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estructuración. 
 
(…) 

 
Elaboración del estudio detallado de medidas de mitigación del cambio climático para el municipio de Madrid (Cund), en aras 

de dar cumplimiento al proyecto de conservación de los recursos naturales y del medio ambiente. 

CONCEPTO A B C D E F G 

PERSONAL 
PROFESIONAL 

CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 
% DEDICACIÓN 

% FACTOR 
MULTIPLICAD

OR  

VALOR 
MES No. DE 

MESES 

TOTAL  

 (A x B x C x 
D) 

(E x F) 

DIRECTOR DEL 
PROYECTO 

1 2.272.727,07 100% 220,00% 5.000.000,00 2 $10.000.000,00 

COORDINADOR DEL 
PROYECTO 

1 1.727.272,71 100% 220,00% 3.800.000,00 2 $7.600.000,00 

PROFESIONAL DE 
APOYO 

1 1.454.545,45 100% 220,00% 3.200.000,00 2 $6.400.000,00 

TÉCNICO O 
TECNÓLOGO EN 
ÁREA SOCIAL Y/O 
AMBIENTAL 

2 1.100.499,90 100% 220,00% 4.842.200,00 2 $9.684.400,00 

Subtotal Costos de Personal Profesional (1)  $33.684.400,00 

SUBTOTAL GRAVADO $33.684.400,00 

Subtotal Costos Directos (2)  $33.684.400,00 

Resumen General 

COMPONENTE TECNOLÓGICO Y COSTOS INDIRECTOS Y DIRECTOS (VER CUADRO ANEXO) $8.330.000,00 

COSTO TOTAL (1 + 2)  $42.014.400,00 

IVA (19%)  $7.982.736,00 

VALOR TOTAL CONSULTORÍA $49.997.136,00 

SON: CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE 

  
El valor estimado del presente contrato es la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS 
NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($49.997.136,00) la cual cuenta con la 
respectiva certificación de disponibilidad presupuestal emitida por la Secretaría de Hacienda y con lo cual 
se garantiza que se tenga una apropiación del 100% de los recursos en esta vigencia. 
 
Dentro del contexto anterior y para determinar el presupuesto oficial y de conformidad con lo dispuesto en 
Decreto 399 de 2021, se adoptó la metodología oficial de reembolso de sueldos reales del Consultor, 
afectados por un factor multiplicador aplicable sobre los sueldos, más costos directos. 
 
El reembolso se hace sobre la base de los sueldos presentados en la propuesta para el personal vinculado 
al servicio de la interventoría, afectados por un factor multiplicador, que tiene en cuenta las prestaciones 
sociales, los costos indirectos y los honorarios o utilidad del Consultor. 
 
El factor multiplicador no es una forma de retribución de un contrato sino una metodología que consiste en 
un factor que, aplicado a los costos directos de personal, permite determinar y en consecuencia conocer el 
valor que cubre los costos indirectos y la utilidad del consultor. 
 
El factor multiplicador se aplica únicamente sobre todos los sueldos, incluyendo dominicales y festivos, y 
partidas que tengan efectos sobre las prestaciones sociales, como las primas regionales. 
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El valor del presupuesto estimado incluye sueldos del personal utilizado para la realización del trabajo, 
afectados por el factor multiplicador, gastos administrativos, costos directos en que se deberá incurrir para 
la ejecución de las actividades de interventoría. 
 
La metodología de las tablas de salarios contempla los salarios máximos que se pueden pagar a los 
profesionales y demás personal que intervienen en el contrato de interventoría de acuerdo con la experiencia 
general y experiencia específica que la entidad requiere para la ejecución de este tipo de contratos.  
 
Para el cálculo de los costos por concepto de personal, se estimaron los sueldos de estos afectados de 
acuerdo con el porcentaje de dedicación a la obra y la duración de la interventoría.  
 
Para calcular los gastos de administración se hizo el estimativo de los gastos que demandaría el 
funcionamiento de una persona natural o jurídica, para ejecutar el contrato de interventoría resultante de 
este proceso, teniendo en cuenta que un consultor a su vez pueda estar ejecutando en forma simultánea 
varios contratos.  
 
Dentro de la carga impositiva se consideró: Impuestos de carácter Municipal: 
 
Estampilla PROADULTO MAYOR: 3% del valor del contrato. 
Estampilla PROCULTURA: 1 % del valor del contrato. 
Estampilla PRODEPORTES: 1.5 % del valor del contrato  
ICA: 10 X 1. 000 
 
En el valor total de la consultoría se encuentran incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones 
Nacionales y Municipales, a que hubiere lugar y demás descuentos de carácter municipal vigentes al 
momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos e indirectos que la 
ejecución del contrato conlleve.  
 
Se ha estipulado conforme al valor anteriormente descrito, que se ha de distribuir para el recurso humano, 
el listado de insumos, elementos y equipos requeridos para la implementación de los protocolos de 
bioseguridad los cuales se han de utilizar en el transcurso de la ejecución del contrato, reduciendo los 
riesgos de contagio y propagación del virus COVID-19 de conformidad con lo establecido  por el Ministerio 
de Salud y Protección social, los cuales deberán estar incluidos en el valor total de la propuesta por el 
proponente. 
 

6. DETERMINACIÓN DE LA CONCORDANCIA DEL OBJETO DEL CONTRATO CON EL RUBRO 
PRESUPUESTAL A TRAVÉS DEL CUAL SE FINANCIA. 

 
La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, cuenta con el 
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 
 

No. CDP Fecha  VALOR 

2022000982 14 de julio de 2022 $50.000.000 

 
7. FORMA DE PAGO. 

 
La Entidad pagará al contratista el valor del contrato de acuerdo con su disponibilidad presupuestal de la 
siguiente manera: 
 

a) Un primer pago del 50% previa presentación del Informe de antecedentes sobre estudios cambio 
climático para el municipio de Madrid-Cundinamarca, referente al numeral 1 de las especificaciones 
técnicas del estudio previo.   

 

          
ITEM 

DESCRIPCIÓN SI NO 

1 Certificación de cumplimiento por parte del supervisor. X  

2 Acta de recibo y ejecución parcial suscrita entre el contratista y el supervisor. X  

3 Entrada a Almacén del Municipio de Madrid. X  

4 Factura o documento equivalente. X  

5 
Acreditación del contratista que se encuentra al día con el pago de aportes al sistema 
de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pensión y 
ARL-), y parafiscales, si los hubiere. 

X  

6 Documentos requeridos por el sistema de gestión de calidad  X  

7 Informe mensual de actividades X  

8.  Documento producto entregable en físico y digital X  
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b) Un pago final del 50% previa presentación del Estudio detallado de medidas de mitigación del cambio 

climático para el municipio de Madrid, liquidación del contrato y cuenta de cobro o factura según el 
caso los demás requisitos exigidos por el sistema de Gestión Integral y demás trámites 
administrativos a que haya lugar. 
 

ITEM DESCRIPCIÓN SI NO 

1 Certificación de cumplimiento por parte del supervisor. X  

2 Acta de recibo y ejecución final suscrita entre el contratista y el supervisor.  X 

3 Acta de liquidación final suscrita entre el contratista y el supervisor. X  

4 Entrada a Almacén del Municipio de Madrid. X  

5 Factura o documento equivalente. X  

6 Evaluación de proveedores. X  

7 
Acreditación del contratista que se encuentra al día con el pago de aportes al sistema 
de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pensión y 
ARL-), y parafiscales, si los hubiere. 

X  

8 Documentos requeridos por el sistema de gestión de calidad  X  

9. Informe Final de Supervisión. X  

10. CD que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista. X  

 
NOTA 1: Para efectos del trámite de los pagos a favor del contratista, el supervisor deberá verificar el orden 
y cuantía de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no 
sobrepasar su monto. 
 
NOTA 2: Cabe resaltar que el contratista deberá para cada pago, entregar los documentos requeridos en 
las obligaciones de carácter técnico. 
 
NOTA 3: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entenderá como no 
presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos se deberá verificar el valor por ítem 
de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista reflejado en 
su oferta económica, montos que no podrán ser superiores a lo ofrecido por el contratista. 
 
En todo caso el desembolso de los recursos para el pago de las actas parciales dependerá del PAC del 
Municipio de Madrid para el giro de los recursos, de tal manera que el contratista deberá iniciar la consultoría 
una vez legalizado el contrato y no podrá argumentar los retrasos en la misma por las demoras en los pagos 
de los entregables parciales Los pagos parciales no implican recibo o aprobación definitiva por parte del 
Municipio de las actividades ejecutadas o productos entregados, y por consiguiente, no eximen al Contratista 
de su responsabilidad en cuanto a la calidad de los mismos o de cualquier otra obligación contractual o de 
responsabilidad civil que se genere. 
 
En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, deberá presentar la factura 
electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las 
disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la 
Resolución 0042 del 5 de mayo de 2020 y demás normas que los modifiquen, complementen o sustituyan. 
 
La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al contratista 
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a 
cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. 
 
La entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales 
vigentes sobre la materia. 
 
El contratista deberá acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al día en el pago 
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como, los propios del Sena, 
ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 
 
 

8. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO. 
 

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratación únicamente a través de la 
plataforma SECOP II.  
 

9. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
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Los códigos UNSPSC por sus siglas en inglés o mejor conocidos como Códigos de Naciones Unidas en 
español que se presentan a continuación corresponden a los que se encuentran aplicables para la presente 
contratación:   

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 
RENGLÓN 
PAA 

77000000 77100000 77101700 77101701 Servicios de asesoría ambiental  

77000000 77100000 77101500 77101505 
Servicio de evaluación de impacto 
ambiental  

 
641 

77000000 77100000 77101900 77101900 
Servicios de investigación de 
contaminación 

77000000 77100000 77101600 77101600 Planeación ambiental 

 
10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES  

 
El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto es, 
cumpliendo el contenido del pliego de condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las 
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  
 
En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluación, y a 
más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan 
ser subsanables. No obstante, los proponentes no podrán completar, adicionar o mejorar sus propuestas en 
los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los 
proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron 
solicitados y a más tardar hasta el término de traslado del informe de evaluación, es decir, hasta tres (3) 
días hábiles siguientes, contados a partir del día hábil siguiente a la publicación del informe de evaluación. 
Los proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado del 
informe de evaluación  
 
En caso de que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la 
futura contratación o al proponente, ya sea en relación con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos 
que otorgan puntaje, y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, podrá requerir al proponente, 
otorgándole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin de que los 
allegue. Los documentos allegados con el fin de subsanar los requisitos habilitantes establecidos en el pliego 
de condiciones, únicamente serán recibidos a través de la plataforma SECOP II, documentos que se 
alleguen por medios distintos no serán tenidos en cuenta. 
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para 
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los 
proponentes desde la presentación de la oferta.  
 
En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas 
y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.  
 

11. CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 

Actividad Fecha Lugar 

Publicación del aviso de convocatoria 
pública 

AGOTADO Plataforma SECOP II 

Publicación estudios y documentos 
previos 

AGOTADO 
Plataforma SECOP II 

Publicación del proyecto de pliego de 
condiciones 

AGOTADO 
Plataforma SECOP II 

Plazo para presentar observaciones al 
proyecto de pliego de condiciones 

AGOTADO 
Plataforma SECOP II 

Plazo para manifestación de interés de 
limitar la convocatoria a Mypes y/o 

Mipymes 

AGOTADO 
Plataforma SECOP II 

Respuesta a observaciones y 
sugerencias al proyecto de pliego de 

condiciones 
28 de septiembre de 2022 Plataforma SECOP II 

Expedición y publicación del acto 
administrativo de apertura del proceso 

de selección 
28 de septiembre de 2022 Plataforma SECOP II 

Publicación del pliego de condiciones 
definitivo 

28 de septiembre de 2022 Plataforma SECOP II 

Presentación de observaciones al pliego 
de condiciones 

Hasta el 30 de septiembre de 2022 Plataforma SECOP II 
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Respuesta a las observaciones al pliego 
de condiciones 

03 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Plazo máximo para expedir adendas 04 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Fecha de cierre 
05 de octubre de 2022 a las 9:00 

a.m. 
Plataforma SECOP II 

Evaluación de las ofertas Del 05 al 07 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Publicación del informe inicial de 
evaluación 

10 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Traslado para observaciones al informe 
de evaluación de las ofertas (plazo 

máximo para presentar subsanaciones). 
Del 10 al 13 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Publicación del informe final de 
evaluación. 

14 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Publicación acto administrativo de 
adjudicación o de declaratoria de 

desierto 
18 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Firma del contrato 18 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Entrega de garantías 18 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

Aprobación de garantías 18 de octubre de 2022 Plataforma SECOP II 

 
12. IDIOMA 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros 
para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en 
español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua 
original junto con la traducción oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se realizará 
en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o las normas que la 
modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el documento que 
certifica la aprobación de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas 
debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.  
 

13. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 
1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos 
públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben 
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo 
los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostilla o 
legalización, en la forma antes indicada. 
 
Para el trámite de apostilla o legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación de la 
formación académica obtenida en el exterior, las entidades aplicarán los parámetros establecidos en las 
normas que regulen la materia. 
 

14. GLOSARIO 
 

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los 
términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su 
significado natural y obvio, en el contexto del proyecto que se pretende adelantar y la interventoría a 
ejecutarse. 
 
 

15. INFORMACIÓN INEXACTA 
 
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el proponente, 
pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por la 
entidad, la información que se pretende demostrar se tendrá por no acreditada.  
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La entidad compulsará copias a las autoridades competentes cuando la información aportada tenga 
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado 
lo contrario, y rechazará la oferta.  
 

16. INFORMACIÓN RESERVADA 
 

Si la propuesta incluye información que, conforme a la ley colombiana, tiene carácter de reservada, el 
proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisión en el Formato 1- Carta de 
presentación de la oferta, identificando el documento o información que considera que goza de reserva, 
citando expresamente la disposición legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las 
propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta información a sus funcionarios, 
empleados, contratistas, agentes o asesores. 
 
En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que 
haya sido identificada por el proponente. 
 

17. MONEDA  
 

A. Monedas extranjeras  
 

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. 
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en 
cuenta lo siguiente: 
 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los Estados Unidos de 
América, los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al 
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del 
contrato. Para esto el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para 
la conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada será la certificada 
por la Superintendencia Financiera de Colombia.  

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de 
los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando 
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del 
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, puede 
utilizar la información certificada por el Banco de la República. [Para el cálculo se recomienda acudir 
al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procederá en 
la forma señalada en el numeral anterior.  

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en dólares de los Estados 
Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado 
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los 
estados financieros 

IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente 
a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a dólares de 
los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición 
de los estados financieros. [Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el Dólar de los 
Estados Unidos de América, el proponente podrá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]. Hecho esto se procederá en la forma señalada 
en el numeral III.  
 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 
 

Cuando los documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  
 

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal 
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben ser convertidos a SMMLV, para 
lo cual emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 
terminación del contrato. 
 

II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente forma: 
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores 
menores a cero punto cinco (0.5). 

 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
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Si el proponente aporta certificaciones que no indican el día, sino solamente el mes y el año se procederá 
así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes señalado 
en la certificación.  
 
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en la 
certificación. 
 

18. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 
 
No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni podrán 
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés, 
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales o 
circunstancias previstas en la Constitución o la ley. 
 

19. CAUSALES DE RECHAZO  
 

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:  
 

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de 
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición previstas en la legislación para 
contratar.  

B. [Cuando en el mismo proceso de contratación se presentan oferentes en la situación descrita por 
los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 la entidad solo admitirá la oferta 
presentada primero en el tiempo]. 
 

C. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente o haga 
parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 
 

D. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín de 
Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 
 

E. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la 
situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 
 

F. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o aportar un 
documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente 
o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, aclaración o aporte requerido sea 
necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en el presente pliego. 
 

G. Que la inscripción en el registro único de proponentes (RUP) que realice el proponente por primera 
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista 
para el vencimiento del término de traslado del informe de evaluación.  
 

H. Que el proponente no acredite la presentación de la información para renovar el registro único de 
proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente. 
 

I. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en 
los términos contenidos en el presente pliego de condiciones. 
 

J. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 
constitucional o legal o en la causal prevista en el presente pliego de condiciones. 
 

K. No entregar la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
 

L. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del 
contrato. 
 

M. Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación 
y no se subsane ese defecto.  
 

N. No afectar la oferta económica por el factor multiplicador y no subsanar ese defecto. 
 

O. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada 
en el presente pliego de condiciones. 

http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85593_archivo_pdf4.pdf
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P. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

 
Q. Presentar la oferta extemporáneamente. 

 
R. No presentar oferta económica y no subsanar su entrega, en los términos consagrados en el 

presente pliego de condiciones. 
 

S. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 
establecido en la sección correspondiente. 
 

T. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego 
de condiciones. 
 

U. Las demás previstas en la Ley 
 

20. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN  
 

La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  
 

A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
D. Lo contemple la ley.  

 
21. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

 
Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben ser entenderse 
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la información 
incluida en los documentos del proceso que lo acompañan y las adendas que se expidan. 
 
Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender el pliego de condiciones: 
 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este pliego de condiciones no deben 
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos. 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y no 
afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; 
y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, cuando el 
contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en este pliego de condiciones se entienden como hábiles, salvo 
que de manera expresa la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el 
vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral para la entidad este se trasladará 
al día hábil siguiente. 

E. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, 
sustituyan o complementen. 

F. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del código civil 
definidas en los artículos 1618 a 1624. 
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CAPITULO II.  
ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN DE LA OFERTA Y EVALUACIÓN 

 
2.1  CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
El proponente debe presentar el Formato 1 – Carta de presentación de la oferta el cual debe ir firmado por 
la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o por el representante 
del proponente plural o por el apoderado.  
 
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingeniería, la 
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el 
presente proceso, debe acreditar que posee título como ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia del 
certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la 
ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de la 
tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.  
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente 
individual persona jurídica o el representante o apoderado de la estructura plural, no posee título de una de 
las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta deberá ser avalada por un ingeniero, 
para lo cual deberá adjuntar copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia 
o en la respectiva rama de la ingeniería según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de 
selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del 
Decreto 2106 de 2019. 
 
El aval del ingeniero del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – 
Carta de presentación de la oferta cuando el proponente deba presentarlo.  
 
La carta de presentación debe suscribirse.  
 
El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada. 
 
2.2 APODERADO  

 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en 
el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma, (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el 
que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar 
y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato. 
No obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la entidad puede realizarla cualquier 
persona, sin necesidad de poder o autorización. 
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso debe tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado 
para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en 
su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de 
contratación que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad 
en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) 
suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario así como el acta de terminación y 
liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos 
los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización y/o apostilla y traducción exigidos en el 
Código de Comercio de Colombia, incluyendo los señalados en el pliego de condiciones. El poder a que se 
refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural.  
 
2.3 LIMITACIÓN A MIPYME  

 
El artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del 
Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; y Modifica los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 
2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 establece: 
 
"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación 
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con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando 
concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso 
de Contratación.  
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas 
en el presente artículo.  
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la 
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su 
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo.  
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme 
colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen.  
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de 
su presentación.  
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 
la convocatoria limitada.” 
 
2.4 ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
[La oferta estará conformada por un sobre, el cual contiene los documentos e información de los requisitos 
habilitantes, incluida la oferta económica, y los documentos a los que se les asigne puntaje, y deberá ser 
entregada con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los documentos del proceso. 
El sobre deberá presentarse cerrado e identificado.  
 
El proponente deberá tener en cuenta lo siguiente:  
 

A. El proponente deberá presentar su propuesta a través de la plataforma SECOP II. 
 

B. Debe incluir la propuesta económica en la forma prevista por la entidad.  
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C. El proponente al presentar la oferta económica incluirá todos los impuestos, tasas y contribuciones, 
incluido el IVA.  La propuesta económica debe presentarse firmada. 

 
La entidad solo recibirá una oferta por proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o grupos 
cuando la entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios procesos de 
contratación con la entidad, el proponente deberá dejar constancia para qué proceso presenta su 
ofrecimiento. La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación 
colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones 
contenidas en el mismo.   
 
Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la 
entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 

 
Se entenderán recibidas por la entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma del 
proceso de contratación se encuentren en el lugar destinado para su recepción.  
 
No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas en las dependencias 
de la entidad o a través del correo electrónico. 
 
2.6 INFORME DE EVALUACIÓN  
 
En la fecha establecida - Cronograma, la entidad publicará el informe de evaluación, el cual debe contener 
la evaluación de los requisitos habilitantes, la calificación técnica y el orden de elegibilidad, por lo que incluye 
la asignación de puntaje. 
El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados durante 
tres (3) días hábiles, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que consideren 
procedentes y entregar los documentos y la información solicitada por la entidad en los términos señalados 
en el presente pliego de condiciones. 
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día antes de la 
adjudicación hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo señalado en el– Cronograma, la entidad debe publicar 
el informe final de evaluación, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones. 
 
2.7  ADJUDICACIÓN  

 
En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad mediante acto administrativo adjudicará el proceso al 
proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta económica esté acorde con el 
presupuesto del proceso de contratación.  
 
2.8 PROPUESTAS PARCIALES 

 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto 
o del alcance del contrato a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de condiciones. 
  
2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

 
Para este procedimiento de selección no se admite la presentación de ofertas alternativas. 
 

CAPÍTULO III. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 
La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del pliego de 
condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta.  
 
Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los 
aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará como “no cumple”. 
  
De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes de 
los proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia) con base en la información contenida en el RUP. 
 
3.1. GENERALIDADES 
 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos 
habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 
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B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de 
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, de 
acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones. 

 
C. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deberán 

aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 

3.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA  
 
Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y 
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones: 
 

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas 
nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en 
el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 

Los proponentes deben: 
 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de 

interés o prohibición previstas en la Constitución y en la ley. 
D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloría 

General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e integrantes de un proponente 
plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal 
en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad 
para contratar con el Estado. 
 

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al 
igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el 
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia–
. 
 
3.1.1.1.  CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La carta de presentación de la propuesta debe ser diligenciada según formato 01 anexo al pliego de 
condiciones, y tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequívoca que conoce 
los términos del proceso de selección, que acepta sus condiciones, que cumple con los requisitos y 
exigencias del ordenamiento jurídico, y que no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad 
e incompatibilidad contempladas en el Constitución o la ley. 
 
Si es persona jurídica, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme 
a la ley y los estatutos sociales. 
 
En el caso de consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento 
de constitución. 
 
Cuando sea persona natural, por ella misma. 
 
Quien constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder 
correspondiente con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 
 
En cualquier caso, la carta que presente el proponente, deberá incluir todas las manifestaciones requeridas 
por la ALCALDÍA, por ello cada proponente debe revisar muy detalladamente las declaraciones que debe 
contener la Carta de Presentación de la Propuesta. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte 
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en 
la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen 
licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 
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3.1.1.2.  FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas 
naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte, 
y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la Cédula de 
Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente o visa de residente. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la Cédula de Ciudadanía del representante legal y en 
el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la Cédula de Ciudadanía del 
representante legal del mismo y del representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes 
que lo conforman. 
 
3.1.1.3.  EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales 
se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
PERSONAS NATURALES 
 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería expedida por la 

autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 
PERSONAS JURÍDICAS 
 
Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
autoridad competente en el que se verificará: 
a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de 

cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia 
y representación legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones 
definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada 
por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste 
si es abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia 
no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente 
constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o 
mandatario, mediante la presentación del certificado del Registro Único de Proponentes y certificado de 
existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal 
tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano 
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva 
de autorización suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinará 
la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
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B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la 
existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo 
establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como mínimo los 
siguientes aspectos: 
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del rrepresentante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

presente proceso de contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

  
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) 
la información requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la 
sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar 
y vincular a la sociedad, si las hay. 
 

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia. 
 

Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de 
existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, 
funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 
representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los 
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en 
el cual se verificará:   
 

 Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  

 Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

 La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

 Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el 
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

 Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 
deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

 La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por 
tanto su rechazo.  

 El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 

PROPONENTES PLURALES  
 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en unión temporal o 
consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el 
proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará 
aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el Formato 2 – 
Conformación de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones Temporales), 
Los proponentes pueden introducir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los 
documentos del proceso. 
 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de considerarlo 
conveniente, cuya intervención deberá quedar definida en Formato 2 – Conformación de proponente 
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plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones Temporales), de todas las personas 
naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones 
de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la 
oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta 
de terminación y liquidación. 
 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y suplente de la estructura 
plural. 
 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso de contratación.  
 

E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno 
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 
 

F. En la etapa contractual, no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la entidad. 

 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso del 
miembro persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de 
los anteriores. 
 
3.1.1.4. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 
PERSONAS JURÍDICAS 
 
El  proponente persona jurídica debe presentar el Pago de seguridad social y aportes legales suscrito 
por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad 
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados 
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 
requeridos por la Ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 
de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
PERSONAS NATURALES  
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 
correspondiente planilla. 
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 
afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
PROPONENTES PLURALES  
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaración de la que 
tratan los numerales anteriores. 
 
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, 
la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello 
haya lugar.  
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En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) 
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el 
pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, 
bajo la gravedad de juramento. 
 
3.1.1.5  REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
 
El proponente deberá adjuntar en su propuesta el REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT), el cual deberá 
encontrarse actualizado. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes deberá 
aportar el mencionado registro y el del Consorcio o Unión Temporal después de la adjudicación. 
 
3.1.1.6.  CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES – RUP 
 
De conformidad con lo establecido por el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 
del Decreto 019 de 2012, respecto de la verificación de las condiciones de los proponentes El certificado de 
Registro Único de Proponentes será plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que 
hayan sido verificadas por las Cámaras de Comercio. En tal sentido, la verificación de las condiciones 
establecidas en el numeral 1 del artículo 5 de la presente ley, se demostrará exclusivamente con el 
respectivo certificado del RUP en donde deberán constar dichas condiciones.  
 
Por lo cual las entidades estatales en los procesos de contratación no podrán exigir, ni los proponentes 
aportar documentación que deba utilizarse para efectuar la inscripción en el registro. De acuerdo con lo 
anterior, el oferente deberá acreditar la experiencia en el Registro Único de Proponente, cumpliendo con los 
siguientes requerimientos: De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado 
por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o 
jurídicas nacionales que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en 
el Registro Único de Proponentes. Para tal efecto, el interesado deberá presentar con su propuesta el 
documento correspondiente expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendario de anterioridad respecto de la fecha límite de recepción 
de las propuestas.  
 
Nota 1: En aplicación a lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas 
inscritas en el RUP deben renovar su registro a más tardar el quinto (5) día hábil del mes de abril de cada 
año, pero, para el presente año con el fin de mitigar los efectos económicos del nuevo coronavirus, el 
Gobierno Nacional, expidió el Decreto 434 de 2020, el cual permite que la renovación del RUP para el año 
2020, sea a más tardar el quinto (5) día hábil del mes de julio de 2020. 
 
Nota 2: El proponente persona natural o persona jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, deberán estar inscritos de conformidad con lo indicado. 
Nota 3: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no están obligadas a estar 
inscritas en el RUP, deberán acreditar esta información de acuerdo a lo que se solicite en cada criterio y el 
Departamento llevarán a cabo la labor de verificación del cumplimiento del respectivo requisito habilitante. 
 
3.1.1.7. CERTIFICADO DE NO RESPOSABILIDAD FISCAL 
 
De conformidad con lo previsto por el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona natural, o 
persona jurídica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unión Temporal), no 
deben estar relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales.  
 
De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita 
por el Contralor General de la República, el Comité Evaluador verificará en la página web de la Contraloría 
el respectivo Boletín, imprimirá el reporte de la consulta y lo anexará al expediente. 
 
3.1.1.8.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y MEDIDAS 
CORRECTIVAS CNPC 
 
El proponente, persona natural o jurídica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (consorcio 
o Unión Temporal), no deben tener antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la 
oferta y celebrar el contrato. (De conformidad con lo consagrado en el artículo 174 de la Ley 734 de 2002). 
 
El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultará los antecedentes 
en la página web de la Procuraduría General de la Nación. 
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Así mismo, verificará en la página Web de la policía nacional www.policia.gov.co, los antecedentes judiciales 
de los proponentes y realizará la consulta de medidas correctivas, lo anterior de conformidad con lo 
establecido en el artículo 93 del Decreto 019 de 2012 y  el numeral 4 del Artículo 183 de la Ley 1801 de 
2016.  
 
En el evento que aparezca reportado en el registro de medidas correctivas el proponente o representante o 
alguno de los integrantes del Consorcios o Uniones Temporales, estos deben aportar el certificado en donde 
se verifique el pago respectivo. 
 
3.1.1.9. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
 
Los Proponentes deben suscribir el Compromiso de transparencia contenido en el FORMATO  
correspondiente que para tal efecto establezca el ANEXO ADICIONAL -pliego de condiciones,- en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción.  
 
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo 
de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
3.1.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el formato correspondiente 
que para tal efecto establezca el ANEXO ADICIONAL -pliego de condiciones,- en el cual manifiestan su 
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción.  
 
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo 
de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
3.2. CAPACIDAD FINANCIERA  
 
Los proponentes deberán aportar el certificado de Registro Único de Proponentes vigente, siempre que en 
él se contenga la información financiera en firme y los indicadores de capacidad operacional solicitados en 
el cuadro de indicadores. 
 
Con el fin de verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, 
ésta se evaluará teniendo en cuenta la información que arroje el certificado de Registro Único de 
Proponentes vigente, siempre que en él contenga la información financiera de los últimos tres (3) años 
fiscales, de conformidad con el Decreto 579 de 2021. 
 
Los indicadores requeridos son los siguientes: 
 
 

CAPACIDAD FINANCIERA 

INDICADOR VALOR 

Capital de Trabajo  
MAYOR O IGUAL AL 

50% del Presupuesto Oficial Estimado 

Índice de Liquidez MAYOR  O IGUAL A 1,6 

Índice de Endeudamiento 
MENOR O IGUAL A                                

50% 

Razón de Cobertura de Intereses 
MAYOR  O IGUAL A                                     

1,4 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR VALOR 

ROA 
MAYOR O IGUAL A                                  

8%  

ROE 
MAYOR O IGUAL A                                  

10%  

 
Nota: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, los siguientes son los requisitos 
habilitantes de capacidad financiera y capacidad organizacional, para los proponentes que acrediten alguna 
de las condiciones relacionadas a continuación: 
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i. Tener el cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 
de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido 
a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección, 

ii. Tener el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo 
u otro del mismo nivel, 

iii. Cuando el proponente corresponda a una persona natural que sea mujer y haya ejercido 
actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección, 

iv. Cuando el proponente corresponda a asociaciones o cooperativas, y que el cincuenta por ciento 
(50%) de los asociados o más sean mujeres y la participación haya correspondido a éstas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 

v. Acreditar condición de MIPYME. 
 

CAPACIDAD FINANCIERA 

INDICADOR VALOR 

Capital de Trabajo  
MAYOR O IGUAL AL 

37,5% del Presupuesto Oficial Estimado 

Índice de Liquidez MAYOR O IGUAL A 1,2 

Índice de Endeudamiento MENOR O IGUAL A 62,5% 

Razón de Cobertura de Intereses MAYOR O IGUAL A 1,05 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR VALOR 

ROA MAYOR A  6%  

ROE MAYOR O IGUAL A 7,5%  

 
 PARA EL CASO DE PROPONENTES PLURALES:  

 
La capacidad financiera de los Proponentes Plurales, se calculará con base en la suma aritmética de los 
valores correspondientes a los criterios que conforman el indicador de cada uno de los integrantes, en 
proporción a su participación en la unión temporal, consorcio o contrato de promesa de sociedad futura. 
 
Los Proponentes Plurales, deberán aportar la información, antes solicitada de cada uno de sus integrantes, 
con las mismas exigencias. 
 
Los siguientes documentos únicamente deberán ser aportados por las personas extranjeras (naturales o 
jurídicas), sin domicilio o sucursal en Colombia que aspiren a participar en el presente proceso. 
 
 

 INSCRIPCIÓN DE PERSONAS EXTRANJERAS:  
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o las personas jurídicas extranjeras que no 
tengan establecida sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las Entidades estatales, no 
requieren estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP). Sus condiciones serán verificadas por 
la Entidad contratante, así: 
 
a) Balance General y Estado de Resultados. 
 
Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán presentar el Balance General y 
el Estado de Resultados definitivo o su documento equivalente en el país de origen, con corte 31 de 
diciembre del año inmediatamente anterior, suscrito por el Representante Legal, el Contador y el Revisor 
Fiscal o quienes de conformidad con las normas que rigen la materia deban suscribirlo. 
 
Cuando la vigencia fiscal no corresponda con el año fiscal de Colombia, deberán ser presentados con la 
fecha de corte de la finalización del último año fiscal y con las cifras expresadas en pesos colombianos, 
hecha la conversión a la tasa de cambio representativa del mercado reportada por el Banco de la República 
a la fecha del balance. 
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b) Certificado de Antecedentes Disciplinarios y Tarjeta Profesional. 
 
Los interesados, acompañarán copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios o 
documentos equivalentes, tanto del Contador como del Revisor Fiscal, cuando conforme a la Ley se 
requiera, expedido por la Junta Central de Contadores vigente a la fecha de cierre de la presente 
convocatoria. 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá 
allegar la misma documentación y requisitos mencionados, según corresponda. 
 
3.3. CAPACIDAD TÉCNICA: 

 
3.3.1.  EXPERIENCIA ESPECÍFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE 

 
Se requiere que el proponente acredite su experiencia especifica con la presentación de máximo tres (03) 
certificaciones o las correspondientes actas de liquidación de contratos y/o convenios, que se encuentren 
ejecutados, terminados y/o liquidados cuyo objeto contractual sea similar o relacionados o corresponda a la 
consultoría en estudios de comercio para el levantamiento, actualización y sistematización de bases de 
datos de los sujetos pasivos del impuesto de industria y comercio y publicidad exterior y que su sumatoria 
sea mayor o igual al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial estimado, certificación debe 
contener la siguiente información: 
 

a. Nombre del contratante. 
b. Nombre del consultor. 
c. Si los contratos se ejecutaron en consorcio, unión temporal u otra forma conjunta, deberá indicar el 

nombre de sus integrantes y el porcentaje de participación de cada uno de ellos. Cuando en la 
certificación no se indique el porcentaje de participación, esta deberá acreditarse mediante el 
documento de constitución de consorcio o unión temporal y con el acta de liquidación de dicho 
contrato. 

d. Objeto del contrato. 
e. Lugar de ejecución. 
f. Fecha de inicio del contrato. 
g. Fecha de terminación del contrato o acta de final de recibo a satisfacción. 
h. Valor del contrato. 
i. Firma del funcionario competente.  

 
Para efectos de acreditar la experiencia cuando la certificación no cumpla con lo anteriormente solicitado, 
el proponente deberá anexar copia del o los contratos y/o copia del acta de liquidación. En caso de no 
contarse con acta de liquidación deberá aportar certificación de cumplimiento del contratante donde se 
evidencie el objeto y actividades ejecutas relacionadas con el objeto a contratar. En todo caso la entidad se 
reserva el derecho a solicitar los demás documentos que considere necesarios para verificar la experiencia 
exigida. 
 
En el caso de que el proponente pretenda acreditar su experiencia con contratos donde participó como 
consorciado o integrante de unión temporal, deberá adjuntar copia del documento que acredite cual fue la 
participación en dicha sociedad y de esta manera se evaluará la experiencia que pretenda acreditar. 
Los contratos aportados para acreditar la experiencia, en conjunto deben estar identificados en relación a 
los bienes y servicios que ofrecerán a las entidades estatales con el clasificador de bienes y servicios en los 
cinco siguientes clasificaciones de la codificación estatal de productos y servicios de naciones unidas 
(UNSPSC) en el tercer nivel (clase) y su valor expresado en SMMLV, como se indica en la siguiente tabla: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE RENGLÓN PAA 

77000000 77100000 77101700 77101701 Servicios de asesoría ambiental  
 

641 77000000 77100000 77101500 77101504 
Servicio de evaluación de impacto 
ambiental  

77000000 77100000 77101900 77101900 
Servicios de investigación de 
contaminación 

77000000 77100000 77101600 77101600 Planeación ambiental 

 
Este requisito se acreditará con la información consignada en el Registro Único de Proponentes (RUP) de 
la Cámara de Comercio, para ello se requiere que el proponente resalte o indique en su RUP, los 
contratos con los que pretenda que se le evalué la experiencia. 
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La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes en el 
ANEXO dispuesto para tal fin en el pliego de condiciones, y en los respectivos soportes de la información 
consignada en el mismo. 
 
 
3.3.2. RECURSO HUMANO MÍNIMO REQUERIDO HABILITANTE 

 
El equipo mínimo de trabajo profesional y experto para el desarrollo de la consultoría y perfil de los 
profesionales exigidos es el siguiente: 
 

CARGO CANTIDAD 
% DE 

DEDICACIÓN 
PERFIL EXPERIENCIA HABILITANTE 

DIRECTOR DEL 
PROYECTO 

1 100% 

Profesional ambiental o 
profesional en área de 
ingeniería, con 
posgrado relacionados 
en el área ambiental 
 

Experiencia no menor a 5 años 
en el ejercicio profesional y 
como experiencia específica 
mínimo de 3 años relacionada 
en el área ambiental y por lo 
menos 2 proyectos 
relacionados con cambio 
climático 

COORDINADOR 
DEL PROYECTO 

1 100% 

Profesional ambiental o 
profesional en área de 
ingeniería, con 
posgrado relacionados 
en el área ambiental 
 

Experiencia específica mínimo 

de 1 año en manejo Sistemas 

de Información Geográfica – 

SIG y/o modelación de riesgos 

y amenazas naturales. 

 

PROFESIONAL 
DE APOYO 

1 100% 

Profesional ambiental o 
profesional en área de 
ingeniería, con 
posgrado relacionado 
en el área ambiental 
 

Experiencia profesional 

mínimo de 1 año en el área. 

 

 

TÉCNICO O 
TECNÓLOGO EN 
ÁREA SOCIAL 
Y/O AMBIENTAL 

2 100% 
Técnico o tecnólogo en 
área social y/o 
ambiental 

Con experiencia mínimo de un 

1 año en el área. 

 

 
 
NOTA 1: Para efectos de acreditar la experiencia de los profesionales, serán excluyentes las dos formas de 
acreditar la misma, es decir, si se pretende soportar la experiencia del profesional a través de certificaciones 
en cargo directivo, ésta no se podrá complementar con certificaciones en las que conste haber participado 
en contratos de consultoría o viceversa. 
 
NOTA 2: La experiencia con la que se pretenda acreditar la experiencia específica adicional puntuable de 
los profesionales evaluables, deberán ser diferentes a la que se acredite la experiencia habilitante. 
Los documentos soporte para acreditar las condiciones de FORMACION, Y EXPERIENCIA, tanto habilitante 
como adicional puntuable, del equipo profesional evaluable deberán ser allegados por el proponente con la 
propuesta a efectos de realizar la respectiva evaluación. 
 
En consecuencia, en caso de que alguno de los profesionales no cumpla los requisitos mínimos, la propuesta 
se calificará como NO CUMPLE. 
 
Acreditación de las condiciones del Equipo Profesional 
 
La valoración de la documentación aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas de 
experiencia para el equipo profesional requerido se sujetará a las siguientes reglas especiales: 
 
 Anexar la documentación y certificaciones correspondientes que acrediten la información presentada. 
 Presentar certificación vigente de La Junta Central de Contadores, el Consejo Superior de la Judicatura 

para cada uno de los profesionales propuestos en que dicho Consejo Profesional sea competente, o del 
Consejo Profesional respectivo de acuerdo con los profesionales que presente el proponente. 

 Para la acreditación de la experiencia de cada uno de los integrantes del personal requerido deberán 
presentar la matrícula o tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos terminados, y/o 
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certificaciones laborales debidamente firmadas por el contratante o empleador del profesional, que 
contenga, como mínimo, la siguiente información: 

 Nombre del contratante y/o empleador del profesional. 

 Cargo desempeñado por el profesional. 

 Fechas de inicio y terminación de las actividades desempeñadas por el profesional bajo el cargo 
acreditado. 

 Objeto del contrato y o principales funciones. 

 Fechas de inicio y terminación del contrato y/o vinculación laboral. 

 Firma del personal competente 

 Tiempo de dedicación en el caso de ser contratista. 
 La experiencia profesional obtenida en calidad de funcionario público será válida, siempre y cuando, la 

entidad empleadora certifique el cargo, el (los) proyecto (s) especifico (s), el tiempo vinculado al (los) 
proyecto (s), el (los) Municipio (s) o Distrito, donde se ejecutó el proyecto o proyecto y las labores 
cumplidas en los mismos. 

 Los estudios de educación superior (pregrado y postgrado), se acreditarán mediante fotocopia de los 
diplomas respectivos o certificados de obtención del título correspondiente. Para títulos otorgados en el 
exterior se debe tener en cuenta lo establecido en el presente estudio, y encontrarse debidamente 
convalidados en Colombia por la entidad competente. 

 Carta de compromiso, suscrita por el personal ofrecido en la que conste su voluntad y disponibilidad 
para participar en el contrato objeto de presente concurso de méritos, en los tiempos y dedicaciones 
respectivos. 
 

Nota 1: Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse de la 
traducción oficial de conformidad con el artículo 260 del Código General del Proceso. 
 
Nota 2: En caso de que la certificación no incluya la dirección, teléfono, fax, página web, correo electrónico 
y/o demás datos del contratante, que permitan a la Entidad verificar el contenido de las mismas, el 
proponente deberá anexar esta información de manera conjunta con la propuesta. 
 
Nota 3: En el evento de proponerse dentro del equipo de trabajo a profesionales extranjeros, con título(s) 
expedidos en el exterior, se exigirá la convalidación del (los) título(s) dentro del proceso de selección y la 
autorización para laborar en Colombia, expedida por la autoridad competente. 
 
Nota 4: El consultor deberá suministrar y mantener, durante la ejecución del contrato y hasta la liquidación 
del mismo, el personal profesional ofrecido, exigido y necesario. En caso de que el consultor requiera 
cambiar alguno de los profesionales y demás personal ofrecido y/o presentado, este deberá tener un perfil 
igual o superior a las de aquel presentado con la oferta, para el caso del personal profesional evaluable, sin 
perjuicio de la regulación específica que sobre este aspecto se establece para el equipo de trabajo principal. 
En todo caso, el supervisor deberá aprobar, previamente, el reemplazo. 
 
3.3.3. PROPUESTA ECONÓMICA 

 
El Proponente deberá presentar su ofrecimiento económico atendiendo a lo establecido en las Condiciones 
Genéricas y a las obligaciones, plazos, requisitos, obligaciones y términos del Contrato que se celebrará, 
cuya Minuta forma parte de los documentos del Concurso de Méritos. 
 

a) El ofrecimiento económico se debe presentar de acuerdo con las siguientes reglas: Moneda: El 
ofrecimiento económico se deberá realizar en PESOS COLOMBIANOS.  
 

b) Sistema de Precios: La propuesta se deberá elaborar y presentar por el SISTEMA DE TARIFAS Y 
COSTOS DIRECTOS. Mediante la modalidad de tarifas y costos directos, el valor del Contrato se 
pacta de acuerdo con las tarifas aplicables al equipo de trabajo por las dedicaciones establecidas y 
el plazo del contrato, y los montos unitarios de los costos directos por período estipulado. Este valor 
se afecta por un factor multiplicador que constituye la remuneración de la consultoría. Las tarifas y 
costos directos cotizados comprenden todos los costos directos e indirectos, incluidos los 
suministros de equipos, dotación de personal, herramientas, materiales y elementos que resulten 
necesarios, gastos de personal, de administración, imprevistos y utilidades. 

 
No serán habilitadas las propuestas en las que no obre el ofrecimiento económico, no se indique con un 
dato numérico el valor de uno o varios de los ítems que lo componen, se modifiquen las unidades, las 
cantidades o las descripciones de los ítems, o se expresen en una moneda distinta o en una modalidad 
diferente a los exigidos en este numeral. 
 

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 
DESEMPATE 
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La entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de 

evaluación y puntajes:  
 

CRITERIO DE ASIGNACIÓN  PUNTOS A OTORGAR. 

 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE  50 PUNTOS 

EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 40 PUNTOS  

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.  8 PUNTOS  

INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 1 PUNTOS 

EMPRESAS DE MUJERES Y MYPIMES 1 PUNTOS 

 TOTAL PUNTOS 100 PUNTOS 

 
4. FACTOR TÉCNICO. 

 
4.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL AL MÍNIMO REQUERIDO DEL PROPONENTE. MAXIMO 
50 PUNTOS. 
 
El Municipio de Madrid, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con 
relación al monto de contratación acreditado con los contratos presentados para tal fin. Lo anterior bajo el 
entendido que entre mayor sean estos, mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos 
en la realización de estudios; lo cual permite verificar que cuenta con la experticia suficiente para dirigir y 
tomar decisiones acordes con las exigencias técnicas del proceso, garantizando de esta manera a la Entidad 
una mejor condición en cuanto a experticia lo que iría en beneficio del proyecto a ejecutar. El proponente 
deberá acreditar mediante certificaciones de actas de liquidación experiencia adicional a la mínima 
habilitante con la ejecución de máximo cinco (05) contratos, que se encuentren inscritos en el RUP con 
mínimo tres (3) de las codificaciones UNSPSC cada uno, descritas para el presente proceso. 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE RENGLÓN PAA 

77000000 77100000 77101700 77101701 Servicios de asesoría ambiental  
 

641 77000000 77100000 77101500 77101504 
Servicio de evaluación de impacto 
ambiental  

77000000 77100000 77101900 77101900 
Servicios de investigación de 
contaminación 

77000000 77100000 77101600 77101600 Planeación ambiental 

 
Adicionalmente la suma de los valores de los contratos presentados debe ser igual o superior al 100% del 
valor del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV. 
 
Para la ponderación de la experiencia específica adicional del proponente se otorgará un puntaje máximo 
de cincuenta (50) puntos de conformidad con lo siguiente: 
 

CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE 

EXPERIENCIA 
PUNTUABLE 
ADICIONAL DEL 
PROPONENTE 

El proponente que acredite experiencia adicional específica con 
una (1) certificación obtendrá. 

10 

El proponente que acredite experiencia adicional específica con 
dos (2) certificaciones obtendrá. 

20 

El proponente que acredite experiencia adicional específica con 
tres (3) certificaciones obtendrá. 

30 

El proponente que acredite experiencia adicional específica con 
cuatro (4) certificaciones obtendrá. 

40 

El proponente que acredite experiencia adicional específica con 
cinco (5) certificaciones obtendrá. 

50 

PUNTAJE MÁXIMO 50 

 
NOTA 1: Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia específica adicional puntuable, 
deberán ser diferentes a los contratos con el que se acredite la experiencia habilitante. 
 
NOTA 2: En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: se convertirá en 
dólares americanos (USD) y este valor se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión la 
tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de cierre del proceso. 
 
4.2.  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL AL MÍNIMO REQUERIDO DEL EQUIPO DE TRABAJO. 
MAXIMO 40 PUNTOS. 
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Para la evaluación de la experiencia específica adicional del equipo profesional evaluable se tomará como 
referencia las certificaciones aportadas para tal fin y se asignará la puntuación con base a lo establecido 
para cada caso. 
 
Conforme a lo anterior, cada profesional presentado, deberá acreditar su experiencia específica adicional a 
la mínima requerida, mediante la presentación de certificaciones laborales (como funcionario o contratista), 
conforme las exigencias establecidas. 
 
Experiencia Específica adicional a la mínima requerida del Director del proyecto con título de 
maestría en recursos Hídricos o en cambio climático (20 puntos):  
 

CRITERIO 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

20 PUNTOS por contar con el título de maestría para el Director 
de Proyectos  

20 

 
Experiencia Especifica adicional a la mínima requerida del Profesional ambiental – posgrado en 
gestión ambiental territorial y/o afines (20 puntos):  
 

CRITERIO PUNTAJE MÁXIMO 

20 PUNTOS por contar con el título de posgrado para el profesional 
ambiental  

20 

 
NOTA: Las certificaciones con los que se pretenda acreditar la experiencia específica adicional puntuable, 
deberán ser diferentes a la que se acredite la experiencia habilitante y deberá cumplir con los mismos 
requerimientos exigidos. 
 
4.3. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTOS) 

 
De acuerdo con las condiciones establecidas en el parágrafo del artículo 1º del Decreto 392 de 2018. 
 
Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Artículo 13 de la Ley 1618 de 2003 y de acuerdo a lo 
establecido en el artículo 1 del Decreto 392 de 2018, con el fin de apoyar la contratación personas con 
discapacidad, los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta 
de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos se les otorgará Un (1) punto adicional, así:  
 
 

 La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, deberá certificar el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.  

 

 Así mismo, deberá acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de 
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el 
cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.  

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará Un (1) PUNTO, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

Número total de trabajadores de 
la planta de personal del 
proponente 

Número mínimo de trabajadores 
con discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Para efectos de lo señalado en el presente numeral, sí la oferta es presentada por un consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la 
respectiva contratación.  
 
En caso que el proponente no oferte o no acredite este criterio, obtendrá cero (0) puntos por este aspecto 
 
4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. PUNTAJE MÁXIMO 08 PUNTOS 
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El proponente debe manifestar en la carta de presentación de la propuesta si los servicios que oferta 
cumplen con las condiciones establecidas en el parágrafo del artículo 2º de la Ley 816 de 2003, 
correspondiente a la industria nacional. 
 
Para este aspecto, al proponente se le asignarán máximo ocho (08) puntos de acuerdo con lo indicado en 
la siguiente tabla, según la procedencia de los servicios ofrecidos: 
 

ORIGEN DE LOS SERVICIOS PUNTAJE 

Servicios nacionales 8 puntos 

Mixtos con más del 50% nacional 7 puntos 

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 4 puntos 

Mixtos con menos del 50% nacional 3 puntos 

Servicios extranjeros  2 puntos 

 
Se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales, siempre que cumpla con alguna de estas 
condiciones: 
 
a) Que, Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho país, o 
b) Que, en el país del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas 
de bienes y servicios colombianas reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 
nacionales. 
 
La acreditación del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en países con los cuales 
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras públicas se realizará mediante certificación 
expedida por el director de asuntos jurídicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual 
contendrá lo siguiente: a). lugar y fecha de la certificación; b). número y fecha del tratado; c). objeto del 
tratado; d). vigencia del tratado, y e). proceso de selección al cual va dirigido. 
 
En ausencia de negociación de trato nacional, la certificación deberá indicar si existe trato nacional en virtud 
del principio de reciprocidad, caso en el cual, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitará la publicación 
en el SECOP de las certificaciones referidas y de mantener dicha información actualizada coordinadamente 
con la Agencia Nacional de Contratación Pública, Colombia Compra Eficiente. 
 
4.5. PUNTAJES ADICIONALES A EMPRESAS DE MUJERES Y MYPIMES (1 PUNTOS)   

 
Decreto 1860 de 2021 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. (…….De manera que no se ponga en riesgo el 
cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de los procedimientos donde el menor precio 
ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también otorgarán un puntaje adicional de hasta el 
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de 
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.) 
 
 
Decreto 1860 de 2021 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Con excepción de los procedimientos de selección 
abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, las entidades sometidas al Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública, teniendo en cuenta los criterios de clasificación empresarial, 
podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, estos podrán superar el cero punto 
veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones. 

 
4.6. CRITERIOS DE DESEMPATE. 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 
 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente 
acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 4.4. del pliego de 
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen 
nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el 
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respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos 
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, diligenciará formato con Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, diligencie Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con 
el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá 
diligenciar formato con Vinculación de personas en condición de discapacidad. Para aquellos eventos en los 
que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 
8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente.  
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite 
que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en 
la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará Formato con Vinculación de 
personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
proponente), mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de 
que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará Formato con Vinculación de 
personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
proponente), mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores 
no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará formato con Vinculación de 
personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el 
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 
2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará formato con Vinculación de población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas 
vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el formato con Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas 
que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien 
el formato con Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) 
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el formato con Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más 
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del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de 
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración y los documentos de identificación de cada una de 
las personas en proceso de reincorporación. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes 
esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, formato con Participación 
mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del proponente plural, 
junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, diligencien formato con Autorización para el tratamiento de datos personales 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en 
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará Formato 
con Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando formato con Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien 
formato con Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se 
efectuará diligenciando formato con Acreditación Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad 
de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando 
formato con Acreditación Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de 
micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas 
que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona 
natural y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará el formato con Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
  
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará diligenciando formato con Acreditación Mipyme. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles 
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, 
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos 
del numeral 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
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(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la 
persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero 
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 
1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el 
número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección 
final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al 
proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen 
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de 
desempate de los numerales 8, 9, 10 y 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPÍTULO V.  
OFERTA ECONÓMICA. 

 
5.1. OFERTA ECONOMICA: La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o 
el obtenido de la corrección aritmética 
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la consultoría del presente proceso, 
los riesgos y la administración de estos.  
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos 
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes 
autoridades.  
Impuestos de carácter Municipal: 
 
Estampilla PROADULTO MAYOR: 3% del valor del contrato. 
Estampilla PROCUL TURA: 1 % del valor del contrato. 
Estampilla PRODEPORTES: : 1 % del valor del contrato  
ICA: 10 X 1. 000 
 
En el valor total de la consultoria se encuentran incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones 
Nacionales y Municipales, a que hubiere lugar y demás descuentos de carácter departamental vigentes al 
momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos e indirectos que la 
ejecución del contrato conlleve, igualmente incluye todos los ensayos de laboratorio para materiales, 
pruebas de carga, y otras que se necesiten, para poder comprobar el cumplimiento de las especificaciones 
de construcción, los códigos de construcción vigentes y de las normas técnicas que apliquen.  
 

5.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 

La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
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A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un 
error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente 
realizada. 
 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la 
fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al 
número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco 
(0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

 
La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorará la oferta económica.  
 

5.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de 
planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía 
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación de Colombia Compra Eficiente, 
como un criterio metodológico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPÍTULO VI.  
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 
Incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. Esta matriz describe cada 
uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso 
de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.  
 

6.1. ASIGNACIÓN DE RIESGOS  
 

se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad, hace parte del presente pliego de condiciones y 
los interesados podrán presentar observaciones sobre su contenido. 
 
Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar 
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, 
diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en 
su propia información, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos 
económicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan 
del contrato. 
 
Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la 
ejecución completa del contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o 
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
 
VER ANEXO ESTUDIO DEL SECTOR . 
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CAPÍTULO VII.  
ACUERDOS COMERCIALES 

 
De acuerdo al manual de acuerdos comerciales expedido por Colombia Compra eficiente se establece lo 
siguiente en el nivel municipal: 
 
 

Acuerdo comercial con: 
Procesos de Contratación para 

adquirir bienes y servicios a partir 
de: 

Procesos de Contratación para 
servicios de construcción a partir 

de: 

Alianza Pacífico  $              818.781.000   $                 20.469.524.000  

Chile  $              818.650.000   $                 20.466.258.000  

Los Estados AELC  $              818.600.000   $                 20.465.000.000  

Costa Rica  $          1.481.116.000   $                 20.868.078.000  

Unión Europea  $              818.660.000   $                 20.466.500.000  

Triángulo del Norte A partir del límite inferior de la menor cuantía 

 

  

Entidad 
Estatal 

Cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción Aplicable al Proceso 
de Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

CHILE SI NO 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15, 16, 
17, 19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 

37, 47 

NO 

PERÚ SI NO 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 16, 
17, 18, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 55, 

61 
NO 

COSTA RICA SI NO 
1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 12, 14, 15, 16, 
17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 58, 

61 
NO 

ESTADOS AELC SI NO 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 15, 

16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 
34, 35, 36, 37 

NO 

GUATEMALA SI SI 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 21, 

50, 51, 52, 53, 59 SI 

UNIÓN EUROPEA SI NO 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 

15, 16, 17, 19, 23, 28, 29, 31, 32, 
34, 35, 37, 49, 57 

NO 
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CAPÍTULO VIII.  
GARANTÍAS 

 
8.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
 

Para garantizar los términos de la propuesta, cada proponente deberá aportar en la misma una garantía de 
seriedad del ofrecimiento a favor de la Entidad Contratante en calidad de asegurada y beneficiaria, en los 
términos de los artículos 2.2.1.2.3.1.2, 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, 
por un valor equivalente mínimo al 10% del valor estimado del contrato en pesos constantes de diciembre 
de 2018, la cual deberá contar con una vigencia de cuatro (4) meses, contados desde la fecha de cierre del 
proceso. En todo caso su vigencia deberá prorrogarse a requerimiento de la Entidad Contratante siempre 
que dicha prórroga no exceda de tres (3) meses. 
 
La garantía de seriedad cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, hasta la aprobación de la garantía única de 
cumplimiento que presente el contratista. 
 
8.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO  

 
8.2.1. GARANTÍA UNICA DE CUMPLIMIENTO 

 
El contratista deberá constituir Garantía Única de Cumplimiento de conformidad con lo señalado por el 
Decreto 1082 de 2015, que contendrá los siguientes amparos: 
 
Amparo de Cumplimiento: El amparo deberá constituirse a favor de la Entidad Contratante, con el fin de 
garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones del Contratista ya sea en razón de la ejecución o 
liquidación del Contrato, incluyendo el pago de la cláusula penal, de las multas y demás sanciones que se 
causen. 
 
Teniendo en cuenta la duración del contrato el amparo de cumplimiento deberá contar con los siguientes 
términos y condiciones: 
 
Vigencia: Vigente por el plazo de ejecución del contrato y 6 meses más. En todo caso la vigencia de este 
amparo debe extenderse hasta la liquidación del contrato. 
 
Valor del Amparo: 20% del valor del contrato. 
 
Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Este amparo debe constituirse a favor de la Entidad 
Contratante y tendrá por objeto garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del 
personal destinado para la ejecución de todas las obligaciones a cargo del contratista durante el desarrollo 
del Contrato. 
 
Teniendo en cuenta la duración del contrato el amparo de cumplimiento deberá contar con los siguientes 
términos y condiciones: 
 
Vigencia: Vigente por el plazo de ejecución del contrato y 3 años más.  
 
Valor del Amparo: 10 % del valor del contrato. 
 
Amparo de calidad de los servicios: El Contratista deberá constituir el amparo de calidad de los servicios 
prestados que cubra los perjuicios que pueda sufrir la Entidad Contratante como consecuencia de la mala 
calidad o insuficiencia del servicio prestado por el Contratista en desarrollo de las actividades del contrato.  
 
El amparo de calidad de los servicios deberá contar con los siguientes términos y condiciones: 
 
Vigencia: Vigente por 2 años contados a partir de la suscripción del acta de recibo final.  
 
Valor del Amparo: 20 % del valor del contrato. 
 
8.2.2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 
El contratista deberá presentar para la aprobación de la Entidad Contratante de manera adicional a la 
garantía única de cumplimiento una póliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual, en la que 
tendrán que figurar como asegurados la Entidad Contratante, el Contratista y sus Subcontratistas y el 
tomador deberá ser el Contratista.  
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La póliza de responsabilidad civil extracontractual deberá tener las siguientes características:  
 

(i) Vigente por el plazo del contrato. 
(ii) Esta póliza deberá proteger a la Entidad Contratante frente a las eventuales reclamaciones de 

terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir de las actuaciones, 
hechos u omisiones del Contratista o de sus agentes, y/o subcontratistas, con el fin de mantener 
indemne por cualquier concepto a la Entidad Contratante frente a las acciones, reclamaciones 
o cualquier demanda de cualquier naturaleza de daños y/o perjuicios causados a propiedades, 
a la vida y a integridad personal de terceros o de la Entidad Contratante, incluyendo las de 
cualquiera de sus empleados, agentes o subcontratistas, que surjan como consecuencia directa 
o indirecta de actos, hechos u omisiones del Contratista en la ejecución del Contrato.  
 

(iii) El límite asegurado de la póliza deberá ser equivalente mínimo a 200 SMMLV. 
 

(iv) La póliza deberá otorgar cobertura a los siguientes subamparos, los cuales no deberán 
presentar sublímites, salvo para los que se indique lo contrario. 

 
a. Daños patrimoniales y extrapatrimoniales. 
b. Patronal. 

 
(v) El deducible máximo aceptable para los amparos de la póliza de responsabilidad civil 

extracontractual será del 10%. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPÍTULO IX.  
MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 
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Las condiciones de ejecución del contrato están previstas en el Anexo – Minuta del contrato. Dentro de 
estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y derechos 
generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones 
particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar.  
 
ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO – N/A 
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CAPITULO XI. LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS. 

 
11.1 ANEXOS  

1. Anexo 1 – Minuta del Contrato. 
2. Anexo 2 – Análisis del Sector. 
3. Anexo 3 – Análisis de riesgos 
4. Anexo 4 – Esquemas de garantías. 

 
 
11.2 FORMATOS 

1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 
2. Formato 2 – Conformación de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)  
3. Formato 3 – Experiencia 
4. Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros  
5. Formato 5 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
6. Formato 6 – Vinculación de personas con discapacidad 
7. Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional 
8. Formato 8 - Formulario de oferta económica. 
9. Formato 9 –Relación del personal requerido ofrecido 
10. Formato 10- Estudios, profesionales y experiencia. 
11. Formato 11- Compromiso anticorrupción. 
12. Formato 12- Compromiso de transparencia.   
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FORMATO 1  
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la entidad]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación], en adelante el 
“Proceso de contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de 
"[Nombre del Proponente]"  o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “proponente”, 
manifiesto, bajo la gravedad del juramento que: 

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto 
adjudicatario del proceso de contratación de la referencia. 

2. En caso de que la oferta le sea adjudicada al proponente suscribiré el contrato objeto del proceso 
de contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos 
del proceso.  

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos 
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco los ítems, la descripción, 
las unidades y cantidades establecidas en el Formulario.  

4. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el proceso de contratación.  
5. El proponente conoce las especificaciones técnicas y el alcance de la Interventoria.  
6. Conozco el sitio donde se ejecutará el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, 

así como aquellos asignados en el pliego de condiciones.  
7. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el proponente asume total 

responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la 
realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes. 

8. La información diligenciada en el Formato 8 A “Información sobre el Personal Clave Evaluable” es 
real y verificable con los soportes de formación académica y experiencia que aportó a la oferta. En 
el caso que la entidad no pueda verificar la información del Formato con algún soporte, soy 
consciente de las sanciones penales que puedo incurrir, tales como falsedad a documento público.  

9. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo 
nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las 
señaladas en la Constitución y en la ley. 

10. Ni los integrantes del proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo 
nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos 
encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la 
ley. 

11. En caso de conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona jurídica que 
represento o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, 
contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal 
circunstancia a la entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos 
en total independencia de la etapa en que se encuentre el proceso de contratación (precontractual, 
contractual y/o post contractual). 

12. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se 
exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables 
judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, 
prevaricato en cualquiera de sus modalidades,  soborno trasnacional, lavado de activos, 
enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados 
internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones 

13. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo 
estamos incursos en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

14. Conozco el Anexo denominado “Pacto de Transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y 
me comprometo a darle estricto cumplimiento.  

15. Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y no hemos participado en actividades 
delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley. 

16. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos 
en alguna de las causales de rechazo señaladas en la sección 1.15 del Documento Base.  
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17. Si se adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantías requeridas y a suscribir estas y 
aquel dentro de los términos señalados para ello. 

18. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los 
Documentos del Proceso aplicables al proponente y documentos de soporte presentados. 

19. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y 
demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del 
contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.  

20. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratación, consultando 
el Sistema Electrónico Para la Contratación Pública; y en caso de que me deban comunicar o 
notificar alguna decisión, autorizo a la entidad para que lo haga al correo electrónico indicado al final 
de este documento. 
 

21. Declaro que: [Marque con una X la característica aplica al proponente] 
 
 

El proponente 
es:  

Persona natural__ 
Persona jurídica nacional ___  
Persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia___  
Sucursal de sociedad extranjera ___  
Unión temporal ___  
Consorcio ___ 
Otro__ 

Grupo 
empresarial:  

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural 
pertenece a un grupo empresarial: sí__ no___ Nombre del grupo 
empresarial: __________ 
 
En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación 
en el grupo empresarial es en calidad de:  
 
Matriz ___  
Subsidiaria ___  
Filial ___  
Subordinada ___  
Otro (indicar cuál) ___________ 
 
 

Composición 
de la persona 
jurídica: 

El proponente cotiza en bolsa: sí___ no____ 
Composición accionaria del proponente o de las personas jurídicas 
que lo integran (lo anterior no aplica para las sociedades anónimas 
abiertas): 
 
[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades 
que conforman el proponente] 

Porcentaje 
participación 

NIT, Cédula o 
Documento de 
Identificación 

Nombre o Razón 
social del 
Accionista 

   

   
 

 
 

22. Autorizo que la entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el proceso de 
contratación, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la información 
sujeta a reserva.  

23. [Incluir numeral cuando la oferta contiene información reservada] La oferta contiene información 
reservada en los siguientes folios [Incluir los folios, el número de folios o el anexo donde se 
encuentra la información reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga el carácter 
de reservado] 

24. Recibiré notificaciones del contrato en: 
 
 

Persona de 
contacto 

[Nombre]  
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Dirección y 
ciudad 

[Dirección de la compañía] 

Teléfono 
[Teléfono de la 
compañía] 

Celular 
[Teléfono de la 
compañía] 

Correo 
electrónico 

[Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 
25. [Me comprometo a cumplir todos los ítems relacionados con el “– Presupuesto oficial” en caso de 

resultar adjudicatario. 
 
Atentamente, 
 
Nombre del proponente _______________________________________ 
Nombre del representante legal __________________________________ 
C. C. No. _____________________ de _______________ 
Matrícula profesional No. _______________________________________ [anexar copia] 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Telefax _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
 
 

___________________________________________________ 
(Firma del proponente o de su representante legal) 

 
[NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un Ingeniero]. 
 
“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta 
no es Ingeniero matriculado, yo _______________________________ [nombres y apellidos] ingeniero con 
matrícula profesional No. __________________ y C. C. No. ___________________ de 
_____________________, avalo la presente propuesta”. 
 

________________________________________________ 
(Nombre y firma de quien avala la propuesta) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 2 —  
CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL 
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[El proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente 
(consorcio, unión temporal)] 
 

FORMATO 2A —  
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la entidad] 
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación], en adelante el 
“Proceso de contratación”   
Objeto:  
Lote:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del 
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social 
del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de 
este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, para participar en el proceso de 
contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 
El consorcio está integrado por los siguientes miembros: 
 
 
 
 
 
 
 
 
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser 
igual al 100%. 
El consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 
El objeto del consorcio es ________________. 
La duración de este consorcio es  ___________________. 
La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria en el cumplimiento de las obligaciones y 
de las sanciones que se deriven de la ejecución del contrato. 
El representante del consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con 
C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, 
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar 
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y 
suficientes facultades. 
 
El representante suplente del consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], 
identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del 
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y 
liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.] 
El señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su 
nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del consorcio]  
En caso de resultar adjudicatario, la facturación del proponente la realizará: [Nombre del integrante o 
nombre de todos los integrantes].  
[Las entidades y los proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en 
los documentos tipo para regular la relación negocial entre los integrantes.] 
 
El domicilio del consorcio es: 
Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

Nombre del integrante Compromiso (%) (1) 

[Indicar los nombres de los 
integrantes del consorcio] 

[Indicar el porcentaje de 
participación de cada uno de los 
integrantes 
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____________________________                            ____________________________ 
Nombre del proponente o representante legal         [Nombre del proponente o representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     
 
 
____________________________   ________________________________ 
[Nombre y firma del representante    [Nombre y firma del representante del consorcio]
                                                                 suplente del consorcio] 
 
 
 
[Número del proceso de contratación]  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 2B  
— DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 
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Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la entidad] 
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación], en adelante el 
“Proceso de contratación”    
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 

Estimados señores: 
Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del 

integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social 
del integrante 1]y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de 

este documento que hemos convenido asociarnos en unión temporal para participar en el proceso de 
contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:  

1. La unión temporal está integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades 
que se describen a continuación: 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1)  La extensión de la 
participación se 
indicará en función 
de las actividades a 
ejecutar en el 

proyecto. 
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, 

debe ser igual al 100%. 
 

2. La unión temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 
3. El objeto de la unión temporal es ________________. 
4. La duración de la unión temporal es de _____________. 
5. La responsabilidad de los integrantes de la unión temporal es solidaria en el cumplimiento de las 

obligaciones que se deriven de la ejecución del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento 
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la 
participación de ejecución de cada uno de los miembros de la unión temporal. 

6. El representante de la unión temporal es ___________________ [indicar el nombre], identificado 
con la cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está expresamente facultado para 
firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, 
firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y 
liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

7. El representante suplente de la unión temporal es ____________________________ [indicar el 
nombre], identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la 
adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias 
respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unión temporal.] 

8. El señor [a] ___________________[indicar el nombre del representante legal de la unión temporal] 

Actividades y 
términos en la 
ejecución del 
Contrato (1) 

Compromiso (%) 
(2) 

Nombre del 
integrante a cargo 

de la actividad 

[El integrante debe 
describir 
pormenorizadamente 
las actividades que 
ejecutará en 
desarrollo del 
contrato.] 

[Indicar el 
porcentaje de cada 
actividad que se 
compromete a 
ejecutar] 
 
[En el evento que la 
actividad sea 
realizada por dos 
(2) o más miembros 
se indicará el 
porcentaje de 
compromiso en 
relación con cada 
miembro] 
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acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL [Nombre de la unión 
temporal]  

9. [Las entidades y los proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo 
dispuesto en los documentos tipo para regular la relación negocial entre los integrantes.] 

10. El domicilio de la unión temporal es: 
Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 

 
En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
 
 
_________________________ 
_________________________________                   ___________________________________ 
[Nombre del proponente o representante legal         [Nombre del proponente o representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     

 
 

____________________________          ___________________________________ 
[Nombre y firma del representante de                            [Nombre y firma del representante  de la  unión 
temporal]                                                                          suplente de la unión temporal] 
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FORMATO 3-  
EXPERIENCIA 

         
          

   [NOMBRE DE LA ENTIDAD]     

  

 
[NÚMERO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN] 

    
                                

                            

  

No. 
de 

orden 

Número 
consecutivo 
del reporte 
del contrato 
ejecutado 
en el RUP 

[para 
personas 

naturales o 
juridicas 

nacionales y 
extranjeras 

domiciliadas 
con 

sucursal en 
Colombia] 

EXPERIENCIA 
REQUERIDA 
[que cumple 

con este 
contrato] 

Entidad 
contratante 

Contrato o resolución 

CONTRATO  
EJECUTADO  

IDENTIFICADO  
CON  EL  

CLASIFICADOR  
DE  BIENES Y 

SERVICIOS  

FORMAS DE 
EJECUCIÓN  

Integrante 
que aporta 
experiencia 

Fecha de 
Iniciación 
[Dia-mes-

año] 

 

Fecha de 
Terminación 

[Dia-mes-
año] 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO EN SMMLV  

VALOR TOTAL 
DEL 

CONTRATO EN 
SMMLV 

AFECTADO 
POR EL 

PORCENTAJE 
DE 

PARTICIPACIÓN   

[Eliminar esta 
columna 
cuando el 

proceso no 
se adelante 

por lotes] En 
los procesos 
estructurados 
por lotes, el 
proponente 

debe señalar 
si el 

certificado de 
experiencia 
es para un 

determinado 
lote, para 

varios o para 
todos 

   

  

No. Objeto 
I,C,UT, 
OTRA 

% 

 

VALOR 
TOTAL 

REPORTADO 
EN EL RUP  

[para 
personas 

naturales o 
juridicas 

nacionales y 
extranjeras 

domiciliadas 
con sucursal 
en Colombia] 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 
EN SMMLV 

de 
conformidad 

con el 
proceso de 
conversión 
de moneda 
establecido 

en los 
pliego de 

condiciones 
[para 

personas 
naturales o 
juridicas sin 
domicilio o 
sucursal en 
Colombia]    

  1   

[Señalar si el 
contrato 
aportado 

acredita la 
“experiencia 
general” o 

“experiencia 
específica”] 
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  2         

      

      

 

  

        

    

  3         

      

      

 

  

        

    

  4         

      

      

 

  

        

    

  5         

      

      

 

  

        

   

  6         

      

      

 

  

        

   

  7         

      

      

 

  

        

    

  8         

      

      

 

  

        

   

  9         

      

      

 

  

        

    

  10         

      

      

 

  

        

    

  

 
LA INFORMACIÓN INCLUIDA EN ESTE FORMATO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE.  

    

  
 Nota No. 1: Para cada contrato se debe indicar la razón social del contratante, el número y/o objeto y si se ha ejecutado en forma individual (i), consorcio (C)), unión temporal (UT) o bajo cualquier otra modalidad de 

asociación y el porcentaje de participación.  
   

   Nota No. 2: En el caso de contratos suscritos en consorcio, unión temporal u otra modalidad de asociación considerar lo establecido en el pliego de condiciones.       

   Nota No. 3:  Los valores consignados deben expresarse en pesos colombianos      

   Nota No. 4: Para proponente plurales se debe informar que integrante aporta la experiencia       
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   Nota No. 5: Para la acreditación del criterio de experiencia se toman únicamente hasta el máximo de contratos definidos en el pliego de condiciones      

   Nota No. 6: El valor total se calcula de conformidad con lo indicado en el pliego de condiciones      

  

 Nota No. 7. Para los contratos facturados en moneda diferente al peso colombiano, debe presentarse un cuadro de conversión de valores de moneda extranjera de conformidad con lo establecido en la sección de 
moneda de pliego de condiciones.    

  
 Nota No. 8: Los proponentes sin sucursal o domicilio en Colombia deben incluir los códigos de clasificación de las Naciones Unidas para cada uno de los 

contratos aportados       
                

      

  

 
CARACTERÍSTICAS DEL FORMATO 3 - Experiencia  

    

  
 

Las casillas del Formato 3 - Experiencia deben ser diligenciadas conforme a lo siguiente:  
    

  
 

Número de orden: Se refiere al número de contratos aportados para acreditar la experiencia.  
    

  
 Número consecutivo del reporte del contrato ejecutado en el RUP: Esta casilla se diligenciará únicamente por los proponentes que se encuentran obligados a tener RUP, ahora sí está obligado se deberá señalar 

el número consecutivo donde se encuentra ubicado el contrato en el RUP.    

  
 Experiencia requerida: En relación con este acápite se podrá diligenciar de las siguientes formas: i) Se deberá identificar si el contrato aportado acredita la experiencia general o experiencia específica, o ii) 

Relacionar la actividad del contrato con la experiencia general o específica del contrato.    

  

 
Entidad contratante: El nombre de la persona natural o jurídica, pública o privada, con la cual se celebró el contrato.     

  
 Contrato o resolución: Se deberá diligenciar el número del contrato o la resolución de la adjudicación del contrato y, además la descripción del objeto contractual.  

   

  
 Contrato ejecutado identificado con el clasificador de bienes y servicios: Se deberá diligenciar el código que coincide con los códigos requeridos por la entidad en el numeral “4.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA 

EXPERIENCIA EN EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”      

  

 Formas de ejecución:  El proponente deberá indicar si el contrato se ejecutó de las siguientes formas: i) forma individual (i); ii) consorcio (c); iii) unión temporal (UT); iv) Bajo cualquier otra modalidad de asociación 

(otra). Además, se deberá indicar el porcentaje de participación de la persona que ejecutó el contrato.     

  
 Integrante de la estructura plural que se está presentando: Identificar del contrato que se aporta cuál es el integrante de la estructura plural que se está presentado.  

   

  
 Valor total reportado en el RUP: Incluir el valor total del contrato que se encuentra registrado en el RUP. De acuerdo con la “Nota No. 3” los valores consignados deben 

expresarse en pesos colombianos.  
 

    

  

 Valor total del contrato en SMMLV: Esta casilla la deberán diligenciar los proponentes que no tienen RUP e incluirán el valor total del contrato en SMMLV. Además, se deberá diligenciar este formato en pesos 

colombianos.     

  
 

Lotes: En los procesos estructurados por lotes indicar si el certificado de experiencia es para un determinado lote o para todos. 
   

 
   La no presentación de este Formato o su indebido diligenciamiento  no será un motivo para rechazar al proponente, si se verifican esa información con los documentos aportados y la información reportada en el RUP. Si el 
proponente no aporta el "Formato 3 - Experiencia" la entidad tendrá en cuenta para la evaluación los seis contratos aportados de mayor valor. 

  

 
El “Formato 3 - Experiencia” consolida la experiencia que se está aportando, pero no acredita la experiencia del proponente. Si el proponente aporta el RUP con la información  de su experiencia relacionada , o aporta los 
contratos de experiencia que tiene a su nombre, se deberá acreditar la experiencia, a pesar de no aportar o diligenciar indebidamente el “Formato 3- Experiencia”.  

  

 NOTA: Toda la información suministrada por el proponente deberá ser veraz y estará sujeta a verificación de acuerdo con lo estipulado en estos pliegos de 
condiciones. 
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FORMATO 4  
(CAPACIDAD FINANCIERA (PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y 
EXRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA) 
 
 

 
Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]   
[Dirección de la entidad]  
[Ciudad]   
  
  
REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación], en 
adelante el “proceso de contratación”    
Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales 
se presenta oferta.] 
Objeto:   
 
 
Proponente:  
  

 
[La información financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para 
decimales. Las fechas de corte serán las indicadas en el pliego de condiciones. Las sucursales de 
sociedad extranjera deben presentar para registro la información contable y financiera de su casa 
matriz] 
 
La tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de los Estados Financieros 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del día de 
expedición de los Estados Financieros] 
 

3.1. Balance general y estado de resultados  
 

Cuenta 

Proponente 
Singular 

Proponente Plural 

Proponente 
(Valor en 

pesos 
colombianos) 

Integrante N°1 
(Valor en 

pesos 
colombianos) 

Integrante N°2 
(Valor en 

pesos 
colombianos 

Integrante N°3 
(Valor en 

pesos 
colombianos) 

Activo corriente     

Activo total     

Pasivo corriente     

Pasivo total     

Utilidad operacional     

Gastos de intereses1     

Fecha de corte de los 
estados financieros 

    

 
[Si el proponente es plural y tiene más de tres integrantes debe insertar las columnas adicionales en 
la tabla anterior. 
 

3.2. Capacidad financiera 
 
Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales:  
 

Porcentaje de 
participación 

Proponente 
Singular 

Proponente Plural 

Indicador 
Índice del 
Oferente 

Índice del 
integrante N°1 

Índice del 
integrante N°2 

Índice del 
integrante N°3 

Índice de Liquidez     

Índice de Endeudamiento     

                                                 

 
1 Cuando no se tengan Gastos de intereses por favor indicar con valor 0.  



 

PLIEGO DE CONDICIONES 

GJC-F-153 VERSIÓN  1 
FECHA DE EMISIÓN     

11/09/2020 

 

52 

 

 

Porcentaje de 
participación 

Proponente 
Singular 

Proponente Plural 

Indicador 
Índice del 
Oferente 

Índice del 
integrante N°1 

Índice del 
integrante N°2 

Índice del 
integrante N°3 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

    

 
[Si el proponente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales 
en la tabla anterior.] 
 

3.3 Capacidad organizacional 
 
Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales: 
 

Porcentaje de 
participación 

Proponente 
Singular 

Proponente Plural 

Indicador 
Índice del 
Oferente 

Índice del 
participante N°1 

Índice del 
participante N°2 

Índice del 
participante N°3 

Rentabilidad 
sobre activos 

    

Rentabilidad 
sobre el 
patrimonio 

    

 
[Si el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en 
la tabla anterior] 
 
Para acreditar la anterior información, adjunto [lista de documentos que prueban la capacidad 
financiera y organizacional], emitidos en  [incluir el país de emisión]  
 
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, 
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas 
jurídicas que representamos.  
 

 
 

  
 
 

Firma representante legal del proponente  Firma revisor fiscal o contador 
Nombre: “nombre”  Nombre: “nombre” 
Documento de Identidad: “numero de 
documento de identidad” 

 Documento de Identidad: “numero de 
documento de identidad” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PLIEGO DE CONDICIONES 

GJC-F-153 VERSIÓN  1 
FECHA DE EMISIÓN     

11/09/2020 

 

53 

 

 

FORMATO 5 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  

(PERSONAS JURÍDICAS) 
 
 
[Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con 
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia]. 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá 
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:] 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica], identificado con [Incluir el número 
de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT] , bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los 
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y  al Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 
1819 de 2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la 
fecha de cierre del presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda], identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir Número de tarjeta profesional] de la Junta Central 
de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la razón social de la 
compañía] identificada con NIT [Incluir el NIT] , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de 
________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago 
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 
Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir 
de la fecha de cierre del presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue:  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número 
de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los 
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 
de 2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento 
de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central 
de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de 
________,luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por 
la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se 
deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento 
de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el 
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el 
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]   
 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me 
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del 
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Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al 
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes 
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que 
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales 
vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores 
a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con 
NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

_____________________________________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 
 
 
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los 
requisitos señalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la 
suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite 
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  

 
 

 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 
(PERSONAS NATURALES) 

 
 

El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 
salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá acreditar 
la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación. 
Los certificados de afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los 
certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.  
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al 
sistema de salud. 
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los 
requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la 
suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el 
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
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FORMATO 6 —  
VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

  (Criterio de asignación de puntaje)  
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la entidad] 
[Ciudad]  
 
 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación]  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales 
se presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el número total de trabajadores vinculados 
a la planta de personal a la fecha de cierre del proceso de selección es el que se relaciona a 
continuación:  

Número total de 
trabajadores 

vinculados a la 
planta de personal 

Número de personas con 
discapacidad en la planta 

de personal 

  

 
[El proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su planta de personal, 
deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la 
fecha de cierre del proceso de selección.]  

 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda]  
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FORMATO 7  

PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 
[Este formato no debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato 
nacional. Únicamente debe ser diligenciado por los proponentes extranjeros sin derecho a trato 
nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros]  
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la entidad]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación], en 
adelante el “Proceso de contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de 
"[Nombre del Proponente]"  o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “proponente”, 
presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del proyecto personal nacional calificado.   
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la 
ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 
Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un título universitario 
otorgado por una institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer 
determinada profesión. 
El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del contrato mediante la 
presentación de la cédula de ciudadanía y el título universitario de las personas con las cuales se 
cumple del porcentaje de personal nacional calificado ofertado. Adicionalmente, el contratista, a partir 
de la ejecución del contrato, deberá presentar mensualmente una declaración expedida por su 
representante en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y 
adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  
Atentamente, 
 
Nombre del proponente _______________________________________ 
Nombre del representante legal __________________________________ 
C. C. No. _____________________ de _______________ 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
 
___________________________________________________ 
[Firma del proponente o de su representante Legal] 
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FORMATO 8  
OFERA ECONOMICA 

 
 

 

PROPUESTA ECONÓMICA 

CONCEPTO A B C D E F G 

PERSONAL 
PROFESIONAL 

CANTIDA
D 

SUELDO 
MES 

BÁSICO 

% 
DEDICACION 

% FACTOR 
MULTIPLIC

ADOR  

VALOR 
MES No. DE 

MESES 

TOTAL  

 (A x B x 
C x D) 

(E x F) 

DIRECTOR DEL 
PROYECTO 

1       

COORDINADOR 
DEL PROYECTO 

1       

PROFESIONAL DE 
APOYO 

1       

TÉCNICO O 
TECNÓLOGO EN 
ÁREA SOCIAL Y/O 
AMBIENTAL 

2       

Subtotal Costos de Personal Profesional (1)   

SUBTOTAL GRAVADO  

Subtotal Costos Directos (2)   

Resumen General 

COMPONENTE TECNOLOGÍCO Y COSTOS INDIRECTOS Y DIRECTOS (VER CUADRO 
ANEXO) 

 

COSTO TOTAL (1 + 2)   

IVA (19%)   

VALOR TOTAL CONSULTORÍA  

SON:  
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FORMATO 9 
RELACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO OFRECIDO 

 

No. NOMBRE CEDULA 
CARGO 

REQUERIDO EXPERIENCIA 

          

          

          

          

          

          

     

     

     

     

     

 
NOTA: Me comprometo a tener a disposición el personal que relaciono en el presente cuadro el 
cual estará disponible para la ejecución del contrato a partir de la suscripción del acta de inicio, para 
tal fin anexo las cartas de compromiso de cada uno del personal ofrecido. 
 
Firma Representante legal del Proponente 

Nombre: 

Documento de Identidad:   
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FORMATO 10 
 
ESTUDIOS, PROFESIÓN Y EXPERIENCIA DE EQUIPO DE TRABAJO 
 
 

ESTUDIOS, PROFESIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO 

ROL PROPUESTO:  

NOMBRE: 

PROFESIÓN: 

ESTUDIOS POSTGRADO:  

EXPERIENCIA GENERAL: 

No
. 

CONTRATAN
TE 

OBJET
O 

CARG
O 

VALOR DEL 
CONTRATO 

A LA 
TERMINACI

ÓN ($) 

VALOR DEL 
CONTRATO 

A LA 
TERMINACI
ÓN (SMMLV) 

FECHA 
DE 

INICIACIÓ
N 

dd-mm-aa 

FECHA DE 
TERMINACI

ÓN 
dd-mm-aa 

                

        

        

 
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL PROPONENTE 
 
NOMBRE: 
 
CARGO: 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 

 
Para efectos de demostrar las condiciones requeridas para el personal mínimo de trabajo se sujetará, 
en lo pertinente a las reglas dispuestas en el pliego de condiciones y a las reglas establecidas en el 
numeral 3.3.2.2. 
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FORMATO 11. 
 

Compromiso anticorrupción 
 

Objeto del proceso:  
 
El (los) suscrito(s) a saber:_______________________________________(Nombre del proponente 
o representante legal de la entidad proponente) identificado con la cédula de ciudadanía No. 
_____________________ expedida en _________________________, quien obra en calidad 
representante legal o a nombre propio, quien en adelante se denominará EL PROPONENTE,  quien 
manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente compromiso contenido en los 
estudio y documentos previos teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:  
 
1. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la acción del Municipio de Madrid, para 

fortalecer la transparencia en las modalidades de selección, mediante el cual se escoge al 
contratista, y la responsabilidad de rendir cuentas;  

 
2. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratación 

precitado, así mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tal sentido suscribir 
el presente Compromiso unilateral de Anticorrupción. 

 
En tal calidad; mediante la suscripción del presente documento, estaré asumiendo los siguientes 
compromisos:  
 
A) No ofreceré dinero, dádiva, estipendio u otra utilidad al servidor público o realizaré promesa 
remuneratoria, directa o indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuación alguna dentro de 
este proceso de contratación o para que ejecuten uno contrario.  
B) Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos mis empleados, 
dependientes, amanuenses, agentes, asesores, o cualquier otro representante, exigiendo el 
cumplimiento en todo momento del ordenamiento legal colombiano y en particular, de aquellas que 
rigen el presente proceso contractual.  
C) No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compañía o empresa independiente, o asesor 
o consultor desaten conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre. 
D) Así mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligación de:  

 No ofrecer pagos, o halagos a los servidores públicos del Municipio durante el desarrollo del 
contrato que se suscriba si llegase a ser favorecida mi propuesta.  

 No ofrecer cualquier muestra a los Servidores públicos del Municipio de Madrid que pueda influir 
en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.   

E) En mi carácter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos, conductas o 
actos que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso contractual, o desatar 
delitos especiales. 
F) No efectuar propuestas con valores artificialmente bajos. 
 
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de proponente a los ________________ 
días del mes de _____________________ del año 20__. 
 
NOMBRE PROPONENTE:  __________________________________________ 
NIT.  __________________________________________ 
NOMBRE REP. LEGAL: __________________________________________ 
Documento de identidad                              __________________________________________ 
Dirección              __________________________________________ 
Ciudad        __________________________________________ 
Correo electrónico     __________________________________________ 
Teléfono                   __________________________________________ 
  
 
 
 
Firma (*)              __________________________________________ 
 
(*) NOTA: Este compromiso deberá ser presentado y firmado por el proponente con la oferta 
respectiva. Si es persona jurídica, por quien conforme a la ley esté facultado. Si es consorcio o unión 
temporal por quien haya sido designado representante en el documento de constitución; Si es 
persona natural, por ella misma; Si actúa en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado 
por quien tenga la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente. 
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FORMATO 12 

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
 

Objeto del proceso:  
 
Declaraciones 
PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la 
Constitución Política ni en la Ley, así como no tener sanción vigente por la trasgresión de alguna de 
ellas, para contratar con Entidades Públicas. 
SEGUNDA: Declaro que toda la información que suministré durante el proceso contractual y en la 
ejecución del contrato si me es adjudicado, es cierta. 
TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente, 
dádiva o beneficio para obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno 
de los proponentes. 
CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y económicamente ajustada a la realidad, 
que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad 
y oportunidad exigidas en los Pliegos de Condiciones. 
QUINTA: Declaro públicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente 
contrato, las modificaciones, adendas, así como las aclaraciones que se realizaron a los Pliegos de 
Condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad. 
 
COMPROMISOS 
PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la 
Constitución o en la Ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el 
contrato, previa autorización escrita de la ALCALDIA DE MADRID - CUNDINAMARCA y, si ello no 
fuere posible, renunciaré a la ejecución del mismo, de conformidad con lo previsto en el artículo 9º 
de la Ley 80 de 1993. 
SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de 
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con 
el contrato. 
TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar a la ALCALDIA DE MADRID - 
CUNDINAMARCA, cualquier información sobre actos de corrupción, soborno, subjetividad, presión 
o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener 
conocimiento. 
CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en 
general, previstos en los Pliegos de Condiciones y en el contrato. 
QUINTO: Proponente. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de 
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con 
el presente contrato. 
Atentamente, 
 
 
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de proponente a los ________________ 
días del mes de _____________________ del año 20__. 
 
NOMBRE PROPONENTE:  __________________________________________ 
NIT.  __________________________________________ 
NOMBRE REP. LEGAL: __________________________________________ 
Documento de identidad                              __________________________________________ 
Dirección              __________________________________________ 
Ciudad        __________________________________________ 
Correo electrónico     __________________________________________ 
Teléfono                   __________________________________________ 
  
 
 
 
Firma (*)              __________________________________________ 
 
(*) NOTA: Este compromiso deberá ser presentado y firmado por el proponente con la oferta 
respectiva. Si es persona jurídica, por quien conforme a la ley esté facultado. Si es consorcio o unión 
temporal por quien haya sido designado representante en el documento de constitución; Si es 
persona natural, por ella misma; Si actúa en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado 
por quien tenga la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente. 


