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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Septiembre de 2022

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3262687

Coordinador Académico

Dependencia: Formacion programa Sena Emprende Rural
Quibdo6-Choco

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de septiembre del afio 2022

Referencia: No. 3262687 del afio 2022

YEFERSON MOSQUERA CORDOBA identificado con la cédula de ciudadania No. 11806357 de
Quibdod, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Sena Emprende Rural), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia 3262687, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas entre el 1 y 30 de septiembre, mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS ($35.253.760) cada
Uno. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (8) pagos
iguales por los meses del 01 de marzo a octubre 30 de 2022, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($ 4.406. 720) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de (octubre) de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacién en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de Empleo y Trabajo
Coordinacién Nacional de Emprendimiento.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los procesos de planeacion |Se continuo el proceso| Registros
de la oferta formativa de las [formativo con el desarrollo| fotograficos

1 actividades relacionadas con la |de las actividades teniendo
formacion para el trabajo en|como base la previa
emprendimiento segun lo [concertacién con aprendices
establecido en los lineamientos y  lideres  comunitarios
entregados por la Direccion de identificando  posibilidades
Empleo y Trabajo Emprendimiento  |existentes en la localidad de

jurado, las cuales permitan
generar algunos
emprendimientos
que vayan acorde a su
contexto
Articular con los instructores de L .
emprendimiento para realizar el[>€ realizé y se continuo con
alistamiento integral de los procesos [€! respectivo alistamiento de
de formacion a través de [la formacion, consistente en

2 | mecanismos de atencion |2 elaboracion de guias de | ver onedrive
diversificados y estratégica [aPrendizajes, planeacion
didacticas  adaptadas a las [pedagogicas, talleres,
condiciones locales bajo la estrategia [nstrumentos de evaluacion
aprender haciendo con materiales de
formacion cuando aplique

El proceso de lasactividades
desarrolladas durante el
periodo objeto, y de acuerdo
a los lineamientos
establecidos en la guia SER
fueron:
Concertacion de horarios e
induccién del proceso de
formacion
Caracterizacion y
autodiagnéstico participativo
de la situacion actual de la Listados de
comunidad asistencia
Ejecutar las acciones de formacion |Se realizaron Visitas a algunos
haciendo uso de la estrategia |cultivos existentes en la
pedagdgica de "formaciéon  por |comunidad de jurado Se Registros

3 | proyectos”, bajo la modalidad de seleccionaron sitios, |fotograficos
atencion sincrénica - asincronica de |adecuados para la siembra | Enonedrive
acuerdo con los procedimientos de la |de cultivos agricolas.

Direccion de Formacion Profesional

Integral y los lineamientos de la Priorizacion de las
Direccion de Empleo y Trabajo - actividades demanejo de
Coordinacién Nacional de |[enfermedades, y plagas
Emprendimiento
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En la produccién de cultivos
agricolas. Como el platano y
hortalizas.

Enfermedades como el moko
bacteriosis, sigatoka, gusang
tornillo o barrenador de Ig
cepa, nematodo, y otras.
Disponer de materia prima
para la produccion y
comercializacion del cultivo
de platano y hortalizas

Seleccion del lider de la
unidad productiva y demas
integrantes de acuerdo al
grado de responsabilidad
mostrado durante el
desarrollo de la formacion.

Creacion de la estructura de
la unidad productiva vy
elaboracion de entregables
correspondientes a la linea
de negocio rural

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad y veracidad
en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato vy
Dinamizador Rural de Centro del

al

inscripcion de aprendices
a Sofia plus, elaboracion
de archivo plano,
asociacion de aprendices
a la ruta de aprendizaje

Ejecuciéon y finalizacion de
actividades en la plataforma
Sofia Plus de la ficha y

Ver Sofia plus,

Pantallazo de envié
del archivo plano a

la

dinamizadora

Deibi Cecilia Teran

programa SER de su Centro de elaboracion del informe| Informe mensual de
Formacion o quien cumpla Sus |nensual de  actividades| actividades
funciones. desarrolladas

correspondiente al mes de

Septiembre del 2022
Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA y En este mes no se ha
AGROSENA en beneficio de los desarrollado esta accion Acciones en
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las proceso
orientaciones del Dinamizador Rural
de Centro
Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion Se programé se concertd y
minima de una semana las [se finalizo el curso con ficha| Ver formato de

formaciones a atender, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual

N.2610254
Emprendimiento en
produccion  de  cultivos
transitorios con antelacion

en

programacion
anexo

Gl

H-F-UoZ VU35




SENA

N

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego de
Finalizada la formacion.

La ficha 2610254 se
encuentra finalizada y
calificada.

Ver en la plataforma
Sofia Plus

Entregar informacion con calidad y
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales asi
como la inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia Publica

Esta informacion sera
suministrada al finalizar el
el proceso de formacion

En ejecucion

Ver pantallazo
envio de
informacion
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los
de

SENA, de
la linea

de Empleo del
aprendices de
empleabilidad

Apoyar las jornadas de disefio y Acciones en
9 desarrollo curricular conforme a las [En este mes no se ha proceso
necesidades de la Coordinacion desarrollado esta accion
Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccién de Centro
Apoyar la aplicacion del diagnéstico |Diligenciamiento y
empresarial de la unidad productiva |Socializacion de la
10 | enfase 1y 2 segln corresponda con [estructura de seguimiento| Ver en OneDrive
veracidad y calidad de la Herramienta
Diagnostica vy Modelo
Canvas con el lider de la UP
Apoyar la ejecucion y participacion
de unidades productivas en |En este mes no se ha
11 | actividades de comercializacion [desarrollado esta accion Acciones en
(incluyendo mecanismos virtuales), proceso
gestibn empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial
Reunion virtual con la
dinamizadora de centro
donde se desarrollaron los
siguientes temas:
Capacitacion sobre
OneDrive y entregables del \E/r?rrnpei?otarlr!zz%sético
programa SER 9
Reunién de seguimiento al
proceso de Formacion,
donde se desarrollaron los
siguientes temas:
Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia |Saludo y Bienvenida
12 | tecnoldgica convocadas por el

Dinamizador Rural de de

Emprendimiento.

Seguimiento a metas aliados y
fortalecimiento

Realimentacion de
entregables SER
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Asuntos Varios

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las formaciones
de negocios rurales para la
construccion del modelo de negocios
con los aprendices asi como la
creacion de unidad productiva
cuando corresponda.

Articulacion con los
compafieros de
emprendimiento para la
elaboracion del modelo
canvas, la cual permite la
estructuracion de la unidad
productiva

Evidencias en
onedrive

14

Identificar y registrar la
sistematizacion de casos exitosos
generados en las actividades
relacionadas con la formacion para el
trabajo en emprendimiento.

En este mes no se ha
desarrollado esta accion

Acciones
proceso

15

Consolidar la creacion de unidades
productivas  rurales  sostenibles
cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo Este item se ajusta de
acuerdo con los disefios curriculares
gque se asignen).

Diligenciamiento de
la Herramienta Diagnostica
de la  estructura de
seguimiento, y la
herramienta de seguimiento
de la formacién, Modelo
Canvas negocio
rural con el lider de la
UP.

Ver en OneDrive

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso

Reportar las respectivas
evidencias, segun lo
establecido en la guia para
la ejecucion del programa

SER asi como en la lista de
chequeo - portafolio de

evidencias para cada caso

Ver en OneDrive

17

OPCIONAL DE ACUERDO CON
LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS

De apoyo a la empleabilidad:

e Realizar acciones de formacion
para la ocupacion rural

e Realizar orientacion ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el
programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral.

e Apoyar la gestion la inscripcion
de empresas rurales y unidades

productivas en el aplicativo
establecido para este fin

En este mes no se ha
desarrollado esta accion

Acciones
proceso
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Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos laborales

Se realizé6 la

respectiva
afiliacion a la ARL bajo la

modalidad a distancia con base en
los planes de estudio”, cuando al
momento de contrataciébn, no se
cuente con ellas dentro del 1ler
Semestre 2022.

18 | que disponga el SENA, bajo la clase [clase de riesgo dispuesto| Ver. Plataforma Sl
de riesgo tipo Il relacionada con |por la entidad y certificacion | Contratista
labores agricolas. en SI CONTRATISTA

sobre SST
Presentar o gestionar la certificacion
en las normas de competencia ver
“Orientar procesos formativos |Se realiz6 el proceso de Certificados en
presenciales con base en los planes [certificacion de las normas de|Soffa plus
de formacion concertados” Yy |competencias relacionadas
19 | “Orientar procesos formativos en la

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE >
ORDENDEVIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 (32622 Municipio de Jurado 09/09/2022 25/09/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. (5247663687) de la planilla, operador SOI correspondiente al mes de agosto del 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la dravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

YEFERSON MOSQUERA CORDOBA
Contratista
C.C. No. 11806357 de Quibdd

Recibi a satisfaccion: /
Firma

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato N.(3262687) de 2022
Coordinador Académico
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Evidencias

Tema: Reunion de seguimiento onedrive;

Fecha: Septiembre 08 de 2022
Logros: Apropiacion de los entregables del programa Sena emprende rural

M Recibidos (3.254) - yemoc@mise X | ) Pagina principal de Microsoft Of X | (3§ Correo: Yeferson Mosquera Corc X i (1) Reunion | Micros;

-calling/19:n

& Cc & https://teams.microsoft.com/_#/pre

G Gmail @B YouTube B¥ Maps @ Nuevapestaia M Rec

Buscar

TEMAS:

. Saludo y Bienvenida

. Seguimiento a Metas, Aliados y
Fortalecimiento

. Realimentacion de Entregables
SER

. Asuntos Varios

Deibi Cecilia Teran Moreno

0O0O00C® O

carmen (Invitado) & Harold Francisco Agu... &, Yuledny (invitado) & Deibi Cecilia Teran Moreno _
& O Escribe aqui para buscar A O H @ n : C O e E o 30°C Nublado A @ ) os;g:/%zz L5}
M Recibidos (3.254) - yemoc@miss X | () Pagina principal de Microsoft Of: X | (3§ Correo: Yeferson um::n x @_WTV crosoftTean 41 X+ N = X
&« C @ nhttps://teams.microsoft.com/_# calling/1 = 2 % 0O Q H
G Gmail @ Yo @ Nuevapestaia M Recibidos (73) - me.

Q_ Buscar

2. Seguimiento a Metas 2022
2.1. De Gestion

Efecucion
2|

Indicador metas 2022| 5

Aprenices 2094

Emprendimiento

Empleabilidad

LINEAS DE ATENCION

o de Cursos o de Cursos Nods Curios Node Cursas

st st o | e s

canis . 2 5 s

% Avance

Deibi Cecilia Teran Moreno Haga i o apngue oo Entérese de todo. Active las
O 3 Z SO notificaciones de escritorio.

! 8 Deibi Cecilia Teran Moreno
R A o 15H08

88 O Escribe aqui para buscar gk O H @ = ma @ O @6 W™ 31°C Nublado A @ &) o000, By
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Tema: Desarrollo de actividades relacionado con la formacion

Fecha: Septiembre 1-2-5-6 de 2022
Lugar: Municipio de Juarado

Logros: Empoderamiento del curso de emprendimiento en produccion de cultivos transitorios (platano, hortalizas)
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Tema: Plan de fertilizacién y manejo de plagas en el cultivo de platano
Fecha: Agosto 25 -26 del 2022
Lugar: Municipio de Jurado

Logros: Apropiacion de conceptos relevantes sobre el plan de fertilizacion y manejo de plagas en el cultivo
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:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Quibd6 26 de Septiembre de 2022

PRESENTADO A: Juan Carlos Blanco Cérdoba director regional

ORDEN DE VIAJE No: 32622 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

09 de Septiembre de 2022 25 de Septiembre de 2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Choco Centro de recursos Naturales Cabecera Municipal de jurado
industriay biodiversidad

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Auxilio de transporte, para realizar concertacion del horario de
clase y desarrollo de la formacién, en el Municipio de jurado departamento del Choco

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento desde Quibdo - Bahia solano-Jurado

2. Concertacion de horario de clase con los Aprendices y lidere de la comunidad de Jurado

3. Induccion a los aprendices sobre el programa de formacion.

4. Desarrollo tedrico practico sobre el curso de Emprendimiento en produccion de cultivos transitorios
(Platano,hortalizas)

5. Socializacion a los aprendices de la creacion de la unidad Productivas

Visita a instalaciones agricolas.

7. Desplazamiento desde Jurado — Bahia solano- municipio de Quibdd

o

RESULTADOS:

Se hizo la concertacion del horario de clases y de las actividades a desarrollar, con los aprendices

Se realizo induccion a los aprendices donde se les dio a conocer las politicas del Sena y del programa SER.
Conformacion del equipo de los aprendices que integraran la unidad productiva a crear como resultado del
desarrollo del programa de formacién.

Desarrollo de las actividades sobre el curso de emprendimiento en produccion de cultivos transitorios

Se Hizo visita a instalaciones agricolas.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico
2. Listados de asistencias

COMPROMISOS
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Concertamos el horario de Instructor y Aprendices 12 de junio de 2022
clases de 2pm a 6Pm

2. Induccién a los aprendices Instructor 13  de junio de 2022
sobre el - programa de - '
formacion. o5 | :

3. Visita a instalaciones + Instructor y aprendices 14" de junio de 2022
agricolas :

4, Socializacién creacion de . Instructor 15 de junio de 2022
unidad productiva v

CONCLUSIONES:

-Concertamos un horario adecuado para el desarrollo de la formacion y sus actividades
Conformamon del equipo de los aprendices que integraran la unidad productiva a crear como resultado del

desarrollo del programa de formacjon.

-Miramos las condiciones en que se encuentran las instalaciones agricolas

| -Desarrollamos actividades sobre el curso de emprendlmlento en producmon de cultivos transitorios(

platano,hortalizas)

\

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO .. FIRMA
Yeferson Mosqugra Cordoba 7 &,2[ é(/‘SO% WQUQ(‘CK
VISTO BUENO SUPERVISOR . '
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
‘ SUPERVISOR

Supervisora de contrato

Yilsen Aleida Ruiz Carrillo

(/ 2 {,ﬂ o

\
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Tema: Concertacién induccién y desarrollo tedrico de la formacion
Fecha: Septiembre 12 de 2022
Lugar: Municipio de Jurado

Logros: Apropiacion de conceptos importantes relacionados con el emprendimiento en
Produccion de cultivos transitorios
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Tema: Desarrollo de las actividades relacionada con el curso

Fecha: septiembre 13-14-15-16 del 2022

Lugar: Municipio de Jurado

Logros: Empoderamiento del curso en emprendimiento en produccion de cultivos
Transitorios
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Tema: Manejo de enfermedades y plagas en el cultivo de platano y hortalizas
Fecha: Septiembre 19-20-21-22-23 del 2022
Lugar: Municipio de Jurado

Logros: Apropiacion de conceptos relevantes en el manejo de de plagas y enfermedades en
cultivos transitorios

Y -\
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Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) MOSQUERA
CORDOBA YEFERSON identificado(a) con CC. 11806357 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 26 de Setiembre de 2022 a las 20:48:48

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello seglin lo dispuesto sobre este particular en la Constituciéon Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.
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