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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                            SEPTIEMBRE  del  2022 
Señor (a) 
YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO 

SUPERVISORA CONTRATO No. 3256535 

Cargo de la supervisora: Coordinadora 

Dependencia: Formacion complementaria 

Ciudad: Quibdó 

 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes SEPTIEMBRE del año 2022 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3256535 de 2022 
 
NAYIBE SANCHEZ MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 35895822 de 
Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa población victima, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia 3256535, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes de SEPTIEMBRE del año 2022 objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de TREINTA 
Y CINCO  MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS  MIL CIEN  PESOS M/CTE (35.916.100) esta 
suma será pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera a) Ocho (10) pagos iguales 
correspondientes a los meses de febrero a noviembre TRES MILLONES TRESCIENTOS 
NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS  ($3.399.000) MCTE, cada uno y un pago diferente 
correspondiente a 18 dias del mes de diciembre  por UN  MILLON  NOVECIENTOS VEINTISEIS 
MIL CIEN PESOS M/CTE (1.926.100) del 2022  
 
Plazo: Será hasta el (18) de (Diciembre) de 2022. 
 
 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestación de servicios de veintitrés (23) instructores para atender los procesos de formación 
en el nivel complementaria para la población Victima en el Centro de Recursos Naturales 
Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó durante la vigencia 2022. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Estableclecer estrategias de 
Enseñanza-Aprendizaje evaluación  

Instrucción a los 
Aprendices sobre los 

Foto del instalación 
donde se está 
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según el programa de formación 
profesional y el enfoque 
metodológico adoptado. 

programa de formación. Y 
metodología de enseñanza 
utilizada esta consiste en 
las clases teórica practica 
donde los aprendices 
además de recibir la 
formación desarrollan 
actividades relacionadas a 
las clases 

impartiendo la 
formación 

2 Orientar  los procesos de 
Enseñanza –Aprendizaje, según las 
necesidades detectadas e los 
procesos de evaluación, 
metodologías de aprendizaje y 
programas curriculares vigentes. 

El instructor es el 
orientador o facilitador en 
los programas 

registro fotográficas  
y lista de asistencia 

3 Progrmar las actividades de 
Enseñanza-Aprendizaje evaluación 
de conformida con los módulos de 
formación y el calendario 
institucional y el manual de 
procedimientos para la ejecución de 
acciones de formación profesional 

Actividad correspondiente 

al  mes de SEPTIEMBRE 

Durante este mes se 
desarrollaron  Dos   curso 
en el municipio de Nuqui 
comunidad (puerto indio)    
higiene y manipulación de 
alimento 
estos cursos se 

desarrollaron los siguientes  

modulos. 

(1) Peligros de los 

alimentos.  

 

(2) enfermedades 

transmitidas por alimentos.  

 (3) medidias higienecas 

pata prevenir la 

contamienacion de los 

alimentos. . 

          

fichas 

2637075 

2637087 

registro fotográficas  
y lista de asistencia 
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4 Llevar el registro de evidencias de 
las actividades enseñanza 
aprendizaje en el portafolio 
personal, para cuando sea 
requerido. 

Las actividades 
desarrolladas se 
encuentran evidenciada en 
en el Driver 

Registro fotográfico 
y consultar el driver 

5 Reportar información academica y 
administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas. 

Se realizan evaluaciones  
aprendices para corregir 
falencia y mejorar los 
resultados de aprendizaje 

Registro foto 
gráficos 

6 Evaluar la formación de los 
aprendices durante el proceso 
educativo de acuerdo con el manual 
de evaluación vigente. 

Se evalúa constante mente 
las actividades enseñadas  
a  los aprendices 

Registro foto 
gráficos 

7 Atender oportunamente los 
requerimientos del supervisor del 
contrato y presentar mensualmente 
los informes de ejecución del 
contrato. 

Se realizó el informe 
correspondiente al mes de 
SEPTIEMBRE 

Informe montado 
en la plataforma 
secop 

8 Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y servicio, por 
el conocimiento profesional 
contratado previa designación del 
Director Regional. 

Se realizó proceso de 
inducción relacionada con 
la información del centro y 
del curso 

Registro foto 
gráficos 

9 Reportar 160 horas mes de labores 
en la formación. 

La formación se empieza 

de 8am - 12 am  

2 pm    -   6pm     

Reporte de la formación 
impresa de la plata forma 

Reporte de la 
formación impresa 
de la plata forma 

10 Aplicar proceso de certificación de 
norma de competencia “Orientar 
formación Presencial de Acuerdo 
con Procedimientos Técnico y 
Normativo”, según las normas que 
aplican a la función de instructor. 

Cuando se requiera 
instrutor 

Cuando se requiera 
instrutor 

11 Las demás para el cabal 
cumplimiento de del objeto 
contractual 

Cuando se requiera 
instrutor 

Cuando se requiera 
instrutor 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 36422 NUQUI 20-09-2022 30-09-2022 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 8361298982- 8361814149 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) expedido por el mi planilla correspondiente al mes de AGOSTO del 2022 
 
 
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (  ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
Firma 
NAYIBE SANCHEZ  MOSQUERA 
Contratista 
C.C. No. 35895822 
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Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
Firma 
YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO 
Supervisora Contrato 3256520 de 2022 
Coordinadora 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el Sr(a) SANCHEZ
MOSQUERA NAYIBE identificado(a) con CC. 35895822 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte: 28 de Setiembre de 2022 a las 16:37:33

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

1 1Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General


