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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Riosucio Chocd, septiembre de 2022

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3320147 de 2022

Coordinadora Académica

Dependencia: Articulacion con la Media

Quibdé Choco

Asunto:

Informe Mensual De Ejecucion

Contractual Mes Septiembre Del Afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3320147 del ano 2022

ALEX JEFFERSON RAMIREZ LEMOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 82361845 de
Tadd Chocd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulaciéon con la Media,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos VEINTINUEVE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
($29.373.230), Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez
(10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre del 2022, por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTITRES PESOS

M/CTE. ($ 2.937.323) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de carécter temporal de Veintidés (22) instructores para atender los
procesos de formacién de nivel Titulada en el programa Articulacién con la Media, en el Centro de Recursos

Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocd durante la vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Programar las actividades de | Durante el mes de septiembre de 2022 se | Anexo No 1: Guias de
ensefanza-aprendizaje- continuaron con las actividades de ensefianza— aprendizaje: Redes
evaluacion de conformidad con | aprendizaje, de acuerdo con lo consignado en las | Informatica, Topologias
los moédulos de formacién y el | guias de aprendizaje con las tematicas | de Red, Dispositivos de
calendario institucional y el | correspondientes para el grado 10 de la IE LA Red.
manual de procedimientos para | PRESENTACION.
la ejecucion de acciones de
formacion profesional.

2 | Orientar los procesos de | Se evaluaron los temas anteriores sobre la

ensefanza -aprendizaje, segun
las necesidades detectadas en
los procesos de evaluacion,
metodologias de aprendizajes y
programas curriculares vigentes,

Reparacion De Dispositivos Moéviles De
Acuerdo Con Los Manuales De Servicios Y
Parametros Funcionales. Arrojando resultados
satisfactorios para seguir avanzando en el
proceso ensefianza — aprendizaje.

Anexo No 2: Evidencia
fotografica. Evaluacion
de conceptos anteriores.
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conforme a los requerimientos
del Gobierno nacional COVID
19.

3 | Participar en espacios | Se esta participando en los espacios académicos Anexo 3: Evidencia
académicos y pedagodgicos con | y pedagoégicos de la IE LA PRESENTACION, Fotografica Clases
los establecimientos Educativos | impartiendo formacion a los alumnos del grado Presenciales
para la Articulacion del plan de | 10°A, en los temas de Redes Informaticas,

Estudios y los Disefios | Topologias de Redes.
Curriculares de los programas de

formacion se ejecutan en el

marco de programa.

4 | Ejecutar el programa de | Impartimos formacién a los aprendices del grado Anexo 4: Clases
formacién de acuerdo a la | 10°B, afianzando los conocimientos en los temas presenciales en la
articulacion y planeacién | de Redes Informaticas, Topologias de Redes: institucion educativa.
pedagodgica concertada con el | BUS, ESTRELLA, MIXTA, DE ANILLO, DOBLE
Establecimiento Educativo. ANILLO sus ventajas y desventajas, Redes | (Evidencia fotografica.)

LAN, WAN Y MAN.

5 | Participar en la planeacién, | Se realizaron los repasos de los temas anteriores Anexo 5: Clases
seguimiento, evaluacién vy | las revisiones de las tareas de los temas tratados | presenciales en la IE —
planes de mejora de los |y se estda participando en los espacios | Evidencia Fotografica
aprendices segun la ejecucion | académicos y pedagdgicos de la IE LA
del programa de formacion | PRESENTACION impartiendo formacién a cerca
articulado en los colegios. de los DISPOSITIVOS DE REDES Y SU

FUNCION.

6 | Garantizar el completo | Durante el mes de septiembre, las actividades de Anexo No 6 Disefio
desarrollo del programa de | ensefianza- aprendizaje se desarrollan en los | Curricular descargado
formacién para el cumplimiento | horarios establecidos por la institucién educativa de Sofia Plus
de las horas establecidas en los | mediadas por las TIC, cumpliendo con las horas
disefios curriculares en el marco | establecidas en el disefio curricular del programa Fuente:
de la articulacién con la media. técnico en mantenimiento equipos de computo. http://www.senasofiaplu

s.ed
u.co/sofia’home/principa
l.fac e
7 | Apoyar el cumplimiento de la
ejecucioén de la formacion segun . . oo
; . Se atendié el requerimiento de la directiva para e .
orientaciones de los | HCIDACIS | d Anexo No 7: Evidencia
lineamientos vigentes para el 'a participacion en una encuesta anual de fotografica.
4 . integridad afo 2022.
programa de articulacién con la
media.

8 . Seguimos con el aprovechamiento de las | Anexo 8: Obligacién

Hacer uso de los medios y . - . .
. . . herramientas tecnoldgicas, plataformas y medios | No 8: pantallazos grupo
ambientes virtuales dispuestos | . " )
. . virtuales para socializar temas inherentes a la de WhatsApp,
por el Sena en articulacién con la - L L . e
X . formacién con participacion de la coordinaciéon | designacion de tareas y
media como instrumento de o
: L . | para el desarrollo del proceso académico. Donde fuentes de consulta.
apoyo a dicha formacion, asi L
s : se socializaron los temas acerca sobre el
como para la gestion de informes . » ,
) i . concepto de las redes informaticas, topologia de
de ejecucion de la formacion. . o
redes y dispositivos de redes.

9 | Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los procesos de
adquisicion de bienes y | No se ejecutdé ninguna actividad para esta No se evidencia
servicios, por el conocimiento | obligaciéon actividad por ejecutar
profesional contratado previa
designacion del director regional.

10 Reporte mensualmente 160 horas de Apoyo a la Gestion de horas

Cumplir las horas asignadas
mensualmente (160 horas) por el

Formacion del programa Articulacion con la
Media Técnica

aplicativo Sofia plus.
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supervisor segun plan de Fuente:
contratacion. http://www.senasofiaplu
s.ed
u.co/sofia’home/principa
l.fac e

11

Aplicar al proceso de
certificacion de norma de
competencia "Orientar formacion
Presencial de Acuerdo

con Procedimiento Técnico vy
Normativo", segun las normas
que aplican a la funcidon
instructor.

Se esta realizando el proceso con la competencia
de orientar formacion profesional de acuerdo con Por ejecutar
los procedimientos técnicos y normativos.

12

Atender  oportunamente los
requerimientos del supervisor . . . e Informe y evidencias de
Realizacion de los informes ejecucion del L
del contrato y presentar las actividades
. contrato.
mensualmente los informes de mensuales
ejecucion del contrato.

13

Cumplir con todo el Protocolo de
Bioseguridad y SST y los | Realizacién de los cursos SST y protocolos de
lineamientos establecidos por el | bioseguridad mediante la plataforma Sli
gobierno nacional frente la | Contratista

pandemia del COVID 19.

de SST y protocolos de
bioseguridad. Evidencia
fotografica.

14

Las demas para el cabal Evidencias de la

o . Se estd cumpliendo con los lineamientos . .
cumplimiento del objeto . P \ ejecucion del contrato
establecidos en el objeto contractual. !
contractual. reportadas en el informe

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ya

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1)

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9439212794 de la planilla, operador: Aportes en Linea y periodo: Agosto-2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Si
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NO X __he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (7) folios
Cordialmente,

Firma

Alex Jefferson Ramirez Lemos
Contratista
C.C. No. 82361845

Recibi a satisfaccion:
Firma

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(A) Contrato No. Co1.Pccntr.3320147 De 2022
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS — ANEXOS

ANEXO No 1: OBLIGACION No 1:

GUIA DE APRENDIZAJE - Redes Informaticas,

redes.

.
rm\

iqo

PROCESO INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de ramdfm Téenico en Mantenimients de Equipos da Computo.

Cdigo del Programa de Forma

Nombre del Proyecto: Gesién Dl Manlemmlenla Preventivo, Cormrectivo Y Predictivo De Los

Equipos De Compulo Y Redes LAN En Las Instituciones Educativas De La Ciudad De Cuibdd y el

Municipio do Rio Suo.

Fase del Proyecto: Ejecucion

Actividad de Py Redes Informaticas

Competencia: Realizar el disefio de una red de
Icanzar: Elaborar y apropiar

las [
108 500re Una red informatica,

2. PRESENTACION

Las computadoras, como sabemos ahora, se aplican a todos los campos de actividad, ya sea agricultura,
educacion, medicne, tecnclagia, lransporte, eic. Por 1o tanlo, exisle una necesidad obvia de que uns

para ayudar ain ¥ recuper Ly
‘administrar y usar de manera eficiente los recursos informaticos.

El mundo de hoy es una aldea global con la llegada de Interet, que es una combinacién de millones de
sistemas Informitlcos Intercanectados en red para compart informacién. Se ha sbservado que el crecimiento
de Interet esta mejorando esporadicamente, ya que proporciana informacion y plataformas iitles para todas
las clases de personas, empresarios, estudianies, artesanos, artesanas  todas las demas categorias de
parsonas.y profesiones.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividad 1. Una red informética, una red de comunicaciones de datos o una red de computadoras es la
interconexion de distinto nimero de sistemas informaticos a fravés de una serie de dispositivos de
telecomunicaciones y un medio fisico Cdamnm o inalémbrico). Su funcidn es compartir informacion en
paquetes de datos. Ls lediricos, ond:

madios, ampleando una codiicacién especial. Para slo o sistama traduce a un mism idoma los procesos
de las distintas a través de una

Actividad 2
A Identificar las hemamientas necesarias pars realizar el cisena de una red de computadoras.
B. Realizar un disefio de una red de computadoras.

sehia

7% /Iga

Base de datos: Sistema de almacenamientc de datos muy flexible que permite organizar la informacion de
forma muy eficiente

Batch: Fichero de proceso por lotes, es un archive que encadena comandos que son realizados por el PC
cuando se le invoca.

Baudio- Unidad de medida. Nimero de cambios de estado de una sefial por segundo

Beta: Versian anterior a la Affa y que pued sr |a versién defintiva que se comercializara en un determinada

Binarlo: Cédigo bisico de la Informaitica que reduce tode tipe de informarién a cadenas de ceros y unos, que
rigen & .

BIOS: Informacién bisica grabada en un chip imborrable: que hace que un erdenador pueda funcionar y
arancar ffont>

Bit (binary digit): Unidad bisica de informacin representada por csfos y unos que se van sucediendo para
‘conformar los distintos significados.

BMP (Bitmap): Fomato de fichero gréfico por excelencia e los ordenadores P, nventsdo por Microsof,
que tlene mucha calliad  se e répidamente. En conr, no 3¢ pusde comprimir de finguna monera ¥,
noes P que no sea PC.

Bookmark: Marca, anotacién de una direccién Web oURL que queda archivada para su posterior uso.
Botdn Inicio: Botén que se encuentra a la izquierda de la barra de tareas del escritorio ¥ mediante ol cual
efecutamos cuslquier tares (Iniciar programas, abrir docuMentos, obtener ayuda, BUSCar archives O Carpetas,
configurar el sistema o las impresoras.

Botén secundario: Botén deracho del ratén. Mussira un ment emergente o contextual

Browser. Navegador para poder visualizar as paginas Web en Intemet

Bufier Memaria intermedia que se uillza en distintos periféricos.

Bump mapping: Técnica por 2 cual 5¢ consigue dotar a las texturas. de un relieve Smulado

Bus: Especie de carretera por donde circulan los datos dentro del ordenador comunicando a los diferentes
componentes de la piaca base, que dependiendo de su tamafio haran qua un ordenador tenga mayores o
menores prestacianes. asi coma una mayar © menor capacidad de ranslerendia del ordenador.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

hitos firepositorio une ediy 20 500 14039/41 1/REDES%I0DE%IOCOMPUTADORAS p

hitps iffles <id u/bmnNles/2013/10Mabajo-de-redes pdf

hitps-figeekflare er:networking-basics!

GUIAS DE APRENDIZAJE

Topologias de Redes y Dispositivos de

¢ slga

Actividad 3
A Actividades de apropiacion del conacimiento (Conceptualizacion y Tecrizacion).

Area Cognmvm
Apruwar los conceplos sobrv una red de computadoras.

5.
C. identifcar s topologias de etindiel
0. Identificar los dispositives de redes.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacién citades en 1a guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Conocimiento: Verificar el estado del
siio trabajo

luminacion

Observacién / Lista de chequeo

identifica los  insumos
herramientas necesarias para el
disefio de una red informatica.

Lsgunda&)

Evidencias de Desempeio Taller dirigido / Lista de chequeo

higiene

y
‘seguridad industrial para
tratamiento

Selecconar los dispositivos a
requerir para el disefio y
configuracion de una red.

Observacién iLista de verificacidn

Administrar los recursos
for

Evidencias de Prod
raalizacién del

Construcdén de  una red mantenimisnto

informéiica. preventivo Y
predictivo.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Barra de herramientas: Conjurto de botones que representan |as opciones de meni mas comunes o las
vilizadss con mas frecuencia,

Barra de tareas: Forma rectangular gris que aparece nada ms cargar Windows 98 en la parte inferior del
Escriorio y Ia cual se divide en zona de control, el botén Inicio, alguna barra de herramlentas  fa zona de
carga de carpetas y aplicaciones.

Barra del explorador; Panel que se abre en la parte izquierda de las ventanas

setua

J¢ J1qa

Construya o cite documentos de apoyo para el desarallo de la guia, segun lo estableckio en la guia de

desarrollo curricular

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor (es] | ALEX EFFERSON | INSTRUCTOR TOREZZ
RAMIREZ LEMOS N ACADEMICA

8. CONTROL DE CAMBIOS {(difigenciar dnicaments si realiza ajustes a la guia)

Tombre [==

[P | | \ L1 |

‘ Dependencia ‘ Fecha ‘ Razon del Cambio ‘
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ANEXO No 2: OBLIGACION No 2.

FOTOS: Evaluacién Moédulos de los dispositivos moviles, funcionamiento de los teléfonos moviles,
fallas mas comunes, y los conceptos basicos de la reparacion de dispositivos mdviles. Grado 10°

Anexo 3: Obligaciéon Nro. 3 — impartiendo formacion a los alumnos del grado 10°A, en los temas
de Redes Informaticas, Topologias de Redes. Evidencia Fotografica.

ANEXO 4: impartiendo formacion a los alumnos del grado 10°B, en los temas de Redes Informaticas, Topologias de
Redes.

GTH-F-062 V09



ANEXO 5: FOTOS: Clases Presenciales, impartiendo formacion a los alumnos
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delos grados 10 Ay 10 B, a cerca de los DISPOSITIVOS DE REDES Y SU FUNCION.

ANEXO NO 6: OBLIGACION NO 6: DISENO CURRICULAR:
Fuente: http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia’lhome/principal.face

LINEA TECHOLAGICA TECNALOGIAS DE LA NFORMACIAN Y LAS GOMUNICASIONES TINGA TEGNOLOGIGA TECNOLOGIAG DE LA NFORMAGION Y LAS COMUNIGAGIONES TIEA TECHOLGICA TECHGLOGIAS DE La MEORMACISN ¥ LAS COMUMICACIONSS
N (oM DE LA INFORNMAG actun o 0n LA Mo setaa BESTION DF LA I OAMACION
RED TEeNOLGGICA: r(cuolos\/wn( LA i GRMAGoN. DISCRO ¥ DESARROLLO DE oy REO TECNOLOGICA: TECHOLOGIAS DE LA INFORMAS ION, DISEAIO ¥ DESARAOLLO 0 A RED TEGNOLOGIGA: TEGNGUOGIAS DE LA INFGRMAGION. DISERG ¥ DESARROLLD DE
VA oFTaRe e /) i
RED DE CONOGIMIENT: RED DE CONOGIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO os conocmiETo Bt orsefo Y MIENTG BN Lo
DE SCETwARE D2 sorTvey o sorTvaRe
clemanien do ,.T'::n_ s s s e e AT A FRSSRR n S ot
P syt e Comeniass, s e perendls s fomaaisn de i
asercs cor o 5 couras
ok b o ) Tae mococidades 4ol tocs Fiezeisel
el ) . B
Sector econsmica: [sErvicios 1 T8 SALUDABLES DE \IDA MEDIANTE L& APLIZACTSH 0101807
e mmm\soemnwmmmmsumsmrmusmmnmsv
reeramcscrmene | SEREE s et e oo v T
P Sr— &1 programa aun sa encusnra vigsnia —
= X e - A BN CENGUA T LA e FORMAORALY i ecacaser
Sor brovectos v ol sa de_técriens & dBetcat |Sanresras Sasias £ Labemal s s os careries slnn.s:wuas
wdas o of P e [ 1344 narse e DN ELMOPEO O
Soreioe s plriacnooge T
TR T P I s nores ECZE:]
20 Setraog ST e e go mara ot o om0 sl s o e T [ 2208 rores
ey s et e e s S nllocon acia e as e Fenes 9o 010w
: B coos i ae sohacrTans T Tipode
Eine! e mee TTULADO o
e 17Tt s
conificago que | TECHICO e,
2 PERFIL IDGNEO DE EGRESO
s
T PERFIL OCUPACIONAL e o R St Tt s G ke e s s 9o o 22 PERFIL PROFESIONAL
1.1 NOMDRE DE LA{s) OCUPACIONES QUE PODRA DESEMPCRAR EL EGRESADO e s R s 1 iy ooy Sty e 227 Procedimienion Hebilidades
T o coanioan. feicomoe Soclates
o walBmnps esimesiorai | B o — S
E) TFecricas en Asmtenciay Soports de Tecnolopies a ia Infarmasien o ey b

2.2 PRINCIPALES PRODUCTOS DEL TRABAJO DEL EGRESADG

WANTENVIENTO REALIZADO A LOS EQUIFOS DE COMPUTG,
MANTENMENTO REALIZADO A msPDsm\/os MOVILES
EQUIG REPARADD ¥ FUNCION

713 coms LARA

Nombre de.

Codigo NCLrUC

0K SITUACIONES DEL CONTEXTO EROBUCTVG ¥ SOctaL

220201501

[APLICAR PRACTI AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ SALUD ENEL
[TRABAJO DE ACUERDO  CON LA POLITIGAS GRGAMZACIGALES v LA

S30851507T

sz o40 P

Fagnaz ce 53

n.fa- pren

romocin o ek o Colar s Tapar

i ecs o et o et s
B Sl o o it o SO

e om0 e proeai:
Sciricn Geapets 6 S018 1 robiena ot 1 Ctaser g et 02 11 tece wamm i

onidod e i owiey v ' chechveiod o o recidon

e T G I Ieation s m Eomeacebs (T1E), e Conms pan b5
A Trd il

by ey

- s .

Fagma 10e 53
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ANEXO NO 7: Evidencia Fotografica participacion en una encuesta de capacitacion sobre la ley
2191 de 2022 sobre la desconexion laboral

: W C A EBO % 11:22 © T® 4 E80% 11:22

& forms.office.com/pages/res) 8 4 & forms.office.com/pa s &

ENCUESTA ANUAL DE INTEGRIDAD
ANO 2022

A continuacion, encentrard doce (13

ENCUESTA ANUAL DE INTEGRIDAD
ANO 2022

evaluar tanto
implement or Ia Entidad en la dif

cadigo de integridad asi como de conocimiento del mi
diligenciamiento permitird evaluar ol impacto de s a
efectuadas durante el afio

() Gracias.

La respuesta se ha enviado.

* obligataria

1.Seleccione la Regional a la cual Enviar olra respuesta
pertenece
*
Regional Choed ~
LCrearmi prepio formulario

Con tecnologia de Micrazoft Forms | Privacided y caokiss |
Términos de usa

2. Califique de 17 a 5 (donde 1 es la
menor calificacion y 5 es la mayor

ANEXO 8: OBLIGACION NO 8: PANTALLAZOS GRUPO DE
WHATSAPP, DESIGNACION DE TAREAS Y FUENTES DE
CONSULTA.

OPOPO©EO - = @%4E82%12 OCOOO « &M% 4182%12:17 OOOEO « & ®%41582%12.18
! Técnica en manten... oL <« Técnica en manten.

¢ T Técnicaen manten... o w
@ Jacely, Patricia YURQUEL W Jacely, Patricia YURQUEL

@ acely, Patricia YURQUELY, ...
e

Les envio material de estudio para Buenos dias queridos aprendices.

que se vayan familiarizando con el
tema. 11:27a.m. v

ab_channel=
les informo que para mafiana el
grupo del martes vamos a clases
en el horario habitual de 3pm a 5
pm

6:45p. m. v/
en este tema vamos a dejar un
trabajo escrito, exposicion con
material multimedia y luego la

evaluacion tipo icfes. 11004 m. lo mismo que para el grupo del

Buenas noches estimados jueves 11:2

aprendices 6:45p. m. v Tenemos un nuevo tema muy
importante que es el TEMA
DE REDES DE DATOS O REDES

INFORMATICAS o

les envio material de estudio del
nuevo tema FUNDAMENTOS DE
REDES DE DATQS, CONCEPTOS

~»

BAsICOS, TIPOS DE REDES,
TOPOLOGIAS DE REDES,
ELEMENTOS DE REDES.

www.youtube.com
http:

,

https
?2v=3LIra
ALFASIETE

www.youtube.com

www.youtube.com
vww.youtube.com/watch’

GTH-F-062 V09
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pofl Presentaciond REDES D..

13 paginas - 507 kB * PDF6:46 p. m. v/

Les envio la presentacion de la
clase, por favor |a leen para que
lleguen con conocimiento a la
clase




SENA

ANEXO NO 10: OBLIGACION NO 10: REGISTRO DE TIEMPO

DESCARGADO DE SOFIA PLUS:

Fuente: http://lwww.senasofiaplus.edu.co/sofialhome/principal.face

TIEMPQ ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  ALEX JEFFERSON RAMIREZ LEMOS

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  gIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHAFINAL:  30/09/2022 23:5:53

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2504402 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
DE APRENDIZAJE:

APLICACIGN T CONOCIMIENTOS OF LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  NATURALES DE ACUERDO COM SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALLID EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANFACIONALES ¥ LA

Atende ruqueimisnios da 03 clienles de acuieds con
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procadimisrto lécnico y rormativa de proossos da negocics.

DESARROLLAR FROCESOS DE COMUNICACIGN EFICACES
+COMPETENCIADE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechcs fundamentales del rabao en & marcs de la
+COMPETENCIADE APRENDIZAJE:  constiuzin politca y los cavenios rtarmacicnales.

20872 1304 Pagetars

s al
- COMPETENGIA DE

cullra de paz.

‘GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APLICACK lEicA ENLOS
CONTEKTCS PRODUCTIVOS ¥ SOCILES.

Gessoral procasas preplcs da i clura erprancadora y
- COMPETENCIA 0E i ¥ i

e bos cortsitas procucivn y so5al,

INTERAGTLAR EX LENGLIA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRIT/ ES ¥ LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- COMPETENCIA DE

L COMPETENGA DE APRENDIZA ;| Maenss saupos de sérpio seqin procadimienta ticrico

LTADOS DE APRENDIZAJE
DeCLIENTAR EL = =
TR0

FuIPA R oA

FENPAR WTENENTD
P

W e

Razonar cuanitivamonts frone a stsacines suseepiblos do
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser zhordadas de manera matemética en ooniexios laborales,
socialas y prrsonles

Tt GUERDD CON
 COMPETENGIA MANUALES DE SERVICIO ¥ PARAMETROS FUNCIONALES
ez 1304 i

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultada ds Aprendizajs de la Induzcin,

+ COMPETENCLA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTIGH

| COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Uilizar herramiantas informatcas de acuerdo con las
recesidades da manse de informiacion

HORAS DEDICADAS EN LAFICHA 760

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  BT.60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA __FECHAINICIO _FECHAFINAL | ___EVENTO | _HORAS |

TOTALTIEMPOEDT's: 0o
ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL __FECHAFINAL |  ACTWIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 00

INSTRUCTOR:  ALEX JEFFERSON RAMIREZ LEMOS

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

260972 1304 Page 3l 3

ANEXO 13: OBLIGACION NRO 13: PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD. EVIDENCIA

FOTOGRAFICA.
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 82361845 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 28 de Setiembre de 2022 a las 14:01:29

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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