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OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompanamiento, atencion y gestion de beneficios a
la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se
establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa de la hoja
de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo que comprende del 1 al 31 de agosto de 2022 se desarrollaron actividades en relacion con esta actividad como
la participacion de la jomada de capacitacion en acciones para desembolso familiares PER fallecida, asi mismo se realiza el
registro familiar, aplicacion de 2 instrumento de caracterizacion a las personas en proceso de reincorporacion, a la actualidad
se han aplicado 44 instrumentos de caracterizacion de personas en estado activas.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las y i i por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de 1 al 31 de agosto de 2022 de las 47 personas en reincorporacion asignadas objeto de
acompanamiento, se realizé atencion a 42 personas en estado activas. dos de las personas aun no atendidas en estado
activa, ya se coordiné la atencion para el dia 29 de agosto. Las tres personas en estado ausente este mes de agosto no se
logro realizar la atencion, una se encuentra viviendo en Venezuela y no se ha presentado para la atencion, las otras dos
personas no se ha logrado contacto alguno. Se realizd la busqueda de las personas por medio de los comparieros del
proceso, pero no se ha logrado contacto alguno.

De las 44 personas en estado activa, las 44 recibieron asignacion mensual. Dentro de la poblacion asignada se identifica que
se encuentran afiliados a una EPS, estan afiliados a Colpensiones y 43 personas estan bancarizadas. Durante este periodo se
socializé temas como ruta de seguridad, ruta de salud, servicio exequial y formacion SENA.

Fecha A [of con la objeto, sus familias y comunidad
01/08/2022 Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacién, sobre
tema de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
02/08/2022 Se realizo nient de manera a 2 personas en proceso de reincorporacion, sobre
tema de vivienda y familia.
Se realiz6 fiamiento de manera a 3 personas en proceso de reincorporacion, sobre
03/08/2022 tema de seguridad, familia, unidad iva...
05/08/2022 Se realizo ) ¢ ”de manera a 5 personas en proceso de reincorporacion, sobre
tema de seguridad y educacion.
07/08/2022 Se realiz6 acompafamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacion, se realiza
seguimiento a las unidadesproductivas.
Se realizd fiamiento de manera a 18 personas en proceso de reincorporacion, sobre
08/08/2022 i
tema de educacion financiera.
3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento participativo de Se realizd fiamiento de manera a 2 personas en proceso de reincorporacion, sobre
los acuerdos y actividades de acompaiiamiento y gestion con los y las 10/08/2022 tema de seguridad, servicio exequial y seguimiento a una unidad productiva,
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
parti i ivi ivas y del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques 11/08/2022 Se realizé acompafiamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacion, sobre
diferenciales y de género. tema de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
Se realizéd fiamiento de manera pi ial a 1 personas en temas de proyecto productivos, y|
12/08/2022 seguridad.
Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 1 persona en proceso de reincorporacion, sobre tema
13/08/2022 . i
de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
16/08/2022 Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 3 personas en proceso de reincorporacién, sobre
tema de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
Se realizé acompafiamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacion, sobre
17/08/2022 . o . L
tema de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
19/08/2022 Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacién, sobre
tema de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 3 personas en proceso de reincorporacion, sobre
22/08/2022 . e . L
tema de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
23/08/2022 Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 1 persona en proceso de reincorporacion, sobre tema
de seguridad, servicio exequial, educacion y vivienda.
4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las *Se realizé 6n a 10 persona en reir 6n sobre servicios de planes exequiales contratados por la UNODC.

entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan
el pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompafiamiento del
proceso de reincorporacion en el espacio de atencién designado.

*Se realizé socializacion de las lineas de crédito del banco Agrario y sobre los subsidios de vivienda de fondo vivienda.

*Se realizé tramite de cambio de EPS de familiares de tres personas en reincorporacion.

*Se realizé aplicacion de instrumento de caracterizacion de 2 personas en reincorporacion.

*Se realizé socializacion de oferta FPT del SENA y oferta empleo del SENA.

*Se realiza el registro familiar de una persona en proceso de reincorporacion fallecida.

*Se socializa a 44 personas en reincorporacion el programa formacién convenio 1650 de 2021 suscrito por la Agencia con
PNUD.

*Se realiz6 cierre de oferta educativa de 5 personas en reincorporacion.

*Se realizé seguimiento a formacion para el trabajo de 11 personas vinculadas a la corporacion Sinfronteras.

*Se convocd mediante mensajes de WhatsApp y llamadas telefénicas a 45 personas objeto de acompafiamiento para su
atencion del mes de agosto para realizar atencion y orientacion en temas de seguridad, empleo, salud y educacién.

*Se convocaron a 7 personas en reincorporacion para dar inicio con iones de prevencion de la esti ion.

*Se realiza socializacion a una persona sobre Solicitud de insumos Requerimiento JEP.

*Se realizé seguimiento a 6 unidades productivas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a
la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover la vinculacién de la poblacion objeto de atencion a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

*Se logro realizar socializacion a 10 persona en reincorporacion sobre servicios de planes exequiales contratados por la
UNODC.

*Se logro realizar socializacion a 16 personas sobre la linea de crédito del banco Agrario y sobre los subsidios de vivienda de
fondo vivienda.

*Se logro realizar tramite de cambio de EPS de familiares de 3 personas en reincorporacion.

*Se logro realizar aplicacion de instrumento de caracterizacion de 2 personas en reincorporacion.

*Se logro realizar socializacion de oferta FPT del SENA y oferta empleo del SENA.

*Se logro realizar el registro familiar de una persona en proceso de reincorporacion fallecida.

*Se logré socializar a 44 personas en reincorporacion el programa formacién convenio 1650 de 2021 suscrito por la Agencia
con PNUD. Asi mismo se logro realizar seguimiento a las personas beneficiarias de este convenio, se realizé acercamiento
con la instituciéon educativa corporacion Sinfrontera para solicitud de certificados de aprobacién de 1 semestre y solicitud de
recibos de pago de segundo semestre.

*Se logro realizar entrega de un proyecto productivo individual de 5 personas en reincorporacion.

*Se logré formular un proyecto productivo individual.

*Se logro realizar ajustes de un proyecto productivo.

*Se logro realizar cierre de oferta educativa de 5 personas en reincorporacion.

*Se logro realizar seguimiento a formacion para el trabajo de 11 personas vinculadas a la corporacién Sinfronteras.

*Se logré convocar mediante mensajes de WhatsApp y llamadas telefénicas a 45 personas objeto de acompariamiento para
su atencion del mes de agosto para realizar atencion y orientacion en temas de seguridad, empleo, salud y educacion.

*Se logré convocar a 7 personas en reincorporacion para dar inicio con capacitaciones de prevencion de la estigmatizacion.
*Se logro realizar socializacion a una persona sobre Solicitud de insumos Requerimiento JEP.

*Se logro realizar seguimiento a 6 unidades productivas.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion de paz, la
convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atenciéon
designado.

Se aport6 a la implementacion de las de convivencia, Procesos y Proyectos de la ARN:

Estrategias territoriales de convivencia,

de la ARN: Actividad Desarrollada

Fecha

P Y proy

Convocatoria a las personas en
reincorporacion inscritas al proyecto de
prevencion de la estigmatizacion para la
participacion del primer en donde abordaron el
tema: derechos humanos.

17/08/2022 Prevencion de la estigmatizacion

Acompafiamiento a capacitacion de derechos
humanos realizada a la comunidad de Antonia
Santos por parte de la fundacion Alberto
Merani bajo el marco del convenio con ARN,
proyecto de la prevencién de la
estigmatizacion.

19/08/2022 Prevencion de la estigmatizacion

Envio de ajustes del formato IR-F-85, plan de

22/08/2022 accion de la iniciativa territorial comunitaria.

Iniciativa territorial comunitaria ITC "Cicatrices de Oro"

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias
para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso de
reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el
espacio de atencion designado.

*Se realiz6 traslado al barrio llanito municipio de Los Patios el 1 de agosto de 2022 para seguimiento unidad productiva.
*Se realizo traslado al municipio Villa del Rosario el 7 de agosto a realizar seguimiento unidad productiva.

*Se realiz6 traslado al barrio Antonia Santos el 7 de agosto a realizar seguimiento a unidad productiva.

*Se realizo traslado al barrio llanitos municipio de los Patios el 10 de agosto para realizar seguimiento.

*Se realiz6 traslado al barrio Antonia Santos al primer encuentro del convenio ARN - FUNDACION ALBERTO MERANI, prevencion de la
estigmatizacion.

*Se realiz6 traslado al municipio de Durania el 26 de agosto de 2022 parala atencién de una personas en reincorporacion.

*Se realizo traslado al municipio de Arboledas el 27 de agosto de 2022 para la atencion de tres personas en reincorporacion.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los li de la entidad, izacion de los
Enfoques diferenciales y de género.

1do la trar

Se desarrollaron las acciones y/o actividades de atencion, gestion y arti 6n como para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado.
Municipio de
Acompaiiados en el
acompafiamient | Estado Total PR G S A Bep
° periodo
Activos 2PR 2PR 0PR 100%
Arboledas  [“Ausentes | 0PR 0PR 0PR 0%
Activos 1PR 1PR 0PR 100%
Salazar Ausentes | __0PR 0PR 0PR 0%
" Activos 27 PR 25PR 2PR 82%
Clouta Ausentes 1PR 0PR 1PR 0%
El zulia Activos 3PR 3PR 0PR 100%
Ausentes 0PR 0PR 0PR 0%
Activos 8PR 8PR 0PR 100%
LosPatios  Ausentes 1PR 0PR 1PR 0%
. Activos 1PR 1PR 0PR 100%
Durania Ausentes | __OPR 0PR 0PR 0%
. . Activos 2PR 2PR 0PR 100%
Vila DelRosario | entes |0 PR 0PR 0PR 0%
Activos 0PR 0PR 0PR 0%
EiCamen [ sentes 1PR 0PR 1PR 0%
TOTAL 47 PR 42PR 5PR 89%

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica y adminis

la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en

istrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acomparfiamiento, atencion y gestion de beneficios a
Zzonas urbanas o

En el mes de agosto del afio 2022 se cuenta con una asignacién de 47 personas en proceso de reincorporacion, de las
cuales 44 estan en estado activo y 3 ausentes. La ion se encuentra i en los i de Cucuta, Arboledas,
Durania, El Zulia, Villa del Rosario, Los Patios, Salazar y El Carmen. De la poblacion asignada se logré atender 42 personas
en reincorporacién, se programé atencion de dos personas en reincorporacion el dias 29 de agosto de 2022.

Durante la atencién de este mes se logro la aplicacion de dos instrumentos de caracterizacion y realizar tramite de traslado de
EPS de familiares de tres personas en reincorporacion.

9. Orientar y acompanar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun
se requiera en el espacio designado.

En el presente periodo no se llevé acabo acompariamiento a los procesos de sanciones propias y TOAR.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y
veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de
los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

*Se realizo cierre de cinco matricula de formacion academica.

*Se aplico instrumento de caracterizacion de 2 personas en reincorporacion.

*Registro de asistencia en el ARPA de 30 personas en proceso de reincorporacion.

*Programacion de 30 actividades en el ARPA.

*Se realiza seguimiento al cargue de asistencias psicosocial, FA y FPT del mes de agosto en el SIRR.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion de
la documentacion producto de las actividades realizadas.

* Se realizo envio al coordinador del informe de honorarios relacionados en el mes de agosto del 2022.

*Se realizé entrega a la profesional administrativa el informe de desplazamiento segunda quincena del mes de agosto de
2022.

*Se realiz6 entrega al técnico de gestion documental los siguientes archivos de manera fisica: 6 seguimientos de proyecto
productivo individual.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

*Se participé de los siguientes espacios solicitados:

8 de agosto de 2022 Seguimiento y articulacion Alerta temprana 035 de 2020 - Recomendaciones N° 29
11 de agosto de 2022 Videoconferencia AUTO JEP 067- Registro en el SIRR.

18 de agosto de 2022 Sensibilizacion - Conflicto de intereses y cddigo de integridad.

1 8 de agosto de 2022 Reunién de coordinacion.

1 8 de agosto de 2022 Libretas Militares

22 de agosto de 2022 Seguimiento AUTO 067-JEP/ Acciones para desembolso familiares PER fallecida.
23 de agosto de 2022 Seguridad basada en comportamientos.

29 de agosto de 2022 Comité Técnico.

31 de agosto de 2022 1er entrenamiento virtual instrumento caracterizacion familiar (G1).

13. Dt las demas
objeto del presente contrato.

de acuerdo al

que le sean

alas si

Se genero resp!
*Solicitud de cuenta de cobro para desembolso de apoyos econémicos para la permanencia -convenio PNUD- ARN.
*Registro familiar de personas en reincorporacion fallecidas, UTO 067-JEP/ Acciones para primer y segundo desembolso
familiares PER fallecida.

*Envio de informe de desplazamiento de segunda quincena de agosto.

* Solicitud de desplazamientos primera y segunda quincena de septiembre.

* Ficha de reincorporacion

*Envio de FUID fisico.

*Solicitud de resultados de articulacién Actores Privado.

*Balance de uso cartillas de prevencion del riesgo y seguridad

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se dio to a las demas contenidas en el contrato y los item 22) Consultar el instructivo del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de emergencias,
matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el Informe de actividades
del periodo respectivo, el cual debe er avalado por el supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignacion y/o
devolucion de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el ct de las i idas en el
presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de
que el supervisor certifique el tltimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y|
proteccion de la informacion, a Iraves de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la
informacion, que contribuya al to de las metas é de la Agencia. 26) Mantener actualizada la informacion
bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al
supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante
cualquier eventualidad que surja con ocasion de la falta de dicha informacion.

Visto Bueno Supervisor(es) :

Vo

ARMANDO CARRENO ONATE.

NOMBRE(S): L

VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

01-septiembre-2022
Fecha VoBo:

El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN parala recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas aue modifiquen, adicionen o

complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/www.

gov. a

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




