
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 817-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ALVARO GOMEZ SANABRIA

79.627.951

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL  31 DE AGOSTO 2022

GT ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de 

la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio 

nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologías

establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques

diferenciales y de género. 

Durante agosto de 2022 la totalidad de las 50 PER asignadas se encuentran en fase de reincorporación

a largo plazo por lo tanto reincorporación temprana no hay ninguna PER, Por el momento la atención se

ha tenido encuentro personal con las PER en donde se abordan temas psicosociales integrales, y se

realiza aplicación del instrumento de caracterización en reincorporación a 3 PER de manera presencial,

cada una durando en promedio cerca de dos horas y media y haciendo firmar consentimiento

informado. Para la aplicación de la caracterización con las 3 PER que han tenido la misma se registró

asistencia al inicio de la aplicación través de dispositivo biométrico con el código D899_CARACT_I, al

finalizar la aplicación de instrumento se registró nuevamente asistencia a través del mismo mecanismo

con el código D899_CARACT para que quede constancia de la fecha y hora de finalización del mismo

La apicación de estos 3 instrumentos, se realizaron en oficinas y vivienda de las 3 PER.  

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y

seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP,

sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las

particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se

encuentran y a la normatividad vigente, así como también los

Enfoques diferenciales y de género. 

Durante el mes de agosto de 2022, Se realiza acompañamiento de manera personal a las PER

indagando su estado de salud y PER y su familia, orientándola frente a situaciones particulares. Se

enfatiza en el cuidado de su salud, atendiendo recomendaciones de vacunación e higiene personal. Se

hace seguimiento a la vacunación de las PER haciendo énfasis en la importancia de realizar esta . Se

realiza acompañamiento semanal a familiares especialmente a las esposas de 2 PER que fueron

ultimados a tiros y fallecieron en el mes de abril y mayo en la ciudad de Bogotá y que se tenían a cargo.

Se realiza gestión frente a acompañamiento a centro médico a 2 PER que tuvieron complicaciones con

su estado de salud durante el mes debido a intervenciones quirurjicas, Se hace acompañamiento

telefónico a 2 PER que tuvieron hijos menores enfermos. Se ha realizado seguimiento a 2 proyectos

productivos que realizando la visita en el lugar en donde funcionan y se hace entrega de 3 proyectos

mas en diferentes puntos de la ciudad, generando actas de seguimiento y se suben a la carpeta

compartida las mismas . Como evidencia para este punto queda constancia en respuesta dadas en el

sistema y asistencias a actividades que se reflejan en el SIR en el mes de jagosto 2022. Se han

postulado 3 PER para asitstir a la tercera jornada de vivienda en la sede del GT Bogota- Kennedy. Se

solicitan certificados académicos a estudiante de Medicina en Cuba para poder gestionar su asignación

mensual.  Se solicitan certificados academicos a 7 PER que realizan estudios universitarios.  

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y

herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la

construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las

diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y

de género.

Categoría Población

Hombres 37

Mujeres 13

Indígenas 2

Jóvenes 1

Adultos mayores 3

Personas con discapacidad 3

Personas Camino Diferencial

Afrodescendientes 2

Categoría

Nª PR 

Asignados
Activo Ausente

Investigacion por 

privacion de la 

libertad

Limitante 

temporal
PR CDV PR UNP PR CUBA

Atencion 

virtual/telefonica/prese

ncial

Sin contacto Evidencia

50 49 1 3 0 0 2 49 1
SIR, PLANILLAS DE 

ASITENCIA

ATENCIONES / 

GESTIONES / 

ACOMPAÑAMIENTOS 

OBSERVACIONES EVIDENCIA

Salud

Al día de hoy, 50 PER de la población asignada se encuentran activos en el régimen de 

seguridad social.    De las PER activas 21 se encuentran en el régimen contributivo, 17 de 

ellos como cotizantes y 4 como beneficiarios mientras que 29 encuentran en el régimen 

subsidiado.    Se hace seguimiento a aquellas PER con las que se ha tenido contacto y que 

han presentado síntomas de gripa y aquellos que han detectado sintomatología de Covid-19 

y se mantiene comunicación diaria con los mismos, monitoreando su estado de salud.     Se 

hace atención especial con 3 PER los cuales han presentado situaciones de salud, ya sea 

por virus, o por cirugias y su recuperación.   Se acompaña a PER que ha sido operanda del 

esofago, monitoreando su estado de salud.  Así mismo se monitorea estado de salud de 

senadora quien ha sido intervenida quirurjicamente. 

Listado Censal.  

Base afiliación de 

salud.  Plataforma 

ARPA, Base de 

actividades diarias, 

realizada en word y 

excel. 

Educación

Durante el mes de agosto de 2022 se ha realizado seguimiento a los procesos de 

educación a las personas en reincorporación quienes adelantan estudios en modalidad 

presencial asi como virtual.  2 PR adelantas estudios con el instituto tecnisistemas en ciclo 

5  (acaban de aprobar ciclo 4 y han sido promovidos a ciclo 5) y se tienen en cuenta sus 

asistencias mensuales. mientras que 1 PR asiste a clases con el instituto triangulo. Se han 

socializado ofertas a las PER objeto y se orienta frente a las acciones a desarrollar. En lo 

que se refiere a educación superior, 7 PER adelantan estudios universitarios 1 de ellos en 

pregrado en la universidad CUN, 2 mas en la ESAP, 2 PER en la UNAD mientras que 2 

mas realizan estudios de postgrado con especialización en Universidad Antonio Nariño y 

CLACSO.  Se expone oferta ARN Icetex para las PER que están en la universidad y desean 

tener beca de estudio.  Se les ha expuesto la importancia que suministren certificado de 

estar estudiando para asi llevar monitoreo de su proceso académico.

Base de 

educación. 

Certificaciones 

diferentes 

instituciones de 

educación.

Bancarizaciòn

Durante agosto de 2022 se realiza seguimiento al desembolso de la asignación mensual de 

cada una de las PER a cargo haciendo énfasis en las 2 PER asignadas que se encuentran 

estudiando en Cuba y se hace acompañamiento a esposas de 2 PER frente a seguimiento 

y gestión de acuerdo al  Seguimiento AUTO 067-JEP/ Acciones para desembolso familiares 

PER fallecida y asi poder recibir la ayuda por 36 meses establecidas en resolución para 

viudas con menores de edad de PER muertos violentamente.

Pensión

Durante agosto de 2022 se ha realizado asesoría y orientación a las PER que aún no se 

encuentran inscritos en régimen pensional indicándoles las garantías y beneficios de la 

inscripción al mismo y de pertenecer al mismo. 1 PER han asistido se ha afiliado a fondo 

privado de pensiónes durante el mes.

Proyectos Productivos

Durante agosto de 2022 de manera personal se ha brindado acompañamiento a PER que 

aún no cuentan con su proyecto, indicándoles los pasos a seguir y orientándolos frente a la 

puesta en marcha de su proyecto productivo. .  Así mismo se encuentra en proceso de 

formulación d proyecto de PER en ganadería  que se ha gestionado con senadora y se esta 

a la espera que la misma complete toda la documentación para continuar adelante con la 

gestión del proyecto.  4 PER están interesadas en orientar su proyecto productivo a la 

adquisición de vivienda nueva y se les indica los requisitos para acceder a la misma.   Se 

han tenido 3 reuniones con el equipo productivo con el fin de tener prsente número de 

proyectos a radicar, proyectos radicados, seguimientos a unidades de negocio, 

correcciones entre otros temas. Se ha apoyado a la formulación de 2 proyectos productivos. 

Se realiza revisión de 2 proyectos productivos, tanto primera como segunda revisión

radicación 

proyectos 

productivos. Metas 

PRE

Formación para el Trabajo

Durante agosto 2022 se presenta la oferta complementaria 2022  y se orienta a las 

Personas en reincorporación interesadas en la misma.   Se ha brindado orientación frente a 

programas técnicos así como instituciones que ofrecen las mismas,  Se ofrecen  programa 

de técnicos  de formaicón a la medida en administración de empresas, tecnico y sistemas y 

contabilidad.

Base de 

educación. 

Certificaciones 

diferentes 

instituciones de 

educación.

Instrumento de 

caracterización
Durante el mes de agosto se realizó aplicación de 3 instrumentos al mismo número de PER

ARPA, base SIRR

POBLACION ASIGNADA
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INFORME DE ACTIVIDADES

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a

las actividades desarrolladas en el marco de los programas,

proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta

sus interés, necesidades y potencialidades, así como las

características del contexto y la normatividad vigente, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible 

de las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u 

otros, que permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco 

del acompañamiento del proceso de reincorporación en el 

espacio de atención designado. 

Durante el mes de agosto de 2022  y a través de atención presencial especialmente en sede del GT 

Bogotá, lugares de trabajo,  hogares de las PER asignadas  o en los lugares que lo han considerado 

las personas en reincorporación,  se ha expuesto la oferta pública para cursar estudios de primaria, 

bachillerato, programas técnicos y programas de formación para el trabajo que están abiertos en la 

actualidad, así como becas las cuales han sido gestionadas por la ARN previo al cumplimiento de 

ciertos requisitos para las PER. Se ofrece a las PER beca del PNUD en convenio con la ARN para 

realizar estudios de FPT y una PER empezo a recolectar documentación para tener los mismos cuando 

la oferta este presente .   Se ha ofrecido oportunidad laboral de oferta laboral, como guarda de 

seguridad, asi como meseros en restaurante al agua patos,   Se ofrece convenio ARN / SENA - 

Espacio para asesorar a los proyectos productivos de Bogotá en la importancia de la formalización 

empresarial, y la importancia del RUT para los negocios. De la misma manera se ofrece programa 

creciendo mi emprendimiento en donde Fortalecer la productividad (aumento de ventas y utilidades), la 

gestión del negocio y la saludfinanciera de las pequeñas empresas, a través de la adopción y uso de 

herramientas digitales.   Así mismo se envia aPER para trabajo como auxiliar administrativa y se 

asesora en la creación de su hoja de vida..  Se realiza gestión para que esposas de PER fallecidos por 

muerta violenta en el 2022 reciban el 90% de salario mínimo por 36 meses acompañandolas en la 

gestión de la documentación según  Resolución 1273 del 10 de junio de 2022 “Por la cual se ordena el 

desembolso del ingreso básico señalado por la Sección de Ausencia de Reconocimiento de Verdad y 

Responsabilidad de la Jurisdicción Especial para la Paz (auto 067 JEP)  .  A las PER se les ha atendido 

personalmente en diferentes puntos de la ciudad.   5 altos mandos han pedido acompañamento en 

diferentes temas y se ha tenido reunión con ellos personalemente en sede del partido, sede CNR y 

sede desminado humanitario, asi como restaurantes del sector del park way en varias oportunidades,     

Se acude a las oficinas o casa de los altos mandos ya que los mismos se niegan a asistir a oficinas de 

ARN 

Durante el mes de agosto de 2022 se ha realiza acompañamiento personal a las PER asignadas y se

indaga a cada PER frente a su estado de salud y se hace seguimiento diario a Personas en

Reincorporación que presentan síntomas de gripa y Covid-19 compartiéndoles información precisa

frente a sintomatología. Así mismo se informa frente a cuidado de enfermedad viruela del mono que ya

está presente en el país y es altamente contagioso. En cuanto a F.A se ha informadoy asesorado a 3

PER acerca de requisitos para la presentación de beca ICETEX para programas de formación superior

para el proximo semestre y que esta próxima a salir las convocatorias; una de las PER es una senadora

la cual ha solicitado ayuda para entrar a sistema de Icetex e inscribirse.desde el mes pasado Así mismo

se ha ofrecido oferta institucional de educación. Se ha socializado requisitos para acceder a proyectos

productivos a 2 PER a las que se les espera formular sus proyectos a lo largo del segundo semestre de

2022 en ganaderia. Se asesora a grupo de 10 PER en la consecución de proyecto individual asociativo

para ganaderia y venta de carne en canal.Se han recibido documentos de1 PER para la formulación de

proyecto productivo de un facilitador al cual se le ha apoyado en el mismo realizando esta. La atención

a la población ha sido 24 horas y de domingo a domingo teniendo en cuenta que si ellos lo necesitan se

contesta el teléfono en cualquier horario. Se revisan 2 PRE individuales , en minimercados, y proyecto

de ganadería, encontrando errores y luego volviendo a revisar por segunda oportunidad estos

proyectos. Se ha expuesto la beca PNUD que se realizarán de manera presencial y el programa tendrá

un tiempo máximo de duración de un año, Se empieza a pasar información a siste,a SIR de familiares

de PER en el modulo de integrantes del grupo familiar

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas

con la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la

construcción de paz, la convivencia y otros procesos que se

definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales en los

territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y

la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado. 

Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que hasta ahora se están estructurando

actividades en espacios comunitarios 
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INFORME DE ACTIVIDADES

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por

la ARN en los cuales se participe. 

Durante agosto de 2022 se realiza base de atención de 49 PER atendidos personalmente subiendo al

SIR información almacenada en SARA y se entregan 2 planillas a gestión documental para su

almacenamiento de PER que no quisieron que tomaran su huella en dispositivo biométrico. Se cuenta

con 50 cedulas cargadas en el SIR. Se cuenta con 36 soportes de certificados de estudios los cuales

se encuentran cargados en documentos. Se hace 1 entrega de planillas de asistencia junto con archivos

Excel y PDF y las planillas de los mismos y se tiene constancia de las mismas por medio de correo

electrónico. Para constancia de estas actividades queda registro en el SIR, SARA, plataforma que dan

fe de lo realizado, así como las planillas de asistencia y correos enviados tanto a la orientadora de

reincorporación como a los técnicos y asistentes de atención. Así mismo dan fe de los datos llenados

durante el mes, en los correos y bases en Excel que fueron enviadas para su verificación.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos

establecidos por la ARN, en el espacio de atención designado. 

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades

realizadas.

Durante el mes de agosto de 2022 se han realizado atención personal (49 PR atendidas) y telefónica (

1 PR atendidas que se encuentra estudiando en Cuba) de 50 personas que se tienen asignadas.

Aunque por lineamientos institucionales, aún no se realizan visitas domiciliarias, con algunos PR se

mantiene comunicación a diario haciéndoles seguimiento a su salud, tanto física como mental, por

medio de diversos canales tecnológicos, como whatsapp zoom . Sin embargo se ha realizado

atenciones presenciales en diferentes puntos de la ciudad, cerca a las casas de las PER o el lugar

donde trabajan y en las diferentes sedes del GT Bogotá para facilitarles la asistencia a las actividades

de reincoporación . Se socializa oferta ARN para desarrollar estudios de formación académica en

diversas instituciones, haciendo especial énfasis en Ceil- San Pablo, Georgia Tech, Así mismo se

ofrecen están instituciones para formación para el trabajo. se desarrolla acompañamiento psicosocial

basado en la comprensión, prevención, atenuación, manejo y gestión de los impactos y daños

emocionales y psicosociales ocasionados por la emergencia sanitaria, económica . La mayoría de la

Población asignada, habita en la localidad de Kennedy, Ciudad Bolívar y Bosa como puede verse a

continuación. Como evidencia para este punto, queda constancia en planillas de actividades del mes de

agosto 2022 así como asistencias subidas al SIR por medio del ARPA durante el mes de agosto de

2022.

Como constancia de la información suministrada, queda carpeta de actividades mes de agosto de 2022

alojada en el equipo personal, así como correos y listado de asistencias a las diversas actividades.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y

TOAR, según se requiera en el espacio designado. 

Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no ha emitido los

lineamientos para su implementación. 

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para 

dar cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la 

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género. 

 Durante agosto de  2022  las actividades de reincorporación estuvieron enfocadas en el cumplimiento 

de las metas y objetivos de acuerdo a los diferentes componentes de la ruta. Así mismo se ha asistido 

en capacitaciones o reuniones:  Como evidencia para este punto, queda constancia en correos 

institucionales del mes de julio así como listados de asistencia a las actividades. Las reuniones 

estuvieron enfocadas a la organización de actividades, cumplimiento de metas asignaciones en los 

diferentes equipos misionales para el desarrollo de la actividad misional. Se  hace especial énfasis en 

seguimiento a proyectos productivos así como formulación de los mismos para cumplir con la meta 

acordado por nivel central. Se han realizado correcciones a 3 de actas de entregas de bienes 

presentaban errores desde el año 2020 y se entregan 11 seguimiento a unidades de negocio firmados.  

Se hace entrega de 3 actas de entrega de bienes de 3 proyectos productivos que fueron 

desembolsados durante el mes. Así mismo se refuerza la revisión de proyecto productivos a radicar 

durante el mes que se tienen como meta 11, pero que hasta el momento solo se radican 4. Se realiza 

aplicación de 3 instrumentos de caracterización a la población en reincorporación y esta información es 

subida por medio del ARPA y las asistencias al SIRR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

USAQUÉN 0 USME 3 FONTIBÓN 2 TEUSAQUILLO 1 LA CANDELARIA 0
OTROS 

DEPARTAMENTOS
1

CHAPINERO 0 TUNJUELITO 2 ENGATIVÁ 3 LOS MÁRTIRES 0
RAFAEL URIBE 

URIBE
2 EN EL EXTERIOR 1

SANTA FÉ 0 BOSA 3 SUBA 4
ANTONIO 

NARIÑO
3

CIUDAD 

BOLVAR
14

SIN 

INFORMACIÓN

SAN CRISTÓBAL 2 KENNEDY 5
BARRIOS 

UNIDOS
0

PUENTE 

ARANDA
0 SUMAPAZ 2 CUBA 2

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES

Cedulas 

Cargadas en 

Sir

Libretas 

militares 

Cargadas en 

Sir

Maximo Nivel 

Cargados en 

Sir

Soportes FPT 

Cargados en 

Sir

50 21 45 18

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/08/2022 FECHAS DE RADICACION

3/08/2022 ASISTENCIAS PRESENCIALES A SUBIR

4/08/2022 COPIA ACTUALIZADA CERTIFICACION BANCARIA

4/08/2022 ATENCIÓN PSICOLÓGICA

5/08/2022 RADICACION AJUSTE PRE-PP-33826

5/08/2022 INFORMACION PER FALLECIDO Y FAMILIA 

5/08/2022 ENTREGA PROYECTO PRODUCTIVO

5/08/2022 ATENCIÓN EN SEDE KENNEDY SABADO 5  DE AGOSTO DE 2022

8/08/2022 ATENCION PER ESTRATEGIA ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL

8/08/2022 SEGUIMIENTO AUTO 067-JEP

9/08/2022 TRASLADO PER   YEIZON JAIR HERNANDEZ DELGADO

9/08/2022 ENTREGA PROYECTO PRODUCTIVO
11/08/2022 CASO LUDY CAROLINA LOPEZ CASTELBLANCO

11/08/2022 PARTICIPANTES ENTORNO ARTISTICO Y CULTURAL

16/08/2022 REASIGNACIONES CAMBIO DE ROL

16/08/2022 FOTOS Y FACTURA PRE URIEL LUNA JIMENEZ

16/08/2022 AJUSTES PRE 2021

16/08/2022 PLANILLAS DE ASISTENCIA PRESENCIALES

16/08/2022 PLANILLA DE ASISTENCIA VIRTUAL ESTUDIANTES CUBA

16/08/2022 ACTA DE ENTREGA PRE-PP-3485O GONZALO ESPINOZA

16/08/2022 CERTIFICADO AFILIACION A PENSIONES

17/08/2022 PRE-PP-36582_60-05932_AB

17/08/2022 OFERTA CONEXTEMPO 

17/08/2022 PLANILLAS DE ASISTENCIA PRESENCIALES

18/08/2022 FORTALECIMIENTO TERPEL

23/08/2022 PROGRAMA GENERACION SACUDETE ICBF

23/08/2022 ERROR MODULO CARACTERIZACION

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/08/2022 Reunión general ARN Cierre nacional Estrategia Mambrú

1/08/2022 Socialización Mi ahorro mi hogar 

2/08/2022 Capacitación Jornada cuidado del cuidador

3/08/2022 Capacitación Jornada cuidado del cuidador

5/08/2022 Capacitación Seguridad basada en comportamientos

8/08/2022 ReuniónARN Bogotá Fortalecimiento técnico en FA_Bogotá 

9/08/2022 ReuniónARN Bogotá Capacitación fortalecimiento de capacidades

9/08/2022 Reunión generacion ingresos Mesa generación de ingresos

10/08/2022 Reunión Primer seguimiento meta PRE agosto

11/08/2022 Conferencia conferencia AUTO JEP 067 Registro en el SIRR

17/08/2022 Reunión Jornada vivienda Kennedy

19/08/2022 Conferencia  creación grupo familiar Reincorporación (1)

23/08/2022 Conferencia tercera fase proceso de educación financiera 

24/08/2022 Capacitación Creación grupo familiar en Reincorporación 

25/08/2022 Capacitación Jornada cuidado del cuidador

26/08/2022 Capacitación Jornada cuidado del cuidador

31/08/2022 Reunión equipo Bogotá Reunión equipo Bogotá 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 817-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ALVARO GOMEZ SANABRIA

79.627.951

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL  31 DE AGOSTO 2022

GT ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de 

la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio 

nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Como constancia de las actividades realizadas y reuniones a las que se asiste, se crea carpeta llamada

"actividades agosto 2022" que ha sido alojada en computador asignado, en donde quedan los

pantallazos de las reuniones. Así mismo se encuentran los listados de asistencia de estas reuniones y

actividades, que pueden certificar la veracidad de la información. Como evidencia para este punto,

queda constancia en correos institucionales del mes de mayo, así como listados de asistencia a las

actividades.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna

los informes que le sean solicitados y participar en la elaboración

de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ámbito del objeto contratado. 

CANTIDAD DE PLANILLAS 

VIRTUALES
CANTIDAD DE PLANILLAS FÍSICAS

CANTIDAD DE PLANILLAS TRAMITADAS Y 

ENTREGADAS

2 2 4

ACTAS DE ENTREGA DE BIENES DE PRE

4
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 817-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ALVARO GOMEZ SANABRIA

79.627.951

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL  31 DE AGOSTO 2022

GT ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de 

la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio 

nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ALVARO GOMEZ SANABRIA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Fecha VoBo: 31 de agosto de 2022

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

NOMBRE(S):  EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO  /  SILVIA RODRIGUEZ PATIÑO

Visto Bueno Supervisor(es):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante agosto de 2022 se realiza entrega de planillas de asistencia de 1 PR atendidos virtualmente,

debido a que estudian en Cuba junto con archivos Excel y las planillas de los mismos por medio de

correo electrónicamente y se tiene constancia de las mismas por medio de correo electrónico. Así

mismo se hace entrega personal en sede de 2 PER atendidos personalmente, pero que no accedieron

a huella con dispositivo biométrico. Para constancia de estas actividades queda registro en el SIR,

plataforma que dan fe de lo realizado, así como las planillas de asistencia y correos enviados tanto a la

orientadora de reincorporación como a los técnicos y asistentes de atención.

• Durante el mes de agosto de 2022 se asisten a actividades por Microsoft team y Google meat

convocadas por ARN Bogotá como reunión de Grupo Territorial, y reuniones misionales .

• Asistir a reunión en convocadas por senadora en diferentes puntos de la ciudad

• Dar respuesta a correos y solicitudes realizadas por los diferentes asesores

• Asesorar en tema documental y brindar soporte emocional a sus parejas así como orientar frente a

acciones a desarrollar, así como a sus familiares frente a caso de seguridad.

•Acompañar a PER frente a caso de seguridad por caso sobreviniente, por medio telefónico

•Asesorar frente a acciones de seguridad a familiares que han sido amenzados.

•Acompañar PER hermano de PER que ha perdido la vida con el fin de establecer acciones frente a

caso de seguridad, hablando con la coordinadora del GT

•Acompañamiento a 1 PER a realizar afiliación a pensión en entidad privada
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