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Entre los suscritos, JHON EDISON FLOREZ PONGUTA, en calidad de supervisor saliente y
EDWARD HERNANDO CONTRERAS BOLIVAR nuevo supervisor designado re_speclwamenteT
para el contrato No 1902 de 2022, suscrito entre el Departamento de Boyaca y HOTEL EL
LAGO representado legalmente por OLGA VICTORIA LOZANO nos hemos reunido hoy

15/09/2022. con el fin de hacer la entrega de la supervisién, de acuerdo a la asignacion anexa a
la presente acta.

Para el efecto el supervisor saliente informa, mediante este documento, al nuevo supervisor
asignado, el estado del convenio de la siguiente manera:

NUMERO DE CONTRATO/CONVENIO 1902 DE 2022

FECHA DE CONTRATO/CONVENIO 21/06/2022

CONTRATISTA/ENTIDAD PARTE DEL | HOTEL EL LAGO

CONVENIO

VALOR DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS (5
242,688,000.00,00) M/CTE

PLAZO SEIS (6) MESES

OBJETO APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO
EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

FECHA ACTA DE INICIO 01/07/2022

PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA 24.40.1%

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA | 24.40.1%

VALOR DE LOS PAGOS EFECTUADOS AL | $76,915,000.00
CONTRATISTA HASTA LA FECHA

FECHA PROYECTADA DE TERMINACION | 30/12/2022

DEL CONTRATO/CONVENIO
ADICIONES O PRORROGAS HASTA LA S| NO
FECHA
VALOR PLAZO X
CESIONES HASTA LA FECHA SI NO
A NOMBRE DE: X

1 DE JULIO DE 2022 A 26 DE JULIO DE 2022
INFORMES DE SUPERVISION (Relacionar los

periodos de los Informes)

SOPORTE DE PAGOS EFECTUADOS POR 9437195041
EL CONTRATISTA AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
(Segun sea el caso)

1 DE JULIO DE 2022 A 26 DE JULIO DE 2022
INFORMES DE EJECUCION O ACTIVIDADES
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(Relacionar los periodos de los Informes)

ANOMALIAS PRESENTADAS HASTA LA N/A
FECHA  EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO/CONVENIO

Con el fin de continuar vigilando que el convenio se desarrolle conforme a lo pactado con las
condiciones técnicas y econdmicas sefialadas en el pliego de condiciones y/o anexo técnico, la
oferta y evaluacion de la misma y la minuta del convenio; es necesario que usted conozca y

consulte de manera permanente los siguientes documentos, entre otros:

DOCUMENTO
Manual de Interventoria y/o Supervision AD-GC-M2 — Gobernacién de Boyaca
Manual de Contratacién AD-GC-M1 - Gobernacion de Boyaca
Estudios Previos
Propuesta y/o carta de aceptacion o intencién
Pliego de condiciones y/o anexo técnico
Evaluacion de la propuesta
Copia del convenio
Las modificaciones al convenio (adiciones, suspensiones, reinicios, modificatorios,
aclaratorios, entre otros)

Para dicha consulta, le informo que algunos de los documentos mencionados, del citado
convenio, se encuentran escaneados y a su disposicion en el SECOP, los manuales pueden ser
consultados en la herramienta documental Isolucion y los demas documentos los ubicara en la
carpeta fisica del contrato, la cual se encuentra en el archivo de la Secretarfa de Contratacion.

En constancia se firma por quienes en la entrega intervinieron a los Quince (15) dias del mes de
septiembre de 2022.

Firmas,

GOBERNACION DE BOYACA

1
m SECRETARIA DE CONTRATACION
i TRAMITADO
Olga I. Vargas Malaver

28-09-2022

DIRECTOR DE TALENTO HUMANO SALIENTE
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Fechar
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EDWARD HERNAN NTRERAS BOLIVAR
SUPERVISOR ENTRANT
CARGO: SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO

SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
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