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® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Codigo Reglonal 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES 6digo Centro - 922510
7A‘ REGIONAL SANTANDER echa Elaboracion| _ 20 de marzo de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER Version FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE T
DATOS DEL CONTRATISTA )
Nombres y apellidos contratista: FREDDY MENDEZ ORTIZ g y 989! s
Correo electrénico contratista: | fmendezo@sena.edu.co s c.c. 13.540.588 /| IPIN° de contactol 3002885502
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE [ ! Es declarante de renta? |~ Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 Sl | Induccién §ST SI_|Presta Servicios Excluidos de IVA-? Sl
Banco al cual consignar: BANCO DE BOGOTA ¢ Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | L 376002861
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus i del trat t {{
a su actividad para cumplir con el objeto FH sy contrato? NO en ¢l 2019 supera 1os § 1?533“1:2&‘:0" 1a Entidad NO

DATOSADEIJ. CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 838814/2018 « N° Compromiso SHF I 5 10078
Valor Total def Contrato $50.922667] N° Pag?/ i Periodo objeto de pago < IVélor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 49.280.000] 2 Del - 01/03/2019 Al 31/03/2019 ] $4.928.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 44.352,000 Camisiones "$ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 4.928.000| Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en fa Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 Menos, Retefuente Comisiones $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.928.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.905.050 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
UQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y UQUIDACION DEL NETO A PAGAR
: Marzo 7 Febrero Valor Base retencion en la fuente| 2.905.050,00] TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pago S8 N 33733650 Valor Base retencién en la fuente ICA|  4.366.200,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.971.200 828.116 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 246.400 03.600 | IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatoric a seguridad social Pensién 315.400 132.500 Menos Retencién en la Fuente 0,00] 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion I[VA 0,007 15%
ARL - 0 Reteica - 8299 0,00{ 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
| Aportes voluntarios a cuentas AFC 3 - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7,128 S - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 - )
ortes pensio ‘n reso es cob en el - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
S e i de o S S en es 1§ - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Aportes AR.L deii |ngresos de otros meses cobradosenelmes ] § - Otras Retenciones 0,00] 0,000%"
| Dependientes hasta s 1.096.640 $ 492800
3 548 320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
nta 25 $ 8.224.800 $ . 968350 Descuentos de embargo (St tiene) y,r”' . 0,00
| Retencion en la Fuente Contingente $ - — VALOR A PAGAR. 1$ 4.928.000,00
SON: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS MICTE #

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

/|

/{Atencién a posibles talentos de la linea

|Patticipacidn comité de evaluacion de ideas
Validacion de inventario posterior al traslado de equipos nueva sede
1Traslado de maquinaria pesada al piso 2 de Neomundo

Apoyo jornada de adecuacién nuevo instalaciones de TRC
Realizacién EDT sobre Tecnologia Android
Participacién reunién Clinica La Riviera

/{Reunion Equipo Techoparque

4 |Reunién trabajo conjunto drea investigaciones UNAD

v

¥ {Reunion Socializacion Previos Fase 1
|Reunidn Procesos compra presupuesto Tecnoparque
{ |Reunion Socializacion estrategia “Entre Retos" OTRI-CUEES

e e o

ide trabajad cor

para

tado!

luno de los

aqui dilig

CER

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1, Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual aniba descritas; 2. Los documentos soportef
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC)
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido wtilizados en la disminucion de la Base de Retencion en [a Fuente en ningun otro contrato; 3, El numero|
plir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en|
esta planula, 4. Toda la informacién aqul suministra es veridica; 5. He lefdo y entendido la descripcion de cadal

SR

CO|

—<fred) M@f{’%

L el

FREDDY MENDEZ ORTIZ
EL CONTRATISTA -

TO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios p

aqui

d

.- Que El Contratista cumplid a cabalidad las obligaci

tuales p

el contratista por los ingresas recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA
bresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

D~ Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de fos aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Sociai realizados por

lacionado, CERTIFICO:

Auorzo el presepte pago.
M T,

ionada en el

CHRIST!AN JAVIER VERA JAIME

ROFESIONAL G10

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

AGO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por e} contratlsta y porel supemsor del contrato arriba relacnonado, autorizo el presente pago:
ORDENADOR DEL P.




- INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL :

Floridablanca, 29 de Marzo de 2019/ |

Sefor: / ‘
CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES o
SUPERVISOR CONTRATO N° C PéCNTR 838814 de 2019
PROFESIONAL GRADO 10 7/ ;
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEﬁO YLA MANUFACTURA
Ciudad

Asunto: Informe mens? de ejecucion
- contractual mes de marzo el Afio 2019.

- Referencla No CO1 PCCNTR 838814 del
- afio 2019. ‘

FREDDY MENDEZ ORTIZ,/éentificado con la cédula de ciudadania No. 1%540568 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Tecnoparque Nodo
Bucaramanga, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacjg;r presento el Informe de actividades realiza /gas durante el penodo comprendldo
entre el 14de marzo de 2019 y el 34 de marzo de 2019.

Valor y forma de Pago: E! valor total del presente contrato es de CINCYUENTA MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($50.922.667) sin IVA. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos
iguales mensuales por valog’de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VENTIOCHO MIL
PESOS M/CTE ($ 4.928.000) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la
duracién del contrato. L.os honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en
la Cuenta de Ahorros N° 37600286 del Banco de BOGOTA! cuyo titular es EL
CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista debera’ ser informada al
supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida
por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la
seguridad social: Salud, Pensién Y Riesgos Laborales, asi como los deméas documentos
necesarios para el pago. ‘ c

Plazo: Ser hasta el 30 de diciembre de 209
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

g

A

OBJETO:

[

Contratar la Prestaciéon de los servicios profesionales como gestor en innovacién para
ejecutar desarrollo y consolidacién proyecto 1+D+i con usuarios, de acuerdo a pautas
operativas red Tecnoparque Sennova del SENA area linea de tecnologlas virtuales,
durante la vigencia 2019. o

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el desarrollo de prototipos y proyectos
de Base Tecnol6gica: en los laboratorios de la
Red TecnoParque hacia los mercados
respectivos.

Atenci6n a posibles talentos de la
linea. Participacion comité de
evaluacion de ideas.

Listas de Asistencia

u‘i ’
/

Impulsar los productos y  servicios
desarrollados en la Red TecnoParque hacia
los mercados respectivos.

Participacion reunién Clinica La
Riviera, Reunion trabajo conjunto
érea investigaciones UNAD, :
Reuni6n socializacion estrategia
"Entre Retos"” OTRI-CUEES

Listas de Asistencia /y

Realizar consultorias especializadas de apoyo
a la gestién de la I+D+i a las empresas y/o
sectores.productivos de la region de influencia
del Nodo.

Participacion reunion Clinica La

" Riviera, Reunion trabajo conjunto

érea investigaciones UNAD,
Reunién socializacién estrategia
"Entre Retos" OTRI-CUEES

o

Listas de Asistencia //

Implementar articulaciones mediante
proyectos, publicaciones, articulos, patentes,
prototipos, transferencias, convocatorias y
otras herramientas de apoyo a los Grupos y
Semilleros de investigacion del SENA y otras
instituciones.

Reunién trabajo conjunto area
investigaciones UNAD

e
Lista de Asistencia /

Realizar - transferencias de . conocimientos
especializados a los usuarios de la- Red
TecnoParque, a fravés de la gestion y
ejecucién. de  Eventos de ' Divulgacion
Tecnoldgica acorde a la naturaleza de la linea
tecnolégica.

EDT sobre Tecnologia Android

s

¢
Listas de Asistencia, l})}bs

Realizar el seguimiento a Ios proyectos
desarrollados en la linea.

Reunién Equipo Tecnoparque

Lista de Asistencia /f y

Apoyar y acompaiiar el desarrollo técnico de
los proyectos de acuerdo a las pautas
operativas del programa.

Reunion Equipo Teénoparque

Lista de Asistencia

Garantizar el registro.de forma oportuna de la
informacion de los proyectos y- servicios
desarrollados, con los entregables de acuerdo
a la-metodologia establecida en la Red y el
SENA, diligenciar y actualizar su respectivo
CvLAC.

Actualizacion del CVLAC

/

CVLAC Actualizado / '

Desarrollar procesos de vigilancia tecnolégica
en el marco de los lineamientos estratégicos
de la Red TecnoParque.

Reunién trabajo conjunto drea
investigaciones UNAD, Reunion
socializacion estrategia “"Entre
Retos" OTRI-CUEES

Vi

Listas de Asistencia /

GTH-F-062 V.05
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®™a | INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

Generar estrategias para la finalizacion de . . .
proyectos en prototipos y productos minimo ?ﬁ::;iér;giz?‘?: 8&'2‘6"?;:;?%" b 5 : L g’"
10 | viables de la linea de acuerdo a la metodologia | soci alizga ci6n estrateqi é "Entre Listas de Asistencia¢
2. | establecida en'‘las pautas operativas del R%tbs" OTRl-gUEEesg e b B S
programa. T
Apoyar la ejecucion de estrategias de |- ) e 5 Frb ey ‘/
promociéon y divulgacién de  proyectos | Reunién socializacion estrategia | , . . .
" desarrollados por los usuarios del nodo y el | "Entre Retos" OTRI-CUEES Lista de Asistencia
portafolio de servicios del programa. S
Disefiar y desarrollar  servicios de
acompafiamiente tecnolfgico a empresas de | Reunién trabajo conjunto érea y,
la region de la influencia del Nodo. Apoyar la | investigaciones UNAD, Reunién . - L /
12| jdentificacion y direccionamiento de proyectos | socializacion estrategia "Entre Listas de Asistencia
de la linea mediante Vigilancia Tecnolégica | Retos" OTRI-CUEES
para el fortalecimiento empresarial.
Velar por la correcta utilizacion de la | Validacion de inventario posterior
infraestructura fisica y tecnoldgica, a nivel | al traslado de equipos nueva
13 personal y por parte de los usuarios del nodo. | sede. Traslado de maquinaria Fotos : -
Desarrollar e impiementar estrategias para | pesada al piso 2 de Neomundo. /”
garantizar el méximo aprovechamiento de la | Apoyo jormada de adecuacion &
infraestructura tecnolégica y fisica del Nodo. nuevo instalaciones de TPC :
Mantener actualizada fa base de datos con ‘
14 | toda la informacién de los proyectos, talentos | No Aplica No Aplica
y entidades articulados con el Nodo. e
Afiliarse al Sistema General de Pensiones, ,
15 | Empresa Promotora de Salud y Aseguradora | Pago de saiudy pengwh Planilla de pago /"
de Riesgos Profesionales ARP. ¢
Presentar informe mensual de metas, . .. ;-
16 | indicadores y ejecucién técnica de proyectos 3;5222“0 |f\f,orme de actividades Informe de Actividadyg
de acuerdo al objeto del presente contrato. 4 ;
Desarrollar sus actuaciones en el marco de la . K
17 | normatividad vigente. No Aplica No Aplica .

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizaciéon de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

(rem | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZAGION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucién contractual, deberd reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V.05



-INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 337336504(ped|do por
compensar mlplanilla correspondlente al mes de Febrero del afio 2019.

Evidencias en cuatro (4) f0|IOS /

Cordiaimente,

MJ %Mw@tﬁz /

FREDDY ENDEZ ORTIZ
Contratista
C.C. No. 13540568 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMEJ
Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.838814 de 2019

GTH-F-062 V.05




CERTIFICACION DEPENDIENTES

Floridablanca, 29 de marzo de 2019

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de
deducible de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacion, tiene(n) la calidad de dependiente a mi
cargo:

1097781934 Juan David Mendez Dulcey HIJO

T.L

Toda vez que cumple con el siguiente requisito;

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afos de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion,
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencidn en la fuente del 10%
de mis ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de
la normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cardialmente,

FIRMA 1

%bﬁ« %(Q»J% @ﬂ%

o

Nombre:_FREDDY MENDEZ ORTIZ/

C.C. __13.540.568 de Bucaramanga






Sticursal o PRINCIPAL 6996069

fdentificacitn

compensar | miplanilia.com

Razon Soc;fiat i Freddy Mendez Ortiz Ll Oiccccion 1 Calle 200 # 12-528 Torre 1 EeICRzCI 19/03/2019
: ; : Apto 1404 El Olympo ‘

Clase de Aportante B - independiente Ciudad BUCARAMANGA

e

PefiodoiSatud Febrero-19 *

Bancs I8l BANCO DE BOGOTA. o, Planilla Lo ’x”“ Bl o< iodo Pensisn Febrero-19
o ) i - I oromtERe.
Totala Pafgar / Total Inter

Nomero Gias en Mora

PENSION |

i

Codige . Nombre . Nit Afiliados. . Sumatoria IBC Cotizacisn Voluntaria Voluntaria Fondo Fondo . - Interés Tdtal antes’- Total a Paga
; B : Afitiado - © Empleadeor Bolidaridad - Subsistencia. Mora Mora

r
. ¢

230201 {Proteccion (ING + 800229739 1 $132,500
Proteccion)

132500 $132,800

Totales $828,116 $132,500 $0 $0 $0 $0 $400]  $132,500 $132,900
A D

EPS010 |EPS Sura 800088702 1 $828,1186) 3,600 $0 . = $0 $10;
otale $628,116} Wigako0| 30| | ) $103; .

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacion






