
• SENA 
FORMATO PARA PAGO DE C~NTRA TOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Código Regional 68 V: 

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Código Centro 922510 1/. 
7A' REGIONAL SANTANDER s:echa Elaboración 20 de marzo de 2019 / 

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER t----=-v-=-e-rs~ló=-n--+~F~E~B~R~E .... R .... 0--2 .... 01_9.;;..-....,2.-1--49 SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE 

DATOS DEL CONTRATISTA ,/ 

Nombres y apellidos contratista: FREDDY MENDEZ ORTIZ / 1 1 ./ 
Correo electrónico contratista: fmendezo@sei;:ia.edu.co ./ e.e. 13·540-568 /" IP/Nº de contacto ___ 3_00_ 2989 __ 5_0_2_---i 

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE 1 / Es declarante de renta? j/ SI ! Es Pensionado? NO 

SI Sus ingresos en el 2018 Superaron$46.418.000 1 SI / Inducción SST rsi7.P'resta ~ervicios Excluidos de I~? 
Banco al cual consignar: BANCO DE BOGOTA l Tipo de eta I AHORROS ~'I Nº Cuenta ,-----..,,'---3"""7..1500=::r:ai-=286-=-1-=======--===-==-==t 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados NO I Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? ,, en el 2019 supera los$ 113.091.000 NO 

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 
N° del contrato: 838814/2019 .1í Nº Compromiso SIIF /10019 

Valor Total del Contrato 
Saldo Anterior del Contrato 
Nuevo Saldo del Contrato 

$ 50.922.6671 N º Pago/' · / Periodo obieto de naao .,.. 
$ 49.280.0001 2 Del 01/03/2019 Al / 31/03/2019 

$ o.ex: 
Y.tlor Bruto Pago v,.,-

$ 4.928.000 00 / 
$ 44.352.0001 CQmisiones 

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 
Ingresos por honorarios $ 4.928.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383" 
Ingresos por comisiones $ O Retencion en la Fuente del Periodo 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ O Menos, Retefuente Comisiones 
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.928.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.905.050 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 
UQUIOACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAIIY UQUIDACfON DEL NETO A PAGAR 

..._ _____________________ ....,. __ M=a_rz_o ___ ..... _r_F_e_b_r_e_ro_... Valor Base retención en la fuente 
1,.:N:.:.º...:P~l:.::a:.:.::n.:.:ill:.::a:..:Pl...:.::LA~.::º.J.:.;N:.º..:.R.::a:;d:::;ica=c::;:,;io~· n:.:,..s:.::: nan;:a,;o:::..::S..:::S:.,__ _____ _..,._-===--•3::.:3:;.:7~3..:::3~65::.;0:----4 Valor Base retención en la fuente ICA 
lnareso Base de Cotización - IBC $ 1.971.200 $ 828.116 /r Valor base NA 

1-AD __ o __ rt __ e __ o_b __ li_a,a ... t·o-rio....,_a __ se_, ...... a1ur=id ... a"""d-so ....... c~ia_l _sa~l-u __ d _______ ...,...$~---2~46~40~0~$~----1~0""'3-,;600~-1 IVA (Si es RESPONSABLE) 
...,A,...11:>--,o--rt ... e ... o--bl~ia .... :a--to __ ri,...o"""'a .... s .... e-a1u ... n..,..· d'!""a __ d_.s .... oct .... a...,1-=P~e .... n--si""!"6n-------1-$!!-----,3""'1~5,...:40=0~$--1~3'.".:,2"""':soo~-t' Menos Retención en la Fuente 
1-A--,p-o_rt_e_o_b...,li,......a,at--o"""ri_o_a...,F"'"o""'n-d,...o ..... d.,...e_s_o~lid""!"a-n~·d.,...a...,d-=P~e-n_s.,...io-n-al~---......... $~----_ ... $~----e::O~ Menos Retencion IVA 
... A,,...R_L _________ .,.._.,._--:----,IV~-~---~$,...._ ___ .-t-$ ___ -tO Reteica -8299 
... A--lP_10_,rt..,.e_s_v_o_lu_n_ta_r_io_s_a_F_o_n __ d_o_d_e...io..,1e.,..n_s_io_n_e_s_O_b_lia.._a_t_on .. ·a_s ____ _.,..s...._ ___ ----1· -

.,.A_.1P...,o_rt_e_s_v_o __ lu_n_ta_n_·o_s~a_c_u __ e_n_ta ... s_A_F_C~----~----~~~~$------1- _ 
l,.!A~,o~o~rt:.;:e:..;V:.:;o:.::lu::.:.nta.::=.:r.::io::.,:a::::,..:..F.;:::.o:..:.:nd:::.:o:::s~d:::.:e::..i::::.;º1e=.:ns.:=io;.:.n.:;::e::::::s~v.;:::.o:.::lu:.:.:n::ta~ri~a;::;.s.:i::S.:..7..:.1.::2~8 . .:::0~0C1-$*--------1- -
Intereses Prestamo de Vivienda $ 3.427.000 $ -

2.905.050,00 
4.366.200,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00% 
$0 
$0 
$0 
$0 

TARIFA 

19% 
0,00% 
15% 

0,600% 

i-:A-=ºº~rt~e::,:!S..11D=e1ns.:=:1:i.ii:ñ',"'-=nd~ein:.:.iu-.:.,re-=!s~10::.:•si:..;d~e=;:otr""'10=-=•s.m=~~~,es:;:;:..;c::.:o::.::b:i..:1r.::t=d~;;:ar,.,:,~e;¡,¡!n...;er.:-11= me.:¡111--$-------t- Otras Retenciones 0,00 0,000% 
¡..:A~,o=ort~e'S..:::~=h1:i=..i:rld:.::e:..:i:.u.;a,ina1ri.::1e=~x.· ,:.de;:i:..:o~tr.;,:;,oS;:;;.,¡,¡,_¡,mP-=SAs~=~b=rad=n·s.e:i;.:n.:...e:.:...lma..:e=-=s~¡..;$-. _____ --t Otras Retenciones 0,00 0,000% _.,, 
Aoortes A R.L de inaresos de otros meses cobrados en el mes $$ - Otras Retenciones 0,00 1/,000° ..,,, 

µ-~mue.cw..l:l"'tit!'ld::la..._ ____ .i!h __ J...1~nMw~~----1-J!:..._....:4~92~.soo~ 
1-1~.¡u,l=l1hwi1r1

4
.u¡¡¡h::ic:.¡w¡¡,tl'll ________ .lli~:...--~~=:;;t::A"~~n'--__ ---41--t111-. ____ -~ Descuentos de Libranza 0,00 

,-:R=en~tª~.=c:i=v~~n~ta1a:.41:25~i%.Q:.... _____ ~$ .... __ a_.22=-4_.800=-----+..r:$_,_ __ 968=·-35_0~ Descuentos de embargo (Si tiene) ¿" 0,00 
Retención en la Fuente Continaente $ ~ VALOR A PAGAR.. ~ $ 4.928.000 00 

SON: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ,r 
ACTMOADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

i,. Atención a posibles talentos de la linea 
.;¡ Participación comité de evaluación de ideas 

Validación de inventario posterior al traslado de equipos nueva sede 
l · Traslado de maquinaria pesada al piso 2 de Neomundo 

Apoyo jornada de adecuación nuevo instalaciones de T?C 
.j Realización EDT sobre Tecnologia Android 

Participación reunión Clínica La Riviera 

.
/ Reunión Equipo Tecnoparque 
, Reunión trabajo conjunto área investigaciones UNAD 

f Reunión Socialización Previos Fase 1 
Reunión Procesos compra presupuesto Tecnoparque 
Reunión Socialización estrategia "Entre Retos" OTRI-CUEES 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
1, Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte 
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC 
~ FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no ~ ~ ~ 
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3, El número ~ · · :,. 
kie trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en ~ 'f'1 1Y . , , , ' ~ 
esta planilla; 4. Toda la información aqul suministra es verfdlca; 5. He lefdo y entendido la descripción de cada_.,_ ______ __,,,F""'RED~~DY,-+-,M"""E~N""'oez="""o""'RT=1z~-------1 
uno de los campos aqul diligenciados. EL CONTRATISTA 

Ci::RJJrl~A"-IUN Ut:L SUPERv,SOR 01:L CONTKAlO 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqul relacionado, CERTIFICO: 

~
nz7R,·r.~;r~pago. 

2.- Que El Contratista desarroDó las ac:tividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; lL} / // 
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por 
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el~-----c'"""H .... RI ..... S""'T""'lAN....,.,...,J_AVl,..,.,,,E""'R"""VE"""""RA..,._JA....,,,IM""E"""¡s,,,i;,--------i 

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 

presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. PROFESIONAL G1 o 
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el smupervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: 

ELOROENAOORDELPAGO 

L / 
JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON 

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 



INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Floridablanca, 29 de Marzo de 201 g/ 
Seno~ , 
CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES/ · · . 
SUPERVISOR CONTRATO Nº co1.Pé'cNJR.838814 de 2019 
PROFESIONAL GRADO 10 / / . . :· . 
CENTRO INDUSTRIAL DEL 01srio Y LA MANUFACTURA 
Ciudad 

Asunto: Informe. me.nsu~ de . yjecución 
contractual mes de marzodel Año~019. 

Referencia: No CO1.PCCNTR.838814 del 
año 2019. 

FREDDY MENDEZ ORTIZ,~ntificado con la cédula de ciudadanía NO. ,6540568 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área. de Tecnoparque Nodo 
Bucaramanga, en cumplimiento del Contrato de: Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuacigR presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo, comprendido 
entre el 1'6e marzo de 2019 y.el~., de marzo de 2019.' 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato.,es deCINctlENTA MILLONES 
NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS· SES~TA Y SIETE• PESOS M/CTE 
($50.922.667) sin IVA. Esta suma·será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos 
iguales mensuales por valg.v''Cle CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VENTIOCHO MIL 
PESOS M/CTE ($ 4.928.00'1) cada uno. c) un pago finar proporcional a1 tiempo restante de la 
duración del contrato. Los honorarios·serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 
cronograma definido por la Dirección Admi_9istrativa y Financiera de 1~ Oirección General, en 
la Cuenta de Ahorros Nº 37600286-V del Banco de BOGOTK cuyo titular es EL 
CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del. contratista deberá ser informada al 
supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda 
adelantar los trámites administrativos para el pago, EL .CONTRATISTA debe acreditar 
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida 
por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del 
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a la 
seguridad social: Salud, Pensión Y Riesgos Laborales, ·así como los demás documentos 
necesarios para el pago. 

Plazo: Será hasta el 30 de diciembre de 2cri9 

GTH-F -062 V. 05 



INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

/ 

O~E~: / 
Contratar la Prestación de los servicios profesionales como gestor en innovación para 
ejecutar desarrollo y consolidación pr9yecto t+D+i con usuarios, de acuerdo a pautas 
operativas red Tecnoparque Sennova del SENA área línea de tecnologías virtuales; 
durante la vigencia 2019. 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
Apoyar el desarrollo de prototipos y proyectos 

Atención a posibles talentos de la 
1 

de Base Tecnológica en los laboratorios de la 
linea. Participación comité de Listas de Asistencia /,¡/s 

Red TecnoParque hacia los mercados 
evaluación de ideas. 

respectivos. 
Impulsar los productos y 

.. 
Participación reunión Clínica La serv1c10s 

desarrollados en la Red TecnoParque hacia Riviera, Reunión trabajo conjunto /' 
2 los mercados respectivos. área investigaciones.UNAD, Listas de Asistencia 

Reunión socialización estrategia 
"Entre Retos" OTRI-CUEES 

Realizar consultorías especializadas de apoyo Participación reunión Clínica La 
a la gestión de la l+D+i a las empresas y/o Riviera, Reunión trabajo conjunto 

Listas de Asistencia 3 sectores productivos de la región de influencia área investigaciones UNAD, · 
del Nodo. Reunión socialización estrategia 

"Entre Retos" OTRI-CUEES 
Implementar articulaciones mediante 
proyectos, publicaciones, artículos, patentes, 

4 prototipos, transferencias, convocatorias y Reunión trabajo conjunto área 
Lista de Asistencia 

otras herramientas de apoyo a los Grupos y investigaciones UNAD 
Semilleros de investigación del SENA y otras 
instituciones. 
Realizar transferencias de conocimientos 
especializados a los usuarios de la. Red 

ti/ 
TecnoParque, a través de la gestión y 

5 
ejecución de Eventos de Divulgación 

EDT sobre Tecnología Android Listas de Asistencia, /t,s 

Tecnológica acorde a la naturaleza de la línea 
tecnológica. 

6 
Realizar el seguimiento· a tos proyectos 

Reunión Equipo Tecnoparque lista de Asistencia / 
desarrollados en la linea. / 
Apoyar y acompañar el desarrollo técnico de I 

7 los proyectos de acuerdo a las pautas Reunión Equipo Tecnoparque Lista de Asistencia 
operativas del programa. 
Garantizar el registro de forma oportuna de la 
información de los proyectos y servicios 

/ 

8 desarrollados, con los entregables de acuerdo 
Actualización del CVLAC CVLAC Actualizado / a la metodología establecida én la Red y el 

SENA, dili~enciar y actualizar su respectivo 
CvLAC. 
Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica Reunión trabajo conjunto área / 9 en el marco de los lineamientos estratégicos investigaciones UNAD, Reunión 

Listas de Asistencia 
de la Red TecnoParque. socialización estrategia "Entre 

Retosº OTRI-CUEES 

GTH··F -062 V. 05 



10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

• 
~ 

INFORME MENSUAL DE' EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Generar estrategias para la finalización de 
proyectos en prototipos y productos mínimo 
viables de la línea de acuerdo a la metodo(ogJa 
establecida en las pautas operativas del 
programa~ 
Apoyar la ejecución de estrategias de 
promoción y divulgación de proyectos 
desarrollados por los usuarios del nodo y el 
portafolio de servicios del programa. 

Reunión trabajo conjunto área 
investigaciones UNAD, Reunión 
so,C!(ilización estrategia "Entre 
Retos., OTRI-CUl;ES 

Reunión socialización estrategia 
"Entre Retos" OTRI-CUEES 

' / 
Listas de Asistencia t 

Lista de Asistencia /' 

Oisefíar y desarrollar servicios de 
acompafiamiento tecnológico a empresas de 
la región de la influencia del Nodo. Apoyar la 
identificación y direccionamiento de proyectos 
de la línea mediante Vigilancia Tecnológica 
para el fortalecimiento empresarial. 

Reunión trabajo conjunto área 
investigaciones UNAD, Reunión 
socialización estrategia "Entre 
Retos" OTRI-CUEES 

/' 

Listas de Asistencia / 

Velar por la correcta utilización de la 
infraestructura física y tecnológica, a nivel 
personal y por parte de los usuarios del nodo. 
Desarrollar e implementar estrategias para 
garantizar el máximo aprovechamiento de la 
infraestructura tecnológica y física del Nodo. 
Mantener actualizada la base de datos con 
toda la información de los proyectos, talentos 
v entidades articulados con el Nodo. 
Afiliarse al Sistema General de Pensiones, 
Empresa Promotora de Salud y Aseguradora 
de Riesgos Profesionales ARP. 
Presentar informe mensual de metas, 
indicadores y ejecución técnica de proyectos 
de acuerdo al objeto del presente contrato. 
Desarrollar sus actuaciones en el marco de la 
normatividad vigente. 

Validación de inventario posterior 
al traslado de equipos nueva 
sede. Traslado de maquinaria 
pesada al piso 2 de Neomundo. 
Apoyo jornada de adecuación 
nuevo instalaciones de TPC 

No Aplica 

Pago de salud y peo~n 

Desarrollo i;orme de actividades 
delmes / 

No Aplica 

Fotos 

No Aplica 

Planilla de pago 

Informe de Actividad,{t 

No Aplica 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné tas actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los 
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así: 

ITEM 
No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION 

1. 
2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado e/ contratista, adjuntará e/ respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. . 

GTH~F -062 V. 05 



,·INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Para el trámite de la cuenta me permito.adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia 
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 33733650~pedido por 
compensar miplanilla cor~espondiente al mes de Febrero del año 2019. · 

Evidencias en cuatro (4) folios / 

Cordialmente, 

-<FJJ.,Ha~OO/ 
FREDDY MENDEZ ORTIZ ... 
Contratista 
e.e. No. 13540568 de Bucaramanga 

Recibí a satisfacción: 

º' ,j / I 
CHRIST;~ER VERA JAIME 
Supervisor Contrato Nº C01.PCCNTR.838814 de 2019 

GTH-F -062 V. 05 



CERTIFICACION DEPENDIENTES 

Floridabfanca, 29 de marzo de 2019 /,,., 

Señores 
SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA) 
Ciudad 

Asunto: Información de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de 
deducible de la base gravable de retención en la fuente. 

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo 
previsto por el parágrafo segundo del artículo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el artículo 
15 de la Ley 1607 de 2012 y el parágrafo cuarto del artículo segundo del Decreto 0099 de 2013, 
informo que las personas relacionadas a continuación, tiene(n) la calidad de dependiente a mi 
cargo: 

1097781934 Juan David Mendez Dulcey HIJO 
T.I. 

Toda vez que cumple con el siguiente requisito: 

• Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 años de edad 

Solicito se tome nota de la situación de dependencia que informo en la presente comunicación, 
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retención en la fuente del 10% 
de mis ingresos laborales brutos,. hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de 
la normatividad arriba citada. 

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminución de su base 
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas. 

Cordialmente, 

FIRMA ' 
// 

Nombre: FREDDY MENDEZ ORTIZ/ 

e.e. 13.540.568 de Bucaramanga 





13540568 

Freddy Mendez Ortiz 

l - 1ndependiente 

BANCO DE BOGOTA. 

$236,900 

4 

PRINCIPAL 

Calle 200# 12-528 Torre 1 
Apto 1404 El Olympo 

BUCARAMANGA 

~7~~~- é 7· 
$800 

6996069 ' 

19/03/2019 

Febrero-19 

Febrero-19 

Pagada 

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de lnformacion 

compensar t mipfanilla.com 
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