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CAJA DE RETIRO DE LA FUERZAS MILITARES
DOCUMENTO COMPLEMENTO A LA INVITACION PUBLICA A OFERTAR PROCESO DE
MINIMA CUANTIA N° MC-027-2022.

De conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, y 1150 de 2007, el articulo 94 de
la ley 1474 de 2011 que modifica el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, los articulos 2.2.1.2.1.5.1.
y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021
y teniendo en cuenta que la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, requiere
adelantar un proceso de contratacion cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de la
entidad (minima cuantia), invita a los interesados a presentar ofertas de acuerdo con las
condiciones establecidas a continuacion:

RECOMENDACIONES GENERALES

1. El presente proceso se adelantara a través de la plataforma del SECOP I, raz6n por la cual
todo tramite se cefiira por las directrices impartidas por Colombia Compra Eficiente, para
los participantes de la presente contratacion publica.

2. Lea cuidadosamente el contenido del alcance de la Invitacion Publica.

3. Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar.

4. Cercidrese que cumple las condiciones y reune los requisitos sefialados en la Invitacién
Publica.

5. Tenga en cuenta el cronograma establecido para el desarrollo de este proceso.

6. En el evento de conocerse cualquier conducta que atente contra la transparencia del
presente proceso se debe reportar a la Oficina de Control Interno de la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militares o a la Veeduria Delegada para la contratacion estatal.

7. Tener en cuenta el presupuesto total oficial definido por la Entidad y suministrar toda la
informacion requerida en el presente documento.

8. Para poder presentar propuesta para el presente proceso, es necesario estar previamente
registrado en el SECOP II. Los proponentes singulares en su correspondiente calidad de
persona natural o juridica y los plurales, como consorcio o union temporal, segun sea el
caso. En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea el
mismo con el cual estan registrados en el SECOP Il, es decir, gue su reqgistro debe
corresponder a su naturaleza juridica.

9. Toda consulta al proceso debera formularse por los usuarios debidamente registrados en
el SECOP II, a través de mensaje enviado a esta misma plataforma. En ningln caso se
atenderan consultas telefénicas ni personales. Toda solicitud, observaciéon o
documento allegado por una via distinta al SECOP Il se tendra por no recibida.

10. Todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de la propuesta serén a cargo
del proponente.

11. En caso de indisponibilidades de la plataforma del SECOP Il que impidan a los interesados
presentar su propuesta, deberan atender los lineamientos definidos por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente, en la "Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” y, para los efectos alli indicados, el correo de la Entidad es
contratacion@cremil.qov.co.

12. En el evento en que se presente una propuesta con antelacion a la fecha y hora limite fijada
para el cierre y presentacion de las mismas, y la Entidad expida una adenda, el titular de
dicha propuesta debera retirarla y presentarla nuevamente, ya que, de lo contrario, el
SECOP Il la reporta como NO VALIDA y no puede ser tenida en cuenta para participar en
el proceso.

1. OBJETO. CONTRATAR EL MANTENIMIENTO GENERAL A LOS SISTEMAS
MECANICO Y ELECTRONEUMATICO (CAMBIO DE REPUESTOS Y TOTALIDAD DE
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LOS CONSUMIBLES CON SERVICIO TECNICO AL SISTEMA), GARANTIZANDO EL
FUNCIONAMIENTO NORMAL DEL SISTEMA RODANTE DE PROPIEDAD DE LA CAJA
DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS SOLICITADAS:

El contratista debe cumplir con los siguientes servicios:

a) Carros rodantes:

Mantenimiento de carros de los sistemas rodantes mecanico y electroneumatico de la
entidad, asi:

Servicios de noventa y uno (91) médulos - Mantenimiento preventivo y correctivo
de Archivo rodante tal como el existente.

Mantenimiento de dos (2) frentes de los médulos.

Reparacion de dos (2) botones de desplazamiento del sistema de archivo.
Reparacion de dos (2) cajas de micro para impulso del piston.

Mantenimiento preventivo de un (1) cambio de varilla incluido brazo y pifién.
Reparacion de dos (2) contactos neumaético incluida tornilleria y graduacion.
Reparacion de un (1) espaldar completo.

NOTA 1: Los interesados en el proceso podran realizar una visita técnica en las
instalaciones de CREMIL a fin de verificar las actividades y servicios a cumplir objeto
del presente proceso de contratacién, dicha visita sera opcional, conforme fecha fijada
en cronograma del proceso.

NOTA 2: Para el ingreso de vehiculos al parqueadero del Centro Internacional
Tequendamay por cuestion de ingreso de materiales se debe tener presente que éste
cuenta con una altura no superior a los 2.30 metros y los permisos y documentacion
necesaria para el ingreso al parqueadero de CREMIL, razén por la que se debe verificar
el procedimiento a seguir en visita previamente acordada con el supervisor de la
aceptacion de oferta.

1.3. CLASIFICACION UNSPSC.

Segun el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas el objeto contractual se
enmarca en los siguientes codigos:

GRUPO F Servicios

SEGMENTO 72 | Servicio de edificacion, construccion de instalaciones y mantenimiento
FAMILIA 15 | Servicios de mantenimiento y construccién de comercio especializado
CLASE 40 | Servicios de edificios especializados y comercios

PRODUCTO 66 | Mantenimiento general de equipos de oficina

Cddigo UNSPSC 72154066 Producto: Mantenimiento general de equipos de oficina

2. PRESUPUESTO OFICIAL.
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Una vez aplicado la formula del promedio, se determina como valor del presupuesto oficial, la
suma de NUEVE MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS MCTE ($9.506.635) INCLUIDO IVA.

3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION.

El presente proceso de seleccién cuenta con respaldo del certificado de disponibilidad
presupuestal CDP No 14222 de fecha 2022-03-14 de Rubro A-02-02-02-008-007 Servicios de
mantenimiento, reparacion e instalacién (excepto servicios construccion), expedido por la
Subdireccién Financiera.

4. PLAZO DE EJECUCION:

Sera de 30 dias habiles previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato estatal.

5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DE LOS BIENES.

El servicio se realizara dentro de las instalaciones del archivo central de la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militares ubicado en la Carrera 13 # 27 — 00 segundo s6tano, Bogota.

La Caja de Retiro facilitara al proveedor el acceso a las dependencias de lunes a viernes entre
las 7:30 y las 16:30 horas, previa autorizacion del ingreso del personal por parte del supervisor,
solicitado de manera escrita o verbal por el contratista.

6. FORMA DE PAGO:

La CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM. realizara unico pago al contratista por el 100% del
valor total del contrato previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor. Para ello debera
entregar los siguientes documentos:

1. Presentacién en debida forma de la factura y cargue de la misma en SECORP Il

2. Acta de inicio suscrita por el supervisor del contrato y el contratista

3. Reporte del supervisor donde se especifiquen las actividades realizadas y el cambio de
las piezas que se realizaron durante la ejecucion del contrato.

4. Certificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal segin sea el
caso, del pagode sus obligaciones a los sistemas de Salud, Pensién Riesgos Laborales, y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, del dGltimo mes, junto con la copia de la planilla
de pago.

5. En el evento que la persona juridica tenga personal contratado mediante prestaciéon de
servicios, se debera certificar que estos estdn cumpliendo con la obligacion de pago a
Seguridad Social integral.

NOTA 1: Las facturas deben cumplir los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario.

a) Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o
régimen comun.)

b) Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios.

¢) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracién consecutiva de facturas
de venta.
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d) Fecha de su expedicion.

e) Descripcion especifica o genérica de los bienes y/o servicios.

f) Valor total de la operacion.

g) El nombre del impresor de la factura.

h) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

i) Al momento de la expedicién de la factura, los requisitos de las literales a), b), d) y h),
deberan estar previamente impresos a través de medios litogréficos, tipograficos o de
técnicas industriales de caracter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de
facturacion por computador o maquinas registradoras, con la impresion efectuada por
tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa. El sistema de
facturacion debera numerar en forma consecutiva las facturas y se deberan proveer los
medios necesarios para su verificacién y auditoria.

i) Se entienden incluidos como parte del valor del contrato, todos los impuestos, derechos,
tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como
efecto del contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

k) El contratista deberd verificar si conforme a la Resolucién 042 de 2020 y modificaciones
emitida por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN le es aplicable la
presentacion de facturacion electronica, asi como también tener en cuenta los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico conforme a las
Circulares Externas Nos.16 del 09 de marzo de 2021 y 20 del 12 de abril de 2021
expedidas por la Administracion del Sistema de Informacién Financiera de SIIF NACION,
donde se reglamenta la interoperabilidad de la factura electrénica con fines de masificacion
y control fiscal, por lo que previamente debera coordinar con el supervisor contractual el
procedimiento fijado por CREMIL para el recibo, aceptacién y tramite de la factura
electronica por parte de CREMIL.

I) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas. Al momento de la expedicion
de la factura, los requisitos de los literales a), b), d) y h), deberan estar previamente
impresos a través de medios litograficos, tipograficos o de técnicas industriales de caracter
similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacién por computador o
maguinas registradoras, con la impresion efectuada por tales medios se entienden
cumplidos los requisitos de impresién previa. El sistema de facturacion deberd numerar en
forma consecutiva las facturas y se deberan proveer los medios necesarios para su
verificacion y auditoria. Se entienden incluidos como parte del valor del contrato, todos los
impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen
con ocasion o como efecto del contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA. El
contratista asume dentro de sus costos las retenciones, impuestos o estampillas en
especial la que respecta a Pro Universidad Nacional y demas universidades estatales que
correspondan segun el objeto del contrato, las cuales seran aplicadas por la Subdireccion
financiera de CREMIL segun corresponda.

NOTA 2: El contratista asume dentro de sus costos las retenciones, impuestos o estampillas
en especial la que respecta a Pro-Universidad Nacional y demas universidades estatales que
correspondan segun el objeto del contrato, las cuales serdn aplicadas por la Subdireccion
financiera de CREMIL segun corresponda.

NOTA 3: Se entienden incluidos como parte del valor del contrato, todos los impuestos,
derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o
como efecto del contrato, los cuales corren a cargo del Contratista.

NOTA 4: El valor de la factura se emitir4 en pesos colombianos, previa recepcion de los bienes
y/o servicios prestados y recibidos a satisfaccion.

7. CAUSALES DE RECHAZO.
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Sin perjuicio de lo establecido por la Ley aplicable, seran rechazadas las propuestas cuando
por su contenido impidan la seleccion objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando se establezca que el proponente no cumple con los requisitos habilitantes
establecidos en la Invitacion Publica.

2. Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente, aclare o atienda en debida forma
el (los) requerimiento (s) de la entidad dentro del plazo estipulado en el cronograma del
proceso.

3. Cuando el proponente o uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal se halle
incurso o le sobrevenga(n) alguna(s) de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar, establecidas en la Constitucion o en la ley.

4. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio, unidon temporal o cuando el
representante o los representantes legales o los socios de una persona juridica o modalidad
asociativa ostenten igual condicién en otras personas juridicas diferentes que participen en
el presente proceso de seleccidén. En este evento solo se tendra en cuenta la primera oferta
en el tiempo, para lo cual se dejara constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas y a
las demas se les aplicard la presente causal de rechazo.

5. Cuando el CREMIL detecte inconsistencias que imposibiliten la seleccién objetiva y que no
puedan ser resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la informacion
presentada.

6. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal se
encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General
de la Republica.

7. Cuando, de conformidad con la informacién con la cual cuenta la entidad, se estime que el
valor de una oferta resulta artificialmente bajo y el proponente no logre demostrar que el valor
de su propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.

8. Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral y parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con el Articulo
50 de la ley 789 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

9. Cuando verificada la informacién aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los
integrantes del Consorcio y/o de la Unibn Temporal, se determine por parte de la entidad que
ella no corresponde a la realidad.

10. Cuando un proponente o alguno de los miembros del Consorcio, de la Unién Temporal, tenga
intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe en este proceso, es decir,
cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes,
excepto cuando se trate de sociedades andnimas abiertas.

11. Si verificada la Certificacién de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del
revisor fiscal, responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes, se establece que
Nno se encuentra vigente o que registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su
profesion.

12. Cuando no se cumpla con los requisitos exigidos en la ficha técnica de la propuesta y sus
anexos.

13. Habra lugar al rechazo econémico de las propuestas en los siguientes eventos: a). Cuando
la propuesta econémica no se presente al momento del cierre junto con la propuesta principal.
b) Cuando la propuesta econdmica no se diligencie de forma correcta. ¢). Cuando la
propuesta econdmica se diligencie de forma incompleta de tal modo que no permita su
verificacion aritmética. d). Cuando el valor de la propuesta econémica, una vez verificado
supere el presupuesto oficial del proceso. e) Cuando el valor unitario incluido IVA supere el
establecido por la entidad en la casilla — columna denominada “PRECIO TECHO UNITARIO”.
f) Cuando en la propuesta econémica o en una de sus casillas no se indique ningdn nimero,
se adicione, suprima o modifique cualquiera de los items contenidos en el sobre Anexo
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Econdmico del SECORP I, ya sea generado por errores de digitacion. g) Cuando se presente
valores en moneda extranjera. h) Cuando se determine, por parte del comité evaluador, que
los valores ofertados son artificialmente bajos.

14. Cuando el proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y
condiciones previstas en la invitacion, o presente condicionamiento para la adjudicacion.

15. Cuando le sobrevengan al proponente o uno de los miembros del consorcio o de la union
temporal, circunstancias que impidan legalmente adjudicarle el contrato.

16. Cuando la oferta fuere presentada por personas naturales o integrantes de personas
juridicas, consorcios, uniones temporales que hayan intervenido directa o indirectamente en
la estructuracion del proceso, o por personas juridicas cuyos socios o equipo de trabajo hayan
tenido tal intervencion, por encontrarse en conflicto de intereses.

17. Cuando el nombre con el cual se presenta la propuesta NO sea el mismo con el cual el
proponente se encuentra registrado en el SECOP Il.

18. En los casos en que se establezca que ha habido colusion entre los oferentes.

19. El incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de
Contratacion actué en su hombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta.

8. DECLARATORIA DE DESIERTO:

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, declarara desierto el proceso de
seleccién cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato
ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplen con las condiciones para ser adjudicatarias,
porgue no se presentan ofertas o por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

La declaratoria de desierto se hard mediante acto administrativo motivado conforme lo
establecido en el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos los
proponentes y se publicara en el sistema electronico de contratacion publica SECOP II. Contra
dicho acto procede Unicamente el recurso de reposicién de acuerdo a lo sefialado en el articulo
77 de la Ley 80 de 1993.

Cuando se declare desierto el proceso por falta de presentacién de ofertas, contra el acto que
lo declare no procedera recurso de reposicion en virtud del articulo 75 del cédigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo, por cuanto con el mismo no se
crean efectos individualmente considerados de contenido particular y concreto.

9. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma para el tramite del presente proceso de seleccion serd publicado en la
plataforma SECORP II.

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares podra expedir adendas para modificar el cronograma
una vez vencido el término para la presentacion de ofertas y antes de la adjudicacion del
contrato de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

De igual manera, el cronograma del presente proceso atenderd a lo dispuesto en el Decreto
1860 de 2021.

10. CORRESPONDENCIA.
Los proponentes deberan enviarla a través del SECOP IlI.

11. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.
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La propuesta debera ser presentada a través de la plataforma SECOP IlI.

Los proponentes deben estar registrados en SECOP Il para poder participar en el presente
proceso de seleccion.

El idioma del proceso de seleccién es el castellano, por tanto, se solicita que todos los
documentos y certificaciones a los que se refiere la invitacion a ofertar emitidos en idioma
diferente al castellano sean presentados en su idioma original y en traduccion oficial al
castellano.

Los documentos expedidos en el exterior con que se pretenda acreditar los requisitos sefialados
en el proceso de seleccion deberan cumplir con todos y cada uno de los aspectos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia, con el propésito que puedan obrar como
prueba conforme con los dispuesto en el Cédigo General de Proceso (Ley 1564 de 2012
articulos 74 y 251 segun corresponda) articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion
vigente proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia “Por la cual adopta el
procedimiento para apostillar y legalizar documentos”, Consularizacion y traduccion oficial.

Para efecto de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de la
Haya sobre “abolicion de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros” no
se requiere de la consularizacién, sino que sera suficiente que los documentos se adicionen
con el certificado de apostilla.

La Caja dara aplicacion a lo sefialado en la circular Externa Unica vigente de Colombia Compra
Eficiente vigente en el numeral 10.1 el cual sefiala que:

“...) Las entidades estatales solamente pueden exigir la legalizacion de acuerdo con la
convencion de la apostilla o la legalizacion de documentos publicos otorgados en el
extranjero. Este tipo de legalizacién no es procedente para los documentos privados (...)”
Negrilla fuera de texto.

Se precisa que la oportunidad para allegar los mencionados documentos con estos formalismos
sera con la presentacion de la oferta.

Si el oferente no presenta la documentacion requerida en debida forma, La Caja requerira al
proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para
el efecto.

La propuesta se presentara, a traves de la plataforma SECOP II, adjuntando cada uno de los
documentos y la informacion solicitada en la invitacién publica debidamente suscrita por la
persona legalmente autorizada, en los espacios habilitados para cada uno de los aspectos
requeridos por la entidad.

So6lo seran recibidas y tenidas en cuenta las propuestas (oferta econdmica) presentadas,
oportunamente y en linea a través de la plataforma del SECOP I, en el respectivo proceso.

Con relacion al diligenciamiento de la propuesta econdmica, esta debe ser publicada en el
formato aportado por la Entidad, en la plataforma SECOP Il de forma completa, sin que su
valor, una vez verificada y corregida, sobrepase el presupuesto oficial.

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se revisara la oferta
econdmica de menor valor verificando que esta en el rango del valor estimado consignado en
los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato.
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El precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, CREMIL adjudicara el proceso de
contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal
en los documentos del proceso (estudios previos e invitacion a participar), y que ofrezca el
menor precio. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del
objeto a contratar, su calidad o condiciones.

Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en el formato de propuesta
econdmica y cualquier otra informacion contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecera
lo indicado en el cuestionario de propuesta econdémica de la plataforma Secop Il. CREMIL
efectuara la revision aritmética de la oferta econémica de menor valor, para efectos del
cumplimiento de los requisitos establecidos en la invitacion publica. Los valores propuestos
deberan contemplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el proponente
en relacién con la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacién. Cualquier error u
omision no dara lugar a modificar el valor propuesto y el proponente seleccionado debera
asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

LA NO PRESENTACION DEL FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, O LA
PRESENTACION INCOMPLETA AL MOMENTO DEL CIERRE, DARA LUGAR A QUE LA
PROPUESTA SE DECLARE RECHAZADA ECONOMICAMENTE.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo
por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual, la Entidad podra aplicar lo
previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web del SECOP I, la publicacion de
los diferentes documentos que hagan parte integral del proceso.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la propuesta
el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

12. FORMA DE PRESENTACION

Con relacion al diligenciamiento del FORMATO PROPUESTA ECONOMICA, éste debe ser
debidamente diligenciado y publicado en la plataforma SECOP II. En esta seccién de la
propuesta solo debe ir informacion relacionada con el ofrecimiento econémico.

El proponente en su propuesta econdmica NO podré superar el presupuesto oficial estimado
para el presente proceso de seleccion, so pena de RECHAZO de la propuesta.

Una vez presentada la propuesta no se aceptard variacion alguna en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que CREMIL pueda
solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran propuestas
complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora
de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta estan incluidos los impuestos,
costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacion de
su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del(os) contrato(s) resultante(s) de este proceso
de seleccion, que estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso.
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El proponente no debera registrar en el formato ni en la plataforma centavos. Los valores
unitarios registrados en la plataforma deberan aproximarse por exceso o por defecto al entero
mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii) si es
inferior a 50 centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera
aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En todo caso, si la cifra no esta
aproximada y aparece con 50 centavos. En general, el proponente deberd considerar al
momento de formular su propuesta econémica la totalidad de las condiciones exigidas por la
entidad.

NOTA 1: Si revisadas las ofertas de los proponentes habilitados, de conformidad con la
informacion establecida por CREMIL en los estudios previos, la Entidad establece que la
postura ganadora es artificialmente baja, en virtud de los lineamientos dispuestos por la guia
G-MOAB-01 expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, el Comité Asesor y Evaluador correspondiente requerira a cada uno de los
proponentes para que explique las razones que sustentan el valor ofertado, sefialandose para
ello un término perentorio, en un (01) dia habil, contados a partir del recibo del requerimiento
publicado a través de la plataforma SECOP Il, y dentro del cual deberé allegar la respuesta
solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente documento, toda
vez que no habré lugar a que la Entidad le realice nuevos requerimientos para este efecto. Este
procedimiento se replicara en los demas proponentes en atencién de su ubicacién en el ranking
de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

NOTA 2: El valor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser
menor o igual a cero ($0) pesos, NI PODRA SER SUPERIOR AL VALOR TECHO
ESTABLECIDO PARA CADA ITEM.

13. VERIFICACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

CREMIL, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, realizara la verificacion virtual de la propuesta econdémica de menor valor, procediendo a
comprobar virtualmente el formato de propuesta econémica que contiene la correspondiente
oferta del proponente que ofrezca el menor valor.

Durante el periodo de evaluacién de las ofertas el respectivo comité realizaré la verificacion de
cada uno de los items descritos y establecidos por CREMIL como PRECIOS TECHO para cada
uno los componentes, verificando que los valores ingresados por el oferente no sobrepasen el
valor maximo establecido.

En el evento que CREMIL estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se
requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por €l ofertado.
Analizadas las explicaciones, la entidad recomendard el rechazo o la continuidad de la oferta
en el proceso.

CREMIL verificard la consistencia de la propuesta econdmica de menor valor respecto de las
actividades descritas en la propuesta técnica, con el fin de efectuar las clarificaciones y ajustes
gue sean necesarios. Como resultado de estos ajustes no podrdn modificarse los
requerimientos técnicos minimos.

14. VIGENCIA

La propuesta debera estar vigente por un plazo de noventa (90) dias calendario, a partir de
la fecha de cierre de la Invitacion.
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15. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes
0 por terceros para efectos del presente proceso, o0 para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados en el idioma castellano. La oferta y sus anexos deben ser presentados en
el idioma castellano. Los documentos con los cuales los proponentes pretendan acreditar
requisitos habilitantes sefialados en el presente documento de invitacion publica y que estén
en idioma extranjero, deben ser traducidos al idioma castellano y presentarse junto con su
original otorgado en idioma extranjero. Para la firma del contrato, el proponente que resulte
adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados
por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Cddigo General del Proceso y la Resolucién No. 1959 de 2020 “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos...”

16. MONEDA

Todos los valores que se estimen en la propuesta econdémica deberan presentarse en pesos
colombianos.

17. COSTOS DE PREPARACION DE LA PROPUESTA

Serén de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de
su propuesta, CREMIL en ningln caso sera responsable de los mismos.

18. PROPUESTAS PARCIALES
No se aceptaran propuestas parciales.
19. EVALUACION DE LAS OFERTAS, MENOR PRECIO Y ADJUDICACION

La verificacion y habilitacion juridica, técnica y econémica, cuando a ello hubiere lugar, sera
efectuada por quien sea designado por el ordenador del gasto mediante el acto administrativo
correspondiente sin que sea obligatorio la conformaciéon de un comité plural.

De acuerdo con el numeral 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, sobre la
propuesta que presente el menor precio se haréa la verificacion de los requisitos (condiciones
establecidas en la Invitacion). En caso de que ésta no cumpla con los mismos, se procedera a la
verificacion del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la
habilitacion se declararé desierto el proceso.

CREMIL adjudicara el proceso al proponente que haya cumplido con los requisitos
habilitantes y haya ofertado el menor precio, siendo este el resultado de la sumatoriade
los valores ofertados para los bienes y/o servicios que se requieren

20. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta, el Proponente incluye informacién que, de acuerdo con la ley
colombiana, tiene caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia
con claridad y precisién en el ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA,
identificando el documento o informacion que considera goza de reserva, citando
expresamente la disposicion legal que lo ampara.
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Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las propuestas, CREMIL se reserva el derecho de
dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas o
asesores.

En todo caso, CREMIL, sus funcionarios, sus empleados, contratistas y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion constitucional o legal,
tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente

21. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II — COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE.

El protocolo a seguir en el evento de indisponibilidad de la plataforma SECOP II, serd el
establecido por Colombia Compra Eficiente y vigente a la fecha en que se presente la
indisponibilidad, protocolo que como lo ha sefialado Colombia Compra esta dirigido a los
usuarios del SECOP Il en los eventos en los cuales la plataforma presente fallas generales o
particulares que interrumpan el normal desarrollo de los procesos de contratacion en el SECOP
Il.

Con el fin de dar aplicacion al citado protocolo, La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en
adelante LA CAJA, ha dispuesto como mecanismo de comunicacion el correo electrénico
contratacion@cremil.gov.co.

Si la falla es particular, el proponente debe poner en conocimiento de esta situacion a LA CAJA
por medio del correo electronico anteriormente sefialado. Si la falla es reportada por LA CAJA,
esta serd comunicada a los interesados y/o proponentes en el proceso mediante mensaje
publico en la plataforma SECOP |II.

Tanto los interesados y/o proponentes estaran sujetos a las condiciones y plazos sefialados en
el protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECOP |Il.

22. TIPO DE CONTRATO

El contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS y su ejecucion estara regulada
conforme a lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, y las disposiciones del Codigo
Civil y Cédigo de Comercio pertinentes.

23. ANALISIS DE PRECIOS:

Para calcular el valor el comité econdmico estructurador realizdé invitacibn a cotizar a
proveedores del sector asi:

Mediante la plataforma SECOP I, se realizé la solicitud de informacién a proveedores con el
namero de proceso SIP-010-2022 de los cuales hubo interés de 438 empresas, sin embargo
no se recibio cotizacién de ningun interesado, en consecuencia el comité técnico invito a través
del correo electrénico a cotizar con indicacion de servicios requeridos, a 8 proveedores del
sector que incluyen: Proveedores con los que la Entidad ha adelantado procesos similares
anteriormente, Proveedores que han participado en procesos anteriores, para que se pudiera
realizar la visita y posteriormente pudieran presentar la cotizacion.

De forma proporcional del 26 de agosto al 8 de septiembre se reciben respuestas asi: 2
realizaron la visita y remiten sus cotizaciones indicando el valor del servicio, de los 06 restantes
no se recibe respuesta.
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Una vez recibidas las respuestas y cotizaciones, se construye Documento ESTUDIO DE
MERCADO, para determinar precios unitarios, valores de acuerdo con los bienes y/o
servicios requeridos y de esta forma un Valor estimado para el proceso de Adquisicion.

A partir del andlisis de precios y teniendo en cuenta que existen variaciones mayores en los
precios cotizados, se tuvo en cuenta el precio historico del 2019, el cual fue actualizado con el
IPC y con este tercer valor obtenido, se determina el promedio del valor total del servicio
requerido, valores estimados de las cantidades requeridas y de esta forma el valor de la
necesidad de contratacién, estimado: NUEVE MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($9.506.635) INCLUIDO IVA.

PARAGRAFO 1° El valor estimado del contrato incluye cualquier clase de gravamen,
impuesto, tasa, contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar. En tal
evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que
se ocasionen para la ejecucion de este.

PARAGRAFO 2°: CREMIL efectuara las retenciones que en materia de impuestos,
gravamenes, tasas o contribuciones establezca la Ley.

PARAGRAFO 3° La adjudicacion se efectuara por el valor del menor precio ofertado
establecido por CREMIL para el proceso de seleccion.

24. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACION.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y el Decreto 1082 de 2015, luego de verificados los requisitos habilitantes, CREMIL, si
encuentra necesario, solicitara los documentos o aclaraciones para que el proponente de la
oferta que presenté el menor precio subsane la ausencia de requisitos o la falta de documentos
habilitantes, so pena del rechazo definitivo de la propuesta.

NOTA: se entendera que la fecha de presentacion de observaciones al informe de verificacion
relacionada en la plataforma SECOP Il sera la fecha limite para subsanar, aclarar y dar
respuesta a los requerimientos realizados por la entidad hasta esta etapa.

24.1 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.
El comité evaluador verificara los siguientes requisitos:

Podran participar en este proceso todas las personas naturales, juridicas, nacionales, o
extranjeras, individual o conjuntamente bajo formas de asociacion, esto es bajo las figuras de
consorcios 0 uniones temporales, consideradas legalmente capaces en las disposiciones
legales colombianas y que no se encuentran inhabilitadas para contratar con el estado y estar
registradas en SECOP II.

24.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

La carta de presentacion de la oferta debera seguir el anexo correspondiente relacionado en la
presente invitacion publica, la cual debe ir firmada por el representante legal de la persona
juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando
de ello se trate; Dicho documento debe contener como minimo, la identificacion del proponente,
namero de teléfono, nimero de fax, direccion, correo electrénico y la manifestacion sobre el
conocimiento de las condiciones establecidas en la invitacion Publica y la aceptacion de su
contenido, los riesgos previsibles y la normatividad aplicable al mismo y la autorizacion de
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recibir notificaciones en el correo electrénico, segun lo previsto en el articulo 56 de la ley 1437
de 2011.

En esta carta el proponente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes si el mismo es un consorcio o0 una union temporal no se encuentra(n) incurso(s) en
las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses
establecidas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
pertinentes.

Igualmente deber4d manifestar que se conocen y aceptan todas las especificaciones y
condiciones consignadas en el presente documento, el plazo de ejecucién del contrato y las
demas manifestaciones sefaladas en el formato de carta de presentacion de la propuesta. Si
estas manifestaciones no se realizan en la carta de presentacion, las mismas se entenderan
efectuadas con la presentacion de la propuesta respectiva.

El Anexo No. 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” de la Invitacién Publica,
es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente que incluye
todas las manifestaciones requeridas por la entidad, que se entienden presentadas bajo la
gravedad de juramento.

DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES

El proponente o el representante legal, para el caso de personas juridicas, consorcio o union
temporal, debera declarar bajo juramento, que no se encuentra ni personal ni corporativamente,
ni la sociedad que representa, incursa en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con CREMIL, a que se refieren la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, tal
declaracién se entiende prestada con la suscripcion del Anexo No. 1 “CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA”.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.

Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un consorcio o union
temporal requiere autorizacién de sus 6rganos de direccibn para presentar oferta y para
suscribir contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual sera
previa a la presentacién de su oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar anexara el respectivo
documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo
por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

En el caso de los consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera
estar facultado para contratar minimo por la proporcién en relacion con la cantidad de sus
integrantes frente al presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales
deberan estar facultados para contratar minimo en proporcién a su participacion en dicha union
frente al valor de la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, La Caja
solicitara al proponente que allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA.
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Cuando el oferente actle a través de apoderado deberd acreditar mediante documento
legalmente expedido con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado se
encuentra facultado para presentar la oferta y, en caso que asi se considere, firmar el respectivo
contrato.

Si el proponente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales
para el efecto, La Caja le solicitara aclaracién para que dentro del plazo que sefiale para el
efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

24.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACIO}N LEGAL O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia,
debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la
Céamara de Comercio. Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de
conformidad con las normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en la invitacion
publica para la presentacién de documentos expedidos en el extranjero.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la CaAmara de Comercio, en
el cual se constate la vigencia de la sociedad, la cual no podra ser inferior al término de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas; las facultades, de limitacion para la celebracién de
contratos, del representante legal y que su objeto social, guarde relacion con el objeto del
presente proceso.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara
de Comercio, el cual debera contener la informacién y cumplir las mismas exigencias
anteriormente citadas.

La fecha de expedicion no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a
la estipulada como fecha limite para presentar propuestas. En caso de prérroga del plazo
del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera fecha de
cierre.

Para el caso de personas naturales, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil
vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde
con el objeto a contratar, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
gue se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse
la capacidad juridica de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio de la
ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha
de expedicion deberd ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la Propuesta.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos:
Las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar

su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a més tardar dentro de los treinta (30) dias
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calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su existencia,
su fecha de constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s)
gue tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo
gue le faculte expresamente.

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente
proceso.

2) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en
Colombia, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y las demas disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con
las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién
debera presentarse en documento independiente expedido por una autoridad competente de
tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo 6érgano directivo de la persona
juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho
sefialado en este parrafo deberan declarar que, segun la legislacion del pais de origen, las
certificaciones o informacion no puede aportarse en los términos exigidos en esta invitacion
publica, tal como lo dispone el articulo 177 del Cédigo General del Proceso.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante
la presentacion de la copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o
permanente en Colombia.

Nota: CREMIL realizara la consulta del certificado de existencia y representacion legal.
24.1.3 PROPUESTAS CONJUNTAS-PROPONENTES PLURALES

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio 0 union temporal, el proponente debe
presentar el documento constitutivo del proponente asociativo siguiendo, segun el caso, los
modelos suministrados en el Anexo Correspondiente (Anexo 2 o 3). El documento
constitutivo de la unién temporal o consorcio no podra ser anterior a treinta (30) dias calendario
de la fecha de cierre del proceso de seleccién y debera cumplir con los siguientes requisitos.

1. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o de unién
temporal, en el caso de la unién temporal sefialando los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo de CREMIL.

2. Se debera designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual no
podra ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los
integrantes que la conforman y nombrar un suplente de quien se deberan sefialar sus
facultades.

3. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal debera cubrir el plazo de ejecucion
del contrato, su liquidacién y un (1) afio més.

4. Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros
proponentes que participen en el presente proceso de seleccion, ni formular propuesta
independiente.

5. Se deberd indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser
modificado dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido
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en cuenta para la celebracion del contrato y debera corresponder con la identificacion
tributaria del proponente asociativo.

6. Las autorizaciones que los 6rganos de direccion otorguen a los representantes legales
de las sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el
presupuesto oficial.

7. Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir, individualmente, con
los requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

Nota 1: Para poderse presentar como proponente plural para el presente proceso, es necesario
estar registrado previamente como unidn temporal o consorcio en el SECOP Il. En
consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea el mismo con el cual
estan registrados en el SECOP II, conforme a su naturaleza juridica.

Nota 2. De conformidad con lo dispuesto en el numeral Il de la Guia Répida para la Creacién
de Proponentes Plurales en el SECOP Il expedida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, “Para poder participar en procesos de contratacibn como
proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar
contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accién
realizada desde la cuenta de cualquiera de sus integrantes no es valida para el proponente
plural y guedara a nombre del proponente singular. (...)

DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL OTORGADOS EN EL
EXTERIOR

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, los proponentes
deberan cumplir con su legalizacion de acuerdo con la Convencion de la Apostilla o la
consularizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero, trAmite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de
origen.

AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION
del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el
contrato en el caso que le sea adjudicado.

Si el proponente actla a través de un representante o apoderado, deberé acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente
facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

APODERAMIENTO DE PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas
extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro
pais, debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones
gue se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informaciéon que le sea solicitada, y
demds actos necesarios de acuerdo con la ley y ésta invitacion publica.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio, Uniébn Temporal, podran constituir un
solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder
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comun otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion
y/o apostille y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los
sefalados en esta invitacion publica. El poder podra otorgarse en el mismo acto de constitucion
del Consorcio, Unién Temporal.

24.1.4 CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

El proponente debe acreditar con la respectiva certificacion, estar dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y
salvo con el pago de las obligaciones asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, para lo cual debera aportar certificacion suscrita
por la persona natural, o por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, segun
sea el caso, de conformidad con el Anexo No. 4 MODELO CERTIFICACION PAGO DE
APORTES PERSONA NATURAL o Anexo No. 5 MODELO CERTIFICACION PAGO DE
APORTES PERSONA JURIDICA, segun sea el caso, de la presente invitacion publica. Lo
anterior, con el fin de dar cumplimiento a lo sefialado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 1607 de 2012 y las deméas normas complementarias y modificatorias.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal,
debe allegar este documento.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes
gue se encuentren excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan acreditar dicha situacién, a través de certificacion suscrita bajo la gravedad de
juramento, por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, o por la persona
natural o su contador, segun sea el caso.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que
suministran los proponentes.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la
misma requiera aclaraciones, CREMIL las solicitara dentro de los términos previstos para
solicitarlas.

NOTA 1: CREMIL se reserva el derecho de verificar el cumplimiento de las obligaciones
contempladas y derivadas de este numeral.

NOTA 2: Para la expedicion del certificado exigido, el proponente debera tener en cuenta lo
establecido en los articulos 20 y siguientes de la Ley 1819 de 2016.

Nota 3: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes
con fundamento en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, el cual adicioné el articulo 114-1 del
Estatuto Tributario; o no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal, debe asi indicarlo en la
certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por el proponente
persona natural, segun el caso, estos Ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se
entiende prestado con la presentacion de la oferta.

La obligacion de presentar las certificaciones en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de
2002 no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas
legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion
mencionada para Persona Juridica de este numeral o una certificacién del revisor fiscal en la
gue manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, ho deben cumplir con lo
sefalado en la ley 789 de 2002.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal
del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera
allegar el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido
por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico responsable
de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite garantizar la idoneidad y
desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion y verificar
por parte de la Entidad la vigencia de la Certificacibn de Inscripcion y Antecedentes
Disciplinarios del contador responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes o si
registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion.

24.1.5 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

CREMIL consultardq y verificard si la persona juridica, o integrantes de consorcio, unién
temporal, asi como sus representantes legales, se encuentra sefialado en el Gltimo Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente
podré adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

24.1.6 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

CREMIL consultara y verificara, si la persona natural, juridica, o integrantes de consorcio o
unién temporal, asi como sus representantes legales se encuentran sefialados en los
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta
dicho certificado actualizado.

24.1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

CREMIL consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de
los integrantes del consorcio o unién temporal. En todo caso el proponente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

24.1.8 DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA NATURAL O
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible
de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio o union temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia
legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes
de la figura asociativa y del representante legal del consorcio o uniéon temporal.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de
la cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion
de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
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presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente.

NOTA 1: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

24.1.9 CONSULTA EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
-RNMC

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la CREMIL consultara en el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona nhatural o
representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del
proponente asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior
a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcién del contrato, el proponente
adjudicatario (persona natural o representante legal, segin sea el caso) debera estar al dia en
el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

24.1.10 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos
del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del
compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona gque en el Proceso de Contratacién actlie en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del contrato
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de los
integrantes que lo conforman deberan diligenciar y suscribir el ANEXO 6 COMPROMISO
ANTICORRUPCION.

24111 SITUACION MILITAR DEFINIDA

La Entidad corroborara y verificara en la pagina de la Jefatura de Reclutamiento Ejercito
Nacional https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation , el estado de la
situacion militar del proponente persona natural si es hombre menor de 50 afos, la cual debera
estar definida al momento de presentacion de la propuesta, en los términos del articulo 20 de
la Ley 1780 de 2016. No obstante, el proponente si asi lo considera podra adjuntar copia de la
libreta militar.

24.1.12 AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS - LEY 1581 DE 2012:

Debido a que la presentacion de las ofertas se entregan documentos que contienen datos
sensibles, el proponente debera aportar junto con su propuesta, debidamente diligenciado el
ANEXO 7 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO PERSONALES de la informacion tanto
del oferente como del equipo de trabajo propuesto, de conformidad con lo establecido en
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, de no aportarse sera requerido por la entidad. Indicando de
igual manera si la Entidad debe mantener la reserva frente algin documento e indicar cuél de
los presentados en su propuesta, diligencia el anexo de la presente invitacion.

24.1.13 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD:
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El oferente debera diligenciar el ANEXO 8. FORMATO COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD
adjunto a la presente invitacion publica.

24.2 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

En virtud de lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015y
teniendo en cuenta que se trata de un proceso de minima cuantia y que el pago se realizara
contra entrega a satisfaccion de los servicios objeto del contrato, para el presente proceso de
seleccion no se solicitaran indicadores financieros.

El comité evaluador verificara los siguientes requisitos:

Conforme al procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZA
MILITARES, revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con
las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la
Entidad Estatal verificara el cumplimiento de los requisitos de la invitaciéon de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Asi mismo, en caso de empate en el menor precio, la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZA
MILITARES aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto1860 de 2021.

NOTA: al adjudicatario se le solicitara, para efectos de elaboracion del contrato la oferta
detallada de cada una de las actividades que componen cada item, sin que se modifique los
valores ofertados.

24.2.1 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El oferente nacional y/o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su
identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo
cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT con informacion actualizada,
es decir que la generacién y/o descarga del RUT debe ser dentro de los 30 dias calendarios
anteriores al cierre del presente proceso.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal acreditaran
individualmente este requisito, lo anterior conforme al articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicion6 articulo 437 del mismo
estatuto y las demas normas vigentes que reglamente esta materia, lo cual sera objeto
verificacion del comité econémico.

24.2.2 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIO (RIT).

el oferente aportara con la oferta copia del Registro de Informacién Tributario (RIT), con
informacion actualizada, es decir que la generacion y/o descarga del RIT debe ser dentro de
los 30 dias calendarios anteriores al cierre del presente proceso.

OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO
Si de acuerdo con la informacion obtenida por CREMIL en su deber de analisis de que trata el

articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente
bajo, la Entidad requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
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ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

24.2.3 CERTIFICACION BANCARIA (PARA EL ADJUDICATARIO)

En la que conste: nombre del titular de la cuenta, identificaciébn del beneficiario, tipo de
identificacion, nombre de la entidad bancaria, nimero de cuenta del proponente, el tipo de
cuenta de conformidad con el Decreto 2674 de 2012, con el fin de estipularla dentro del contrato
gue se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones
resultantes de los pagos del contrato. Dicha certificacién debe tener una vigencia de expedicion
no mayor a tres (3) meses antes del cierre del presente proceso, lo cual sera objeto verificacion
del comité econdémico.

En el evento de ser un Consorcio o Unidn Temporal se certificara un nimero de cuenta bancaria
de uno de los consorciados o miembro de la unién temporal. De igual manera, adquirira un
namero de identificacion tributaria (NIT) y allegara la respectiva certificacion.

24.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES. El comité evaluador verificara los
siguientes requisitos:

24.3.1 ANEXO TECNICO:

El proponente debera sefialar en el Anexo 9 OFRECIMIENTO TECNICO, su conocimiento,
aceptacion y compromiso en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades,
aspectos técnicos y ambientales descritos en el ANEXO TECNICO.

Por lo anterior, en la ejecucién del contrato, el contratista seleccionado dara cabal cumplimiento
a la ficha técnica establecida por la entidad. Asi las cosas, la propuesta debera elaborarse
considerando lo siguiente:

El proponente debera diligenciar el Anexo OFRECIMIENTO TECNICO, donde acepta y se
obliga a cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, en la invitacién,
sin realizar modificaciones o alteraciones a las caracteristicas, condiciones o productos
solicitados.

De no presentar con su propuesta el anexo ofrecimiento técnico que hace parte de la invitacion
publica, debidamente diligenciado, debera adjuntar con su propuesta documento en que se
verifique que el representante legal acepta y se obliga a cumplir con las especificaciones
técnicas establecidas por la entidad, en la invitacion publica, es decir, que los bienes y/o
servicios ofrecidos son idénticos a los exigidos en el proceso por parte de la Entidad, sin realizar
modificaciones o alteraciones a las caracteristicas, condiciones o productos solicitados.

24.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE MINIMA REQUERIDA:

El oferente debe anexar en la oferta dos (2) certificaciones de contratos ejecutados al 100% y
suscritos con entidades privadas o publicas durante los dos Ultimos afios anteriores al cierre
del proceso, cuyo objeto tenga relacién directa con el objeto del presente proceso; y la
sumatoria de los dos contratos certificados debe ser igual o superior al presupuesto del proceso
de contratacion.
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24.3.3 INCENTIVO PARA PARTICIPACION DE MIPYMES

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al Decreto 1082 de 2015, por
el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar la participacion
de MIPYMES, estas podran acreditar la experiencia minima del proponente con una (1)
certificacién de contrato adicional (ejecutado al 100%) al minimo exigido.

REQUISITOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA E
INCENTIVO

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia del proponente se actualizara a
pesos del afio 2022. Dicha actualizacion se hara utilizando el SMLMV, asi:

e Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del
SMLMV del afio correspondiente a la misma fecha de terminacion.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del salario minimo legal mensual vigente
segun el periodo en el cual haya sido terminado el contrato certificado:

PERIODO VALOR SMMLV
Enero 1 de 2013 a Diciembre 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a Diciembre 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a Diciembre 31 de 2015 $644.350
Enero 1 de 2016 a Diciembre 31 de 2016 $689.455
Enero 1 de 2017 a Diciembre 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a Diciembre 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a Diciembre 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a Diciembre 31 de 2020 $ 877.803
Enero 1 de 2021 a Diciembre 31 de 2021 $ 908.526
Enero 1 de 2022 a Diciembre 31 de 2022 $1.000.000

A. Para efecto de acreditar la experiencia, cuando los contratos hayan sido ejecutados en
consorcios o0 uniones temporales, el valor sera considerado seglin el porcentaje de
participacién del integrante en el consorcio o unién temporal.

B. La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio) corresponde a la sumatoria
de la experiencia de cada uno de sus integrantes de manera proporcional a su porcentaje de
participacion.

C. No se tendran en cuenta las auto certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del
proponente. De igual forma, cuando se trate de consorcios o0 uniones temporales no seran
vélidas aquellas certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, por considerarse auto certificaciones.

NOTA 1: Para todos los efectos de acreditacion de la experiencia, ademas de certificaciones,
se podra aportar cualquier otro documento (constancia, acta, entre otros) debidamente suscrito
por la persona facultada y expedido por la entidad competente, en el que conste la informacion
requerida en la presente invitacion publica.



Ef; MINISTERIO DE DEFENSA % CREM

NACIONAL

B4 b Daternna

La verificacion de la experiencia se realizar4 con base en la informacion que reporten los
proponentes en el ANEXO 10 ACREDITACION EXPERIENCIA, y en los respectivos soportes
de la informacién consignada en el mismo.

En el caso de que no se relacionen todos los soportes de informacion en el ANEXO 10
ACREDITACION EXPERIENCIA, los no relacionados se tendran en cuenta siempre y cuando
cumplan con lo exigido dentro de la presente invitacién publica.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo experiencia del
proponente y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacién de los
soportes.

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la
informacion contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos
soporte. Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal del proponente
gue sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera
ser firmado por el Representante Legal del proponente plural, consorcio o union temporal.

La verificacién de la experiencia se realizara de acuerdo con la informaciéon que reporten los
proponentes en el ANEXO 10 ACREDITACION EXPERIENCIA vy en los respectivos soportes
de la informacién consignada en el mismo.

No se tendran en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucion.

Si se presentan certificaciones de contratos, 6rdenes de compra o facturas éstas deben ser
expedidas por la entidad o empresa contratante y estar firmadas por su representante legal o
por el competente.

Solamente se aceptaran certificaciones de contratos, en los cuales el proponente haya actuado
como contratista directo de la entidad certificadora.

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar
la certificacién expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en
la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa o entidad Contratante.

b) Direccién

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista.

e) Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

f)  NUmero del contrato (si tiene).

g) Objeto del contrato.

h) Valor del contrato

i) Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacién no indique
qgue el estado del contrato es terminado, el proponente deberd adjuntar la
correspondiente acta de terminacién y/o recibo a satisfaccion debidamente suscrita.

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afo).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

) Nombrey firma de quien expide la certificacion. (La certificacion deberd estar firmada
por el funcionario competente para suscribirla).
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Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

En el evento que las certificaciones y/o documento para acreditar experiencia, no contengan la
informacion que permita su evaluacion, el proponente deberd anexar a la propuesta copia del
contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion que
falte en la certificacion y/o en el documento aportado para acreditar experiencia. Solamente
seran admitidas las certificaciones o actas de liquidacion o actas de terminacién, de contratos
expedidos por los contratantes; no se tendran en cuenta auto certificaciones.

En el evento, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio 0 unién
temporal o promesa de sociedad futura y cuando en la certificacién no se indique el porcentaje
de participacién, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante del
oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucién del
consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, en el cual conste dicho porcentaje
de participacion.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o
recibido en cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado
por el cedente y el cesionario. En dicho caso, y para efectos de su verificacion y valoracion, la
Entidad tendra en cuenta la experiencia acreditada por el proponente de acuerdo con su calidad
de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme a las reglas de la presente invitacion
publica.

Si las certificaciones no incluyen los datos solicitados, el proponente podra hacer aclaracion en
documento anexo a la propuesta (Actas de iniciacion y/o Actas de terminacion y/o contrato y/o
facturas con la respectiva resolucién de numeracion de la DIAN). En el evento de que la
certificacion sea expedida por personas de derecho privado, naturales o juridicas, ademas de
las certificaciones y documentos soporte anexados, deberan adjuntar el contrato respectivo que
se relacione con la certificacion de experiencia acreditada en los casos en los que aplique de
acuerdo a la naturaleza del mismo, y/o los pagos de seguridad social.

Si el proponente, adjunta a su propuesta, certificaciones, 6rdenes de compra, facturas
adicionales a las maximas requeridas por la entidad, sélo se tendran en cuenta las de mayor
valor ejecutados, siempre que cumplan con lo requerido en la invitacién publica.

NOTA 1: Los contratos seleccionados por el proponente DEBEN CUMPLIR con LAS
CONDICIONES MINIMAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA, a efectos de la
habilitacion de su propuesta.

REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente para la acreditacion de la experiencia, se
deberan tener en cuenta las siguientes reglas para la verificacion de la experiencia:

a. Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la experiencia sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes, de acuerdo con lo establecido en las
CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

b. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se debera tener en
cuenta el méximo de certificaciones solicitadas por la entidad, fijado en dos (02)
certificaciones por proponente individual o plural o tres (03) certificaciones por proponente
individual o plural en caso de acreditar la calidad de MIPYME.



NACIONAL

Ef; MINISTERIO DE DEFENSA % CREM

B4 b Daternna

c. Laexperiencia adquirida en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta, de acuerdo
con el porcentaje de participacion del participante en el consorcio o unién temporal en la
cual fue adquirida.

d. En caso de que se relacionen, en la misma certificacion de experiencia, objetos diferentes
al solicitado, la entidad s6lo tomar& la experiencia directamente relacionada con los
servicios y/o bienes solicitados.

e. Solamente serdn admitidas las certificaciones o actas de liquidacibn o actas de
terminacion de contratos expedidas por los contratantes. No se tendran en cuenta las auto
certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del proponente. De igual forma cuando
se trate de consorcios o0 uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones
provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, por considerarse auto certificaciones.

f. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la CREMIL, el proponente
podr& acreditar la misma aportando el nimero del contrato a efectos que la CREMIL
verifique internamente los datos que se requieren, asi como la real ejecucion de estos.

CREMIL se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que
considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia.

Si después de solicitadas las aclaraciones a que haya lugar, el proponente no cumple con las
especificaciones técnicas requeridas en la presente Invitacion Publica, dara lugar al RECHAZO
TECNICO de la propuesta.

Nota 1: Sin embargo, en el caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestionen
la veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro proponente, debera remitirse
a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, habida consideracion de
gue la CREMIL, carece de competencia para pronunciarse y decidir al respecto. Lo anterior,
sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a
inconsistencias que imposibiliten la seleccion objetiva y que no puedan ser resueltas por los
proponentes y cuando verificada la informacion, esta no corresponda a la realidad.

Nota 2: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar la experiencia.

25. ASPECTOS TECNICOS REQUERIDOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

SAplica?
DOCUMENTOS Y REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

Sl NO
Dar cumplimiento de Resolucién 312 de 2019 X
Presentar Matriz de Peligros y Valoracion del riesgo especifica para el contrato. la X

matriz debe contener como minimo: peligros asociados al cargo, valoracion de los
riesgos, determinar los controles, responsables de aplicar los controles y la eficacia
de estos.

Contar con los elementos de proteccion personal adecuados al riesgo para X
desarrollar la actividad contratada para lo cual el costo corre por la empresa que va
a desarrollar la actividad.

Informar oportunamente al equipo de SST cualquier novedad del contrato X
relacionada a los peligros y riesgos de la actividad a realizar
Adoptar durante la ejecucién del contrato las medidas para prevencién, promocién X
y conservacion de la salud con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las
originadas por la COVID-19, conforme lo sefialado en la Resolucion 1238 del 21 de
julio de 2022 proferida por el Ministerio de Salud.

Senfializar e implementar un programa de orden y aseo X
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SAplica?
DOCUMENTOS Y REQUISITOS DEL SISTEMA GESTION AMBIENTAL

Sl NO
El contratista debera aportar las fichas técnicas de los productos entregados X
El contratista debera aportar las hojas de seguridad de los productos quimicos X
(lubricantes o aceites) a utilizar en el desarrollo del objeto contractual.

26. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Para el cumplimiento del objeto del contrato, el
contratista se obliga a:

26.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir oportunamente con el contrato en los términos y condiciones establecidas en el
mismo.

2. Ejecutar idénea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes al
mismo.

3. Constituir las garantias que le sean solicitadas para garantizar el contrato.

4. Suscribir con el supervisor del contrato el acta de inicio de este

5. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo vinculo laboral ni de otra indole con la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, por
lo que cada contratista asumira el pago de aportes a la seguridad social, de acuerdo con
la normatividad vigente.

6. Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos
1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas
gue las adicionen, complementen o modifiquen.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
en trabamientos que puedan presentarse

8. Participar y apoyar a CREMIL en todas las reuniones a las que éste lo convoque
relacionadas con la ejecucion del contrato.

9. Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente en el desarrollo del contrato al
supervisor del contrato.

10. Responder por la integridad, disponibilidad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacion que produzca durante la ejecucién del contrato.

11. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para la
ejecucion del objeto del contrato, garantizando asi la estricta confidencialidad, seguridad,
inviolabilidad e imposibilidad de filtracion de la informacion, fuga o salida de material de
la CAJA.

12. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato, y de la ejecucion de este.

13. Informar por escrito al supervisor del contrato sobre las actividades desarrolladas, que
tengan relacion con el objeto contratado.

14. Acatar las instrucciones que imparta CREMIL para el cumplimiento del contrato a través
del supervisor de este.

15. Permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de informacion,
recomendaciones, y solicitudes que adelante la CAJA a través del supervisor contractual.

16. Mantener niveles de eficiencia técnica y profesional para cumplir sus obligaciones
contractuales y ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos,
procedimientos y productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto
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17. Elaborar y Presentar informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato.

18. Entregar al supervisor designado la informacion que se requiera para la verificacion y
seguimiento de las actividades que se llevan a cabo dentro del presente contrato.

19. Presentarse ala Caja en el momento en que sea requerido por el supervisor del contrato
para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

20. Cumplir con la normatividad del Decreto 1072 de 2015 y resolucion 0312 del 2019 en
cuanto Seguridad y Salud en el trabajo y acatar los requisitos legales de aspectos e
impactos ambientales. (politica del Sistema Integral de Gestion, objetivos, EPP
adecuados segun la tarea a ejecutar, matriz de identificacion de peligros y aspectos e
impactos ambientales).

21. Proveer a su equipo de trabajo de los elementos requeridos (portatiles, USB, etc) para
desarrollar el contrato, asi como de los costos de transporte y alimentacién (cuando
aplique).

22. Entregar CREMIL una vez finalizado la ejecucién del contrato toda la informacion y los
documentos recopilados en desarrollo para el cumplimiento de sus obligaciones.

23. Verificar si conforme a la Resolucion 042 de 2020 y modificaciones emitida por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN le es aplicable la presentacién de
facturacion electrénica, asi como también tener en cuenta los lineamientos establecidos
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico conforme a las Circulares Externas Nos.16
del 09 de marzo de 2021 y 20 del 12 de abril de 2021 expedidas por la Administracién del
Sistema de Informacién Financiera de SIIF NACION, donde se reglamenta la
interoperabilidad de la factura electrénica con fines de masificacion y control fiscal, por lo
gue previamente deberd coordinar con el supervisor contractual el procedimiento fijado
por CREMIL para el recibo, aceptacion y tramite de la factura electrénica por parte de
CREMIL.

24. Aprobar el contenido del contrato mediante el SECOP 1.

25. Las demas obligaciones, que le sean asignadas por el supervisor competente.

26.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Garantizar la calidad de los repuestos durante el término de 6 meses, contados a partir
de la fecha de entrega en condiciones de uso normal contra desperfectos de fabricacion.

2. Los repuestos suministrados por el contratista deben ser nuevos y originales, revisados
por el supervisor del contrato previa realizacion del cambio de piezas a que haya lugar.

3. Realizar el mantenimiento dentro del plazo establecido

4. Brindar mano de obra, entrega e instalacién de partes y reparacién del sistema rodante,
segun requerimiento que establezca la necesidad del mantenimiento

5. Aportar las fichas técnicas de los repuestos a intercambiar en el sistema mecanico y
electroneumatico.

6. Remplazar o cambiar cualquier repuesto de los suministrados que no satisfaga
plenamente las necesidades de la Entidad, ante la solicitud del supervisor del contrato

7. Realizar mantenimiento general, el cambio de partes y hacer las respectivas pruebas de
funcionamiento.

27. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD.

Suscribir el Acta de Inicio.

Pagar al contratista en la forma, y plazo establecido en el contrato.

Suministrar la informacion necesaria que permita cumplir con el objeto del presente
contrato.

4. Designar la persona que ejercera la supervision del contrato, con el fin de realizar el
seguimiento y control.

wN e
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5. Realizar el acompafiamiento y la asesoria pertinente para el adecuado y oportuno
cumplimiento del objeto del presente contrato.

6. Presentar oportunamente las reclamaciones a que haya lugar.

7. Las demas obligaciones que se deriven del presente contrato.

28. EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS OFERTAS.

La evaluacion y verificacion de las propuestas se realizara de conformidad con lo establecido
en el Decreto de 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2, modificado por el Art. 2 del Decreto 1860
de 2021.

REVISION Y CORRECCION ARITMETICA (PARA EL CASO QUE APLIQUE): Se revisaran
las operaciones elaboradas por el proponente en la “propuesta Econémica”. Las ofertas seran
analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones
aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y selecciéon la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares realizara las correcciones necesarias sin qgue modifique el valor ofertado.

29. ANALISIS DE RIESGO Y MITIGACION

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la CREMIL
estipula que la distribucion de los riesgos previsibles que se pueden presentar son los
establecidos en la ANEXO 12 MATRIZ DE RIESGOS el cual se encuentra en documentos
anexo.

30. CRITERIOS Y FACTORES DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas evaluadas se aplicaran las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia” y el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015.
Adicionado por el Articulo tercero del Decreto 1860 de 2021, asi:

30.1. PREFERIR LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA
OFERTA DE BIENES O SERVICIOS EXTRANJEROS:

Este requisito se acreditara conforme a lo previsto en el numeral 5.1.3. de este documento
complemento y el certificado de Existencia y Representacion Legal de conformidad con la
definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1. en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto
1082 de 2015 modificado parcialmente por el articulo 1° del Decreto 680 de 2021.

30.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente deberéa acreditar dicha condicién, segin corresponda con:
a) Declaracion extraprocesal juramentada ante notario, de conformidad con lo previsto en el

Decreto 1557 de 1989 y el paragrafo del Articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el Articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, en la que la mujer acredite su condicién de cabeza
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de familia, junto con la copia del documento de identidad de la mujer que acredite la
condicion referida. y/o,

b) Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en
el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite la condicién referida, conforme lo
dispuesto en los Articulos 16 y 21 de la Ley 1257 de 2008.

Ademads, en el caso de proponente individual persona juridica o integrante de proponente plural
persona juridica debera presentar:

c) Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacién accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

En el caso de los proponentes plurales, cada uno de sus integrantes, debera acreditar las
condiciones arriba sefialadas y aportar los documentos solicitados, segun la naturaleza del
integrante del proponente plural.

NOTA 1. Para este criterio de desempate las expresiones “participe o participen”, “debe
entenderse -a menos que el reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad
o proponente plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo, (...) no basta con que una
mujer cabeza de familia o victima de violencia intrafamiliar esté vinculada laboralmente o
prestando un servicio, para asumir que esta <<participando>>. (...) En consecuencia, no basta
con que uno de los integrantes del consorcio o unién temporal tenga en su planta de personal
a mujeres que reunan dicha condicién, sino que se debe demostrar la participacién de las
mismas, segun el certificado de existencia y representacion. Para las sociedades que en el
certificado de existencia y representacion legal no se permita verificar la participacion
mayoritaria, se demostrara con los documentos estatutarios respectivos.

Nota 2: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
documentos que contienen datos sensibles, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién en los términos del literal A del Articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate,
diligenciado el ANEXO 7 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL
TITULAR del pliego de condiciones de no aportarse por el proponente sera requerido por la
entidad.

30.3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en laley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad ala que serefiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidon temporal o promesa de
sociedad futuray aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, el proponente debera:
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e Acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacion de discapacidad, para lo cual deberd anexar certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

e En los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del proceso de seleccién o desde el momento de la constitucién de la persona
juridica y que declare adicionalmente que se obliga a mantener dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

e Eltiempo de vinculacion en la planta se acreditara, ademas, con el certificado de aportes
a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Si la propuesta es presentada por un proponente plural, el integrante del proponente plural
deberé:

e Acreditar que el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad
para lo cual deberd anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

e Ademas, debera tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en la estructura plural y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
minima habilitante acreditada en la oferta.

e En los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del proceso de seleccién o desde el momento de la constitucién de la persona
juridica y que declare adicionalmente que se obliga a mantener dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

e Eltiempo de vinculacién en la planta se acreditara, ademas, con el certificado de aportes
a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constituciéon en el SECOP Il con
el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.

Para acreditar el porcentaje de la experiencia exigida en este numeral, se tendra en cuenta la
experiencia minima habilitante aportada por el participante del oferente plural, de manera
proporcional a su participacién en el mismo.

30.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivenciay que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la Ley.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificard, bajo la gravedad, , las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién,
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para lo cual también diligenciara el ANEXO 11 A-B }/INCULACION DE PERSONAS
MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA.

Solo se tendran en cuenta para la acreditacion aquellas personas mayores que hayan cumplido
el requisito de edad de pensidon y que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afo
de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendran en cuenta a aquellas que hayan
estado vinculadas desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Se deberé relacionar el nimero total de trabajadores de la planta de personal y el nimero total

de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley,
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del proceso de
seleccién, o en casos de constitucién de la persona juridica inferior a un afio, aquellas que
hayan estado vinculadas desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, se acreditard con el certificado de aportes de
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un afo, en el que se demuestre los pagos realizados por el
empleador.

En el caso del proponente plural, el representante o vocero del mismo certificara y acreditara
respecto de sus integrantes, bajo la gravedad del juramento, el nimero total de trabajadores
de la planta de personal y el nimero total de personas mayores que no sean beneficiarios de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley, vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la
fecha de cierre del proceso de seleccion, y en casos de constitucion de la persona juridica
inferior a un afio, aquellas que hayan estado vinculadas desde el momento de la constitucion
de la persona juridica, para lo cual diligenciara el ANEXO 11 A-B VINCULACION DE
PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA.

Para el otorgamiento del criterio de desempate, sea para proponente singular o plural, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el ANEXO
11 A-B -VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIA DE PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y
cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion (%Porcentaje) se determinard en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

30.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
gitano.
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Para la acreditacion de este criterio de desempate, el proponente debera anexar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rom o gitano en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, certificara, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas a su nédmina y el nimero de identificacién y nombre de las
personas gue pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitano. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con anterioridad igual 0 mayor a un afio, contado a partir de la fecha de cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en planta se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo de constitucidon cuando su conformacién es inferior a un afio, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, el representante o vocero del mismo certificara, bajo la
gravedad del juramento, que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la nomina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rom o gitano.

Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del Proponente plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rom o
gitano en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

NOTA 1. Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, el titular de la informacién de estos debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién en los términos del literal A del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate, por lo que el proponente debera aportar junto con su propuesta, debidamente
diligenciado el ANEXO 11 A-B AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL
TITULAR del complemento del pliego de condiciones, de no aportarse sera requerido por la
entidad.

30.6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, el proponente debera acreditar copia de
alguno de los siguientes documentos:

1. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
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2. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

3. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion.

4. o cualquier otro certificado que para efecto determine la Ley.

Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
descritos en los numerales 1,2,3 0 4 de este numeral y/o personas juridicas donde mas del
50% de la composicién accionaria o cuotas parte este constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el Representante Legal o el Revisor Fiscal si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

NOTA 1: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, el titular de la informacién de estos debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion en los términos del literal A del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate, por lo que el proponente debera aportar junto con su propuesta, debidamente
diligenciado el ANEXO 7 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL
TITULAR del complemento del pliego de condiciones, de no aportarse sera requerido por la
entidad.

30.7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) lamadre cabeza
de familia, la personaen proceso de reincorporacién o reintegracién, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros
del proponente plural.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, el proponente plural debera acreditar la
condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o
reincorporacion o que ostenten esta condicion para lo cual debera tener en cuenta la totalidad
de las siguientes condiciones:

1. La madre cabeza de familia, debera adjuntar declaracion extraprocesal juramentada ante
notario, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1557 de 1989 y el pardgrafo del
Articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el Articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, en la
gue la mujer acredite su condicion de cabeza de familia, junto con la copia del documento
de identidad de la mujer que acredite la condicion referida; y/o la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion deberd anexar la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz o el certificado que expida
el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual. Ademas, se entregaré el documento de identificacién de la persona en
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proceso de reintegracion o reincorporacion o el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacién o reintegracion o cualquier otro certificado que para efecto determine la
Ley.

2. Para el caso de una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente la
madre cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
debera adjuntar certificacion bajo la gravedad del juramento, suscrita por el representante
legal y/o revisor fiscal de la persona juridica, segun corresponda, en la que conste una
participacidén accionaria o cuota parte mayoritaria en mas del 50% de la madre cabeza de
familia y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion.

3. Adicionalmente debera tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia habilitante acreditada en la oferta.

4. Nila madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion
ni la persona juridica ni sus accionista, socios 0 representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural. Para lo
cual el integrante lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

5. En todos los casos, la madre cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada,
no podré ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal
en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

NOTA 1. Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el Articulo de la Ley 1581 de 2012
se requiere que el titular de la informacion de estos autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion en los términos del literal A del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate, por lo que el proponente debera
aportar junto con su propuesta, debidamente diligenciado el ANEXO 7 AUTORIZACION PARA
EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR del complemento del pliego de condiciones, de
no aportarse sera requerido por la entidad.

30.8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme 0 cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente deberé acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda:

» Mipymes: El proponente deberd acreditarlo conforme lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.4 y el pardgrafo del Articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015:

e Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

e Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

» Cooperativas o0 Asociaciones Mutuales: Se acreditara mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
gue tengan tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas



@!; MINISTERIO DE DEFENSA % CREM

>F NACIONAL

B4 b Daternna

se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral, en el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

30.9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente plural deberé acreditar en la forma indicada a continuacién, segun corresponda:

» Paralas empresas micro y/o pequefias empresas: Se verificara en los términos del
Articulo 2.2.1.2.4.2.4 y el paragrafo del Articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015:

e Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

e Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

» Cooperativas o Asociaciones: Se acreditara mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la CaAmara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

30.10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
gue: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menas el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.
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Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable, con corte al 31 DE DICIEMBRE 2021, que por lo menos el
25% del total de sus pagos fueron realizados a MIPYME, COOPERATIVAS o ASOCIACIONES
MUTUALES por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior. Para
lo cual, el oferente, seglin corresponda, entregara:

e Un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el 25% del total de pagos fueron realizados a MIPYME, COOPERATIVAS o
ASOCIACIONES MUTUALES.

Igualmente, cuando la oferta sea presentada por un proponente plural, se preferira, siempre
que:

e Este conformado por al menos una MIPYME, COOPERATIVA o ASOCIACION
MUTUAL que tenga una participacién de por lo menos el 25% en el proponente plural:
Se debera presentar el documento de conformacion del proponente plural y ese
integrante acredite la condiciones MIPYME, COOPERATIVA 0 ASOCIACION MUTUAL,
en los términos establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 y el paragrafo del Articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

e La MIPYME, COOPERATIVA o ASOCIACION MUTUAL, aporte minimo el 25% de la
experiencia acreditada en la oferta.

e Nila MIPYME, COOPERATIVA o ASOCIACION MUTUAL, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes
del proponente plural: Se deber& acreditar con la presentacion de un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

30.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para la acreditacion de este criterio de desempate:

Para la acreditacion de este criterio de desempate, el proponente del segmento Mipymes
debera acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad
expedido por la Camara de Comercio o en el Registro Unico de Proponentes, en el cual conste
gue reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la
denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de
conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente” o la
norma que la modifique o la sustituya. Asi mismo, acreditara la condicion de MIPYME los
términos del Articulo 2.2.1.2.4.2.4 y el paragrafo del Articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas anteriormente.
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30.12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente: Uso de la herramienta
LISTA ALEATORIA de la pagina web www.random.org

En atencién a la situacion actual generada por la pandemia del COVID-19 se aplicara el
método aleatorio descrito a continuacién, con la salvedad de que su caracter es excepcional,
transitorio y procedente, Unicamente, por el tiempo en que persista la declaratoria de
emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional:

Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web www.random.org (link
https://www.random.org/lists/) listando los nombres de cada uno de los proponentes empatados
y aplicando tres (3) veces la opcion ALEATORIZAR y quien resulte seleccionado en la tercera
oportunidad, serd el ganador. Para efectos de garantizar la transparencia en la aplicacién de
este criterio de desempate, este sorteo se realizara a través de la herramienta Microsoft Teams
y a los proponentes empatados se les compartira la diligencia para que puedan seguir la
aplicacion en la pagina con la cual se realiza el sorteo, previa convocatoria a través del SECOP
II. Asi mismo se vinculara a un funcionario de la Oficina de Control Interno de la Entidad para
que verifique la realizacion del mismo. Si todos los proponentes empatados, por razones ajenas
a la Entidad, no pueden conectarse a la herramienta Microsoft Teams, se verificara el sorteo
con los que se conecten que, en todo caso, serdn minimo dos. Esta diligencia se grabara y
publicada en la plataforma del SECOP Il en el link del proceso.

NOTA 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por
el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculaciéon de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 3. En los casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos, se tendra lo
gue reglamente el Gobierno Nacional.

NOTA 4. En el caso en que, para establecer el criterio de desempate, deba establecerse un
porcentaje y el nimero arroje decimales, se aproximara al entero se realizara por exceso o por
defecto, asi cuando la fraccidn sea igual o superior a 5 se aproximara por exceso y cuando sea
inferior a 5 se aproximaréa por defecto.

NOTA 5. Para efectos de los factores de desempate, el proponente debera acreditarlos con la
presentacion de su propuesta, es decir, hasta la fecha y hora en que se lleve a cabo el cierre
del proceso. CREMIL no tendra en cuenta aquellos documentos aportados con posterioridad a
la fecha de cierre del proceso, salvo del anexo de autorizacion para el tratamiento de datos
sensibles.

NOTA 6. En el evento en que el proponente solicite la confidencialidad de algin documento, el
mismo debe ser ingresado y presentado de manera separada e independiente.

NOTA 7: Los factores de desempate se aplicaran en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. En el evento que se presente empate por ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados acuerdos.
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NOTA 8: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene acuerdo comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dard aplicaciéon a todos los criterios
de desempate previstos en estos factores.

NOTA 9: Conforme con el Articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los Articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, CREMIL garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:

1. Las mujeres victimas de violencia intrafamiliar
2. Las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
3. La poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il NO se publicara para
conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion y/o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores, socios 0 accionistas.

31. ADJUDICACION.
La adjudicacion se entenderd realizada con la aceptacion de la oferta.

La adjudicacion se haré en forma total (si aplica), no habré adjudicacion parcial por items (si
aplica).

El valor del contrato a celebrar sera por el valor total de la oferta adjudicataria, incluido IVA 'y
demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

Se adjudicara el proceso de contratacion al oferente que haya ofrecido el menor precio y cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos de acuerdo con lo establecido en la presente invitacion.

La Caja, podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y esta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacién publica a ofertar.

32. DEL CONTRATO.
32.1. LEGALIZACION DEL CONTRATO.

Al contrato resultante de la adjudicacion correspondiente, les son aplicables, por parte de los
Contratantes, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion, terminacion
unilateral y caducidad, conforme a la autorizacion del inciso segundo del numeral 2° del articulo
14 de la Ley 80 de 1993, en los términos de los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma Ley. (Si
aplica).

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato. El Contratista adjudicado debera constituir la
garantia Unica.

El contratista no podra ceder el contrato sin la autorizacion previa y formal de la CREMIL. La
vigencia del contrato resultante del presente proceso de seleccién serd por el término de
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ejecucion del contrato y cuatro meses mas. La vigilancia de la ejecucion del contrato estara a
cargo del supervisor que designe la entidad.

33. GARANTIA.

Dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la aceptacion de la oferta en
SECORP |l, el contratista debera constituir la garantia y cargar en SECOP Il la garantia de
cumplimiento a favor de LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES Nit 899.999.118-
1, que cubra los siguientes aspectos:

TIPO RIESGO POLIZAS EXIGIBLES
CALIDAD DEL SERVICIO Por un valor gquivalente gl d'i(,-:‘z por ciento (10%) del valqr del
contrato, apartir de la terminacién del contrato y (6) meses mas.

CUMPLIMIENTO DEL Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
CONTRATO contrato, por un término igual al plazo de ejecucién y (4) meses mas.
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES, E
INDEMNIZACIONES
RESPONSABILIDAD CIVIL Por un valor equivalente a doscientos (200) SMMLYV, por un término
EXTRA CONTRACTUAL igual al plazo de ejecucién del contrato.

Debe ser equivalente al cinco (05%) del valor del contrato por un
término igual al plazo de ejecucién del contrato y tres afios mas.

Nota: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021,
modificada parcialmente por la Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021 de la
Superintendencia Financiera de Colombiay la Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente, las garantias aportadas por el contratista seran objeto de
la verificaciéon y validacién del origen y veracidad de las mismas, ante la compafiia de
seguros o entidad financiera o bancaria que las emite y advertidas inconsistencias en
relacion con su autenticidad ser& causal de terminacién anticipada del contrato y sujeto
a las consecuencias contractuales y judiciales a que haya lugar.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcién del contrato,
y de la terminacién del plazo de ejecucion del mismo, segin sea el caso. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizaciéon
expresa de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constituciéon, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la notificacion de aceptacion de la oferta, el
oferente debera constituir las garantias necesarias para iniciar la ejecucion del contrato.

34. LIQUIDACION.

Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que
regulan la materia, se llevard a cabo la liquidacion del contrato dentro de los CUATRO (4
MESES) siguientes al vencimiento al plazo de ejecucion. El CONTRATISTA se compromete y
obliga a extender y ampliar la garantia, para los amparos que deban estar vigentes durante la
etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion del contrato, en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993
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subrogado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, o las normas que lo modifiquen o
sustituyan.

35. SUPERVISION.

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de Deicy Alexandra
Villabona Moreno Coordinadora Grupo Gestion Documental o quien haga sus veces,
quienes verificaran la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato, ademas quien
acatara lo sefialado en articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. En caso de que la supervision
deba ser modificada esta constard por escrito y serd solicitada a través del formato de
modificacién a contrato o convenio estatal indicando las justificaciones de la respectiva
modificacion.

36. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

Perfeccionamiento: La propuesta del contratista y la aceptacion de oferta por parte de LA
CAJA constituyen el contrato, el cual sera publicado en la plataforma SECOP I, y se entiende
comunicado al contratista con la aprobacién que este realiza a través de la plataforma SECOP
Il.

Ejecuciodn: Los requisitos de ejecucion requeridos en el presente proceso de seleccion son:
Expedicién del registro presupuestal, y aprobacion de la garantia en la plataforma SECOP II.

37. SOBRE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniario como estimacion de perjuicios por el
incumplimiento y dentro del contexto legal correspondiente, una suma equivalente hasta por el
valor previsto para el amparo de cumplimiento VEINTE POR CIENTO (20%). En los eventos
en que dentro del marco legal se imponga, CREMIL La hara efectiva, previa declaratoria del
incumplimiento, directamente por compensacién de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor
existieren producto de la existencia de cualquier relacién juridica negocial entre el contratista y
CREMIL, o si esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia o a cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, previo procedimiento que
garantice el derecho al debido proceso del contratista, en observancia de lo dispuesto en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y las normas que lo modifiquen o sustituyan, asi como las
disposiciones que sobre la materia estén vigentes en la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES, sin que ello impida que la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados
en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. El CONTRATISTA autoriza que la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES descuente de las sumas que le adeude de
la relacion negocial o al contrato que resulte del proceso de seleccién, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme al momento de
aplicarla. PARAGRAFO 1°: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no
cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO 2°: La estimacion del perjuicio se
realizaré por parte de la SUPERVISION y/o la INTERVENTORIA y de manera independiente a
las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA.

38. SOBRE LAS MULTAS:
En caso de incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones contenidas en el

contrato, incluyendo las descritas en los documentos que hacen parte integral de éste, de
conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley
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1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y deméas normas aplicables, la CAJA DE
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES podra conminar al cumplimiento, mediante acto
administrativo motivado, imponer multas sucesivas 0 puntuales al contratista
equivalentes al UNO POR CIENTO (1%) por cada evento de incumplimiento sin superar el
porcentaje de VEINTE (20%) que ampara el riesgo de incumplimiento. PARAGRAFO
1° CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES adelantara las acciones pertinentes
para realizar el cobro de las sumas adeudadas. PARAGRAFO 2°: Las multas aqui pactadas
se impondran, de conformidad con el procedimiento sefialado en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, demas normas concordantes y pertinentes y
sin que por ello la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES pierda su derecho a
reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la
aplicacion de la multa.

39. SOBRE LA INDEMNIDAD.

El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a LA CAJA de cualquier dafio o perjuicio
originado por reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El
CONTRATISTA mantendra indemne a LA CAJA por cualquier obligacién de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion
de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

40. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.21.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Decreto 1860 del
2021.

De la misma manera, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se efectuaran de acuerdo
al numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto citado. Asi mismo, dentro del aviso de que
trata el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 se indicara si en el proceso aplican las limitaciones
territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 del 2021, o si podra participar cualquier Mipyme nacional

EL PRESENTE PROCESO PODRA SER LIMITADO A MIPYMES NACIONALES POR LO
QUE SE REQUIERE EL CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS EN LA
SOLICITUD:

1. Certificado de existencia y representacion legal en el que se evidencie que la Mipyme
debe contar con minimo un afio de existencia.

2. Certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, o el contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la ley.

3. Cédula de ciudadania del Representante Legal

4. Cedula de Ciudadania y tarjeta profesional del Revisor Fiscal y/o contador

41. OTRAS CONDICIONES CONTRACTUALES

41.1. CESIONY SUBCONTRATOS
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El contratista no podra ceder el contrato ni subcontratar, a personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, salvo autorizacion previa y escrita de LA CREMIL y ésta puede
reservarse las razones que tenga para negar la cesion o la solicitud de subcontratacion. Si la
persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion
diplomatica.

41.2. DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES

Las diferencias que surjan entre las partes, con ocasion de la celebracién, ejecucién, desarrollo,
terminacion y liquidacion del contrato, podran ser dirimidas mediante la utilizacion de los
mecanismos de solucién directa entre las partes y de conformidad con lo establecido en las
normas vigentes.

41.3. INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERALES Y
CADUCIDAD.

Al contrato le son aplicables la terminacién, modificacién, interpretacion unilaterales y
caducidad, en los términos establecidos en la normatividad vigente, en particular, los Articulos
15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. En el evento de presentarse algun hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, que afecte de manera grave y
directa la ejecucion del contrato y que evidencie pueda conducir a su paralizacién, o cuando
incurra en los causales previstas en el Articulo 5° numeral 5° de la Ley 80 de 1993, CREMIL
por medio de resolucién motivada debidamente ejecutoriada, lo dara por terminado y ordenara
su liquidacién en el estado en que se encuentre, en desarrollo de lo previsto en el Articulo 18
de la Ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de
incumplimiento. Los hechos sujetos a comprobaciéon de las causales de caducidad, seran
establecidos unilateralmente por la CREMIL Ejecutoriada la Resolucién que declare la
caducidad, la CREMIL procedera a la liquidacién del contrato y hara efectiva la garantia a que
hubiere lugar, las multas que se hubieran impuesto y se hallen pendientes de pago, asi como
la sancién penal pecuniaria correspondiente.

41.4. AUSENCIA DE RELACION LABORAL

El presente contrato sera ejecutado por el contratista con absoluta autonomia e independencia
y, en desarrollo del mismo, no se generard vinculo laboral alguno entre CREMIL y el contratista.
Por lo tanto, no habra vinculo laboral alguno entre el contratista y CREMIL, ni entre el personal
gue llegare a utilizar el contratista y la CREMIL. El personal que requiriere el contratista para el
cumplimiento del contrato, si ello fuere del caso, seran de su exclusiva responsabilidad y la
CREMIL no asume responsabilidad laboral ni de otra indole para con ellos. Sera obligacion del
contratista cumplir estrictamente todas las obligaciones que tenga a cargo, establecidas en la
Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1438 de 2011, los Decretos
reglamentarios y todo el marco normativo que regula el Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como suministrar a la CREMIL la informacion que se requiera.

41.5. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

El Contratista se compromete y obliga con la CREMIL a aunar esfuerzos para preservar,
fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencién de corrupcion en el tramite y
participacion del presente proceso de seleccion de contratistas, y de ser adjudicatario, durante
la suscripcién y ejecucion del contrato, y posterior a la terminacién del mismo, en el marco de
los principios y norma constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capitulo VII de la
Ley 1474 de 2011 "Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion
publica”.
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41.6. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Contratista se obliga para con CREMIL a no incurrir en conductas o actos constitutivos de
corrupcion, so pena de incumplimiento del contrato, entre otras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario
publico en relacion con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de
seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a CREMIL o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor,
dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos
gue intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccién, con la
intencion de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion
en el proceso de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o alteracién de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccion; y,

5. Demas actos o conductas que prohibe la Constitucion, la ley y el reglamento.

Para tal efecto, los proponentes deberan anexar con su propuesta, el anexo No. 6 “Compromiso
Anticorrupcién”.

41.7. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran propiedad de CREMIL
acorde a lo consagrado en la Ley 23 de 1982 modificada por las Leyes 44 de 1993, 1450 de
2011 y demas normas vigentes que regulen la materia, sin perjuicio al derecho moral
consagrado en el articulo 11 de la Directiva Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30
de la Ley 23 de 1982.

41.8. CONFIDENCIALIDAD

El Contratista debera guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que
tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del
contrato y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por
ninglin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizaciéon escrita de
la CREMIL. Esta obligacion permanecera vigente alin después de la terminacién por cualquier
causa de la vinculacién que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE
tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentacién o
informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA
indemnizard los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerara
incumplida esta clausula cuando la informaciébn o documentos deban ser revelados por
mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de publica.

41.9. OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES:

En caso de ser procedente, el contratista en cumplimiento del Decreto 723 de 2013, el cual
establece la afiliacién obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante
contrato de prestacion de servicios, deberé afiliarse de forma inmediata a una administradora
de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a la
legalizacion del presente contrato.

41.10. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
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PARAFISCALES:

De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de
2012, el contratista deberd cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectlie
el pago por parte de CREMIL

41.11. EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARACTER VINCULANTE DE LOS
DOCUMENTOS

Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases precontractual, contractual
y poscontractual, configuran el respectivo expediente como parte integral del presente contrato
y tienen caracter vinculante en la relacion juridico negocial.

41.12. DISPOSICIONES LEGALES

Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de 1993,
gue regula la contratacion estatal y las normas que las adicionen y complementen.

41.13. DOMICILIO

Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales atinentes a este compromiso, se
acuerda como domicilio la ciudad de Bogota Distrito Capital, donde para constancia y de
conformidad con su contenido lo suscriben.

41.14. GASTOS

Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos, primas por constitucion, adicion,
modificacion o recuperacion de las garantias, y demas gastos del contrato, correran por cuenta
del contratista.

EL PRESENTE DOCUMENTO SE ENTIENDE APROBADO TRANSACCIONALMENTE CON
LA APROBACION DEL FLUJO ESTABLECIDO EN SECOP Il Y CON EL CARGUE EN LA
PLATAFORMA SECORP II.

Proyecto:

ASD. Christian Camelo
Comité técnico estructurador

W
Viviana Bravo
Comité econdmico estructurador

Abo. Diana Carolina Toloza Meneses
Comité juridico estructurador

Reviso

F E r-i
Abo. Yurian Alexandra Penagos Torres
Lider procesos contractuales



