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APDYO = GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

1

. DATOS GENERALES D

EL CONTRAT

Fi

Nombre del Contratista:

PS 3374
2022

No, CONTRATO - OPS: C.D.P. No.:

MISIONAL

Proceso que pertenece:

Servicio al que pertenece: URGENCIAS

Unidad a la que pertenece:  |UMHES SANTA CLARA

[RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO

|

c.C. [1.030.652.286

echa Inicio: Fecha Terminacién incial:

2022-04-30

[BOGOTA D.C

Valor Mensual: IS 5.932.800

Valor a cobrar:

$ 2.768.640

Resumen de

conirafo

ADICION/ |

QIR0 i A CUER Al . . .
| 2.661.120 1905 | 1/05/2022 10/05/2022 FEBRERO § 1.920.000 $ 712,900 56626464 8/02/2022
2 621.632 2588 | 11/05/2022 31/05/2022 MARZO § 2.688.000 $ 309.400 57371902 8/03/2022
3 2.597.248 2639 | 1/06/2022 15/06/2022 ABRIL 3 3.072.000 $ 332.700 58090058 7/04/2022
4 S 4.482.560 2859 | 16/06/2022 15/08/2022 MAYO 5 3.164.160 $ 380.300 58800646 9/05/2022
§ 16/08/2022 21/08/2022 JUNIO 2.768.640 $ 391.800 59503357 B/06/2022
[ 22/08/2022 5/09/2022 JULIO 3.164.160 5 342.700 6035139 5/07/2022
7 6/09/2022 5/10/2022 \GOSTO 5.537.280 5 391.800 6112546 7/08/2022
L SEPTIEMBRE |5 2.768.640 b 685.300 6191911 20/09/2022
2 9
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VALOR INICIAL

$ 17.280.000

____OBJETO DEL CONI'RATO’&?

FRESTAR SERVICIOS PROFE SIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTEESE.

Rel

Desde: 2022-09 I}l

acion de actividades para el periodo:

Hasta:| 2022-09-30
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Realizar las
msangjo de s urmmll-.lxl dle unn manern oportuna v perinente

o

Realice

lidad, de una mancra oportina v muuznl.c

Registro de historia clinica en ¢l aplicative Dinamica

Haindar una atencion en salud buscando los mepores dares e d 1

wondinuidad y pertinencia, en un ambiente de alencion personalizada y humanizada

Brindé una atencidn en salud buscanda los mejores de dasd, 1
pertinencia, en un ambiente de slencion personalizada y humnnmdn

Registro de historia clinica en el splicativo Dinamica
Cierencial

instriicciones al equipe de salud sobre los procedimicnios ondenados

] Prestar suy seracion iabes respetando 1a 1 e la SUBREL, su viskin, , ) ) -
= i 2 s 2 Preste mis senvaciog Lo Ln |]|: ln SUTIRED, su mmn FisHn, uu'uuun Hegistro de historia clinica en el aplicative Dinamsca
3 |misson, rgAnics . b, I ¥ dusciy . _ p v PO e o i iy
dur s ol orgica TecThichs, ¥ T a2
§ Realizar Ins actividades segan las Lades de la subwed dando col en bods las unidades en [Realicé las actividades segun los necesadades de la subred dando cobertira en todas Las unidades en donde se oferia el [Registro de histora clinica en el aphcative Dinamsca
donde se ofert el servicio v sea reguerido servicio v s requerido | Gerencial
Informar sl packente v su familin sobre La conmdicion clinea, plan e mancps, alencion y Informe ol pacsente y s familin sobre ln condicidn clinkes, plan de manejo, stencion y recomensdaciones de cpreso, fy 5
5 g . . Hegistro de historia chinica en el aplicative Dinamica
5 |recomendaciones de cgrow, conocer el grade de satisfaceidn sobre los servicics preatados v resolver conocer el grade de slisfocein sobre los servicun prestados ¥ resslver inquictudes relacsmadas con el proceso de , ial
[quietides relacionadas con el proceso de atencrin lencien |
Llevur regastoo de la dnd 4 T wsd como mantener sctualizasdos los | Lleve registro de Las actividad il € inter maniuve lizados Jos informes di; 7 i s
. 7 ot ¥ i Ator, cative Dinamica
6 |infonmes estadisticos definidos por la ¥ Voddow nquellos registros necesarios para el delinidons por ba instilucion ¥ m.lm aquellos registros necesarios para el cumplimiento de 1os procesos de costos ¥ ?‘s'm;k Histoiaclimce fnel spl &
pl de loa procesos die costos v scturacion k
T Respetar los derechos del paciente, cumplir el codigo de éica médica v las disposiciones legales Hespeté bos derechos del paciente, cumpli ¢l codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propans de | Hegastro de historia clinica en of aplicativo Dinamica
pertinentes propaas de ks servicios en donde se preste la stencion | servicios en donde se presie la alencion Cierencaal
8 Realizar ¢l sepuiimicnlo y control a pacientes en 1o que se requicr su participecion o impartis Healicé el segumpento y control a pacientes en los que se Tequanid mi paricipacion ¢ impartl mstrucciones al equipo de | Registro de histona clinica en e aplicativo Dinamica

walisd sobre loa procedimicntos ondenados

Crerenwial

Ertir eonceplos medicos que se le requieran, realizar resumenes de historia clinica, epicrisis w otros
Jes o admumni que scan soli

it uqum mdicos que se me requirseron, realicé resumenses de historn clinica, epicrisis ¥ otros documenbos

o que fueron solici

Registro de historsa clinica en el aplicative [inamicn
Gerencial.

Dnligeneior en forma complota, opuortona, sistematizada v IculNc {en los casos en que s presenten

[allas del sisteama, ko formsatoa) de Tos historias clinieas, fi Jor, reportes de extudion

Diligeneis on forma complets, oportuna, sistematizada y legible (om lm casis en que se presentaron fallas del sistema)
1 5 Lios ¥ demis registros |;|mp|m de mi

Lo Fommnutos de Las historias clinicas, i i

Hegistro de hmnm clinca de fonma mamual en los

A0y demis regrstios propios de su nctuar, de scuerdo n o establecido en ln pormatividad vigente, los actiar, de acuerdo o bo establecsdo en la normatividad vigente, los mvcud:nuemm de muditonn y demds d formatos e fueron cargados
provedimientos de auditoria y densks directrices relacionadas con el manego de historias clinieas y relacionadas con el manejo de historias clinicas y Idando todas s i lizndas ol packente con fimay  Jenel q.a.mwu Dhnantica Cherencial
respaldands bodas Las i realizadas al paciente con finma v sello sello
Garantizar b debida neservi de la informacion del paciente ¥ de los registros clinicos PO TSI T TSI o S ey e T

Garnnticé In debida reserva de la informacion del paciente v de bos registros clinicos

Garanilizar la Iaci

1ad v adecuado de bos exquipos, ¢l A31 GO0,
la wtilizacion racional de Jos recursos que o Subred apore ol d 110 de las actividads {!
porider por s @ reparasion cuand los dafios por negligeneia o inadecuad

munipulacion de los mismos

© [mcional de los recursos que la Subred aporte al d

(Ciaranticd la i

idad v adecuado fi asi como la utilizacion
¥ responder por su reposicion
de los mismos

o reparacion cuando bos dafios se

ot

Registro en las nctas de entrega de matenal de proteccion
persomal ¢ insumas

Repuartar al area de Recursos Fisioos = Activos Fipos de la SUBRED, los equipos de propeedad del

Heponie al arca de Recursos Fisicos - Actives Fipos de la SUDBRED, los equipos de mi propiedad, que se desting a las

s y evernilos a bos cuales sea convwsado

13 Hegistro en las actas de entrega de material de proteceion
contratiaa, que s¢ destine a los actividades asstencaales nctividades asistenciales personal ¢ insumos
| Parscapar en el i n y 1l de las politicas les, | Participe en el d ko, impl iony | de lns politicas sistema ¢ i i - : 22
14 | sistema miegrado de gestion, nsmslnm.mn seguridad del paciente y demis idads 1 lo de gestion, nered -cgul Wdad del pacienie y densk nihividis o mitadis oo del alsicma ::ﬁ::;‘ Hisloria dlinkea on el aplicalivo Dinsenicy
dentro del sistema ohligalorio de garantia de la calidad obligatono de garantia de La catidad :
[..S Participar en Ins diferentes actividades del senvicio, jormadas de capacitnion, induceion, reumones, Particip en lns diferentes activadades del servicao, jormadad de capacitacion, induceidn, reuniones, comilés v eventos a

bas cuales fup conucado

Fegistro en las sctas de asistencia n capacitaciones

Participar en la elat
procedumientos ¥ protoeolos que opliquen al senvicio

aciin, sctisali I de guias, mansales,

Partscipé en In elaboracion, actual

protecalos que apliquen al senvicio

ia de guias, manuales, procedimientos v

Regstro en los actas de asistencis o capacitaciones

Aperyar o la Entdad en los actividades que demande segim requerimientos intennstitucionales v extra
ustituscionales

Apoyé o la Entidad en Las actividsdes que demands segin ¥ extra i

Ins wctas de asistencin a capacilaciones




Participar en la elaborocion de a recl : [ i e s presenien en Participe en Ln elab de a recl ¥ i e s o en e de la Registro de histona clinica en ¢l aplicative Dinamica

desarmllo de |a atencaon que se obligs o prestar o los u:unri-m o pacientes que demanden ¢l scrvicio atencion que se oblign o prestar a los usuarios o pecentes que demandaron el servicio Cierencial,
Prestar ¢l apeno necesario parn dar respuesta o objeciones iniciales evitando asi que se penere Glosa T'resté el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones niciales evitando st que se genere Glosa Definitiva o Registro de hisions clinica en ef aplicativo Dmnamica
| Definitiv o procesos de Conciliacion por paite de EPS-S-EAPE proveses de Conciliacsin por parte de EPS.5.EAPH Gerencial,
20 | Noxificar los succaos de sepuridad que se presenten durante el provese de atencion Natifique los sucesos de seguridad que se presentaron durante ¢l process de alencitn w,'u‘.:k - clinica en el aplicaivo | e
2 ::I:::,m:‘. ab b amalisis o los que sea convocado ¢ implementar las acciones de nxcjora defindas para Particips en bos analisis a los que fui con < impl 5 1o noch de mejors definidas par ol servicio emdee historia clinica en ¢ splscativo Dinamica
e o e notificacid ; 1 establecid ivicad i i i 3 s i
22 :;:T:" o veion de o sinte ala Reporté b s de i igatoria eon by of d extablecida en ln ividad vigente Registro en las actas de asistencia 8 capacilaciones.
Desa civadad 8 1 i i ! g . . 5o : K ;. 2 sy
c: M::::f‘"f:_';m’: tl"::""; 3 i W il B ;'d"“i:m““"i °dm"j‘::h:;’ . |Pesamolié actividades de docencia de servicio cn la revista medica v otro espacio dirigidas a vio Registro de historia clinica en ef aplicatisn Dinansica
lasica P P ¥ ** |personal del servicio, para el desarollo y formacacn del recurso humana en salud, si splicaba Gerencial,
Instruir a la tad sobre la p i de las enfermedades propsas de su ialidad sty a la 3ad sobee 1a p in de las enfermedades propias de mi ialidad e e e
- dades de persc icad 1a afic
Informar al supervisor del contralo cualquicr novedad que afecte cf il de sus oblig: Infosme al sup del contrato Las novedades que afectaron ¢l cumplimiento de mis obligaciones L I dim.ieim d s miakiomd
:_”' Fucilitar las labores de supervision que s SUBRED, realice en forma directa por la Subdireccion de | Factilii Las labores de supervisiin que s SUBRED, realice en forms directa por 1 Subslireceion de Senvicios de Formatos de novedades de personal mdicadon en ba oficina
T | Servicios de Salud. la Oficing de Calidad yio o lruvs de tercerss SRalud, In Oficina de Calidad yio o través de tercernos de la direccion de urgencias.
| Cuniplis oy lns J P idades de mejors, actas de comp vdemas | Cumpli op Lns L , O idades de mgjora, octas d i3y demis solici dels |Formatos de novedades de personal radicados en la oficina
solreatisdes de la Supervasiin y de la Oficina de Gorantia de Calidad Supervision y de la Oficina de Garantia de Calidad de la direceion de urgencaas,
w Acreditar el cumplismiento del pago de los 2portes al sistema de segundad social v parafiscal durante ls | Acredité el cumplunsento del pago de Jos aportes al sistema de seguridad social v parafiscal durnnte In vigencia del Presentacion de planilla mensual de aportes de seguridad
~ |vigencin del contrate, requisite indispensable parn generar cada pago a su favor contruto, requisito indispensable jara generar cada pago a mi favar social
29| Apovar cn | parte téenica las actividades de supervision de los contrat 4 sean asignadas | Apové en la parte técmca las sctividades de supenvision de los contratos cuando estas sean nsignadas Registro en las actas de asistencia o capacitaciones
Cumplir con las actividades establecidas en el respectivo contrato, diend las d 2% e ) - - . —— fg . i
% ¥ i SEd % 1 dodes esl irato, s i Registro de hist e tive Dinam
establecidns por la wstiliscidn, en 1os casos de novedades informar con anticipacion para el cubrimicrto Lun.qah.lem b enelres o ; pocha ‘fﬂ-l et ien o <l et o
o [ institucid Gerencial.
e sus actividades
Las dends asignacas por s supervision del contrato, Contensdas en el formate de necesidad de = : . - . ”
. : o dndes de la
| Pisscmsnl dve bnc pete inirgral Ul priseti SoRtFG Cumpli las demas actividades asignadas por la supervision del contrto de i

Observaciones:

SIN NOVEDAD /Qr'x-nnn At'\uln Mcmno

Firma del Contratista

Nuota: Es deber contractual anexar la centificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nucvo

adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante v afiliacion a
pension., Tenicndo en cuenta que con L implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de C.C. 1.030.652.286 de BOGOTA D.C
mancra vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreta 1990 de 2016,

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1
BRE MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL
DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

\ } l( oL '/}Y\{ f; J|Q! [ I

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

FIRMA




CUENTA DE COBRO No. 8

FECHA 30/09/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO
C.C. 1030652286

LA SUMA DE

DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA
PESOS ($2.768.640)

Por concepto de 84 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3374 2022, con afiliaciéon a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
SEPTIEMBRE DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

YVeomen Adae Maonllo

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO

C.C. No. 1030652286

Teléfono: 3004887031 DIRECCION: CALLE 40SUR 72L 40 SUR

N° DE CUENTA: 10867475236 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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