DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

mo GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

Nombre del Contratista;

PS 3379
2022

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 105

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA

[ANDRES FELIPE PINEDA POVEDA |

cc. |1.069.757.731

| 4 [BOGOTAD.C

Fecha Iniclo: 2022-02-01 Fecha Terminacién incial: Valor Mensual: |§ 6.328.320 Valor a cobrar: [S 6.328.320 i
ADICION/ | VALOR FECHADE FECHADE N | wes pE coeNTADE VALOR PAGO VECHADE
omost [ amcox | PP | a0 | rerviNacion cTA|  comro hSebeadintean (et NOMERO DE PLANILLA el

T [54.046.720 | 1287 | 1/08/2022 10/05/202 1 FEEITEﬁO $ 6,720,000 [ 1.045.500 22552005 9702/2022 |
1 |S4.878.080 | 1383 | 11/05/2022 | 31/05/2023 2 S 5.952.000 S 831.600 22783868 7703/2022
3 [S3.197.120 | 1697 | 1/06/2022 5/06/2023 3 ABRIL 5 7.104.000 S 736.600 2305034 11/04/2022
T |S15326.400 | 1905 | 16/06/2022 5/08/202 i |[MAYO $6.921.600 S 879.200 23271597 60572022
T |S2.056.704 | 2588 | 16/08/2022 | 21/08/2022 | 5_|JUNIO $7.712.640 |5 856.600 23531545 9/06/2022
i [S4.040.896 | 2639 | 22/08/2022 5/09/202 5 [JULIO | 8.108.160 § 954.600 23805316 14/07/2022
7 |S5.965.760 | 2889 | 6/09/2022 5/10/202 7 |AGOSTO $ 7.317.120 $ 1.009.800 24071645 16/08/2022
] S0 0 & |SEPTIEMBRE [S 6.328.320 S 911.400 24318370 15/09/2022
9 9

1 10

1 11

12 12

VALOR INICIAL VALORTOTAL S
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO o SALDODEL CONTRATO ... 4
$ 18.432.000 $ 57.943.680 $ 56.163.840 $1.779.840

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGE‘\T(‘!AS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E,

Relacion de actividades para el periodo:

Desde: | 2022-09-01

Hasta:| 2022-09-30

: E OLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
(luulbﬁuuenllnhﬂa] DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
1 Realizar las dad dirmi dentro del plan de  |Realicd las act dignis  Lesupéuti dentro del plan de manejo de wa Registro de historia climicn en ¢l aphicativo Dinamics
mnpodunwpxmmdnmmmnmypmmo pecialidad, de una manera oportuna y pertinente Derencial
1 Mmmﬂnndﬁ”ﬂoh’mﬂm&wﬂdm MWMN-Mbmhm il idad, suflcienc: nuidad y | Reghstro de h Tinica en el spbicativo Dinamicn
Ay p en un ambiente de atencion p ¥ i ! mnnmbhuﬂmps-mnhuh)mwm Crerencial
Prestar sus servicios asi I i it

d de ln SUBRED, wu visién,
mriabéen, i

otghnicn

¥ ¥  dinciphi

Presté mis servicios asi 4

l de la SUBRED, nmq.mhm sstructurs

|Registro de historia chinkea en el aplicative Dinamics

i s . rgialca ooglansctos adaded Laicos, ifecua y ddacip i i &
4 Realizar las actividades segtin 1o necesidades de la mubred dando cobertura en todat las urodades en | Realicd las segiin las de la subred dando cobs en Lodas las unidades e donde se oferia of | Regisiro da historia chinica en el aplicative Dinamica
donde se oferta el servicio ¥ seu requenido servicio ¥ sea requeride Gerencial

Informaer ol pacients y s familia sobee b condicion clinca, plan de manejo, stencion y
recomendaciones de egreso, conocer el grado de satisfaccidn sobre los servicios prestados y resolver
inquistudes refacionadas con el proceso ds sencidn

Informé l paciente y s Pumilia sobre la condicion chinica, plan de mancjo, sencién y recomendaciones de sgreso,
conocer el grado ds eatifaccion scbre los servicios prestados y resolver inquistudes relacionadas con el proceso de
nenciin

Repistro de historia ciinca en el aplicativo Dinsmica

Llevar regastro de las e como mantener actuabizados
los informes estadisticos definidos por la institecién ¥ todos aquellos registros necesarios para o
il de loa da costos y

Llevé registro de lus i i : izados low informes
defimidos por la institncidn ymdu aquellos anmelmkhmamr
| facturacién

Registro de historia clinsea en of aplicativo Dinanicn
Gerencial

| Respetar los derechos del pacienta, comiplir el codigo de éeicn médica ¥ s disposiciones legales
aencidn

pertmentes propias de los servicios en donde se preste In

Respeté los derechos del paciente, cumpli el codigo de énca médics y Jas disposiciones legales peninentes propans de
los servicios en donde se preste la stenckin

{Cerencial

Registro de historia cinice en el aplcativo Dimanmca

Realizur el seguintients y control & pacentes en lod que se requicra s participaciin & tmpartic
instrocciones ®l equipo de salnd sobre los procedimientos ordenados

Reeakicé ol seguimiento ¥ control a pacienies en los que se requirks mi participacion ¢ impend tnstricclones al equipo
de salind sobre los procedimientos ordenados

Cerencial

Registro de historia climica en el apbicativo Denamscs.

Eﬂmmwmwwhwdmmmﬂhmqum

9 » memqmnmmmmmummm;mm Registro de historia clinica en €] splicativo Dinamica
e seam solicitad L que faeron Cerencial
Duligenciar en forma completa, oportuns, sistematizads y legible (en bos casos en que se presenten Diligencié en forms complets, opormna, :W{mhmmqnumﬂ-dﬂm}
fallns del sistema, Jos formatos ) de las histoniss clinicas, consentimiento informado, reportes de los formisos de las historias clin mumymm\umﬂdﬂm Rm-md-lu-omd:md:lmmmdmla-
18 auudwaydquh:mmdtwmu demdoaluunﬂ-uﬂomhnmmmd actiar, de acnerdo a Jo establecido en la d vigente, los p 4 de suditoria y demis di fueron cargados
vigente, lox Jimi de suditona y demis & ! el 0 de historias mdmam-&&-ymﬂmmhmwdpﬂmmmy md-phauwoumﬂcmmd
clincas 2 todas b actaciones reatizdas al con firma y sello sella
11 | Garentizar In debida reserva de la informacién del paciestte y de los registros cinicos Garuntics 1a debida reserva de I informacidn del paciente y de los registroa clinicos WY il el
'Y dad y ndecuado flu de ko equipos, elementos ¢ Instataciones, md " ; 2
mhmmmmhwrmwnwvﬁmahm ratict b ¥ Msconc A 34 los sqipos, shernan e conicla Registro en las actas de enirega de muterial de protescion
L :mﬁ)mhwmmmommhmnm—mm wacionsl G Loa receos qon be Soteed aporis ol i ¥ reep Lk persomnal & insumos
ey reposicién o reparacion cuando los daflos s ocasionen por neglh decuada manipulacidn de los mismos

“| Fportar al drea da Recumos Flsicos - MWFW&&%W low equipos de propiedad del

Reporté al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de ka SURRED, bos equipos de mi propisdad, que se desting a b

Hegistro en las actas de entrega de material de proteccion

que se destine o las actividades asistenciales personal ¢ insumos
Pasticipar acti en el desarroll it plinsiento de lns politicas Participé ncti en of desarrollo, & ¥ de as politicas institucionales, sistema ) ) - v Dt
14 MMW&MMWMMydﬂm de gostibn, ditach idad] ded paciente y demis actividad L del sistemn bt enel N

. {enmarcedes dentro del sistema obligatorie de peomtis de 1a calided

obligatario de parmntia de I catida)

| CGerencial

Participar en las diferentes actividades del servicio, jormadas de capacitacién, indecoidn, retmiones,
eommitén Y eventos 8 los cuales sen convocdo

Participé en lus diferentes actividades del servicio, jornadan de capacitacitn, induccion, reuniones, comités y evenion
s boa cuales firl convocads

Registro en las actos de axistencia a cupacitaciones

Pasticipar n ln slaborach it e y
wwedmwwymo(ohsquwhqmdmﬂo

de guias, manuales,

Participé en la elsboracis diracide. bph )
protocolos que spliquen ol servico

de grime, muwnales, procediruentos y

Fegistro en las actes de axistencis & capacitachones

Apoyar 1 la Entidad m las actividades que demands segiin requerimdentos interinstitmchonales y extra
| institncicnales

Aporyé a ln Entidad en ey

y extm i

Registyo en los actas de asistencin a capacitaciones




is Participar en la elab n y qoe s prescnien en |Participé en | ion de &

T 7 yreq
desarolio de la mtencidn que s¢ oblign a prestar a low usnanios o pacientes que demanden ¢l servicic  |atencidn que se obiliga a prestar a los usuarios o pacientes que demandaron el servicio 1

que se en d Do de Ia Registro de historia clinica en el splicativo Dinamica
Gerencial

Ty Prestar el apoyo necesario para dar respuesta 8 objeciones inicinles evitando asi que se genere Glosa | Presté &l apoyo necesario para dar respuesta  objeciones miciales evitando wsi que se penere Glosa Definitiva o Registro de histona chirscn en ef splicativo Dinamica

Defimitive o procesos de Conciliacion por parte de EPS-5-EAPB procesos de Concilincion por parte de EPS-5-EAPB. | Gerencial

20 | Notificar los sucesos de segnridad que se presenten durants el process de sencion Notifiqué los micesos de segunidad que se presentaron durmite el proceso de stencidn igheng de higiocs chivics £ shglicaliiy Dinamitx
Participar en 10s andlisis & los que sea convocads e mplementar las scciones de mejora definidas - ; " . - Ragistro de historia clinica en el spbcativo Dinsmica

1 parnel & Participd en los andtisis @ los que fiu convocado e implementé las scciones de mejora definidan para e servicio

23 | Repartar los evenion de Ligatori Ia op i d la vidad | i low de notificacs PRr— lad establecida en edad vigente Registro en ks actes de asistencia a capaciaciones

4 myf““"::‘“?‘“'":?m‘:m““m_ :ﬂm"““““m‘:‘:d Desmrrollé actividades de docencia de servicio en fa revista médica y otro espacio dirigidas 4 1os estidiantes yio Registro de Nistoria clinica en ¢l aplicativo Dinamica
wi. Vo poronal dal pervici, paii Y e personal del pervicio, pans ¢l desarmollo y formacion del recurso hnmano en salud, & aplicaba Gerencial

24 { lustrois @ la conmmudad sobie la p T Tl & 14 connuiided sobiv 1a prevanciin de las enfermodades propiss de i especialided ez am oo b i i ]

B Informar sl supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus a - — Formates de novedades de personal rdicados en la

F -] bt Informé al sup del contrato s q e o ficinm da In direccicn da 1

2% Facalitar Jas labores de supervision que ks SUBRED, realice en forma directa por b Subdireccidn de Factilité b fabores de supervizion que bn SUBRED, reatice en forma directa por la Subdireccion de Servicios de Formualos de novedndes de personal mdicados en la
Servicios de Salud, In Oficina de Calidad y/o 3 trevés de terceros Salud, la Oficina de Catidad y/o o través de terceros oficina de la direccion de urgencin

7 Cumplir op las ddaci idades de megors, sctas de compromiso y Cumphi ! s 7 idades de mejorn, acta de 80 y demis sobici de |F: ! dacles de personal radicados en la
[ demids solicimdes de la Supervisiin y de la Cficing deo Garantin de Calidad I Supervisidn y de Ja Oficine do Garantéa de Calidad oficina de la direccion de urgencina.

n Acreditar el cumplinsiento del pags de los apories al sistema de seguridad social y parafiscal dursnte | Acreditd el cumplimiento del pago de bos aportes ul sistema de seguridad social y parafiscal durante s vigencia del | Presentacion de planilla mensual de aportes de seguridad
La vigencia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor | contrato, requisito indispensabile para generar cada pago & mi favor social

29 | Apoyar en la pans técnica Las actividades de supervisida de los contralos cuando estas sean asignadas | Apoyd en s pars ticnica Lis actividades de supervisidn de lod contralos ciando esias sean aignadas Regiaro en las actad de enisencia @ capacilacionss
Cumphir con las activi hlecidas en el resp conirato, i con | i R " R, el . ; T N

30 | eseablaciaun por in instiencioa; en lox da tade infk ook i ._C\:a_nﬂ.l_cuniu enel contrato, I poria mduhlmchmmdm[)mm
cubrimiento de s actividades { ?
Las denuis mmygnadas por la supervision del contrato, Contenidas en el formato de necesidad de " e i " Lt i

1 permonal que hace parte integral del presente contralo (ot oLy e ge oy

Observaciones:

SIN NOVEDAD Anétc?: -F-A\Dc (?\hEAQ

Firma del Contratista

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago & Salud, pension ¥ ARL. En caso de tener contrato nuevo
adtjuntar el soporte de afibacién af Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliscidn &

pension,, Temendo en cuenta que con b implementacidn del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de cc 1.069.757.737 de BOGOTA D.C

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

- VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL 2 NOMBRE: = | MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

CARGO: DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05 CARGO DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

s | () agtes Thogdhes Qerzon o




CUENTA DE COBRO No. 8

FECHA 30/09/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ANDRES FELIPE PINEDA POVEDA
C.C. 1.069.757.737

LA SUMA DE

SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS
($6.328.320)

Por concepto de 192 HORAS, Honorarios por Prestaciéon de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 3379 2022, con afiliaciéon a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes
de SEPTIEMBRE DE 2022.

oBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

[‘\n(\ﬂ"% Cc\\OP /me:t‘\n

ANDRES FELIPE PINEDA POVEDA

C.C. No. 1.069.757.737

Teléfono: 3112027573 DIRECCION: CARRERA 3 B ESTE 43-19 SUR

N° DE CUENTA: 0550488413692333 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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