28 e Senncics de Selug

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
AP

OYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

1.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Nombre del Contratista:

No. CONTRATO - OPS: C.D.P Nos: 105

2‘[122 *

MISIONAL

Proceso que perienece:

URGENCIAS

Servicio al gque pertenece:

Unidad a la que pertenece: CAPS PERSEVERANCIA

[I)ANILU EMBER MORALES HERRERA

[CARTAGENA

e

J c.c. [73.161.463

contratn

S 21.888.000 § 55.146.240

$ 53,

959,680 $ 1.186.560

Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacion in | 2022-04-30 Valor Mensual: |S 7.514.880 | Valor a cobrar: S 5.932.800 |
ADICION/ | VALOR FECHA DE FECHA DE N* | MES DECUENTA DE | ., VALORFAGOT [ : FECHADE
AMCLON | s, i lacopit ek B P e ot EaUEN VALOR APAGAR | - SEGURIDAD NUMERO DE PLANILLA s l::\ﬂ.)m
5 1.352.960 1287 | 01/05/2022 10/05/2022 | [FEBRERO $ 6.912.000 $ 961.800 7826072514 07/02/2022
S 5.405.440 1383 | 11/05/2022 J1/05/2022 : IMARZO $ 7.296.000 $926.200 7829062651 ~07/03/2022
_ |8 2.867.520 1697 | 01/06/2022 15/06/2022 1 JABRIL $ 6.528.000 $ 961.600 7834314801 08/04/2022
S 14.469.440 - 16/06/2022 15/08/2022 4 MAYO $ 6.921.600 S 860,500 7837539457 09/05/2022
5 S 1.397.504 15/08/2022 21/08/2022 s UUNIO rﬁl‘l.’ﬂl.ﬁl‘ﬂ $ 1.093.500 841077042 07/06/2022
6 $2.623.616 22/08/2022 05/09/2022 6 HULIO $ 7.119.360 S 920.400 7844973456 14/07/2022
7 $ 5,141,760 05/09/2022 05/10/2022 7 IAGOSTO $ 6.328.320 S 960.300 7848741827 16/08/2022
— R R " SEPTIEMBRE _[55.932.800 S 835.000 7852586887 15/09/2023
9 7 JOCTUBRE
) ) e i [INOVIEMBRE ] [ . =i
11 IDICIEMBRE |
' [ [ENERO (2022) ]
cmmende | HaORLUCLAL VAL o ELL | PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO

2. INFORME DE ACTIVIDADES R

EALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIM

NTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

SALUD CENTRO ORIENTEES.E

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GE NERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:

Hasta:| 2022-09-30

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las estipuladas en la minuta)

I O IO L T IO DO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

natifue nales
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Sgtieapar e s diferenies aclividudes del seny i, qomadas e capatitacio s CUNHICY, "urli @ ¥ <3 v fovw e Ll v o, GO ¥ CveTos
15 Pugticapar co las diferentes actividude del sen wie, jomadas Je capacitacion, iduecidn. counies Puticipe en las difirentes wetividades del servicno, pornmdis e copuiitncion, isdueeidn. reunmees, con W 4 Mppcintr o Lo ot o wslshenein a capueitaciones
omite v cvanivs a los cunles ses conyosidu lors cuabes [ cons ocads
16 Paticipur cn ks clabarmeion, sl leaion uuplLuMu.u.mu ¥ ulhcreme i de gones, e, Particips cn ln clabs liacidy ! v ol de gukas, menuakes, procedumicntos v agiston ca Las mctas de ssishencia o cpuciacione
rrocedimicnius 3 protoclos i apliques al savicie rrotocubos yue apligen al seovico R
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Reportar los eventis de notifi con la
T

vigente

oon la laenla

[Reporie los eventos de I 1 vigenle

Iepastro e Lo sctas de assimeia o capacilaciones

Desarollar petividades de docencia de servie

n I revista medica u ot espacio dingsdas s Jos

(Desarralié actividades de docencin de servicio en lo revists médica v otro espacio dingidas o los estudiantes vio

S p i o dess il el i Regstro de histona clinica en of aplicativo Dnamica
23 :Is:.ln;nf:amm wio personal del servacin, para el desarrollu v formackin del revurso hmano en salud, 5 pcraoral el rvicin, para ¢l desarrolio y foruiacién del et Funnaa en salisd, <, aplicaba Gereniial
24 [lnstumrala il sobiw ba i tns enfeemedades propias de au espocialidad Instrui a la dad sobre b o lns dades propias de mi especialidad e T e
25 | Iiformar ol sgervisir del contrato cualquior noweded que afocte o cumpl e s o formé al aup el contias las novedades que afectaron ef cunp] e mis, ol Formatos de novedades ds personal radweadis en L oficing
¥ de L direccion de urpencias
% Facilitar las labores de supervision que la SURRED, realice on forma dereeta por ln Subdiveceaon de Fuctilitg las labores de supervision que la SUBREL, realice en forma directa pos la Subdireccion de Serv icias de Salud, |Formates de novedades de personal radscados ¢ b oficina
Servicios de Salid, la (icma de Calidad yfo o maves de terceroes la Oficina de Calidad y/o a traviés de lorceros de la direccion de urgencias.
27 Cumplir op las Lac P Lades e miejor, actas de compromiso y demas [Cumpli o s ! . di= de meora, actas de I v demas solicitudes de 1o |Fy de nowvedades de personal radicados en b oficin
Treriudes de b Supervision v de b Oficing de Garnta de Calidad Supervision y de o (Hicina de Gasantia de Calidad e La direccion de

wrgencias

Acreditar el cumpliniente del pago de los apoites al sistema de segunidad socel v parafiscal dusnnte la
fvigencia del contrate, reguisito indispensable para genernr cadn pago a su fuvor

[ Acredite el cumplaniento del pago de los apores al sistema de seguridad socinl v parafiscal duramie la vigencem del
fcontrato, requisito indispensable para generar cada pago n mi fvor

Presentacion de planitla mensual de apores de seguridad
socinl

Apoyar en |a parle tecrica las actnvilades de supervison de los contratos cusndo estas sean angnadas

(Apové en la parte tévnaca las actividades de supervision de los contrstos cuinido extos sean asi gnadas

([Repistro en Las actas de asistencin o capocitciones

Cumplir con las aetividades establecnl s o b of

en el Tespectivo contrmi, pl

i : : Ll . Lienido con las ekl Rkt i ke i =
30 Jas por (3 snsttuckdn, en los cusos de novelades inforsus von nticipacidn par el cubrimient (2P con lus actividades en ¢l respestivo contrata, con por la i de hisria cliea en l aplieativo Drnamica
e sus activubades institueson Cevencial
Auadas po ¢l contruto, Contensda formatad i de: X ,
A l:;:::’::-:‘:u |\1T1‘:lrn::pn|] del plcﬂ:lrrllc‘:\:::‘:n' foont enel de Cumpli las demas actividades asignadas por In supervision del contrato }’\lunl%&c actividades de la supervision
r 2y

Observaciones:

SIN NOVEDAD

iyma del Canfratista

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tener contrato
nuevo adjuntar el soporte de aliliscion al Sistema General de Seguridad Sogial en Salud como cotizante v afiliscitn
o pensién., Teniendo en cuenta que con by implementacidn del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de apornes se hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

C.C. 73.161.463 de

CARTAGENA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE:

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

NOMBRE:

NELSON JAVIER MALDONADO AVENDANO

CARGO: LCTOR TECNICO CODIGO 009

D'[R,

GRADO 05 CARGO

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

FIRMA

Ik

FIRMA

TN




CUENTA DE COBRO No 8
FECHA: 30/09/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

DANILO EMBER MORALES HERRERA
C,C 73.161,463

LA SUMA DE

CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY DOS MIL OCHOCIENTOS
- PESO( $ 5.932.800)

Por concepto de 180 HORAS, honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 3385 2022, con afiliacion a ARL SURA RIESGO 3 correspondiente
al mes de AGOSTO DE 2022.

0BJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUB
RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

QL) 27 m.@ /(/

“DANILO EMBERANORAVES ‘ﬁéﬁHERA

C.C N°73.161.463

Teléfono: 3002986220

DIRECCION: DG 17 B 90-53 TORRE 4 APTO 604

N° DE CUENTA: 0570004870412980 CUENTA DE AHORRO DAVIVIENDA
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

8 ONAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

]

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

| TIPO APORTANTE:

| TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
KM 13 VARINATE MADRID FACA TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

73161463

DANILO MORALES HERRERA
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
8209324

I-INDEPENDIENTE

Actividades de la practica

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERQ PLANILLA: 7852586887 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: agosto PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 1 .
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd); 2022/09/15 NUMERO AUTORIZACION: 1654479020 |
( LIQUIDACION GENERAL
? TOTALES
; - COTIZANTES | TOTAL PAGADO
| PENSION '
’ ADMINISTRADORA
_NIT coDIGO NOMBRE -
800227940 | - 231001 231001-COLFONDOS 1. $ 405.600
L SUBTOTAL: e 1 $ 405.600
=L |
[ SALUD ]
- ~ ADMINISTRADORA { £ -
NIT cobico [ : Nomere “—wnJ [ -
860066942 | EPS008 [EPS008-COMPENSAR —— S | R $316.800
o SUBTOTAL: 1 $ 316.800
|
~ CAJA DE COMPENSACION ]
ADMINISTRADORA '
NIT coODIGO i NOMBRE S
860066942 | CCF24 |CCF24-COMPENSAR 1 $ 50.800
P SUBTOTAL: e s o $ 50.800
o RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA iy i
~ NT_ | cépico NOMBRE o= e s, e
890903790 | 14-11  [14-11 - ARL SURA 1 $ 61.800
SUBTOTAL: 5 [ $ 61.800
TOTAL PAGADO: $ 835.000
USUARIO: SOI - CC73161463 PAGINA 1 DE 1

2022/09/15 6:43 AM



