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— 1.INFORMACIONGENERAL
[Cupos: 270 ici presta: CDI
3 \Penono reportado: 10/08/22 al 31/08/22

My en ol que se ubica ol servicio: Barranquilla [N° de unidades de servici

[Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION INFANCIA FELIZ [Nombre del Legal de la (EAS): ILVA OROZCO GONZALEZ

Rogional: ATLANTICO [Centrol isa(n): CZ i

(10s) NICOLELLA
2.INFORME DE OBLIGACIONES CONTRAGTUALES
2.1, OBLIGACIONES GENERALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL e %DE AVANCE EN EL
ITEm OBLIGACION PARA St CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLMIENTO
OBLIGACION
1.Cumpiir con las obligaciones para la atencion integral a la primera del Convenio derivadas del Convenio
1 interadministrativo No. 179 de 2022. Interadministrativo No. 179 de 2022. Ninguna Informe de supendsion 100%
Prestar senicio de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia con principios

2 o cada, porueicaypatnsei, oo o8 e o dsssolo iag e 0 benclaos sl S s sl an exuoac il cunpkanco s sty Ninguna Acte, informe, RAM 00%
marco de los Manuales Operativos, lineamientos técnicos, actos administrativos y demas documentos, lestablecidos por el ICBF y directices del Distrito de Bamanauilla o g .
indicados por el Distito y el o Golomeiang d Blanéaar Famir — B

Desdela fase de alistamiento yio preparatoria la EAS deberd elaborar y poner en marcha un pian de.

5 rabao, acordado y avalado por f supenvisr dl coiato en el primer comité écnico operativo. Dicho plan S elabord ¢ mplementd un plan d trabejo, que contee odas las Ninguna Plan de Trabaio 100%
de Ia EAS en ol por el Distito de Bamanauilla y debera actividades desde Ia fase de inicio hasta la fase de cierre. o Y g
contener todas las acthidades hasta la fase de cierre.

s EAS dabers anrgara totaldad delos soparis de realzacin decada unsdo s actvidds do i s |La EAS diignci y sogd ados s fomatos yioanexcs rlacionados

. dichos soportes al Distrito de preparatoria cumpliendo los criterios de calidad, Ninguna Actay Anexos 100%
o5 criterios de calidad, veracidad y oportunidad. raiaad ¥ oportunidad
La EAS deberd entregar la totalidad de los soportes de realizacion de cada una de as actividades de la fase
e cierre; dichos soportes deberén enlregarse al Distito de Barranquila cumpliendo 105 cilerios de Galidad, | | o i o o ados

5 [veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera hacer empalme de la informacion derivada de la s faos e o Y enireg Y Ninguna Acta y Anexos 0%
atencion a los beneficiaros, la EAS debera cumplir con este proceso a cabalidad, en estricto orden y en los.
tiempos exigidos.

La EAS acatara y respetara los acuerdos que se definan en el seguimiento técnico, financiero y

ladministrativo para apoyar la supenvsion del contrato. En ese sentido, on caso de que ol equipo del Distito i

N i e~ S e s Se cumplis los acuerdos definidos en el seguimiento técico, financiero y Ninguna Actay Aneros 100%

ladministrativo apoyando la supenvision del contrato.

[deber realizar todas las acciones pertinentes para lograr la superacion de la situacion, en el término que ol

Distrito le sefiale, so pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes.

o objeto del u propuesta, los

cocumentos tooncos - dmmatater " eetindaros o caldad, 103 coalos o conratoa dectara conocery Enel a

lque hacen parte integral del presente contrato, asi como en los lineamientos técnicos y memorandos . 2 s

7 Isefialado en la propuesta, los documentos técnicos — administrativos y Ninguna Informe de supervision 100%

orertadoss sedidospo fICBFy o Disit de Baranauil, o Manusl Operatien s vrsicn
lestandares de calidad.
todas b d impartidas por el Distito de
Barranquilla a traves del supenvsor del pr yIos equipos técnicos de apoyo a la gestion,
Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales, y presupuestales para la  |Se ejecuto el obieto contractual, disponiendo y haciendo uso eficiente de
O lefecucion del objeto del presente contrato. los recursos humanos, técnicos, materiales, y presupuestales. Ningura Actay Anexos. Informe financiero 100%
Remitr la informacién técnica, administrativa y financiera requerida por o supervisor para el proceso de (e remit la informacion técnica, administrativa y financiera requerida por el
seguimiento a la ejecucién del contrato, en los términos, calidad, completitud, forma y oportunidad |supenvisor para el proceso de seguimiento a la ejecucion del contrato, en

9 4 ! Ninguna Informe técnico, administrativo y financiero 100%

solicitados. La informacion entregada se considerard veraz, cierta y obtenida legalmente, siempre bajo la  los términos, calidad, completitud, forma y oportunidad con veracidad,
ia EAS y su represente legal. lcerteza y legal.
ow

o Enviar al supenvisor del contrato la informacién que soporte a ejecucion, conforme a las indicaciones que  [Se realizo informe de ejecucin acorde a las indicaciones emitidas desde la Ninguna 100%
ldesde la supervision se emitan a las E lsupervision. o g

" Asumiraresponablcadega tcnics, ity Ianclrs de o s sctcades arsalzarn L0 RS0 S O O, SR S SRS SO Niguna fome térics administato y fnancier 1o0%
Virtud de Ia ejecucion de las obligaciones establecidas en este Contrato. por legel. : y o g v g

[inanciera de todas las actividades.
=
Sara do los citerios do ' |se cumplié los criteios d focalizacion y excepciones justifcando los casos
12 amerten. segun 1o tablocid por 1 Manueles Operatos vrson 7 con svs acuatsaciones y1a P ¥ exepciones Ninguna 100%
lque Io ameritaban acorde a los manuales establecidos por el ICE
normatividad que corresponda.
Informe.
=
s La EAS realiz6 encuentro con los pades de familia ylo cuidadores

© Implementar una estrategia avalada por el Distito de Barranquilla para la promocién y animacion a la e s o omoeony anrbacion de I msisonci pomanento do los Ninguna 100%

permanencia de los beneficiarios vinculados a as unidades de senvcio

beneficiarios vinculados a la unidad de senvicio. nforme.
Roaliza ol roprt o reisroy andlss do a informacicn esutate o prostacén del senicio doa s EAS eskab o mspacivo rporte o gt do b nformacian rsulte
atencion integral, en el Sistema de Informacion Cuéntame ylo los por ICBF, |dela integral, en el Sistema de Informe cuéntame.

a lcon ciiterios de veracidad. calidad, oportunidad y complefitud de  formacion bajo o slgulsnlﬁ nomacion Cutnama yio os mammentos digitales definidos por ICBF, Ninguna 100%
parametros: a. Reportar el 100% de las unidades de senvicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccion |con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y completitud de la g
lexacta, teléfono, datos de georreferenciacion, responsable de la nidad de senvicio y reporte de dotacion de informacién. Se realizo el registro del 100% de la unidad de servicio con Informe
materiales culturales entregados en el marco de la Polltica De Cero a Siempre, s la hublese. todos los datos requerdos.

b. b. Realizar el registro del 100% de la informacion de beneficiarios atendidos y novedades en la atencién. |- EAS durante el perfodo realizd o registro del 100% de [a informacién do Ninguna Informe cuéntame. 100%

beneficiaros atendidos y novedades en la atencion.
Informe cuéntame.

e <. Realizar el registro del 100% de Ia informatcién de seguimiento nulrcionl de los benefciarios atendidos  |S¢ 1°aliz0 el registro del 100% de Ia informacion de seguimiento nutricional Ninguna 100%

lde los beneficiarios atendidos acorde a las indicaciones.
Informe
nforme cuntame.
0. Realizar e registro y actualizacion de la informacion de las atenciones de los beneficiarios de primera  |Se realiz6 el registro y actualizacion de la informacion de Ia atencion de los

a. Ninguna 100%

infancia beneficiarios de primera infancia.
nforme
le. Registrar y actualizar permanentemente Ia informacién de Ia totalidad del talento humano de las Se realizo registroy se actualiz6 la informacién del talento humano de las Informe cuéntame.

e ¢ unidades de senicio acorde a las indicaciones establecidas por el ICBF y Ninguna 100%
unidades de senicio, (para el registro de Ia informacion se atenderan las indicaciones dadas por el ICBF). : Anexo

| demas indicaciones del Distrto.

o . Registrar y actualizar permanentemente la informacién de los procesos de formacion impartidos a padres S realizs el registro de la informacion de los procesos de formacion Ninguna Actas 100%
yio cuidadores de nifos y nifas impartidos a pades y/o cuidadores de nifos y nifas. o g

. lg. Registrar y actualizar, cuando aplique, a informacién de 1os procesos de formacién impartidos a talento S registrd la informacion relacionada a los procesos de formacion Ninguna Actas 100%

impartidos a talento humano.
Se implementara las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de
h. Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distito de Barranquilla al finaizar la ejecucion Barranquilla al finalzar la ejecucion contractual derivada del convenio,

h. contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de los beneficiarios, unidades de  [respecto a la desvinculacion del sistema de informacion de los Ninguna Informe cuéntame. 0%
senvicio y talento humano, o cuando la atencion asi Io requiera de acuerdo con el RAM. beneficiarios, UDS y talento humano, o cuando asi se requiera de acuerdo

lcon el RAM
Aplicar, en lo posible y de acuerdo a las condiciones del terreno, las disposiciones legales vigentes y
laplicables sobre mecanismos para promover a participacion de pequefios productores locales

" lagropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras piblicas  |Se realiz6 compra de alimentos a proveedores que cumplen con las Ninguna Acta y Anexos 00%
de alimentos, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF en materia do compras piblicas |indicaciones establecidas en los manuales del ICBF y directices del Distrto. o Y
locales. Para lo anterior, proveedor dé Ias fichas técnicas de los
alimentos del ICBF y a a evaluacion de los proveedores.

Reinvertir [os recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supenisor del contrato. La aprobacion
15 641 propuestssstar st 1o codampico an e\ Manual Operaio igie dela modalidad ylos Se presents propuesta de Reinversion de los recursos inejeculados ante Ninguna Actay Aneros 00%
or ICBF, segin las tito do Isupenvisor del contrato.
Barranquilla

1 Reintegraros recursos no eecuados en e contato, una vez finaizado o plazo de efecucin de 6512 © |G, o1 o ceinegro de los recursos no secutados en o conrat. Ningna Actay Aneros o

lcuando el supenvisor Io considere necesario.
Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demés

se tocolos a cumplir por el
lactividades que desde el ICBF se sefialen, en la relaci6n con prevencion de posibles situaciones de

7 o o et do i i P e e cion de |1eaizaron talleres de formacién en relacion con prevsnmon o poses Ninguna Actay Anexos 100%
iolencia sexual en conira de nifios y ifas segtn las indicaciones que para el efecto emita la Direccién de (V0N (212188 20 IOHECEn 21 O B0 08 PO
Primera Infancia o el Supenvisor del contrato.

Realizar las actiidades programadas con el Distito, de movilizacion social en desarrollo del sevicio CDI [La EAS implementa Estrategia de Moviizacion Social con teméiica

18 |con enfoque teritorial, de acuerdo con la estrategia definida por el Distito de Barranquilla conforme a las  |escogida por los padres de familia ylo cuidadores denominada: "FAMILIAS Ninguna Actay Anexos 100%

[condiciones en Ia prestacion del secio. FUERTES EN COMUNICACION".
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19 Cumplir con las indicaciones referidas al enfoque territorial de acuerdo con de la prestacion enfoque territorial de acuerdo Ninguna Actay Anexos 100%
oo senicio ol coniione d 1 rocincondo sl
Se formulé. y mahm el segulmlemﬂ a \a matriz de riesgo del contrato,
" scuar o seqimienioala contto, con el esipando oies a1 rstacon cel seniioy sus — F— oo
Distrito de Barranquilla |eventuales. p\anss ds me‘wam\smo ame riesgos materializados bajo el
ecampanariaio el st de Baranquls
o ratz s pago desequridad soil y pariscales rane  fecucion Soportedepagos do larila o SGSSS
o Cumpiyestar af s con e pago d sequda soil  prfscales i 1 ecucin del contlo |35 24105 P50 desegurda Niguna dopaos depinles o SOSSS. o et 1o0%
e
22 El contratista debe inscribirse en la plataforma SECOP Il Se realizo inscripcion en la plataforma SECOP Il. Ninguna 100%
Es responsabilidad del contratista cargar los documentos requeridos para la celebracion la [Se 6 los de tos id la contrato en la
= plataforma SECOP Il plataforma SECOP Il Ninguna Plataforma SECOP Il 100%
Se articuld con las entidades del sector publico y/o privado para el
2 (Genera acciones do cooperacenyaruasin o do compartr oxprencas e conibuyancon ol |l o g rictions sncaminadas  desamola megrl aa Niguna Actay Aneros To0%
fortalecimiento de las practicas existentes para la promocion del desarrollo integral de la primera infancia. Primera Infancia.
oratzr 1 v o utcon o d mfrr f astodo il o e an
se le reali Se realizo articulacion con las entidades especializada en nutricion con el
s ool 3o aortiaspioouducatis, o sulo. i dosaot il En o csos oo 10 |1 dofort o oolodo mihSnd e 06 onllarincon g Niguna Actay Aneros To0%
|exista respuesta oportuna de la activacion de la ruta, el contratista tendra que reportar inmediatamente la |confirmado de malnutricion.
Shiscion o rotama ds rmaa iancia 6o it 6o Banancla
2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
751 Oblgacones elcionadas con'a restaion T sarvico
/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL RIS %DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Pt ntoa s eunnesy oot s ok el sengroganacas Dt o EAS st s s ot o ol
26 BananﬂulHa relacionadas con la jesde el supervision |Distrito de Barranquilla relacionadas con la ejecucion contractual desde el Ninguna Acta y Anexos 100%
o e o ega, admiisvalo d supervion i e
sdacione ]
Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato y/o el equipo del Distrito Se cumplieron las indicaciones mpartidas por el supenvsor del contrato yio
i ot Dt tamanco o cuena s condioone 4cnicss,
o rospectada s condicones 6cicas. GminSLauve, egalsy d supension pra 2 reiacion 6 a Ninguna Actay Aneros 1o0%
latencion, siempre dentro del término estipulado, |administrativas, legales y de supervision para la prestacion de la atencion,
: Semire donrs de rmina esimtado
= Dsponordaun cusnts bancar xciusiv paa o maneio daos rcuros dl presente contto e etz aperur d cunia bancarapara o mancio d 0 ocursos el Ninguna Corfacin bancara 100%
Lo EAS rporars s ” oo conao. Los sue[So reporars 1osahrro reseniados uratsf sfcucitn del conrtoante
29 hubiese lugar, deberan ser aprobadas en Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las |el Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones Ninguna Acta y Anexos 100%
Indcacone dadas o el manul aperais do a mocalaas imazs en 1 manual aperio d s mocalaas
El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios publicos, ariendo, impuestos y. al
) Lasascuar ol haya g En 6o da s supeiion. o Do pota s s sopores - [J5o212198Pages aproveedors, soicio pblicos,aends, impuesios Niguna Soporte ds pago To0%
; | acasy 56 o o rospecios sopore requercos
nocssatos parm acraatar & umpimenta de s oolga0ion
Conformar la Red de Padres y desarrollar procesos de formacién para la promocion del desarrollo integral Se realiz conwocatoria y conformacién de Ia Red de Padres a la vez se
3 ¥ pr P P o |desarroll6 procesos de formacion para la promocién el desarrollo integral Ninguna Acta y Anexos. 100%
e 1a rmera fancia.
|de la Primera Infancia.
[cimartapaticpacion d pares o culdadorss e s procesos ds arnacin y acompatiamint aria
32 |ademas de lo anterior, e\ contratista debera cmarahsmal\vas para que la informacion de las tematicas los padres de familia Ninguna Actay Anexos 100%
veadas eguo G patcpan e sopais 8l [paricpara o ou pocesos bslomacon acampapamient & s tiias
Distrito.
e conatet debrs inclar d manera oty aportun o prsona equrido araa s de
|contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquilla y lo contemplado en el Manual Técnico Se vinculo ylo contraté de manera formal y oportuna el personal requerido
|Operativo version 7 de la modalidad y las leyes vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con v ¥ op P a
ora T ecion el contrt, atenciend o e or o DI 0o
33 el talento humano. En caso de requerir contratar un perfil optativo y/o perfil 2, antes de realizar cualquier Barranquila y lo contemplado en el Manual Técnico Operativo de la Ninguna Acta y Anexos 100%
|contratacién la EAS debera realizar solicitud respectiva para la aprobacion por parte del Comité Técnico quilay Pl per
: mocaiond
Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil conforme lo sefialado en el Manual Técnico
Gherav vrsion 7 co GBF
. .. — . .
E‘ contratista debers acreditar el cumplimiento del pago do nomma Y segu dad soc\a\ de falento humano | oaiizs cerificacion que da constancia del cumplimiento del pago de Acta y Anexos. Certificados pago némina y parafiscales.
s cuada 3 senicio. 1 sapoacs oo Ninguna 1o0%
minayseaidadsocl ol e uman incdado o senio Panlaspags nomine y segurcad soca
ssla obligacién.
Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley 1918 de 2018
" rala vncacon sl Tart e cebe curpirsscon o saetdo o3 Loy 1918802018 | o goners i humano il f document e credia e o g Conoadodoanecedents, Formatade Autarzaciande oo
. [tiene inhabilidades por delitos sexuales contra menores. consulta de antecedentes:
| delitos sexuales cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya.
Solctary conse portaspersons cuyos antecadens :
osrins e eveual s po o (COF £t
Conaitada nhanitadespor danos e sy Goners reala 1
momento previo a la seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en
w mementoprovo alaseece Sy ndos o | o etz et o consut o it o dotos sownes ina Corfcad o arscderie, Pt o Ao oo
: o ias. o  adlescaios soniando con su Adonzackén il do anecadentss
|entre otras); y en todos los casos tual con poste idad al inicio de la |, laboral
cats hasta imismo. I EAD deherd aretr mcints
|d el , que el total del
aiidadespo doios sonais
Se comunico al talento humano que dentro de las funciones contractuales
o it et ruman vincladopuest  isposicion dlseniioCDI a paipacin onsvniosy s dab asth cuands i s posesos do cualiicacn 4 scued — o oo
procesos que el Distrito solicite. lo dslsrmmadu desds cada componente, en tal caso la persona asignada
< Garantzara &
Se orientd al talento humano sobre la afiliacion y pagos de la Seguridad
o Cumplir en todo caso con Ias ohllgacmnes de aportes al $\slema General de Seguridad Soclal o Salud del |5 o el bjetio de garantzar 108 aportes reauerdos de aceerdo a a Ninguna Certficado de afiliacion. 100%
et a s cargo, o cewnclacion oo personal . : Soports 64 plarlasde pago
|contratacion establecida. El talento humano cumplio con el requerimiento.
o wa erschosestablcid e o ManualOperto (S ez e d soporte quedan cuent e cportuna acacio de
39 |version 7 y enviar la lnmrmaclon soporte de las acciones realizadas al Distrito en los términos establecidos [ruta en casos los casos requeridos, en lo que va de la prestacion del Ninguna Acta y Anexos. 100%
através de los canales definidos, cumpliendo con los principios de calidad, completitud, veracidad y |senvicio se ha realizado este proceso a los nifios y nifias en proceso de mal 9 ¥ o
|oportunidad, so pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes nutricion.
o stz tomas de mecidas amopomatica aodos s bensfiarios can
Rsahzar valoracién y seguimiento nutricional de los beneficiarios atendidos, reportando mensualmente los. lel objetivo de conocer el estado nutricional de los nifios y nifias, asi mismo.
a0 uilados, avances  novedades presentadas en s ormalosy istemnas que o Distio ndue- Lo i yninas, Ninguna Acta y Anexos. 100%
il o process o achacin d ntay segurments mansud de s
e o0 somic :
beneficiarios con diagnostico de malnutricion.
P ot Dty cumpr S it 12 s do seguiminto nutricinalconvocadas r e
a los requerimientos, solicitudes y compromisos que de estas se desprendan. Distrito y cumpliendo oportunamente con los requerimientos, solicitudes y Ninguna Acta y Anexos 100%
compromiso aus da e 3 desprencan
e pramants s statecis e Mo Gperis s slosiopaioscasods
malnuticin (desnuticién, cbesidad, ta informacién Se realizs la activacion de rutas para el caso de los beneficiarios con
a2 realzacas al Distto fomato iico ce remision, oficios de remisicn y demas documentos e&l\pmsdos nel P Ninguna Acta y Anexos. 100%
agnoseos o mamuncion
[Manual) en los através de s principios de
i, et vracitad  paruniid e ior o aciones aérimoraes poinoms
s Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision ejercida por el supervisor del |Se realizo subsanacion conforme a los requerimientos realizados en la visita Ninguna Acta y Anexos. 100%
|contrato yio su equipo de apoyo, en los téminos sefialados. le supenvision. 9 ¥ o
a“ Conformar el comité de control social en concordancia con las indicaciones del Manual Operativo Version 7 |Se realizo conformacion de comité de control social, motivando a los Ninguna Actay Anexos 100%
| Gemésincaminioaus sobre o priiar e CBF cres o vunanamane, qusiran paricpar g0 s
" Reazar s sferiio d contol sl deinidos or oDt ds Barancula, o lpuesto o o manual S ezt ita deconol scial con of objete e relzrprocesos el g - oo

loperativo version 7 y o definido por ICBF.

|veeduria de la calidad de Ia prestacién del senvicio.
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Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicion, tiempos, ciclos, cantidad y calidad de los
lalimentos a entregar a los beneficiarios. Lo anterior en estricto cumplimiento de o definido por ICBF. La

LaEAS para alos
[iclos de minuta, asi mismo como la utiizacin y preparacion de alimentos

L EAS debers solicitar por correo electronico la aprobacion de intercambios de alimentos, cuando aplique y Ningura Comeos, Actasy anexos 100%
len buen estado
ajustado a a lista de intercambio definida por ICBF-
o Informar de 2 través del al supervisor del contrato, las | No se ha generado ninguna novedad que afecte la prestaci6n del senvicio y Ninguna Acta & informe o
novedades de fuerza mayor que afecten Ia prestacion del senvicio. lque implique reporte al supervisor del contrato.
- Presentar al los 5 primeros dias cal del mes, el Certiicado de [Se realiz6 cargue al drive del certficado de cobertura, informe RAM Ninguna Acta y Aneros 00%
Cabortura,Informe RAMy fomatos RAM del mes yio faccion del mes inmediatamen anteror [formatos RAM del mes. g Y
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAW) fisicos, Ios cusles son documentos | 1. eron o custodia los RAM, garantzando a confidencialidad de
a9 publicos, y presentarios al supendsor en caso de ser requeridos; todo en concordancia con la politica de. . Ninguna Actay Anexos 100%
Ia informacion que contienen.
v el Acuerdo de
Formato de autorizacién de uso de imagen de los nifos,
i i la informacién, i i
50 Disefare n estrategia q el asicomo  |Se adecuo un espacio para proteger toda la informacion que se obliene de Ninguna g pean 5 (i i el aares Eohitot on mima 00%
{también. la proteccion y confidencialidad de esta suministrada por los beneficirios. los beneficiarios y sus familias.
ingresos que presente el senvicio.
se gestions Ia fima del formato de autorizacién de imagen por parte d los
a Gestionar Ia firma y custodia del Formato de autorizacin e uso de imagen de los nifios, nifias, padres de |padres de los beneficiarios, asi mismo de los beneficiarios que han Ninguna Actay Aneros 100%
familia o cuidadores, incluidos los nuevos ingresos que presente el senicio. p senvicio. encuentra
len la carpeta integral de cada usuario.
|Atendor el manual de imagen de ICBF y rédit
e cuslqier espaci de dhultacén, ya sean comunicacionales, campanas nformatias, pabcena, 50 2100 Iogoscomsspondiatias 8 ICEF- Y ki o cacs o i ot
52 protccin scadéice,scidades piblcss iopivadas, documenios icusy ifals pricios. o, doumertos, Sspacos o, dando cusnt de s entidades Ninguna Actay Anexos 100%
publicidad y demas informacion aterceros o intera devenida de Ia ejecucion del presente contrato; que garantizan Ia prestacion del servici
eniondo on cuont as nomas wgenios sobo austoncad on o gacto
Realizar procesos de gestion parala yel do No se ha realizado articulacion con las insiituciones educativas para transito
D Ia educacion inicial  la escuela. larménico. Ningura Actay Anexos 0%
Mantener documentadas las fases de alistamiento de inicio y de cierre de prestacin del sevicio,  través  |Se realiz6 organizacién y envio de la documentacion sobre alistamiento de
54 Ninguna Actay Anexos 100%
e los soportes y entregables indicados en el Manual Operalivo version 7 aplicable. inicio de Ia prestacion del senvicio.
55 Patpar,cusnco o it aa I aolote, i s ssiriagesdaricis n f comtda rmancin da No se ha asistido a las estrategias de prevencion de embarazo, porque no Ninguna Actay Aneros o
e apunte alla dolescente se ha recibido la respectiva convocatoria por parte del Distito.
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios para brindar a los
beneficiarios cptimas condiciones de infraestructura segin [0s esténdares do calidad exgidos porel ICBF || oo espacios
6 lque les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su segurdad y les brinden proteccion. E1 aue b g P Ninguna Actay Anexos 100%
s l6ptimos para a prestacion del sevicio
lequipo de supenision podra estipular planes de mejoras, todo o cual deber ser acatado cumpliendo los
temminos estipulados
S6 construy6 una huerta escolar en colaboracion con los padres do famila,
|Coordinacion de la UDS y los componentes de Nuticion y Seguridad en el
rabaio; para la promocion de la seguridad alimentaria
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Sevicio para la implementacién y gestion do s
1ainea técnica Huerias caseras o familares” como forma d promcion de Ia sequridad alimeniaria y Se realizo taller o formacién a los padres do familia con el objetivo do
57 > motivar Ia implementacion de las huertas caseras. Ninguna Actay Anexos 100%
nutricional, segin a senicio y animar a las familias e los
beneficiarios para que conformen la huerta casera en el entomo hogar | EAS cuenta con a documentacion reguerida para a reaizacion de
|seguimientos en caso de no contar con la afiacién al Sistema General de
Sequridad Social en Salud, asf mismo se realiz6 una jomada de vacunacién
para garantizar que este derecho se cumpla en los beneficiarios,
portar s acciones adelantadas con o padres, cuidadoros  anidados postadoras o saludparaforar 5612212012 aisulacén conlas EPS competentes,reportando derechos |
1a afilacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en especial la garantia de derechos en o
8 ¢ Social en Salud, y en especial a la garantia de derechos en vacunacion, Ninguna Actay Anexos 100%
[vacunacion. que se requieren segun su etapa de vida, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas
requeridas acorde a la otapa de vida, teniendo en cuenta las disposiciones.
len el Manual operativo version 7.
lcontempladas en el Manual Operativo version 7.
Suminisar a supenisor dlconlrtolos daos delpuntdo eniroga o punios primarios donde of contratsta J sup contato I datos: Nombre del
et los Alimentos de Al Valor Ntiinal (nombe de respensabley suplnte nmero d :
59 b ‘ e o et oy el s responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de Ninguna Acta de habilitacién del punto de acopio 100%
s latencion, nimero de cupos a atender en este punto.
o e e et ccuirsu oo e i 1 punto de enrega primario.
0 E1 contratista debera realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN: Ninguna
5 mplementar o ineamito nacionlpas sl uso y conservacin def® msmbuclon cuidado yus0ds U |, £ reaz ol debdo poceso paa o ocibo, almacenaminto,
[Alimento de Alto . desplegando
6 e o e oo o o o, conirol do|ViZ26i0n Y distribucién del Almento de Alto Valor Nuticional, proceso que Ninguna Actay Anexos 100%
¥ def o e evidencia en los formatos de entrega y demas documentos requeridos.
inventarios, entrega beneficiarios, conservacién de documentos correspondiente:
b. Garantizar el Alimento de Alto n las tantola s
e realiz6 supenvision de la preparacion y consumo de AAVN, en la UDS.
62 toncon soa oncaliad o atomancia, oo suminisc doa almentacion a 105 nis y s beroficaros eniondo en tuenia Que o6 oata levancio ncabe ung atencion presencial Ninguna Acta y Anexos 100%
para la modalidad de atencion.
adres de familia bre el adecuado
© o Promover ol adecuado uso y consumo delalimento do At Valor Nuticonalen o ntoro hogar 50y consum dol aimoto 4o Al Valor Nuticoral sn o ertomo ogse Ninguna Acta y Anexos 100%
mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de I o8 padres y cldadoros s 105 o y g
beneficiaros.
4 Recibir el Alimento 66 Ao cumpliendo con " e recibio el Alimento de Alto Valor Nutricionaly se almacens teniendo en
6 ® lcuenta Io establecido en la normatividad legal vigente, garantizando su Ninguna Acta y Anexos 100%
omatiidad logal vigente, con el i de garantiza su consenacion.
lconsenvacion.
o . Informar al Distrito de Barranquilla {as dificultad " INo se ha presentado ninguna situacion que afecte la cantidad y calidad de Ninguna Acta y Anexos 0%
programa y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. los AAVN. o y g
66 ! Responsabiizarse del cuidado del producto desde el momenlo en que lo recibe en el punta primario 6e | 1oz el cuidado y buen uso del AAVN, durante el tiempo en custodia. Ninguna Actay Anexos 100%
Jatencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia.
o g limentos de Alto alas €l AAVN, enla yalos Ninguna Formato de control de inventario de AAVN, Formato de 00%
enofianos qus harin 0so o o8 mismos, pra iy u dalonoo. beneficiarios, teniendo en cuenta las fechas establecidas. o entrega de AAVN @ beneficiarios, Acta y anexo
. Lievar control por esciito de Ia entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades
Ejecutoras /o benefiiarios of cual ala cantidad de dos, en los e registrd on los formatos establecidos por el ICBF Ia entrega del alimento
68 por el ICBF, estos soport al el Distito |de alto ala , findiendo Ninguna Actay Anexos 100%
e Barranquma‘ mensualmente durante los cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supenvsor del |cuenta de manera mensual al istrito de lo registrado.
contrato derivado.
I Levar un control de el el (c Se llevo inventario del alimento de alto valor nuticional, reportando el recibo
o los Alimentos de Ao Valor Nuticional os saldos y las personas. mspunsahles de su recibo y distribucién |y distibucion del mism: Ninguna Formato de confrol de inventario de AAVN, Acta y anexo 100%
J. Solicitar a cada Unidad de Senvicio un sabre el limento de Alto Valor
o Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, el saldo; a |se e manera mensual del informe de movimientos del Ninguna Formato de informe mensual de saldo, Formato de control de 100%
reiarblemants en mect maghetics o pare do 1 Undad de Sercis 1 punto d entega [alimento de alto valor nutricional 9 inventario de AAVN, Acta y anexo g
[comespondiente los 10 primeros dias de cada mes
K Transpora os Alimentos de Ao Valo Nuticonal alas Unidades Efecuoras, en sa limentos de Alto alas Unidades
7 segun legislacion resp . los cuales deben contar con | Eje mpien con decuad: Ninguna Actay Anexos 100%
lconcepto sanitario v segun \eg\s\scmn vespechvﬁ geme
1. Cumpiir en todo caso con las abligaciones el Distito de Barranuilla en lo concerniente al manejo,  |Se garantizé el manejo, recepcidn, custodia y distribucién de los Alimentos
= recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional lde Alto Valor Nuticional, Ninguna Actay Anexcs 100%
n . Reaizar o contol socal pra el adcuac uso ce o Alimeios de At Valor uticonsl 5o eatat coirol sofal paraof adocuado uso d los Alimentos do Ao Ninguna Actay Anesos o0
n. Asistir a las capacitaciones, mesas piblicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le El profesional responsable participd en las capacitaciones, mesas publicas.
™ I Asst alas capasiaciones, mesas pibicas 0 audi o audencias e veedura clodadsna a 25 cuaes fue conocado porparte de Ninguna Actay Anesos o0
oque porp Ia Entidad contratante o el ICBF.
. Utiizar s Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad o objeto del So izt of Almentus o Ato Vlor Nutiionl iricamerte pars cumpi 3
75 |contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el |cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con las Ninguna Actay Anexos 100%
IcBF irocicos, Ineamenion, normas pmcedlmlsnws establocios orl CBF:
p. Contar con un punto para el almacenamiento primario del Alimento de Afto Valor Nutrcional, o cual
debera cumplir con los requisitos para ser habilitado dentro de los mismos tiempos definidos para las
Unidades de Senvicios, de acuerdo con o siguiente: i) Sito cerrado, dotado de ventanas y puertas que
76 permitan la ventilacion & impidan la entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen  |Se cuenta con un punto de almacenamiento o bodega, que cumple con los Ninguna Actay Aneros 00%

[estado de aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de
pisos provistos de rejilas y sifones para permiti el lavado. iv) Cublerta y muros en buen estado de aseo y
mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtaciones y humedades. v) Acatar los.
|compromisos pendientes de las visitas del equipo de apoyo a la supervision.

requisitos establecidos por el ICBF.
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9. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el nimero
de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la

Se verifics el acta de traslado enviada por el punto de acopio, comparando

i nformacion regisrada en Ia respectiva acta de enirega que deberd fimarse para evidenciar el reciboa  [° Y2116 €1 acta de asado enviada Ninguna Actay Anexos 100%
satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las. P
mismas existan.
. Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de
D senvicio o punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nutrcional, para que e envio un inf delos Ninguna Acta y Anexos 100%
posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF. y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el |saldos de AAVN. o Y g
siguiente mes
5. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: ) Realicen rotacion adecuada del
producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras en salir. uen oportunamente los
|Alimentos de Alto Valor Nuticional a las Unidades Ejecutoras y/o bensficiarios que hardn so de la misma,
para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades
Ejecutorss, Enega » Banfiiarios y Conrldo inveariosanos putcs de srega  of opaador
7 los Alimentos de Ao Valor Nuticional e contols Y gerariizn o adecuada rolacion del alimento de allo valor Ninguna Actay Anexos 100%
antdados rocbidas, sumiisradas y o atdo) ) S6 abatongan o realvar antegas do produrtoa o g
unidades y/o beneficiaros no participantes de Ia modalidad. v) Se abstengan de recibir los Almentos de.
|Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente
lautorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar ylo en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nuticional en forma diferente a la autorizada por el ICBF
80 & Dihers cumplircon las raclones establecidas en e lineamiento (Anexo 2), segin grupo etarioy Se cumpli con la racién establecida por ol ICBF Ninguna Actay Anexos 100%
8 i pvantzar condiciones de glene  los esténdares de calldad exigidos para el se p acorde a Ninguna Gertificado de limpieza y desinfeccion, Acta y Anexos 100%
. Consignar en la cuenta autorizada por el Distito, ol valor de la Bienestarina, teniendo en cuenta el prcio [\ (oo o mal
3 e ogramo cel prado eiregado seqin ndicacincs cel CBF. cuando s presenen vencimenios oo | 15,502 resertado hasia ol momento ver " Ninguna Actay Aneios o
|generen averias por mal almacenamiento o redistribucién de producto.
gules de apoyo a padres fente al
8 roparacion  suminis e 105 Almantos do Ao Vaor Noiond,onregados por e do ey b ol AAUN Ninguna Acta y Anexos 100%
Barranquilla en el marco del convenio vigente. properaciény
Examanes médico.
8 x Certiicar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacion de alimentos. (Se realiz6, veloracicn médica sobre estado de apttud ocupaclonal pra 1a Ninguna Gertificado de aptitud ocupacional para la manipulacién de 100%
manipulacion de aliment
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor e realiz6 Ia redistribucion los saldos de los Alimentos de Alto Valor
85 INutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el Distito y | Nutrcional que quedan en los puntos de entrega de acuerdo con las Ninguna Actay Anexos 100%
ol ICBF. indicaciones de el Distrito y el ICBF.
y . Se recibieron as visitas efectuadas por parte del ICBF yio interventoria del
o endor con oportunidad asftas quo socfotien porparte dolI0BF yo ntervontoria ol conao de (core e praduccidn y disibucien de Almentos de Al Valor utconal Ninguna Actay Anesos o0
P v leery leyendo y firmando el acta de visita.
e realiz6 jomada de Reflexion Pedagogica, cumpliendo con Io establecido
&7 e o e o eaagica. (2 Coma o esupula el Manual Operativo igente y apotar 05 |an o1 Manual operativoy 0s soportes requeridos en los timinos deinidos Ninguna Actay Anexos 100%
P P por el Distrto.
e enid al Distit la planeacion d las actividades pedagogicas y
n B: vidades ped: s
% e o e o o Y e tas familas, asi las evidencias y soportes de Ninguna Formato de planeacion ‘pedagsgica, formato de Bitdcoras. 100%
9 v sop realizacion de estas.
8 Cumplir con las abligaciones sefialadas en el ftem 3.2.3. del Objeto del ha realizado el ractual Ninguna Actay Anexos 100%
Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto el contrato siempre o ad ol
%0 lcon observancia de las disposiciones legales aplicables y de los manuales, ineamientos, guias y demés. Ninguna Actay Anexos 100%
otincones aplchatos. lcontrato, lo que permite garaniizar a cabalidad Ia prestacion del senvicio.
Obligaciones relacionadas con Ia infraestructura
e osicacion e ESPEGIALES QUE AFEGTEN EL CUMPLINENTO 08 LA FUENTE DE VERFICACION RS,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios para brindar a los
beneficiarios dptimas condiciones de infraestructura segun los estandares de calidad exgidos por el ICBF  |La EAS realizo todas las labores de adecuaciones y acondicionamiento de
9 lque les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El Ia infraestructura garaniizando Gptimas condiciones y ambientes seguros y Ninguna Acta e informe 100%
lequipo de supervision podra estipular planes de mejoras, todo o cual deber ser acatado cumpliendo los | protectores acorde a los esténdares de calidad exigidos por el ICBF.
terminos estpulados
) 2 EAS implemonté ofPlan de gostian do esgo ydesastes aue dentica
02 Formular e impl plan preparaciony , Tersosy ol Ningna Plan de gestion de riesgo y desastres 00%
haya lugar. ctas e informe
auqms-mun o los recursos de respuesta a emergencia
Formular e impl incluya como plezay La EAS implements el Plan de saneamiento bésico que contempla el Pinco smoamiro o
93 desinfeccién, manejo de. ety coniolde pegas  sbaseciTiento o urtiiso d sgua polable s programs dompie  desneccin, uigacio,desrtzaciony Ninguna e o infome 100%
lacuerdo con la nomatiidad vigen! ldocumenta los procesos afines.
2.2.3_Obligaciones relacionadas con las acciones de salud y nutricion
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL ATERTAS) %DE AVANCE EN EL
ITEM (OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION au CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Garantzart sctvciondo 1t con sl i do mejorar ! estado ticona d o bensfirioscon L 15 sz accitn st conlas £ gt
“ it fani Enloscasesonavo o | e i e Ningura ey Areres oo
et respugsta oporuna d I actacion g i, ofconatte tonds que repor ia e nfantl
situacion al Programa de Primera Infancia del Distrito de Barranquilla. "y
Diligenciar los formatos de entrega de racion para preparar. Dichos soportes deberdn ser enviados en e e O B T
9 medio magnético al Distito a a terminacion de la entrega de las raciones para preparar, cumpliendo con ” por 4 s Ninguna Actay Anexos 100%
o i e verminc, caliod. apertonioad y commetod preparar dando cumplimiento con los principios de veracidad, calidad,
g g loportunidad y completitud.
Cumplir 6n, tiempos, ciclos, cantidad y calidad de los  [La EAS compra ante proveedores que garantizan alimentos con la
S lalimentos a entregar a los beneficiarios. Lo anterior en esticto cumplimiento de lo definido por ICBF. La  |composicién, tiempos, ciclos, cantidad y calidad y ante las diferente Ninguna Acta y Anexos 100%
EAS debera solicitar por correo electrénico la aprobacién de intercambios de alimentos, cuando aplique y  dificultades solicita ante el componente, aprobacion de intercambio de o Y g
lajustado a a lista de intercambio definida por ICBF para la atencion en el senvcio CDI lalimentos.
erech » LaEAS tidades competentes activacion
ot enlos Manuales 6o iyl d stk o corsrc enseoii o o8
Operatvos varsion 7y smiar i nfomacion sapors o 5 aceionss retados i Dt m s thminos
o7 PSS ovolattug, - |Manuales Operativos v7. y i informe e Ias acciones realizadas on los Ninguna Actay Anexos 100%
v minos establecidos y 2 ravés do s cancles defndes, cumpilnds con
veracidad yupununmaa S0 pena de inciar las acciones administrativas pertinontes.
los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad.
Realizar valoracion y seguimiento nutricional de los beneficiarios atendidos, reportando :!f:j e rcional (esoy. 'j‘.“?;;‘;::;f;:‘:"g:as o ms
9 esutados, svances y novedades presentadas o o forntasysistemas que o Disit igue Lo formaton y sistemas aue of et s e acuerdo a 0w Imeamiontcs Ninguna Acta y Anexos 100%
g y P lcondiciones aplicables.
ectar cportunament e i asiabickin #1108 Marutes Oparshas plstin poes o8 casceco e realiz6 ariculacion con las EPS competentes reportando resultados de
malnuticien (desnutricion, obesidad, 1a informacion s |l0s casos de malnuticion y se envio informacion que soportaba las
% reaiadas o Dioo (omato tnico e remisin, ofiios 4o fomison  dems decumonios espuindos on . |acconis realzadas haciende uso d 103 fomates y documertos Ninguna Acta y Anexos 00%
0 Manuales) en los términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los. lestipulados en los Manuales, cumpliendo términos establecidos y principios & Y
principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad de inciar las acciones administrativas. lde calidad, completitud, veracidad y oportunidad de iniciar las acciones
pertinentes. |administrativas pertinentes.
Establocor un espacio dentro de cada una do las Uridades de Senicio para la implementacién y gestion do. |- EA'5 6re9 un éspacio de implemeniacin de huerta escolarcomo
100 I inea técnica "Huertas caseras o familares” como forma de promocien de [a sequridad aimentaria y i do p N y | Ninguna Actay Anexos 100%
o mona, poir A o laplique segun las condiciones de la prestacion del sencio y de promocion
lde conciencia ambiental,
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades prestadoras de salud para lograr  |Se realizo Socializacion con los padres de familias y Seguimiento a la
B i flision a Sistema Goners d Sogurdad Sociel n Saku ysnespavia s ganis do derscos n s, gaantzindose do sts mansrs o dersco n vacuracienrequerdo Ninguna Actay Anexos 100%
vacunacion, que se requieren segun su etapa de vida, teniendo en las o Y
lon los Manuales Operativos. onlos Maniaies Oporaties
|Asequrar que | de medicion ulmzados e pam e jeto s
rovisic i6n de
am contractual iniciales normedis amitdos por |12 EAS realzd revision y calibracién de los 2auipos de medicién Ninguna Certificado de calibracion, Soporte de desarrollo de la 1o0%
o0 enidades aulonisadas, odo 1o anieror an cumplimionts e togos o Incamientos oncos ndicados v o calibracion de los equipos por parte de la entidad
or o B certificaciones iniciales.
Gertiicar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfl
3 establecido o a Resolucion 312 do 2019, la nomna quo adicione, moifque o susiyay gararii o T e s Ninguna Hoja de vida, Actay Anexos 100%
en el marco deIa ejecucion del contrato y Ia o & y g
lunciones.
normatiidad vigente.
Presentar en la matriz respectiva la identificacion de peligros, elaborar mapas de evacuacién, valoracion de u .
104 riesgos mas significativos y determinacion de controls, documentados, en el marco de la Seguridad y |2 U0~ ue112 €On Una Malra d resgos, que Ninguna Matriz de riesgo, Acta y Anexos 100%
Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato. P
3 Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante a ejecucion del contrato en materia do  |Se ha realizado actividades de formacién al talento humano sobre tematicas Ninguna Acta y Anexos 100%
Seguridad y Salud en el Trabaio. lde seguridad y salud en el trabaio. o v g
Suministrar a los colaboradores vinculados para la sjecucion del contrato los elementos de proteccion
parsona rquscicos a1 ealzncion s s acacdes, oA oS s P Tiarianer s ;
106 seguridad y de acuerdo con Io i b 0 de e e e proleccion persora ol alento Ninguna Acta y Anexos 100%
deterioro, dafo o pérdida deber contemplarse los protocolos conesponmemes parala reposndon sin que req
afoctar a jecucion del contrato
Se presents el concepto de aplitud favorable de los colaboradores
107 Presentar o concepto de aptilud favorabe de los colaboradores vineulados para 1 ejecucidn del conta(o, a1 \incuiados para a ejecucion del contrato, a nicio, los cuales fueron Ninguna Cerificados médicos, Acta y Anexos 100%

inicio y al inal de este. Conceptos emitidos por una autoridad acreditada para tal fir

|emitidos por una autoridad acreditada para tal fin.
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Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco de la prestacion de los servicios,

Se implemento el programa de salud ocupacional y salud en el trabajo en el

6 i i A o
108 soctados al o s acividad realizads o e presacion do o sencios, asocados l Upo de actdad Ninguna Actay Anexos 100%
- Reportaros accidentes de rabajo que se presenten durante el desarrollode las aciidades del senicioala |\ (oo Ninguna Actay Aneros 0%
|ARL a la cual se encuentre afiiado el trabajador
|Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos que s generen En la UDS se estén reullizando los desechas orgénicos que se pusden
110 P - P g ganicos que se o iz paraa laboracion o un composaj. e ual serd ilzado en a Ninguna Actas y anexos. Espacio fsico. 100%
[durante la ejecucion del contrato, o
Formular e implementar los programas de capaitacion del personal manipulador e alimentos, e realiz6 formacion al talento humano sobré el mantenimiento de los
et mantenimiento preventivo de equipos, calibracién de equipos e insrumentos para pesar residuas y ¢ Ninguna Actay Anexos 100%
lequipos, calibracion o instrumentos para posar
programa de saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigento.
224, Con ol
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL ALERTAS,) %DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e TR D DR ol eon ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION e
OBLIGACION
Cumplir con las indicaciones referidas al enfoque teritoral con las condiciones de la prestacién del servicio. |2 =5 "e2l120 vineuacién de promolor de arte cumpliendo [as funciones
12 oo™ a P lostablecidas en la GUIA 002 VERSION 6 2022, las indicaciones referidas Ninguna Acta y Anexos 100%
i enfoque territorial con las condiciones de Ia prestacion del servicio DI
Realizar las jomadas de reflexion pedagogica, tal como o estipula al Manual Operativo vigente y aporar los |Se realizo durante el periodo la Jomada de Reflexion Pedagogica
13 soportes de realizacion en los términos definidos por el Distrito, conforme a las condiciones de la prestacion |cumpliendo lo establecido en el Manual Operativo vigente y envié soportes Ninguna Actay Anexos 100%
el senvicio lde a realizacion
om Entregar al Distrito de y L 43 ez e musscs o Pianeacio ok acticacen Ninguna Acta y Anexos 100%
sequimientos a las familias, asi como también las evidencias y soportes de realizacién de as mismas. pedagdgicas y envid soportes al Componer o Y g
s | Adetantar acciones pedagogicas con los benefiiarios, para la promocion y adopcion de buenas précticas  |La EAS rectoras y experiencias Ninguna Actay Aneros 00%
lambiontales aslrateg\a de promocion de conciencia ambiental,
225 Obiigaci Tacionad: Ta comunidad y Ta articu’
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ATERTAS) %DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION
PARAEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION au CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
(Garantizar que ef talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demés
lactividades que desde el ICBF se sefialen, en Ia relacién con prevencion de posibles situaciones d S t cumplir por el
116 senla realizaron talleres de formacion en relacion con prevenmon ‘o posiiee Ninguna Actay Anexos 100%
violencia sexual en contra de nifos y ninas, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de
situaciones de violencia sexual en contra de nifos y nif
Primera Infancia o el Supervisor del contrato.
Realizar las actividades programadas con el Distrito, de movilizacién social en desarrllo del senviio CDI  |La EAS implementa Estrategia de Movilizacién Social con temética
ur |con enfoque teritorial, de acuerdo con la estrategia definida por el Distito de Barranquilla conforme a las  |escogida por los padres de familiaylo cuidadores denominada: "FAMILIAS Ninguna Actay Anexos 100%
[condiciones en Ia prestacion del sevicio. FUERTES EN COMUNICACION".
Conformar la Red de padres y desarrolar procesos de formacién para la promocion del desarrolo integral | S°, /221120 convocaloria y conformacién de la Red de Padres a la vez se
118 padresy P paralapr 19" |desarroll6 procesos de formacién para la promocién el desarrollo integral Ninguna Acta y Anexos 100%
de la Primera Infancia
lde la Primera Infancia
|Animar1a partcipacin de padres ylo cuidadores enlos procesos de formacién y acompafiamiento familiar;
|ademas de lo anterior, el contratista deberd crear altemativas para que la informacion de las tematicas |Se realizo reunion y motivacién a los padres de familia ylo cuidadores para
119 , Ninguna Actay Anexos 100%
tratadas llegue a los pades en caso dado que estos no participen de los mismos y presentar soportes al |que participen en [0 procesos de formacidn y acompaniamiento familiar.
Distrto
e realiz6 efercicio de control social en la cual se conts con visita por parte
120 e o ook epidos por el Distilo de Barranguila, o dispuesto en los [de padre de familia y/o cuidador en ol CD, realizando recorrido yio Ninguna Acta y Anexos 100%
P y P Jsupenvision del senvicio prestado en el CDI
Se reaiizd diigenciamiento, frma y custodia del Formalo de aulorizacion de
121 om0 fima custodia del Fomalo de autorzacion de uso de imagen de os nifos, rifas, padres 450 de imagen de os nios, nifas, padres de familia yo cuidadores y Ninguna Acta y Anexos 100%
familia yio cuidadorss. reporte ante el componente.
igaci Tacionadas con ol registro y informacion
e osicacion e ESPEGIALES QUE AFEGTEN EL CUMPLINENTO 0F LA FUENTE DE VERFICACION RN,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Garanizar o cumpimint oo e o ocalizacin  sica o cas0 que excepclonamente 2 | etz proceso d ocalzacion deos benefirio cumpledo con'o
122 e, segin los Manuales yla Ninguna Actay Anexos 100%
rrespon lestablecido en los Manuales Operativos y normatiidad correspondiente.
La EAS a traves del equipo de agentes educativosidocente realizo
B implomentar una estrategia avalada por el Distito de Barranduilla para la promocién y animacion a la lencuentro con los padres de familia y/o cuidadores para mofivar la Ninguna Actay Aneros 100%
permanencia de los beneficiarios vinculados a as unidades de senvcio lasistencia y permanencia de los beneficiarios vinculados a la UDS, y
{también mediante uso de Ia via telefonica y redes sociales.
Realizar el eporte ylo registro y andlisis de la informacion resultante de Ia prestacion del sendcio dela_ [Se realizo e registro del 100% de la informacion en el Sistema de
atoncion integrl, on o Sistoma do nformacicn Curiamo yioos nsirumentos digtalos dafinidos por CBF, | nformacidn Cusntame yo 108 nstumartos digtales dofndos por CBF,
124 lcon criteros de veracidad, calidad, oportunidad bajol veracidad, calidad, oportunidad y completitud de la Ninguna Actay Anexcs 100%
parametros: informacion, bajo los siguientes parametros:
/2. Reportar el 100% de las unidades Nombre de la UDS, d teléfono, 5
125 ldatos de georreferenciacicn, responsable de la unidad de senicio y reporte de dotacién de materiles e realiz0 ol registro del 100% de fa unidad de senvicio con todos los datos Ninguna Actay Anexos 100%
requeridos.
culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, si la hubiese.
o 5. Realizar e reisto del 100% e fa nformacion de bensficiarios aendidos y novedades en faatencion, |22 EAS durante ol periodo realizb el regisro del 100% de la informacion de Ninguna Formatos de RAM, Formatos e registro de novedades, Acta 100%
beneficiarios atendidos y novedades en la atencion. ¥ Anexos
127 <. Realizar el registro del 100% de Ia informatcién de seguimiento nutrcionl de los benefciarios atendidos. | fe2120 e registro del 100% de |a informacion de seguimiento nutricional Ninguna Actay Anexos 100%
lde los beneficiarios atendidos, acorde a las indicaciones.
B 4. Realizar o registro y actualizacién de la informacién de las atenciones de los benefiiarios de primera |Se realizd el registro y actualizacion de la informacién de la atencion de los. N Actay A 100%
infancia beneficiarios de primera infancia inguna ta y Anexos g
s e realiz6 registro y se actualizo Ia informacion del talento humano de las
. Registrar y actualizar permanentemente la informacién de Ia totalidad del talento humano de las ! "
D unidades de senicio, (pera el regisiro de Ia informacian se atenderén las indicaclones dadas por el ICBF), |unidades de senicio, acordo a las indicaciones establecidas por el IGBF y Ningura Actay Anexos 100%
ldemas indicaciones del Distrt.
= 1 Regi zar perm a 105 procesos de formacion impartidos a padres  [Se realiz el registro de Ia informacidn de I0s procesos de formacion Ninguna Actay Aneros 100%
/o cuidadores de nifos y nifias impartidos a padres y/o cuidadores de nifos y nifas.
B lg. Registrar y actualizar permanentemente la informacién de Ios procesos de formacién impartidos a talento. |Se registrd la informacion relacionada a los procesos de formacin Ninguna Actay Aneros 100%
impartidos a talento humano.
Se implementara las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de
. Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distito de Baranquilla al finaizar la ejecucion Barranquilla al finalzar la ejecucion contractual derivada del convenio,
132 contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de los beneficiarios, unidades de  [respecto a la desvinculacion del sistema de informacion de los Ninguna Informe Cuéntame, Acta y Anexos. 100%
|senicio y talento humano, o cuando la atencién asi Io requiera de acuerdo con el RAM. beneficiarios, UDS y talento humano, o cuando asi se requiera de acuerdo
lcon el RAM
Suscribir documentos de compromiso de confidencialidad los cuales haran parte integral del contrato, y que |La EAS suscribié compromiso de confidencialidad como parte integral del Gompromiso de confidencialidad y saivaguarda de la "
133 ’ Ninguna ¢ 100%
[deberan ser entregados al supenvisor una vez se firmen al inicio de la atencion. [contrato, y o entreg6 al supenvisor al inicio de la atencion. informacion, Acta y Anexos
Informar a supenvsor, en o momento que ocuran incidentes ds seguridad quo afocten [a disporibiidad, |- EAS medante aca inermard & supendsor del contielo ddentes de |
134 integridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF, del Distrito ylo de los beneficiarios, en el marco o Ninguna Actay Anexos 100%
informacion del ICBF, del Distrito ylo de los beneficiarios, en el marco de la
de la ejecucion del contrato. ¢
leiecucién del contrato.
s i ha termin 2
135 Realizar la devolucion de la informacion de los beneficiarios atendidos durante el plazo de ejecucion. I se han realizado acciones puesto que no se haterminado a ejecucion Ninguna Actay Anexos 0%
- (Garantizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del contrato en materia  |Se realizs taller de induccién al equipo de trabajo sobre materia de Ninguna Actay Aneros 100%
lde Seguridad de la informacion Seguridad de la informacion.
Implementar el plar gencia del eventos que puedan
137 afomtor o bamplinients o comnte INo se han presentado situaciones que afecten el cumplimiento del contrato. Ninguna Actay Anexos 0%
(Garantizar los procesos ad Ia protec dol suministrada por |La EAS fimd compromiso de confidencialidad y salvaguarda de la
138 o peneriancn, nacendo en ua dol seteso aon isemas do nformacion a.spuesm porICBF ylo informacion suministrada por los beneficiarios, haciendo buen uso del Ninguna Actay Anexos 100%
Distrto. lacceso a los sistemas de informacion dispuestos por ICBF ylo Distiito.
e solicito do usuarios y idoneoy
Garantizar el Cuéntame, J el manelo 4 Sctem de Informacion
139 Inadecuados dento del aplicaio, que fecten drecta  ndirectamente oI regstr de fa normacion |Cuéntame ICBF, para preveni manejos inadecuados dentro del aplicativo, Ninguna Actay Anexos 100%
lasociada a la atencion brindada por las EAS vinculadas al convenio. lque afecten directa o Indirectamente el registro de Ia informacion asociada a
Ia atencién brindada por las EAS vinculadas al convenio
2.2.7. Obligaciones relacionadas con Ia supervision
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS) %DE AVANCE EN EL
ITEm OBLIGACION T P s e FUENTE DE VERIFICACION e
e realiz6 e envio de la informacion que soporta la ejecucion, conforme a
Enviar al supenvisor del contrato la informacion que soporte la ejecucion, conforme a las indicaciones que ¢ "
140 las indicaciones que desde la supervision se emiten mediante memorando Ninguna Acta e informe 100%
desde la supenvision se emitan mediante memorando diigido a las EAS. b
irgido a las EAS.
las indicaciones i ] ]
Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supenisor del contrato y/o el equipo del Distiito Be cumpleron tas Indicaclones impartidas por el supendsar dal contrao o
el equipo del Distrto teniendo en cuenta las condiciones técnicas,
a1 respecto de las condiciones téchicas, administrativas, legales y de supenision para la prestacion de la s Ninguna Acta e informe 100%
e Sommors darie g o antouiade ladministrativas, legales y de supenvision para la prestacion de la atencion,
: siempre dentro del término estipulado.
1 contratista realizars oportunamente os pagos a proveedores, senvcios pUblcos, atendo, IMPUESIOS Y | i o0 ooe oo
142 tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de Ia supenvisién, el Distito podra solicitar los soportes |y teas 3 50 e los rospectivos sopontes requeridos Ninguna Soportes de pago 100%
necesarios para acreditar el cumplimiento de esta obligacion.
a5 Sub en el ajercicio do ejercida por el supenisor del  [Se realizo subsanacién conforme a los requerimientos realizados en la visita Ninguna Acta & nforme 100%
convato y/o su equipo de apoyo, en los términos senalados.

le supervision.
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Informar de manera inmediata a través del correo electrénico establecido al supenvisor del contrato, las

No se ha generado ninguna novedad que afecte la prestacion del servicioy

L novedades de fuerza mayor que afecten Ia prestacion del servicio. lque implique reporte al supervisor del contrato. Ningura Acta o informe 100%
2.2 Obiigaci T [ o rocursos
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL A eRTAS %DE AVANCE EN EL
ITEm OBLIGACION PARA St CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLMIENTO
(OBLIGACION
o3 Disponer y hacer uso efiiente de [os recursos humanos, técnicos, materiales, y presupuestales parala  |Se ejecutd el objeto contractual, disponiendo y haciendo uso eficiente de Ninguna Actay Anexos. Inform financiaro 100%
iecucion del objeto del present contrato. 05 recursos humanos, técnicos, materiales, y presupuestales.
i ones legal i Ia partiipacion X
Apicar an o posile, 5 disposiions egees igents s macarsmos g promove 8 AIORSTSN | e compra do almenios  provesdores que cumplecon s
146 proc campesina, familiar y vood Ninguna Actay Anexos 100%
indicaciones establecidas en los manuales del ICBF y directrices del Distrito
st 4o compas pibleas do imotos
Reinverir [os recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato.
La aprobacion de la propuesta estaré sujeta a o contemplado en los Manuales Operativos de las Se presents propuesta de Reinversion de los recursos inejeculados ante
147 A Ninguna Actay Anexos 100%
imodalidades y los memorandos orientadores de atencién expedidos por ICBF y segin las indicaciones del |supensor del contrato
Distrito de Barranquilla
Reintegrar 0s recursos no ejecutados on ol contrato, una vez finaizado el plazo de ejecucion de este o X
148 Cuanca ol supenisor 1o conaidere necosatio. e realizara e reintegro de los recursos o ejecutados en el contrato. Ninguna Acta y Anexos 0%
. e realizs los pagos de seguridad social y parafiscales durante la ejecucion Soporte de pagos de planillas al SGSSS.
149 Cumpliry estar al dia con el pago de seguridad social y parafiscales durant la ejecucion del contrato. et contatc g6 manera speruna Ninguna oot e apore sarafieal por Revisorfiscal 100%
150 Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrato, e ot sapemya o cuenta bancaria para el manejo e os fecursos del Ninguna Crtiicacion bancaria 100%
La EAS reportara los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las redistribuciones, a que  |Se reportard los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato ante
151 nubiese lugar, deberén ser aprobados en Comité Técnico Operativo del conlrato de acuerdo con las el Comité Tecnico Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones Ninguna Actay Anexos 100%
indicaciones definidas en los manuales operativos de las modalidades. [definidas en el manual operativo de la modalidad
1 contratista deberd acreditar el cumplimiento del pago de néminay sequridad social del talento humano ¢ o154 cetifcacion que da consiancia del cumplimiento del pago de Acta y Anexos. Certiicados pago nomina y parafiscales.
152 vinculado al serviio. El supervisor del rtes que acrediten ¢ Ninguna 100%
ot obtigacion nomina y seguridad social del talento humano vinculado al sevicio Planillas pago némina y seguridad social
(Cumplir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de Sequridad Social en Salud del |3 ot al talento humano sabre |a afliacién y pagos de la Seguridad Gertificado de afiacion
183 talento humano que esté a su cargo, independientemente del tipo de vinculacion del personal Soctal, con el objelvo da gararifzar o aportes requaridos do acuerdo 2 la Ninguna Soporte de planillas de pago Too%
q 50, indep P per lcontratacion establecida. El talento humano cumplié con el requerimiento, P ? peg
@ (Garaniza  certfica que todos los colaboradoros vinculados para 1 ejecucien dolcontrato sa encusniron (L4 54 129122 @ PIoceso g creniacion  seumients par dve sue | Ninguna Actay Anexos. 100%
fiiados al Sistema de Seguridad Sacfal incluidos los riesgos laborales. afiiaos al Sistema de Seguridad Social, incluidos los riesgos laborales. Soporte de pagos de planillas al SGSSS.
2.2.9_ Obligaciones refacionadas con el talento humano
ACCIONES DESARROLLADAS DURANT! RIS, %DE AVANCE EN EL
ITEm OBLIGACION A L UMPOMIENT OE LA GBLIGASION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION O]
OBLIGACION
E1 contratista deberd vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para la ejecucion del
(contrato, atendiendo lo definido por o Distto de Barranquilla y o coNtemplado en (08 MANUaIES TECTICOs o oo
Operativos de las modalidades y las leyes vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con el ¥ ¥ o s d
para la ejecucion del contrato, atendiendo o definido por el Distito de
155 talento humano. En caso de requerir contratar un perfl optativo yio perfl 2, antes de realizar cualquier e e o . Ninguna Acta y Anexos 100%
contratacion la EAS debers realizar solictud respectiva para la aprobacion por parte del Comité Tecnico d » per
P modalidad,
Operaiivo, de tal manera que se verifique Ia idoneidad y o perfl conforme 1o sefialado en los Manuales
Técnicos Operativos del ICBF
Para 1a vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley 1918 de 2018
156 roglamentaca por ol Decreto 753 de 2019 "Régimen Inhabildades a quienes hayan sido condenados por [ 1° 9eer0 & llento fumano vincuiado & documento que acredita que no Ninguna e e e e otlos souales. 100%
delitos sexuales cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o susttuya P
Solicitar y conservar por las porsonas tecedent
e oventua socud por pa Gel IGBF. Est
conaut o mhabladespor doiossemiles conta s, e » deloscones e doverd reliar 3
momento previo & la selecién de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en Se realizo al talento humano consulta de inhabilidades por delitos sexuales Soporte de antecedente de inhabilidad por delitos sexuales.
157 cualauier cfase do novedad dospidos. o0 eal |contT nifas, nifios y adolescentes contando con su autorizacién Ninguna Autorizacion de consulta de inhabilidades de delitos sexuales. Too%
lentre otras); y en todos los casos se actualizara con posterioridad al inicio de la . laboral y
cada , hasta Asimismo, a EAS deberé acreditar medianto
por el que el total del
inhabilidades por delios sexvales.
|Asegurar que el personal requerido para la prestacién el senvicio cuente con el perfl E1 talento cuenta con un o al cargo o
158 FEtacacen ol i, i, pogrco, (ORAK), ok (mca sgeclon i e sk |ssinacs el raino e seatzs 8 etioain ol cocmari o Ninguna Cortiicads se mabiidades por 00%
la desarrllar como diplomad talleros ente otros), garantizar la éptima por delto s de cada uno de los miembros del talento oo
prestacion del sencio y cumplimiento del régimen de inhabilidades por deltos sexuales. humano.
e et et pescacarE®
Referir el diseno e implementacion de un procedimiento para la seleccion de personal id6neo y competente. |-Publicacion de oferta laby
o para el desarrollo e los senvicios a contratar. Implementar con las EAS derivadas un protocolo para la Recepeion de rojes de v Ninguna Actasy aneos 100%
selecion del talento humano que se requiers para 2 alencidn d 1o s, nias y a5 mjeres gestantes, | Noffcacion oo preseleceion as personas que aplicaron o Y g
ajustando los perfi tativos acorde a los de la modalidad. |Entrevista al personal seleccionado.
2 ol
Socaizar con o e de stsio ua ez s acidades dfides an sl contat, arfomacen bas\ca [Durante ol proceso de induccién se sociaizo altaleto humano las
del ICBF y del Distrito (Misién, Vision, Nommathidad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politca vt
160 Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos umeam-enms Miston vicion otjotvos del ICBF Ninguna Actas y anexos. 100%.
técnicos, manuales, procedimientos, guias, formalos entre otros) necesarios para a operacion de los. : ) s
s, |-Lineamientos técnicos y manuales operativos, entre otras teméticas
necesarias para el conocimiento del sevicio,
Entregarlos resulados do la percspeicn del benefciaiofrento a laprestacidn del sencio rcibido; para allo |5 9290 S0bie ‘:’j:’:::”;;"ﬁ:z‘:{:f";:;’:: & restacion el
161 [deben ser utiizados los formatos, guias y procedimientos enlregados por el Distrito e indicados por el ICBF, : pe i e o8F, conla Ninguna Actas y anexos 100%
n fini J ente o
conlaperiodicidad defnida por el ente terorial eodid denda oo o ot et
162 Contar con un registro de los documentos wtlizados para a operacitn del senvclo y de ser necesario, e registraron los documentos utlizados para a operacion del senvicio. Ninguna Actas y anexos 100%
debera presentar el control de los cambios realizados.
S6 documents Ia informacion relacionada a a recepcion, tratamiento y
Gontar con informacien documentada de recepcién, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, puesta a las peticiones, quejas, reclamos, feliclaciones y sugerencias,
163 reclamos, solicitudes y denuncias, en ol marco de la ejecucién del objeto contractual, en cumplimiento de |en el marco de a ejecucion del objeto contractual, en cumplimiento de las Ninguna Actas y anexos 100%
las disposiciones legales aplicables y demas manuales, guias, y documentos técnicos. ldisposiciones legales aplicables y demés manuales, guias, y documentos
tecnicos
|Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de Se cuenta con un punto de reciclaje. el cual pemnite el uso adecuado de os
164 residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con Ia politica ambiental de la residuos, asi mismo se han realizado socializaciones sobre la importancia Ninguna Acta e informe 100%
Entidad |del anorro de agua y energia
3 |Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos  |La UDS los Ninguna Espacio fsico 100%
utlizados urante la ejecucion del contrato, de acuerdo con a nomatividad vigente. productos quimicos utilizados, el cual esta fuera del alcance de los nifios. o P g
166 [Adoptar s medidas necesarias para el manelo adecuado y 1a cisposicion finalde los residuos especiales [La UDS adopté medidas que permiten el manefo adecuado de 10s residuos Ningna Eepacio fisico 00%
¥io peligrosos (cuando apliaue) que se generen durante Ia jecucién el contrato. peligrosos.
@ Establecor el andlisis de aspectos e impactos ambientales asociados a la operacion del senicio, establecer |La UDS aplicé acciones que permiten la reutiizacién de recursos no Ninguna Formato de residuos soldos. 100%
las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales significativos. renovables para a reduccion y mitigacién del impacto ambiental,
2.2.10. Obligaciones relacionadas con Ia dotacién adquirida o recibida por Ia EAS para ol desarrollo del presente contrato
ACCIONES DESARROLLADAS ALERTAS) %DE AVANCE EN EL
ITEm OBLIGACION T T s ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION o0
(OBLIGACION
168 mirla en los bienes . que no provenga del [N se han presentado casos que requieran la reposicion de bienes o Ningna Actas e informe o
[desgaste natural o que provenga del so no autorizado por el Distiito-ICBF. muebles.
O Garanizar iigenciaen a consarvacion o o5 biones rirogados por o Distrto-CB y os adauiridos con (S0 reali fornacin ltaleto humano con ol abjotivo do sosialzar o Ninguna Actas & informe 100%
recursos propios de la ejecucion del contrato P por cada drea
Garantizar s reparaciones y Se han realizado los mantenimientos y reparaciones que se han requerido,
170 iones s onvogads por o Do ICHF 3 0 e e 1t oo bl convas lcon el fin de consenvar los elementos enregados por el ICBF. Ninguna Actas & informe 100%
Resiiuir a Distl-ICB los bienes muebles devolutivos entregados /0 adguirid del
contrato, ol plazo \o ameriton, salvo Que 2l | No so ha vencido o plazo de ejectcion del contrato, po fanto no s@ ha
n teminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida il y no puedan ser utlizados para el serviio de 4 i P Ninguna Actas e informe 0%
realizado ninguna accion.
leducacion inicia. En este caso, se procederd conforme con lo establecido en o lineamientos técnicos
respectivos dados por el ICBF.
Ejorcor la dobida vigiancia y custodia de los bienes muebles entregados y adauiridos durante la efecucion
A e conirato, evtando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurir cualquier perturbacidn ala |se realizo a debida vigiancia de [os bienes y o se ha presentado Ninguna Actas e informe 100%
tenencia, las EAS debera dar aviso inmediato al supenisor del contrato en un plazo maximo de tres (3) dias  [perturbacién por terceros.
nbiles siguientes a la ocurrencia del hecho.
Prosentar a la supervsion del contrato, o inventario de los elementos de dotacin disponibles en cada
UDS. e acarioon 1 dlacian rsga o il Dl CaF RS e 10850 08 AKAS |y, ctrogdol ot o' Gt sl et 3o sopaneon
173 de la UDS, os elementos de dotacion sean Ninguna Inventario de dotacion. 100%
presencia del supenvisor del Distrito ylo su delegado, ef Repvesemanle Lega\ e o EAS y ol macarista |Curante a viia pogramada para a veifcacion e a dolacién exisente.
de la Regional Atlantico ICBF, cuando aplique.
[Cumplic con s rentaciones dadas por e Disto para a debica viglancia, cusodia, mantenimento o
am i fbeoarle e o So han cumpdo s rintaconos para o manteninieto de os bienes Ninguna Actasy anoxos 100%
s ocucion 4o conrte tegro de 0s bienes de en
B Realizar la devolucion de [os elementos entregados o financiados por el CBF /o Distito para a ejecucion  [No se ha realizado entrega de los elementos, actualmente se presta Ninguna Actasy anowos 0%
del contrato latencion integral a la Primera Infancia
(Cumplircon las orientaciones dadas por el Distrito para la debida vigilancia, custodia, mantenimiento
176 correctivo caso de que bienes muebles dispuest el Se realiza desinfeccién y Ninguna Actas y anexos 100%

I ejecucion del contrato y hacer reintegro de los bienes de carcter devolutivo en optimas condiciones.

blenes muebles dispuestos para el senvcio curante la sjecucion del oot

2211,

falos de Ia EAS roferentes a la

inventario y custodia de Bienestarina
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ALERTAS,
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL 2 %DE AVANCE EN EL
ITEM (OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
ontrato los datos del . donde el contratista ! atos: Nombre del
Feci o3 Almaniosde Al vlo Naticonal (ombro dlrespansabl y suplnte, imero do s
77 eentonrion. éioncs. horaro ta ptone P o0 cipos & atorder e oot pumio). el miam responsabloy uplono, imaro oo eenifcacon. létoncs, horariode Ninguna Acta de habilitacion de punto de acopio 100%
latencion, nmero de cupos a atender en este punt
formr da manora imodiat o euriers un cambio o a omacie elativ a puno do 6nvoga rimaro
178 E1 contratista debera realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:
2. Garantizar el Alimento de Alto nlas a
179 ioncon soa oncaliad o atomancia,on & suminisc doa almentacion a 105 nivs y s beroficaros o e 12 UDs Ninguna Actay anexos 100%
para la modalidad de atencion. q P
Se realizs formacién a padres de familia ylo cuidadores sobre el adecuado
o Promove fadeciiado usoy consumo del alimento de At Valor Nuriional enef oo hogar uso y consumo del alimento de Alto Valor Nuticional en el entorno hogar
180 Ninguna Actay anexos 100%
mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de I 1 los padres y cuidadores de los
beneficiaios.
e recibio el Alimento de Alto Valor Nutricionaly se almacens teniendo en
. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la
181 omatiidad logal igente, con o1 de garantar s consenacion lcuenta o establecido en fa normatividad legal vigente, garantizando su Ninguna Actay anexos 100%
4. Informar al Distrito de Barranquilla INo se ha presentado ninguna situacion que afecte a cantidad y calidad de
e programa y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos. o Al Vol Nutigonal s o5 AAVN. Ningua Actay anexos 0%
183 . Responsabilizarse del cuidado del producto desdo ol momento en que o recibe en ol punto primario de  |¢ qaranizs el cuidado y buen uso del AAVN, durante el tiempo en custodia. Ninguna Actay anexos 100%
[atencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia
. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nuticional a las unidades de senvicio yio 6l AAVN, enla valos
184 beneficiarios que harn uso de los mismos, para eviar su deterioro. beneficiaros, teniendo en cuenta las fechas establecidas Ningura Actay anexos 100%
o ievar contol por et s anig do s Almentasdo Ao Valar Nutiionl s ss Uridadss
Eiccutoras yio benicirios o el 2 la cantidad d nlo e registro en los formatos establecidos por el ICBF la entrega del alimento
185 fomatos dfinidos por ol ICBF- estos soportes serdn emiados al coreo sleconico dlspussm porol Distito (40 g vlor nuticonala dando cuenta Ninguna Actay anexos 100%
e I Il mes vencido, al supendsor del |de manera mensual al distito de lo registrado.
contrato derivade
. Lievar un control de el Se llevs inventario del alimento de alto valor nuicional, reportando el recibo
- g 1 do inventari 3 n o
186 os Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y as personas responsables de su recibo y distribucion. |y distibucion del mism Ninguna Formato da control de inventarlo do AAVN, Acta y snexo To0%
i. Solicitar a cada Unidad de Senvicio un informe mensual sobre ol movimiento del Alimento de Al Valor
87 Nutrcional, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara |Se realizs entrega de manera mensual del informe de movimientos del Ninguna Acta. 00%
preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Senvicio al punto de entrega [alimento de alto valor nutricional o Formato de control de inventario
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Acta
| Traraports i Alnnico Al Valos il 843 Uk Efsurss, an hidcn qu eien G g o Almart 08 A1 Valo Nutioons s Unkicas
188 con las condiciones adecuadas segun legislacion respectiva vigente, los cuales deben contar Ejecutoras, en mpien con las Ninguna 100%
sanitario favorable saatn ogriacon espectva vgene Formato de entrega a unidades
siecutoras
k. Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquila en o concerniente al manejo,  [Se garantiz6 el manejo, recapcion, custodia y distribucion de los Alimentos.
189 recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nuticional. m. Realizar el control social  |de Alto Valor Nutricional. Se realiz6 control social para el adecuado uso de Ninguna Acta. Formato de control de inventario. Acta y anexos 100%
para el adecuado uso de os Alimentos de Alto Valor Nutricional, los Alimentos de Alto Valor Nutticional.
1. Asistr a las capacitaciones, mesas piblicas o audiencias de veedurla cludadana a las cuales se le 1 profesional responsable perticipé en las capecitaciones, mesas piblices
190 . e o lo audiencias de veeduria ciudadana a las cuales fue convocado por parte de Ninguna Acta y asistencia 100%
convoque per parte de la Enfidad contratante o el Ia Entidad contratante o el ICBF.
m. Utizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplira cabalidad el objeto del Sa Lz o Al i Al Vel Notciorl cnan prs cungdr o
191 presente contrato, de conformidad con las directrices, ineamientos, normas y procedimientos establecidos  |cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad c Ninguna Actay anexos 100%
¢l ICBF. (irectrices Incamientcs, momas y pocedimiontos ssplocos por ol ICB
. Almacenar los Alimentos de Alto Valor Nuticional de acuerdo con o siguiente: i) Sito cerrado, dotado de
ventanas y puertas que permitan a ventiacién e impidan [a enirada de insectos y otros animales. i) Pisos || o\ o g
192 nivelacos y en buen estado de aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. |2 £ S0001S <o 41 funo e S Toc Ninguna Acta de habilitacion de punto de acopio 100%
i) Drenajes de pisos provistos de rejilas y sifones para permilir el lavado. iv) Gublerta y muros en buen a por
lestado de aseo y mantenimiento ue impidan el ingreso de agua y estén libres de filraciones y humedades.
. Vetar porgue los responsables de sus puntos de enlrega verifiquen que la cantidad por sabor, el nimero.
de lote y Ia focha de vencimiento de los Alimentos de Alo Valor Nutticional que reciben coincidan con la
193 informacien regisirada en la respectiva acia de enirega que deberd fimarse para evidenciar el ecboa |20, eniico €l acta de traslado enviada por el punto de acopio, comparando Ninguna Actas de entrega 100%
H o recibido con o dispuesto en ol acta
satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las
mismas existan.
p. Informar oportunamenta (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de
@ senvicio /o punto de enlrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nutrcional, para que Se envi6 mensualmente un informe al distrito donde se da cuenta de los Ninguna Actas 100%
posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF. y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el [saldos de AAVN. o g
siguiente mes.
9. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: ) Realicen rotacion adecuada del
producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras en sali uen oportunamente los
|Alimentos de Alto Valor Nuticional a las Unidades Ejecutoras y/o bensficiarios que hardn uso de la misma,
para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades
Ejecutorss, Enega 3 Banfiiarios y Conrldo iveariosunos putcs de srega y of opaador
195 los Alimentos de Alto Valor Nuticional EAS vela y garantiza |a adecuada rotacién del alimento de aito valor Ninguna Actas y anexos 100%
nutricional en las unidades ejecutoras.
antdados rocbidas, sumiisradasy o atdo) ) S6 abatongan o realvar ntegas do productoa
unidades y/o beneficiaros no participantes de la modalidad. v) Se abstengan de recibir los Almentos de
|Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente
lautorizados por el ICBF. i) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar ylo en general
disponer de Ios Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF:
. Debera cumplir con las raciones establecidas en el 2) P
196 Se cumplit con la racion establecida por el ICBF. Ninguna Actas y anexos 100%
modalidad
@ 1 Grantzar oncnes e ojany s etancirs o callond gidos pam of aimosoamsnt ool o realizo lmpiezay dosinfoccion acorde a o establecido Ninguna Actasy anowos 100%
1t Consignar en la cuenta autorizada por el Distit, o valor o la Bienestarina, teniendo en cuenta el precio. [\ (oo mal
198 del kilogramo del periodo entregado segun indicaciones del ICBF, cuando se presenten vencimientos o se o P Ninguna Soporte de pago 0%
i’ laimacenamiento o redistribucion del AAV?
|generen averias por mal almacenamiento o redistribucién de producto.
u. mplementar cada una de las orentaciones y guias de apoyo en lo concemiente al AIMACENAMIENID, [ o) 1o\ et simacenamient,
199 preparacion y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional, entregados por el Distrito de ey it AAUN g Ninguna Actas y anexos 100%
Barranquilla en el marco del convenio vigente. prep: y
200 v. Certiicar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. Se realiz0 valoracidn médica sobre estado de apitud ocupacional para la Ninguna Gertifcaciones medica 100%
x Redistribuir por su cuenta (ransportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor e realiz6 1a redistribucion los saldos de los Alimentos de Alto Valor
201 Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el Distito y |Nutrcional que quedan en [os puntos de enirega de acuerdo con las Ninguna Actas y anexos. 0%
el ICBF. indicaciones de el Distrto y el ICBF.
y . Se recibieron las isitas efectuadas por parte del ICBF ylo interventoria del
|Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF yio interventoria del contrato de !
202 roticein y rsiEsicien dla ABmenti e Al Velor \rionzl eer y frmar el s i it lcontrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nuticional, Ninguna Actas y anexos 100%
leyendo y firmando el acta de vsita.
12 Obligac Tacionad: Ta focalizacién de os
ACCIONES DESARROLLADAS ALERTAS) %DE AVANCE EN EL
ITEm OBLIGACION T T s ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION o0
(OBLIGACION
Garantizar el cumplimiento de los criteros de focalizacion y justiicar los casos que excepcionalmente lo Acta
" Se cumplis los eriteros de focalizacion y excepciones justificando los casos
203 lameriten, segiin lo establecido por los Manuales Operativos version 7 con sus actualizaciones y la o o e A e e Ninguna 100%
nomatividad que corresponda. @ P tome.
22.13. e Ta EAS en el marco de Sistema Integrado de Gestion
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ATERTAS) %DE AVANCE EN EL
ITEM (OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION
PARAEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION au CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
|Asequrar que el personal requerido para la prestaci6n el senicio cuente con el perfl e 1 talento humano vinculado cuenta con un perfil educativo acorde al cargo Hojas do vida
o Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad asignado; asi mismo, se realizo Ia verificacion del documento Ninguna Gertifcad e Inbiidades por 100%
la desarrllar como diplomad talleres entre olros), experiencia para garantizar Ia Gptima inhabilidades por delitos sexsales de cada uno de los miembros del talento
delitos sexuales
prestacion del sevicio y cumplimiento del régimen de infabilidades por delitos sexuales. humano.
Se reaiizaron Ios siguients procedimientos
-Publicacion de oferta laboral
Referi el disefio e implementacion de un procedimiento para la selecci6n de personal idéneo y competente. [-Recepcion de hojas de vida.
] o5 a contratar, Implement | Notificacion de pre 8 n n
208 para el desarrollo de I0s senvicios a contratar. Implementar con las EAS derivadas un protocolo para la Notificacion de preseloccion a as personas que aplicaror Ninguna Actasy anowos 100%

selecion del talento humano que se requiers para [a alencidn d o s, s y a5 mjeres gestanes,
acorde alos de la modalida

|-Entrevista al personal seleccionado.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

s basica|DuraNte 6l proceso de induccion se socializo a talento humano las
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas on ol contrato, a informacion basica |2 ©! PIO°%s0 4°
o 12Fy il Do (i, Vi, Noematad s gnl, Ottt Eamigios,Polices vt
206 Sistema ntogrado o Gesion SIGE) asi como dar  conoceros dierontos documents (Ineaicrios Miston vicion otjotvos del ICBF Ninguna Actas y anexos 100%
(écnicos, manuales, procedimientos, guias, formalos entre otros) necesarios para la operacién de los : ol s
s, [-Lineamientos técnicos y manuales operativos, entre ofras teméticas
necesarias para el conocimiento del sevicio,
Entregar los resultados de la pemepdon del benefciaro frente a a prestacion del senicio recibido; para ello |2 11299 S0bre la percepcidn del beneficiarto frente a la prestacion del
i i o o, 88 Uil o8 sion, guen Y
207 [deben ser utizados los formatos, g rocedimientos entregados por el Distito @ indicados por el ICBF, e ICBF. con'a Ninguna Actas y anexos 100%
con 1a peiodcidad domiga po o ente oo P eenesd seto e ool
Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente
culuier siuaien ue fece I restacin dlserio o fete  cuslquier ventualdadpresertada en e |No e hanpreseniado siuacones sfecten a prstacén del sici,por o3
208 Ninguna Actas y anexos 0%
senvicio) que permita tor d 2 que haya lugar o la tanto no se ha implementado plan de mejora para tal caso.
meios an 1o prestacion oe sanic
|Asegurar que | de medicion unmzauus pora ol jeto
contractual iniciales ermecion amiicos por s s
ion de los equi o
209 (o anidados autorada: 000 Ioantroron cumplmlants o odog os Incamiontos tecnicos indicados. |52 o120 13 caibracitn delos equipo artropométricos. Ninguna Documento de calioracién Too%
por e ICBF.
Contar con un registro de los documentos tiizados para la operacién del servicio y de ser necesario, s
210 (Gobers presentar e control 4 loe cambios reaisacos e registraron los documentos utiizados para la operacion del serviio. Ninguna Actas y anexos 100%
Se documents Ia informacion relacionada a a recepcion, tratamiento y
Contar con informacion documentada de recepcion, tratamiento y respuesta a as peticiones, queias, respuesta a las peticiones, quejas, reciamos, felcitaciones y sugerencias,
211 reciamos, solicitudes y denuncias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual, en len ef marco de de las Ninguna Actas y anexos 100%
Ias disposiciones legales aplicables y demés manuales, guias, y documentos técnicos. sposicones lsglesspicabls ydemés manuales, guias, y documentos.
(Certificar que cuenta con un representante de sequrdad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfl
R establocido o la Resolucion 312 do 2019, 0. a nioma que adicions, modifique o susituya y garanice o e e B e e s Ninguna ofa de vid 100%
en el marco deIa ejecucion del contrato y Ia o Acta de actividades realizadas g
lunciones.
normatiidad vigente.
Presentar en la matriz respectiva la identificacion de peligros, elaborar mapas de evacuacién, valoracion de .
213 riesgos mas signifcativos y determinacién de controles, documentados, en el marco de la Seguridady | -2 U0> Matriz de riesgos, que Ninguna Formato de Matriz de riesgo 100%
necesarios para su construccion
Salud en el Trabajo durante Ia ejecucion del contrato.
em Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en materia do  [Se ha realizado actividades de formacién al talento humano sobre tematicas Ninguna Actasy anexos 100%
Seguridad y Salud en el Trabaio. lde seguridad y salud en el trabaio. i v g
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucin del contrato los elementos de proteccion
personal equerdos para a realizacion de sus actvidadss,con [ fecuencia que pemita maniener su ]
215 seguridad y de acuerdo con los e e e proleceion persora 2l alento Ninguna Formato de entrega de EPP 100%
|deterioro, daito o pérdida debers contemplarse los protocolos conesponmemes para la reposicion, sin que req g
afoctar a ejocucion del contrato
Se presents el concepto de apitud favorable de Ios colaboradores.
216 Presentar el conceplo de apltud favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato. a | iy jagos para la ejecucion del conirato alincio, los cuales fueron Ninguna Certficados médicos, Acta y Anexos 100%
inicio y a final de este. Conceptos emitidos por una autoridad acreditada para ta fin.
lemitidos por una autoridad acreditada para tal fin.
oD Formular e impl preparacion y , e realiz6 socializacion altalento humano sobre el plan de respuesta ante Ninguna Actasy anoxos 100%
haya lugar. lemergencias.
(Garaniizar y cerificar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato se encuentren  |EI talento humano cuenta con vinculacion al Sin tema de Seguridad Social
218 Ninguna Planillas de Seguridad Social. 100%
afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos os riesgos laborales. incluyendo ARL.
Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco de la prestacién de los senicios, | S, mPiementé el programa de salud ocupacional y salud en el trabajo en el
219 (ssociatios al e de acivica realsade o e s prestacinde s sicis,ssaiados o de Sl Ninguna Actas y anexos 100%
220 Reportar los accidenies de abajo que se presenten durante el desarrollo do las actidades delServicio 81a |\ (o o1 orecerveo accigentes de abalo. Ninguna Actas y anesos o
|ARL a la cual se encuentre afiiado el trabajador
|Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de Se cuenta con un punto de reciclaje, el cual pemite el uso adecuado de los
221 residuos que se generen durante la ejeccion del conlrato, de acuerdo con la politica ambiental de la residuos, asi mismo se han realizado socializaciones sobre la importancia Ninguna Acta e informe 100%
Entidad ldel anorro de agua y energia
& |Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado e los productos quimicos  [La UDS os Ninguna Espacio fisico. 100%
utiizados durante Ia ejecucion del contrato, de acuerdo con la normatividad vigente. productos quimicos utiizados, el cual esta fuera del alcance de los nifios i P g
| Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales |La UDS adopt medidas que permiten el manejo adecuado de los residuos .
223 y Ninguna Espacio fsico. 100%
¥io peligrosos (cuando aplique) que se generen durante Ia ejecucién el contrato. peligrosos.
Formular e incluya como minimo de limplezay La UDS cuenta con un plan de saneamiento basico el cual contempla:
224 desinfoccién, manejo do residuos, plag potable, do |programa de lmpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas Ninguna Plan de Saneamiento Basico 100%
lacuerdo con la normatiidad vigente. |y abastecimiento o suministro de agua potable.
| Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos que se generen nla UDS s estin rautlizandofos desechos omnicos qus 6 pusdan
225 P P g aénicos que so o utizar para la elaboracion de un compostaje, el cual serd utiizado en la Ninguna Actas y anexos. Espacio fisico. 100%
ldurante Ia ejecucion del contrato,
Formular e implementar los programas de capacitacion del personal manipulador e alimentos, 5 s
226 reventivo de equipos, calibracion de equipos  instrumentos para pesar residuos y Se realizo formacién al talento humano sobre el mantenimiento de los Ninguna Acta e informe 100%
lequipos, calibracion e instrumentos para pesar,
programa de saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigento.
ep Establecor el andlisis de aspectos e impactos ambientales asociados a la operacion del senicio, establecer |La UDS aplico acciones que permiten la reutiizacién de recursos no Ninguna Formato de residuos soldos. 100%
las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales signifcativos. renovables para a reduccion y miligacién del impacto ambiental,
| Adetantar acciones pedagégicas con los beneficiarios, para la promaocién y adopcion de buenas précticas  |Se realizaron actividades pedagdgicas encaminadas a la promocién de
228 lambientales lcuidado del medio ambiente. Ningura Acta ¢ informe 100%
debersn ser entregados al supensor Una vez se fiten al inicio de Ia atencion. P 9 ¥ entrega al supervisor, o Y
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes do seguridad que afecten [a disponibilidad, |\ e
230 integridad ylo confidencialidad de Ia informacion del ICBF, del Distito y/o de los beneficiarios, en el marco |0 5 1@ Pr 9 a 9 Ninguna Actas y anexos 100%
de la ejecucion del contrato.
1 Reaizria deolucien de a nfomacion de fosbenefciaris stendidoscurante ol plazo de fecucién, |1, 710200 accones puesto quo o soha erminadola fecucion Ninguna Actas y anewcs o
B (Garantizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del contrato en materia  [Se realizo la socializacién al talento humano sobre la seguridad de la Ninguna Actas y anexos 100%
de Sequridad de la informacion. informacion.
Implementar ol plan gencia del eventos que puedan
233 atectar e cumpliments der conato. INo se han presentado situaciones que afecten el cumplimiento del contrato. Ninguna Actas y anexos 0%
(Garantizar los procesos ad Ia protec [ suministrada por
em O T e dlspmm poriCar yio, " S ha garaniizado o buen de uso de a nformacién, evtando pércidas o Ninguna Formato de compromiso de confidencialidad y salvaguarda 100%
iy poblaciones que atenten contra la integridad de los enenion de la informacion.
do usuarios y idéneoy
(Garantizar el J el manelo 4o Sctem de Informacion
235 inadecuados dentro del aplicativo, que afecten directa o ndreciamone regisio de faiformacion |Cuéntame ICBF, para preveni manejos inadecuados dentro del aplicativo, Ninguna Informe Cuéntame 100%
lasociada a la atencion brindada por las EAS vinculadas al convenio. lque afecten directa o indirectamente el registro de Ia informacion asociada a
Ia atencién brindada por las EAS vinculadas al convenio.
2.2.14. Obiigaciones do Ia EAS on ol marco do Ia estratogia do compras Iocalos
ALERTAS,
L 2 “DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
La EAS realiz6 evaluacion y seleccion del Proveedor de alimentos teniendo
Aplar, en o posile, s disposiiones egales igenes sobe mecarismos para promove  parispacion e
B 4o poquerios productores campeting, Amikary len cuenta las disposiciones legales y los pequerios producores locales Ninguna Actas y aneros 100%
lagropecuarios y de agricultura campesina, familir y comunitaria en los
mercados de compras pubhcas de alimentos. "
mercados de compras piblicas de alimentos.

[Observaciones:

ILVA OROZCO GONZALEZ

Tlun Oroges G

Nombre y apellido del R

Firma




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: CD-08-2022-3731 [Cupos: 270 |§ervicio que presta: CDI
Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 10/08/2022 Periodo 10/08/22 al 31/08/22

de servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACICON INFANCIA FELIZ Nombre del Representante Legal de la (EAS): ILVA OROZCO GO

Regional: ATLANTICO Centro(s) que supervisa(l UR OCCIDENTE

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY NICOLELLA

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 270
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 270 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 0 0%
Usuarios nuevos en el periodo 270 100%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 270 100%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 2 1%

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 8 3%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 8 3%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 270 100%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

S % DE AVANCE EN
ASPECTO A EVALUAR N° DE CASOS AL INICIAR EL CONTRATO NgCE CAES:):EI:;;::EESENTAR RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 0%
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 0%
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud 0 0 0%
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 0%
Nifas y ninos sin esquema de vacunacion completo acorde a su edad al inicio del 0 0 0%
contrato °
Casos de malnutricié 15 15 6%
Casos identificados de signos de malnutricion 15 15 6%
S TOTAL DE CASOS ALERTAS, OBSERVACIONES Y
ASPECTO A EVALUAR NgCE CAES:):EI:;;::EESENTAR REPORTADOS DURANTE LA RESUMEN DE LAS ACCIONES
VIGENCIA DEL CONTRATO ADELANTADAS
Desnutricion 1
Numero de casos de malnutricion alas Enti corr
Sobrepeso u Obesidad 14
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O ALERTAS, OBSERVACIONES Y
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN RESUMEN DE LAS ACCIONES
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL ADELANTADAS
Desnutricion Aguda 1 0.004329004
Desnutriciéon Crénica 0 0
Desnutricion Global 7 0.03030303
Descriocié titativa del ) (Reportar ti Normal o eutréfico 209 0.904761905
Sobrepeso 12 0.051948052
Obesidad | 0 0
Obesidad Il 2 0.008658009
(Obesidad Il 0 0
TOTALES 231 100%
Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios Se realiz6 tamizaje nutricional a los nifios y las nifias, se socializé a los padres de familias y/o cuidadores y se
atendidos report6 entre las EPS como parte del proceso ade articulacion interinstitucional

NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A
MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y

SITUACIONES DE MALTRATO RESUMEN DE LAS ACCIONES

CORRESPONDIENTES CEEEYS
Violencia 0 0
Maltrato infantil 0 0
Violencia sexual 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Servicio Negligencia 0 0
6n sexual 0 0
Otros 0 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto 6 describa las planeadas y las ejt en el periodo , teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.
N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA i';f_‘.ﬁ;:::skf:éf:’%i;ss
VIGENCIA DEL CONTRATO

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o familias

6. INFORME DEL TALENTO HUMANO

COMUNITARIAS QUE D
CARGO N° DE PERSONAS VINCULADAS PERSONAS QUE SE OBSERVACIONES

TRANSITARON Y QUE DESVINCULARON
QOCUPAN FI CARGO

Coordinadores 1 0 0

|Agentes educativos o maestros 14 0 0

Profesionales de Atencion Psicosocial 1 0 0

Profesionales de Nutricion 1 0 0




Auxiliares Pedagdgicos 6 0 0

Manipuladores de Alimentos 5 0 0

Auxiliares de Servicios Generales 4 0 0

Auxiliares Administrativos 1 0 0

Otros (1 Promotor de arte y 3 conserje) 4 0 0

Total 37 0

N° DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS L] D:E‘;tm:gEs N° TOTAL DE ASISTENTES | BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacion con agentes educativos
1 1 37 Jornada de Reflexion Pedagégica.

7. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de

alas

2. Copia de la remision de los casos de

de derechos alas

ILVA OROZCO GONZALEZ

Zhwn Oroges &

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS
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