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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena aut nia té y admini
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacnaclén y Rei

. los servicios profesionales para el acompaft

Y ik ik Fimi tat.

1y g de b alap i6n objeto de fa ARN que se
, Areas de R
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territorio nacional.

i6 Grupa| Distantes, Contexto Especial o de dlﬂcu acceso de manera dlspersa enel

P

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

m ~tividad,

1. D fas acciones y metodologlas definidas por fa

Para el cumphmlento de esta actividad contractual, se realizé presencia permanente durante el periodo reportado

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las idad

1 el Area de Reincorp i6n Grupal (ARG) E! Diamante, Vereda el Vergel Municipio de Uribe Meta, entre las

@ intereses de la poblacién objeto de ta ARN que se encuentren en
Espacios Teritoriales de Capacitacion y Reincorporacién, Areas de
Reinoorporacxén Grupal Distantes, Conteno Especial o de dificil de
manera di en el teri

P

fes so r concernientes para la atencién a la poblacién en p de Reincorporacién, en
donde se desarollé todo el trabajo de articulacién institucional con, ALCALDIA, , ESE MUNICIPAL, ONU, OIM,
INSTITUCION EDUCATIVA LOCAL, Y COMUNIDAD; asi por medio de gestién y trabajo articulado, se fueron
cubriendo cada una de las necesidades y solicitudes de los excombatientes en acompaﬁamxento institucional. Asi
mismo durante este periodo se realizé orientacién y apoyo continuo en el tema productivo, como alternativa de
sostenimiento de! personal del Area de Reincorporacién Grupal, también en los temas educativos para que el

i intie este p con alternativas educativas locales y atenci en el tema de salud para agilizar
trémrtes ¥ que esta necwdad se solucione de una forma efici lolo a estas acti se acompafian los
procesos productivos que se llevan a cabo en el ARG y algunos extemos de gestidn propia.

i

2. Concertar fas actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN con la poblaclén objeto de acuerdo a sus caracteristicas y a las}
cond 6émicas y culturales del en el que se
fencuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio

nacional.

Se contintia con el desarrollo articutado y ooncertado de las actividades que se tienen estipuladas en el 4rea de
reincorporacién Grupal; se rtaron y reali d en los cultives o proyectos productivos y en la
huerta grupal orgénica para tener productos de autoconsumo, en esta época donde los factores climéticos
reducen la produccién.
Se ciliacién entre los excombatientes y comunidad de la vereda El Vergel, también
participa la Alcaldfa municipal; donde en comun do y mancor se construird fa caseta
comunal. A nivel educativo se concerté
el proceso de inicio con el gio local, todo el proceso de firma de matriculas, documentos .
a entrega e inicio de clases. Se concerté con la alcaldia y cormacarena para definir una base social incluyendo
excombatientes en el sector, y vincularios a proyecto estufas ecolégicas con un comp de para
el mes de Febrero. Se realwaron concertadamente desde et 15 de! mes de enero,13 aplicaciones del Registro
Nacional de Rei
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3. Implementar y desarrollar cada una de tas acciones y/o actividades

En el mes de Enero se realizan actividades de reincorporacién de manera personalizada y grupal con las PER del

en el territorio nacional.

{(atencién, gestién, acompafiamiento) que se en fos E los| ARG El Di te y las d que estan residenciadas en diferentes veredas del municipio de Uribe. Las
Termitoriales de Capacitacién y Remoorporacuén Areas de Reincorporacié iones realizadas se enf en ed ién formal y basica, asl como atenciones para fa productividad y
Grupal Distantes, Contexto E I o de dificil de dispersajempleabilidad. . . .

4. Promover y fomentar el acceso de {a poblacién objeto de ta ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
plblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas lmplementados por la ARN que se encuentren en los E i

Se organizd oficio remisorio y base social incluyendo excombatientes del municipio de Uribe para llevar acabo
gestién de proyecto estufas ecolégicas con un ponente de refi .

Desde el 15 de Enero se matricularon 17 PER del ARG EL di y 12 p de la idad de las

Territoriales de C én y Rei , Areas de Remootpomcibn
Grupal Distantes, Contex\o Especial o de dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacional

P

ledafias en el programa de bachillerato noctumo para adultes de la IE Rafael Uribe Uribe, de las cuales
128 se matricularon para ciclo 3 y solo una p en proceso de reincorp n para ciclo 5, con lo cual se

facilita el acceso a la oferta de formacién audémlca del mumoupio de Uribe.

[PPRPY

5. Facilitar of y perrr ia de la p objeto de la ARN y
de sus grupos famillares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y fa normatividad vigente, que|
se encuentren en los E Territorial de C Yy
Remoorporacién Areas de Remcorpomc:bn Grupal Distantes Conteno
E f o de dificil de manera di en el territori

P
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Diari este periodo, se orienté a los excombatientes dejando c! a [ q
relacionada con las diferentes actividades realizadas en el proceso de reincorporacidn.
Se realizaron atenciones individuales para algunos excombatientes, que desarrollan actividades como alter

|de otros ingresos, como cultivos y orientacién en Buenas Practicas Ganadera para PER que inician en e tema de
ganaderia doble propésito.
|Se apoyaron y ori con el objeto de tener productos de autoconsumo sanos y de primera mano
en la huerta orgénica y en el cultivo de platano y cacao.

otividad,

6. Aportar en la implemantacién de estrategias territoriales de convivencia,

1 "

El dia 22 de Enero se realiza ta con » de la comunidad de la Vereda El Verget,

lreconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos de la ARN i

o+ [RTpYY

bati det ARG E| Diamante, personal de la MISI6n de verificacién de fa ONU, funcionarios de la alcaldia

Jios comunitarios, a partir de fas idad de la p
objeto de la ARN, su grupo familiar y la eomunidad lowl que se

T
nicipal de Uribe encabeza del Alcalde, director territorial ARN Meta- Orinoguia, Servidor de la OIM, en donde se

hizo {a entrega de los materiales por parte de la OIM tanto a ta alcaldia municipal de Uribe como a la JAC de la

en los Esp T de Capacitacién y|Vereda El Vergel con lo cual se buscan generar espacios comunitarios de reconciliacién y convivencia en el
Rell i6n, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto|territorio.
E ode dificil de manera disp en e} territorio nacional. Se articutd y 16 las actividades educati con esp compartidos en el ARG, en la escuela y caseta

comunal, donde participaran excombanemes y deméas comunidad de ta vereda e! Vergel y otras veredas aledaiias
como ia de i y iliacion.
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nex de ta pobi en el marco de los distintos Procesos y|
Programas implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios
Temit de Cap i6n y Reincorporacién, Areas de Reincorporacién
Grupal Di , Contexto £ ial o de dificil de
en el territorio nacional.
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L URIBE, META - ARG EL DIAMANTE - GT META Y ORINOQUIA I
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profi les para et p iento, atencién y gestién de beneficiocs a fa poblacién objeto de la ARN que se
tren en los Esp Tenitoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacié Grupat Dist , Contexto E ial o de dificil acceso de manera dispersa en el
tertitorio nacional.
7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionates de acuerdo a las|Durante el periodo reportado, se realiza el acompafiamiento a las visitas realizadas al ARG El Di por parte

del equipo local de la misién de verificacién de la ONU donde se estable un cronograma de actividades para
desarrollar en las siguientes semanas.
Se realiza acompafiamiento a los lideres del ARG El Di ite a realizar g a la Alcaldia Municipal, caso
puntual, la gestién de matertales para construccitn de aula educativa en El ARG.

8. Realizar el registro de la informacién segiin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
{implementados por la ARN en los cuales se participe.

Para el cumplimiento a esta obligacién, se ha empezado a registrar la informacién de manera veraz y oportuna
cumpliendo los plazos establecidos por la ARN, entre las cuales se da entrega a nivel central. Actas de
concertacidn y gestiones, informes semanales espacificando actividades y p puntuales g d

Entrega de informe de! periodo faborado en el mes de Enero 2019

At it

9. Dar trdmite a los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién  documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de fos

mismos. ’

Envio del Informe de gestién, notificacién oportuna al coordinador y ta orientadora de la ARN Meta y Orinoquia,
sobre las gestiones realizadas con los excombatientes del ARG E! Diamante y los dispersos en las diferentes
veredas del municipio de Uribe.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean

P ote o 1ah i tae inf

Para el cumplimiento de esta obligacién se ha desamollado y participado activamente en cada una de las
actividades asignadas y por et C de la ARN Meta y Orinoquia, el cual es el

ctahlopid, dimad,

objeto del presente contrato

y participar en la de aq que por sujsupervisor del contrato. Se realiza articulacién con los diferentes integrantes del equipo ARN y so apoyé todas las
ido y naturaleza estén dentro del 4mbito del objeto d licitudes que estuvi a mial en los difel P , finalmente se envié informe pertinente.
11. Dy flar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al{ Durante este periodo de ejecuccién se han cumplido efici Yente las obligaciones 21, 22,23 y 25 sin novedad.

HNARNUBAL CASTRO BOTERO

“Ell registro de datos personales en este formato, autoriza a ia ARN para la

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

Joun oy Sl Uanaden

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 4 Q‘C F?BJOJ‘O ?Ol({

k
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y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y tas demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a fravés del siguiente link:

Incfat : & 7D,

P gov. g Ipoliticas.aspx”




