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11. Propussta De Prestacidn De Servicios

pu—

Santiago de Cali, septiembre de 2022

Doctora

ANA MILENA OROZCO

Subgerente de competicidn y liderazgo deportivo
INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN LA
SUBGERENCIA DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo cordialmente, me permito presentar
propuesta para la contratacion de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en
Ja subgerencia de competicion y liderazgo deportivo.

El objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucion del proyecto que me sea asignado.

Asf mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades similares al
objeto de la contratacién.

Para desarrollar la gestién el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y experlencia.

De igual forma manifiesto gue no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE, bajo
los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envid
con la invitacién para el estudio y verificacién que corresponda.

Atentamente

Vi, 000,

VIVIANA QSORIO ALVAREZ

1130623599 ¢
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FORMATO COMPLETO
ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
: DAToé PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Osorlo Alvarez Viviana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. C.E. PAS No. 1130623599 FRQ M (oL (R EXTRANJERO (O  coLomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 12 OESTE - 54 130
FECHA DIA MES | 02 ] 1989 I
‘ C]PA{S COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALl
MUNICIPIO CALL TELEFONO 3173716 EMAIL vivianaosorioa@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NIUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN LUNA LEY).

e . e WG . EDUCACIONBASICA  »¥'ue L ;2 TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
i IPRIMARIA |, " 5%t s, | 73 | SECUNDARE_ 2y MEDIA  FECHA DE GRADO
v | 2 | | « | = e | 7 | = | 9° 10° e mes | o8 | amo | 2006
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
jc (TECNICA) TL (TEGNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

‘l
W Y

|2

’ip < .§‘

e T “ o PN ¥ D Has d TS -
B L B P B R AR i 5.
° SMODAUDAD i ,; A SEiMESTRES | L GRADUADO ., ™ tNOMBRE DELOS Esrun:osoﬂrum i TERMINACION No. DE TARJETA
. CADEMICA APROBADOS % [T e | G Y, - CETEMDOE DR — PROFESIONAL
*’{‘e"zr P Gy L keE ups| B SL L NON T 2 N |0 MES o] v ANO 1}
ESPEGIALIZACION EN DIRECGION ¥
POSTGRADO 10 X ERs e DEPORTIVA 11 2021
ESPECIALIZACION EN TEGRIA ¥
POSTGRADO 2 X METODOLOGIA DEL ENTRENAMIENTO 04 2019
DEPORTIVO
ESPECIALIZACION EN GERENGIA DE
POSTGRADO 3 MARKETING ESTRATEGICO i2 2017
POSTGRADO 10 10 2013
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
L T N %‘m ALk iy i IEAE P . TERMINACION
”MEDI DECAPACJTACION‘ INSTITUCION MODALIDADu ;1 |-curso I G "
. 2 Ay o : MES _ARO

LS
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 de 1985, 482 y 443 da 1998}

T

¢ | ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LG HABLA Y |H T Lo LEE
“z, [ wo =

"Lo ESCRIBE

"R B | M8 [ifR"| B | MB| R

.8, | M8

W EXPERIENCIA LABORA

F E« ACIONE SU EXPERIENCIA LABOEAL O DE PRESTACION DE SERVIC]OS EN ESTRICTO-ORDEN, CRONOLOG[CO COMENZANDO PCOR EL ACTUAL
¥ u‘ K % - 3 '\

i o “ e e E ow LW N;%‘ ER " @ 2,
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA PRIVADA | PAlS

FEDERACION COLOMBIANA DE BOCCIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE BEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | [ mes| o2 | ato| 2022 Dia | | wes | | 4o |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL MERCADEO DEPORTIVO ADMINISTRACION MERCADEO CALLE 2 - 668 89

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FUNDACION ALFEREZ REAL % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA call
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
Dia | | Mes| o3 [ ano | 2022 Dia | | mos| o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
("\ETODDLOGA DEPORTIVA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 5C - 28 40
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
LIGA VALLECAUCANA DE PARALISIS CEREBRAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRE® ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | | wes | | 0| 2018 pla | 28 | Mes [ o2 | am0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
FPROFESIONAL MERCADEC DEPORTIVO ADMINISTRATIVO Y MERCADEC CARRERA 2 - 56B 88
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR s
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
VIVIANA OSORIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_ Dia | [ Mes| 05 | aso| 2009 | Dam | [ Mos| 12 | Amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
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12. Hoja Da Vida Dal Sigep Actusiizada

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1895, 48¢ y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ¢ PUBLICA PRIVADA | PAIS
JUEGOS PANAMERICANOS JUNIOR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO . s MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA 4 BOGOTA
TELEFONOS 1 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | [ mes{ 09 [ afio| 2021 Dla| 15 | Mes] 12 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
B LT R e itated
EXPERIEN: NCIA LABORAL DOCENTE
e g o 2 wvipiesh b o pe
d :ii b e 4 Wresded ) S i~ EXPERIENCIAS DELDOCENTE; ;. gy wjh ¢ .* < 7 &t - -
INSTITUCION EDUCATIVA i f PUBLICA |* PRIVADA [PAIS
‘i ! fy H
DEPARTAMENTO 1 r | municieio CORREO ELECTRONICO
1 i, 1
TELEFONOS g : 3 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
} ] ‘ i Dfa: | 'Mes: | ldﬁo: | Dia: | l Mes: | | Afio: |
AREA DE CONGCIMIENTO | NIVEL EDUCATIVO N DIRECCION
¥ 3 -
1 -

i ......u... TG

TAL DE EXPERIENCIA ™~~~ =) 7

¢ ' . |

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
o ¢ 3
b \ ] "I‘a‘[& g Y, JHiTIEMPO:DE EXPERIENCIAY 4 J
. ¥ g?;
} ‘{ ! : Ve A o M 'ﬁﬁv ANOS MESES
4 i =F
[ P I : SERVIDOiR PUBLICO | o 0
) O . i it [
i : N T :
r Cj . EMPLEADO DELSECTORPRIVADO , ' 17, 10
. po Lo I [ N 3
A
| . o A s b y
R % ) 1 :TBABAJADOR!N?EE’EI\}DIENTE Gk o | o
" : . ) ¥ L i i
g t | 3 ’ :
17 ! }TOTALT!EMPOIEXFERIENCM . i 17 5 10
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12, Hoja Da Vida Del Slgep Actualizede

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

- haat L . T ]

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO _ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN GONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAGION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN El. PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento septiembre 2022

Vilenia 060

b FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO © CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS:

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

6A GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublics,yov.co
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13. Fotocopia Céduls Ciudadania Legible
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GSIDD— ,
f&’%"ﬁmg "m:‘i&m!m Formulario del Registro Unico Tributario T L
POR BHA COLOMBIA MAS HOMESTA £ : ;
2. Conceplo |0 [ 2]  Actuallzacion
‘ 4, Nfimero de formulario 14804380226
1
l-qlfJ F(7212489984(802 I000D01430438022 6
P
5. Ntitnero de Identificacion Tributarla (NIT) @. DV | 12. Direcclén secclonal \s\ﬁ L}jﬂuzt’m electronico
113062359 gfp fmemsceca /{*:\ /2
IDENTIFICACION AN AN

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Nidmero da dentificac] = 27. Fecha expediciin
Perscna natural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Ciudadanfa 13 113086 Q 20070507
] .

Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca L%B 001

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \‘) :h“sm‘jg nombras
O OSORIO ALVAREZ VIVIANA /)
35, Razén social \%
ﬁ’? m%
T

36, Nombre comerclal %\3 748G
2N AN

/MBICACIN/ N

- \) - 40, Cludad/Municiplo

38. Pals 38. Departamento
COLOMBIA 1 6 © |Valladel Cauca /1—7 7 6 |ca¥ 001

41. Direccién principal \Q
CL 12 OESTE 54 130 AP 301 AUR ALTOS DE CHICAL O

42. Correo electiorico  Vivianaosorioa@gmail.com 2N / /( R

43.Codigopostal 7 2 O B 2 Teléfcn&f\ D) AN N3 1737167 4 545 Teldtono2
\\h@suf ICACION
Actlv)da&e&gnémic'ﬂ\w Ocupacién _
Actividad princlpal Ac\ﬂi]‘:{:‘ﬂ;:e{: d;(s( \)‘ Otras actividades 52, Nomeso
45, Codigo 47, Fecha Inicio activicad 48, Cociio gehdd icu%ad 50, Cadigo 1 2 51. Codigo establecimlentos
o3 1 0]]z013,00,02|{|s BP0 G000 2| | | | 3475 [

\VZ {’N“&ﬁﬂ}pénsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 5(/\“’% 12 13 14 15 16 17 18 13 2 21 22 23 24 2/ 26
——— ||(”dx1\ I T T T T e I
C)49 No responsable de IVA @ g

Q)

(

Obli\&.‘.dgs aduaneros Exportadores
1 2 a 4 § & 7 8 9 10
| I ‘ I ‘ l | ‘ | J §5.Forma 56.Tlpo Serviclo 1 2 3
54, Codigo | 7. Modo
1 12 13 14 15 16 17 it
L 1 | R fcre

fa Inscripelén en eI Regls!m Unlco Tributario RUT-— lendré vigencia indeﬂnldn ¥ en consecitencia no so exigiré sU renovaclén

Para uso excluslvo de’la BIAN ot

Vs, Nf, o Follok: EE L e, 51{'&@3 P022-01-04123:42:12 J

&

IMPORTANTE /Sin parjuicio do las actua]lzaclones a que haya lugar,

D

- T 1
K } ‘#f i
. P kS
i

H 59 Anexos

La informacidn suminlstrada a través del formutar&o oficial de Inscripeidn, a:luallzacldn suspensién i perjuicic de las verificaciones que |a DIAN realice.
y cancelacidn dal Regisiro Unico Fributario {RUT), deberd ser exacta y veraz; en case da constatar Firma autorizada:
Inexactittsd en alguno de los datos suministrados se adelantardn los proc {imientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.
Paragrafo del arlictlo 1.6.4.2.20 del Dacreto 1625 de 2016

984, Nombre OSCRIO ALVAREZ VIVIANA

Firma del sollcitanta;
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documents PDF: 23-03-2022 10:11:50PM




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo.de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2022-09-20 22:16

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

VIVIANA OSORIO ALVAREZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Namero 1130623599
O Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA,, Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica ptblica o privada que presten funcién publica o INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

servicios publicos o que administren, celebren contratos y N ‘
ejecuten bienes o recursos piiblicos/Notarias/Curadurias/ u RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

otra donde trabaje

Lugar de sede

ﬁat’s CoLoMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ["Cra 36 N° 5 B3 - 65']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios piiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio piblico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos bienes y rentas que posec a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que ohtuve en el tltimo afio gravable fueron:

Versidn 4.2 - Octubre 2021 Pagina 1de5




¥ §”"°a'?18"sf'§;"“ e“ﬁq“é:?”f‘ﬁ"a‘%"é?os \aborales 320.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacién
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas $5.000.000,00
TOTAL $25.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

T o w2 ¢+ |-Saldé fotal de la cu dic
'g}}-m?i ede de Ia cuenta (Pals) iﬁl total de la entaa i |embre3‘irde1 afo
H e s % mmedlatamente anterfor %7 o 4 ¢
CUENTA DE AHORROS COLOMB]A $11.000.000,00
OMIS bienes patrimoniales son los siguientes:
4 PR TR 4 B aRid Xy o, 3 R N T T Pt P + .
S Tlpo de b]en j: mggé_'fzg? ‘Pais "‘f; w |l .f-u Departamento’ * ¢, " Muhicipio 3 © 7 !
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
AL vy &3, 3 % *' + " o &5 W B Yot
“;: o {“i\g b f!’:; H ?\’% l p‘; 3 2 %Mksalgo dagh L0 i%'} g '

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

sf

No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entldad 0 |nst|tuc 5

gg@hérgano “““H’g

'
L
e

I I ]
Calidad de miembro

P

oo -

by
4

ss

LRy %:1’
*ER THy

Tengo participacidn en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Sf

No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021

Pagina2 de 5




FE g o, ¥ S % g A - m 2 > . ° :

g e £4.17 * : 8 P g @ [ R F et ¥
%MPoramon. i N N s
e 7608 i1 5 aninpii et o | Galidad de:socloy,  © « [+ 4 ~ ¢~ Paisi
plawe: TeaplEHRYD BaciaGion b : ey e i T A

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No
Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anterformente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

45 Forma, particifacion?, £~ 8.5 =
0 S ] e R L.

R

b

-y,

- A

g’ ]
<3,
g’.s ks

]
3 eyt
Fho o35

Eon epoa R pHL S
* Detalle de las'actividad

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a contintacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informaci6n que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mii cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

No

Si

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente:

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar Una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No

Primer nombre Seqgundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JUAN DAVID PELAEZ LEON

1130592682

CEDULA DE CIUDADANIA Niimero

Tipo documento

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

Pégina3de5

Versién 4.2 - Octubre 2021




-
-

; : anresento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
SUREHE T e on susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grade de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

T % T AT ) I I o T E L DR o . X P s t
Groa i bIep gee e Siaber] e wTipo detedy, | i A M I if gt L
T LA L N Fr R e R FiHpO.0g .Documento de |1 sl o BT G PLE
:parentesco « [ FiPariente g ;ﬁOGU{peptOtFiq“ s abnhe Aﬂ_‘e%gggbfescripcm deidnterés .7

N - o 0 Sk T Ay Tyl O bal | e b S R RS R T TN
2 D I L .. identidadi” | s A E et

o uve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
' nta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con s No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterjor tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

L os fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

T o4 s = I

T N S S ETps
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Tengo Inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
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25. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interss

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones gue me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Qos conflictos de Interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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=" Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional
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niversidad o
Confiere el Titulo de

Especialista en Gerencia de Marketing
Estratégico .

Viviana Osorio Alvarez

, ldentificado con ¢.c. 1130623599
En testimonio de ello le expide el presente Diploma,
en 13 ciudad de Santiago de Calj, Valle de) Cauea,
a Jas 16 dias del mes de diciembre de 2017~
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LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

PERSONERIA JURIDICA: RES. 73.12 DE DICIEWDRE 1.933 - MINGOBIERNO

EN ATENCION A QUE

VIVIANA OSORIO ALVAREZ

C.C. 1.130.623.599

HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA
UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARIO
EN LA FACULTAD DE

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS |

k-

’ LE OTORGA
; EN NOMBRE DE.LA REPUBLICA DE COLOMBIA -
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EL TiTULO DE

P

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS :

EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA
NOSOTROS, EL RECTOR DE LA SECCIONAL DE CALI, LOS DECANOS Y EL SECRETARIO GENERAL

EXPEDIDO EN CALI -~ ,ALOS 19 DiASDELMESDE OCTUBRE  pELAfO 2013 .
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Pontificia Universidad

¥y JAVERTANA
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Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
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B CERTIFICA QUE:

VIVIANA:OSORIO ALVAREZ
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. ! En la Carrera de Admlmstraaon de Empresas de la Facultad de Ciencias
) Econdmicasy Admlmstranvas. )
En constancia se expade el presente cerhﬁcado y se refrenda con.el sello
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18, Acte De Grado Y/o Constanciz De Estudics
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ity Pontificia Universidad

,:?’ JAVERIANA

Cali

Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

CERTIFICA QUE:

O VIVIANA OSORIO ALVAREZ

H

“ REA_leé SU ENFASIS EN:

’m"m - ';

o

3

LT e MERCADEO ESTRATEGICO °

b ¥
b "
R A ¥ =
e P o Lo
e ¥

: En la Carrera de Admmtstracaon de Empresas de la Facultad de Ciencias
¢ Econém:casyAdmlnistratwas e

En constancia se explde el presente certificado v se refrenda con el sello
de fa Facultad. "7 .

O Santiago de Cali, 19 de octubre de 2013
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Jalme Alberto Martinez Gandini Alba Luz Rojas Ma‘ﬁnez /
Decana Académico Decana del Medio Unliversitarlo
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18. Acta Do Grado[¥/ Constancia De Cstudios A . I > - [ p M
: cta Individual de Grado

* Colegio Ciudadela Educativa.
=. - La Presertacion

Inscripeidn DANE: 476001038251
* ’ Inscripcidn ICFES: 028985
“ Inscripcidn 8.E.: 1B027025

Ent fa ciudad de Santiago de Cali, Va(fe del Caucy, a fos 30 dias del mes dejunio del aito 200,6,
se rewnicron, conel fin de formafizar fa graduacion de las afumnas del 1iltimo
grado, (as suscritas Rectora y Secretaria del

Colegio Ciudadela Edycativa. -
“.° o, LaPresentacion

. Y
Institucisr apfobadaen elnivelife Edicacion Media Técrica,
pror [a Secretaria de Educacion Departamental del Valle def Cauca,
o . paraotorgarel Titnfo de -
BACHILLER TECNICO"®
L Especialidad: Comercio - -
o+ - "segin Resolucidn No. 1847 del 14 dejunio de 2000. . )

1
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_ Cornprobada fa sitniacion legaly acadérvica de cada ine e las alumnas -
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Es fiel copia tomada del Acta Gerteral Original:No, 37 e fechia 30 dejutio de 2006,

que consta.de noventa:y circo (95) alumnas, que comienz conelrombrede
i ACOSTA HERNANDEZ ANA MARIA
 »ysecierra.con eLnombre e
ZAPATAVARGAS MARIA FERNANDA
Firmaday seflada por Hna. MARTHALUCIA ANDRADE MORALES (Rectora)
, y DIVAALICIA CEDIEL CASTRILLON (Secretaria)

it

E

En Santiago de Call, Valle del Cauca, o [os 30 fias del mes de juuno del wiio 2006.
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18, Certificados Expedencia {.aboral

Fundacion

Alférez Real

Comprometidas con Ja excelentla

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente me permito certificar que la sefiora Viviana Osorio Alvarez,

identificada con cédula de ciudadania No.1.130.623.599, Tenia suscrifo con esta

compafiia contrato de prestacion de servicios en el marco del convenio de asociacion

NO. 4162.010.27.1.0002-2022 en Santiago de Cali, trabajo con nosotros desde el 1 de

Marzo del 2022 hasta el 31 de Agosto devengando un salario mensual de $3.154.000.
l{

t
e ,

Desempefiandose en el conirato mencionado como METODOLOGO.

Q

13 i
H

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los Doce (12) dias de
Septiembre del 2022.

Atentamente,

ireccion de Recursos Humanos

Tel: (2) 3065290 / Calle 5 C # 29 - 70 B/ San Fernando / Cali-Colombia
fundacionalferezreal@hotmail.com
www.fundacionalferezreal.org




SSIDD

- P B ARG DO\ ART A SRR
Solicilud ; 7366 - 1,130,623,598 - vosono
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Escuela Formativa de Patinagle Artistica

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

Por la presente certificamos gque la sefiora VIVIANA OSORIO ALVAREZ , identificada con cedula de
ciudadania No 1130 623599 prestd sus servicios como directora deportiva en la Escuela de
formativa de Patinaje Viviana Osorio desde 1 de junio del afio 2009 hasta 31 de diciembre del afio
2021,

En constancia de lo anterior se firma la presente certificacion el 8 de enero 2022.
Para cualquier inquietud pueden dirigirse a nuestros teléfonos 3167512452 Fablola Alvarez

(et 2ty

FABIOLA ALVAREZ
Directora Administrativa
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. EL SUSGRITO PRESIDENTE DE LA LIGA VALLECAUCANA DE
» : : PATINAJE ’
. "+ NIT. 800.097.226-6

.

T
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CERTIFICA QUE:

:
HL N .

; v i
{4 Sefiora ,V:NIANA ,OSORIO‘TALVAREZ; identifiéada con cédula de ciudadania
No.1.130.623.599:de Cali, se desempefio ‘como, ENTRENADGRA DE PATINAJE
ARTISTICO 'de los. deportistas; de adscritos a la Liga Vallecaucana de Patinaje,
aclarando que el contrato civil de prestacion de servicios comenzabaentre el 15 y el
20 de enero y finalizaba entre el 12y el 16 de diciembre de cada ario, esta vinculacion

de servicios se mantuvo desde enero de 2014 hasta abril de 2020.
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_La presente certificacion, se expide por solicifyd del contratista.

FREDY ORTEGATE PEREZE . Corproncr/
Presidente ESIDENCIA
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FECOLBOCCIA

CERTIFICADO

Feoo

[

Que la sefiora VIVIANA OSORIO ALVAREZ identificada con Cedula de ciudadania
No1130.623.599 de Cali., realiza la prestacién de servicio a la federacion desempenandose
como profesional de mercadeo deportivo y administrativo de la FEDERACION
COLOMBIANA' DE BOCCIA apoyando la planeacién, comercializacion y efecucion de los
eventos planeados por la federacion y la adriinistracion y gestion de la misma, desde 1 de

febrero del 2022 hasla fa fecha. i i

1

1
i v ,
' 3 1
iConstancia de lo anterior se firma e}n Santiago de Cali, 1 de septiembre del 2022
' P
by

T e —— W

i
§
5
'
;

Para

-
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o &

Marcela Ramon Cuellar

PRESIDENTE FECOLBOCCIA
C.C52.261.521

e A
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e e LIGA VALLECAUCANA DE PARALISIS CEREBRAL
LIVAPACE
NIT 9002129205-5
Personeria Juridica No. 0446 del 20 de noviembre de 2007
Reconocimiento deportivo COLDEFPORTES No. 002568 de 7 de noviembre de 2014

LA LIGA VALLECAUCANA DE PARALISIS CEREBRAL
CERTIFICA

Que la sefiora VIVIANA OSORIO ALVAREZ identificada con Cedula de ciudadania
No1130.623.599 de Cali., realizo la prestacion de servicios desempefiandose como
profesional de mercadeo deportivo y administrativo de la LIGA VALLECAUCANA
DE PARALISIS CEREBRAL con funciones asignadas en las disciplinas de futbol,
boccia y atletismo, apoyando la planeacion, comercializacién y efecucion de los
eventos planeados por la Liga, desde 1 de enero del 2018 hasta 28 febrero 2022.

Para Constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, 1 de septiembre del
2022

Cordialmente,

Vividna M. Ramoén C
Presidente
Liga Vallecaucana de Paralisis Cerebral

Carrera 2 No. 66b — 89 apto 403 Telf.: 3007846049
Sede deportiva: Universidad Santiago de Cali
e-mail: livapace@gmail.com
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COLOMBIA

Q8%

g

EL SUSCRITO GERENTE DEL COMITE OLIMPICO COLOMBIANO

CERTIFICA

Que la entidad celebrd el siguiente. contrato con él (la) sefior(a) VIVIANA OSORIC ALVAREZ,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.130.623,599:

409 DE 2021

Apoyo en la direccion deportiva en procesos técnicos, en la segunda fase
de organizacién, desarrollo y cierre de los 1 juegos panamericanos
Junior, Cali, Valle 2021.

El término de ejecucién del presente contrato es de tres (3) meses y
quince (15) dias contados a partir del dia primero (19) de septiembre
hasta el dia quince (15) de diciembre de 2.021.

DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.500.000)

Primero (1) de septiembre de 2021.

Quince (15) de diciembre de 2021.

Esta certificacion se expige en Bogotd, a peticién del (la) interesado(a), el diez (10) de febrero de

£y

£
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2

SRMANDO FARFAN PE
Gerente,

NA

GOMITE OLIMPICO COLOMBIAND Av BB #55 - 63 PBX + 67 1 630 0093 Bagota, Colombla  www.cog.0rg.co

NIT 860,016.662-5 E-MAIL coc@coc.org.co A.A. 5093 CODIGO POSTAL 11071
RECONNCIDD POR EL COMITE OLIMPIGD INTERNAGIONAL 18-04-14930
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Incumplimientes

g VIVIANA OSORIO ALVAREZ & Recomendacldn (as}

CQOLDMBIA, cali Mimero de

documento: 1130623509

I Ve perfil " Exisioneln ¥ ReprestntaciSn II Rup l

Propanentes plurales a fos qua pertenece

Identificacion Enlidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipe de Documento debe ser NIT)

Nambre de la Entidad; VIVIANA OSORIO ALVAREZ -
Nombre abraviado; VIVIANA DSORIO ALVAREZ

Tipo de documento: Cédula de Cludadania

Hamero de documento: 1130623599

Tipo Entidad Estatal/ Proveedor: Persona Natural colomblana

*Representante Legal/Persona NaluraliVeedurfa Ciudadana {Informacién obligatoria)

Mombire y apellido: viviana osorio alvartz
tdentificacion: 1130523599
Hacionalidad: colombiana

Dawlcillo: calle 12 peste # 54- 130

Tipo docwmento: Cédula de Civdadania
Género: Mujer

Informaclén General

Mipyme: No

Régimen tributario: Pemsona natural
Emprengimlento yio Empresas de Mujeres:
Cisi ) Mo

Contactos

Pais: COLOMBIA

Ubleactén: CO-VAC-76801 - Cali Departamento: Valla del Cauca
HMuniciglo: Call

Cddigo postal:

Correo electrdnico de fa oficlna:  vivianaosorica@gmaill.com
Telédtono de ofleing: 3173716745

Fax de cficina:

Pégina welb:

indicadores de negorio

Cémo
meforar su
clasificacion

Clasificacion: S e

Recomendacionas()

Vishtas al parﬁl:3

Ullimas oferlas enviadas: Sin dalos

Ullima selecisnsindales

Uttima actualizacien:20/00/2022 3:06 PM
Vermés

Datos
del
pexid

} o Goma

Enchdr
mds
ditos

fecomendaclones principales

No hay recomendaciones

Ditimas noticias

No hay noticias

| ay

©VORTAL 2019 Ténrinos deuso  Polltva de privacidad  Normativa  Ayuda lEspaﬁol(Co}g:lmhia)vE

https:h'commun‘lty.secop.gov.colDirectory!Proﬁ]e!T 16632112

$18000-52-0808 soporte@secop.gov.oo, Weekdays Sam to 7 pm
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20. Certificacidn Afiliacion Eps Vigenla independienta - Entidad Pr De Salud

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) VIVIANA OSORIO ALVAREZ identificado{a) con CC 1130623599 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 31/01/2022

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: U.T. NUEVA RED CAL! MEDICIPS - MEDICIPS 5.A.S
} 1

Categoria: } A

1

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 20 dias del mes de septiembre del afic 2022.

H
1

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.
1

1

QObservaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

‘:-MM.:)

Y N
: 0
Gerentia de Afilfaciones

Nueva EPS S.A
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21, Ceriificacion Alliacidn Afp Vigenls indlepsndienta « Administradora Fondp De Pensiones

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccidn

NIT 800.228.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) OSORIO ALVAREZ VIVIANA identificado(a} con CC numero 1.130.623.599 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 28 de septiembre de 2004 y sus recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dta 16 de septiembre de 2022,

Cordialmente,

Laura Patricia Merchan Metaute
O Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos menclonados anteriormente.

*5j desea vetificar la veracidad de esta informacion comunlguese con nosolros:
Linea de servicio Proteccion: Bogoté: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 93
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
202205181322
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Solicitud : 73686 - 1,130.623,599 - vosorio
22 Examen Médico Ocupscional Decreto 1672 Da 2015

.

PREVENIR PLUS SAS

MNIT. 8050038404
m @ﬁ EVE N E @ Sede Admindsteativa: Calle 7 # 29 - 55 / Sodo §: Cra 27 # Ga - 44

PRI D RISEOS ¥ SALUO OCUPALIOWAL ASESTREY Sede |l Calle 3§ AN/ 3CN.22
Cels, 3503100025 - Tel. 5244020 - E-mall, sewviclonlelionte@provanirsas.com

wway. provenlrsas.com
CONCEPTO MéD!CO QCUPACIONAL N® 33.198
? FECHA ¥ CIUDAD DE REALIZAGION DEL HXAMEN TIFQ DE EXAMEHN MEDICO GCUPACIOHAL
CALI{VALLE DEL CAUCA, COLOMEIA)
17 } o1 2022 ’ PRE INGRESOQ
I X T ARO
Cludad
i DATOS OE LA EMPRESA GONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASRIRANTE ‘
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES \
) Nombra de la amprexa Emprasa an misién |

[ EATOS OEL TRADAJAGOR f ASPIRANTE (5 s Docbmants 04 kiansfeation CF, Caikia da Cesiatanis, CE. Cotuln e Ertrinpia, 15 Taols da lgenintad PF,§ dsaciria)
f OSORIO ALVAREZ VIVIANA . Genato Edng Qocumento da ldentificrodn
‘1, ! FEMENING | 3Mosto | cC 1130623599
. TPV MESES 24 DIAS s v
N Wiy N
i }@ITRATISTA
CERTO DE APTITUD OCURACIONAL - i
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
Observaciones: NO ARPLICA
‘ HIA NO SE EVALUARGN REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
\ RESTRICCTIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIH RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA HO APLICA

:
l €1 concepto de Aptitud se definié a partir de los sligulentes exdmenes practicados:
1 EVALUACION MEIRCA OCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR /

RECOMENDACIONES MEDICAS

RECOMENDACIONES OCURACIONALES HARITOS ¥ ESTILO DE VIDA SALUDABLES
PACIENTE SIM EVIDENCIA DE CONDICION DE RIESGD PALSAS ACTIVAS SEACONSEJA MANTENER HABITOS OE VIOA
oD o o YTy Ay S % e [ e e pram kA e e ‘SALE)DAB{E o MR e ST gy T b ek
i Y soecuspAmEENEROSTURAL | COMTROLDEPESO e e o
LAVADE DE HANDS PHETA BALANCEADA

REALIZAR ACTIVIDAD FISICA

k
b
l

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
1 GE UEDE CAPACITAR EM LA PREVENCIGN DE LOS RIESGOS PROPIOS DE SU TRABAJID HABITUAL.
2, SULINISTRAR TODOS LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSOMAL REQUERIDOS PARA REALIZAR SU TRABALO DE MANERA SEGURA,

3 BE DEBE CAPACITAR Y ENTREMAR. EMN EL ADECUADO USO DE LOS ELEMENTOS GE PROTECCKON PERSONAL SUMSHESIRADDS PARA E
TRABAJD SEGURQ.

‘ SE RECOMIENDA EVITAR CONTACTO ESTRECHO CON AGENTES QUE DESENCADENEN ALERGIAS RESPIRATORIAS

_Ceonsenlimisnto infarmada det Asplante o Trabajador; autorizn ai doclorfa) abajo mencionado a reslizar ml examen médicn ocupatienal fegistndo em este
toal'ieciments. £ doclor{s) abajp menclanado me ha explicada I3 naturaleza y propdsita del examen. He

compiondida y he tenido la opoduoidad de analizar et
mepdsite, Ios beneficios, la intarpretacidn, lss mBadones, y rasgos del examen médica a partr de la asesorfa brindada, Entlenda fue. tx realizacidn do esle
examen es volunlatia y que twve la opartunidad de retlrar i conscnllmiento en cuslquler momento. Ful Informade de las nedidas pan Dr‘nlegcr ia
configencialidad de mis resullados. Las respuestas dadas por ml en esle axaman son completas y vor fdicas. Autarizo 8 doctor(a) para que surnlm's'lm a las
pfenas © entitades contempladas en la legislacidn vigenle, fa informpcidn registrada en este documento, pard _e! buan curr.sphmierzlu del sislema de
senuidng ¥ salud en el trabajo y para las siluaciones contempladas en 13 misma legislacldn, lgualmente para gue remutan in Hisloda Cllnu:? alaEPS ala
cusl ma encoentro aclualmente afiliado. Finalmante manifissto que he lalde y comprendido podeclamente lo anteror v que lodos los espacios en blarco han
stdo complatadas enies da mi firma y que me encusntro en capacidad de exprosar i consentimiznlo,
Médlco . . Aspirante o Trabajador
L]
e [ 1
E ?:-lu % h
- 'b‘ L" L | ]
s Eints
Pl A e A s rassA DR e FraOf, \I . 2
\yd\/\ 2 = elemy oy PO R i WA oAl
Firma! ! mr Flrmna:
» %‘
Hombre: ROSERG CORAL JULIETH ANTONIA ld"" Nombre: OSORID ALVAR_EZW!ANA
R, M: 531438 L.5.0.; 048 Cédigo de Seguridad  CE: 1130623599
Y856E1K33198
anpraso el YTON2022 & Ly OLD5 pamy Pigina tde 1

Safrware paa l secier satud - wwabiafile com.co

Escaneado con CamScanner
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Bancario

Lunes, 25 de abril de 2022

Sefior{a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

O BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FEDERACION COLOMBIANA DE BOCCIA identificado(a)
con NIT 901531133, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tierie con el banco los siguientes
productos:

Producto No, Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 07700002955 2022102123 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Sj decea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
sigulentes nimeros: Medellin - Local: (§7-4) 510 20 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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CERTIFICADO DE/ANTECEDENTES i
i 12:05:33

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 205283575

B

PO

Bogota DC, 16 de septiembre del 2022
! 1
i3
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR), el(la) sefior(a) VIVIANA OSORIO ALVAREZ identificado{a) con Cédula de ciudadania ntimero 1130623598:
r iy

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES b

|

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabllidades que'se encuentren vigentes,
Cuando se {rate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerificardn todas las
anctaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2018}

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funclones ptiblicas en
gjerciclo de ia accién de repeticion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, enlos términos gue
establezea 1a ley o demads disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presenle el aspirante en la pagina web: hitp:lfwww.procuradur{a.gov.co!portal!antecedenles.html
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ATENCION :
ESTE GERTIFICADO CONSTA DE D1 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisa 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www,procuraduria.gov.co
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PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Fin 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 205509441

I

Bogota DC, 20 de septiembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez cansultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior{a) VIVIANA OSORIO ALVAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1130623599:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaclones de las sanclones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2018)

O NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuaies con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de Tas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex setvidores ptiblicos y particulares gue desempefien funciones piiblicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
naclonales colombianas, En caso de rombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar'la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hltp:llwww.procuraduria.gov.cot’portal!antecedentes.html
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ATENCION ;
ESTE CERTIFICADG CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacibnamiento con el Giudadano.
LInea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www,procuraduria.gov.co
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27 A d Fiscales ( fori General Do La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DELA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de

septiembre de 2022, a las 15:15:21, ¢l mimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
. REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

| Tipo Documento Cédula de Cludadan(BF s
O [No. dentificacién 1130623599 w~hx i8R EE
Codigo de Verificacion 1130623599220920151521 4

# LR

. s r1: I R
Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacmna}?%emprgz land

. se . . sl el b DT
respectivo documento de identificacién, coincidan conil.os;;@qm registradost .

b

=
rd ’5—5

1D LOZANO PUENTES
/
Contralor Delegado

Genero: WEB

L)oo

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

‘ Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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(A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

" Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A2 Consulta Ciudadano :

e e e a— L e ] i Fs

PR - ae——

O | a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/09/2022 03:16:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1130623599 y Nombre:;
VIVIANA OSORIO ALVAREZ.

! NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 42323133 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de [a pégina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment! ciudadanos/ consulta medidas carrectivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con ef documento de identidad suministrado.

O | [Q Nueva Busqueda H E Imprimir
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Potictn Nacional de Colombia

Direccién General - Cra. 59 No, 26 - 31

http5:Ilsrvcnpc.po|icia.gov.colPSCIfrm_cnp_consu[la .aspX
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, POLICIA NACIONAL e
DE COLOMBIA ] | }

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:18:11 PM horas del 20/09/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1130623599
Apellidos y Nombres: OSORIO ALVAREZ VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constltumonal, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas due no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

I . s
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativat Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5353700 ext, 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:ﬂantecedentes.policia.gov.co:?ODS!WebJudicial!formAntecedentes.xhtml

12




Policia Nacional de Colombia
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CONSULTA EN LINEA DE INHA

Consulla de Inhabilidadss

BILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQOS POR DELITOS

SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES D

E 18 ANOS

La Policia Naclana! de Colombia infarma:

Que siendo las 15:18:58 horas de! 20/09/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1130623599,
Apellidos y Nombres OSORIO ALVAREZ VIVIANA
]

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presenie consulta se tendrd en consideracion por la entidad 0 empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en curnplimiento de fa Ley 1918 del 12/07/2018
‘nor medio de la cual se establece el régimen de inhabifidades a quienes havan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposicionies”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018” con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

bpitie v e I O

https:f/inhabiIidades.policia.gov.co:BOSO/consulta

httpsdﬁnhabilidades.po]icia.gov.cozaﬂao.lccnsuIta;jsassionid=UchijZe:SsMBWx2E5Mle5Klnldlh.‘iXYbonsz8§lJcBBt5MFl-2539352BB
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COPIGO PE-FO-220-036
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA VERSION >
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INDERVALLE
Lot s 2 IDONEIDAD APROBADO | 24/JUN/2022

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE’COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO DEL INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE

Actuando en calidad de ordenador del gasto en virtud de la delegacion del Gerente General a través de
la Resolucion IND-SG-0705 del 23 de junic de 2022, y en representacién del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca “INDERVALLE", manifiesto lo siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

@ “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario quie la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos”.

Que de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios y/o de apoyo de gestion, me permito:

CERTIFICAR:
4

Que, el sefior (g) VIVIANA OSORIO ALVAREZ, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No.
1.130.623.599#ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES en la Subgerencia COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO, cuyo objeto es:
Prestar los Servicios PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION pdf sus propios medios con plena
autonomia técnica y administrativa, como ADMINISTRADORA DE EMPRESAS Y ESPECIALISTA\/EN
GERENCIA DE MARKETING ESTRATEGICO para el desarrollo del proyecto estratégico denominado
“Fortalecimiento logistico, tecnolégico y cientifico de los servicios biomédicos y metodologicos para la
optimizacion del rendimiento de los deportistas del Valle dei Gauca.

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

e
.~

VERlFiE‘ACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA .
. Y LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA
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REQUISITO

CUMPLE

OBSERVACIONES

CAPACIDAD
JURIDICA.

v

Se verifico que no-cuenta con inhabilidades o
incompatibilidades gue le impidan contratar con
el Estado. ’

FORMACION.

| Especialista en gerencia de marketing estratégico

/ .
Diploma <~ de  BACHILLER _ATECNICO
ESPECIALIDAD EN COMERCIO “del colegio
ciudadela educativa la presentacidén. del 30 de
junio del 2008 iploma que le cohfiere el titulo
como ADMINISTRADORA DE EMPRESA,
otorgado por la Pontificia Univerii;ad averjana
el dia 19 de octubre de 2013, 4ambién aporia
Diploma que le confiere el tithlo  como

de la universidad del vgjie _de fecha del 16 de
diciembre del 2017, “aporta Diploma que le.
confiere el titulo como Especialista en teoria y-
metodologia del entréhamiento depgtivo, de la
escuela nacional del deporte de fec%y def 26 de
ahil de 2019

—

EXPERIENCIA.

certificaciones de las vinculaciones contractuales
que ha tenido con lag-iga vallecaucang'de patinaje
fechada en 11 de enero de 2022, Certificado
suscrito po ecolboccia de fecha septiemb{e 01
de 2022 —y)Certificado de la liga vallecaucana de
paralasis c;p?ﬁral de fecha del 014de septiembre
del 2022.,V ertificado e la fundaciér}alf'érez real
de fecha' del 12 “de septiembre del 2022,
Certificado de la del comité olimpicg-colombiano
de fecha del 10-de febrero del 2052 del comité
olimpico colombiano , y de la escuela formativa
de patinaje artistico Viviayé Osorio de fecha del 8
de enero del 20227

: ‘ @

ALTERNATIVA

Titulo profesional, especializacion y Experinecia

laboral superior a 48 meses

Q-.-,

Nota: Se debera tener en cuenta la circutar 013 del 5 de julio de 2022, en los casos especificos de
necesidad justificada por el subgerente, asi mismo, las alternativas contenidas en [a misma.

La presente certificacién se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifigue y con fundamento en el articulo 83 de la
Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las

autoridades plblicas deberan cefiirse

Para constancia de lo anterior, se fir a
/
A MILENA

S pos

os de la buena fe,

0 de@ﬁn eirﬁes de septiembre de 2022.

OROQZZ0 CANAS

SUBGERENTE DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO

\
Proyectd: pablo elder juradoe valencia - Abogado Contratista Subgirencia Firr\g:'[( ——
Revisé: Andrés Felipe Villota Duque - Abogado Coordinador Supgerencia. Fi::?y i
Aprobo: Ana Milena Orozco Cafias - Subgerente de competicion y liderazgo deportive Firmd: \ CEele
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2
CONTRATO ELECTRONICO

APROBADO 24/JUNf2021

COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION .DE SERVICIO
PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION

N
Ntimero de Proceso IND-22-SC-01- Sg 36_4
Numero de Contrato IND-22- £QCJ0 '
Entidad Contratante INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DH
VALLE DEL CAUCA ~INDERVALLE
NIT 805.012.896-4 /
Subgerencia COMPETICIONY LIDERAZGO DEPORTIVO,
Nombre Contratista VIVIANA‘OSORIO ALXAREZ
Numero Identificacién 1.130,823.599 7 pd
CDP 4893/el 21 de septiembre del 2022/

ANA MILENA OROZCO CANASfiayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 31,974,731, quien obra
en nombre y representacion .del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION r
INDER(/ALLE ), por delegacion del Gerente General a través de la Resolucién IND-SG-0705 del 23 de junio del 2022,
Establemmtento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del 26 de noviembre de! afio
1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Subgerente, con Acta de Posesién No. 012-2021 de 01 de julio
de 2021, quien por delegacion queda facultada, cumpliendo con el Literal d) del Artlculo 16, Ordenanza 022 de
Noviembre 26 de 1.997 y el Literal j) del Articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley
1150/07, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo Nro. 006 de Diciembre 29 de
O 2021 expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denomlnara EL
CONTRATANTE y por la ofra, VIVIANA OSORIO ALVAREZ ¢fliien se denominara LA CONTRATISTA y decldra que
tiene capacidad para celebrar el contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas constitucionales y
legales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION A

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 - PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 —~ DECLARACIONES DEL CONTRATISTA,

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD £ IDONEIDAD,

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE,

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA,

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA,

CLAUSULA 9 — GARANTIAS,

CLAUSULA 10 — SUSPENSION

CLAUSULA 11— ]NTERPRETACION MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL,

SLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO,

CLAUSULA 13 — SOLUGION DE CONTROVERSIAS, ——

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL, ,

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION,

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA,

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES,

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES,

CLAUSULA 19 — SUPERVISION,

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION,
1 r’ ICLAUSULA 21 —~ INDEMNIDAD: .
| CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS .
. (CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL; .
: *CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION,

CLAUSULA 25 — COMPROMISO,

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO,

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El 6\/ /r del contrato sera por la suma de DIECIOGHO .
MILLONES DE PESOS MICTE ($18.000.000), esupuesto estimado en atencién a dispuesto por [a s
Circular 013 del 05 de julio de 2022, PARAGRAFRO: El valor del presente contrato sera el que resulte de

! a prestacmn efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perféeccionamiento y }
ejecucion hasta la finalizacién del plazo confractual.

Htnae

i

ammay e
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DEL VALLE DEL CAUCA

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA RECREACION CODIGO PE-FO-220-108

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2

CONTRATO ELECTRONICO

COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 2-FORMAD PQG{. El va,?or%@ %qtfgto serd pagado por INDERVALLE, al contratista
en CUATRO (04) CUOTAS JGUALES POR y?Jfl:EO,RﬁDE CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MICTE ($4.500.0 Dyé?a una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por
el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los
aportes relativos al sistema integral de seguridad sacial, y que presento el informe solicitay

CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL GONTRATO, sera hasta el 20 de diciembre de 2022.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los
cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP Il. 2. Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 dei instituio Del Deporte,
La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —-INDERVALLE respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4 que
al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato.
5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento def objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocuitado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado infarmacion errénea o falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° dei
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los
documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista,
estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de idoneidad emitido por
INDERVALLE previa aprobacion del &rea contratante, quien emite concepto técnico y se adjunta en la
plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio
de lo anteriar, el contratista es responsable de |a autenticidad y veracidad de los documentos allegados,
y, en todo caso, respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los
requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados
en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la forma y términos establecidos en el
mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo loglstico que requiera el contratista para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Sufragar gastos de desplazamiento y gastos de
permanencia al contratista cuando su actividad lo requiera, siempre y cuando esté autorizado por el
supervisor del contrato. 4) Vigilar, supervisar y controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto dei
contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo' tanto, no
existe ni existira ningtn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y el
Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del Cauca —INDERVALLE. 2.
Actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que realice en la gjecucion
del presente contrato. Igualmente participar en la induccion y enfrenarhiento organizado por
INDERVALLE 3. Participar y apoyar al Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del
Valle Del Cauca —INDERVALLE en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la
ejecucion del contrato.4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia
de la documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 5.
Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
comunique el Instituto Del Departe, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —
INDERVALLE a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones. 6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos cuando asf se requiera.7. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la

Carrera 36 No. 583 — 65 Casa de) Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co

APROBADO 24/JUN/2021




T
i [RLr I )
v

Pagina 3 de 7

,,,,,, VALLE COMPLEMENTOQ AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL GAUCA

CODIGO PE-FO-220-108

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2

CONTRATO ELECTRONICO

PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION

plataforma SIDD — Sistema de Informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de
actividades contractuales, las evidencias, el soporte de pago al sistema de seguridad social, certificado
d afiliacion de la ARL y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier
sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 8. Guardar estricta reserva sobre toda la
informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer
en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ningtin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del
Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del Cauca —INDERVALLE. 9.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo
de su actividad. 10. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE, y actuar
con responsabilidad, eficlencia y transparencia. 11. Devolver al Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica
Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —-INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucion del contrato los
documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archives que se
hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccién Administrativa, los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 12. Utilizar la imagen del Instituto Del Deporte, La
Educacion Flsica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca ~INDERVALLE de acuerde con los lineamientos
establecidos por éste. Ningtin coniratista podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte
para fines publicitarios o de cualquier otra {ndole sin autorizacion expresa. 13. Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos laborales), aportando los soportes de pago correspondientes, segtin cada caso,
y de acuerdo con la normatividad vigente. 14, Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que
se autoricen a su favor dentro de los términos, tiempos y procedimiento establecidos por el instituto Del
Deporie, La Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del Cauca ~INDERVALLE para tal fin. 15.
Cumplir con las disposiciones establecidas en el del Manual de contratacion vigente.16. En el evento en
que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase
a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 17. Presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, conlo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas
vigentes, cuando aplique. 18. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015, relacionado con los exdmenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el
cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar antes de
la suscripcién del contrato, dicho resultado debera entregarlo al drea de contratacion o subgerencia
solicitante. 19. Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se

. le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 20. Teniendo en cuenta el Decreto 417
de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica
en todo el territorio nacional”, y demés normas que expida el Goblerno Nacional generadas por el Covid-
19, el contratista podra realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de
conformidad con las indicaciones que establezca el Instituto, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarios para
cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo, infernet, y demas herramientas
para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.21. El contratista se compromete a masificar
los procesos, programas, proyecios, competencias, eventos, aclividades y capacitaciones de indole
deportivo y recreativo, ademas de tode lo relacionado con la misién del Instituto Del Deporte, La
Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- y la Gobernacion del Valle del
Cauca en programas deportivos relacionados con el objeto misional del instituto, a través de redes y
plataformas digitales que el contratista disponga. 22. Cumplir con las obligaciones contenidas en el
protocolo de bioseguridad del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del
Cauca -INDERVALLE-, relacionado con las medidas de proteccién del COVID 19, 23, El contratista no
podra usar la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 24. El contratista debera dar
cumplimiento a las politicas de prevencion del consume de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco
impartidas por el Instifuto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacian Del Valie Del Cauca -
INDERVALLE-.25. Cumplir con las buenas practicas que requiere la gestion contractual y lo establecido
en el estatuto anticorrupcién
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CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1).ﬁ1dar apoyo a la
Creacion de los tratamientos/de! jogo de los Patrocinadores Principales, para programas
especificos de activacion 2yDar apoyo en la revision de los disefios graficos para portadas de
revistas, brochures, afiches, tarjetas y ofros, segln instrucciones de ?(s:(tfgerencia de
competicion y liderazgo deportivo para la promocién de eventos 3) revisaf y presentar
oportunamente los informes del cumplimiento de los derechos de comercializacion, publicidad,
promocion, patrocinio, licencias, hospitalidad, comunicacion, y los de su naturaleza relacionada
. 4). apoyo a la revision de Evaluacié’lyufso de los bienes de los Socios Comerciales con el
equipo de Servicios a Patrocinadores. 5 Brindar/apoyo Desarrollar las estrategias y planes de
mercadeo de subgerencia de competicion 6) Dar apoyo en la instalacion de Implementacién de
los elementos de Imagen de los eventos deportivos y n deportivos en la ciudad y en las
instalaciones de competencias y eventos. 7) Hacer seguimjénto en lo que se refiere a la estrategia
de promocidn, merc deo y publicidad de la marca propia de Indervalle“8) Mantener absoluta
reserva de tc:n:los%t(sa procesos y documentos relacionados con las actividades asignadas por
INDERVALLE. 9)Lumplir los requisitgs que establece el sistema integrado de gestion en todas y
cada una de sus actuaciones.10). Ef Contratista debera presentar los informes en los que de

cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad mensual. Lo anterigysin perjuicio de los
informes que el supetvisor requiera, cuando lo considere cony, niente. 11J- Prestar Apoyo en los
demas servicios que le requiera el Subgerente dei area.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se sujetara
a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el
cual establece que en la contratacion directa la exigencia de garantlas establecidas en la Seccidn 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para no exigirlas
se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato,
mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el
plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETAGION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables
al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA 12 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica
y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el incumplimiento
de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80
de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015y
demas normas aplicables, asi: 8.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, Instituto Del
Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- podra imponerle al
CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento {0.1%) del valor del
contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto,
INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El
valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%)
del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedird la aplicacién de otras sanciones a que
haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica y La Recreacion Dei Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente del saldo a su favor,
el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para éfectos de esta clausula, se
entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las
obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad
o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el Instituto Del Deporte, La
Fducacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- podra hacer efectiva la presente
clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento {10%}) del valor total del Contrato,
a titulo de pena, la cual se tendra como estimacién y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados
al Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Catica -INDERVALLE-. B. El
valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje
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sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedira que el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del
Cauca -INDERVALLE le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo
que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del
Deporte, La Educacidn Flsica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal
pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado
de imposicion de muitas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta
clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando
este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica
y-La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- una vez terminado el Contrato, aun habiéndose
hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza gue el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica
y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente de [as sumas que le adeude, los valores
correspondientes a [as sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del confrato, ni exime al CONTRATISTA de
indemnizar los peérjuicics causados.

CLAUSULA 13 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un
acuerdo, acudiran a fas instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la
Ley 80 de 1993 y demas normas-concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E| presente contrato no genera relacion o
vinculo faboral alguno entre el Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacién Del Valle Del
Cauca -INDERVALLE- y el contratista, y por tanto no fendra. derecho a prestacién distinta a la
expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segln el contenido en el numeral 3
del Art. 32 de la Ley 80 de 19393.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algtin tipo de identificacion exterior
visual (avisos, pendones, vallas, elc.), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas, guias,
fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacién etc.), debera seguir todas las disposiciones
previstas y emitidas al interior del Instituito Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle
Del Cauca -INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacion anticipada
del contrato en los siguientes eventos: 1) por mutuo acuerdo de las partes. 2) cuando las condiciones
contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio
del Instituto 3) cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por
la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual
desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligacion
por ejecutar a cargo de! Contratista. 5} Por decisién unilateral del Contratante en caso de incumplimiento
por parte del Contratista. 8) Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7)
Por la no presentacion del informe que establece la clausula primera del presente complemento al
contrato electrénico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en-cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios,
debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes
de dicha afiliacién con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sisterna General de Riesgos Laborales, en especial,
las siguientes: 1. Procurar el-cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a
los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar
en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
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de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Labarales.
5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 —~ CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley
1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta
obligacion sera indispensable para que se efectlie el desembolso de los honorarios por parte del Instituto
Del Deporte, L.a Educacion Flsica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: E! supervisor velara por los intereses del Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- en procura que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en
articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo
modifiquen y complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE
CONTRATACION , SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE-. PARAGRAFO
PRIMERQ: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al contratista. La
madificacion de la supervisidn no requeriré contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension
de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante el ordenador del gasto,
para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida por ofra persona. Sera
responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFO
TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a
la persona y deberd que -conocer todos los documentos del expediente electronico de SECOP |l
PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de
Riesgos Laborales cuando por cualguier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la
ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacién para
exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen dei contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerarlo de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las obligaciones y
responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacién de servicios no requieren
ser liquidados, de acuerdo a lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en
el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro
{4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21— INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato.

CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la auforizacion previa,
expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 det 993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas
en el presente confrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 Nro. 5B 3-65 Valle del
Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali — Valle del
Cauca.

CLAUSULA 24 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacidn de las partes en la plataforma SECOP i y para su
gjecucion expedicidon de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dia siguiente de la afiliacion.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
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CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP Il del
contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte
integral del conirato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente cantrato
todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liguidacién de este, cuando haya
lugar a ello.

- ]

Proyecté: Pablo Eide Jurado Valencia - Abogada Contratista Firma: [\ =
Reviso: Andrés Felipe Villota Dugtie - Abogado Coardinador Firma: | ; o
Revisd: Camila Orozco Gonzalez — jefe Oficina Juridica Firfla. |, . ‘
Reviso: Johana Calderdn Cerdn — secretaria general Firma: isd a-\k;‘
Aprobd: Ana Milena Orozco Cafias Subgerente de competicién y liderazgo deportivo Firma: Qfa c. /

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP IlI. LA
AUTENTICACION DEL SECOP il, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS
USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL
ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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.Consecutivo de Autorizacién No. 2487 de 27/09/2022

1 A SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA ;
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD
PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION. |

{

Mediante oficio la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO remitio para la revision
de la Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de
complemento al contrato electrénico de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, a
suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA RECREACION DEL VALLE
DEL CAUCA — INDERVALLE v el contratista (a) (VIVIANA OSORIO ALVAREZ), identificado con cedula Nro.
1.130.623.599.

En virtud de Io anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la revisién
juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizd conforme a las disposiciones vigentes en materia
de contratacién estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y la
resolucién de delegacién Nro. IND-SG-0705 del 23 de junio de 2022, la cual, se concreta en los siguientes
términos:

La presente contratacién se encuentra prevista dentro del p[an anual
de adquisiciones reportado por la Subgerencia Administrativa v
Financiera de INDERVALLE. '

1, Plan anual de adquisiciones.

i
CUMPLE ‘

Estudios Previos.
2.1. Andlisis del sector.
2.2.  Matriz de riesgo.

(Documento elaborado en el formato de estudios previos codigo -PE-
FO-220-113, version 2, y conforme con lo establecido en el artjculo,
29.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Modificado por e! articulo 1
del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, .

Objeto.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQO A LA
GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS Y ESPECIALISTA EN GERENCIA DE MARKETING
ESTRATEGICO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADO FORTALECIMIENTO LOGISTICO,
TECNOLOGICO Y CIENTIFICO DE LOS SERVICIOS BIOMEDICOS
Y METODOLOGICOS PARA LA OPTIMIZACION DEL
RENDIMIENTO DE LOS DEPORTISTAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Certificado de

presupuestal.

Disponibilidad

CDP: 4893
Fecha: 21/09/2022 -

. Valor del conirato.

$18.000.000 ~

e | e e |

Plazo. 20/12/2022 ,
!

Garantias. N/A. '

Supervision. La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones

contraidas por EL CONTRATISTA a favor de INDERVALLE, estara a

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX; 5570906 Cali — Colombia
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cargo de (ANA MILENA OROZCO CANAS, SUBGERENTE DE
COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO ) o quien por medio de
oficio sea designado

9. Complemento al Contrafo. Se anex¢ documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de las partes.

[

110. Documentos de personas

Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de chequeo.

ORISR USRI

*11. Certificado de idoneidad., Se anexo certificado de idoneidad.

12. Observacion. CUMPLE

Se recuerda que en virtud de la delegacion efectuada mediante la Resolucidén IND-SG-0705 del 23 de junio
de 2022, es de exclusiva responsabilidad del delegatario adelantar el proceso de conformidad con las normas
que regulan la contratacion estatal, los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
21 delaley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia delegada es responsable de la contratacion y debe
garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad para certificar la idoneidad del
coniratista, asl como los soportes de indole técnico y financiero para la elaboracion de los documentos
precontractuales y complemento del contrato electrénico, los cuales comprometen de manera exclusiva su
resp?nsabilidad.

En clonsecuencia, y de [a revision juridica realizada se encuentra que los documentos se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato por lo fanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para la presente contratacion.

P
aly
&N

Atentamente,

Qe Qe 6
CAMILA OROZCO GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora de Juridica.

INDERVALLE.

Proyecto: Katherine Tascdn Paz — Apoyo Confralista ~
Revisé! Gabriela Gémez Montenegro — Abogado Contratista
\é.{ Revisé; Luz Stella Diaz Velez. Profesional Universitério.
=,

—i
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