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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME!

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2019)

LUGAR DE EJECUCION (cnunADo'nI

PAZ DE ARIPORO -GT CASANARE

Entidad, la formutacién de los Planes de Trabajo de la poblacidn
objeto de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la
estrategia de acompafiamiento post. de acuerdo con los lineamientos
dispuestos por la Entidad.

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena if (é:mca ¥ los servicios pi parael ala nh;eto de atencién de la ARN en el acceso 8 Ios
i0s sociales y definidos en fa ividad vigente y la ej de planes y segun los fi técnicos y de
acuerdo con e objeto de la Entidad.
e
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. la activa e ini pida de|Durante el del periodo informado, se recibié base de datos de la poblacién objeto de atencién,
las personas obleto de alencndn que le sean en los con un total de 20 PPR de las cuales 17 recibieron atencién por parte de la PR asignada y 3 no se,
Y de i de acuerdo con los i i para la atenuén 1 Por otra pante, también se conté con una pobtacion
i tas de servicio y el 14 en entre los icipios de TAmara, Nunchia, Pore, San Luis,
territorial, Tnmdad y sectel rural de Paz de Arsiporo, de las cuales 6 recibieron atencién personal por parte de la
da (Alyz ; con motivo de la modificacién del Comlslo de prestacién de servicios,
no fué posible el desarrollo de los desplazamlenlos previstos por la p por fo que 7 p: en
reincorporacién recibieron atencién por parte de otros profeswnales de! GT Casanare, quedando como
pohlacnén contactada mas no atendida, una persona en remcorporacmn Las acciones de
ial @ Ias PPR pringij a de i de ¥
el en estuvo 8 la gestién de Registro|
namonal de remwrparacnén (RNR) aplicado a dos personas en reincorporacién, y las demas actividadesi
ala izacién de temas y i a durante la vigencia 2018. Por otra
parte. se logré la activacién y atencién de una PPR residente en el municipio de Trinidad.
2. Aplicar los i de para el|Se dio inicio al de ala de i con 17
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que liders la|PPR, i de Tasa de D a @ PPR de acuerdo af

cumplimiento de los plazos para (a actualizacion de dicha informacién con ingreso de datos mediante aplicativol
ARPA, sin novedades.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de[Se de atencién con las p en proceso de reintegracién, orientadas

scompahamxentc con las persenas objeto de atencién que le sean|al de previ; en las icas de las familias, la comunidad y|

con en sus i ., SU grupo familiar, | las i icas y del territorio en el que se encuentran 2 PPR objeto de atencién;

el entorno y las dij y de de un plan de trabajo. socializando con las PPR los logros|

del territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad. y la para proximo ciclo de trabajo. Se continu6 con el desarrollo de
de a 17 planes de trabajo de PPR.

4. Hacer

[ por el de los
en los planes de trabajo de las personas objeto
de atencién que le sean asignadas y sus grupos familiares a lravés de

Se realizé atencién psicosocial a un total de (17) personas en proceso de reintegracion en estado ACTIVO,
L.as actividades de atencidn y fuera det area urbana del icipi
de Paz de Ariporo fueron los siguientes: 28 enero en los municipios de San Luis Trinidad; 29 de eneso se|

acciones y/o actividades de atencidn, gestién,
intervencién,

atencién en io de Tamara: 30 de enero se realizé atencion en el municipio de Pore y Nunchia,

los dias 23, 24, 27 31 de enero se realizé atencién en el municipio de Paz de Ariporo. Por otra parte, sel

8la icion de ob;etrvos para el avance de tas PPR en su rnuta de|

reintegracion, tales como i de s frente a de|

validacién de ciclo | Y i, estrategias para el avance en e} cumplimiento de las Acciones de servicio social, entre
otras.

S. Realizar gestidn y seguimiento permanente con los actores

Durante et periodo informado se adelantd la siguiente gestion:

del tejido social y Ia reconcifiacion.

estratégicos identificados en el malco de la estrategia de|Reunidn con el enlace de Policia en los mumap»as de Trinidad, San Luis de Palenque, Tdmara y Nunchia,

ili para la vi i de las Pollticas se efectud la pi i6n de la se informé acerca de los desplazamientos y

gl ¥ Reii ién, la de ios dirigidos v de i previstas con poblacion PPR Y PER. Por otra parte, se concertaron acciones para el

la i y la i da las acciones y de en temas de seguridad que se llevaran a cabe con la poblacién objeto de atencién por;
tocales con la ia. la i de ta ARN-GT Casanare.

Reunién con la Comisaria de familia de! municipio de Nunchia, donde se gestiond apoyo en lo pertinente ai
abordaje de temas desde ta dimensién tamiliar de la ruta de reil y deberes, ién de la
viotencia intrafamiliar, ruta de atencién en VIF entre otros. Se generé compromiso por parte de I2 funcionaria y!
su equipo psicosocial para apoyar el desarrollo de las actividades una vez los planes de trabajo sean puestos
en elecumbn

Se con la general y de gobierno del municipio de Trinidad
Casanare quien en nombre de la administracién solicitd asesorfa por parte de !a ARN-GT Casanare,
refacionada con temas de reintegracion y reincorporacién; se apoyd gestion de agenda para reunién entre la
funcionaria ¥ equipo ARN, donde se socializaran las politicas de Reintegracién/reincorporacién y se
gestionaran acciones que beneficien a la poblacion objeto de atencién en dichos procesos liderados por la ARN
en el territorio,

Se realizé gestion de informacidn ante oficina de adulto mayor en e municipio de Paz de Aripore, logrando la
verificacién del registro de una PPR que se en mayor. para su accesol
ales enel icipio acordes a su

duit

6. {as acciones para fomentar el acceso de la
1poblacién objeto de atencién que le sea asignada y su grupe familiar a
los diferentes servicios ofertados por !a ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, lercer sector y otros, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la Entidad.

Las actividades desarrolladas como parte del acompafamiento a las PPR en su ruta de reintegracion se|
destaca acompafiamiento para tramite documento ldenndad an(e la ofuna deta Reglslradurla en el municipio|
de Paz de Asiporo; solicitud de i de estudios a instil en ipio de Trinidad; gesudn
de carta de educacién a una PPR en el municipic de San Luis para a proceso 3
acompafiamiento a solicitud de portabilidad de servicios de salud que adelanta la oficina de personerlal
[municipal a favor de una persona en reincorporacién. Estas labores contribuirdn en el cumplimiento de
acuerdos que se concerten en el ptan de trabajo de cada PPR.

7. Propender por el acceso y

en
a la de i para la
poblacién objeto de atencnﬂn asngnada y su grupo (ammar mediante al
acceso a los

Se dard inicio a esta actividad atendiendo las instrucciones dadas por la coordinadora de! GT respecto al
desarrollo det estudio de la postutacién de los PPR y PER candidatos BIE-PP para la mesa de Reintegracién

productivos y servicios de mclusqﬂn labora! e inclusién

que tendrd lugar ¢! dla 14 de febrero afto en curso-. Por otra pane en los procesos de|

con  sus el contexto

y de planes de trabajo que se se metas y

Yy
normatividad vigente,

a las de las PPR y PER en el 4rea productiva, que les permita posteriormenta|
garantizar un éptimo proceso para el trémite y adquisicién de respectivo BIE o PP segun e! caso.

8. Propender por la culminacién del proceso de relnlegracwn de la
paobtacién asignada de acuerdo con los

Se dard inicio a Ia revisién de! avance de |a poblacién amgnada en su nta de remlegracnén que eonespunde a
0

lineamientos de la Entidad.

al que han sido ala

i procesos de culminacién de beneficios de acuerdo a los
e por ta ARN y que permitan asi identificar a las PPR que de manera

satisfactoria pueden culminar exitosamente su proceso.

estado de

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales

Se adelantaron acciones de gestion y planificacién para el inicio de las acciones de servicio social por parte de

con la ia, ta de! Tejfido Social y|tres PPR en el municipio de Paz de Ariporo y una PPR en el ipio de Trinidad, p de esta
ia idn segun los i por la Enlldad y|manera la participacién de las PPR en escenarios de reconciliacion.
con en las de la pamupb en jornada de i donde se el talento humano en lo
su grupo familiar y la comunidad receptora, a Conpes 3931 de 2018 y modeto pala el de i i con i

“Toda impresién flsica de

Controlado, La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomla técmca y administrativa, los servicios p:
ios sociales y definidos en la ivi

para el

ala objeto de atencidn de la ARN en el acceso a los

acuerdo con el objeto de la Entidad.

vrgenle ¥ Ia ¢j

de planes y p segun los li

técnicos y de

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer
seguimiento af cumplimiento del Plan de Accidn.

Se participé en Jornada de
15, 18, 17 de enero donde se desarrollé ta stguxente agenda:

en la sede del GT Casanare, los dias

Enero 15: Manual de de
de y tramite de

y .
entrega documen(al procedlmlenla y entrega de planiltas,

, Medidas de
Casos de gestion mlerna canservacion y,

Enero 18: Conpes 3931-2018, marco novmauva Politica esmbmzaclbn RNR, poilnca de seguridad en la
informacién, socializacién del beneficio de i y

Enero 17: Marco normativo e implementacién, proceso especial de justicia y paz, Proceso de reintegracién,
proceso de reincorporacion, tablero de contro) y POA. La jornada finalizé con la asignacion y entrega de|

equipos al grupo de colab del GT Casanare.

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquetlos informes que por su contenido
y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Se realiza entrega de informe atendiendo a los requerimientos de la ARN, Se realizé entrega oportuna de Base|
de gestion a la asesora de ruta con informacion actualizada de ta gestion y contactos iniciales con las personas|
en reincorporacion.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Infovmacnen para la

Duranle el periodo informado se da i m;uo ] pmcesos de verificacion del estado de la ruta de la poblacién

y
Enliuad de forma oportuna, confiable, y veraz.

Reintegracién =SIR, la informacién referente a la cargue de i ali Tasa ua (nueve
Ia ia de ilidad y la ic en acciones o |instrumentos actualizados). Se efectué un cierre de Producto no i el pl imi
locales conla (3 establecido por fa ARN para el manejo de dichos casos. Las rutas 220 en
(re)conslru:clﬁn uel Tepuo Socnal y ia reconcnllacxor' conforme a los  |proceso de reis i Se efectué aplicacién de registro nacional de (RNR) & dos p
idos por la residentes en los municipios de Trinidad y Témara Casanare, efectuando el correspondiente reporte a la

oficina del grupo territorial,

13. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestién documental de 1a Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos,

Se realizé gestion de alas durante periodo informado,
incluyendo planillas de registro de ia de las en . gestion y entrega de archivo,
gestion de actas de concertacion con los enlaces de policia en los mumcnpms donde se adelanté atencidn

psicosocial,

T ALYZZADIELA BALLESTERGS RAMOS

14. D las demés que le sean de Se acciones de contacto y reporte de desplazamlenlos con los enlaces de Policia en los
acuerdo al objeto dei presente contrato. visitados, i con los de idos por la ARN y medidas
adoptadas por el GT Casanare.
C de las en el contrato. [Se pl 8 las y demas
T
Ivisto Bueno #ipervisor(es) {dilenciar nnual):

“El registro de dates personales en este formato, autoriza a a ARN para ta tecoleccion, slmacenamiento y uso de ks mismos, En cumplimiento a ta Ley 1581112 yel Deaetc 1377/13 y las demds normas que
modifiquen, adicionen o complementen, Conazca la politica de tratamiento de los dates personales de ta ARN a través del siguiente link:
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idn fisica de este

se considers Dy

Controlado, La versién vigente se encuentra en el software SIGER.*



