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En desarrollo de io previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Modificado por el articulo-87 de la
Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de Ia Ley 1150 de 2007 y Titulo 1 “Contratacién Estatal’, Capitulo 1. “Sisiema de
Compras y Contratacion Publica”, Seccion 2. “Estructura y Documentos del Proceso de Contratacion” Subseccion 1.
‘Planeacion”, articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y Documentos Previos”, la Responsable del 4rea de Ingresos de la Subdireccion
Administrativa y Financiera (SUBAFIN) de Ia Direccion General Maritima - DIMAR, presentan a consideracion e! siguiente

Estudio de Documentos Previos, en el cuales se analiza la Conveniencia y la Oportunidad de realizar la Contratacion
respectiva, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Direccion General Maritima - DIMAR, s la Autoridad Maritima Colombiana encargada de ejecutar la Politica del
Gobiemo en esta materia, contando con una Estructura que contribuye al Fortalecimiento del Poder Maritimo
Nacional, velando por la Seguridad Integral Maritima, la Proteccién de Ia Vida Humana en el Mar, la Promocion de
las Actividades Maritimas y el Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico de la Nacion, por lo tanto, la acertada Gestién de
sus Pracesos en especial aquellos relacionados con la Prestacion de sus Servicios y la Sostenibilidad Financiera
seran vitales Institucionalmente para el cumplimiento de su Misién.

De acuerdo con lo anterior, mediante Decreto Ley 2349 de 1984 se cre6 la Direccion General Maritima y Portuaria,
teniendo como objetivos ia Direccion de la Marina Mercante, la Investigacion Maritima y la Regulacion y Control del
Transporte Maritimo Internacional y de Cabotaje, asf como también de los Puertos del Pais. :

De igual forma, ¢! articulo 1° del Decreto 1874 de 2021, establece la —estructura del Ministerio de Defensa Nacional,
en donde en su numera 4, ubica a la Dimar como una dependencia del viceministerio de Veteranos del Grupo Social
Empresarial del Sector Defensa — GSED:; de igual manera en su articulo 20 establece que la DIMAR forma parte del
Grupo Empresarial del Sector Defensa GSED.

Adicionalmente, la DIMAR con autonomia Administrativa y Financiera, sin Personeria Juridica, en los términos del
articulo 54, literal J, de 1a Ley 489 de 1998.

Como dependencia interna de! Ministerio de Defensa y dentro de su autonomia administrativa y financiera le
corresponde cumplir con el marco legal establecido en la Ley 1115 de 2008, que en su articulo primero le permite a
la Direccion General Maritima - DIMAR del Ministerio de Defensa Nacional definir y recaudar las tarifas
correspondientes a los costos de los servicios prestados por ella; en su articulo segundo enuncia 22 numerales que
describen los diferentes tramites y servicios que la entidad puede prestar, consecuente con ello, los articuios 3, 4y 5
de la misma norma establecen, que la liquidacion de las tarifas seré a través del establecimiento de un sistema de
costos con el que se pueda calcular el consumo de los recursos en que incurre la Direccién General Maritima -
DIMAR, para la prestacion de los servicios.

Esta norma le permite a la Entidad percibir ingresos por concepto de tasas y prestar los Servicios misionales a otras
Entidades del Estado y/o particulares.
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En el marco de estas actividades, la Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN) es la encargada de ejecutar
los planes administrativos de la autoridad maritima colombiana a través del control de la gestion logistica,
administrativa y financiera, tarea que se llevaa cabo, entre otros, mediante la revision de la facturacion y recaudo de
fondos autorizados; la planeacion de! desarollo informatico; la administracion del recurso humano; la direccion y
coordinacion de la asignaciéon de las partidas presupuestales necesarias para atender los gastos de su
funcionamiento e inversion; el control de! recaudo de las multas que por sanciones imponga la autoridad maritima y
gue van a fondos de la nacion; la supenvision del mantenimiento del parque automotor y el control de inventarios de
los bienes muebles e inmuebles.

Para el desarrollo de la funcion de planeacion del desarrolio informatico el Grupo de Informatica y Comunicaciones
(GRUINCO) tiene por objetivo el mantenimiento de los sistemas de informacion existentes, asi como velar por su
integracion, para ello planifico el desarrollo informatico en la Direccion General Maritima - DIMAR, aplicando las
politicas emanadas por la Direccién, con el fin de mantener, actualizar y mejorar los Recursos Informéticos, la
aplicacion de tecnologias de la informacion establecidas para el desarrollo de software y su modo de operacion,
ademas, implementa estrategias para recopilar, procesar 'y distribuir toda la informacion necesaria para una acertada

toma de decisiones y complementar las funciones y procesos que rigen la entidad.

Dentro de los objetivos del Plan Estrategico DIMAR-2030, la Entidad debe contar con TICS integradas para la
comunicacion y oferta de servicios, fortalecer las capacidades de gestion operativas y logisticas, fortalecer las
capacidades institucionales y aumentar los niveles de seguridad integral.

Para garantizar lo anteriormente expuesto, la entidad requiere contar con un excelente componente logistico, asi
como herramientas administrativas, financieras y tecnologicas que estén a la par con las exigencias del secfor y de
los clientes tanto internos como extemos.

En este sentido, es importante mencionar que en la Direccion General Maritima - DIMAR ha realizado esfuerzos
significativos por mejorar SUs procescs logisticos, especificamente el proceso de facturacion o liquidacion de servicios
apoyandose en las bondades proporcionadas por las tecnologias de la informacion y las comunicaciones para ello
ha venido trabajando en la implementacion de un modulo SD en el SILOG que permiten llevar sus procesos de forma |
optima e integrarlo al Sistema de Informacion Logistica SILOG.

Cabe resaltar que la Entidad, realizo una primera fase en vigencias anteriores, la cual acuerdo diagnostico llego al
82% de avance; actualmente se desarrollé la fase 2 que corespondid a la salida en vivo, ésta, permitié que el mbdulo
SD se encuentre en funcionamiento al dia de hoy, con un porcentaje de avance del 94%, no obstante con esta salida
en vivo se identifico que se requiere iniciar con |a fase 3 de este proyecto ya que se evidencio l2 necesidad de integrar
los aplicativos que paralelamente tienen un catalogd de tramites y servicios como lo son Sede Electronica, Tienda
Virtual y Cecoldo ya que también se realiza recaudo de recursos por estos medics, y dada la Directiva Transitoria N°
00 MDN del 08 de agosto de 2008 que establece a obligatoriedad del uso de la herramienta informética SAP en el
Sector Defensa y asignacion de responsabilidad para su cumplimiento, resulta claro que 12 Direccion General
Marftima debera propender porgue los datos de material (asociados a las tarifas que cobra la Enfidad) y activos
propios de su gestion logisticay operacional deben ser actualizados en su dato maestro a fin de garantizar la calidad
e informacion en ellos registrada y que corresponda a la situacion financiera real de la Entidad, lo que pemitiria
completar el modulo SD en un correcto funcionamiento, sin llevar a cabo esta interoperabilidad con dichos aplicativos
se presentaria un desgaste administrativo bastante representativo ya que toda la informacién que estan capturando
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estas plataformas tendrian que replicarse de manera manual uno a uno en el médulo SD para conciliar la informacién
de recaudo, situacion que seria un total atraso y que iria en contravia del avance tecnoldgico al que se quiere llegar,
asi como también de las politicas establecidas por el sector defensa.

Asi mismo el area de Informética presenta ta necesidad de se realice la actualizacién de version tecnoldgica del portal
de pagos ya que este en su base presenta un atraso tecnoldgico estimado de 10 afies, por lo cual en aras de prestar
un mejor servicio al usuario, de manera segura y eficaz hace necesario que dentro de la tercera fase se contemple
dicha actualizacién bajo los estandares establecidos por las TIC's :

Por otro lado, entidad migro la liquidacion y registro de los servicios prestados a la plataforma SAP-Silog, en el médulo
de SD de SILOG-DIMAR, asi mismo se requiere la utilizacion de materiales propios de los senvicios de ingresos;
tales materiales y con vision de negocio le es importante iniciar el proceso de catalogacion de tal forma que permita
a la entidad publicar sus productos en el Sistema OTAN de Catalogacion en relacion al acuerdo de cooperacion
suscrito por el Comité de Directores Nacionales de Catalogacion de los Paises miembros de la Organizacion del
Atlantico Norte OTAN (AC/135) y el Ministerio de Defensa Nacional de la Republica de Colombia, firmado el 13 de
noviembre de 2013, el cual rige el intercambio de datos y servicios para catalogacion; asi mismo las instrucciones
emitidas en la Directiva Permanente No.34-2018 del 19 de noviembre de 2018, que trata de lineamientos y directrices
para los escalones de catalogacion y la utilizacion del sistema OTAN de Catalogacién en la Unidades Ejecutoras del
Ministerio de Defensa Nacional y la Policia Nacional, por parte de la Oficina de Catalogacion del Ministerio de Defensa
Nacional cuyos beneficios a futuro seran garantizar un lenguaje Unico que facilite [a interoperabilidad entre las fuerzas
armadas, reducir las duplicidades de los articulos, permitir el infercambio y maximizar el apoyo logistico bajo criterios
de eficiencia y eficacia y optimizacién de los recursos publicos.

Para el Ministerio de Defensa Nacional existen tres escalones de Catalogacién OTAN asi:

e Primer Escalon de Catalogacion: A cargo de las Fuerzas del MDN, responsable de realizar ta identificacion
técnica basica de los articulos de abastecimiento y gestion de servicios a partir de la documentacion de los
contratos de adquisicion, la generacién de solicitudes de peticion de catalogacién, el mantenimiento del NOC y
la realizacién de las actas de usuario en SICAD.

» Segundo Escaldn de Catalogacion: A cargo del MDN, responsable de revisar las solicitudes de catalogacion
enviadas por el primer escalén, como filtro antes de pasarlas al tercer escalén. De igual forma, de entrenar y
acompafiar del primer escalén en la implementacion del SOC.

» Tercer Escalon de Catalogacion: A cargo del MDN, responsable de asignar el NOC en el SICAD, previa revision
de las solicitudes enviadas por el segundo escalon.

Es importante mencionar que dicha informacion se constituye como uno de los activos més valiosos para toda
empresa puesto que de ella depende la toma de decisiones que puede afectarla o lograr un papel fundamental en su
crecimiento econdmico, razén por la cual la sistematizacion de esta informacion seria de gran utilidad para el
desarrollo normal de las actividades de la entidad para lograr mantener un control continuo sobre las actividades de
generar ingresos como autoridad maritima, en el nivel financiero y administrativo permitiendo de esta manera crear
un medio estructurado informéatico que contribuye a su sostenimiento en el tiempo.

Con fundamento en lo anteriormente expuesto, se hace necesario contratar los servicios de desarrolio,
parametrizacion y pruebas para la integracion de las plataformas de prestacion de servicios como lo son Sede
Electronica, Tienda Virtual, Cecoldo, asi mismo la actualizacion del portal de pagos dada la antigiiedad de su
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tecnologia, asi mismo mejoras identificadas dentro de la salida en vivo de | e implementacién del modulo de ventas
de la Direccién General Maritima - DIMAR en SAP.

Es por ello que considera necesario, conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacion que le permita a la
entidad satisfacer la necesidad presentada de tal manera que la Direccion General Maritima - DIMAR cuente con las
herramientas tecnoldgicas necesarias para llevar a cabo el control de los ingresos de una manera eficaz y eficiente
al servicio del gremio maritimo.

En mérito de to expuesto, es importante mencionar que con el presupuesto asignado para atender el presente
proceso de contratacion, se satisface la necesidad en contratar la “Consulforia para realizar la actualizacion
del Portal de Pagos, la integracion de las plataformas prestadoras de servicios al ERP - modulo SD- SAP
y la migracién de la tienda virtual, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas por la
entidad”. No obstante lo anterior, en caso de llegarse a presentar necesidades adicionales a o contratado, estas
podran realizarse, previo requerimiento del supervisor del contrato y aprobacion por parte del ordenador del gasto
con la suscripcion del respectivo modificatorio al contrato.

Finalmente, se informa que la presente Contratacion esta contemplada en el Plan de Adquisiciones de la Entidad

para el afio 2022 y cuenta con el comrespondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

2.1 OBJETO: Contratar una “Consultoria para realizar la actualizacion del Portal de 'Pagos, la integracion de las
plataformas prestadoras de servicios al ERP — modulo SD- SAP y la migracién de la tienda virtual, de
acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad”.

2.2 LUGAR DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y DE EJECUCION: Para efectos Contractuales la suscripcion del
futuro Contrato se realizara de MANERA DIGITAL y/o por los medios electronicos, es decir, correos electronicos
dispuestos por la Entidad para fal fin.

No cbstante, lo anterior, la implementacion de los procesos asociados a ingresos (modulo SD) en la ERP-SAP,
el futuro CONTRATISTA debera realizarlos de manera remota, asi:

> Capitania de Puerto de Barranquilla, via 40 No. 85 - 2202, Sector Las Flores.

> Capitania de Puerto de Buenaventura, calle 2A No. 1 - 02, Antigua La Pagoda, Centro.

> Capitania de Puerto de Cartagena, Barrio Centro, Avenida Daniel Lemaitre, Sector la Matuna, calle 32 No.
8a - 65, Edificio Antiguo BCH Pisos 2,5y 7.

En caso de ser necesario, y previo requerimiento del supervisor, los servicios seran prestados de manera
presencial en la Sede Central de la Direccién General Maritima - DIMAR, ubicada en la carrera 54 No. 26 - 50
en la ciudad de Bogota D.C.

Asimismo, teniendo en cuenta las obligaciones establecidas en desarrollo del futuro Contrato, el futuro
CONTRATISTA en caso de ser necesario podra prestar sus servicios por medios electrénicos, previa coordinacion
con el supervisor del contrato designado por la entidad.
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2.3 PLAZO DE ENTREGA O DE EJECUCION: El plazo de gjecucion del futuro Contrato sera hasta €l veinticuatro

(24) de diciembre de dos mil veintidés (2022), previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
Iegalizacién.establecidos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

2.4 CANTIDADES A RECIBIR: Las cantidades a recibir seran las relaclonadas en el Anexo “A" del presente estudio
de documentos previos.

2.5 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El tipo de contrato a celebrar es un CONTRATO DE
CONSULTORIA de conformidad con lo definido en el articulo 32 numeral 2 de la Ley 80 de 1993, el cual establece
que “...Son Contratos de Consultoria los que celebren las Entidades Estatales referidos a los Estudios
necesarios para la ejecucion de Proyectos de Inversion, 6n, Estudios de Diagnéstico, Prefactfbmdad 0
Factibilidad para_Programas o Proyectos especificos, asi como a las Asesorias Ter_:Lcas de
Coordinacién, Control y Supervisién....”.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas seran las establecidas en el anexo “a" del
presente estudio de documentos previos.

2.7 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con la Clasificacion de Bienes y Servicios de
acuerdo con el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, asi:

Grupo Segmento Familia Clase Producto . -mﬁ:g?:g"
80. Servicios de Gestidn, 18. Servicios de Qo. Servicibs de asesorias
F. Sevicios Profesionales de 10. Servicics de asesorias de negocios ¢e negacios ¥ 80101500
Senvicios. Empresa y Servicios Asegoria de Gestion. y administracion administracion
Administrativos. corporativa. corporativa,
80. Servicios de Gestion, S
F. Senvicios Profesionales de 10. Servicios de 16. Gerengia de 0a. P.Ia."'ﬁcaf'b" 0
Servici s ’ N Administracion de 80101604
ervicios. Empresa y Servicios Asesoria de Gestion. Proyectos.
A Proyectos.
Administrativos.
81. Servicios Basados en - 17. Sistemas de . .
F. . A 11. Servicios ; " 00. Sistemas de Manejo
S Ingenieria, Investigacion y " Manejo de Informacion . 81111700
Semviclos. Teenologia, Informaticos. MS. de Informacion MIS.
16. Sofhr{are de
Protful cfos 43, Difusion de Tecnologias PT:;:{ESSdB 00. Software de
da Uso de Informacion y 23. Software. Empresariales (ERP} y Planeacitn de Recursos 43231600
Final. Telscomunicaciones, Contabilidad del Negocio (ERP).
Finangiera.
F. &1, Senvicios Basados en 11. Servicios 22 Mantenimientoy | 00, Mantenimiento y $1112200
Servicios. 9 ' g y Informéticos. Soporie de Sofware. Soporte de Software.
Tecnologia.
F 81. Servicios Basados en 11. Sevicios 15. Ingenieria de
SERIVICIOS | Ingenierla, Investigacion y Informaticos Software y 00. Ingenieria de Software 81111500
Tecnologia Hardware y Hardware

2.8 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO: De conformidad con lo estipulado en el articulo
2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.
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“Definiciones” del Decreto 1082 de 2015 “Acuerdos Comerciales son Tratados INTERNACIONALES
Vigentes Celebrados por el Estado Colombiano, que contienen Derechos y obligaciones en materia de
Compras Publicas, en los cuales existe como minimo el Compromiso de Trato Nacional para: (i). Los
Bienes y Servicios de Origen Colombiano y (ii). -Los Proveedores Colombianos’, por ende la Dependencia
Usuaria procedi6 a verificar lo perfinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién publicado en la pagina ‘www.colombiacompra.gov.co
teniendo entonces que el Proceso a seguir no se encuentra Cubierto por los Tratados y/o Acuerdos Comerciales,
de acuerdo con la Regla 2. “Si la Entidad Estatal esta inciuida en el Acuerdo Comercial y el Presupuesto
Oficial del Proceso deé Contrataci6n es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
el Proceso de Contratacion no esta Cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer anélisis adicional
alguno’.
VALORDEL _ _ -
.| PROCESODE | o oonny | PROCESODE
_ ENTIDAD | CONTRATACION | CONTRATACION | VALOR
P oNiRolal b . | VIGENTE | ESTATAL | SUPERIORAL | i CARLETL | CUBIERTOPOR | DEL-.
INCLUIDA | UMBRALDEL | wquresrs way | ELACUERDO | ACUERDO
ACUERDO '|  COMERCIAL
COMERCIAL .
Chile Si Si Si NO Si 257.061.877
Alianza
Pacifico | México Si Si Si NO Si 257.061.877
Pem Si Si 1 NO No 488.417 566
Canada Si Si Si NO Si 336.138.654
Chile Si Si Si NO Si 956.459.239
Corea Si Si Si NO S 359.000.000
Costa Rica Si Si Si No Si 337.737.809
Estados Unidos Si Si Si No Si 337.737 800
Estados AELC s Si No No No 615.703.006
México Si Si si No Si 257061877
Ei : ) ) )
T Salvadar Si Si Si No Si 100.000.000
rindgulo - : - :
del Norte | Guatemala | Si Si Si No Si 100.000.000
Honduras Si No Sl No Si 100.000.0C0
Unién Europaa Si Si NO No No 610.126.553
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Israel Si Si No No No 711.486.679
RenoUnto @ anda | i Si No No No 610.126.553
Comunidad Andina Si Si Si No Si

Teniendo en cuenta que al presente Proceso le aplican los tratados de Alianza Pacifico, Canada, Chile, Corea,
Costa Rica, Estados Unidos, Estados AELC, Triangulo Norte (E! Saivador y Guatemala), Union Europea y el de
la Comunidad Andina de Naciones, la Direccion General Maritima - DIMAR, le dar4 a los Servicios ofrecidos por
Proponentes de los citados Paises y de la CAN el mismo trato que da a los Servicios Colombianos y establecera
los plazos minimos en ellos requeridos, teniendo en cuenta en todo caso, que el presente Proceso de Contratacién
fue publicado en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

Nota: La informacién agui suministrada se hace a Titulo ENUNCIATIVO, por lo tanto, el Oferente esta en la
obligacién de Consultarlo referido por la Constitucion, las Leyes y la Agencia Nacional de Contratacion af respeto.

Para el objeto del presente Proceso de Seleccion no se encuentra vigente ningin Acuerde Marco de Precio, seglin
lo publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co

En todo caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 150 de la misma disposicion sobre la Existencia
de Trato Nacional. La Entidad Estatal debera conceder Trato Nacional a: “...(b). A los Bienes y Servicios
provenientes de Estados con fos cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de los cuales ef Gobisrno
Nacional haya Certificado que los Oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de Trato Nacional, con base
en Ia revision y Comparacion de fa Normativa en materia de Compras y Contratacion publica de dicho Estado...”
y “...(c). Alos Servicios Prestados por Oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en
cuenta la regulacion Andina aplicable a la materia...”.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada en el fiteral (b) anterior en relacion con un estado en particular, lo cual no es requerido para acreditar
las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de bienes y
servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y
Comparar la Normativa en Materia de Compras y Contratacion Pablica del respectivo Estado para lo cual puede
solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro
de sus Competencias Legales.

2.9 TIPO DE ADJUDICACION: La responsable de ingresos Gerente del Proyecto de la Subdireccion Administrativa y
Financiera (SUBAFIN) de la Direccion General Maritima - DIMAR, recomigndan que el Contrato que se genere
en virtud del presente Proceso de Contratacion se adjudique en FORMA TOTAL atendiendo fas necesidades de
la entidad, la modalidad de contratacion y el tipe de contrato a celebrarse, al proponente que cumpliendo con lo
establecido dentro de! mismo y cuya oferta sea habilitada juridica, técnica, econdmica y financieramente, sea la
mas favorable para la entidad y resulte coherente con la consulta de precios o condiciones del mercado.
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2.10 REVISION ACUERDO MARCO DE PRECIOS VIGENTE: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto

1082 de 2015, la Entidad verifico 1a existencia de acuerdos marco de precios, respecto del servicio objeto del
presente estudio, identificando que no existe ningln acuerdo marco de precios que cobije este servicio.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION: numeral 2 del

articulo 32 Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.3.1.del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015
*Procedencia del Concurso de Mérifos”.

JUSTIFICACION: El numeral segundo del articulo 32 Ley 80 de 1993 dispone que el “contrato de Consultoria son
aquellos que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos
de inversion, estudios de diagndstico, pre factibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi
como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervisién. Son también contratos de consultoria los
que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la
ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del consuitor de una obra podra darse
verbalmente. Es obligatorio para el consultor entregar por esctito sus érdenes o sugerencias y ellas deben
enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.”

A su vez la ley 1150 de 2007, en su articulo 2 numeral tercero también establece que el concurso de méritos
corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar
sistemas de concurso abierto o de precalificacion. en este Gtimo caso, la confermacion de la lista de precalificados
se hara mediante convocatoria plblica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucion
motivada, que se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia pablica de conformacion de
la fista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de
los proponentes, segin sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estes procesos de seleccion, las
propuestas fécnicas o de proyectos podrén ser presentadas en forma anonima ante un jurado plural, impar
deliberante y calificado.

Con base en lo dispuesto en la normatividad transcrita, y teniendo en cuenta que el objeto contractual que se va
a ejecutar comprende la realizacion de un proceso de consultoria, se hace necesario adelantar un proceso de
seleccion mediante la modalidad de concurso de méritos abierto, el cual se debera regir por lo previsto en la ley
80 de 1993, la ley 1150 de 2007, el arficulo 2.2.1.2.1.3.1 del decrefo 1082 de 2015, y deméas normas que
modifiquen, complementen y/o adicion de los cuerpos normativos anteriormente seffalados.

En el presente proceso, luego de evaluada la complejidad de fa consultoria a contratar, no se considera necesario
realizar precafificacion de oferentes.

Por las razones facticas y juridicas aducidas y en garantia de realizar la escogencia adecuada de |la modalidad de
seleccion para cumplir los postulados del principio de transparencia y el deber de seleccion objetiva exigida en el
articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018 se considera necesario,
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conveniente y oportuno que la entidad adelante la seleccion de contratista bajo la modalidad de Concurso de
Méritos Abierto.

Ahora de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. CCE-002-2021 del 08 de junio de 2021, emitida
por la Agencia Nacional de Compras Piblicas — Colombia Compra Eficiente, establece que a razén de la
modificacion introducida por el Decreto 399 de 2021 al articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, | Sistema
Electrénico de Contratacion Publica-SECOP 11 actualmente no cuenta con la funcionalidad técnica para adelantar
de - manera transaccional el nuevo procedimiento del Concurso de Méritos. Sin embargo, con el fin de que la
plataforma del SECOP 11 se articule y esté en armonia con la normativa citada, desde la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente trabajamos constantemente en la implementacién de mejoras
que son analizadas y que requieren un tiempo estimado para su puesta en marcha.

En consecuencia, el Concurso de Méritos definido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, y de

acuerdo con ef procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 modificado por el articuio 2 del Decreto 399
de 2021.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
4.1 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

En cumplimiento del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Subseccion 6 "Andlisis de! Sector Econémico y de
los Oferentes por parte de las Entidades Estatales, articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de Analisis de las Entidades
Estatales”, el Area de Ingresos de la Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN) de la Direccion General
Maritima - DIMAR, adelanto andlisis necesario para conocer el Sector relativo al objeto del presente Proceso de
Contratacion desde la Perspectiva; Comercial, Financiera, Organizacional, Técnica y de Analisis de Riesgo, lo
cual se indica a lo largo del presente Estudio, asi:

La actividad econdmica esta dividida en macro sectores econémicos y cada unc de éstos hace referencia a
una parte de la actividad econdmica del pais, los elementos de los sectores tienen caracteristicas comunes entre
si y se diferencian de otras agrupaciones. Son divididos de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren
al interior de cada uno de ellos. Los macro sectores de la economia son el primario o agropecuario, el secundario
o Industrial, los cuales producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos y el
terciario o de servicios, considerado no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero contribuye a la
formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

Es importante resaltar que las actividades econémicas se diferencien alin mas dependiendo de su especializacion.
Lo anterior da origen a los siguientes sectores econdmicos, los cuales son: agropecuario, de servicios,
industrial, de transporte, de comercio, financiero, de la construccion, minero y energético, solidario y de
comunicaciones1.

Ihttp::’lfwmnr.r. banrepcultural org/blaavirtualiayydadstareasieconomialeccno53htm:  Sector agropecuario:  Coresponde  al sector primario 2. Sector de
servicios: Cotresponde al sector terciario mencionado 3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario 4. Sector de fransporte: Hace parte del sector terciario, e
Incluye transporte de carga, servicio de fransporte publico, transparte terrestre, aéreo, marltimo, ofc. 5. Ssctor de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia,
& incluye comercio al por mayor, minorista, centros comerciales, cdmaras de comertio, San Andresifo, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos gue se relacionan
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El Sector analizado en el presente Estudio se ubica dentro del Sector Terciaric o de Servicios el cual relaciona
actividades relacionadas con los Servicios no Productores o transformadores de bienes materiales. Ahora bien,
entre los subsectores enconiramos el Subsector de Comercio, Comunicacion, Tecnologia, Turismo,
Administracion Pablica, Finanzas, Consultoria e Interventoria, entre otros mas.

Dado el objeto del Contrato, Ias condiciones de este y las opciones que ofrece el Sector Econémico para satisfacer
la necesidad de contratacion mediante CIIU Rev. 4 A.C, se determina que el Sector Econémico a estudiar es el
commespondiente al SECTOR DE COMUNICACIONES o mejor conccido como Sector de TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y PROCESAMIENTO DE DATOS.

Segun el Directorio de Agremiaciones y Asociaciones publicado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
algunas de las Principales Asociaciones Gremiales Empresariales del Sector Servicios, retacionados con el Sector
de las Tecnologias de la Informacion y Procesamiento de Datos son los siguientes2:

ANDI Asociacién Nacional de Empresarios de
Colombia
Asociacién Colombiana de la Industria de la
ANDIGRAF Comunicacién Grafica

ASOMOVIL  Asociacién de la Industria Celular de Colombia

El teletrabajo, la malla de seguridad, la automatizacion y la hiperautomatizacion son algunas de las tendencias
tecnologicas que marcaran el proximo 2022. Un nuevo afio en el que se espera gue el proceso de transformacion
digital de fas empresas tome el impulso suficiente, para avanzar en el cumplimiento de las metas digitales fijadas
por la UE para 2030.

En aras en invertir en transformacion digital para mejorar los niveles de productividad y competitividad o impulsar
fa sostenibilidad e innovacién en su empresa, a continuacion, se debe tener en cuenta fo siguiente:

- LISTADO TENDENCIAS TECNOLOGICAS 2022

Cada afio el mundo de la tecnologia se renueva y avanza un paso mas alla, en favor de ofrecer un amplio abanico
de productos y soluciones, destinadas a satisfacer las exigentes demandas del mercado, tanto de consumidores
como de empresas pertenecientes a diferentes sectores productivos.

La transformacion digital y digitalizacion de las empresas e instituciones pablicas y privadas, asi como del conjunto
de la sociedad es un fenémeno imparable que traeré consigo mejoras importantes, por ejemplo, en la prestacion
de servicios esenciales, conectividad de la poblacién, ciclo productivo y cadenas de suministro, etc.

con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional. 6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones
relacionadas con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantlas, fiduciarias, etc. 7. Sector de la construccion: En este sector se
incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
canstruccién, etc. B. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y enengética de cualquier tipo (extraccion
decarbon, esmeraldas, gas v petroleo; empresas generadoras de energfa; efc.). 9. Sector solidario: En esle sector s incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion,
familiar, las empresas solidarias de salud, entre ofras. 10. Sector de comunicaciones: En esfe sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con
los medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periodices, editoriales, etc.).

2Tomado el 27 de marzo de 2020 de: hitp:/fwww. mincit.gov.co/servicio-ciudadanofsnlaces-de-interes/dirsctorio-de-agramiaciones-y-asodiaciones.
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Sin embargo, la crisis econémica derivada del COVID-19 ha paralizado la evolucion de estos procesos
transformadores en las organizaciones, ademas de abocar al cierre a muchas empresas, especialmente pymes,
come consecuencia de la paralizacién de numerosas cadenas de produccion y suministro o la caida de fa demanda
de determinados bienes y servicios.

Ante esfa situacion, la disponibilidad de diferentes mecanismos de financiacion destinados a satisfacer las
necesidades en inversion tecnologica de las compaiiias, resulta fundamental para retomar la senda del
crecimiento econdmico mundial. -

1. Teletrabajo y trabajo hibrido

El teletrabaijo y el trabajo hibrido son dos tendencias tecnologicas que han llegado para quedarse. Segin el
reciente informe publicado por la consultora tecnologica: Forrester que recoge sus predicciones para 2022, se
estima que un 10% de las empresas a nivel mundial ‘se comprometeran con un futuro totalmente a distancia’,
mientras que ‘el 60% optara por un modelo hibrido'.

Sin embargo, este mismo informe se hace eco de la resistencia al cambio mostrada por parte de los lideres de
muchas organizaciones, a la hora de afrontar estas nuevas modalidades de empleabilidad. Una prueba de ello, la
encontramos en que las reuniones, los puestos de trabajo y las oportunidades de promocion continlan
respondiendo a los canones fijados por el modelo heredado ‘full time’ en la oficina.

Por ofra parte, el documento confirma que el 30% restante de las organizaciones que contintien apostando por
modelos basados en el presencialismo laboral, sufriran un importante desgaste, hasta tal punto que las tasas de
abandono mensual por parte de sus plantillas aumentaran hasta el 2,5%, durante 2022.

Asi las cosas, los lideres de las empresas deberan comprometerse y poner todo lo que esté en su mano por hacer
que el teletrabajo sea una realidad.

2, Inteligencia Artificial

La consultora tecnologica con sede en Amsterdam, Bearing Point, ha publicado recientemente un informe sobre

las cinco tendencias tecnolégicas para 2022, en el que la Inteligencia Arificial (IA) responsable, ocupa el primer
puesto de su ‘top cinco’.

La maduracion de la 1A requiere de un grado de implicacion que va mas alla del puro desarrollo técnico de esta
tendencia tecnoldgica. Ahora los equipos de Tl de las organizaciones deben integrar los principios de ética y
responsabilidad, en el desarrollo de todas las fases de un proyecto de |A.

En este sentido, la UE dispone de un decélogo de buenas practicas, denominado Libro Blanco sobre Inteligencia
Artificial. En este documento, la Comision Europea propone un marco normativo comin que garantice un
desarrollo y aplicacién de los sistemas de A, en base a criterios éticos, imparciales, transparentes, seguros y
siempre bajo el control humano. Ademés, este documento establece una clasificacion de los sistemas de |A,
atendiendo al nivel de riesgo, el cual, puede ser ‘inaceptable’, ‘alto’, ‘reducido y ‘minimo’.
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3, Red5G

Si echamos la vista atras, muchos recordaran como a finales del afio 2019, muchos medios de comunicacion
especialistas en tecnologia y empresas, se hacian eco de una de las principales fendencias tecnologicas que
marcaria la segunda década del 2000, ! despliegue de! 5G.

Sin embargo, la pandemia del COVID-19 frustrd los deseos de todos aquellos que habian depositado sus
esperanzas en las oportunidades que traeria consigo este nuevo estandar de comunicacion.

Asi las cosas, ha habido que esperar hasta 2022, para que numerosas voces de expertos en tecnologia y lideres
de organizaciones tecnolbgicas anuncien que este nuevo afio se espera superar la barrera de los 1.000 millones
de suscriptores mundiales al 5G, segun recoge la publicacion ‘The Ericsson Mobility Report'.

El 5G representa una oportunidad, tanto para las empresas como para la sociedad en su conjunto. Los beneficios
que trae consigo esta tendencia tecnolégica son diversos y muy diferentes: banda ancha movil de muy alta
velocidad, comunicaciones ulfrafiables y de baja latencia, mayores niveles de seguridad de red, capacidad para
gestionar millones de dispositivos simultaneamente y en tiempo real, laampliacion de la veloc|dad y de los niveles
de cobertura -banda ancha- en las zonas rurales.

Unas ventajas que seran especialmente aprovechadas por aquellos paises que cuenten con grandes despliegues
de fibra dptica, como es el caso de América del Norte, Asia Oriental y Europa (donde Espafia fue uno de los
primeros paises en desplegar ei 5G comercial).

4. Soluciones ‘Low Code'

Las plataformas ‘Low Code’ constituyen una de las tendencias tecnolégicas que han democratizado el acceso a
la tecnologia de nivel empresarial, posibilitando que cualquier organizacion, sin importar su tamarto, actividad o el
nivel de cualificacion de sus empleados en competencias digitales, representen una rémora para su proceso de
fransformacion digital y digitalizacion.

El ‘Low Code’ permite disefiar aplicaciones mulfiplataforma, de forma segura, en escasos minutos y sin la
necesidad de poseer conocimientos técnicos, con el objetivo de mejorar los procedimientos empresariales a nivel
interno y extemo.

Los resultados de esta tendencia tecnologica son claramente evidentes: aumento de fa productividad y de la
competitividad de la organizacion, asi como, flexibilidad, escalabilidad, reduccion de tiempos y posibilidad de
realizar automatizaciones e integraciones con otras plataformas y softwares.

Sin duda, una gran ayuda tanto para empresas que disponen de equipos de Tl, ya que, facilita ei desarrollo de
aplicaciones, como para aquellas empresas que, aunque no disponen de estos departamentos o personal
altamente cualificado, quieren desarrollar aplicaciones personalizadas de forma &gil, rapida e intuitiva.

5. Hiperautomatizacion
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La hiperautomatizacion es la evolucion natural de la automatizacion de procesos, entendida esta itima como la
mecanizacion de todos aquelias tareas manuales y repetitivas, desarolladas por el factor humano de una
organizacion.

Esta tendencia tecnoldgica, que se espera tenga un elevado grado de aceptacion por parte de las organizaciones
a nivel mundial, permite automatizar cualquier proceso empresarial a partir de la combinacion de diferentes
tecnologias avanzadas como la Inteligencia Artificial, el Machine Leaming y la Automatizacion Robotica de
Procesos (RPA).

Los resultados derivados de laimplementacion de esta fecnologia son evidentes: reduccion de tiempos en el ciclo
productivo, supresion de fa intervencion humana en los procescs manuales, mejoras en la toma de decisiones,
eliminacion de los errores vinculados con et factor humano, reduccion de los costes operativos, incremento de fa
productividad y competitividad de la organizacion, y aumento de la satisfaccion de los empleados al tener que
desarrollar tareas de mayor valor para la organizacion.

6. Malla de ciberseguridad

Las crecientes demandas de las organizaciones por mejorar sus niveles de ciberseguridad, frente a posibles
ciberataques, el aumento de servicios en la nube y el teletrabajo han sido factores determinantes en el desarrollo
e implantacion de esta nueva tendencia tecnolgica: la malla de ciberseguridad.

Una malla de ciberseguridad permite prolongar el perimetro de seguridad que protege a una organizacion o, dicho
de otra forma, consiste en el disefio de una infraestructura que posibilita la definicion de un perimetro de seguridad,
en tomo a un individuo (empleado, cliente o partner) que opera de forma remota, una cosa (nube) o entidad
(empresa), para un control de la ciberseguridad escalable, flexible y fiable.

7. “loB (Internet del comportamiento)

La loB permite identificar los hébitos de vida y el comportamiento de los individuos, para ofrecerles soluciones
segmentadas y personalizadas, que puedan liegar a influir en sus decisiones.

Para ello, la loB se sirve de la combinacion de diferentes tecnologias creadas para recopilar informacion de los
usuarios — como !a ubicacion, el reconocimiento facial, la monitorizacion de la actividad fisica, las redes sociales
o las compras realizadas- y su interrelacion, con la intencién de ofrecer una solucion al usuario que defermine, de
alguna forma, su comportamiento.

Ahora bien, llegados hasta este punto, conviene recordar las posibles implicaciones éticas y sociales derivadas
de la recopilacion, almacenamiento y uso de estos datos por parte de las empresas. Una cuestién que, ademas,
comporta riesgos legales y de seguridad relacionados con el derecho a la privacidad de los usuarios.

8. Experiencia Total (TX)

La Total Experience equivale a la suma de la experiencia de! cliente (CX), la experiencia del empleado (EX), la
expetiencia del usuario {UX) y la multiexperiencia (MX).
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El resultado de esta operacién garantiza una mejora de las diferentes experiencias que se dan dentro una
organizacion, para lograr un resultado empresarial transformador. En otras palabras, de lo que se trata es de
utilizar la tecnologia para romper con los silos existentes entre los distintos departamentos de una misma
organizacion, integrando sus funciones, para mejorar la satisfaccion del cliente final.

9. Infraestructuras Smart

Las infraestructuras inteligentes son ofra de las tendencias tecnologicas que recoge Forrester, en su informe
titulado ‘Predicciones 2022'.

El documento confimma ta importancia de invertir en el Internet de las Cosas (loT) y en redes avanzadas como el
5G, ala hora de impulsar el desarrollo y crecimiento de las infraestructuras portuarias, ferroviarias y por carretera
de los paises a nivel mundial.

Una tendencia tecnolégica por la que apuestan EE.UU., China y Europa, como bien reflejan sus programas de
inversidn en infraestructuras para los proximos afios.

El objetivo de las infraestructuras smart consiste en crear ciudades inteligentes, a partir de la aplicacion de
tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), en diferentes infraestructuras y servicios (edificios, servicios
energética, agua, gestion de residuos, movilidad...).

10. Nube nativa

La nube nativa se basa en una arquitectura de software que permite desarrollar aplicaciones directamente en el
cloud. Las principales ventajas que se desprenden de esta tendencia tecnolégica son tres: escalabilidad,
flexibilidad y agilidad en el proceso de desarrollo. Tres beneficios que, actualmente, representan una importante
ventaja compeitiva para las organizaciones, ya que, les permiten ser mucho més resilientes.

Por ahora, muchas consultoras tecnolégicas confirman que el futuro del desarrolio del software pasa
necesariamente por la nube nativa, especialmente, teniendo en cuenta que cada vez son mas las empresas que
empiezan a automatizar sus procesoes intemos y extemnos, lo cual requiere de una fecnologia que garantice, de
forma efectiva, la operatividad y seguridad.3

Entender hacia dénde se dirige Colombia, en materia de digitalizacion, es importante para poder conocer las
oportunidades que se nos presentan a nivel faboral y de educacion, en nuestro pais. Por ello, es relevante saber
cuales seran las tendencias tecnoldgicas que este afio nos trae y poder anticipar grandes posibilidades de cambio
que nos beneficien a todos; tanto a nivel personal, como de sociedad. Para comprender esto, debes saber que
las tendencias son esas predicciones acerca de la direccién que tomara nuestra sociedad mas adelante, tanto a
nivel politico, social, econémico, de consumo, cultural o tecnoldgico. Estas predicciones nos ayudaran a entender
el animo global de la sociedad, sea positivo ¢ negativo. Para asi anticipar lo que necesitamos y saber como lograr
conseguir aquello que nos permita adaptarnos. En definitiva, aln no tenemos el poder de ver el futuro, pero con
la informacién correcta sera mas facil prepararnos para lo que se viene en nuestro mafiana cercano.

3 https://www.auraquantic.com/es/top-tendencias-tecnologicas/
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¢C6mo va Colombia en desarrollo tecnoldgico?

EI 2020 fue un afio radical en grandes aspectos. La llegada de la pandemia paralizé la vida cotidiana de todos y nos
confinG a una cuarentena prolongada. Este fue el detonante no solo para nuestro pais, sino para todo el mundo, de la
aceleracion del proceso de digitalizacion y avances a nive! tecnoldgico.

En medio de todo esto, vivimos una transformacion digital en un pais que, en medio del COVID-19 vio aumentar, a
inicios de pandemia, su trafico de internet en mas de un 38,8%, seg(in lo informado por la Comisién de Regulacion de
Comunicaciones. Al mismo tiempo, mientras estos cambios acelerados se presentaban, muchos de nosotros tuvimos

que retomar nuestros trabajamos desde casa y muchos de nuestros hijos, nietos o sobrinos tuvieron que empezar el
desafio de las clases virtuales.

Esto nos llev a damos cuenta de algo muy importante, que de un momento a otro salt6 a la luz: en Colombia hay mas
de 20 millones de personas que no tienen acceso a intemet de banda ancha, casi el doble de Chile o México.
Paralelamente, en las zonas rurales solo el 17 % de los estudiantes tiene interet y computador, como lo calcula el
Lahoratorio de Economia de la Educacion (LEE), de la Universidad Javeriana.
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Entender esto es crucial, para conocer el desafio al que los colombianos nos enfrentamos con respecto a la
digitalizacion y la conectividad. Un desafio bastante grande. Actualmente, de la mano del Ministerio de las TIC,
Colombia plantea conectar a todo un pals, para brindar oportunidades a todos los colombianos de ser parte de esta
nueva transformacion. Asi mismo, plantea hacerle cara a los retos tecnoldgicos, como lo son a nivel global: la Internet
de las Cosas, el Big Data y la Inteligencia Artificial (|A), entre ofros.
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Lo anterior representa oporfunidades, desafios y repercusiones que alin no conocemos plenamente. Para ello, es
necesario que nuestro pais forme a la poblacién en habilidades digitales, se desplieguen infraestructuras TIC de alta
capacidad y se adeclen las politicas, de acuerdo con los avances presentados.

Tendencias tecnoldgicas clave, para este 2022

. 1. Blockchain y Metaverso: unas de las tecnologias con gran potencial de crecimiento este afio y que han tenido un
gran auge son las economias descentralizadas ¢ cadena de blogues, que en un vocabulario que entendamos mejor,
son las llamadas criptomonedas.

Y es que esto, junte con el metaverso o mundo virtual que propuso Facebook a finales del afio pasado, iran de la
mano. Por eso es que durante este afio veremos coémo esta nueva realidad virtual transformara la economia global y
la forma de trabajar. En estos momentos, ya se comercializa con estas monedas digitales, a través de este metaverso,
para comprar terrenos digitales y construir edificaciones en un futuro. Construcciones que pueden llegar a costar mas
de lo que constaria una edificacion en la vida real.

2. Conectividad: es importante tener en cuenta que este 2022 es un afio importante para continuar con el cierre de
la brecha digital. Por eso, es relevante que los avances en conectividad en las ciudades, como son las tecnologias
5G, se deben proyectar para que logren conectar a todo el pais, incluidas las zonas més abandonadas, como las
poblaciones rurales. En 2020, Movistar empezo6 a construir un nuevo capitulo en la historia de las telecomunicaciones
del pais, gracias a la puesta en marcha del primer piloto 5G.

Es por eso que, en la labor de trabajar por el cierre de la brecha digital, en Fundacién contamos con proyectos que
aportan educacion de calidad y oportunidades que conecten a todas las personas en el pais.

3. Automatizacion: durante el 2022, veremos muchos mas avances en cuanto a la automatizacion de actividades
cotidianas en las empresas (no solo compaiiias de las grandes industrias, sino en otras capas de las industrias, tales

como: manufactura, retail, banca, etc.). Tareas que pueden ser facilmente remplazadas por robots o inteligencias
ariificiales, como los son los bofs.

Con lo anterior, es crucial enfocarnos ahora, mas que nunca, en aprender y desarrollar habilidades digitales que nos
preparen para el mercado laboral del mafiana. Por ejemplo, puedes aprender como ser un desarrollador web, crear
contenido digital o aprender a manejar los entornos digitales para entender la analitica web. Habilidades importantes
en la nueva realidad que se nos presenta.

4. Inteligencia Artificial: como ya lo hemos visto, la digitalizacién es parte importante de nuesira sociedad, gran parte
de las industrias del mundo se encuentran actualmente en proceso de digitalizar la mayoria de sus procesos.

Asi, industrias como comercio, agro, educacion, seguros, banca y finanzas tienen detrés de sus procesos cotidianos
un protagonista de suma importancia que es la inteligencia artificial (IA). Esta se encarga de manejar muchos de los
procesos de estas empresas, tales como areas de servicio al cliente, gestion logistica, revision de inventarios,
vehiculos autdnomos, entre otros tantos.

5. Modelo de trabajo hibrido: Implementar un modelo de trabajo hibrido es uno de los cobjetivos importantes, durante

2022. Tener un modelo de frabajo que combine lo presencial y lo virtual es relevante para adaptarse poco a poco ala
nueva realidad.
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En una encuesta realizada por la Universidad dei Rosario se revel que alrededor del 55% de los colombianos prefiere
trabajar en un modelo de trabajo que sea flexible en este senfido. Para ellos es importante que las compafiias asuman
los requerimientos de una mejor conectividad, seguridad y herramientas tecnologicas que permitan garantizar los
procesos operativos.

¢En qué nos benefician estas tendencias tecnolégicas?

Entonces, teniendo presente esto, es relevante conocer nuestro contexto actual y como nos preparamos para lo que
se viene en el futuro, ya que sin este proceso de transformacién no habra cambio, lo cual nos llevara a quedarnos en
un mismo punto y, por consiguiente, no tener progreso respecto a los demés paises. O si lo ponemos en un ambito
personal, en cuanto a las demas personas que si evolucionan con €l entomo.

Son muchos los beneficios que tiene este proceso de adaptacion, por ejemplo:

— Acceso rapido a la informacion.

- Facilitar e! aprendizaje.

- Simpiificar las tareas.

— Crear nuevos empleos.

— Incrementar Ia esperanza de vida.

- Aumento de la productividad y la eficiencia.

Beneficios que hoy en dia hemos visto que nos simplifican las tareas cotidianas, permitiéndonos una mejor calidad de
vida. Por ello, la educacion juega un papel muy importante, ya que sin esta, el avance en nuestra sociedad seria
minimo. Y es aqui cuando nuestra labor cobra mayor relevancia en la sociedad, porque al trabajar en pro de cerrar la
brecha digital, conectamos al pais con mayores oportunidades que permitan a mas gente educarse y entender como,
desde la formacién, se puede transformar al mundo y construir futuro.

Contexto Financiero del Secior:

Teniendo en cuenta que en el Proceso de Contratacion se deben incluir criterios de Verificacion Financiera y que estos
deben ajustarse al Mercado especifico de! Servicio a adquirir, en esta parte se presenta el analisis de los Indicadores
Financieros de las Empresas que desarrollan Ias siguientes Actividades Economicas: Actividades de Desarrollo de
Sistemas Informaticos (Planificacion, Analisis, Disefio, Programacion, Pruebas) - (CIIU J6201), Actividades de
Consuitoria Informatica y Actividades de Administracion de Instalaciones Informaticas (CHU J6202), Edicion de
Programas de Informética (Software).

La Edicién de Programas Informaticos Comerciales: Sistemas Operativos, aplicaciones Comerciales y otras
aplicaciones y Juegos Informéticos para todas las Plataformas (CIIU J5820). Estas actividades conforman el Sector
objeto de Estudio para los efectos de este documento.

La Base de Datos contiene la Informacion Financiera del Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultado Integral,
segln Norma Internacional de Informacion Financiera - NIIF, con corte a 31 de diciembre de 2021, de las Empresas
requeridas por la Superintendencia de Sociedades.

Con base en ello, se encontrd que la distribucién de Empresas por Actividad Econdmica es la siguiente:
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CllU J6201 130
Cliu J6202 151
ClIU J5820 2
Total General 283

Fuente: Base de datos de la SuperSociedades

A continuacion, se presenta la Informacion Financiera del Sector para estas 283 Empresas:

Coigo CIIU Estadiéﬁgp | Actvo Coriente | ActoTotal | Pasivo Corients | Pasivo Total | Patrimonia totl ”‘gg:fafg’:;fa Gastos de
CHI J6201
CllUJ6202 | PROMEDIO | 1594316705 | 20.74890592 | 9.703.244.81 | 13647.63478 | 7.101071,t4 | 136112311 | 77211181
CllU J5820
INDICADORES = PROMED!O S ' _
INDICE DE LIQUIDEZ; Aciivo Corriente / Paswo Comente 1,63
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Pasivo Tetal / Activo Total 65,78%
RAZON DE CORBERTURA DE INTERESES: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses 1,76
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Utilidad Operacional / Patrimonio 0,19
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Utilidad Operacional / Activo Total 0,07

4.2 ESTUDIO DE LA OFERTA:

421

ylo Juridicas que ofrecen los Servicios objeto del Contrato, asi:

QUIENES VENDEN: En el Mercado a Nivel Nacional se han identificado las siguientes Personas Naturales

Proveedores Nacionales

A8J Consuliorias S.A.S.

Integrated Engineering Services S.A.S.

EP! Use.

WITTY PIECE.

IT NOVA,

Optimus Consulting S.A.S.

EPIUSE.

COEXYS.

Grupo NEYXAR.

IT Deal Consulting S.A.S.

Teldinco SAS
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422 ADQUISICIONES ANTERIORES DEL SERVICIO: En vigenciaé anteriores, la Direccion General Maritima -
DIMAR ha Contratado Servicios relacionados con el presente Proceso de Contratacion, como a continuagion

se relaciona:
Numero W :
de . Descripcién Precio Histérico
Contrato | = . .. . ol e : :
Contratar los Servicios de Configuracién de Paramefrizacién y
No. 213- _Crelacién tdg desalrrg::?cs)eal esté;ndar.del thl'Jdqu tS[d) ge SAPi
implementado en e , para la mejora de las actividades en ¢
SUE(';TN' Marco del Proceso de Liquidacion y Recaudo por los Conceptos de $79.228.000,00
SEMAR (Seguridad Maritima), Especies Venales y Liquidacion de
Intereses.
Contratar los Servicios de Parametrizacién del Servicio de Inspeccion
No. 202- |Y Cllertiﬁ;aclién en Na\geg:citl’)nl-y pr:vegcién dg I: cogtaginaciéni
. incluyendo la generacién de la Liguidacion con Codigo de Barras, €
SUE&ZIN' Disefio, Desarrollo y Publicacion de la Aplicacion Web de informacién $315.710.020,00
histérica, impresion y pago electrénico de facturas a través de PSE
por los DI.
No. 181- gpntra!tatr Ia;'r?stacié? dte lost St[arvicitos deI Vg:if![c?cibn, é\nlégsis y
iagnastico de lo existente actualmente en la Plataforma del Grupo
SU%;Z’N' SILOG, sobre el Proyecto de Ventas de la Direccion General $53.895.516,00
Maritima — DIMAR.
No.292- |Contratar la Prestacion de los Servicios de Desarrollo,
SUBAFIN- | Parametrizacion y Pruebas para la Implementacién del Modulo de [ $78.590.872,00
2019 Ventas de la Direccion General Maritima - DIMAR en SAP.
Consultoria para el desarrollo, paramefrizacién, pruebas e
No. 321- | implementacion, documentacién, salida en vivo y soporte en
SUBAFIN- | produccion del médulo de ventas de ingresos y portal de pagos de la | $714.250.976,92
2021 Direccion General Maritima - DIMAR en ERP - SAP, de acuerdo con
|las especificaciones #cnicas establecidas por |a entidad

Cabe resaltar que algunos han sido de desarrollo y otros como Servicio de Consultoria yfo Diagnéstico

Relacionados:

Modalidad de
Seleccion

. ' Valor del .
Objeto del Contrato Contrato Vigencia

Seleccion

Abreviada

No. 242-
SUBAFIN-2020

Prestar el-sarvicio de consultoria para el desamollo, Implementacion,
puesta en funcionamiento y soporte técnico para la mejora de los
procesos, procedimientos y deméas funcionalidades asociadas a la

productos especializados en procesos de datos (SAP), de acuerdo
las necesidades de la Direccion General Maritima canforme las
especificaciones técnicas del anexo "A

contabilizacion de costos ABG en la ERP del Sistema aplicaciones y | $ 840.094.780 2020
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El Contratista se obliga para con la Direccitn General Maritima -
Seleccién DIMAR a “Prestar los Servicios Especializados para el
Abreviada Levaniamiento e Implementacion de la Gestion de Informacion del $ 409,800,000 2018
No. 183- Mantenimiento de Unidades a Flote, Vehiculos & Infraestructura en I
SUBAFIN-2018 | los Sistemas de Gesfion ERP - SAP y FOCIS de la Direccidn General
Maritima - DIMAR".
Minima Cuantia | Contratar los Servicios de Asesoria en Costos ABC (Costos Basados
No. 323- en Actividades), para la definicion de Tarifas por los Servicios que 11.776.000 2018
SUBAFIN-2018 | Presta la Direccion General Maritima - DIMAR.
. La Direccion General Mariima - DIMAR requiere Contratar los
Mi"ﬁ:’)ﬁ 102u7a_mla Servicios de Asesoria en Costos ABC (Costos Basados en £0.000.000 2018
. Actividades), para la definicion de Tarifas por [os Servicios que VY
SUBAFIN-2018
Presta.
Contratacion Servicios Especializados de SAP - SILOG para la Asesoria en la
Directa No. 273- | Implementacién, Soporte y Auditoria en la Gesfion del ERP - SAP $76.684.282 2017
SUBAFIN-2017 | Mbdulo de Mantenimiento de acuerdo a los Procesas de la Enfidad.

ADQUISICIONES POR PARTE DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Se consult6 la pagina de Colombia
Compra eficiente con el fin de verificar la Demanda del Servicio requerido, de lo que se concluyo que existen
por lo menos tres (03) Registros de Contratacion de Servicios similares en la vigencia enfre los afios 2016 -
2019, lo que indica que si bien los Servicios adquiridos per otras Entidades estatales no son iguales a los
requeridos por la Direccién General Maritima - DIMAR, si existe una demanda en las Entidades de! Sector
Pablico para la adquisicion de Servicios de Intervencién a la Gestion de Informacion entrono a los Costos

por servicio en ERP - SAP.

Relacionados:
B Plazo de
Aiio Contratante Objeto Valor Entrega
Contratar los Servicios de Fabrica de desairollo de "
2010 ICETEX Software para los desamollos definidos por la $696.000.000,00 Meses
Direccién de Tecnologia del ICETEX.
Confraloria Prestacion de Servicios de Soporte, afinacion y 307
2015 General de Puesta a Punto del Sistema SAP ERP de la $120.000.000,00 Dias
Antioquia Contraloria General de Antioquia.
Prestacion de Servicios Profesionales para el
Gobernacion de | Desarrolia, Soperte y Mantenimiento ABAP y Java 58
2018 Cundinamarca | al Core Financiero y de Rentas Bajo la Plataforma $15447,533,00 Dias
SAP.
Subasta 030-2017 MON-UGG-DA (Presentacion
Ministerio de de Oferta) - Mantenimiento Integrai y Soporte para 90
2017 Defensa Nacional la Infraestructura de Tl del Grupo SILOG de la $2.798.124.444,12 Dias
Unidad de Gestion General de! Ministerio de
Defensa Nacional (Presentacion de oferta).
Otros:
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,Vi.gf’"_c_'a ... | Entidad Estatal Seleccion - . Objeto del Contratn ' ___‘:,’?_!“rdel.{_:"“",m :
E.S.E. Hospital Contratacin | Fresiar los Servicics Profesionales  de
IMa Departamental Reaimen Contaduria Pablica para apoyar a la Entidad en $11.628.760,00
San Vicente de Egg acial el Manejo del Médulo de Costos Hospitalarios e
Paul. P del Programa Dinamica Gerencial de la E.S.E.
.. | Prestacién de Servicios Profesionales como
2019 Baﬁ‘riﬁAL%IIa Cogti:ztgtgm Asesor en Costos y SAP para la Brigada $38,500,000,00
L Loglstica No. 3.
Corporacién de la .
. Confratacion -, L .
industria . Servicio de Asesoria Administracién y Hosting
2018 Aerondutica Réamen | g sap. $288.436.793,00
Colomblana S.A. P
Servicios de Planes de Mantenimiento,
Armada Nagional Sefeccion Actualizacién y Desarrollo de Programas a
2019 Base Naval No. § Abreviada fodo Costo e incluide el Suministro de $889.000.000,00
ARG Begota Menor Cuantia | Repuestos y Componentes para las Aeronaves
- AS-5558N y AS365N3 de la Aviacion Naval.
Eg:ggj;ge Contratacién Mantenimiento y Soporte del Software SAP
2017 Alcanlarﬂladoyd e Régimen Licenciado la Empresa de Acueducto, $767.500.477,88
Bogota - ESP Especial Alcantarillado y Aseo de Bagota ESP.

424

425

De lo anterior, se concluye que en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica - SECOP Il se
encuentran procesos relacionados con el presente proceso de contratacidn, procesos en los cuales por fa
variada necesidad en el sector se evidencian multiples formas de contratacion, asi como variedad en los
costos asociados; siendo relevante aspectos como la mejora en los procesos, adquisicion nuevas
tecnologias y funcionalidades.

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION: Para el Estudio de Mercado se tuvo en cuenta el Tipo de Metodologia técnica apropiada

para realizar la Implementacion de la Funcionalidad de Ingresos (Modulo Ventas SAP - SD} dentro del ERP
- SAP.

ESTUDIO DE MERCADO: El Area de Ingresos de la Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN)
de la Direccidn General Maritima - DIMAR procedio a realizar el respectivo analisis Técnico/Econémico (de
conformidad con lo establecide en el Anexo B el presente Estudio), teniendo en cuenta las Cotizaciones
presentadas por las firmas IES INTEGREATED ENGINEERING SERVICES S.A.S., TELDINCO y OPTIMUS

CONSULTING 8.A.S., las cuales cuentan con la Capacidad necesaria para ejecutar el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

De acuerdo con Yo anterior, se procedio a realizar un anélisis del valor promedio del valor global de las
Cotizaciones obtenidas, tomandolo como valor de referencia (fos cuales incluyen el 1.V.A., del 19%), como
se relaciona a continuacion:
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o IES Integrated Optimus - - .. )
5| DoscricindeiSenicoandgiir | GRS | SRR | RV, | ValorPomado
R T - Incivido F.V.A. Incluldo LVA. ' IR
Prastacion de los Sewvicios de Consultoria para
el Desarrollo, Parametrizacion, Pruebas e
Imptementacién y Soporte en Produccién del
1. | Médulo de Ventas de Ingresos y Portal de Pagos 414.700.000,00 $414.738.800.00 415.561.000,00 414.869.933,33
. § de |a Direccion General Maritima - DIMAR en
ERP - SAP, de acuerdo con las Especificaciones
Técnicas establecidas porla Entidad.
ValorPromed[o $415.000.000 |

De acuerdo con lo anterior, una vez realizado el respectivo estudio de mercado, se pudo establecer por
parte del Area de Ingresos de la Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN) de [a Direccion
General Maritima - DIMAR, que el valor de destinado para a adelantar el presente Proceso de Contratacion
es por la suma de CUATROCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS MONEDA ($415.000,000,00)
INCLUIDO LV.A. Y DEMAS EROGACIONES EN LAS QUE INCURRA EL FUTURO CONTRATISTA, suma

que se ajusta a la Asignacién Presupuestal.

Asimismo, teniendo en cuenta el comparativo de Ias cotizaciones anteriormente descritas, se concluye que
de acuerdo con el estudio de mercado realizado los servicios se encuentran en el mercado nacional, hay
firmas que pueden proveerlos y se alcanzan a cubrir con el presupuesto asignado, de modo tal que se

puede suplir la necesidad institucional.

4.3 POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL VALOR DE CONTRATACION: Todos los gastos que genere la ejecucion
objeto del presente proceso de contratacién y futuro contrato, tales como adquisicién de insumos, elementos,
materiales, accesorios, entregas, recursos fisicos y humanos, asi como los montos que genere el desplazamiento
y/o transporte de su personal y/o material, prestaciones laborales, sociales y riesgos laborales, dotacion de
vestido de labor, de proteccién acuerdo normas vigentes, y en general los necesarios para garantizer la
funcionalidad de los bienes requeridos SERAN DE RESORTE EXCLUSIVO DEL FUTURO CONTRATISTA Y
POR ENDE CORRERAN A CARGO DE QUIEN RESULTE ADJUDICATARIO, sin que estos aspectos con
posterioridad durante la ejecucion y/o periodo de garantia, puedan ser esgrimidos por el mismo, come imprevistos
y/o motivos generadores de solicitud de restablecimiento del equilibrio del contrato y/o reconocimiento de! mismo,
por fo que deberan ser tenidos en cuenta (es decir, previstos) por el futuro CONTRATISTA desde el momento
de confeccionar y presentar su ofrecimiento.

4.4 JUSTIFICACION DEL GASTO PRESUPUESTAL: De acuerdo a la necesidad descrita y a la planeacion realizada
por parte de la Responsable del Area de Ingresos de SUBAFIN, se hace necesaria la ¢ontratacion de la
consultoria mencionada. Con el fin de cubrir la necesidad y respetando siempre el principio de pluralidad de

oferentes, se realiza e! estudio de mercado, manteniendo presente el presupuesto asignado.

4.5 VALOR DEL OBJETO A CONTRATAR: El Presupuesto Oficial Asignado para atender el presente Proceso de
Conlratacion es hasta por la suma de CUATROCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($415.000.000,00) INCLUIDO LV.A. Y DEMAS EROGACIONES EN LAS QUE INCURRA EL FUTURO

CONTRATISTA
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NOTA: EL OFERENTE INTERESADO EN PARTICIPAR EN DESARROLLO DEL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION NO PODRA SOBREPASAR EL PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADO, SO PENA DEL
RECHAZO DE SU PROPUESTA. '

4.6 FORMA DE PAGO: La Direccion General Maritima - DIMAR se obliga a pagar al futuro CONTRATISTA el valor
del Contrato en PESOS COLOMBIANOS en PAGOS PARCIALES, conforme a los Porcentajes y Entregables
relacionados a continuacion:

Pago Poroentaje% ' Concepto

F * : 10% Entrega y Recibo a Satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato designado por la Entidad, &l cumplimiento de las
mere: aclividades relacicnadas en el [TEM No. 001 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES".

' S' ndo: 15% Entrega y Recibo & Safisfaccion por parte del Supervisor del Contrato designade por la Entdad, al cumplimiento de las
Regunclo: o o aclividades relacianadas en el [TEM No. 002 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES”,

Tercero: - 15% Entrega y Recibo a Satisfaccion por parts del Supervisor del Contrato designado por la Entidad, al cumplimiento de las
. ' ° actividades ralacicnadas en el [TEM No. 083 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES".

Cuarto: 15% Entraga y Recho 2 Safisfaccion por perte de! Supervisor dal Contrato designado por [a Entidad, al cumplimiento de las
o actividades relacionadas en ! [TEM No. 004 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MININIAS EXCLUYENTES™,

Quinte: 10% Enfrega y Recibo a Satisfaccion por parte de! Supervisor de! Contrato designado por la Enlidad, af cumplimiento de las
S ° actividades relacionadas en los [TEM No. 005 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCIUYENTES”,

Sexta 15% Entrega y Recibo a Satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato designada por la Entidad, & cumplimiento de las
o aotividades relacionadas en los ITEM No. 006 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES".

Séptimo: 15% Entrega y Recibo a Satisfaccion por parle del Supervisor dei Contrate designado por la Enfidad, al cumnplimiento de las
. ’ acfividades relacionadas en el ITEM No, 007 y 008 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES”.

Octavo: % Enfrega y Racibo a Satisfaccion por parte del Supensor del Contrato designado por la Entidad, al cumplimiento de las
- actividedes relegionadas en el [TEM No. 009 DE LAS “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES".

Los pagos anteriormente sefialados, se debera contar con el acta de recibo a entera satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado por la entidad, sujetos a la asignacion y disponibilidad del plan anual de caja
(PAC), presentacion de la factura electronica debidamente firmada por el futuro CONTRATISTA, el supervisor y/o
el almacenista, constancia de la remision de la factura, constancia de cumplimiento de las obligaciones del futuro
contratista presente frente a los sistemas de seguridad social integral {salud, pensi6n, riesgos profesionales) y
parafiscales, entrada de los bienes y/o servicios en el programa SAP (si aplica), acta de recibo a satisfaccion
firmada por las partes, previo cumplimiento de los demés tramites administrativos a que haya lugar, dentro de los
treinta (30) dias contados a parfir de la radicacion de los documentos en debida forma, acuerdo a disponibilidad
cupo PAC.
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NOTA No. 001: De conformidad con lo establecido en el manual de bienes, las facturas deberan estar expedidas
dentro del ptazo de ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el almacenista si se trata de adquisicion de
bienes, 0 por el interventor si se trata de la adquisicion de servicios.

NOTA No. 002: El término para €l pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida
forma y adjuntando la fotalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del futuro CONTRATISTA y no tendra por elio derecho al pago de intereses
0 compensacion de ninguna manera.

NOTA No. 003: Para el pago, ¢l confratista debera presentar facfura o documento equivalente a Factura
Comercial, de conformidad con el Articuio 617 del Estatuto Tributario, asi: a) Estar denominada expresamente
como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen comun.) b} Apellidos y nombre del adquiriente de los
bienes y/o servicios. ¢) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas
de venta. d) Fecha de su expedicion. €) Descripcion especifica o genérica de los bienes. f) Valor total de la
operacién. g) El nombre del impresor de 1a factura. h) indicar la calidad de retenedor de! impuesto sobre las
ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique. Asi mismo acuerdo a Resolucién 0042 de 2020 de
la Dian, presentar la factura electronica ios que se encuentren obligados.

FACTURA ELECTRONICA: Para quienes tengan la responsabilidad 52 en el RUT (52 — Facturador electronico),
receptor Unico de las facturas emitidas como beneficiario del presente contrato es SIIF nacion, deberan enviar al
correo electrénico siifnacion.facturaclectronica@minhacienda.gov.co la factura, notas débito yfo crédito, con el fin
que se envien automaticamente para validacion ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN y
posteriormente a esta unidad ejecutora, es importante que el Contratista en el Documento adjunto del correo de
envio de factura electronica, notas débito y/o crédito este en un formato ZIP y que contenga documento PDF y
documento XML,

La estructura de la faciura minimo debe contener:

1. Enlos datos de emisor el correo del emisor.

2. Enlos datos del adquiriente el correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

3. Enlas notas finales el codigo #$15-01-12-000;X00¢-subafin-20XX;correo supervisori§.
De no cumpilirse estos requerimientos minimos, la entidad no garantizara la correcta recepcion de la factura para
iniciar el tramite de pago correspondiente. _
La PCl de la Subdireccion Administrativa y Financiera de la Direccién General Maritima es 1a 15-01-12-000.
Las XXX del codigo de ubicacion deberan ser sustituidos acuerdo los datos relacionados con el nimero del
contrato y correo del supervisor designado para el mismo.

4.7 APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: El presente Estudio de Documentos Previos cuenta con el siguiente respaldo Presupuestal:

&
2 g -1 &gl =
‘:;- -F': g § E % §' % E % ?g Descripcién Valor
= & Fa|la | 2|l |a3|=|E
A-05-01-02-008-003. Ofros Servicios
40822 16/09/22 A 05 | 01 | 02 | QOB | 003 | 16 | SSF Profeslonales, Clentificos y Técnicos. $415.000.000,00
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5. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION: De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo

9 delaLey 1150 de 2011 de la “Seleccion Objetiva”, se efectuara la seleccién con los oferentes que hayan
cumplido con los requisitos de verificacitn juridicos, técnicos, y econémicos v financieros “necesarios

para la comparacién de las propuestas” y sean habilitados, de conformidad con o establecido en el

articulo 2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015 “ofrecimiento mas favorable” de la siguiente manera;

FACTORES DE VERIFICACION: Los factores minimos habilitantes de los aspectos técnicos, juridicos, y
financieros y econémicos seréan definidos por el comité estructurador en el pliego de condiciones.

" FAGCTORES DE VERIFICAGION HABILITANTES
VERIFICACION JURIDICA, - HABILITA
VERIFICAGION TECNICA (EXPERIENGIA MINIMA), HABILITA
VERIFICACION FINANCIERA. HABILITA

. FACTORESDEPONDERACION -

52,75 PUNTOS
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. il
EQUIPO DE TRABAJO. . ':3‘1'%03
PUNTAJE POR APOYO A LA INDUSTRIA | 10 PUNTOS
NACIONAL. (10%)
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES O'Zfongﬁgos
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. 1 PUNTO {1%)

5.1 VERIFICACION JURIDICA: Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido
en el pliego de condiciones por parte de la Direccion General Maritima - DIMAR, el comité juridico evaluador
emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en caso que se realicen
observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta sera RECHAZADA. La
verificacion juridica no registra puntaje.

9.1.1  Certificado de existencia y representacién legal para las personas juridicas y certificado de matricula para
personas naturales vigente: Expedido en un lapso no mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de oferta.

Personas Naturales y/o Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada. Se consideran personas juridicas nacionales
de naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con anterioridad a la fecha de presentacién de ofertas,
conforme la legislacion colombiana y con domicilio en el pais, con aportes de origen privado que deberan cumplir
al momento de presentacion de la oferta con los siguientes requisitos:

a) Las personas juridicas, deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion
del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio
principal y las personas naturales deberan presentar el Cerfificado de Matricula Mercantil expedido por
|a respectiva Camara de Comercio, siempre y cuando estén obligadas por ley.
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El documento debera encontrarse debidamente renovado conforme a lo establecido en el articulo 33 del
Cédigo de Comercio.

b) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la oferta, la
suscripcion del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica. Se considerarén personas juridicas nacionales de
naturaleza plblica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud
de la ley o de! acto que autorice su constitucion, y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban
someterse al régimen de derecho plblico, tratese de entidades termitoriales o descentralizadas funcionalmente de
cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal. Para el efecto, deberan citarse los documentos y actos
administrativos gue conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con
las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En fodo caso, deberé
citarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la presentacion de la oferta, la
suscripcion del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion, impartida por el drgano competente, sin
perjuicio de lo cual, serd responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber
cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para
poder gjecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la
oferta.

b} Acreditar la suficiencia de la capacidad de! representante legal para la presentacion de la oferta, la
suscripcion ¥ la ejecucion hasta la liquidacion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

c) Acreditar que el objeto de la entidad ejecutora tenga estricta relacion con el objefo y las obligaciones del
contrato a suscribir.

NOTA: Para efectos de verificacion de la capacidad juridica, en el evento en que el oferente tenga una naturaieza
juridica especial {fundacion, sociedad sin animo de lucro, corporacidn, efc.), deberan adjuntarse los documentos
que acrediten tal calidad de conformidad con las leyes especiales que las rige.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero: Solo para los efectos previstos en este numeral se
consideran personas juridicas piblicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido
constituidas de acuerdo con fa legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales. Las ofertas de personas juridicas de origen exiranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones, |as
cuales han sido extraidas de las exigencias establecidas en la Ley 1150 de 2007. Documento que acredite la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de origen, el cual debera contener como
minimo lo siguiente:

a) Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento iddneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3}
meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste nombre o razon social completa
del oferente, tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion, fecha y clase de documento
por el cual se reconoce la personeria juridica y duracién de la entidad, su existencia, fecha de
constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
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5.1.2

513

capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacion o documento comrespondiente del drgano directo que lo faculta.

b) Cuando el documento aportado que acredite la existencia y representacion legal de la persona juridica
extranjera no cuente con toda la informacion requerida, podran adjuntar una certificacion del
representante legal de la sociedad extranjera, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de
juramento para la representacion legal de la persona juridica extranjera en Colombia, esta podré
designar a su sucursal u otorgar poder a un persona natural o juridica domiciliada en Colombia {acuerdo
disposiciones de la Ley 1564 de julio 12 de 2012, por medio de la cual se expide &l Cdigo General del
Proceso, articulo 58, Titulo VIIi articulos 471 a 489, en especial el 474 numeral 2 del Codigo de Comercio
y normatividad tributaria en Colombia), caso en el cual debera estar faculfado para representar
legaimente a la persona juridica extranjera. Adicional a lo anterior, la sociedad extrajera debera certificar:

e Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de UN (01) ANO contado a
partir del vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion,
en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al término establecido para 1a liquidacién del contrato
(lo itimo gue ocurra).

» Acreditar que su objeto social es licito y se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato

ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Objeto Social: Si e oferente es persona juridica, deberd acreditar que el objeto social de la sociedad se
encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente contratacion.

Si el oferente es persona natural, su actividad mercantil debera estar directamente relacionada con el objeto a
contratar, de manera que le permita la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones a adquirir.

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe cumplir con este requisito,
SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA.

Del objeto social de las S.A.S.: De conformidad con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 5° de la Ley 1258
de 2008, las S.A.S., no se encuentran obligadas a determinar el alcance del objeto social, en consecuencia, de
conformidad con lo sefialado en la Ley se entendera que dichas sociedades tienen objeto relacionado siempre
que se sefiale que pueden realizar cualquier actividad civil o comercial licita.

Poder: Cuando el oferente actile a través de un representante o apoderado debera allegar PODER ESPECIAL
mediante el cual confiere expresas facultades a su representante o apoderado para presentar la OFERTA,
notificarse de las actuaciones derivadas del presente proceso, presentar chservaciones y firmar el respectivo
contrato en caso de resultar adjudicatario, ejecutarlo, liquidarlo y en general, obligarse en los términos y
condiciones establecidos en el presente proceso de seleccion.

En virtud de los articulos 5 y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 corregido por el articulo 1 del Decreto 53 de 2012,
las firmas del poderdante y del apoderado o representante, deberan estar autenticadas ante notario piblico o con
notas de presentacion personal de cualquier oficina judicial de apoyo.
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9.14  Apoderado para oferentes extranjeros: Los oferentes exiranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia debera
acreditar la constitucién de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia para presentar
sus ofertas, previo cumplimiento de los requisitos generales aplicables a los oferentes nacionales con las
excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisifos:

a) Cuando se frate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais 0 de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, el apoderado debera estar debidamente
facultado para presentar la manifestacién de interés, la oferta y celebrar el contrato, asi como para
representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

b) Para personas juridicas extranjeras adicionalmente, debera adjuntar el certificado de existencia y
representacion legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido legaimente.

515 Autorizacién del érgano social correspondiente: Cuando en los estatutos de la persona juridica se limite la
facultad del representante legal en razon a la cuantia o naturaleza del proceso para la presentacion de oferta y/o
la suscripcion del contrato, se debera adjuntar autorizacion correspondiente, la cual debera estar emitida con
anterioridad a la fecha prevista en el pliego de condiciones electrénico para la presentacion de la oferta.

516  Acta de constitucion de oferente plural: La Nacion — Ministerioc de Defensa - Direccién General Maritima
aceptara que |a oferta sea presentada por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, que acrediten tener las
calidades enunciadas en los numerales anteriores y que en forma conjunta informen si su participacion es a titulo
de Consorcio 0 Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura o cualquier otra forma legal de asociacion.

a) Acreditar la existencia del Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura o cualquier otra forma
legal de asociacion y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u ofro, lo cual debera declararse
de manera expresa en €l acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, los terminos, actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros
en la oferta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b) Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio ¢ Unidn Temporal o Promesa de Sociedad Futura o
cualquier otra forma legal de asociacion, de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento méximo de amparo
de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al
término establecido para la liquidacion del contrato (lo Gfimo que ocurra).

¢) Acreditar la existencia, representacion y capacidad legal y juridica de las personas juridicas y/o naturales
Consorciadas, asociadas en Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura y la capacidad de sus
representantes para contratar, asi como de la oferta para la presentacién, celebracion y ejecucion del
contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal o Promesa de
Sociedad Futura o cualquier otra forma legal de asociacién, tiene un término minimo de duracion o vigencia
de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la
presente contratacion, en todo caso, minimo UN {01) ANO posterior al término establecido para la liquidacion
del contrato (o Ultimo que ocurra).

e) Ladesignacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
Consorcio 0 Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura o cualquier otra forma legal de asociacion.

Pagina 28 de 69

"Consolidemos Nuastro Pais Maritimo”
Direccion Carrera 54 No. 26 - 50 “CAN’, Bogota, D.C.
Teléfona (1) 220 0480. Linea Anticorrupeién 01 8000 911 670
Linea gratuita de Atencién al Ciudadano: Naclonal 01800 115 966 - Bogota 328 5800
dimar@dimar.mil.co - www.dimar.mil.co



FORMATO
ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO (LICITACION ISELECCION ABREVIADA |
M CONCURSO DE MERITOS)
|.amm'| inisterio de Defensa Nacionai
\/ ELZ‘E?.‘;L‘Z,“MG;?.?FJ :' Eglﬂuammaa Proceso/Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica
Codigo: A5-02-FOR-027
Version: 02

lgualmente deber4 designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencna temporal o definitiva,
indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

f) Ladesignacion del miembro o representante a través del cual se constituira cuenta bancaria en los términos
expresos por el Codigo de Comercio y la Superintendencia Financiera en el caso que resulte adjudicatario
conforme lo indican tas Circulares Bésica Juridica 007 de 1996 y Externa 029 de 2014 numeral 4.22.2.1.,
numeral 4.2., Capitulo IV, Titulo IV de la Parte 18, asi como el Memorando No 2014031879-005 del 11 de
junio de 2014 de la Superintendencia Financiera.

g) Elporcentaje de participacién de cada uno de los miembros.

NOTA: Una vez sea notificado de la aceptacion de oferta, el oferente plural favorecido debera constituir el NIT y
podra abrir una iinica cuenta a nombre del Consorcio o de la Union Temporal y presentaré la certificacion de esta
dentro de Ios cinco (05) dias habiles siguientes a la firma del contrato o en su defecto, indicar deniro del mismo
plazo la cuenta bancaria de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que se tendré para el contrato, Dicha
certificacién debe contener el nimero de la cuenta, clase: corriente o ahorros, el nombre del titular de esta y su
nimero de identificacion.

517  Registro Unico de Proponentes: Con la oferta, el oferente debera presentar el Certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP) del oferente singuiar, o de cada uno de los miembros del Consorcio, Unibn Temporal,
Promesa de Sociedad Futura, u otro tipo de oferente plural.

Para efectos del presente proceso, los oferentes deberan anexar a su oferta el documento correspondiente
expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicion no superior a sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha prevista para €l cierre del proceso. En dicho documento debera constar su
inscripcion, renovacion o actualizacion, las cuales deberan encontrarse vigentes.

A la fecha de ciemre del proceso de contratacion el Registro Unico de Proponentes {RUP) debera encontrarse
vigente, es decir, haber sido renovado en el término legal establecido.

Nota Aclaratoria: Entiéndase como Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente, aquella inscripcion,
renovacion ¢ actualizacion reafizada antes de la fecha del cierre para la presentacion de ofertas, aunque el
registro no se encuentre en firme, dado que la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
debera adquirir firmeza dentro del término de traslado del informe de evaluamon que corresponda para el presente
Proceso de Contratacion.

En el presente documento se verificara que el oferente no se encuentre incurso en causal de inhabilidad por
incumplimiento reiterado de las que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Los oferentes extranjeros no obligados para estar registrados en el Registro Unica de Proponentes (RUP) deberan
acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sea como oferentes individuales o integrantes de una
Unién Temporal, Consorcio, Promesa de Sociedad Futura, u otro tipo de oferente plural.

51.8 Fotocopia de! documento de identidad; Del Representante Legal, Persona Natural y/o del Apoderado
debidamente facultado para presentar la oferta, suscribir el contrato y ejecutarlo hasta la liquidacion.
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519  Carta de presentacion de la oferta; Firmada por el oferente, representante legal para personas juridicas, o por
la persona designada para representar el Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o apoderado
debidamente constituido para el efecto. Se anexa modelo de carta de presentacion de la oferta, la cual debera
diligenciar acuerdo anexo previsto en el presente pliego de condiciones electronico.

5.1.10 Formato Compromiso Antisoborno; Firmado por el oferente, representante legal para personas juridicas, o por
ia persona designada para representar el Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o apoderado
debidamente constituido para e! efecto. Se anexa formato de compromiso antisoborno, para su diligenciamiento
conforme a lo previsto en el presente pliego de condiciones electronico.

5.1.11 Formato Pacto de Integridad para Proveedores y/o Proponentes: Firmado por el oferente, representante legal
para petsonas juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio, Union Temporal, Promesa de
Sociedad Futura o apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa formato de pacto de integridad

para proveedores / proponentes, para su diligenciamiento conforme a lo previsto en el presente pliego de
condiciones electronico.

5.1.12 Formato Conflicto de Intereses para Proveedores yfo Proponentes: Firmado por el oferente, representante
legal para personas juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio, Unidn Temporal,
Promesa de Sociedad Futura o apcderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa formato de conflicto
de intereses para proveedores / proponentes, para su diligenciamiento conforme a lo previsto en el presente
pliego de condiciones electrénico.

51.13 Certificacion de ausencia de multas y/o declaratorias de incumplimiento: Suscrito por el representante legal

o €l oferente bajo la gravedad de juramento, a efectos de determinar las posibles inhabilidades que trata el
Estatuto Anticorrupcion.

5.1.14  Criterio diferencial para las MIPYME: En concordancia con el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 con el cual
se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, cuando el oferente pertenezca a una MIPYME, la
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA, sera equivalente al 8% del valor de la oferta.

5.1.15 Los siguientes documentos seran verificados directamente por el comité juridico evaluador designado
por la DIMAR, asi:

- Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria General de la Nacion).

- Certificado Judicial vigente del Representante Legal y de quien firma la oferta.

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios {Procuraduria General de la Nacion).

- Certificado del Sistema de Medidas Correctivas (CSMC) Policia Nacional Ley 1801 de 20186.
- Certificado de Situacién Militar, cuando el proponente sea persona natural.

5.1.16 La demas documentacion establecida por la Entidad en el Pliego de Condiciones.
5.2 VERIFICACION TEGNICA: Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido

en el pliego de condicicnes electrénico por parte de la Direccion General Maritima - DIMAR, el comité técnico
evaluador emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de todos y cada una de las exigencias contenidas
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en el anexo técnico del proceso, manifestaciones y soportes, las condiciones minimas, excluyentes son de
obligatorio cumplimiento y deberan presentarse con la oferta.

521 CUMPLIMIENTO DEL ANEXO TECNICO: Para acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas
del presente proceso de contratacion, sera necesario que el oferente diligencie el formato denominado
‘Certificacién de Cumplimiento de Especificaciones Técnicas’.

En consonancia con lo anterior, el proponente, en caso de resultar adjudicatario entiende y acepta la totalidad
de las exigencias establecidas en el Anexo de “Certificacién Cumplimiento Especificaciones Técnicas”
con las modificaciones si las hubiere y se compromete a cumplir a cabalidad con las mismas durante la
-ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que constituyen las condiciones minimas requeridas por la entidad
para la satisfaccion de la necesidad que motiva el presente proceso de contratacion.

522  GARANTIA TECNICA: El oferente debera garantizar que en el evento de resultar adjudicatario, ofrecera una
garantia de técnica para los servicios y todos los desarrollos, adaptaciones, implementaciones, brindados en
las cantidades minimas requeridas, confra cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes,
insumos y accesorios conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas, garantizando las
correcciones de defectos de funcionamiento por un lapse minimo de TRES (03) MESES més, lapso contado
a partir de la expedicion del acta de recibo a satisfaccion de los mismos, por parte del supervisor del
contrato. Si durante la vigencia del contrato resultare defectuosos y/o anémalo cualquiera de los servicios,
el contratista deberé asumir su costo, por cuenta y riesgo del mismo (incluyendo la totalidad de los gastos
que el subsanar genere) a satisfaccion. En este caso corespondera notificar por escrito al contratista,
indicando 10 que suceda y/o se descubra la falla o el defecto e indicar el plazo dentro del cual se debe dar
solucién al requerimiento en un plazo no maximo de 72 horas, el contratista en consecuencia procedera
a subsanar y/o remplazar lo peticionado, sin costo alguno para DIMAR.

523  EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO
DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION EJECUTADAS: Para acreditar la experiencia, la
DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR procedera a verificar en el Registro Unico de Proponentes que
el oferente haya suscrito y ejecutado, contratos con personas de carécter plblico o privado cuyo objeto se

encuentre relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion y sean anteriores a la fecha del
cierre.

Asi las cosas, la experiencia se acreditara con méximo de tres (03) contratos, ejecutados con entidades
publicas y/o privadas, debidamente registrados en e! Registro Unico de Proponentes (RUP) y sefialados en
el mismo, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado al
presente proceso de contratacion expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) y
que cumpla con la CLASIFICACION DE LOS BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL ofrecidos por
el proponente a las entidades estatales de conformidad al sistema de codificacion de las Naciones Unidas
para estandarizar productos y servicios, clasificacién que para el presente proceso de acuerdo al objeto
debera cumplir con minimo 3 cédiges que se relaciona a continuacion hasta el tercer nivel (es decir,
hasta la clase), asi:

Iarlos Mlmmos Mensuates 1

301075
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F Servicios de Gestion, Servicios Sotvicios de asesaria de Senvicios de asaseriade
SERIVICIOS Profesionales de Empresay Gaslidn negocios y administracion
Servicios Adminisirativos corporativa
Senvicios de Geegiiﬁn Servicios 8010
F : ' Sarvicios de asesoria de 801015
Profesionales de Empresa y " ;
SERIVICIOS Servicios Administrativos Gestion Gerencia de proyectos
81 811117
£ . . 8111 : : 415,00 SMMLY
Senvicios Basados en Ingenlerla, - " Sisternas de Manejo de "
SERNICIOS Investigacion y Tecnalogia Sarvicios Infommidticos Informacidn
F 81 81 811115
: Servicios Basados en Ingenieria, . " Ingenieria de Software y
SERMCIOS Investigacion y Tecnalegia Senvicios Informéficos Hardware
E 4 432316
- Software de Planeacion de
PRODUCTOS DE Difusién de Tecnologlas de 4323 .
» o Recursos Empresarialas (ERP) y
USQ FINAL Informacian y Telecomunicaciones Software Contabilidad Financiara
81 8111 811122
F SERWICIOS Servicios Basados en Inganieria, . ) Mantenirmiente y soporie de
Investig_acibn y Tecnologia Serviaios Informalicos software

La sumaioria del valor final tendré un valor igual o superior a: 415,00 Salarios Minimos Mensuales Legales

Vigentes (SMMLV), y en cuyo desarrollo no se causé ningun tipo de Sancién o Multa por Incumplimiento
del Contratista, ni se hizo efectiva la Péliza Unica de Garantia.

El Proponente debera indicar el o los consecutivos del Contrato en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
con los que pretende Acreditar la Experiencia, en el Formato previsto para estos efectos. En caso de relacionar
més Contratos de los requeridos por la Entidad, el Comité solo tendra en cuenta los tres {03) primeros
relacionados en el dicho Anexo.

NOTA: Minimo uno (01) de los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia debera acreditar las
actividades relacionadas con los siguientes criterios:

a. Servicios de Consultoria en el Desarrollo, Mantenimiento y Soporte en SAP.
b. Servicio de Gestion de informacion en el Sistema de Catalogacion OTAN.

Para lo anterior, el proveedor junto con su oferta debera anexar certificacion del contrato que cumpla con el
anterior criterio, la cual debera contener minimo la siguiente informacion:

» Nombre del Contratante.

> Nombre del Contratista.

> Objeto y/o descripcion del Contrato.

» Fecha de suscripcion de! Contrato.

» Fecha de terminacién del Contrato.

» Valor del Contrato.

> Nombre, cargo y firma de quien expide la Certificacion.
> Direccion y Teléfono del Contratante.

» Fecha de Elaboracion de la Certificacién
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La DIMAR se reserva el derecho de verificar la informacion que suministren los proponentes sobre su

experiencia cuando lo considere necesario, en caso de no cumplir con la experiencia exigida, se dara por
INHABILITADO.

La Experiencia del Proponente se validara conforme a la informacién contenida (nica y exclusivamente en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), la cual podra ser ampliada por la Entidad si asi lo considera, requiriendo
Certificaciones o Contratos que deberan ser aportados por el Proponente en la oferta.

Cuando un Probonente acredite Experiencia en un Contrato como integrante de un Contratista Plural, la
experiencia derivada de ese Contrato corresponde a la Ponderacién del valor del Contrato por el porcentaje de
participacion.

NOTA No. 001: La Experiencia del Oferente Plural (Unién temporal, Consorcio y Promesa de Sociedad futura)
corresponde a la sumatoria de la experiencia que acrediten los Integrantes del Proponente Plural, de manera
proporcional &l porcentaje de participacion; en todo caso, la experiencia del Proponente Plural debe ser
acreditada por cada uno de sus miembros.

NOTA No. 002: En caso de presentar un Contrato ejecutado en calidad de Oferente Plural, la experiencia se
afectara dos veces, {a primera por el porcentaje de participacion en el Contrato ejecutado, y la segunda por el
porcentaje de participacion del Oferente Plural en el presente Proceso de Contratacion.

Proponentes Extranjeros sin Sucursai en Colombia: Deberan acreditar la Experiencia mediante
Certificaciones de contratos cuyo objeto cumpla con lo previstos en los Criterios para la Verificacion de la
Experiencia del presente documento y la Cuantia no sea inferior al Presupuesto Oficial Asignado, la sumatoria
del valor fotal de las Experiencias que presenten, deben ser igual o superior al valor de! Presupuesto Oficial
Asignado para el presente Proceso de Contratacion, es decir, 415,00 Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV).

En el caso de Certificaciones que se emitan en idioma diferente al espafiol, se deberan adjuntar a las mismas
la correspondiente Traduccion Oficial.

Las Certificaciones que deben allegar los Proponentes Extranjeros sin sucursal en Colombia deberan contener
como minimo la siguiente informacion:

VVVVVY

Y v

Nombre del Contratante.

Nombre del Confratista.

Objeto yfo descripeién del Contrato.

Fecha de suscripcion del Contrato.

Fecha de terminacion del Contrato.

Valor del Contrato expresado en Pesos Colombianos. De no estar expresado en Pesos Colombianos e
Proponente debera efectuar la respectiva conversion utilizando |a tasa de cambio representativa del
Mercado Certificada por la superintendencia financiera de Colombia, vigente al momento de Ia
suscripcion del Contrato.

Valor ejecutado del Contrato.

Nombre, cargo y firma de quien expide la Certificacion.

Pagina 33 ds 69

“Gonsolidemos Nuestro Pais Maritimo™
Direccion Carrera 54 No. 26 - 50 "CAN", Bogota, D.C. -
Telefono (1) 220 0490. Linea Anticorrupcion 01 8000 914 670
Linga gratulta da Atencion al Ciudadana: Nagional 01800 115 986 - Bogoté 328 65300
dimar@dimar.mil.co - www.dimar,mil.co



‘ﬂm/"i
I -

FORMATO .
ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO (LICITACION /SELECCION ABREVIADA {
Ministerio de Defensa Nacional. CONCURSO DE MERITOS)
Hﬂgﬁﬁﬁ;ﬂ"ﬁ.ﬁ?ﬂ aa L'l’.'?,f:ﬁ'.‘;‘n?; Proceso/Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica
Cadigo: A5-02-FOR-027
Version: 02

524

> Direccién y Teléfono del Contratante.
> Fecha de Elaboracién de la Certificacion.

Asi mismo, el Proponente Exiranjero sin Sucursal en Colombia debera diligenciar el Anexc Experiencia del
Proponente para cada una de las Experiencias a acreditar, teniendo en cuenta lo siguiente: 1). En el Anexo que
contenga la informacion de cada una de las experiencias a acreditar deberd Enumerar e identificar los contratos
a fravés de los cuales se alcanz6 cada una de las experiencias acreditadas; ii). Indicar el correo electrénico y/o
el nimero de feléfono en el cual la Direccién Genera Maritima - DIMAR podra verificar la veracidad de la
Experiencia contenida en el Certificado; iii). Adjuntar las Certificaciones de los Contratos en los términos
establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015; iv). Indicar el Cédigo de} Clasificador de
Bienes y Servicios con el cual esté identificado el objeto del Contrato; v). El objeto del Contrato que se reporte
debe corresponder a la descripeion dada en cualquiera de los Codigos del Clasificador con los cuales se
encuentra identificado e! objeto del presente Proceso de Contratacion, para ser tenida en cuenta.

Nota: Los Proponentes Nacionales o Extranjeros con Sucursal o domicilio en Colombia, obligados a estar
Registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben acreditar que cumplen con los Requisitos
Habilitantes, bien sea como Proponentes Individuales o Integrantes de una Unién Temporal, Consorcio o
Promesa de Sociedad Futura u ofro Tipo de Proponente Plural que surja de la celebracion de Contratos de
Colaboracién, a través del Registro Unico de Proponentes (RUP), para to cual deberéan diligenciar el Anexo de
Experiencia.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN
EL TERRITORIO NACIONAL: En concordancia con el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 con el cual se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.15 al Decreto 1082 de 2015, cuando €l oferente pertenezca a un emprendimiento
y empresa de mujeres, acreditara su experiencia con DOS (02) contratos ejecutados con personas privadas o
publicas cuyo objeto se encuentre relacionado con el presente proceso de contratacion.

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia deben estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), cumplir con minimo tres (03) de los codigos UNSPC hasta el tercer nivel de clasificacion y
en la cuantia que se describe a continuacion:

inimos Mensuales
Vigentes (SMML:
B0 8010 801015
Servicios de Gestion, Servicios - . Servicios de asesoria de
SERlVlCII:OS Prafesionales de Empresay |- Semmoseizt?gssona de negoclos y administracian
Senvicios Administrativos corporativa
Servicios de Gigﬁbn Servicios 8010
SERIVICFOS Profesionales de Empresa y Semcmsedezgg: s ce Gerenci?(]g 1?0 ectos
Senvicios Administrativos proy
81
- s11N17
F Servicios Basados en 8111 . .
SERIVICIOS Ingenieria, Investigacion y Sevicios Informaticos Sisten;'?fzgﬁal\él%l:lejo de
Tecnologia
81 415,00 SMMLY
F Senvicios Basados en 8111 Ingenie ”21;; L\sofhuare
SERIVICOS Ingenieria, Investigacion y Sevicios Informéficos gent Hardware Y
Tecnologia @
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E . Software de Planeacion de
PRODUCTOS D"“S"s‘l;‘ffr;:gi‘})‘;";?‘as de 4323 Recursos Empresaiales
DE USO FINAL i Software (ERP) y Contabilidad
Telecomunicaciones Financiera
81
: " 811122
Senvicios Basados en 8111 .
FSERIVICIOS Ingenigria, investigacion y Senvicios Informéaticos Mantemm;%u;tiﬁg r:oporte de
Techologia

Para todos los efectos e seran aplicables las notas de experiencias establecidas en el numeral 3.2.2 del
presente documento. '

PERSONAL MINIMO REQUERIDO - EQUIPO DE TRABAJO: El Representante Legal del Proponente Persona
Juridica o Proponente Piural o el Proponente Persona Natural, debera contar con el personal iddneo suficiente
que garantice la calidad en la prestacion del servicio a realizar, que en todo caso realizaran actividades
relacionadas con las obligaciones del Contrato y en su ambito de Estudios y Experiencia, y por ello en su
Propuesta debera acreditar como minimo el siguiente Equipo Técnico:

ROL ' . PERFIL

Un (01) Profesional en Administracion de Empresas o afines con certificacion

Asesor/ Consultor !SAP Solution Consultant SCM - Order Fulfillment with SAP ERP, con una
SAP-SD experiencia general de minimo dos (02) afios en la Gestion del Médulo SAP

SD.

Programador / Un (01) Profesional en Ingenieria de Sistemas con certificacion en De\felopment
Consultor SAP- ABAP Consultant SAP Netweaver ABAP - Workbench, con una experiencia general
de minimo dos (02) afios.

Un (01) Profesional en Contaduria y/o Administracion de Empresas, con
Asesor / Consultor  [certificacion en SAP Certified Application Associate — Financial Accounting with
SAP- FI SAP ERP 6.0 EHP5 con una Experiencia especifica en la Gestion del Modulo
SAP F| certificada de minimo dos (02} afios.

Un (01) Profesional en Ingenieria de Sistemas, con experiencia especifica en

As;rsggr r; gc;r::isg;tor programacion y/o desarrollo ASP.NET, C#, web services soap certificada de
minimo dos {02) afios.

Asesor / U_n (01) Técnico, Tecnodlogo o_meesionaI, con capacitacib_n en la gestion del

Consultor SOC Sistema OTAN de Catalogacion, con experiencia especifica certificada de

minimo dos (2) afios en proyectos de gestion.de informacion OTAN.

Durante la ejecucion del proyecto, los consultores funcionales se encontrarén en sitio y los consultores técnicos
en sitio conforme la demanda;

Consultores Tecnicos:

¢ consultor SAP ABAP
e consultor de programacion

Consultores Funcionales:
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s Consultor SAP-SD
¢  Consultor SAP- FI
s Consulior SOC

Para efecios de coordinaciones, gestiones del proyecto y aclaracion de dudas con el Grupo SILOG - MDN, se
requiere la presencia obligatoria tanto e! Gerente de Proyecto como el Consultor SAP - SD; asi mismo ia
presencia de cualquier consultor que posea relacidn con el requerimiento, deberan desplazarse hasta las
instalaciones del Grupo SILOG - MDN, a fin de ser asesores del tema a tratar.

Parametros de Verificacion Requisitos del Personal: Para la verificacion correspondiente, los proponentes
deberan anexar a su propuesta la hoja de vida de cada uno de ellos que contenga todos los documentos que
acrediten su formacién académica y experiencia profesional, de conformidad con lo perfiles establecidos
anteriormente.

El proponente que no acredite fa experiencia exigida con todos los documentos requeridos su propuesta sera
declarada no habil.

Criterios de Acreditacion de los Profesionales:

Los criterios a tener en cuenta para la aceptacion de los profesionales para la ejecucion del proyecto son los
siguientes:

Formaciéon Académica - La Formacidn Académica del Personal Profesional se Acreditara asi:

Diploma de pregrado o acta de grado; para los profesionales especialistas, magister o dociorado, ademés,
deberan adjuntar, el titulo de postgrado en la medalidad de especializacion, maestria o doctorado que se
pretenda acreditar segtn el caso.

La experiencia profesional se computard a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico de
educacién superior, adicionalmente, el proponente debe aportar fotocopia cetfificado de terminacion de
materias o aprobacion del pensum académicc de educacion superior.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior, estos deberan estar debidamente convalidados ante el Ministerio
de Educacién Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente para lo cual debe anexar copia de la
respectiva resolucién de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Experiencia:

La experiencia de todo el perscnal profesional se acreditara mediante certificaciones expedidas por la entidad
plblica o el contratante, las cuales contendran como minimo:

Tipo de vinculacién, cargo u objeto del contrato, funciones u obligaciones, tiempo de vinculacién o término de
duracién del contrato, fecha de inicio y terminacion del vinculo contractual o laboral.
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Si la experiencia |a certifica ta misma empresa oferente, debe adjuntar el contrato que certifique la experiencia

asociada, nombre y descripcion del proyecto, cargo ejercido por el profesional y periodo durante el cual se
desempefio y su dedicacion.

La certificacion deberd contener como informacion adicional el nimero del teléfono fijo, celular o correo
electrénico de la entidad contratante, oficial o privada.

No se aceptara auto-certificaciones.

El oferente sera el (nico responsable de verificar que el personal cumpla con las calidades, experiencia y
aptitudes requeridas para la ejecucion dei contrato.

Este personal debera mantenerse durante la ejecucion del contrato y sélo podra ser reemplazado previa
autorizacion del supervisor del contrato, por otro profesional de iguales o superiores calidades. En este caso,
el futuro CONTRATISTA deberé proceder a presentar la hoja de vida del profesional que cumpla con los
requisitos exigidos, con una antelacion minima de cinco (05) dias habiles, a la fecha de reemplazo del personal.

El futuro CONTRATISTA se obliga a que los profesionales exigidos en el presente proceso de contratacion
estén disponibles cada vez que la DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR lo requiera, so pena de incurrir

en incumplimiento de las obligaciones a su cargo y hacerse acreedor a las sanciones contracfuales
consagradas en la ley.

La Direccion General Maritima - DIMAR se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en la hoja
de vida de los profesionales propuestes y/o en ias certificaciones que acrediten su idoneidad y experiencia. En
el evento en que efectuadas Ias verificaciones se adviertan inconsistencias en la informacién y/o documentacién
aportadas que no puedan ser desvirtuadas por el oferente, la oferta serd rechazada.

El futuro CONTRATISTA estara obligado a conformar los equipos de trabajo con el personal minimo aqui
sefialado, asi como a reemplazar parte de él o su totalidad, cuando la supervision se lo solicite fundamentada
en razones objetivas, claras y demostrables que asi lo exijan, garantizando en todo momento su presencia y
resultados dentro de la ejecucion contractual. Por otra parte, el futuro CONTRATISTA dispondra de todo el
recurso humano adicional gue requiera para cumplir con €l objeto contratado.

El rol del personal mencionado anteriormente, estd orientado a liderar y apoyar las actividades de proyecto
haciendo uso de las mejores practicas y la responsabilidad de dejar el sistema seglin los requerimientos
institucionales, acorde con las politicas de la Direccién General Maritima - DIMAR y del Grupo SILOG, seran
responsables de asegurar el éxito del proyecto al resolver cualquier problema de integracion, identificar factores
criticos de éxito, promoviendo la estrategia de implementacion, apoyando y proporcionando las mejores
soluciones que soporten las necesidades de la Institucion.

Por lo anterior, & oferente debera presentar:

»> HOJA DE VIDA DEL PERSONAL PROPUESTO.
> SOPORTES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROFESIONAL.
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En el caso de profesionales que hayan ejercido la profesion en el exterior con anterioridad a la obtencion de la
matricula en el pais, esa experiencia se tomara a partir de la fecha de la matricula o su equivalente en el pais
de origen o donde hubiere trabajado.

Cuando no se cumpla con los _PARAMETROS técnicos exigidos en el presente documento, la propuesta se
evaluard como NC CUMPLE TECNICAMENTE.

5.3 VERIFICACION FINANCIERA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo
exigido en el pliego de condiciones electrénico por parte de la Direccién General Maritima - DIMAR, el comité
evaluador econdmico y financiero emitir4 el concepto respectivo sobre el cumplimiento de todos y cada una de
los requisitos econémicos y financieros requeridos para contratar, en caso que se realicen observaciones y
requetimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta serd RECHAZADA.

531  Formato SIIF debidamente difigenciado: El oferente debera aportar el Formato de registro o cancelacion de
cuentas corrientes o ahorros en SIIF, conforme el anexo dispuesto por la Entidad. Se solicita a los oferentes NO
MODIFICAR dicho formato ya que corresponde al Sistema de Gestion de Calidad.

5.3.2 Certificacion Bancaria: E! oferente debera aportar certificacion bancaria expedida por la entidad financiera de
su preferencia, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
del proceso. La certificacion bancaria debera corresponder a la persona natural o juridica que presenta la oferta.
En el evento de ser un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Scciedad Futura podra abrir una Unica cuenta
anombre del Consorcio, Unién Temporal o Promesa Sociedad Futura y presentara la certificacion de esta dentro

.de los cinco (05) dias habiles siguientes a la firma del contrato o en su defecto, indicar dentro del mismo plazo la
cuenta bancaria de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura que se tendra
para el contrato. Dicha certificacion debe contener el nimero de la cuenta, clase: corriente o ahorros, el nombre
del titular de esta y su nimero de idenfificacion.

5.3.3 Certificacion de Cumplimiento de Obligaciones Frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Certificado de Aportes Parafiscales: De conformidad a lo dispuesto en el articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007
de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, el articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2°
y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988 en virtud de lo establecido en la Ley 1607 de
diciembre 26 de 2012, reglamentada por el Decreto 2763 de 2012, atendiendo que aplica para las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios o
sociedades y entidades extranjeras contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta por sus ingresos de
fuente nacional obtenidos mediante sucursales y establecimientos permanentes, para acreditar el cumplimiento
del presente requisito, el oferente debera presentar las siguientes certificaciones:

- Persona natural; se acreditara con la planilla de pago del (ltimo mes.

- Persona juridica: Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a ios sistemas mencionados medianfe certificacion expedida por el revisor
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la
sociedad, el cual en fodo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del conirato.
En el evento en que la sociedad no tenga méas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.
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Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, |as personas juridicas
0 naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan
manifestar dicha condicién por escrito para el primer pago y la Entidad verificara en el Registro Unico Tributario
del contrafista que este cumple dicha condicion. No obstante, deberan aportar la planilla donde conste el pago a
Pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar, acuerdo Decreto 3029 de 2013.

534 Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT): El oferente debera aportar copia del RUT actualizado. NOTA:
El oferente no responsable de IVA debera inscribirse previamente como responsable de VA, si con ocasion de
la adjudicacién del contrato o la celebracion de posibles y futuras adiciones superase el monto de fas UVT
sefialadas en el paragrafo del articulo 499 de! Estatuto Tributario.

535 Fotocopia del Registro de Informacién Tributaria (RIT): El oferente debera aportar fotocopia de! RIT, base de
informacion administrada por la Direccién Distrital de Impuestos, en la cual todas las personas (naturales o

juridicas) que realicen actividades Industriales, Comerciales o de Prestacion de Servicios en la cuidad de Bogota,
D.C., se deben inscribir.

536 Indicadores financieros: De conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021, articulo 2 y 3, el comite
econdémico verificara en los Estados Financieros los indicadores solicitados, teniendo en cuenta la capacidad
financiera y organizacional de los oferentes, tomando como referencia el mejor periodo fiscal del mismo en los
altimos tres (3) afios que estén reportados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y efectuara los anélisis

correspondientes de los mismos.

e indice de Endeudamiento (E):
El presente indice se calculara mediante la siguiente formula:
E! resultado obtenido de: el pasivo total dividido por el activo total multiplicado por cien (100).
El Oferente debera poseer un indice igual o inferior al sesenta y seis por ciento 66%

e indice de Liquidez (I):
E! presente indice se calculara mediante la siguiente formula;
El resultado obtenido de: el activo corriente dividido por el pasivo corriente.
El Oferente debera poseer un indice igual o superior a uno punto sesenta y tres 1.63

e Razon de Cobertura de Intereses.

El presente indice se calculara asi:
Utilidad Operacional / Gastos de Intereses.

El cual refleja la Capacidad del Oferente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es |a probabilidad de que el oferente incumpla sus obligaciones financieras.

El Oferente debera poseer un indice igual o superior a uno punto setenta y seis 1.76
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Cuando el denominador sea cero (0), es decir, que el Oferente no tenga Gastos por Intereses, y siempre
y cuando la Utilidad Operacional sea Positiva, el resultado de esta operacion es Indeterminado y por lo
tanto el Oferente sera Habilitado por la Entidad.

o Capacidad Patrimonial (CPR)

El Oferente debe acreditar un Patrimonio igual o superior una vez al presupuesto oficial asignado para
el presente proceso de contratacidn.

(En_caso de oferente plural este Indicador correspondera a la sumatoria de capacidad, sin tener en
cuenta el porcentaie de participacibn)

e Capacidad Organizacional

Rentabilidad del Patrimonio:

El presente indice se calculara mediante la siguiente formula:
El resultado obtenido de: utilidad operacional dividido por el patrimonio.
El Oferente debera poseer un indice igual 6 superior a cero punto diecinueve 0.19

Rentabilidad del Activo:

El presente indice se calculara mediante la siguiente formula:
El resultado obtenido de; utilidad operacional dividido por e! activo total.
E! Oferente debera poseer un indice igual & superior a cero punto cero siete 0.07

La Direccion General Maritima - DIMAR, podré solicitar por escrito dentro del término de verificacion y
evaluacion, las aclaraciones y explicaciones sobre la informacion recibida con la oferta o sobre
indicadores que no cumplan con el minimo establecido.

L os indicadores financieros establecidos anteriormente, deberan ser cumplidos en su fotalidad por el
pferente, SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA.

En caso de presentacién de la oferta como oferente plural, el calculo de los Indicadores Financieros se
realizara de conformidad con lo indicado en el Manual de Colombia Compra bajo la formula de ponderacién
de los componentes de los indicadores. Donde cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor
total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural
{Unién Temporal, Consorcio 0 Promesa de Sociedad Futura), bajo la siguiente formula:

(X1, Componente 1 del indicador; x Porcentaje de participacion ;)

i) ndicador =
(@) (Y1, Componente 2 del indicador ; X Porcentaje de participacipacién;)
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5.3.6.1 Estados financieros - personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con

sucursal en Colombia:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 dei 2015, establece
que ‘Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en

participar en procesos de contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en of
RUP...". '

Asi mismo, en concordancia con articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, que modifica ef articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 “De la verificacion de las condiciones de fos oferentes” numeral 6.1, “Las camaras de comercio

haran la verificacion documental de la informacion presentada por los interesados al momento de inscribirse en
el registro”.

“F| certificado de Registro Unico de Proponentes seré plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan
constar y que hayan sido verificadas por las Cémaras de Comercio {...)". Por lo tanto, la verificacion de las
condiciones establecidas en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, se demostraran exclusivamente
con el respectivo certificado del RUP.

La informagion financiera acreditada para el proceso correspondera a la suministrada a la Camara de Comercio
para el Registro Unjco de Proponentes RUP. Por lo anterior, €l oferente acreditara su capacidad financiera a
través del Registro Unico de Proponentes, en el que se verificaran los Estados Financieros que contengan el
mejor afio de los Gltimos tres afios anteriores al cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en
el Decreto 579 de 2021 “Por ol cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2, el
parégrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el parégrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. def
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario def Sector Administrativo de Planeacion Nacional, para que los
oferentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los dltimos 3 afios, con el fin de contribuir a
fa reactivacién econémica’.

No obstante, debe cumplir con la totalidad de los indicadores en una sola vigencia fiscal, so pena de rechazo de
su oferta.

Nota 1: Es deber del oferente actualizar 1a informacion financiera en el Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo 1 Seccién 1 Subseccion 5 Registro Unico de Proponentes RUP del
Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: El comité econémico evaluador verificara que el interesado haya cumplido con su deber de renovar el
RUP, teniendo en cuenta que de no hacerse la informacion alli contenida pierde vigencia y cesan los efectos,
teniendo el interesado que inscribirse de nuevo.

Nota 3 En caso de que el oferente presente unos estados financieros en el RUP més recientes al corte solicitado,
se realizara la evaluacion con dicho corte.

En el caso de oferentes extranjeros:
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En el evento de que la empresa extranjera sin domicilio en Colombia provenga de un pais en donde el corte
financiero o fiscal no obedezca a la anualidad de 01 de Enero a 31 de Diciembre, sino un periodo distinto,
podra aportar tal informacion y ademas debera allegar tal informacion certificada por un Contador Piblico en
Colombia (ceriificar corte fiscal pais de origen), aportando ademas copia de la tarjeta profesional y certificacion
de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores vigente a la fecha de presentacion de la oferta,
no obstante la vigencia deberia corresponder al cierre confable vigencias 2020 Y 2021 en el pais de origen.

Balance General y Estade de Resultados, de acuerdo con lo establecido en los estatutos o las normas de ia
respectiva sociedad. Los estados financieros requeridos deben acompafiarse de sus respectivas notas.

El Balance General debe ser presentado clasificando los activos en: acfivos corrientes, propiedad, planta y

equipo, otros activos y total; los pasivos en: pasivos corrientes, a largo plazo y total; y, el patrimonio en las cuentas
gue lo conforman.

El Estado de Resultados debe contener la discriminacion puntual de: ingresos brutos operacionales, utilidad
operacional, depreciaciones, gastos de intereses y amortizaciones.

Los estados financieros se deben presentar firmados por el representante legal y contador, consularizados y
visado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia o apostillados, acompafiados de traduccion oficial
al Castellano, expresados a la moneda colombiana (Pesos colombiancs), a Ia tasa de cambio de la fecha de
cierre de los mismos (indicando la tasa de conversion), cerfificacion de cierre vigencia contable debidamente
firmada por el Representante Legal y Contador del pais de origen y copia de la tarjeta profesional y
certificacion de antecedentes disciplinarios de fa Junta Central de Contadores vigente ala fecha de presentacion
de la oferta, del confador quien traduce a moneda colombiana los estados financieros.

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a oferentes extranjeros se refieren, regiran sin perjuicio
de lo pactado en fratados o convenios internacionales. Cuando el oferente extranjero, sin domicilio o sucursal
en Colombia, provenga de un pais quie hace parte de Ia Convencion de La Haya, la “abolicion de requisitos
de legalizacion para documentos piblicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacién a que se
refiere en e! parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de
‘apostille”, por parte de la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

Cuando La Direccién General Maritima - DIMAR, requiera verificar informacion adicional del oferente, podra
solicitar los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la informagion, tales como estados
financieros de afios anteriores, formularios especificos o cualquier otro soporte requerido. Asi mismo, las
aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y
transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el oferente allegue, a solicitud de la
Direccién General Maritima - DIMAR, puedan completar, adicionar, modificar o mejorar su oferta.

5.4 VERIFICACION ECONOMICA - FINANCIERA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se
ajuste a lo exigido en el pliego de condiciones electronico por parte de la Direccién General Maritima - DIMAR,
el comité evaluador econdmico y financiero emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de todos y cada
una de los requisitos economicos y financieros requeridos para contratar, en caso que se realicen observaciones
y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, 1a oferta sera RECHAZADA.
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Ei presupuesto oficial asignado para atender el presente proceso de contratacion es hasta por la suma de
CUATROCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ({$415.000.000) INCLUIDO IVA,
Y DEMAS EROGACIONES EN LAS QUE INCURRA EL FUTURO CONTRATISTA.

NOTA No. 001: EL OFERENTE INTERESADO EN PARTICIPAR EN DESARROLLO DEL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATACION NO PODRA SOBREPASAR EL PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADO, S0
PENA DEL RECHAZO DE SU PROPUESTA.

NOTA No. 002: Se verificara el valor de la oferta, de conformidad con lo indicado en el Listado de Precios y/o
Oferta Economica del Pliego de Condiciones Electronico relacionado en el Sistema Electronico para la
Contratacion Pablica - SECOP |

NOTA No. 003: Todos los gastos que genere la ejecucion objeto del presente proceso de contratacion y futuro
conirato, tales como adquisicion de insumos, elementos, materiales, accesorios, entregas, recursos fisicos y
humanos, asi como los montos que genere el desplazamiento y/o transporte de su personal y/o material,
manutencion, prestaciones laborales, sociales y riesgos Iaborales, dotacion de vestido de labor, de proteccion
acuerdo normas vigentes, implementacion de protocolos de bioseguridad en razon a la emergencia sanitaria y
en general los necesarios para garantizar la funcionalidad de los bienes requeridos SERAN DE RESORTE
EXCLUSIVO DEL FUTURO CONTRATISTA Y POR ENDE CORRERAN A CARGO DE QUIEN RESULTE
ADJUDICATARIO, sin que estos aspectos con posterioridad durante la ejecucion y/o periodo de garantia,
puedan ser esgrimidos por el mismo, como imprevistos y/o motivos generadores de solicitud de restablecimiento
del equilibrio del contrato y/o reconocimiento del mismo, por lo que deberan ser tenidos en cuenta (es decir,
previstos) por el futuro CONTRATISTA desde el momento de confeccionar y presentar su ofrecimiento

NOTA No. 004: CON LA PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA EL OFERENTE MANIFIESTA QUE
MANTENDRA LOS PRECIOS OFERTADOS DURANTE TODA LA VIGENCIA DEL CONTRATO, con
excepcion de que se presenten casos de fuerza mayor o eventos determinados por el gobiemo nacional, que
impliquen desequilibrio econémico.

NOTA No. 005: Dentro de los precios ofertados, el proponente debera contemplar todas y cada una de las
especificaciones y generalidades técnicas establecidas por la enfidad dentro del presente proceso de
contratacion {de acuerdo con lo descrito en Anexo A. del presente documento).

NOTA No. 006: En la preparacion de la oferta, e! proponente debera incluir en sus precios todos los impuestos,
derechos, transporte y otros cargos que se causaren durante la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan
incluidos en los precios ofertados.

La Direccién General Maritima - DIMAR efectuara la verificacién aritmética de ia oferta, en_caso de

encontrarse alguna inconsistencia, la Entidad requerira aclaracién al Oferente, sin que esta pueda en
virtud de la aclaracién Modificar el valor total de la Oferta Presentada.

5.5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: Atendiendo a las reglas establecidas en el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, ofrecimiento mas favorable a la entidad, la
Direccién General Maritima - DIMAR evaluara las ofertas que cumplan con los requisitos habilitantes de
verificacion juridica, técnica y financiera, pasaran a la etapa de ponderacion.
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55.1

Para efectos de la ponderacién y la conformacion del orden de elegibilidad se consideran propuestas habiles
aquellas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes de verificacién de orden juridico, financiero y
técnico, exigidos por la entidad en el pliego de condiciones, de conformidad con lo dispuesto en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015.

En el concurso de méritos, la oferta mas favorable a la entidad sera aquella que presente la mejor calidad, de
acuerdo con los criterios sefialados en el presente decreto y en el pliego de condiciones, con independencia del
precio, que no sera factor de calificacion o evaluacion.

El ofrecimiento mas favorable para la entidad a que se refiere el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, se determinara de la siguiente manera:

DESCRIPCION o ' 'PUNTOS |  EQUIVALENTEEN%

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 54,75 54,75%
EQUIPO DE TRABAJO. 34 3%
APOYO A LA INDUSTRIA NAGIONAL. 10 10%
CRITERIC DIFERENCIAL PARA EMPRESAS O EMPRENDIMIENTO DE

0,25 0,25%
MUJERES
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD, 1 1%
TOTAL 00 100%

CALIDADES DEL EQUIPO DE TRABAJO (34 PUNTOS, ES DECIR, 34%): El Criterio de Experiencia del
Proponente sera calificado de la siguiente manera:

Rol Perfil Puntaje - Porcentaje %

El Oferente que ofrezca dentro de la Calidad del Equipo de Trabajo para el Asesor /
Asesor / Consultor SAP - SD posea la Acreditacion de un Titulo de Posgrado especializacion o
Consultor Maestria y ademéas acreditar un {01} afio de experiencia profesional adicional a los dos (02) 20 20%
SAP-SD ya requeridos en el numeral 3.2.2. ACREDITACION DE PERSONAL del presente pliego
de condiciones es decir un total de tres (3) afios en su Area de Conocimiento.

El Oferente que ofrezca dentro de la Calidad del Equipo de Trabajo para el Asesor [
Consultor Programacién posea la certificacion de Scrum Master Professional Certificate

Asesor | (SMPC) y ademés acreditar un (01) afio de experiencia profesional adicional a los dos (02) .
Consultor v, requeridos, es decir un total de tres (3) afios en su Area de Gonocimiento. . 14%
Programacion

Las carreras afines a la Administracion e Ingenieria de Sistemas para el presente proceso seran las siguientes:

- Administrador Logistico
- Administrador de Negocios
- Administrador en Negocios Internacionales
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- Ingenieria Administrativa
- Ingenieria de Sistemas

- Ingenieria de Sistemas e Informatica

- Ingenieria de Sistemas Informéticos

- Ingenieria de Sistemas de Informacion

- Ingenieria de Sistemas y Computacion

- Ingenieria de Sistemas y Telecomunicaciones
- Ingenieria de sistemas y Telematica

- Ingenieria de Software

- Ingenieria de Software y Comunicaciones

- Ingenieria de Teleinformatica

- Ingenieria de Computacién

- Ingenieria en Informatica

- Ingenieria en Informatica y Gestion

- Administracion en Sistemas de Informacion

Notas:

El Oferente debera ofrecer sin valor adicional al Presupuesto Asignado dentro dei presente Proceso de
Contratacion, los perfiles relacionados y se les otorgara el puntaje asignado para esta actividad.

Los anteriores son aspectos que tienen relacién directa con el objeto del presente Proceso de Contratacion.
Para |a Evaluacion de los Factores Técnicos Ponderables el Proponente deberd presentar Certificacion
independiente donde conste su ofrecimiento en forma clara, expresa e inequivoca, respecto a los mismos en los
términos establecidos.

Los Factores Técnicos Ponderables NO. TIENEN CARACTER DE SUBSANABLES, toda vez que sobre los
mismos se otorgan puntajes.

Los Factores Técnicos Ponderables ofertados haran parte integral del futuro Contrato, en caso de resultar
Adjudicatario.

9.5.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (54.75 'PUNTOS. ES DECIR, 54,75%): Las cualidades del Equipo de
Trabajo ser& Penderado de la siguiente manera:

Ponderacion Expariencia del Proponente Puntaje Porcentaje %

El Proponente que acredite mediante Cerlificacion un Contrato adicional a los entregados para los

Requisitos Habilitantes, cuyo objeto se relacione con Gestion Financiera en SAP. 54.75 54.75%

Nota: El Cantrato debe estar terminado y descrito en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

953 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS, ES DECIR, 10%): De conformidad con los articulos 20 y
21 de la ley 80 de 1993, los articulos 1 y 2 de la ley 816 de 2003 y el decreto 2680 de 2009 expedido por el
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Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la Direccién General Maritima - DIMAR estimulara la Industria
Colombiana y por tanto se tendra en cuenta lo siguiente:

Para el componente de apoyo a la industria nacional, la Direccion General Maritima - DIMAR tendré en cuenta s
los Bienes y Servicios ofrecidos son de Origen Nacional o Extranjero.

Para el efecto, se aplicara lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993, el Decreto
- Ley 019 de 2012, en este sentido, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen
extranjero en procesos de seleccién nacionales, siempre que cumplan con alguna de éstas condiciones:

» Que Colombia haya Negociado Trato Nacional en materia de compras estatales con dicho Pais.

» Que el Pais del Proponente Extranjero, con el que no se hubiere Negociado Trato Nacional, las
Ofertas de Bienes y Servicios Colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus Bienes y
Servicios Nacionales.

En apiicacion de lo sefialado en el paragrafo 1 de! articuto 21 de la Ley 80 de 1993, son servicios de origen
nacional aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, por personas
naturales colombianas o por residentes en Colombia. -

Se aplicar4 también el principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que trata los articulos 20 y
21 de laley 80 de 1993, y el articulo 1 de la ley 816 de 2003, y se otorgara tratamiento de servicios nacionales a
aquelios servicios originarios de empresas o sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales. En este caso el proponente debera sefialarse el tratado, convenio o
acuerdo y/o la ley de ratificacion.

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debera presentar con la propuesta la
manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento si los servicios que ofrece son cien por ciento
{100%) nacionales o aplica principio de reciprocidad; si ofrece servicios extranjeros con componente nacional sin
que acredite principio de reciprocidad o si ofrece servicios extranjeros.

Dicha Manifestacion debera presentarse con la Oferta al momento de Cierre del Proceso, so pena de no
otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto. Si este documento no se incluye dentro de la propuesta
presentada al momento del cierre del proceso y el oferente quiere adjuntarla posteriormente, se considerarg
mejoramiento de su propuesta toda vez que son aspectos que otorgan puntaje y por tanto, no podra ser tenida
en cuenta para fa calificacion.

Porcentaje

Descripcion h Puntaje_' %

Bienes y/o Servicios cien por ciento (100%) Nacionales.
Bienes y/o Servicios incluidos en Acuerdos Comerciales. 10 10%

Bienes y/o Servicios con Trato Nacional.
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Bienes y/o Servicios con Componentes Nacionales (Bienes o
Servicios), sin aplicacion de! Principio de Reciprocidad.
Servicios Exiranjeros que incorpare por o menos un cincuenta por

. 0,
ciento (50%) de Servicios Nacionales a través de la vincutacion de 5 5%
Personas Naturales o Juridicas que presten Servicio Profesionales
Técnicos y Operativos Nacionales.
Bienes y/o Servicios Extranjeros. . 0 0%

Nota No. 001: La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises en los cuales
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras pilblicas se realizara mediante certificacion
expedida por ¢l Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual
contendré lo siguiente:

v Lugar y fecha de expedicion de la Certificacion.
v" Namero y fecha del Tratado.

v" Objeto del Tratado.

v Vigencia del Tratado.

v Proceso de Seleccion al cual va dirigido.

En caso ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato nacional en virtud
del principio de reciprocidad. en el Gltimo caso, el Ministerio de Relaciones Exteriores sclicitara la publicacion en
el SECOP de las certificaciones referidas y de mantener dicha informacion actualizada coordinadamente con la
Agencia Nacional de Contratacién Pablica, Colombia Compra Eficiente.

Nota No. 002: La no presentacion o la no suscripcion o el no diligenciamiento o las ambigliedades en este
formulario, dar4 lugar a que el proponente sea calificado con cero (0).

554 PROPONENTES QUE EN SU PLANTA DE PERSONAL TENGAN CONTRATADAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (1 PUNTO, ES DECIR, 1%): Las entidades estatales deben establecer en los criterios de
evaluacién de las ofertas en los procesos de licitacion plblica y concurso de méritos, la asignacion de un punto,
para incentivar el sistema de preferencias a favor de personas con discapacidad.

El Proponente debera acreditar que en su planta de personal tiene contratadas personas con discapacidad, para
efectos de proceder a la asignacion del puntaje.

El Proponente podra acceder al puntaje cuando:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certifique
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de Seleccion.

Acredite el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la fecha del Cierre
del Proceso de Seleccion.
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Cumplidos los anteriores requisitos, las Entidades Estatales deben asignar el uno por ciento (1%) de los puntos
a quienes acrediten el niimero minimo de Trabajadores con Discapacidad de acuerdo con o siguiente:

Enire 31 y 100

Entre 107 v 150

Entre 151 280

mi|@ | M

Nas de 200

555 PONDERACION EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Se otorgara hasta un 0,25% de los puntos, cuando el oferente acredite alguna de las condiciones de
emprendimientos y empresas de mujeres, asi:

Criterio
Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Glimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboraimente
a la empresa durante al menos e Gltimo afio anterior'a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.
Para las asociaciones y cooperafivas, cuando més del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.

Para la acreditacion de los criterios enunciados anteriormente, se debera presentar seqgiin ¢! caso. la
certificacion que se establece en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, las cuales deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del proceso de seleccién.

Tratandose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de os integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos

en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento {10%) en el Consorcio o
ta Union Temporal.

5.4 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
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De conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la Entidad reduciria del total del
puntaje obtenido, dos (02) puntos a los oferentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar [a
cuantia y sin petjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los Consorcios y Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en |a situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional a fravés de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de
la Ley 2020 de 2020

ES DE ANOTAR, QUE LA PUNTUACION POR FACTORES PONDERABLES SERA OTORGADA UNICAMENTE A

AQUELLOS PROPONENTES QUE SE ENCUENTRAN HABILITADOS TECNICA, FINANCIERA Y JURIDICAMENTE.,
SEGUN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: De conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe evaluar el riesgo que
el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, con el propésito de
mantener la igualdad o equivalencia-entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o de
contratar en concordancia con los articulos 27 y 28 ey 80 de 1993, correspondientes a la “Ecuacién Contractual’
y al “Equilibrio Econémico”, se estiman como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas
circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, ienen la potencialidad de
alterar el equilibrio econémico del mismo, razén por la cual, en el anexo del presente estudio, se indican los
riesgos previsibles, identificables y cuantificable en condiciones normales, por lo tanto, los riesgos dentro del
presente proceso de contratacion seran los relacionados en el anexo respectivo denominado “Matriz_de
Riesgos".

7. GARANTIAS:

7.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El oferente presentara una garantia por medio de la cual avale el
cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL MARITIMA - DIMAR, con Nit 830.027.904-1, con ocasion de la presentacion de su oferta otorgada
Unicamente como mecanismo de cobertura de riesgos, a través de polizas expedidas por compafiias de seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier oftro mecanismo de
cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas
financieras, fiduciarias o compafias de seguros legaimente establecidas para funcionar como tal en el pais,
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acorde lo establecido en el decreto 1082 de 2015, subseccion 3, su vigencia, la cual se extiende desde la
presentacion de la oferta y noventa (90} dias més y su valor debe corresponder al diez por ciento (10%)
del valor del presupuesto oficial asignado para atender el presente proceso de contratacion.

7.2 GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el respectivo Contrato, el futuro CONTRATISTA debera constituira una
Garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato, en los términos del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se reglamenta el Sistema de Compras y Contratacion
Publica, Titulo 1, Seccion 3. “Garantias”, Subseccion 1. “Generalidades”, la cual consistirs en Pélizas expedidas
por Compafiias de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en Garantias Bancarias; o en
cualquier otro mecanismo de Cobertura del Riesgo, autorizados por el Reglamento de Seguros a nivel Nacional,
emanadas por Personas Juridicas Legalmente establecidas en el Pais, a favor la NACION - MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA con Nit 830.027.904-1, la cual debera contener los
siguientes amparos:

> CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Que cubra el riesgo de incumplimiento del Contrato para reparar
los perjuicios derivados del mismo o su Declaraforia de Caducidad, en cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del Contrato, con una vigencia que cubra el Plazo de Ejecucion del mismo y ocho
(06) meses mas.

> CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato,
con una vigencia que comprenda el término de ejecucion del mismo y seis (06) meses méas, contado a
partir de la fecha de suscripcion del Acta de Recibo a Satisfaccion del objeto Contratado por parte del
Supervisor designado por la Entidad.

> PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
Por un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, con una vigencia que
comprenda el término de ejecucion del mismo y tres (03) afios mas.

LOS AMPAROS Y/O CUBRIMIENTOS DE LA GARANTIA UNICA DEBERAN SER EXPEDIDOS DE
CONFORMIDAD CON LOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 1082 DE 2015.

El oferenie se obliga para con la DIMAR a mantener vigente 1a garantia del contrato y restablecer los valores
amparados cuando estos se hayan visto reducidos por razon de los siniestros presentados por la DIMAR, dentro
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

El futuro CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la
ejecucidn del contrato, so pena de incumplimiento de las obligaciones contractuales.

El futuro CONTRATISTA debera constituir la garantia pactada dentro de los fres (03) dias habiles siguientes ala
entrega de la copia del contrato para ese efecto, por parte de la entidad estatal contratante. Si al vencimiento de
dicho término el futuro CONTRATISTA no ha presentado la garantia periinente a la entidad estatal contratante,
este Ultimo debera dejar constancia que el contrato no inicié su ejecucion.

A ia entidad estatal no le seran oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de
la conducta del fomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este
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hubiere incurrido con ocasion de la contratacion del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que
posea el asegurador en contra del futuro CONTRATISTA.

NORMAS COMUNES A LAS GARANTIAS:

Las Garantias podrén revestir cualquier modalidad admisible conforme a lo sefialado por el decreto 1082 de 2015
y demés decretos reglamentarios y deméas normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyen.

El futuro CONTRATISTA debera reponer el valor de los amparos cuando el valor de los mismos se vea afectado
por siniestros. Dicha reposicion debera hacerse dentro de los treinta (30) dias siguientes a la disminucion del valor
garantizado o asegurado inicialmente, en virtud de la ocurrencia e indemnizacion de un siniestro. En el evento en
que se deba hacer efectiva una cualquiera de ias pélizas de que trata ef contrato, el valor de la reexpedicion de la
garantia estaré a cargo del futuro CONTRATISTA.

El futuro CONTRATISTA debera mantener las garantias, en plena vigencia y validez por los términos expresados
en el presente capitulo y debera pagar las primas y demas gastos necesarios para constituias, mantenerlas,
protrrogarlas o adicionarias. En todo caso, la garantia tnica de cumplimiento no expirara por falta de pago de la
prima o por revocatoria unilateral. Si no cumpliere con esta obligacion se entendera que habra incumplido con la
obligacion de constituir la péliza y por lo tanto la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL MARITIMA - DIMAR podran imponer las multas contempladas en el contrato.

Si el futuro CONTRATISTA no prorroga las garantias antes del vencimiento del plazo sefialado en el contrato, se
le podran aplicar las multas contempladas en el contrato.

De ninguna manera ser& admisible la inclusion de clausulas o previsiones dentro del texto de las garantias, las
cuales tiendan a limitar de cualquier forma las coberturas exigidas en el contrato.

Estas mismas previsiones se tendran para cualquier otra garantia diferente de las solicitadas en el presente
capitulo que las partes de este contrato decidan constituir durante el término de su ejecucion para realizar de
manera especial obligaciones derivadas del contrato.

En cualquier caso de modificacion de este contrato, ef futuro CONTRATISTA se obliga a obtener una certificacion
de la compafila aseguradora o de la entidad emiscra de la garantia, en la que conste que dicha compafiia conoce
y acepta la modificacion y la variacién del estado del riesgo que la misma suponga, si ese es el caso. Ello sin
perjuicio de que, en fodo caso, por tratarse de un contrato estatal, las obligaciones adquiridas por el futuro
CONTRATISTA en el contrato deberan permanecer garantizadas, sin que sea admisible ningun tipo de revocatoria
por parte de la aseguradora o entidad emisora de la garantia y/o el CONTRATISTA, hasta la liquidacion del
contrato y la prolongacion de sus efectos.

Si la(s) Garantia(s) entregada(s) por el futuro CONTRATISTA no cumple(n) con los requisitos sefialados en el
presente capitulo en cualquier momento, ya sea la ejecucion y/o liquidacion del contrato la NACION - MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR solicitaran la correccion de la(s)
misma(os) y sefialaré para ello un plazo prudencial que no podré exceder de cinco (05) dias. En caso de que
dentro de dicho plazo el futuro CONTRATISTA no entregue la(s) garantia(s) debidamente modificado(s) a
satisfaccion de la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA -
DIMAR o si fos términos y condiciones de las correcciones y/o modificaciones no satisfacen las chservaciones
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formuladas por la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA -

DIMAR éste no aprobara la(s) garantia(s) aportada(s) por el futuro CONTRATISTA e impondra las multas de que '
trata el Contrato.

Si la garantia dnica de cumplimiento no fuera aceptada segun lo dispuesto en el contrato la NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR haré exigible la garantia
de seriedad de la propuesta.

8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del futuro CONTRATISTA,
entendiendo por ello y para efectos del presente Contrafo:

1. Se obliga a desarrollar el objeto del contrato, de acuerdo con las Especificaciones Técnicas descritas para el
presente proceso de contratacion y sus Anexos, todo lo cual hace parte integral del mismo.

2. Prestar los servicios objeto del contrato, de conformldad con las Especificaciones Técnicas descritas
requetidas.

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actilen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deberén
informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las deméas autoridades competentes
para gue ellas adopten ias medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion
y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con
el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de1993.

4. Acudir a los medios legales dispuestos en caso de que se presenten controversias contractuales en la
gjecucion y desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

5. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con los precios unitarios fijos contenidos en la
oferta econdémica y el pliego electrénico en general.

6. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas y comerciales presentadas en la oferta.

7. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalia que detecte, garantizando su oportuna,
eficaz y eficiente ejecucion del objeto contratado y responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva
garantia.

8. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningiin motivo suspender o abandonar el objeto
contratado.

9. Responder por la buena calidad de los servicios objeto del contrato.

10. El contratista deberéa estar en capacidad de prestar los servicios de primera calidad en 1a Entidad y dentro del
plazo de ejecucion estipulado. Debe prever el tiempo de llegada de los productes a aplicar en los bienes
objeto del contrato, teniendo en cuenta los factores de tiempo, clima, transito vial nacional y municipal.

11. La entidad, se reserva el derecho de rechazar directamente a través del superviser, los servicios objeto del
contrato, si estos no cumplen con las especificaciones establecidas, evento en el cual, el contratista queda
obligado a que se ajusten exactamente a lo requerido y ofrecido, méximo dentro de los tres (3) dias habiles,
una vez efectuado el requerimiento por parte de la Entidad.

12. Para el pago debera anexar la constancia del pago de la Seguridad Social, con el fin de dar cumplimiento al
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. También debera allegar cerfificacion firmada y escrita por parie del
Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal del pago de ia Seguridad Social segun corresponda
acuerdo normatividad vigente y aportes parafiscales segln corresponda (Acuerdo a lo previsto en el articulo
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50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 - Sistemas de Salud, Riesgos Laborales,
Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar). _

13. Cumplimiento de Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo: En atencitn a lo dispuesto en la Resolucién
No. 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, el contratista debera aportar: Certificacion suscrita por el
Representante Legal y el personal competente encargado del Sistema de Gestion SST (Conforme define la
Ley) quien debera aportar licencia emitida por la autoridad competente, en la que conste el porcentaje de
avance en la implementacién del sistema y del cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo
o ceriificacion expedida por la ARL o Ministerio de Trabajo en la que conste el porcentaje de avance en la
implementacion del sistema y del cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo. En caso de
que el porcentaje de implementacion sea inferior al sesenta por ciento (60%) deberé aportarse adicionalmente
el Plan de Mejora Continua. Las certificaciones aportadas deberan encontrarse vigentes y acordes a la
normatividad actual. En caso de presentacion como oferente plural, este requisito debera ser acreditado de
manera independiente por cada uno de sus miembros.

NOTA: EI Cumplimiento de las Normas SST aplica para todo el personal que labore con el adjudicatario,
dicho personal debera permanecer uniformado o con elementos que los identifique por razones de seguridad.

9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Son obligaciones del futuro CONTRATISTA,
entendiendo por ello y para efectos del Contrato:

a. Cumplir con las Especificaciones Técnicas establecidas dentro del presente Proceso de Contratacion.

b. De igual forma, previo al inicio de las actividades de desarrollo de cada requerimiento, y dentro de los cinco

(05) dias habiles siguientes a la firma del contrato y cumplido los requisitos de ejecucion del mismo, el futuro

contratista debera hacer entrega del CRONOGRAMA DE TRABAJO donde se evidencien tiempos y

responsable para cada fase definida e indicando el nimero de horas ingeniero requeridas para el desarrollo,

parametrizacion o cualquier actividad durante el proyecto, para ser aprobado por parte del supervisor del
contrato designado por la entidad, con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contratado dentro del
plazo de ejecucion establecido.

Contar con el Personal Capacitado e idéneo para cumplir con el objeto contratado.

Responder los requerimientos & los supervisores del contrato.

e. Nombrar una persona que va a liderar como Director del Proyecto quien debe tener linea directa con los
supervisores del contrato.

f. Firmar y cumplir con los Compromisos de Confidencialidad de la informacion el contenido y datos que se
utilicen durante la ejecucion del proyecto, se consideran de caracter confidencial entre las partes; su uso;
comercializacion, divulgacion, copia estan totaimente prohibidos, la informacién no puede ser utilizada con
fines distintos a los aqui planteados.

g. El CONTRATISTA se compromete a cumplir y respetar todos los lineamientos y poliicas de seguridad
informatica que la Direccién General Maritima - DIMAR establezca para ello.

h. ElI CONTRATISTA se obliga a realizar mesas de trabajo con los supervisores del contrato minimo cada diez
(10) dias, con el fin de realizar seguimiento, definir tareas, responsables etc., de lo cual se dejara constancia
por escrito y por medio magnético, las cuales seran entregadas al finalizar el Contrato.

i El Personal presentado por el CONTRATISTA y aprobado por los supervisores del contrato deberan
mantenerse durante la ejecucion del mismo y s6lo podran ser reemplazado previa autorizacién del supervisot

oo
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del contrato, por otro profesional de iguales o superiores calidades y con una justa causa sustentada por el
futuro CONTRATISTA. En este caso, el futuro CONTRATISTA debera proceder a presentar la hoja de vida
det profesional que cumpla con los requisitos exigides, con una antelacion minima de cinco (05) dias habiles,
a la fecha de reemplazo del personal.

j- Mantener durante la ejecucion del contrato, altos niveles de Eficiencia Profesional, para atender las
obligaciones contraidas. ‘

k. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta la Direccion General Maritima - DIMAR a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion
y cumplimientos de sus obligaciones.

. Debera entregar manuales técnicos en correspondiente al proceso y demés funcionalidades que interactiian
en el proceso.

m. Entregar al supervisor del contrato los flujogramas, procedimientos y procesos adecuados a la
implementacion de la solucién del SAP de costos y demas funcionalidades que interactian.

n. EICONTRATISTA deber tramitar y coordinar con los supervisores del contrato, el ingreso de su personal a
la unidad sede central o fas otras unidades establecidas en el lugar de ejecucion del contrato para efectuar
los permisos y autorizaciones que se tengan establecidas se debe tener en cuenta que son entidades militares
que tienen protocolos de seguridad para el ingreso enviando con tiempo la documentacion que se les solicite.

0. EICONTRATISTA, para todos los desarrollos que tenga que hacer, debera entregar los ejecutables, cadigos

fuente, accesos, contrasefias y toda propiedad intelectual de los desarrollos que realice, los cuales seran

Propiedad del Ministerio de Defensa Nacional - Direccion General Maritima - DIMAR y seran transferidos bajo

los lineamienios de la ley de derechos de autor.

EI CONTRATISTA debera entregar una carta de Cesion de derechos patrimoniales a la DIMAR.

EI CONTRATISTA debera realizar transferencia de conocimiento tanto al area funcional como al 4rea técnica

¥ asu vez entregar manual técnico.

r. Una vez recibido a satisfaccion el objeto Contratado, el futuro CONTRATISTA debera allegar un
Cronograma de Acompafiamiento en la Produccién del Software, en concordancia con la Garantia
Técnica para Garantizar la Sostenibilidad del mismo.

s. Personal Minimo Requerido - Equipo de Trabajo: EI CONTRATISTA debera garantizar que durante la
ejecucidn del Proyecto, los Consultores funcionales se encontraran en sitio y los Consultores Técnicos en
sitio conforme la demanda.

t  Para efectos de Coordinaciones, Gestiones del Proyecto y aclaracion de dudas con el Grupo SILOG - MDN,
se requiere la presencia obligatoria fanto el Gerente de Proyecto como el Consultor SAP « SD; asi mismo la
presencia de cualquier Consultor que posea relacidn con el requerimiento, deberan desplazarse hasta las
Instalaciones del Grupo SILOG - MDN, a fin de ser asesores del tema a tratar.

u. EICONTRATISTA estar4 obligado a conformar los Equipos de Trabajo con el Personal Minimo sefialado, asi

como a reemplazar parte de &l o su totalidad, cuando la Supervision se lo solicite fundamentada en razones
objetivas, claras y demostrables que asi lo exijan, garantizando en todo momento su presencia y resultados
dentro de la ejecucion Contractual. Por otra parte, el futuro CONTRATISTA dispondra de fodo el Recurso
Humano adicional que requiera para cumplir con el objeto Contratado.
El Rol del Personal mencionado anteriormente, esté orientado a liderar y apoyar las actividades de Proyecto
haciendo uso de las Mejores Practicas y la Responsabilidad de dejar el Sistema segtn los requerimientos
Institucionales. Acorde con las Politicas de la Direccion General Maritima - DIMAR y dei Grupo SILOG, seran
Responsables de asegurar el Exito del Proyecto al resolver cualquier Problema de Integracion, identificar
factores criticos de éxito, promoviendo la Estrategia de Implementacion, apoyando y proporcionando las
mejores soluciones que soporten las necesidades de la Institucion.
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v. Propiedad Intelectual y Derechos Patrimoniales: Los derechos de autor y la propiedad industrial que
resultaren de la ejecucion y desarrollo de este contrato, el know-how, y la informacion técnica asociada,
los inventos, disefios y/o marcas resultantes, se regiran por las siguientes reglas:

La Direccién General Marifima reconoce los derechos de propiedad intelectual que se encuentre a nombre
del contratista antes de la firma del presente contrato, para lo cual el contratista deberd hacer la
carrespondiente relacion de los derechos de propiedad intelectual que se aporten al proyecto. En caso que,
estos sean aportados para cumplir con el objeto del presente contrato, no significara la cesion de derechos,
concesion de autorizacién o licencia de parte de! contratista a La Direccion General Maritima.

El contratista reconoce que los derechos de propiedad intelectual de los resultados y eniregables
correspondientes a |a ejecucion del presente contrato le cormesponderén a La Direccion General Maritima.
En virtud de lo anterior, el coniratista debera obtener la cesion de los derechos patrimoniales de los resuliados
y entregables por parte de los autores o creadores de los disefios, desarrollos, efc., para asi realizar la
respectiva cesion de los derechos patrimoniales a favor de La Direccion General Maritima, esto con el fin
de cumplir con la debida trazabilidad de la cesion de los derechos patrimoniales.

La Direccién General Maritima podra adelantar la solicitud de proteccion de los derechos propiedad intelectual
(patentes, marcas, disefios industriales, registro de derecho de autor, entre ofros) ante las autoridades
competentes correspondientes a los resultados y entregables derivados del presente contrato.

La Direccion General Maritima podra realizar la explotacion, comunicacion, reproduccion, distribucion y
modificacién de los entregables y resultados derivados del presente contrato en beneficio de sus intereses
y en atencion a su objeto social, por lo tanto, no reconocera por ello regalias ni pagos por ninguna de las
acciones antes mencionadas. )

Cualquier publicacion que requiera hacer el contratista correspondiente a los entregables y resuitados debera
contar con la respectiva autorizacion por parte de La Direccién General Maritima.

Las soluciones desarrolladas a la medida o mantenimientos implementados se deberan fransferir a la
DIMAR, todos los derechos patrimoniales correspondientes. En consecuencia, la DIMAR adquiere la fotalidad
de Derechos patrimoniales conservando el oferente para si la titularidad de los derechos morales, de
conformidad con lo previsto en la decision Andina 351 de 1993 y en las leyes 23 de 1982y 44 de 1993, oen
las normas que la sustituyan, modifiquen o adicionen. Cede todo derecho, dominio e interés en y sobre
dichos entregables.

El contratista, para todos los desarrollos que tenga que hacer, debera entregar los ejecufables, accesos,
contrasefias v toda propiedad infelectual de los desarroffos que realice, fos cuales serén propiedad del
Ministerio de Defensa Nacional - Direccién General Maritima, y serdn transferidos bajo los lineamigntos de la
Ley de Derechos de Autor, por lo tanto, la Direccin General Maritima tendrd derecho a realizar
modificaciones y/o ajustes de acuerdo a sus necesidades , asi mismo se aclara que los desarrolios 0
programaciones realizadas por el futuro contratista no deberan ser divulgados ni aplicados, ni ejecutados en
otros proyectos o compafiias”.

10. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR: En general son obligaciones del
Contratante:

a. Recibir a satisfaccién los Servicios que sean entregados por el Confratista, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas en el Contrato.
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b. Pagar al futuro CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las Disponibilidades Presupuestales
y de PAC previstas para el efscto.

¢. Tramitar diligentemente las Apropiaciones Presupuestales que requiera para solventar las Prestaciones
Patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del Contrato.

d. Verificar que el fuluro CONTRATISTA se encuentre al dia en el Pago de Aportes Parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda (articulo
50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

e. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

f. Suscribir el Acta de Liquidacion.

g. Exigir del futuro CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto Contratado.

h.  Adelantar las revisiones periddicas de los Bienes suministros, para verificar que ellos cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por los Contratistas, y promoveran las acciones de responsabilidad
contra estos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. Estas revisiones deberan llevarse
a cabo por lo menos una vez cada seis (06) meses durante el término de vigencia de las Garantias.

i.  La Entidad, se Reserva el Derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias.

j.  Exigir que la calidad de los Bienes/Servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos previstos en

- las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales Bienes o Servicios
cumplan con las normas técnicas Colombianas o, en su defecto, con normas Interacionales elaboradas
por Organismos reconocidos a nivel mundial o con normas Extranjeras aceptadas en los acuerdos
infernacionales suscritos por Colombia.

k. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira Contrato los Servidores Publicos, contrata el futuro
CONTRATISTA o los Terceros Responsables, segun el caso, por las Indemnizaciones que deban pagar
como consecuencia de la actividad Contractual,

. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del Contrato ias
condiciones Técnicas, Econdmicas y Financieras ofertadas por el Contratista.

m. Actuar de tal modo que por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista.

n. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza def Contrato.

11. OTROS ASPECTOS:

a. GERENTE DEL PROYECTO: La Gerencia del Proyecto estara a cargo de la Profesional de Defensa con més
de quince (15) afios de experiencia en la Institucion y quien actualmente se encuentra Responsable del Area
de Ingresos Encargade de la Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN) de la DIMAR, como se
relaciona a continuacion:

GRADO [ APELLIDOSYNOMBRES | DEPENDENCIA CEDULA CELULAR | CORRED ELECTRONICO
ASD Camilo Cardenas SUBAFIN 19.475.158 3112642157 ceardenas@dimar.mil.co

b. SUPERVISORES: Se recomienda que la Vigilancia, Supervision, Verificacion Técnica y Administrativa del
desarrollo y ejecucion del Contrato, por Idoneidad y Experiencia este a cargo: Por un lado de la profesional en
Contaduria Piblica con més de cuatro (4) afios en la Subdireccion Administrativa y Financiera y viene
trabajando hace ya nueve (09) afos en la Direccién General Maritima y actualmente se desempefia como
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Analista de la Seccion de Ingresos del Area de Financiera de la Direccion General Maritima - DIMAR, y por el
otro al Técnico de Servicios del Area de Sistemas y quien cuenta con experiencia en desarrollos en Proyectos
de IT, quien actualmente se encuentra trabajando en el Grupo de Informatica y de Comunicaciones
{GRUINCO) de ia Entidad como a continuacion se relaciona:

- 'GRADO . - APELLIDOS Y.NOMBRES DEPENDENCIA > |- ‘CEDULA - :}.CELULAR |- ' 7CORREQ ELECTRONICOV“ _
ANALISTA DE _
T8. Caro Sanchez Liseth INGRESOS 1.031.141.429 | 3193190844 learos@dimar.mil.co
SUBAFIN
Responsable de
PD Garavito Diana Sistemas de 52.465.239 301-7548279 duaravitoa@dimar.mil.co
Informacion

¢. COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR: Se recomienda que la Estructuracién Juridica por Idoneidad y
Experiencia este a cargo de la profesional en derecho especialista en Gestion Piblica e instituciones
Administrativas y Gerencia Plblica y Control Fiscal con méas de seis (6) afios de experiencia en el area de
contratacion estatal y actualmente se desempefia como abogada asesora de SUBAFIN.

GRADO | APELLIDOSYNOMBRES | . 'DEPENDENCIA |, - CEDULA . "CELULAR ~ | CORREO ELECTRONICO
PD10 Rarmirez Moya Yury SUBAFIN Sag133de 338254812 | yramirez@dimar.mil.co

d. COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR: Se recomienda que la Estructuracion Técnica por Idoneidad y
Experiencia debido que posee el conocimiento y vasta experiencia en temas Técnicos, conocimiento y
Experiencia en la funcionalidad del ERP - SAP, debido a que viene de trabajar hace més de tres (03) afios
con el grupo SILOG y actualmente se desempefian como Ingeniera el Grupo-de Informatica de la Direccion
General Maritima - DIMAR,

GRADD ~ -

 APELLIDOS Y NOMBRES -

- DEPENDENCIA

'CEDULA.

CELULAR

- CORREO ELECTRONICO

§2

Ménica Gonzélez

GRUINCO

32.938.260

3156161557

myonzaleze@dimar.mil.co

e. COMITE FINANCIERO Y ECONOMICO ESTRUCTURADOR: Se recomienda que la estructuracion por
idoneidad y experiencia posee el suficiente conocimiento, ya que es contadora publica, y que viene trabajando
hace mas 5 arios en la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, y actualmente se desempeiia
como Jefe de Presupuesto a cargo de:

GRADO | APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
PD Paola Buitrago Lafaurie Presupuesto 1.014.184.439 350 4561553 phuitrago@dimar.mil.co

f.  COMITE JURIDICO EVALUADOR: Se recomienda que la evaluacion, dada su idoneidad y experiencia pues
posee el suficiente conocimiento, ya que es Abogada Especialista en Derecho Administrativo que labora el
Grupo de Contratos de la Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN) de la Direccion General
Maritima - DIMAR, quien posee el suficiente conocimiento, ya que viene desempefiandose hace mas de
cuatro (04) afios en Confratacion Estatal, como a continuacion se relaciona;

[

GRAD!

0 | APELLIDOS Y NOMBRES

| DEPENDENCIA

| cebuLa

CELULAR

| CORREQ ELECTRONICO |
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CPS VY MULETT SUBAFIN 1.140.832.491 3114575479 imulett@dimar.mil.co

g.

COMITE TECNICO EVALUADOR: Se recomienda que la Evaluacion Técnica por idoneidad y experiencia
toda vez que posee el conocimiento en temas del proceso , quien actualmente se desempefia como analista
de ingresos y su funcion principal es ser el almacenista de sede central, con conocimiente de almacenes en
el Sistema SAP de la Cadena de Abastecimientos de la Direccion General Maritima - DIMAR y Apoyo a las
demas Unidades como como se relaciona a continuacion:

GRADO

APELLIDOS Y.NOMBRES DEPENDENCIA - | CEDULA - |CELULAR | . CORREOELECTRONICO -

S3.

Analista de
Diego Armando Cardenas. Ingresos Subafin | 1.014.199.603 ; 300-8491473 dacardenas@dimar.mil.co
: {€)

COMITE FINANCIERO Y ECONOMICO EVALUADOR: Se recomienda que la evaluacion, se encuentre por
un lado dada su idoneidad y experiencia posee el suficiente conocimiento, este a cargo de la Contratista
ALEJANDRA GUTIERREZ CASTILLO, profesional en Contaduria Pablica, por su idoneidad y experiencia
profesional mayor a tres (3) afios y quien actualmente se desempefia como Profesional en presupuesto y la
Sefiora LISMENE SALAS FLOREZ, Tecndlogo en Administracion Financiera, por su idoneidad y experiencia

mayor a dos (2) afios general y dos (2) afios especifica y actualmente se desempefia como Auxiliar Activos
Fijos.

GRADO ° | APELLIDOS Y NOMBRES .DEPENDENCIA . | -CEDULA . | CELULAR: |~ CORREOELECTRONICO

: . s N i i a i !
CcPs Guiiérrez Castillo AIepndra Presupuesto de Bogots 3103042875 aqutiereze@dimar.mil.co

1.032.456.152

12. ANEXOS:

12.1.  ANEXO A. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES
12.2.  ANEXO B. MATRIZ DE RIESGOS.

12.3. ANEXO C. ESTUDIO DE MERCADO Y COTIZACIONES

12.4. ANEXQD. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Atentamente,

/4

ASD. CAMILO CARDENAS LOMBANA
Responsable de Ingresos
Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN}

Gerente de Proyecto
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S2 NIONICA (GONZALEZ
Estraicturadot Técnico
s SR
PD PAOLA BU ITRAGO
Estructurador Econdmico y Financiero
ANEXO A,

“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES”.

Descripcion del Servicio a Adquirlr

item

FASE DE INiCIO:

Para el inicio de la ejecucion del contrafo, el contratista debera presentar dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes a la firma del acta de inicio de! contrato, un cronograma de actividades que permita el seguimiento del
cumplimiento del alcance del objeto contractual, el cual debera ser avalado por tos supervisores del contrato.

El cronograma debera especificar como minimo los siguientes aspectos:
*Objetivos del proyecto, que abarque 100 % el objeto del contrato
*Detallar requerimientos

* Documento Bussines Blue Print

*Desarrollo del objeto a contratar

*Implementacién

*Fechas linea en e tiempo: las actividades deben planearse de manera recurrente sin compartir recursos
1 *Lugar a desarrollar las actividades

" | *Personal encargado

*Pruebas

*Puntos criticos

* Alcance para cada una de las actividades a desarrollar.
*Implementacion y evaluacion.

DEFINICION DEL PROCESO DE NEGOCIO ENTORNO AL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y ARQUITECTURA
TECNOLOGICA DE LA SOLUCION A IMPLEMENTAR:

Entregable: El futuro CONTRATISTA debera entregar a la Direccion General Maritima - DIMAR la informacion
relacionada a continuacion:

Documento Impreso y Digital en el cual se describa Gréfica y textualmente la Arquitectura de Solucion de Tl
(Ingenieria Conceptual y Detalle) que permita entender de manera clara la interaccién de cada uno de los
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- | Componentes y Funcionalidades participantes en el desarrollo de Tl del presente requerimiento, Para esto debera

< | contemplar la arquitectura actual y su evolucion a la nueva arquitectura a implementar. se deberan describir
* .| conceptes como: Aplicaciones, Flujo de informacion, Programa, Tablas o Vistas SAP, Modo Presentacion Datos,
Responsable.

- | DESARROLLO, PARAMETRIZACION Y AJUSTES NECESARIOS A FIN DE LOGRAR MEJORAS EN LA
.| GESTION DE INFORMACION EN SAP Y DEMAS INTEGRACIONES Y APLICACIONES RELACIONADAS CON
EL PROCESO DE INGRESOS DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR, ASi:

Se requiere realizar las siguientes mejoras al modelo:

a. Realizar la mejora al Modelo a fin de que permita que la informacién a registrar en el campo “zona de
fondeo" sea traida de manera automatica del Sistema de Informacién Trafico Maritimo SITMAR; ya se
cuenta con la integracion entre SAP y SITMAR a través de SAP PIfPO, sin embargo, se requiere mejorar
los datos de captura.

b. Que en el portal se visuaiice la fecha de pago.

¢. Se hace necesario en las liquidaciones de todos los escenarios permitir visualizar el nimero de factura
de SAP

d. Cuando se liquida intereses manuales, el sistema SAP debera presentar el No. de liquidacion padre, a fin
de lograr trazabilidad en la informacion.

e. Se solicita no dejar modificar a las capitanias la condicion de pago, fecha de la liquidacion.

f  Antelaanulacién de una factura en SAP, esta debera ser marcada con estatus blogueado en el portal de
pagos. Integracion que debera ser realizada a través SAP PI/PO.

g. Crear un programa en SAP que anule los pedidos con mas de 5 dias y la marque como bloqueada en el
portal.

h. La funcionalidad debera permitir &l envié de pedidos {no factura) de los servicios de derechos maritimos
de pago inmediato al portal; asf mismo luego de pagar (por las diferentes opciones) el portal alimente
SAP para de forma automatica realizar el recaudo y contabilizacion del pago. Integracién que debera ser
realizada a través SAP PI/PO.

i. Los formatos de factura se presenten como liquidaciones, aun si estas son creadas en forma manual.

Entregables:

1. Documento que evidencien la Configuracién y Gestion Funcional relacionada con las mejoras al proceso
de Ingresos de la Direccién General Maritima - DIMAR de acuerdo con el presente Anexo Técnico, como
minimo el futuro CONTRATISTA debera entrega la siguiente documentacion asi:

Especificaciones técnicas por cada una de las mejoras a realizar.
- Entrega de la Lista de Ordenes de Transporte con los ajustes realizados.
Documento de verificacion de conexiones a fin de garantizar las debidas integraciones a través de

SAP PI/PO entre los diferentes Componentes y/o Plataformas descritas a continuacion:
o Garantizar la integracién entre los sistemas SITMAR-SAP
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o  Garantizar la integracién entre los sistemas SAP — PORTAL
o Garantizar la integracion entre los sistemas Portal — Pasarela de Pagos para los pagos por
PSE, Datafono, Pago por Ventanilla, Corresponsal Bancario y Tarjeta de Crédito.

Documento de realizacion con éxito de las Pruebas Unitarias recibidas a Satisfaccion, adjuntando
cada una de las Pruebas Unitarias realizadas.

- Documento de realizacion con éxito Pruebas Integrales entre SAP y demés elementos participes en
el Modelo de Ingresos recibidas a satisfaccion, adjuntando cada una de las Pruebas Integrales
realizadas.

- Documento de entrega matriz de Roles con objetos de auforizacion agregados para cada Rol.

- Ajuste alos roles de acuerdo con las mejoras realizadas.

Nota: Los Script de Pruebas Unitarias e Integrales debidamente diligenciados, deberan tener el visto bueno del

Supervisor det Contrato designado por la Entidad, asi como también la viabilidad por parte del Personal de! Grupo
SILOG asignado como Acompaiiamiento al presente Proyecto.

REALIZAR EL DESARROLLO, CONFIGURACION E INTEGRACIONES ENTRE SAP, SITMAR Y PORTAL DE
PAGOS A FIN DE QUE PERMITA FORMALIZAR EN EL MODELO INGRESOS DIMAR LAS LIQUIDACIONES
CREADAS EN LA APLICACIONES EXTERNA DE SEDE ELECTRONICA.

El OFERENTE DEBE GARANTIZAR QUE LOS PAGOS DE SERVICIOS INGRESADOS POR SEDE
ELECTRONICA SEAN CONTABILIZADOS EN EL MODELO DE INGRESOS DIMAR, REALIZANDO LA
GENERACION DE LA FACTURA Y DESCARGA DE PAGOS EN EL MODULO SD DE SAP. ESTE
REQUERIMIENTO SE DEBE ATENDER POR LA INTEGRACION SEDE ELCTRONICA-PORTAL DE PAGOS-
MODULOS SD DE SAP.

LA INTEGRACION SEDE ELECTRONICA — PORTAL DE PAGOS YA EXISTE, SIN EMBARGO, SE REQUERE
QUE SE REALICEN LAS CONFIURACIONES NECESARIAS PARA CONTABILIZAR EN EL MODULO SD DE

SAP LOS PAGOS RECIBIDOS A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA.

Dentro del alcance se contemplan los siguientes entregables:
a. Configuracion y/o actualizacion en SAP de los procesos de negocios de Sede Electronica en la DIMAR.
b.  Permitir la creacion automética de pedidos en SAP conforme la informacion recibida del Portal de Pagos.

¢. Creacion de facturas automaticas en SAP a fin de formalizar cada una de 1as liquidaciones recibidas del
Portal de Pagos.
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d. Realizar de forma automatica los recaudos y contabilizaciones de acuerdo con cada liquidacion y factura
identificada cuyo origen sea la Sede Electronica y que se encuentra pagada en el portal de pagos. Para
el caso se tendra en cuenta los detalles liquidados por NIT, material, cantidad y/o posicion en el pedido.

8. Generar el formato pdf correspondiente a la factura creada en SAP y devolveria al cliente a través dela
sede electronica

'| Entregables:

a. Documento técnico y funcional relacionado con las integraciones y configuraciones realizadas
al proceso de Ingresos de la Direccién General Maritima DIMAR

h. Especificaciones técnicas por cada una de las integraciones a realizar.
c. Entrega de la Lista de Ordenes de Transporte con los ajustes realizados.

d. Documento de verificacion de conexiones a fin de garantizar las debidas integraciones a través
de SAP PI/PO entre los diferentes Componentes y/o Plataformas descritas a continuacion:

= (arantizar la integracion entre los sistemas SITMAR-SAP

= Garantizar la integracion entre los sistemas SAP — PORTAL

= Garantizar la integracion entre los sistemas Portal - Pasarela de Pagos para los
pagos por PSE, Datafono, Pago por Ventanilla, Corresponsal Bancario y Tarjeta de
Crédito desde cualquier plataforma desde la cual se cree la liquidacion o pedido.

=  Garantizar la integracion entre los sistemas Sede Electrénica y Portal de Pagos

e. Documento de realizacién con éxito de las Pruebas de Unitarias recibidas a Satisfaccion,
adjuntando cada una de las Pruebas Unitarias realizadas.

f.  Documento de realizacion con éxito Pruebas Integrales entre SAP y demas elementos participes
en el Modelo de Ingresos recibidas a safisfaccién, adjuntando cada una de las Pruebas
Integrales realizadas.

El OFERENTE DEBE GARANTIZAR QUE LOS PAGOS DE SERVICIOS INGRESADOS POR CECOLDO SEAN
CONTABILIZADOS EN EL MODELO DE INGRESOS DIMAR, REALIZANDO LA GENERACION DE LA
FACTURA Y DESCARGA DE PAGOS EN EL MODULO SD DE SAP. ESTE REQUERIMIENTO SE DEBE
ATENDER POR LA INTEGRACION CECOLDO-PORTAL DE PAGOS- MODULCS SD DE SAP.

LA INTEGRACION CECOLDO - PORTAL DE PAGOS YA EXISTE, SIN EMBARGO, SE REQUERE QUE SE
REALICEN LAS CONFIGURACIONES NECESARIAS PARA CONTABILIZAR EN EL MODULO SD DE SAP
LOS PAGOS RECIBIDOS A TRAVES DE CECOLDO

Dentro del alcance se contemplan los siguientes entregables:

a. Configuracion ylo actualizacion en SAP de los procesos de negocios de Cecoldo en la DIMAR.
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b. Permitir la creacion automética de pedidos en SAP conforme la informagion recibida del Portal de Pagos.

¢. Creacion de facturas automaticas en SAP a fin de formalizar cada una de las liquidaciones recibidas del Portal
de Pagos.

d. Realizar de forma automatica los recaudos y contabilizaciones contable de acuerdo con cada liquidacién y
factura identificada cuyo origen sea Cecoldo y que se encuentra pagada en el portal de pagos. Para el caso
se tendra en cuenta como minimo los datos de liquidacion NIT, material, cantidad y/o posicion en el pedido.

e.  Generarel formato .pdf correspondiente a la factura creada en SAP y devolverla al cliente a través de Cecoldo.

Entregables:

a. Documento técnico y funcional relacionado con las integraciones y configuraciones realizadas al
proceso de Ingresos de |a Direccion General Maritima DIMAR
b. Especificaciones técnicas por cada de las integraciones a realizar.
Entrega de la Lista de Ordenes de Transporte con los ajustes realizados.
Documento de verificacion de conexiones a fin de garantizar las debidas integraciones a través de
SAP PI/PO entre los diferentes Componentes y/o Plataformas descritas a continuacion:
» Garantizar la integracién entre los sistemas SITMAR-SAP
*  Garantizar la integracion entre los sistemas SAP - PORTAL
*  Garantizar la integracion entre los sistsmas Portal — Pasarela de Pagos para los
pagos por PSE, Datafono, Pago por Ventanilia, Corresponsal Bancario y Tarjeta de
Crédito desde cualquier plataforma desde la cual se cree la liquidacion o pedido.
=  Garantizar |a integracion entre los sistemas CECOLDO y Portal de Pagos

2 o

f. Documente de realizacion con éxito de las Pruebas de Unitarias recibidas a Satisfaccion, adjuntando cada
una de las Pruebas Unitarias realizadas.

g Documento de realizacion con éxito Pruebas Integrales enfre SAP y demés elementos participes en el Modelo
de Ingresos recibidas a satisfaccion, adjuntando cada una de las Pruebas Integrales realizadas.

REALIZAR LA ACTUALIZACION DEL PORTAL DE PAGOS A LA ULTIMA VERSION (VALIDAR. VERSION DEL
PORTAL) - Y AJUSTAR DISENO ACUERDO POLITICAS DE IMAGEN Y CALIDAD DE LA ENTIDAD:

Dentro del alcance se contemplan los siguientes entregables:

a. Realizar la actualizacion del portal de pagos el cual se encuentra en la version ASP. NET frameware 4.5
ala tltima version estable; lo anterior teniendo en cuenta que la version hoy diaen productivo cerresponde
a una tecnologia en versiones muy atrasadas; para el caso el futuro contratista debera considerar el
disefio grafico ajustado a la imagen de la entidad y las actividades de programacion y de proceso. DIMAR
facilitara el manual y estilo de fa entidad.

b.  Dado que la arquitectura del portal esta en capas claramente definidas como son sitio con interfaz de
usuario y sitios con web services, cada uno de ellos debera ser trabajado de forma independiente asi;

»  Elsitio de interfaz de usuario debera ser desarrollado bajo ASP.NET CORE en su (iltima versién
y el lenguaje de desarrollo debera ser C#. Lo anterior debido a que la plataforma Microsoft fue
|la seleccionada desde un principio. Para el desarrollo de la interfaz de usuario se deberan usar
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las Glimas versiones de librerias BOOTSTRAP y en o posible no usar JQUERY yla
funcionalidad del aplicativo debe hacerse sobre el modelo MVC: debe estar orientado a
microservicios definidos como WEB APls

« Front_End: este debe estar desarroliado con tecnologia angular HYML 5, CCS y Java Script
utilizando en su conjunto tas mejores practicas.

¢ para acceder a los datos y en ninglin momento esta accedera directamente a los mismos. A la
interfaz de usuario y WEB API's deben agregarse todas las caracteristicas que no hayan sido
requeridas en la primera fase pero que aporten a su solidez y prestabilidad Para acceder a los
datos en las WEB APls la interfaz de usuario debera proveer a las mismas la identificacion bajo
un ficket Las WEB API's deberan ser desarrolladas de manera tal que puedan ser probadas
completamente desde software especializado para tal fin como SOAP UI, POSTMAN.Las WEB
API's deberan conectarse al diccionario ya definido y funcional en la base de datos SYBASE Los
servicios expuestos deben poder ser alcanzados desde SAP

Entregables:

a.  Documento técnico y funcional relacionado con las integraciones y configuraciones realizadas
al proceso de Ingresos de la Direccion General Maritima DIMAR

b. Entregar los codigos fuentes finales, que contengan las mejoras realizadas del portal de pagos,
el cual debe contener los respectivos comentarios sobre las nuevas funcionalidades contratadas,
teniendo en cuenta las buenas practicas.

¢. Documento que evidencien el disefio, configuracién y gestién funcional relacionada con las
integraciones y automatizacion al proceso de Ingresos de la Direccion General Maritima - DIMAR
para la creacion de la nueva tienda vidual en el Portal de Pagos de acuerdo con el presente
Anexo Técnico, como minimo el futuro CONTRATISTA debera entrega la siguiente
documentacion asi:

d. Especificaciones técnicas por cada de las integraciones a realizar.

e. Documento de verificacion de conexiones a fin de garantizar las debidas integraciones a través
de SAP PI/PO entre los diferentes Componentes y/o Plataformas descritas a continuacion:

o Garantizar la integracion entre los sistemas SAP - PORTAL

o Garantizar la integracion entre Sede Electronica, Cecoldo y tienda Virtual

o Garantizar la integracion entre los sistemas Portal - Pasarela de Pagos para los pagos por
PSE, Datafono, Pago por Ventanilla, Corresponsal Bancario y Tarjeta de Crédito.

{ Documento de realizacion con éxito de las Pruebas de Unitarias recibidas a Satisfaccién,
adjuntando cada una de las Pruebas Unitarias realizadas.
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9. Documento de realizacion con éxito Pruebas Infegrales entre SAP y demas elementos participes
en el Modelo de Ingresos recibidas a satisfaccion, adjuntando cada una de las Pruebas
Integrales realizadas. '

REALIZAR EL DISENQ, ESTRUCTURACION Y PROGRAMACION DE LA TIENDA VIRTUAL EN EL PORTAL
DE PAGOS Y CONFIGURAR SU INTEGRACION CON SAP.

Dentro del alcance se contemplan los siguientes entregables:

a. El oferente debera desarrollar dentro de! portal de pagos ya existente en la entidad, un médulo de tienda
virtual y llevarse los servicios que se prestan en la actual tienda a dicho modulo.
b. http:/ftienda.dimar.mil.co/

¢. Eloferente garantizara a través de SAP el consumo ¥ gestion de los datos desde las WEB APY's, ademés
debera desarrollar las interfaces de usuario y esquemas de datos que se requieran para el desarrolio y
correcto desempefio del proyecto.

d. El oferente debera garantizar la sincronizacion de los inventarios en el momento que se presenten
cambios sobre los datos, los cuales SAP entregara a las WEB API’s de manera tal que e portal este
siempre actualizado.

e. Eloferente debera Disefiar, estructurar, programar y configurar las siguientes funcionalidades:

e Seleccion del material
* Carrito de compras
* Realizacion de la liquidacion en fienda virtual

Lo anterior de acuerdo con los productos seleccionados por el cliente

f. El portal debera proveer tanto a nivel de WEB API's como de interfaces de usuario, la posibilidad de
incorporar la tienda y realizar desde alli los pagos respectivos.

g. Para el corecto funcionamiento de la tienda virtual, el proveedor debera implementar los mecanismos
necesarios que garanticen la comunicacion con SAP.

h. El sistema deberd permitir la creacion automatica de pedidos y liquidacion en SAP conforme la
informacién recibida de la Nueva Tienda Virtual en el Portal de Pagos.

. Elsistema debera permitir la creacion de facturas automaticas en SAP a fin de formalizar cada una de las
liquidaciones recibidas del Portal de Pagos.
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Entregables:

j. Elsistema debera realizar de forma automatica los recaudos y contabilizaciones de acuerdo con cada
liquidacion y factura identificada, cuyo origen sea la Tienda Virtual y que se encuentre pagada en el portal
de pagos. Para el caso se fendra en cuenta como minimo los datos de liquidacion NIT, material, cantidad
y/o posicion en el pedido.

k. Eloferente debera garantizar que en el momento que se realice una compra de materiales, esta debera
automaticamente disminuir e stock de inventario existente en tienda virtual.

. Elsistema debera generar un documento en formato pdf, corespondiente a la factura creada para cada
liquidacion en las aplicaciones de Tienda virtual.

m. El sistema debera notificar a través de un correo electronico al administrador de ia tienda virtual, toda
gestién sobre los pagos, pedidos o liquidaciones, de tal manera que este inicie el proceso logistico de
entrega del material.

n. El portal incorporara un sistema de mensajeria (correo electronico) tal que permita la comunicacion
inmediata con los interesados.

o. Elmodulo de tienda virtual en el portal de pagos debe contar con un médulo de administrador donde se
' gestione la actualizacion de productos, como imagenes, nombre del producto, descripeion, valor, fechas,
referencia.

a.

Documento técnico y funcional relacionado con las integraciones y configuraciones realizadas
al proceso de Ingresos de la Direccion General Maritima DIMAR

Documento que evidencien el disefio, configuracion y gestion funcional relacionada con las
integraciones y aufomatizacion al proceso de Ingresos de la Direccion General Maritima - DIMAR
para la creacion de la nueva tienda virtual en el Portal de Pagos de acuerdo con el presente
Anexo Técnico, como minimo el futuro CONTRATISTA debera entrega la siguiente
documentacion asi:

Especificaciones técnicas por cada de ias integraciones a tealizar.
Enfrega de Ia Lista de Ordenes de Transporte con los ajustes realizados.

Documento de verificacion de conexiones a fin de garantizar las debidas integraciones a traves-
de SAP PI/PO entre los diferentes Componentes y/o Plataformas descritas a continuacion:
= Garantizar la integracion entre la nueva tienda virtual, Portal de Pagos y SAP.
= Garantizar laintegracion entre los sistemas Portal - Pasarela de Pagos para los
pagos por PSE, Datafono, Pago por Ventanilla, Corresponsal Bancario y Tarjeta de
Crédito desde cualquier plataforma desde la cual se cree la liquidacion o pedido. J
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f. Documento de realizacion con éxito de las Pruebas de Unitarias recibidas a Satisfaccion,
adjuntando cada una de las Pruebas Unitarias realizadas.

g. Documento de realizacion con éxito Pruebas Integrales entre SAP y demas elementos participes
en el Modelo de Ingresos recibidas a satisfaccion, adjuntando cada una de las Pruebas
Integrales realizadas.

CREAR ESTRATEGIAS DE MEJORA PARA LA IDENTIFICACION Y CALIDAD EN LOS DATOS DE MATERIAL
| UTILIZADOS EN EL MODELO DE INGRESOS, OPTIMIZAR LOS SERVICIOS PARTICULARES Y/O PROPIOS
PARTICIPES EN LOS PROCESO DE NEGOCIO DE INGRESOS DE LA ENTIDAD, ASESORAR EL
DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA SU CATALOGACION OTAN Y SU
ACTUALIZACION DEL DATO MAESTRO EN SAP.

.| La preéente actividad sera realizada en:
Bogota D.C., Sede Central en las instalaciones de fa Direccion General Maritima,

Enfregable:

a. Documentoimpreso y digital (Acta) en el cual se presenten las acciones de mejora relacionadas a mejorar
la identificacion, catalogacion OTAN, y deméas datos de gestién que la consultoria determine como accién
de mejora a realizar entorno a la gestion de Data Maestra de Materiales y Servicios utilizados en el Modelo
Ingresos.

b. Documento impreso y digital (Acta) en el cual se listen los materiales y/o servicios actualizados conforme
las acciones de mejora sugeridas en el punto anterior, para el caso se deberé contemplar los conceptos
propios del Sistema OTAN de Catalogacion.

CAPACITACION FUNCIONAL DE SAP Y DEMAS FUNCIONALIDADES O SOFTWARE PARTICIPANTES EN EL
PROCESO IMPLEMENTADO:

Realizar capacitacion en modo remoto de 16 horas (4 horas diarias x 4 dias), para 40 Usuarios finales, con el fin

de transferir el conocimiento acerca de las mejoras realizadas en la gestion acertada del Modelo Implementado en
SAP.

El oferente debera realizar transferencia de conocimiento al 4rea técnica del grupo de Informética (GRUINCO)
con el fin de formar las competencias necesarias en el personal, e cual deber4 contener como minimo lo siguiente;

Arquitectura de la solucion
Integraciones realizadas
Pagquete de transportes
Configuracicnes
Administracion

Entregables:
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FORMATO
ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO (LlCITACION ISELECCION ABREVIADA |
Ministor . CONCURSO DE MERITOS)
§ S inisterio de Defensa Nacional
= ?L’tﬁfi‘;:,%“mﬁﬁ':iﬁi’i L'ﬁ,’!?,’fﬁ'.';’:,aa Proceso/Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica
Codigo: A5-02-FOR-027
Version: 02

Documento: soporte de los comprobantes de capacitacion.
v Manual técnico
v Listas de asistencia
v Certificado de asistencia

NOTA: La Direccion General Maritima - DIMAR brindara los accesos, los medios tecnologicos y de accesos a
mandante capacitacion {usuario y clave) de SAP y garantizara la Disponibilidad del Personal en las respetivas
Capacitaciones.

| SOPORTE A LA SOLUCION IMPLEMENTADA.

Entregables:

_ Documentos de realizacién de actividades de soporte en remoto a manera de una bolsa de freinta (30) horas a fin
9 de despejar y aclarar dudas funcionales no rutinarias y cuyo control en su realizacion estaré a cargo del supervisor
| del contrato y del proveedor:

| Entregables:

v Documento que certifique la realizacién actividades de treinta (30} horas de soporte en modo remoto, detallando
las actividades realizadas y tiempos ejecutados.

Para el cumplimiento de cualquier actividad que involucre |a realizacion de reuniones de personas, el Coniratista podra utilizar
medios tecnoldgicos, remotos y/o virtuales para el cumplimiento de estas actividades; en tal virtud, el futuro Contratista debera
brindar y garantizar la disponibilidad y calidad de los medios tecnologicos, remotos y/o virtuales a los que haya lugar a fin de
cumplir ¢! objetivo.
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Ministerio de Defensa Nacional

FORMATO

iz, Direcciéon General Maritima
\\?7 Autoridad Maritima Colombiana

ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

Cédigo: A5-02-FOR-025
Versién: 03

ANEXO B.
“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

Proceso/Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica

NUMERIC  HISTORICA g i
A ?"5 el ki L iEreiad -
_INSIGNIFICANTE |- MENOR | "MODERADO [ - - CATASTROFICO
1 - 2 3 4 5
1EN Puede ocurr pero ‘ ; : -
solo en . . e
11800380 circunstancias RARO ! , > : 5
: excepcionales . B
1EN Padria ocurir pero o
& 1.000- dudoso IMPROBABLE | 2 ¥
= 10.000 S S
= Podria ocurir en :
= 15%380 cualquier memento POSBLE | 3 5
2 ' futuro
=l 1EN10- | Probablements U
o |
0| oo ROBSE (4] s I IO
Se espera que _ o I
ocurra  en la PO :
1EN1Q mayoria de CASICIERTO | § - & | 7
circunstancias

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia {

posible; probable; casi cierto)

y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrofico

clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan d

6 <=Riesgo <= | Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la

7 administracion

Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracion

Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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raro; improbable;

). Los riesgos fueron



