Y
“incerde LACEJANUESTRO
S TV e e TV
instituto 0 de o Recreocion y el Dep
sholo Gy ; LUMPRUMlbU
ADMINISTRACION MUNICIPAL
A AR AR AARIER T CRIF AR A A STARL SR AT PN AR T A T
doe LAIVIFWAIYEIVE L HIVOWUMNIVIALIVIY ULIYENMAL ULL LAY ERML O
Nombre del Contratista: Cédula o NIT:
INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.AS 901269770-7
Numero del Contrato: Valor inicial del contrato:
Marque con una X el tipo de contrato: 20220P001080 $ 27.099.630
PRESTACION DE SERVICIOS SUMINISTRO OBRA PUBLICA Registro presupuestal No: Plazo del contrato:
X ez ki plazo establecido sera de 9
meses y 15 dias sin sobrepasar
el 31 de diciembre de 2022
Fecha aprobacién de! Fecha del informe: Periodo de Cobro:
contrato: Fecha de inicio de ejecucion del contrato: Dia: 28 Mes: 09 Afio: 2022 | Desde: Dia: 04 Mes: 08 Afi0:2022
Dia: 25 Mes: 03 Afio: 2022 Dia: 25 Mes: 03 Af0:2022 Hasta: Dia: 29 Mes: 08 Afi0:2022
Obisto del contrato: Prestacidn de cervicinos de mantenimiento (noda) a las zonac verdes de log escenarios
deportivos del municipio de La Ceja del Tambo
Valor def pago: Fecha de terminacion del contrato: Factura o cuenta de cobro:
Pago ":"‘m’ FAB9LB70 Dia: 31 Mes: 12 Afi0:2022 r——
2. EVENTOS DEL CONTRATO
Cesién del Contrato (SI/NO): Nombre del Cedente:
Suspensién del Contrato (SI/NO): Tiempo de Suspensién del Contrato:
Prérroga N°. Tiempo de la Prorroga:
Adicional N°. Valor:
Valor tota! del contrato con adiciones:
3. COMPONENTE ADMINISTRATIVO
3.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APORTES PARAFISCALES
Ef supervisor y/o coordinador verifican el cumplimiento por parte del Contratista de sus obligaciones frente a los aportes St NO
2 Ing cictamac de salud, nenciones, v cuanda 2 allo haya lugar, riesgos profesionales, apartes 2 la Caja de Compensacian ¥
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, y su correcta relacién entre el Marque con una
monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50.
3.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE
El supervisor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones frente a la poliza de anticipo, St NO
Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual, Prestaciones Sociales y Calidad.
Las Garantfas se encuentran suscritas a favor del Instituto por todo el Contrato. El Supervisor revis6 y confirmo la NO APLICA
suscripcion de éstas, las cuales hacen parte del paquete del Contrato que se encuentra.
4. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
1. Valor Inicial del Contrato $27.099.630
2. Valor de la cuota (Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por el Contratista). $1.992.870
3. valor Ejecucion del Contrato a la fecha del Informe (Debe ser igual a los valores de las facturas o cuentas $13.105.530
de cobio prSCﬂtEdaa POoT &l Contratista més &l aiticipo 5110 huvu;
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5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

PORCENTAJE DE AVANCE EN EJECUCION FISICA

48.36 %

Descripcion de la ejecucién actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.

Descripcion de las obligaciones especificas del contratista

Estado de avance de las obligaciones especificas del contratista
para el periodo del presente informe

1.prestar el servicio de mantenimiento de zonas
verdes a los escenarios deportivos de: unidad
deportiva Carlos Alberto Bernal, la pista de bicicross,
coliseo de tejo, unidad deportiva Hernan Hugo
Martinez (Sur occidente), Unidad deportiva Maderos,
cancha de futbol principal unidad deportiva Carlos
Alberto Bernal, y cancha de futbol el Liceo,
consistente en la poda de grama v pasto.
recoleccion, transporte y disposicion final de los
residuos generados en la actividad, este servicio debe
prestarse con la frecuencia estipulada de acuerdoal
cronograma acordado con el contratista para cada
escenario deportivo, en los términos, hora y lugar
previamente sefialados por el supervisor del
contrato. 2. Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato y /o gerencia. 3. Utilizar
mallas de proteccién durante la ejecucién de las
actividades de mantenimiento de zonasverdes. con
el fin de prevenir un accidente y evitar que los
residuos o piedras que sean expulsados productode
la poda del césped generen un eventual dafic en
transelntes y/o vehiculos. 4. Garantizar que el
personal utilizado para la ejecucion de los
mantenimientos. Utilicen los equipos v elementos de
seguridad necesarios para llevar a cabo dichas
labores. 5. Acatar las instrucciones que, durante el
desarrollc del contrato, imparta el supervisor del
contrato. 6. Suministrar la informacion y evidencias
derivadas de las actividades desarrolladas, de
acuerdo con lo reguerido por el supervisor. 7.
Entregar las facturas que soporten los servicios
prestados. 8. todas las propias del contrato de obra.

Descripcion del Avance: El contratista cumplié con el desarrollo de
las obligaciones especificas # 1(unidad deportiva maderos, pista de
bicicrés, unidad deportiva Carlos Alberto Bernal, coliseo de tejo,
unidad deportiva sur occidente) 2,3,4,5,6,7,8.

5.2, ACClONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)

Ne Problemas o hallazgos identificados que afectan la
ejecucion dei Coniraiv

Acciones a implementar o
implementadas para solucionar los
problemas identificados

Causas

1

<

@

;Se haran efectivas Pélizas/Multas? si | NO
s Por qué?

Calle 19 No. 13-84 8 incerde@laceja-antioquia. gov.co

448 4497 @ orde-faceja-antioquia.gov.co
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Nota: A la fecha del informe, auin no se requiere hacerlas efectivas.

5.3. LIQUIDACION

-

Se liquida el Contrato: Sl i | NO X

Una vez revisados los documentos arriba sefialados las partes acuerdan la liquidacién del Contrato haciendo constar que el valor del Contrato
para todos los efectos legales y fiscales es de $
Més el valorde $ Adicién (si la hubiere).

El valor de la cuenta final por saldos pendientes es de §

En virtud del analisis efectuado al balance anterior, se concluye, que, exceptuando el saldo a favor del Contratista, las partes de comun
acuerdo se declaran a paz y salvo y se da por terminado el Contrato Nro. renunciando a cualquier reclamacion posterior.

%]

5.4. RECOMENDACIONES

6. ANEXOS

-

Informe de ejecucién presentado por INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S

n

Seguridad social

Supervisor Encar

ALBERT JONNY BEDOYA G—

Ceduia Nro.: 15.384.730

Apoyo Supervision:

-\wbo(bec\cxh

LUISA FERNANDA BEDOYA B
Cedula Nro.: 1.040.033.757

¥ LCalle 19 No. 15-94 & ncerde@laceja-antioquia.gov.co
Q 4484497 @ www.incerde-laceja-antioquia.gov.co
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INGENIERIA DEL TALENTO HUMANO S.A.S.

Ingenieria Ambiental del
Talento Humano S.A.S

ihgenlerla
Ambiental NIT 901269770-7 Responsabilidad Fiscal
Responsable del impuesto sobre las ventas - IVA RN - R aplen— Oltos
CR 19 20 59 AP 403 Act. Econémica: 7830
. o Tel.3007040653 ) . . .
mgennenaamblen'a;(r!ne!lalentoh@gmall.c La Ceja, Antloql.“a - CO
Cliente: INSTITUTO CEJENO DE LA RECREACION Y EL DEPORTEFactura Electrénica de Venta FVE37 -
- INCERDE
Fecha Creacion: 28-09-2022 10:33
. . Fecha Validacion: 28-09-2022 10:39
NIT o6 CC‘. 811002944-9 PERSONA: Juridica P T —— 28-10-2022
DIRECCION: CALLE 191394 Forma Pago: Crédito
CIUDAD: La Ceja, Antioquia - CO Medio Pago:  Acuerdo mutuo
CORREO: incerde@laceja-antioquia.gov.co CUFE

) N
aBo181e3a8¢i02240767794c7del3311a68b13a17d22baacedbaled 3 e pld 1
TELEFONO: 4484497 - 3148972351 949162739bcd7155078e3849baa756823dc370¢39 ety i
Modalidad: Electrénica - Niimero de Autorizacion: 18764031224117 desde FVE29 hasta FVE5000 Vigencia: 2022-07-14 al 2023-07-14
ro Codigo Descripcién U/M Cantidad | Vir. Unitario |Impto. |Dto.% | Vir. Total
1 PODA DE ZONAS VERDES - UNIDAD DEPORTIVA Unidad 1.0 $ 374,760.00 0.0% 0.0 $ 374,760.00
MADEROS
2 PODA DE ZONAS VERDES - PISTA DE BISICROS Unidad 1.0 $ 245,970.00 0.0% 0.0 $245,970.00
3 PODA DE ZONAS VERDES - UNIDAD DEPORTIVA Unidad 1.0 $811,890.00 0.0% 0.0 $811,890.00
CARLOS ALBERTO BERNA
4 PODA DE ZONAS VERDES - UNIDAD DEPORTIVA Unidad 1.0 $ 345,870.00 0.0% 0.0 $ 345,870.00
CARLOS ALBERTO BERNA
5 PODA DE ZONAS VERDES - UNIDAD DEPORTIVA Unidad 1.0 $214,380.00 0.0% 0.0 $214,380.00
SUROCCIDENTE

Informacion Adicional

Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el Art. 774 del cddigo de comercio. Autorizo que en caso de
incumplimiento de esta obligacién sea reportado a las centrales de riesgo, se cobraran intereses por mora.

Valor en letras Resumen de Impuestos SUBTOTAL
UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS i Valor Tri
MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ifposlo Lo slor Tibuto | DESCUENTOS ()
Exento $1,992,870.00 $0.00 PRECIO BASE
IMPUESTOS (+)
ANTICIPO
ELABORADOQ POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA TOTAL

$1,992,870.00
$0.00
$ 1,992,870.00
$0.00
$0.00
$ 1,992,870.00

REVISADO
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO
' ingenieria S.A.S LA CEJA-ANTIOQUIA
gl NIT: 901269770-7

MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES

INSTITUTO CEJENO DE LA RECREACION Y EL DEPORTE - INCERDE

6° INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 DE
AGOSTO AL 29 DE AGOSTO DEL 2022

EQUIPO DE TRABAJO

CARLOS ANDRES OCAMPO BEDOYA
Jardinero con experiencia

HADER ALONSO SUAZA GIRALDO
Jardinero con experiencia

1. PRESENTACION
Informe de avance detallado de las actividades realizadas del 04 de Agosto al
29 de Agosto del 2022 con el fin de cumplir con el objeto del contrato de obra
20220P001080 suscrito por el INSTITUTO CEJENO DE LA RECREACION Y
EL DEPORTE - INCERDE, con INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO
HUMANO S.A.S y cuyo objeto es mantenimiento de zonas verdes de las

canchas.

2. ESQUEMA GENERAL DE TRABAJO

= Mantenimiento de zonas verdes
= Recoleccién y disposicion de residuos

REVISADO |
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO
| ingenieria S.A.S LA CEJA-ANTIOQUIA
R NIT: 901269770-7

3. ACTIVIDADES ESTABLECIDAS

MANTENIMIENTO ZONAS VERDES INCERDE 2022
CANTIDAD | CANTIDA bt
UNIDAD | DEMETROS | DDE vator [T el
ESPACIO DE CUADRADOS | RONDAS | UNITARID | UNITZE e
MEDIDA POR POR METRO | _POR
ESPACIO | ESPACIO
UNIDAD DEPORTIVA
 RROE M2 2776 10 135 374760 | 3.747.600
PISTA DE BISICROS M2 1822 10 135 245970 | 2.459.700
UNIDAD DEPORTIVA
CARLOS ALBERTO M2 6014 10 135 811.890 | 8.118.900
BERNAL
COLISEO DE TEJO M2 2562 10 135 345870 | 3.458.700
UNIDAD DEPORTIVA
il M2 1588 10 135 214380 | 2.143.800
CANCHA DE FUTBOL
PRINCIPAL UNIDAD
e e gl R M2 8506 3 135 1148310 | 3.444.930
ALBERTO BERNAL
CANCHA DE FUTBOL EL M2 9200 3 135 1.242.000 | 3.726.000
LICEO
TOTAL | 4.383.180 | 27.099.630

ALCANCE: Durante el mes se realizé poda y disposicidon de residuos en las
siguientes canchas: Unidad deportiva Carlos Alberto Bernal, Unidad deportiva
Maderos, Unidad deportiva Suroccidente, pista de Bicicross y cancha de tejo
las cuales se realizaron de manera satisfactoria.

A continuacion, se relacionan las evidencias fotograficas.

REVISADO
- incerde
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' T3 INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO

< ingenieria S.A.S LA CEJA-ANTIOQUIA
T NIT: 901269770-7

EVIDENCIAS FOTOGRAFICA

UNIDAD DEPORTIVA CARLOS ALBERTO BERNAL
DESPUES




; INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO
NIT: 901269770-7
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO
S.A.S LA CEJA-ANTIOQUIA
NIT: 901269770-7
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO
S.A.S LA CEJA-ANTIOQUIA
NIT: 901269770-7

PISTA DE BISICROS

DESPUES




— INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO

i S S.A.S LA CEJA-ANTIOQUIA
mbisse NIT: 901269770-7
CANCHA DE TEJO
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO
S.A.S LA CEJA-ANTIOQUIA
NIT: 901269770-7

UNIDAD DEPORTIVA SUROCCIDENTE

ANTES DESPUES
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. INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO
£ F inc::ﬂ.ri-l S.A.s LA CEJA'ANT'OQU'A
TSR ~ NIT: 901269770-7
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INGENIERlA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S A S
LA CEJA-ANTIOQUIA
NIT: 901269770-7

NIT: 501269770-7

Cel:3007040653
Email: ingenieriaambientaldelitalentoh@gmail.com
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S | INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S

< ingenierin LA CEJA-ANTIOQUIA
" NIT: 9012697707

UNIDAD DEPORTIVA MADEROS

DESPUES
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# NIT: 901269770-7
4 Cel:3007040653
W Iingenieria Email: ingenieriaambientaldeltalentoh@gmail.com
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S
LA CEJA-ANTIOQUIA
NIT: 901269770-7
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S
LA CEJA-ANTIOQUIA
NIT: 901269770-7
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S
: LA CEJA-ANTIOQUIA

Ingenieria

Ambiental NIT: 901269770-7

~ 2 NIT: 901269770-7

¥ Cel:3007040653
Ingenieria Email: ingenieriaambientaideltalentoh@gmail.com
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S

"
? ingentarin LA CEJA-ANTIOQUIA
il | NIT: 901269770-7

Daniela Chica

Castario Gerente

Cel: 3007040653

Email: ingenieriaambientaldeltalentoh@gmail.com
Direccién: CR 19 N° 20-59 Apto 403 La Ceja - Antioquia

REVISADO
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

! COMPROBANTE DE PAGD A

_ DATOS GENERALES DEL APORTANTE ]
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICAGION: 901269770
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANGO SAS
CIUDADMUNICIPIO: LA CEJA DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CR 18 20 59 APT 403 TELEFONO: 5530903
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENDS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de suministro
FORMA DE PRESENTAGION: UNico

51

DATOS GENERALES DE LA PLANLLA

NUMERO PLANILLA:

7847981395 TiPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: agosto PERJODO COTIZAGION MES: septismbre
OTROS SUBSISTEMAS: ARD: 2022 SALUD: ANOQ: 2022
0iAS DE MORA: )
FECHA PAGO (3aaaimmidd) 2022/09/05 NUMERO AUTORIZACION: 1637848790 |
LIQUIDACION GENERAL .
i TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION |
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE
200229739 | 230201 [230201- PROTECCION 1 $ 150.000
800227940 | 231001 [231001-COLFONDOS 1 $ 160.000
SUBTOTAL: 2 § 320000
|
SALUD |
ADMINISTRADORA
NIT coDIGo NOMBRE
BO008STH2 | EPS010  [CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 2 $ 80.000
SUBTOTAL: 2 $ 80.000
CAJA DE COMPENSACION |
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
290900241 CCFD4  (CCF84-CCF DE ANTIOQUIA 2 $ 80 000
SUBTOTAL: 2 $ B0.00O
RIESGOS PROFESIONALES |
ADMINISTRADORA
NIT CoDIGo NOMBRE
BBO011153 1423 [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 2 $ 21000
' SUBTOTAL: 2 $ 21,000
|
TOTAL PAGADO: $ 501.000
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