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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Santa Marta, Septiembre de 2022  
 
Señor  
BICHARA ZABLEH HASBUM. 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3373433 
Cordinador académico. 
Centro Acuicola y Agroindustral de Gaira 
Santa Marta 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Septiembre del año 2022 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.3373433 del año 2022  
 
Libia Martha Perez Pertuz, identificado con la cédula de ciudadanía No. 57.428.944  de Santa 
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: VEINTIOCHO MILLONES QUINEINTOS QUINCE MIL QUINIENTOS 
PESOS M/CTE ($28.515.500). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Siete pagos iguales por los meses de Marzo a Septiembre de 2022 por valor de TRES 
MILLONES NOVESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE 
($3.997.500) cada uno. Un último pago por el mes de Octubre de 2022 por valor de QUINIENTOS 
TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($533.000). 
 
Plazo: Será hasta el 5 de Octubre de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios personales de carácter temporal como instructor para el desarrollo de 
acciones de formación en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA Emprende 
Rural del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de Agropecuario. 
 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
1 

Apoyar los procesos de planeación 
de la oferta formativa de las 
actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 

Socialización del 
fondo emprender 
en inicio de la 
formación 
Producción 
Agropecuaria 

  Ecológica para la   

Acta de inicio 
listado de 
asistencia 
(Anexo en el 
Drive del 
  programa), 
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Empleo y Trabajo - Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

soberania alimentria 
ficha 2641933. 

Anexo 1 

 
 
 
 
2 

Articular con los instructores 
técnicos para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación a través de 
mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la 
estrategia aprender haciendo con 
materiales de formación cuando 
aplique. 

Alistamiento de la 
formación ficha 
2641933. 

Presentación de la 
guía de aprendizaje y 
planeación 
pedagógica – 
instrumento de 
evaluación. 

 
 
Evidencia en 
el Drive del 
programa 
SER. 

 
Anexo 
2(pantallazo). 

 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de 
la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo - Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 
 

Esta actividad 
pedagógica se utiliza 
la modalidad 
sincrónica, en el 
programa de 
formación Producción 
agropecuaria 
ecológica para la 
soberanía 
alimentaria, y 
negocio rurales y 
Emprendimiento en 
producción de 
Cultivos transitorios 
los cuales se trabaja 
simultáneamente con 
el aprendiz en cada 
Proceso. 

 
 
 

 

Anexo drive 
acta de inicio, 
listado de 
asistencia 
ficha 2641933. 

 
 
 
 
 
 
4 

Asegurar el reporte de información 
con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA entre 
ellos Sofia Plus para el seguimiento 
de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor 
del contrato y al Dinamizador Rural 
de Centro del programa SER de su 
Centro de Formación o quien 
cumpla sus funciones. 

 
 
 

Verificación y registro 
de los aprendices en 
la plataforma Sofía 
plus, ficha 2641933. 

 
 
 

Evidencia Anexo   
3. (pantallazo) 

 
 
 
5 

Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio de los 
aprendices y emprendedores del 

Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la 
obligación se 
cargará la 
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programa SER de acuerdo con las 
orientaciones del Dinamizador 
Rural de Centro. 

evidencia. 

 
 
6 

Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una semana 
las formaciones a atender, de 
manera que se autorice por escrito 
su movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

 

Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

 
Cuando se 
realice la 
obligación se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
7 

 
Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no mayor a 
ocho días hábiles luego de 
finalizada la formación. 

Presentación y 
evaluación de los 
juicios evaluativos 
ficha 2529695 
formación finca flor 
de mayo vía cerro 
Grande. 

Anexo evidencia 
en informe -Drive. 
Anexo # 4 
pantallazo. 

 
 
 
 
 
8 

Entregar información con calidad y 
oportunidad para la creación de la 
unidad productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales, 
así como la inscripción en el 
sistema de información de la 
Agencia Pública de Empleo del 
SENA, de los aprendices de la 
línea de empleabilidad. 

 
 

 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

 

 

Cuando se realice 
la obligación se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
9 

Apoyar y participar en las jornadas 
de diseño y desarrollo curricular 
conforme a las necesidades de la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento y la Subdirección 
de Centro. 

 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la esta 
actividad se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
 
10 

El no reconocimiento del auxilio de 
movilidad no lo exime de su 
responsabilidad de prestar los 
servicios de formación en el lugar 
donde se encuentren las unidades 
productivas para lo cual fue 
contratado. 

 

 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la esta 
actividad se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
 
 
 
 

Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el sistema 
de información que la entidad 
defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral 
mediante las siguientes 
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11 

actividades: a). Verificando que la 
totalidad de los aprendices 
seleccionados queden en estado 
matriculado. b). Proyecto formativo 
aprobado. c) Ruta de aprendizaje 
creada. d) Aprendices Asociados a 
la ruta. e) Registro de juicios 
evaluativos evidenciando el 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje, comunicando al 
Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

 

Se asocia a los 
aprendices a la ruta 
de aprendizaje. Ficha 
2641933. 

Evidencia en el 
Drive del 
programa SER. 
Anexo 5 
(pantallazo). 

 
 
12 

 
Apoyar la certificación de las fichas 
de formación de la cual es 
responsable y participe. 

 
Esta obligación se 
ejecutará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la 
obligación se 
cargará la 
evidencia. 

 
13 

Apoyar la aplicación del diagnóstico 
empresarial de la unidad productiva 
en fase 1 y 2 según corresponda 
con veracidad y calidad. 

 
Esta obligación se 
ejecutará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la 
obligación se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
 
 
14 

Apoyar la ejecución y participación 
de unidades productivas en 
actividades de comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como las 
actividades de fomento realizadas 
por los Centros de Desarrollo 
Empresarial. 

 

 
Esta obligación se 
ejecutará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la 
obligación se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
 
 
 
 
15 

Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
Dinamizador 5 GTH-F-075 V.06 
Rural de Centro y la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

 
Esta obligación se 
ejecutará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la 
obligación se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
 
16 

Articular con el instructor de 
emprendimiento en las formaciones 
de negocios rurales para la 
construcción del modelo de 
negocios con los aprendices, así 
como la creación de unidad 
productiva cuando corresponda. 

 
 
 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

 
 
Cuando se 
realice se cargará 
la evidencia. 
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17 

Identificar y registrar la 
sistematización de casos exitosos 
generados en las actividades 
relacionadas con la formación para 
el trabajo en emprendimiento. 
 

 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la 
actividad se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
 
18 

 
 
 
 
 
 
 
 
Aportar a la meta de creación de 
106 unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo. Se ajusta 
de acuerdo con los diseños 
curriculares que se le asignen. 

Creación de la up flor 
de mayo, vía cerro 
grande ficha 2529695 
y UP-Agro cerro 
corregimiento de 
cerro grande 
Municipio de plato 
ficha 2544894 
autoconsumo y Up 
Gualberto Márquez 
Herrera ficha 
2575185 Up 
Orgánicos la 
Esperanza Ficha 
2587936 
en Fundación 
Magdalena Up el 
tesoro ficha 2621804 
remolino 
Magdalena,2641933 
UP sembrando en fe 
Santa Marta, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo acta en 
Drive. 

 
 
 
19 

El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa 
SER así como en la lista de 
chequeo - portafolio de evidencias 
para cada caso. Revisar guía para 
la entrega de formatos 
diligenciados que evidencien la 
ejecución. 

 
Elaboración de las 
carpetas del Drive del 
programa SER, 
documentos en 
físico-CD-Drive mes a 
mes. 

 
Evidencia en el 
Drive entregables 
en carpeta en 
físico-CD del 
programa SER. 

 
 
 
 
 
20 

Dar apoyo a la empleabilidad: ▪ 
Realizar acciones de formación 
para la ocupación rural ▪ Realizar 
orientación ocupacional 
personalizada y grupal, para las 
personas formadas en el programa 
SER en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el 
mercado laboral. ▪ Apoyar la 
gestión la inscripción de empresas 
rurales y unidades productivas en 

 
 
 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

 
 

Cuando se 
realice la 
actividad se 
cargará la 
evidencia. 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

el aplicativo establecido para este 
fin. 

 
 
21 

Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos laborales 
que disponga el SENA, bajo la 
clase de riesgo tipo II relacionada 
con labores agrícolas. 

En el mes de Febrero 
de 2022 se realizó la 
afiliación a la ARL 
Positiva Riesgo II. 

Certificado de 
afiliación 
entregado en el 
mes de Febrero. 

 
 
 
22 

Gestionar la certificación en las 
normas de competencia que defina 
la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento y aquellos cursos 
de formación que defina la 
Coordinación de Formación 
Profesional del Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira. 

 
 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

 

Cuando se 
realice la 
actividad se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
23 

Presentar agendas e informes de 
legalización correspondiente a las 
órdenes de desplazamiento, 
cuando a esto se diere lugar, en un 
plazo máximo de 5 días, 
posteriores a la finalización de la 
comisión. 

 
Esta actividad se 
realizará 
próximamente. 

Cuando se 
realice la 
actividad se 
cargará la 
evidencia. 

 
 
24 

 
 
 
En el marco del Sistema Integrado 
de Gestión y Autocontrol participar 
activamente en las actividades 
implementadas por los 
Subsistemas de Gestión Ambiental 
y de Seguridad y Salud en el 
Trabajo. 

Se realizó evaluación 
de inducción de 
Seguridad y Salud en 
el Trabajo plataforma 
SICONTRATISTA en 
el mes de Marzo y 
Manual de 
Discapacidad 
plataforma 
SICONTRATISTA en 
el mes de Mayo. 

Se realizó 
evaluación de 
inducción de 
Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo 
plataforma 
SICONTRATISTA 
en el mes de 
Marzo y Manual 
de Discapacidad 
plataforma 
SICONTRATISTA 
en el mes de 
Mayo. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

     

     

     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9439221481 de la planilla, SOI y correspondiente al mes de Agosto. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en ( 11 ) folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Libia Martha Pérez Pertuz  
Contratista 
C.C. No. 57.428.944    
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Bichara Zableh Hasbum. 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3373433 del año 2022  
Cordinador académico. 
 



EVIDENCIAS DE CUENTA MES DE SEPTIEMBRE  2022. 

 

ANEXO 1: SOCIALIZACION FONDO EMPRENDER Y FINAGRO ANUC 

SANTA MARTA VEREDA SANTA RITA, BARRIO 12 DE OCTUBRE 

FICHA 2641933. 



 

 

 

 

 

 



ANEXO2: ALISTAMIENTO DE LA FORMACION GUIA DE 

APRENDIZAJE- PLANEACION PEDAGOGICA FICHA 2641933-

MUNICIPIO DE SANTAMARTA.

 

 

 

 

 



 

ANEXO3. FICHA 2641933 MUNICIPIO DE SANTAMARTA VEREDA SANTA RITA.



 
 

 

 

 

 

 



ANEXO 4. JUICIOS DE EVALUACION 

 

 

ANEXO 5.ASOCIACION DE APRENDICES FICHA 2641933. 
 

 





 

ANEXO 6. EVIDENCIA DRIVE DEL PROGRAMA SER 2022. 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LIBIA MARTHA PEREZ PERTUZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

01/09/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2621804 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203901 DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO.

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO  Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 88,00
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2641933 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203901 DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO.

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO  Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACIÓN Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 208,00
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0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LIBIA MARTHA PEREZ PERTUZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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