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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Septiembre de 2022

Sefior (a)

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3438322
Coordinador Académico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3438322 del afio 2022

YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO, identificada con la cédula de ciudadania No. 34950755 de
San Marcos Sucre, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial
de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($28.515.500). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Siete pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 2022 por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.997.500)
cada uno. b) Un dltimo pago por el mes de octubre de 2022 por valor de QUINIENTOS TREINTA
Y TRES MIL PESOS M/CTE ($533.000).

Plazo: Seréa hasta el 5 de Octubre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL

COMO INSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION EN EL
SECTOR RURAL DONDE TIENE INCIDENCIA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE
RURAL DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA EN LA
ESPECIALIDAD DE AGROPECUARIO..
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar los procesos de planeacion de | 5. Se proyecta la evidencia | *Formato
la oferta formativa de las actividades de la entrega de la emprendimiento
relacionadas con la formacion para el | sensibilizacién sobre
trabajo en emprendimiento segun lo emprendimiento
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

2 Articular con los instructores técnicos | 1. Se realiz6 el alistamiento | *Inscripcion Masiva,
para realizar el alistamiento integral de la formacién de Ficha
de los procesos de formacion a través | 2622649 - caracterizacion,
de mecanismos de atencion EMPRENDIMIENTO EN | Ficha Parra
diversificados y estratégica didacticas PRODUCCION DE
adaptadas a las condiciones locales
bajo la estrategia aprender haciendo POLLO EN P.l,E para el
con materiales de formacion cuando Municipio de Ciénaga
aplique. Magdalena.

3 Ejecutar las acciones de formacion 3. Se Aplico Modalidad * Fotos, listas de
haciendo uso de la estrategia Sincrénica a la Ficha No- asistencias.
pedagdgica de "formacion por 2645352 -
proyectos"”, bajo la modalidad de ALIMENTACION EN
atencion sincrénica - asincronica de AVES DE POSTURA y a
acuerdo con los procedimientos de la .

Direccion de Formacion Profesional la Ficha 2622649 -

Integral y los lineamientos de la EMPRENDIMIENTO EN

Direccion de Empleo y Trabajo - PRODUCCION DE

Coordinacién Nacional de POLLO EN PIE del

Emprendimiento. Municipio de Ciénaga
Magdalena

4 | Asegurar el reporte de informacion 2 .Entrega de reporte de Verificacion de
con claridad, oportunidad y veracidad | informacién de la matricula, | aprendices en Sofia
en los sistemas de trazabilidad y enrutamiento de aprendices | Plus,
seguimiento dispuestos de manera a la formacion en el sofia diligenciamiento de
temporal o permanente por el SENA Plus los formatos
entre ellos Sofia Plus para el correspondientes
seguimiento de actividades para la creacion de
especificas, entregando informe al la formacioén,
supervisor del contrato y al enviados al
Dinamizador Rural de Centro del Dinamizador SER,
programa SER de su Centro de Enrutamiento y
Formacion o quien cumpla sus Asociacién de
funciones. Aprendices

5 Articular con los servicios No ha sido requerido para | No hay evidencias

institucionales como SENNOVA y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador Rural

este periodo

para esta actividad
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de Centro.

6 Programar y reportar a su supervisor No ha sido requerido para No ha sido
de contrato, con una antelacion este periodo requerido para este
minima de una semana las periodo
formaciones a atender, de manera
gue se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

7 Evaluar los resultados de aprendizaje | No ha sido requerido para | No ha sido
en un plazo no mayor a ocho dias este periodo requerido para este
hébiles luego de finalizada la periodo
formacion.

8 Entregar informacion con calidad y 7. Entrega de Informacion | *Formato Unidad
oportunidad para la creacion de la para la Creacion de las | Productiva, Entrega
unidad productiva resultado de los Unidades Productivas de las | de Materiales
programas de formacion desarrollados | fichas 2525041, 2545769,
en las lineas de autoconsumo y 2574017, y 2525041 del
negocios rurales, asi como la Programa Emprendedor en
inscripcion en el sistema de Produccién de  Huevo,
informacion de la Agencia Publica de | Entrega de Materiales de
Empleo del SENA, de los aprendices Formacion.
de la linea de empleabilidad.

9 Apoyar y participar en las jornadas de | Se participo en las jornadas | Evidencias
disefio y desarrollo curricular en el mes de Marzo de 2022 | presentadas en
conforme a las necesidades de la Marzo
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento y la Subdireccién de
Centro.

10 | El no reconocimiento del auxilio de Se ha realizado los | Evidencias en la
movilidad no lo exime de su procesos formativos sin | obligacién No 6
responsabilidad de prestar los ningln inconveniente
servicios de formacion en el lugar
donde se encuentren las unidades
productivas para lo cual fue
contratado.

11 | Registrar, verificar y hacer Entrega en la oficina de | *Pantallazo Lista de

seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestién de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado
matriculado. b). Proyecto formativo
aprobado. ¢) Ruta de aprendizaje
creada. d) Aprendices Asociados a la
ruta. €) Registro de juicios evaluativos
evidenciando el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje,
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,

gestidn educativa la lista de
Aspirantes a  Matricula
posterior a eso se verifico
totalidad de Aprendices
Seleccionado y Luego se
Enruté para asociarlos a la
Ficha 2622649 del municipio
de Ciénaga magdalena

Aspirantes y
Pantallazo

Asociacién de
Aprendices en

Obligacion No 3.
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inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

12 | Apoyar la certificacion de las fichas de | No ha sido requerido para | No hay evidencias
formacion de la cual es responsable y | este periodo para esta actividad
participe.

13 | Apoyar la aplicacion del diagnostico 4, Se realizé la | *Pantallazo
empresarial de la unidad productiva consolidacion de las | Estructuras
en fase 1y 2 segun corresponda con Estructuras de Seguimientos | Seguimiento
veracidad y calidad. de la Fichas 2594564 del

Programa Emprendedor en
Produccién de Huevo

14 | Apoyar la ejecucion y participacion de | No ha sido requerido para | No hay evidencias
unidades productivas en actividades este periodo para esta actividad
de comercializacién (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades de
fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

15 | Participar en las jornadas de No ha sido requerido para No ha sido
actualizacion y transferencia este periodo requerido para este
tecnoldgica convocadas por el periodo
Dinamizador 5 GTH-F-075 V.06
Rural de Centro y la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

16 | Articular con el instructor de No ha sido requerido para | No hay evidencias
emprendimiento en las formaciones este periodo para esta actividad
de negocios rurales para la
construccién del modelo de negocios
con los aprendices, asi como la
creacion de unidad productiva cuando
corresponda.

17 | Identificar y registrar la 8. Se realizo el registro de | *Pantallazo
sistematizacion de casos exitosos dos casos Exitosos | documento
generados en las actividades pertenecientes a las UP de
relacionadas con la formacién para el | Tenerife y Aracataca
trabajo en emprendimiento.

18 | Aportar a la meta de creacién de 106 | No ha sido requerido para | No hay evidencias
unidades productivas rurales este periodo para esta actividad
sostenibles cuando su linea de
formacién corresponda a negocios
rurales o autoconsumo. Se ajusta de
acuerdo con los disefios curriculares
gue se le asignen.

19 | El contratista se compromete a 6. Formatos Listados en la Pantallazos Lista de

evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso. Revisar guia para la entrega de

lista de chequeo

chequeo,
Tratamiento de
Datos, Acta
acuerdos iniciales
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formatos diligenciados que evidencien
la ejecucién

20

Dar apoyo a la empleabilidad:

= Realizar acciones de formacion para
la ocupacion rural

= Realizar orientacién ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral.

= Apoyar la gestion la inscripcién de
empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

No ha sido requerido para
este periodo

No hay evidencias
para esta actividad

21

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos laborales
gue disponga el SENA, bajo la clase
de riesgo tipo Il relacionada con
labores agricolas.

Obligacion realizada en el
mes de marzo 2022

Obligacion realizada
en el mes de marzo
2022

22

Gestionar la certificacion en las
normas de competencia que defina la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento y aquellos cursos de
formacion que defina la Coordinacion
de Formacién Profesional del Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira

No ha sido requerido para
este periodo

No hay evidencias
para esta actividad

23

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondiente a las
ordenes de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido
requerido para este
periodo.

24

En el marco del Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol participar
activamente en las actividades
implementadas por los Subsistemas
de Gestion Ambiental y de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Actividades realizadas en el
mes de marzo del 2022

Evidencias en la
cuenta de Marzo del
2022

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 61412632 de la planilla, del operador COMPENSAR vy periodo Agosto de 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucioén; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,
Firma

*/f selh C}.FCJO%

YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO
C.C. No. 34950755
Contratista

Recibi a satisfaccion:

Firma

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3438322 de 2022
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS
SE REALIZO EL ALISTAMIENTO DEL FORTALECIMIENTO EN ALIMENTACION EN
AVES DE POSTURA Y POLLO EN PIE PARA EL MUNICIPIO DE CIENAGA
MAGDALENA

i Elementos envia... ~~ ¢ POLLO EN el n  Llamada de Teams = [T} =3 [l e ? (9 Yiseth Johana Car... @
= = Mensaje nuevo T Eliminar T Archive fg Movera v {J Categorizar ~ Deshacer
» o (©) Elementos enviados ¥ = Filtrar DOCUMEN
= ~ Carpetas Semana pasada TACION
o] H H tt Ve PARA
scar Hugo Huguett Vargas
Bandeja d.. 16
2 Bl MATRICULA PENDIENTE ... Sab 13:15 SOLICITUD
- Buenas noches, Sefior Oscar, ya hoy . CREACION &8 Publica Clasificads\Todos los empleados (Sin Restriccian) Iﬂ] 6 Q v
v 'ﬁ Borradores 10
T » DE FICHA
> Elementos e... yiseth cardozo 4 EN
ﬂ > Documento de Reme4  Mi¢ 21/09
N m— 2 No hay vista previa disponible. FORTALECI
B3 GTH-F-074.V04... MIENTO
Ea Correo no de... wstal HuguELL
m . [Berrador] yiseth cardezo 2 EKE(?‘ZWWSER
& Archivo » Recibido dinamizador M 21/09
|.. T s No hay vista previa disponible. Buenas noches,
1) yise.cocx
a P Historial de ¢ Por medio de este correo adjunto los documentes requeridos para la creacién de la ficha
para el Programa ALUMENTACION EN AVES DE POSTURA para Ciénaga. Todos los
Crear carpeta Etelmes participantes fueron verificados en sofiaplus encontrando que faltaban Dos por ser
B Fas= O Bz [ M R s 2 registrados en |a plataforma, los cuales registré quedando un total de 24 aspirantes.
~  Grupos DOCUMENTACION PARA ... Jue 15/09
Sefior: Oscar Huguett Dinamizador ... Quedo atenta a cualquier inquietud.
Nuevo grupo - _
032 FORMATO IN.. | +5
< C =8 B  outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQkADIkYmQzZ /11 0GQINGVIOCO4M 2Ew rglIKhZ: EEE >0 2 &L =
B8 Correc: Yiseth Joha.
[]
i ”77:6 Qutlook SO Buscar 1 Llamada de Teams o 0 B o & ? (9 Yiseth Johana Car... @
= = @ Eliminar T Archivo Ea Mover a 0 Categorizar v Deshacer
> Favoritos ) Elementos enviados # = Filtrar DOCUMEN
Q - - - -
8  + Carpetas DOCUMENTACION PARA .. Jue 15/09 TACION
Sefior: Oscar Huguett Dinamizader ... PARA
2 & Bandejad.. 16 B3 FORMATO IN... | +5 SOLICITUD
= R CREACION € Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) Bev @ v
v &7 Boradores 10 Yoleida Castano Carrascal; Tibisay M... DE FICHA
» Solicitud de Certificad...  Mié 07/09
u B> Elementose... Santa Marta 7 de sept 2022 Cordial ... EN
T Elementos.. 2 ] CERTIFICADO -... FORTALECI
MIENTO
f3 Correo no de... Mes ok
pasado . . —
> ° Yiseth Johana Cardozo Maurio @ O s & 2 -
3 Archivo Antonio Calderon Merchan 24 Para: Oscar Hugo Huguett Vargas Jue 15/08/2022 11:04
1 Listado de Aprendices, r...  Dom 28/08
- @ Motas No hay vista previa disponible. 3. FORMATO INSCRIPCION C... ., 8. FORMATO PROGRAMACIO... .,
e 27k
Listado de asist., | +3
- B Historial de c... 159 Litado de o
% Mostrar los 6 datos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
B Crear carpeta ... Oscar Elias Cabrera Rosade 74

C 5 @

Yiseth Joha...

~  Grupos

Nuevo grupo

outlook.office.com/mail/sentitems/i

VI OGOINGVIOCO4MZE

[e

WY jAZNzkw

[ 1]

» Listado de Aprendice...  27/08/2022
No hay vista previa disponible.

B3 formato ORIEN...

L Descargar todo

Sefior:
Oscar Huguett
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2. ENRUTAMIENTO Y ASOCIACION DE APRENDICES A LA FORMACION EN SOFIA
PLUS, PROGRAMA EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE Y
ALIMENTACION DE AVES DE POSTURA DE CIENAGA MAGDALENA

< < 4 || s Esteequipo » Escritorio > ESCRITORIO » CUENTAS » YISETH CARDOZO » DOCUMENTO PARA INICIAR FORMACION » SEPTIEMBRE v o y
EPSON Easy Photo Print ~ {2 Photo Print
A Nombre - Fecha demodificacién  Tipe Tamaiio
A Accese rapide
I Escrtorio . E5) 3. FORMATO INSCRIPCION CURSO POLLO EN PIE CIENAGA MAG Hoja de calculo d... 95K8
E5) 8. FORMATO PROGRAMACION FICHA VERSION 2 FICHA PARRA Hoja de calculo d... 227K8
& Descargas ~ cedulas fortalecimiento Documento Adob... 1724 KB
Documentes £33 Formato - Gestién Ficha de Caracterizacion Hoja de calculo d... 29KB
=] Imagenes # E3Z] FORMATO INSCRIPCION MASIVA Hoje de calculo d... 24K8
3.50PORTE CREACIOI Inferme Programa de Formacion Complementaria Documento Adob... 22K8
CUENTA DE SEPTIEMI
ENTREGABLES

Waplus ﬁ & YISETH JOHAMA (2] =X Bandeja de lareas = LMS

N E—
Equipo desarmaiio curricular k4

& Cambiar Clave Salir =

f Desarrollo Curricular

Progrm th Farmasiier %ITCEPEJSIEIIEENTO EN PRODUCCION DE [ Conaatier
Gestion de Actividades de Aprendizaje-
. FICHA 2622649 (EMPREMDIMIENTO EN = =
Ruta de Aprend Ficta e Canachrtzaciier PRODUCCION DE POLLO EN PIE) Consultar

=

Generar Rula de Aprendizaje por CQm petg ncias del ngmn’m de

g . Filtrar Actividad de Aprendizaje
R Formacion P I
—— .
a
Gestidn de Proyectos [ ACTIVIDAD1 FICHA 2504815
LS ‘ # [ EJECUTAR EL FROGRAMADE BIOSEGURIDADENE> = 0 55 P Lo g:
@ P
Reportes < L ACTIVIDAD 1 FICHA2504515 e+
Proyectsr o mértado segin segmantos y milodes 08 0% by ) e FRESNG FATIMG 2385775 E*
f Ejecucion de la Formacion < & 7] Fomentar cutura emprendedors segin habiidades ¥ con  EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE ARENAL E+
# Reépores < FRODWCCION DE FOLLO EN FIE =K ] =
Ll oo« MY siguenep B]
Pégna 182
Creas Actividad e Aprenchesje
Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendiz aje
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE FICHA 2622649 e
(RUTAD)
Pigna 1de 1
»
>
Ruta de Aprendizaje
ombre de la Rula oe Aprendizaje™  EM
< C =

www.senasofiaplus.edu.cossofia/home/principal.fac

@ Correo: Yiseth Joha...

Soﬁa Plus | -7;'\\6 & YISETH JOHANA D e

™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Instructor v
I —— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(£ Ejecucién de la Fermacién v
- Ficha de 2622649 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE
Administrar Ruta de Aprendizaje Caratenzacion POLLO EN PIE o
o
Consultar Ruta del Aprendiz
Rutade EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN m<Q
Generar Excel de Planeacion BRI PIE FICHA 2622649 (RUTA) y
Pedagdgica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gesfion de Ia Ruta de Anrendizaie v
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@ Correo: Yiseth Joha...

w.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal facas ®E® >0 3 =

.
SOﬁa Plus ‘ w & YISETH JOHANA © SBandejadetaeas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v
S — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(£ Ejecucion de la Formacién v
' ] . Ficha de 2645352 - ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA
Administrar Ruta de Aprendizaje caracterzacion® Moo
A
Consultar Ruta del Aprendiz
Rutade ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA FICHA m4Q
Generar Excel de Planeacion Aprendizaje 2645352 (RUTA)

Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 22 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje:
Asociar Aprendiz a una Ruta de ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA FICHA 2645352 (RUTA). Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9 0 68 Powered by SENA - ® SENA 2018 --- Bogotd - Colombia- =-a133;

< C 8 A Nossguro  www.senasofiaplus.edu.co/sofiashomey/principal faces EB >0 & L

H

@ Correo: Yiseth Joha...

L ]
SOﬁa Plus ‘ '7/'\? & YISETH JOHANA @ =Bandejadetareas ™ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &

Equipo desarrollo cumicular ~

N — Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Gestion de Actividades de Aprendizaje~
B J Programa de Formacion* ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA

Consultar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

" - FICHA 2645352 (ALIMENTACION EN AVES DE
Ficha de Caracterizacion POSTURA)

Consultar

Generar Ruta de Aprendizaje por

Actividades

Competencias del Programa de
Formacion

Geslion de Proyectos

Filtrar Actividad de Aprendizaje

Reportes < - . )
APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE / Actividad
. . Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacion < ~
[# Reportes <

Aclividades de Aprendizaje del Programa de Formacion

IDENTIFICAR NECESIDADES NUTRICIONALES DE LA ESPECIE DE ACUERDO A
LA ETAPA DE ACUERDO CON LA OBSERVACION DE LAS ESPECIES EN SUS +
ETAPAS PRODUCTIVAS

ALIMENTAR GALLINAS
ALIMENTACION DE GALLINAS PONEDORAS +

SOFIA Plus Version 9.0 68 Powered by SENA -»- ® SENA 2018 -- Bogotid - Colombia- »-a133;
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3. SE APLICO MODALIDAD SINCRONICA A LA FICHA No 2645352 - ALIMENTACION EN
AVES DE POSTURA y a la Ficha 2622649 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE
POLLO EN PIE DEL MUNICIPIO DE CIENAGA MAGDALENA
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4. SE REALIZO LA CONSOLIDACION DE LAS ESTRUCTURAS DE SEGUIMIENTOS DE

LA FICHA 2594564 DEL PROGRAMA EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE HUEVO

3§ Correo: Yiseth Joha...

Algunas caracteristicas de Excel no se pueden mostrar en Hojas de calculo de Google, por lo que se perderan si haces cambios

E 1. ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO SAN FERNANDO [EMER @

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

Ultima modificac

n el 13 de septiembre

e o~ P T00% v € % .0 .00 123v  Arial -~ 1 ~ B I 5 A % H =~
Al -
A B c D E F G H
)
8 CARACTERIZACION GENERAL DE EMPRENDEDORES Y UNIDADES PRODUCTIVAS
9
0 Regional: MAGDALENA - Centro de formacion:

Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural:

IS

Nombre Lider Unidad Productiva:

B

Marque con una X en las siguientes opciones:
Género: Femenino -

5]

Tipo de poblacion: Madre cabeza de familia -
Si selecciond "Otro™ ¢Cual?

]

=

&

Emprendedor a mediana escala
Emprendedor comercial
Emprendedor de cooperativa

I I

+
m

5. SE PROYECTA LA EVIDENCIA DE LA ENTREGA DE LA SENSIBILIZACION SOBRE

EMPRENDIMIENTO

Cédula: Teléfono movil: 3145892039

indice - ﬂ Caracterizacion - n Proyecto Productivo ~

Informacién del Emprendedor

GUEMBER DAZA

LESBIA NOVOA CARO

Edad

Correo electrénico:

46 a 55 afios

Nivel de estudios:
Si seleccioné "Otro” ;Cual?

Revisar la definicién de "Nivel de emprendedor” en los comentarios de cada celda, a continuacidn:
Nivel de emprendedor: Emprendedor de pequefia escala X

LR

Secundaria

El Diagnostico Form-Fort (Fase 2)

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat
fﬁ & Calibri ~12 o~ = =
Pegar - -
S — - = Formato ~
Portapapeles & Fuente Alineacion Nimero Estilos Celdas
B11 i F || 1/12/1968
A B C D
3
4
5 |Regional: Magdal
6 |Unidad de emprendimi Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
7 |Nombres y Apellidos: JIM AARON CHARRIS
8 |Fecha de realizacion del Test:
9 Sexo: Masculino
10 |Edad (en afios) al del Test: 54
11 [Fecha de Nacimiento (dd/mm/aaaa): 1/12/1968
12
13 TEST |
14 Margue de forma objetive_con una "X de acuerdo a lo que considera que se acomoda mas o su perfil en cada pregunta
15 Preguntas Aveces | De acuerdo |En desacuerdo)
16 1. Soy persistente. Soy muy persistente. X
17 | 2. Tengo capital o activos para invertir y estoy dispuesto a perder parte de mis shorros. X
18 3. Estoy preparado (a), si fuera necesario, a bajar mis estandares de vida hasta que mi negocio sea rentable. X
19 4. Tengo ideas nuevas y diferentes X
20 |5. Me adapto a los cambios. X
21 6. Percibo los problemas como desafios y oportunidades. X
22 |7. Me recupero répido de contratiempos personales. X
23 8. Soy positivo (a) y seguro (a) de mi mismo (a). X
24 |9. Disfruto la competencia. X
25 |10. He estado involucrado (a) en un negocio parecido al que guiero empezar. X
26 |11. Tengo amigos y familiares que me pueden ayudar a empezar y quienes han sido exitosos en sus propios negocios. X

Test

Listo % Accesibilidad: es necesario investigar
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Ver detalles

= o EZEE O
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jcarremo@gmail.com

- Comentarios |5 Compartir

Jo

Buscary
seleccionar v
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]
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6. FORMATOS LISTADOS EN LA LISTA DE CHEQUEO

< C 88 @ drivegooglecom/dr

L Drive Q,  Buscar en Drive

H ® B

Nuevo

I' Compartido conmigo YISETH CARDOZO

¥ Tamafio de archivo

Nombre Propietario Ultima mo

b @ Mi unidad
B VI SOPORTE FORTALECIMIENTO 25 sept 2022 yo -

» [0 ordenadores @

2 compartido conmigo I3 2594564 San Fernando yo 11 sept 2022 yo -
(@©  Reciente B 2574017 tenerife 22 ago 2022 - +
Destacados

W I3 2545769 Aracataca 22 ago 2022 -
IE Papelera

B3 2525041 GUACHACA 22 ago 2022 ) -
¢y Almacenamiento
7939 MB de 15 GB usado

Comprar espacio
>

7. ENTREGA DE INFORMACION PARA LA CREACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS DE LAS FICHAS 2525041, 2545769, 2574017, Y 2525041 DEL
PROGRAMA EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE HUEVO, ENTREGA DE
MATERIALES DE FORMACION.

INFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO: PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE HUEVOS
NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: AVICOLA KASIMBA
FICHA DE CARACTERIZACION:2545769
CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 03000137

2] No. DE HOMBRES EN LA UP: 7 [ No_DE MUJERES EN LA UP- 14

- FECHA DE CREACION: 02/05/2022 | FECHA DE ENTREGA DE MATERIALES: 08/08/2022

2 DESCRIPCION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

w DIRECCION, VEREDA- MUNICIPIO, DEPARTAMENTO: MUNICIPIO ARACATACA, CORREGIMIENTO MACARAQUILLA,
- VEREDA LA RIVIERA

M COORDENADAS: LATITUDE: 10.5806011 LONGITUDE: -74,1876803

TELEFONO: 3116710458
DESCRIPCION: AVICOLA KASIMBA Es una unidad productora de Huevos dedicada a la comercializacién de este producto
tante en la zona rural como en el municipio de Aracataca

PRODUCTO Y/ SERVICIO A COMERCIALIZAR: Huevo.

SECTOR ECONOMICO: Agropecuario

ESPECIFIQUE: huevos producidos bajos métodos alimenticios suplementarios, calidad E higiene en el producto
COMPONENTE DE INNOVACION O DIFERENCIACION: somos una unidad que buscamos disminuir los costos de produccién
elaborando alimento suplementaric con las materias primas que se da en la region consideramos que es el componente
4 innovador.

- FINACIACION

o TIPO DE FINANCIACION: RECURSOS PROPIOS ¥ ENCADENAMIENTO FINANCIERO SENA

INFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO: PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION DE HUEVOS
NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: GRANJA AVICOLA LA UNION
FICHA DE CARACTERIZACION:2574017
CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 03000137
i No. DE HOMBRES EN LA UP-13 [ No_DE MUJERES EN LA UP: 3
- FECHA DE CREACION: 06/06/2022 | FECHA DE ENTREGA DE MATERIALES: 06/08/2022
] DESCRIPCION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

w DIRECCION, VEREDA- MUNICIPIO, DEPARTAMENTO: MUNICIPIO DE TENERIFE
COORDENADAS: LATITUDE: 9°54,1” N LONGITUDE: 74° 51, 32" O

- TELEFONO: 3116710458
~ DESCRIPCION: LA GRANJA AVICOLA LA UNION Es una granja ubicada en el municipio de Tenerife(Mag) Esta unidad esta
- dedicada a la produccion y comercializacion de Huevos produciende huevos de excelente calidad v con muy buen precio
& en el mercado, comercializindose de manera exitosa en toda |a regién,

PRODUCTO Y/O SERVICIO A COMERCIALIZAR: Huevo.

SECTOR ECONOMICO: Agropecuario

ESPECIFIQUE: huevos producidos bajo los mejares estandares de calidad, que hacen ser un huevo de excelente calidad al
consumo humane, al alimentar las aves con alimentacién alternativa.

COMPONENTE DE INNOVACION O DIFERENCIACION: somos una unidad que buscamos disminuir los costos de produccion
K elaborando alimento suplementario con las materias primas que s da en la regidn consideramos que s el componente
innovador.

:_ FINACIACION

: TR N FINANCIATION: RFCTRSNS BROPINS Y FNCANFNAMIFNT FINANCIFR SFa =
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INFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO: PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION DE HUEVOS

NOMERE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: HUEVOS NEVADA

FICHA DE CARACTERIZACION:2525041

CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 03000137

No. DE HOMBRES EN LA UP: 0 ‘ No. DE MUJERES EN LA UP: 20

FECHA DE CREACION: 24/03/2022 ‘ FECHA DE ENTREGA DE MATERIALES: 08/02/2022

DESCRIPCION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

DIRECCION, VEREDA- MUNICIPIO, DEPARTAMENTO: MUNICIPIO SANTA MARTA, CORREGIMIENTO DE GUACHACA

COORDENADAS: LATITUDE: 9° 25024° N LONGITUDE:73,82843°F

TELEFONO: 3104144157

DESCRIPCION: HUEVOS NEVADA Es una unidad preductiva ubicada en la Vereda Paz del Caribe en el Corregimiento de
Guachaca en el Municipio de Santa Marta, productora y comercializadora de Huevas producidos baja las mejores nermas
de higiene, para mejorar 2 calidzd de vida de los 2sociados y de |2 comunidad en general dando un producta a muy
buen precio, asequible tantc en zona urbana como rural

PRODUCTO Y/0 SERVICIO A COMERCIALIZAR: Hueve.

SECTOR ECONOMICO: Agropecuario

ESPECIFIQUE: Huevo, producido bajo normas de higiene y alimentacion suplementaria

COMPONENTE DE INNOVACION O DIFERENCIACION: somos una unidad que buscamos disminuir los costos de produccién
elaborando alimento suplementario con las materias primas que se da en |a regin consideramos que es €l companente
innovador.

FINACIACION

INFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO: PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE HUEVOS

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: GRANJA AVICOLA MUNDO SILVA

FICHA DE CARACTERIZACION:2594564

CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 03000137

No. DE HOMBRES EN LA UP: ‘ No. DE MUJERES EN LA UP: 14

FECHA DE CREACION: 13/07/2022 ‘ FECHA DE ENTREGA DE MATERIALES: D8/08/2022

DESCRIPCION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

DIRECCION, VEREDA- MUNICIPIO, DEPARTAMENTO: CORREGIMIENTO DE SANFERNANDO, MUNICIPIO DE SANTA ANA

‘COORDENADAS: LATITUDE: 9,1555 LONGITUDE: 74,46,17,9 M

TELEFONOQ: 3116710458

DESCRIPCION: GRANJA AVICOLA MUNDO SILVA Es una granja ubicada en el Corregimiento de San Fernando, en el
Municipio de santa Ana (Mag) donde el objetive principal dz |a granja e la comercializacién y produccisn de hueves
produciendo huevos de excelente calidad y con muy buen precio en el mercado, <l cual es comercializado en las zonas
rurales

PRODUCTO Y/Q SERVICIO A COMERCIALIZAR: Huevo.

SECTOR ECONOMICO: Agropecuario

ESPECIFIQUE: huevas producidos bajo los mejores estandares de calidad, que hacen ser un huevo de excelente calidad al
consumo humano, al alimentar las aves con alimentacién alternativa.

COMPONENTE DE INNOVACION O DIFERENCIACION: somos una unidad que buscamos disminuir los costos de produccion
elaborando alimento suplementaric con las materias primas que se da en la regién consideramos que es el componente
innovador.

FINACIACION

INFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTQ: PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION DE POLLO EN PIE

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: GRANJA AVICOLA LA HELENA

FICHA DE CARACTERIZACION: 2622645

CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 03000137

No. DE HOMBRES EN LA UP: 21 | No. DE MUJERES EN LAUP: 3

FECHA DE CREACION: 1708/08/2022 | FECHA DE ENTREGA DE MATERIALES: 19/08/2022

DESCRIPCION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

DIRECCION, VEREDA- MUNICIPIO, DEPARTAMENTO: MUNICIPIO CIENAGA, CORREGIMIENTO LA HELENA, VEREDA AGUIA
MEDIA.

COORDENADAS: LATITUDE:110069 LONGITUDE: -74.249911

TELEFONO!

DESCRIPCION: GRANJA AVICOLA LA HELENA Es una unidad productiva ubicada en la Vereda la Aguja Media en el la
jurisdiccién la Helena Ciénaga en el Municipio de Ciénaga, productora y comercializadara de pallo en pie producidos bajo
las mejores normas de higiene, para mejorar la calidad de vida de los asociados y de la comunidad en general dando un
producto a muy buen precio, asequible tanto en zona urbana como rural.

PRODUCTO Y/O SERVICIO A COMERCIALIZAR: Pollo.

SECTOR ECONOMICO: Agropecuario

ESPECIFIQUE: pollos, producido bajo los mejores esténdares de calidad.

COMPONENTE DE INNOVACION O DIFERENCIACION: somos una unidad que buscamos disminuir los costes de produccién
elaborando alimento suplementario con las materias primas que se da en la region consideramos que es el componente
innovador.

FINACIACION
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8. SE REALIZO EL REGISTRO DE DOS CASOS EXITOSOS PERTENECIENTES A LAS

®
SENA

N

UP DE TENERIFE Y ARACATACA

@ SENA
é@ Emprende
r @ Rural
CONTENIDO DEL CASO

TIPO DE EMPRENDIMIENTO: (indvidual- ASOCIADO

asociativo)

SECTOR: (agricola, pecuario, agroindustria,

servicios, comercio , etc.) PECUARIO

TIPO DE POBLACION: ANUC TENERIFE

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA O

ASOGIACION: AVICOLA LA UNION

NOMBRE DEL EMPRENDEDOR LIDER: RONAL POLO DE LA CRUZ

EDAD LIDER UPR: 40

NUMERO DE PERSONAS QUE CONFORMAN | |

LA UNIDAD PRODUCTIVA O ASOCIACION:

MUNICIPIO: TENERIFE

TELEFONOS: 3113919279

@ SENA
é@ Emprende
~@es Rural

CONTENIDO DEL CASO

TIPO DE EMPRENDIMIENTO: {individual-

asociativo)

SECTOR: (agricola, pecuario, agroindustria,

servicios, comercio , etc.)
TIPO DE POBLACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA O
ASOCIACION:

NOMBRE DEL EMPREMDEDOR LIDER:
EDAD LIDER UPR:

NUMERO DE PERSONAS QUE CONFORMAN
LA UNIDAD PRODUCTIVA O ASOCIACION:

MUNICIPIO:
TELEFONOS:

ASOCIADO

PECUARIO
NEGRITUDES
AVICOLA KASIMBA

JIM AARON CHARRIS
52

22

ARACATACA
3116710458
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2645352 - ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2622649 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050200601 ALISTAR LOS RECURSOS PARA APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD CONFORMEA LA NORMATIVA'Y
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

27050200602 APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD A GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

27050200603 DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
OPERACIONALES ESTANDAR.

27/09/22 16:57 Page 1 of 3



27050200604 EFECTUAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDO EN LA GRANJA DE POLLO DE ENGORDE DE
ACUERDO CON NORMATIVA.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DEL POLLO DE ENGORDE
SEGUN PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

27050203702 APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LA ETAPA PRODUCTIVA Y
CRITERIOS TECNICOS

27050203703 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

27050203704 DOCUMENTAR INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

27050203705 VERIFICAR LA APLICACION DE PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION PARA LA PRODUCCION DE
POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 88,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

27/09/22 16:57 Page 2 of 3



FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/09/2022 27/09/2022 OTROS 32,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

27/09/22 16:57 Page 3 of 3
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