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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
CULTURA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA PLANEACION
CULTURAL, LA ARTICULACION Y OPERACION DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE
CULTURA Y EL FOMENTO CULTURAL

1. Introduccion.

La Secretaria de Cultura y Patrimonio forma parte de la estructura del equipo de colaboradores
del Despacho de la Gobernadora en la tarea de fortalecer y promocionar las manifestaciones
culturales y artesanales, y las artes representativas del departamento del Atlantico.

La Secretaria de Cultura y Patrimonio tiene como Mision planear, ejecutar y hacer seguimiento
a las politicas culturales formuladas en el Plan de Desarrollo Departamental y Nacional, a fin
de acompafar administrativa y pedagégicamente a los distintos procesos culturales que se
desarrollan en los Municipios del Departamento del Atlantico, promoviendo la investigacion, la
ciencia, la tecnologia, el desarrollo integral de los ciudadanos y la conservacién del patrimonio
cultural de las comunidades a través de la ejecucion de distintos programas y proyectos.

Dicha mision se materializa con el cumplimiento de las funciones que tiene a su cargo, las
cuales son:

Asesorar al Gobernador en la definicion, formulacién y ejecucion de politicas culturales.

Disefiar el Plan de Desarrollo Cultural del Departamento.

Vigilar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos de caracter cultural.

Determinar los criterios para la asignacion de los recursos estatales.

Formular las estrategias culturales del Departamento, de acuerdo con las politicas

trazadas por el Ministerio de Cultura.

e Propiciar la integracion del intercambio de comunicaciones entre las entidades
culturales del Departamento.

e Generar mecanismos que permitan la participacién ciudadana para reafirmar la
identidad cultural.

e Organizary controlar el funcionamiento del sistema de informacion cultural y evaluar los
indicadores de gestion.

e Orientar y dirigir la formulacion de politicas, planes, proyectos y programas de la

Biblioteca Departamental y las municipales.
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En ese sentido, es primordial la vinculacién de profesionales que posibiliten el cumplimiento de
los objetivos misionales de la Secretaria, entre ellos: operativizar y dinamizar el Sistema
Departamental de Cultura, tanto para el Consejo Departamental como para los Consejos
Municipales de Cultura; para el fortalecimiento de los procesos de planeacién y formulacién de
los planes y politicas publicas del sector de la cultura, implementar procesos de informacion y
memoria sectorial, dar impulso y generar espacios de dialogo cultural que promuevan ejercicios
de ciudadanias culturales y promuevan la garantia de realizacion de los derechos culturales
contemplados en los instrumentos internacionales y en el marco normativo y de politicas
publicas de caracter nacional; también para que fomente la participacion de los gestores,
espacios e instituciones culturales en el cumplimiento de las metas del sector incluidas en el
Plan Departamental de Desarrollo.

Teniendo en cuenta que no existe personal en planta suficiente para realizar estas actividades,
se requiere contratar una persona natural, con experiencia en la coordinacién de proyectos de
cultura apuntando al fortalecimiento institucional

A continuacién, se menciona la clasificacién de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al
objeto a contratar:

ITEM Clasificacibn UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

2. Definicién del Sector Econdmico a que pertenece el Contrato:

El Banco de la Republica realiza la clasificacién de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo a los procesos
de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de proyectos,
tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara dentro del
Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:
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» Publicidad
» Actividades profesionales cientificas y técnicas
» cinematograficas y programas de television
» Educacién superior privada
» Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos
» Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
» Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
» Restaurantes, catering y bares
» Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
» Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento
» Correo y servicios de mensajeria
» Telecomunicaciones
» Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
» Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios
» Salud humana privada
» Produccion de peliculas

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el
Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales como
lo es el DANE.

3. Andlisis del Mercado

Producto Interno Bruto (PIB)
Il Trimestre 2022

Fuente:
https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IItrim22_producion_y_gasto.pdf
(16 de agosto de 2022)

PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE
REFERENCIA 2015

PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2022 , el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 12,6%
respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos yu67automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
23,3% (contribuye 4,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).
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o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
9,0% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2022 , respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 10,6%. Las actividades econémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
19,2% (contribuye 3,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
7,7% (contrib

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 1,5%. Esta variacion se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

e Actividades financieras y de seguros crece 14,1%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 5,2%.

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece

3,1%.
—
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'

Segundo trimestre 2022°"
Tasas de crecimiento (3%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica colendarie
Anual Afio corrido Trimestral
20227- 11 F 2022 20227 1§
202171 20217 20227
Agricultura, ganﬂderfa, cara, silvicultura y pesca 1.0 -0.8 1.9
Explotacion de minas y canteras 0o o7 -0,1
Industrias rmanufactureras 20,3 15,6 22
Suministro de electricidad, gas, vapaor y aine scondicionade” T2 &1 1.8
Construccion 94 70 21
Comercio al por mayor y al por menar 253 18,2 1.5
Infarmacion y comunicaciones 17.2 1E.8 1.8
Actividades financieras y de segurod 11,4 41 14,1
Actividades inmobiliarias 19 20 a1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 123 1.1 1.3
Administracidn publica, defensa, educacion y salud® a0 T 31
Actividades artisticas, de sntretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 36,5 0 »e
Valor agregado bruto 12,6 105 1.7
Total impusstos menos subvencionas sobre los productos 133 123 28
Producto Interno Bruto 12,6 10,6 15
Fuente: DAMNE, Cusntas nacionales
" preliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

“Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionada, distribucion de agus evacuacion y tratamisnto de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de sansamiento ambiental.

IComercio al por mayar y al por menon reparacian de vehiculos automotores y motosicletas; transparte y alimacenarmiento;
alojamiento y fervicios de comida.

‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apeyo.

*Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; educacion; actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimientes ¥ recreacion y otras actividades de servicios, actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferencisdas de los hogares individuales comoe productores de bienes y servicios
para uso propio.,

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10

En el segundo trimestre de 2022 , el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,3% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2021 . Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 12,0%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,3%, explicado por:
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o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,3%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2022P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ; X
Actividad econémica estacional y calendario
Anual Ano corrido Trimestral
2022- 1/ 2022°" / 202211/
20217-11 20217 2022°"-1

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 12,0 10,2 33
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 12,5 11,8 1.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 12,3 111 13

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

P'preliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

"Actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo.

Principales indicadores del mercado laboral

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jul_22.pdf
(31 de agosto de 2022)

Total Nacional

Para el mes de julio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,0%, lo que
representd una reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (13,1%).
La tasa global de participacién se ubicd en 63,5%, lo que significé un aumento de 2,4 puntos
porcentuales respecto a julio de 2021 (61,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo
que representé un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021

(53,1%).
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Tabla 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada y
poblacion fuera de la fuerza laboral

Total nacional

Julio (2022 - 2021)

Total Nacional
Indicadores / poblaciones

Julio Julio Variaciéon

2022 2021 absoluta
TGP (%) 63,5 61,1 24
TO (%) 56,5 531 34
TD (%) 11,0 131 -2,1
Poblacién ocupada 22.055 20417 1.638
Poblacién desocupada 2723 3.067 -344
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.238 14.975 -738

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
Nota: Resultados en miles.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En julio de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 11,3%, lo que representd una reduccion de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2021 (14,7%). La tasa global de participacion se ubico en 65,0%, lo que significé un aumento
de 2,0 puntos porcentuales respecto a julio de 2021 (63,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 57,7%, lo que representd un aumento de 3,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2021 (53,8%).
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Tabla 3. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada vy
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Julie (2022 - 2021)

Total 13 ciudades
y dreas metropolitanas
Julio Julio Variacion

Indicadores / poblaciones

2022 2021 absoluta
TGP (%) 65,0 63,1 20
TO (%) 57,7 538 39
TD (%) 1.3 14,7 -3.4
Poblacién ocupada 10.333 9510 823
Poblacién desocupada 1.313 1.636 -323
Poblacién fuera de la fuerza laboral 6.258 6.523 -265

Fuente: DAME, GEIH.
Maota: Datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados CHPY 2018

Mota: Resultados en miles.

4. Técnico

La Secretaria de Cultura y Patrimonio del Departamento del Atlantico requiere contratar una
persona natural, profesional que pueda acreditar tres (3) afios de experiencia, relacionada
con la coordinacién de proyectos de culturales, apoyo en procesos de formaciéon de gestores,
asesoria a la institucionalidad cultural en el fortalecimiento del Sistema de Cultura, en procesos
de planeacién cultural, en la gestién participativa de planes, programas y politicas culturales y
en la aplicacion y cumplimiento de la legislacion cultural y el fomento a los derechos culturales.
para desarrollar actividades relacionadas con la planeacion cultural, la articulacion y operaciéon
del sistema Departamental de Cultura y el fomento cultural.

5. Obligaciones del Contratista

e Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liquidaciéon para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.
2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.
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3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas por el supervisor del contrato o la persona que
este designe, de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio de las
actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11. Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente o
por el supervisor del contrato o persona que este designe.

e Obligaciones Especificas

En desarrollo del objeto, el contratista debe realizar las siguientes actividades y/o
metas:

1. Apoyar a la Secretaria de Cultura en las actividades orientadas a fortalecer, dinamizar
y operativizar el Sistema Departamental de Cultura (consejo departamental, consejos
municipales y de areas artisticas y culturales).

2. Apoyar a la Secretaria de Cultura en los procesos de concertacion, diagndstico,
formulacion e implementacién de planes, programas y politicas sectoriales.

3. Apoyar a la Secretaria en la gestion articulada con el Ministerio de Cultura, la
institucionalidad cultural de los municipios y las espacialidades del sector en el
Departamento.

4. Apoyar a la Secretaria de Cultura en las actividades que fomenten la participacion, la
concertacion y la articulacion intersectorial e interinstitucional para el cumplimiento de
las metas del sector incluidas en el Plan Departamental de Desarrollo.

5. Apoyar a la Secretaria en materia de legislacion y politicas culturales

6. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacién es por VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
MIL PESOS ($21.630.000), incluidos todos los impuestos directos e indirectos que se generen
con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo para la ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2022 contados
a partir del cumplimiento de requisitos de ejecucion.
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccion para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con los contratistas que se encuentren
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el rea de que se trate.

Para constancia se firma 13 de septiembre de 2022.

Moz

Marcela DiazGranadbs Restrepo
Asesora Externa

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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