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Sefor:

JOSE IGNACIO BARRERO SAAVEDRA
Carrera 6 No. 15-70

Ibagué- Tolima

REF.: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

El Hospital San Rafael De El Espinal E.S.E, se permite invitarlo a presentar propuesta para:
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO INTEGRAL PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 515 DEL 4 DE AGOSTO DE
2022, SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL Y EL HOSPITAL SAN
RAFAEL E.S.E. DE EL ESPINAL"

De acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan:
LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El objeto para contratar se realizara el Espinal Tolima, Hospital San Rafael E.S.E.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Cumplir con las siguientes obligaciones:
GENERALES:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
» GENERALES:

1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en las condiciones para
contratar y en la oferta presentada por el contratista.

2. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y parafiscal de
acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007.

3. Guardar la suficiente reserva profesional sobre la informacién que se obtenga del
contratante.

4. Responder por la calidad de los servicios prestados.

5. Presentar informes al supervisor del contrato sobre el cumplimiento de las obligaciones,
para la realizacién del respectivo pago.

6. Cumplir con las Politicas, Criterios y Lineamientos generales de actuacion que orientan
la gestion del Hospital San Rafael frente al Sistema de Administracion del Riesgo de
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo -SARLAFT-.en concordancia con las
directrices y lineamientos establecidos en la Circular Externa 009 de la
Superintendencia Nacional de Salud.

Calle 4 No. 6-29 Tel. 2482818 Fax: 2482813
www.hsrespinal.gov.co - gerencia@hospitalsanrafael-espinal.gov.co
ventanillaunica@hospitalsanrafael-espinal.gov.co
El Espinal - Tolima



L4

& QHOSPITAL
Y SAN RAFAEL

¥ e ———
“¥», . peeLEseinaL ESE
s Nit:8900701L055-0

7. Cumplir con los Procedimientos, Mecanismos e Instrumentos que en materia de
Prevencién, Administracién del riesgo y Control del Lavado de activos y Financiacion
del terrorismo adoptara el Hospital, adopte Hospital San Rafael de El Espinal, para
evitar que en el desarrollo de cualquiera de las actividades comprendidas dentro de su
objeto social pueda ser utilizada para el ocultamiento de dineros provenientes de
actividades delictivas.

8. El contratista debera asumir el pago de los impuestos que le corresponda cancelar de
conformidad a la ley, las ordenanzas y los acuerdos.

9. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (fisicos,
tecnolégicos, econémicos), incluida la propiedad intelectual y derechos de autor y
elementos entregados (si los hubiere) por la institucién, para la debida ejecucion de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para otros fines y en lugares diferentes al
convenio para la ejecucion del contrato y a devolverlos a la terminacioén del contrato.

10. Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato

ESPECIFICAS
1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

2. Suministrar el apoyo logistico integral para la ejecucién del contrato interadministrativo
suscrito entre la Alcaldia Municipal De El Espinal y el Hospital San Rafael De El Espinal.

3. Suministrar los insumos y elementos requeridos para la ejecucion del contrato
interadministrativo suscrito entre Alcaldia Municipal de Espinal y el Hospital San Rafael
(planillas de asistencia, plan de datos para linea de salud mental, ( paquete para prueba
RQC), en adultos (SRQ), Publicidad, jornadas de informacion dirigidas a la comunidad
teniendo en cuenta el curso de vida y entornos, en el marco de la conmemoracion de
fechas alusivas a la salud mental como: 10 de octubre: dia mundial de la salud mental
y 25 noviembre: Dia internacional de la eliminacién de violencia contra la mujer,
Hidratacién, refrigerios saludables, formato de caracterizacion seguridad salud en el
trabajo, apoyo a la primera jornada de vacunacion felina y canina del 2022, transporte.

4. Apoyo en la realizacion de las 5 jornadas de recoleccion de inservibles.
5. Garantizar los precios sefialados en la propuesta.

6. Responder al Hospital por el Objeto contratado.

7. Informar al Supervisor del contrato sobre cualquier novedad relacionada con el
desarrollo del objeto contractual.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

El contratista debera contar con lo siguiente:

o Hoja de Vida de la funcién publica y sus anexos actualizados del Representante legal.
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e Certificado de antecedentes disciplinarios del contratista, expedida por la Procuraduria
General de la Nacion. (Representante Legal y Empresa)

« Certificado de antecedentes fiscales del contratista, expedida por la Contraloria General
de la Nacién. (Representante Legal y Empresa)

e Certificado de antecedentes judiciales del contratista, expedido por la Policia
Nacional.(Representante Legal)

« Certificado de antecedentes del sistema de medidas correctivas, expedido por la Policia
Nacional.

e Manifestaciéon bajo la gravedad de juramento de no encontrarse incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las constitucional y legalmente establecidas
para celebrar contratos con Entidades del Estado.

e Rut.

e Certificado de afiliacién y paz y salvo al Sistema de Seguridad Social Integral.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

El contratista debera presentar los siguientes documentos:

1. Hoja de Vida en formato de la Funcién Publica y sus anexos actualizados

2. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

3. Certificado de antecedentes disciplinarios del contratista, expedida por la Procuraduria
General de la Nacion.

4. Certificado de antecedentes fiscales del contratista, expedida por la Contraloria General
de la Nacién.

5. Certificado de antecedentes Judiciales del contratista, expedida por la Policia Nacional.

6. Certificado antecedentes medidas correctivas

7. Certificados antecedentes inhabilidades delitos sexuales.

8. Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no encontrarse incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las constitucional y legalmente establecidas
para celebrar contratos con Entidades del Estado.

9. Rut.
10. Documento en el cual conste la afiliacién y paz y salvo al Sistema de Seguridad Social
Integral.

11. Dos certificaciones o copia de contratos debidamente ejecutados en los cuales el objeto
o actividades contractuales, guarden similitud con la necesidad del servicio planteado.

12. SARLAFT

13. Certificaciéon bancaria

TIEMPO DE EJECUCION: El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a
contratar es de noventa y cuatro (94) dias, contados a partir de la suscripcion de la respectiva
acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL: E| presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este
contrato es la suma de TREINTA MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($30.731.345).
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FORMA DE PAGO: El Hospital San Rafael de El Espinal Tolima, cancelara el valor total del
contrato en pagos parciales en el curso de la vigencia del contrato, de acuerdo a los
elementos suministrados durante el periodo a facturar Previa presentacién de los
siguientes documentos:

Informe de realizacion de apoyo logistico integral; especificando lugar, fecha y hora de
las actividades a realizar,
e Certificacion del Supervisor del contrato respecto del cumplimiento del objeto
contractual a entera satisfaccion.
e Cuenta de cobro.
Copia de la Planilla al Sistema de Seguridad Social
» El pago correspondiente a las estampillas.

PARAGRAFO: Para el pago el contratista debera acreditar el pago de las obligaciones al
sistema de seguridad social integral, de acuerdo con el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. El
supervisor que no verifique el pago al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales
incurrira en causal de mala conducta y estara sujeto a las sanciones establecidas en el Cddigo
Unico Disciplinario (Ley 1952 de 2019).

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Una vez suscrito el contrato, el Contratista
debera para su ejecucion: entregar la documentacion requerida y a su vez dar cumplimiento a
los requisitos exigidos por el hospital, como expedicion de garantias, el hospital debera
aprobarlas para iniciar actividades.

ENTREGA DE LA PROPUESTA: La propuesta deberéa entregarse por parte del contratista de

forma fisica o al correo hsrecontratacion@amail.com con documentos exigidos para este tipo
de contratacion de conformidad con Acuerdo 008 de 2017.

Cordialmente,

CARMEN PATRICIA HENAO MAX
Gerente Hospital San Rafael De El Espinal Tolima E.S.E.
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