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NOMBRE DEL CONTRATISTA CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MURIOZ C.C.oNITNo. 87069155
VALOR TOTAL DEL CONTRATO DIECTSEIS MILLONES DE PESOS
VALOR DEL ANTICIPO (S| APLICA) | % |valor en pesos $16.000.000

TERMINO DE DURACION DEL CONTRATO

4 MESES

No Clase de Garantia % Tiempo Verificacion DAC
- - . 0
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO WRlel || AGENEl
1 % Meses (M)/ &
IAfios (A)
APLICA | () |NOAPLICA| () 2 % e B
Aseguradora: 3 % k/lggses&/gw)/ 5
No. Garantia: 4 % X'ggssé’)\/')/ 5
REVISION DE DOCUMENTOS PREVIOS
DOCUMENTOS Supervisor | DAC |Observaciones
1 |Certificado de Registro Banco de programas y proyectos (Si aplica)
2 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal o de Disponibilidad de Recursos (Segun sea el caso) v
3 |Estudios previos y de conveniencia v/
Andlisis del Sector, analisis de costos y estudio del mercado sobre la necesidad, basado en N/A
4 |investigaciones y, teniendo en consideracion los factores que puedan influenciar (econémicos,
sociales, tecnoldgicos, entre otros), realizado por la dependencia que genera la necesidad
5 |Propuesta o cotizaciéon. v
6 |RUT o NIT (Persona natural o juridica y representante legal segun sea el caso) v/
7 |Copia de la cedula de ciudadania de la persona natural o del representante legal si es persona juridica v
8 |Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio vigente N/A
Hoja de vida de funcion publica para personas naturales, debidamente actualizada |/
Personas A ) ) e .
Naturales unto con los soportes respectivos, conforme al perfil y condiciones requeridas en el
Estudio Previo aprobada por la Subsecretaria de Talento Humano
Personas HOJa de vida de funcion publlca para personas Jurld{cas, debmjamente actl_Jallzada
o junto con los soportes respectivos, conforme al perfil y condiciones requeridas en el
Juridicas : .
Estudio Previo
10 |Copia de la libreta militar o certificacién de definicion de situacién militar (Ley 780 de 2016) 4
/Antecedentes fiscales (Persona natural y/o juridica) 4
IAntecedentes disciplinarios (Persona natural y/o juridica) 4
10| Antecedentes ——
/Antecedentes judiciales - PONAL. (Persona natural/ Representante legal) 4
Certificacion de verificacion de Antecedentes (Cuando Aplique)
11 |Certificado del Sistema Nacional Medidas Correctivas Policia Nacional “Ley 1801 de 2016” v
12 |Certificado del Registro de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad (cuando aplique)
13 |Certificado de idoneidad expedido por el secretario de la dependencia que requiere la contratacién ¥4
14 |Certificado de inexistencia expedido por la Subsecretaria de Talento Humano ¥4
15 |Tarjeta profesional (Cuando aplique) vigente y certificado de antecedentes profesionales /
16 |Certificado de cuenta bancaria v/
17 |Resolucion de Justificacién para contratos de prestacion de servicios “Artisticos”
NOMBRE DEL ABOGADO RESPONSABLE POR PARTE DE LA DEPENDENCIA
FIRMA SUPERVISOR
Fecha de recepcién en el DAC
LEGALIZACION DEL CONTRATO
DOCUMENTOS Supervisor | DAC |Observaciones
15 |Anexo Contractual |Fecha: \/
16 |Registro de Compromiso 7
17 |Garantia Unica de Cumplimiento (si aplica) /A
Estampilla Pro-Desarrollo 2% del valor total del contrato. [/
i - 0,
18 [Estampillas Estamp!lla Pro-Cultura 2% del valor total del contrato. |/
Estampilla Pro-Udenar 0.5% del valor total del contrato. J
Oficio de autorizacion de descuento de estampillas |N/A
) Certificado de Afiliacion a Salud. 7
Seguridad — — —
1915 ocial Certificado de Afiliacion a Pension [v
Certificado de Afiliacién a Riesgos Profesionales ./
20 |Certificado de Paz y salvo de parafiscales v
21 |Certificado médico salud ocupacional (Decreto 1072 de 2015) v

Fecha de recepcion en el DAC

Nombre quien recibe DAC

Fecha devolucion a dependencia segunda (2°)
revision.

Nombre quien recibe
Dependencia

Fecha retorno al DAC

Aprobacion de garantia

Fecha de legalizacion

OBSERVACIONES:

NOTA: Los documentos deberan entregarse en el orden establecido en la presente lista de chequeo y deberan radicarse en el Departamento
Administrativo de Contratacién por parte de la Dependencia encargada de acuerdo a las instrucciones impartidas
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El suscrito SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO, certifica que en la fecha existe saldo presupuestal libre de
afectacion para respaldar el siguiente compromiso:

Fecha: 25/08/2022
Tercero:  999999999999999999 Sucursal: 999
Nombre: VARIOS

CUENTA NOMBRE Valor
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion/Otros servicios
2.1.2.02.02.008-83990-16- profesionales, técnicos y empresariales n.c.p./Administracion Central/Ingresos 16.000.000.00
1.2.1.0.00 corrientes de Libre Destinacion/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE e
DESTINACION
Total Disponibilidad: 16,000,000.00

Total Disponibilidad:DIEZ Y SEIS MILLONES de PESOS MC.

CONCEPTO: Contrato de prestacion de Servicios profesionales cuyo objeto es: "El Contratista se obliga con el Dpto
de Narifio a prestar sus servicios profesionales para llevar a cabo los proseso relacionados con la
Contrtacion y demas tramites juridicos y Administrativos que deban ser atendidos en la Secretaria
General-Subsecretaria de Talento Humano, coordinando las actividades dentro del Progrma de
Bienestar Social Institucional. Lo anterior de conformidad con los documentos del proceso los cuales

hacen parte integral del contrato".

CRISTHIAN AGUILAR RENDON Elaboro:  SILVIAAMAGUANA
SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO
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DE NARINO

ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA

Se presenta el presente Esiudio Previo de Conveniencia y Necesidad requerido, de
conformidad con |o dispuesto en los numerales 79 y 12° del artlculo 25 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y artlculo 2,2,1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015, para adelantar la celebracién del contrato requerido,

Aunado a lo anterior, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de
hacer un Anélisis del Sector al que pertenece el Contralista y en el que se ofrece los bienes o
servicios que esta interesada (a entidad Contratante, por lo cual en este mismo documento se
incluyen los aspectos que corresponden a dicho anélisis.

Es importante precisar, como lo advirlié la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia
Compra Eficiente, que el deber de andlisis contenido en este articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decrelo
1082 de 2015, tiene que cumplirse en todas las modalidades de seleccién de Contralistas.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Departamento de Narifio es una entidad publica, del nivel territorial, perteneciente a la rama
del poder ejecutivo, cuya misién se encuentra somelida a lo preceptuado en el articulo 2° de
la Constitucién Palitica de Colombia cuyo tenor es el siguiente:

“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia

paclfica y la vigencia de un orden justo™.

Dentro de la organizacién interna del Departamento de Narifio, se encuenira la Subsecretar(a
de Talento Humano adscrita a la Secretarla General, quien es la encargada de coordinar y
velar por el desarrollo integral del talento humano de los servidores publicos del nivel central
del departamento de Narifio, asl como ejecutar el plan anual de bienestar social de la entidad
y verificar el cumplimiento de las metas y paradmetros establecidos en el mismo.

El Departamento de Narifio y la Subsecretaria de Talento Humano para el cumplimiento de su
misién tiene la necesidad de tener a su disposicién personal capacitado para brindar apoyo
en la gestién juridica y contractual, en consonancia con las funciones propias de la
administracitn y especialmente en el desarrollo de los objetivos y metas de la Subgecretana,
la cual fija una atencién especial en el desarrollo del plan anual de bienestar social, el que
requiere de la mayor observancia en los procesos precontracluales, contractuales y pos

contractuales entre otros.

Por lo anterior y ante el volumen de trabajo en la Subsecretaria de Talento Humano vy la
Secretaria General, el personal de planta global de la Gobernacién de Narifio y asl mismo el
personal ya contratado, no resulta suficiente para atender las funciones y responsabilidades
asignadas a esta dependencia, por ello se hace necesario contratar los servicios de apayo
juridico, para el cumplimiento de las obligaciones que seran descritas en el presente estudio
que ofrezca apoyo juridico en la realizacién de todos los tramiles necesarios en las diferentes

DEPENDENCIA ASOCIADA:
PROCESO ASOCIADO: :
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE CONTRATACION CONTRATACION DAC
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etapas de los procesos precontractuales y conlracluales qua ln dependencia adelante en

todas sus modalidades.

De esta manera, con el fin de garantizar los principlos de la funcibn administrativa y dea la
contratacién estatal y la ejecucién de las funciones propins de la Subsaecretaria de Talento
Humano se requiere el forfalecimiento jurldico a través de la contratacion directa de personal,
De conformidad con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, el Departamento
requiere adelantar el proceso de confrataclén bajo la modalidad Contratacian Directa, 6l cual
tiene su sustento juridico en el numeral 4, literal h) del Articulo 2% de Ia Ley 1150 do 2007,
reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrelo 1082 da 2015, a través da un contrato
de prestacion de servicios.

Por lo tanto se considera necesario suscriblr un contrato de prestacidn de servicios
profesionales con una persona que cuente con competencia en la asesorla, acompafiamiento
y gestién juridica de los diferentes procesos precontractuales, contractuales, administrativos y
financieros cuyo desempefio contribuya prioritarlamente a cumplir con el plan anual de
bienestar social, diseflado por la subsecrelaria de Talento Humano de la Gobernacion de
Narifio.

El Plan de Desarrollo del Departamento "Mi Narifio En defensa de lo Nuestro” establece dentro
de su programa de gestion adminsitrativa eficiente, el objetivo de implementar &l modelo
integrado de planeacién y gestion, durante el periodo de gobierno, la politica estratégica
principal de este modelo es la de Talento Humano, |a cual conlleva el desarrollo de los Planes
de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e Incentivos, con el fin de lograr fortalecimiento
institucional.

Por lo tanto se considera necesario suscribir un contrato de prestacién de servicios
profesionales con una persona que cuente con competencia en la asesorla, acompafiamiento
y gestién juridica de los diferentes procesos precontractuales, contractuales, administrativos y
financieros cuyo desempefio contribuya prioritariamente a cumplir con el plan anual de
bienestar social, disefiado por la subsecretaria de Talento Humano de la Gobernacién de
Narifio.

Dentro del presupuesto de la actual vigencia se encuentra apropiado rubro para efectos de la
contratacién requerida, necesaria para el cumplimiento de las funciones encomendadas al
Departamento, y el plan anual de Adquisiciones para la vigencia 2022. Por lo expuesto, la
contratacién prevista es viable y se precisa.

2. DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS
ESPECIFICACIONES.

2.1 Objeto

El contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto: El contratista se obliga con el
Departamento de Narifio a prestar sus servicios profesionales para llevar a cabo los procesos
relacionados con la contratacién y demas tramites jurldicos y administrativos que deban ser
atendidos en la Secretaria General — Subsecretarla de Talento humano, coordinando las
actividades dentro del programa de Bienestar Social Institucional, lo anterior de conformidad
con los documentos del proceso, los cuales hacen parte Integral del contrato

g DEPENDENCIA ASOCIADA:
PROCESO ASOCIADO: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE CONTRATACION ittt
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2.2 Clasificacidn del bien o servicio

Los bienes, servicios u obras maleria del presente proceso de seleccién se encuentran en el

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), bajo las siguientes
codificaciones:

GRUPO F__ [Senvicios |

SEGMENTO 80 ervicios de gestion, servicios profesionales de empresas y servicioﬂ
dministrativos

FAMILIA 11 Servicios de Recursos humanos

CLASE 15 Desarrollo de recursos humanos

PRODUCTO 03  [Relaciones laborales y con los sindicatos

Cddigo UNSPSC: 80111503 Relaciones laborales y con los sindicatos

2.3 Autorizaciones y permisos

La Subdirectora del Departamento Administrativo de Contratacién, cuenta con las

autorizaciones y facultades para suscribir contratos de conformidad con los Decretos 1077 de
2012, 804 de 2016, 034 de 2019, 036 de 2019 y 309 de 2021.

2.4 Banco de proyectos: No Aplica.

2.5 Obligaciones de las partes

Adicional a las obligaciones gue se desprendan del Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a

celebrar y de las consignadas especificamente en el contenido del contralo, las parles se
obligan a:

2.5.1 Obligaciones del Contratista

2.5.1.1 Especificas del Contratista

a) Apoyo en la coordinacion del Plan de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e
Incentivos,

b) Apoyo en la coordinacion del equipo de Bienestar Social, Capacitacién, Estimulos e
Incentivos.

c) Apoyo en la coordinacién de los procesos de negociacién y concertaciéon con las
Organizaciones Sindicales para temas de Bienestar Social, Capacitacion Institucional,
Estimulos e Incentivos.

d) Apoyo en la coordinacion para la ejecucion de procesos de planeacion institucional,
Gestion y Desempeiio enfocados al cumplimiento de los procesos de Bienestar Social,
Capacitacién Institucional, Estimulos e Incentivos. ;

e) Apoyo en la coordinacion de la ejecucion de las diferentes etapas de los procesos de
contratacién derivados del plan de Bienestar Social, Capacitacién, Estimulos, incentivos.

f) Elaborar conceptos juridicos que en materia de bienestar social requiera la subsecretaria

DEPENDENCIA ASQCIADA:
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g)

h)

i)
)

k)

25,

a)

b)

h)

de Talento Humano de la Secretaria General,

Revisar los documentos soportes para la legalizacion de los contratos y convenios
suscritos por el departamento en el marco del Plan de Bienestar Social, Capacitacion,
Estimulos e Incentivos.

Apoyo en las respuestas a derechos de peticion, recursos y consultas escritas que se
formulen a la Subsecretaria de Talento Humano, en el marco del Plan de Bienestar Social,
Capacitacién, Estimulos e Incentivos.

Apoyar en las actuaciones y actividades que sean necesarias para el buen funcionamiento
de la Subsecretaria de Talento Humano.

Proyectar actas de liquidacién de los contratos y/o convenios de acuerdo ala normatividad
legal vigente que sean requeridas por la Subsecretaria de Talento Humano, en el marco
de la ejecucién del Plan de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e Incentivos.
Apoyar en todas las actuaciones y actividades juridicas necesarias que deben ser
atendidas en la subsecretaria de talento humano, conforme a la Designacién que realice
la Subsecretaria.

1.2 Generales del Contratista

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del
proceso.

Ceder al Departamento los resultados de los estudios, investigaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del frabajo mismo, sin
autorizacién previa, expresa y escrito del Departamento.

Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos y aquellas obligaciones que se generen
por la naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno con el Departamento.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato,
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto
de la contratacion.

Presentar los informes que le indique el Supervisor.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y ARL), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la
normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago originales.
Contribuir con la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de
Gestién y participar en las actividades que se organicen como desarrollo de este.

i, Procurar el cuidado integral de su salud.

il Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo, de acuerdo a la matriz de
Elementos de Proteccidon Personal (EPP) disefiada por la Gobernacién de Narifio.

iii.  Informar al Departamento la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. No obstante, lo anterior, los términos aqui sefalados se
adoptan en cumplimiento de las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestibn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, sin que esto
desnaturalice la modalidad del presente contrato de prestacién de servicics.

iv. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién, organizadas por el
Departamento, el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y la

- DEPENDENCIA ASOCIADA:
;ROCESO ASOCIADO: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE CONTRATACION CONTRATACION DAC
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i)
)

Administradora de Riesgos Laborales.
V. Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento segln corresponda y
obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion.
Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de
la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Departamento.
Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas
y presentarse al Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo.
Organizar conforme a la normatividad archivistica, la documentacién (fisica y magnética)
producida en ejecucién de su objeto contractual, la cual debe ser entregada al finalizar el
contrato al Supervisor o Jefe de Dependencia.
) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacién del contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento.
El Contratista acepta acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se
establezcan por parte de la Secretaria de Hacienda para el tramite de pago de cuentas,
tanto de manera manual como a través del aplicativo que se implemente para tal efecto.

o) Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las obligaciones contractuales en

la plataforma transaccional de Colombia compra eficiente SECOP Il

p) El Contratista no cumplirda horario alguno, pero se someterda a las condiciones

contractuales del contrato firmado.

q) El Contratista suministraré los elementos de trabajo para el cumplimiento del objeto y

r)

obligaciones contractuales, incluidos los elementos necesarios para la atencién virtual,
teletrabajo y/o trabajo en casa, para reducir el riesgo de contagio o propagacién del virus
COVID-18.

El Contratista deberd garantizar la utilizacion de los elementos de bioseguridad de
conformidad con la normatividad emitida por el Gobierno Nacional para reducir el riesgo
de contagio del virus COVID-19, cuando se requiera adelantar actividades de manera
presencial que no se puedan atender con ayuda de los elementos para el trabajo en casa
y/o teletrabajo.

s) El Contratista no podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos

(2) afios siguientes a su expiracion, la informacién confidencial de propiedad del
Departamento, que haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucién de
este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo
del Departamento, sin el previo consentimiento por escrito del Departamento, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

t) Desempenar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.
u) Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual

2.5.2 Obligaciones del Departamento

a) Ejercer la supervision del contrato.

b) Entregar al Contratista la informacién y documentacion que requiera, para el adecuado
desarrollo y cumplimiento del contrato.

c) Impartir al contratista directrices y orientaciones para el desempefio de las actividades
propias del objeto contractual.

d) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el
cumplimiento del mismo.

DEPENDENCIA ASOCIADA:
ST L ABOGIAD: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DE CONTRATACION CONTRATACION DAC
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e) Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y sefaladas en la
clausula relativa al valor y forma de pago.
f) Todas las demas que surjan de la naturaleza del presente contrato,

2.6 Plazo de Ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera de cualro (4) meses, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion.

2.7 Lugar de ejecucién
La ejecucion del contrato tendra lugar en San Juan de Pasto.
2.8 Supervisién y Control

El Departamento de Narifio realizara la supervisién al contrato que se llegue 2 celebrar como
resultado del proceso, a través de la Subsecretaria de Talento Humano, quien vigilara y
supervisar4 la ejecucién del mismo, conforme a las disposiciones del ordinal 1° del articulo 4°,
y ordinal 11 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y de los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de
2011.

El Supervisor adelantara, entre otras, las siguientes actividades:

a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del contrato.

b) Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.

¢) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
eslime conveniente sobre el desarrollo del contrato.

d) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas

e) Revisary aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

f) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista.

g) Levantary firmar las actas respectivas.

h) Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del contrato y sobre
cualquier incumplimiento en que pueda incurrir el Contratista.

i) Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratacion el acta de inicio del
contrato (cuando se requiera) al dia siguiente habil a la fecha de su expedicion, para
la respectiva publicacion en la plataforma SECOP I

j) Informar y remitir con una antelacién de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para
la suscripcion, las actas de suspension, reinicio y cesion del contrato si a ello hubiera
lugar, para que el Departamento Administrativo de Contratacion, proceda a la
respectiva verificacion, registro y publicacion efectiva en la plataforma SECOP Il

k) Solicitar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para
la suscripcién, la solicitud de adicién, modificacién o terminacién anticipada del
contrato siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados, al
Departamento Administrativo de Contratacién para la respectiva verificacion, registro
y publicacién efectiva en la plataforma SECOP Il

1) Publicaratravés dela plataforma SECOP Il todos los informes de supervision emitidos
durante la ejecucion del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial
y final dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

m) Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar.

n) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se
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encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema general de sgguridgd social en
pension y salud y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente.
o) Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

En ningun caso el Supervisor podra exonerar al Contratista del cumplimiento o responsabilidad
derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente. Se destaca que los servidores
publicos o particulares que desempefien funciones publicas y se les designe labores y
obligaciones de supervision estan sometidos al Cédigo Disciplinario Unico, de conformidad
con lo establecido en esa codificacion y en la Ley 1474 de 2011,

2.9 Acto Administrativo Justificacién:

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del D'ecreto 1082 de 2015, el
contrato que se llegue a realizar como producto del presente Estudio Previo, no requiere de
acto administrativo que justifique la contratacion directa.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS

31 Modalidad

Contratacion Directa.

3.2 Tipo de Contrato:

Contrato de prestacién de Servicios profesionales
3.3 Justificacién:

Se contratara directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida; entendiendo como tales los
servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se deriven del

cumplimiento de las funciones de la Entidad, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas o asistenciales.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca dentro
de los parametros sefalados, se justifica entonces la Contratacién Directa.

3.4 Fundamentos Juridicos:

La Modalidad de Contratacién Directa, tiene su sustento juridico en el numeral 4, literal h) del
Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015.

El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9, dispone que, para la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n la entidad estatal podra contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que haya demostrado la idoneidad o experiencia directamente relacionada con el area de que
se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

: DEPENDENCIA ASOCIADA:
Gegﬁgﬁ ESEC’CQSN%‘.P&ION DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACION DAC

Escaneado con CamScanner



cHDIGO: BDEC-F-40
AL e !
‘ rlﬁ | FORMATO ESTUDIOS PREVIOS Y DE | VERSION: 01
\ e/ CONVENIENCIA LS e N
M el [CONTRATACION DIRECTA] | hecHA VERSION:
GOBERNACION )
DE NARINO PAGINA: 8 de 15

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: "Son Contratos de Prestacién
de Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos coniratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

De igual manera y al tenor de lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
modificatorio del Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del Gobierno Nacional, los
contratos de prestacion de servicios con personales naturales o juridicas, solo se podran
celebrar cuando:

a) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran.

b) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implique la
contratacién del servicio.

¢) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

4. ESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA
JUSTIFICACION DEL MISMO

41 Estudio del Sector:

En cumplimiento con las previsiones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que
dispone que las entidades estatales en la etapa de planeacion deben realizar un andlisis, para
conocer el sector relativo al objeto que se pretende contratar y siguiendo las instrucciones
dadas por la Agencia Nacional — Colombia Compra Eficiente, en la Guia para la Elaboracion
de Estudios del Sector, tenemos que en materia de Contratacién Directa, el Analisis del Sector
se establece desde los aspectos: legales, organizacionales, comerciales, técnicos analisis del

riesgo, dejandose claro que no sera necesario que el Departamento haga un estudio de la
oferta y la demanda.

4.2 Aspectos Legales y Organizacionales - I[doneidad:

El Departamento requiere una persona natural cuya profesién sea Abogado, con tarjeta
profesional vigente.

4.3 Aspectos Comerciales y Técnicos - Experiencia:
Deberé acreditar experiencia Profesional, minima de 2 afios avalada por la Secretaria General.
4.4 Tipo de Remuneracion:

El tipo de remuneracién recomendada para la Prestacion de Servicios objeto del proceso de
contratacién son los de honorarios.

4.5 Justificacion del Valor del Contrato

Como soporte del analisis econémico del contrato, por ser un contrato que se caracteriza por
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ser inluito personae, es decir, que se suscribe por las calidades del contratista, el valor no se
encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor incalculable de la intelectualidad y del
resultado satisfactorio de la labor encomendada. Asi las cosas, para fijar los honorarios del
Contratista se tuvieron en cuenta la idoneidad del futuro contratista, ademas realizar un
analisis de la contratacion histérica del Departamento en vigencias anteriores, asi:

Contratos de Prestacién de Servicios
Suscritos por el Departamento de Narifio

Contrato No. Objeto Valor Plazo

Prestacion de servicios profesionales para apoyar los
tramites y procesos relacionados con la contratacién
y demas lramites juridicos y administrativos que
012-2020 deban ser alendides en la Secretaria General -
Subsecretaria de Talento humano, dentro del
programa de Bieneslar Social Institucional, lo anterior
de conformidad con los documentos del procaso, los
cuales hacen parie inlegral del contrala

27.515.904 8 meses

Prestacion de servicios prolesionales para apoyar los
tramiles y procesos relacionadas con la contratacion
y demas tramites juridicos y administrativos que
deban ser atendidos en la Secrelana General - 2
059-2024 Subsecretarla de Talento humano, den'ro del 38522 266 11 moses, & dlas
programa de Bienestar Social Instéucional, lo anterior
de conformidad con los documentos del proceso, los
cuales hacen parie inlegral del contrato
Prestacion de servicios profesionales para apayar ks
tramites y procesos relacionados con la contratacidn
y demas tramites juridicos y administralivos que
deban ser alendidos en la Secretana General -
S2e-2022 Subsecrelaria de Talenlo humano, dentro del 30835000 8 meses
programa de Bienestar Social Instiuconal, lo antenor
de conformidad con los documenios del proceso, los
cuales hacen pare inteqral del contrato,

4.6 Valor estimado del Contrato:

Tomanda como referencia el analisis histérico de los procesos de contratacién directa con
objetos similares adelantados por del Departamento de Narifio en vigencias fiscales
anteriores y acluales, el valor del contrato es la suma de DIECISEIS MILLONES DE PESOS
(16.000.000) MDA/CTE. Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por la
suscripcion y ejecucion del presente contrato estaran a cargo del contratista.

4.7 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) ylo Certificado de
Disponibilidad de Recursos

El presupueslo oficial destinado para el presente proceso de contrataciéon se encuentra
amparado en el siguiente CDP.

7 Fuente de
Numero Fecha Valor Becursos
2022080427 25/08/2022 $16.000.000 PROPIOS }
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4.8 Forma de Pago

El valor del contrato serd desembolsado de la siguiente manera: CUATRO (4) pagos
iguales por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MDA/CTE, ($4.000.000) cada uno.

PARAGRAFO 1° Los pagos se realizaran previa presentacion de informe de ejecucion y
certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato.

PARAGRAFO 2°, El Contratista acreditard el pago correspondiente a sus aportes al Sistema
General de Seguridad Soclal Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los montos y porcentajes
establecidos por el Gobierno, con los respectivos comprobantes de pago original,

PARAGRAFO 3°. En caso de terminacion anticipada soélo habra lugar al pago de los servicios
efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.

PARAGRAFO 4° E| Departamento no pagara ninguna suma de dinero al CONTRATISTA
mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion del contrato que
se celebra.

PARAGRAFO 5° El Contratista debera aportar los documentos requeridos por el Sistema
Electronico para la Contratacién Plblica SECOP Il y las demas directrices impartidas por la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Departamento de Narifio.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

No se aplican factores de seleccién por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestién que se celebra mediante la modalidad de Contratacion
Directa, sin embargo, la contratacion se celebrard teniendo en cuenta la idoneidad y la
experiencia del Contratista reflejada en su hoja de vida.

El expediente contractual que se publicara en la Plataforma SECOP ||, debera contener los
siguientes documentos:

ftem Detalle

1 Banco de Proyeclos N/A
Certificado de Disponibilidad Presupuestal o Certificado de
Disponibilidad de Recursos
Estudios Previos y Andlisis del Sector
Propuesta o colizacién
NIT-RUT (Persona natural o juridica y representante legal segun sea
el caso)

Hoja de vida de funcién plblica debidamente actualizada para
personas nalurales o personas juridicas, junto con los soportes
6 respectivos, conforme al perfil y condiciones requeridas en el Estudio v
Previo (Diplomas, certificaciones etc.) aprobada por la Subsecretaria I

de Talento Humano
Copia de la cedula de ciudadania de la persona natural o del v J

0 | &w N
S e e S

7 Ryl
representante legal si es persona juridica
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Copia de la libreta militar o certificacién de definicion de situacion

8 militar (Ley 780 de 2016) a

9 Antecedentes Fiscales persona natural y/o persona juridica A

10 Antecedentes Disciplinarios persona natural y/o persona juridica ¥

11 Antecedentes Judiciales v
Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas (Ley 801 de

12 2016) ’
Certificado de registro de inhabilidades por delitos sexuales contra

13 menores de edad (Cuando aplique el objeto del contrato con N/A

actividades relacionadas)
Certificado de idoneidad expedido por el Secretario de la
14 dependencia que requiere la contratacion, con el respectivo soporte v
de pago de estampillas y la anotacién de anulacion
15 Certificado de inexistencia expedido por la Subsecretaria de Talento

v
Humano
Tarjeta profesional vigente y certificado de antecedentes

16 profesionales v
17 Certificado de cuenta bancaria v
18 Anexo Contractual v
19 Registro Presupuestal v
20 Garantia unica de cumplimiento N/A
21 Certificado de afiliacién a Salud v
22 Certificado de afiliacién a Pension v
23 Certificado de afiliacién a Riesgos Profesionales v
24 Certificado de paz y salvo de parafiscales v
25 Certificado médico salud ccupacional (Decreto 1072 de 2015) o
26 Oficio de auterizacion de descuento de estampillas o recibo de pago v

conforme a las directrices emitidas por la Secretaria de Hacienda

Ademas de los anteriores documentos, y los demas que exija el Departamento, el contratista
no debera hallarse incurso en las inhabilidades o incompatibilidades de que tratan los articulos
127 de la Constitucion Politica, 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, y Ley 617 de 2000 lo cual sera
declarado bajo juramento, que se entendera prestado con la firma de la propuesta o del
contrato, segun sea el caso.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se identifican los riesgos asociados al proceso de
contratacion. Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para
la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacién (versién M-ICR-01),
adoptado por Colombia Compra Eficiente.
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7. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el Departamento se abstiene de exigir
garantias en consideracién a:

a. Que se trata de un contrato de Prestacién de Servicios profesionales

b. Que existen mecanismos idéneos para hacer el control del Contratista como es una
Supervision realizada mes a mes.

¢. La posibilidad de aplicar multas como medio de encausar al Contratista.

d. Que el conlrato que se derive del presente estudio previo no tendra anticipos ni pagos
anticipados, esto es, el valor pactado por el servicio serd pagado por el Departamento
alcumplirse satisfactoriamente el objeto del contrato

8. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la Entidad.

9. RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS

Certifico que los estudios y documentos previos fueron elaborados conforme alodispuesto en
el articulo 25, numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificada por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, para adelantar un proceso de seleccién y la consecuente celebracién del confrato
requerido,

Se firma en Pasto el 1 de septiembre de 2022

LORENA DEL
gacretaria General.
/

/
¥

Proyecté: Pacla Goyes
Abogada Subsecrelaria Tdlento Humano.

_alﬁmﬂ_&w— 1
Reviso y Aprob¢: Vanesa Coral Alvarado

Subsecretaria de Talento Humano

- DEPENDENCIA ASOCIADA:
G D ASOEIADG: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
N DE CONTRATACION CONTRATACION DAC

Escaneade con CamScanner



San Juan de Pasto, septiembre 1 de 2022

Doctora

LORENA DEL ROCIO ANDRADE VIVAS.
Secretaria General

Departamento de Narino

Ciudad

Ref. PROPUESTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Respetada Doctora:

CHRISTAN CAMILO CORDOBA identificado con c.c. 87069155, respetuosamente me permito presentar la
siguiente propuesta de frabajo, encaminada a prestar mis servicios profesionales para llevar a cabo
los procesos relacionados con la contratacion y demds trdmites juridicos y administrativos que deban
ser atendidos en la Secretaria General — Subsecretaria de Talento humano, coordinando las
actividades dentro del programa de Bienestar Social Institucional, lo anterior de conformidad con los
documentos del proceso, los cuales hacen parte integral del contrato

La propuesta tiene como OBLIGACIONES de cardcter especifico las siguientes:

a) Apoyo en la coordinacion del Plan de Bienestar Social, Capacitacién, Estimulos e Incentivos.

b) Apoyo en la coordinaciéon del equipo de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e Incentivos.

c) Apoyo en la coordinaciéon de los procesos de negociacion y concertacion con las Organizaciones
Sindicales para temas de Bienestar Social, Capacitacion Institucional, Estimulos e Incentivos.

d) Apoyo en la coordinacion para la ejecucion de procesos de planeacion institucional, Gestion y
Desempeno enfocados al cumplimiento de los procesos de Bienestar Social, Capacitacion
Institucional, Estimulos e Incentivos.

e) Apoyo en la coordinacion de la ejecucién de las diferentes etapas de los procesos de contratacion
derivados del plan de Bienestar Social, Capacitacién, Estimulos, incentivos.

f) Elaborar conceptos juridicos que en materia de bienestar social requiera la subsecretaria de Talento
Humano de la Secretaria General.

g) Revisar los documentos soportes para la legalizacién de los contratos y convenios suscritos por el
departamento en el marco del Plan de Bienestar Social, Capacitacién, Estimulos e Incentivos.
Apoyo en las respuestas a derechos de peticion, recursos y consultas escritas que se formulen a la
Subsecretaria de Talento Humano, en el marco del Plan de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos
e Incentivos.

Apoyar en las actuaciones y actividades que sean necesarias para el buen funcionamiento de la
Subsecretaria de Talento Humano.

Proyectar actas de liquidacién de los contratos y/o convenios de acuerdo a la normatividad legal
vigente que sean requeridas por la Subsecretaria de Talento Humano, en el marco de la ejecucion
del Plan de Bienestar Social, Capacitacién, Estimulos e Incentivos.

Apoyar en todas las actuaciones y actividades juridicas necesarias que deben ser atendidas en la
subsecretaria de talento humano, conforme a la Designacion que realice la Subsecretaria.

PROPUESTA ECONOMICA:

La presente propuesta asciende a la suma de DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) MDA/CTE
TERMINO DE LA PROPUESTA:

El término de mi propuesta es de CUATRO (04) Meses.

DISPONIBILIDAD:

Manifiesto que cuento con la disponibilidad del tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las
obligaciones contratadas, con el fin de garantizar los esténdares de rendimiento, calidad y oportunidad

requeridos para el cumplimiento de los objetivos de la Secretaria General, del Departamento de Narino.

AUTORIZACION DE PUBLICACION:

Autorizo la publicaciéon en la plataforma SECOP Il de todos los documentos que hacen parte de mi
propuesta.

Cordialmente,

/

CHRISTI MILO/CORDOBA MUNOZ
C.C No. 87.069.155 éxpedida en Pasto
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FOR UNA COLDMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

14725171715

001472517171 5

M

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electronico
8706 9155 7 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 87069455 20030526
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30,audad/municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Narifio 5 2 [Pasto 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0ti6s nombres
CORDOBA MUNOZ CHRISTIAN CAMILO
35. Razon social
36. Nombre comercial 37-Sigia
N AN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Narifio 5 2 |Pasto 001
41. Direccion principal N
CL 12 32 41 BRR SAN IGNACIO
42. Correo electronico juridicordoba2018@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfona 1 30136536 1 8|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{Fechavinicio dctiidad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|6 9 1 0][201 0,0 1,047 4902042040 1] [9 0 0 7|8 54 3] [1 31 7| | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20

53. Codigo |4 9 | | | |

S AN S N I I O D

21 22 23 24 25 26

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57' Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | |58A cPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

S| D NO 60. No. de Folios: El

59. Anexos

61.Fecha [2021-01-25/12:49:34 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtn el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

CORDOBA MUNOZ CHRISTIAN CAMILO

Fecha generacion documento PDF: 29-08-2022 05:29:12PM
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubertod y Oren (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cordoba Mufioz Christian Camilo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIs
cc. CE. PAS No. 87069155 FO M |co- () EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 87069155 D.M. 23
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 12 N 32 41 san ignacio centro
FECHA ;
pia | 13|mes [ o9 [ato | 1981 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  NARINO
DEPTO NARINO MUNICIPIO PASTO
VNGRS PASTO TELEFONO 7220381 EMAIL juridicordoba2018@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 07 | ANO | 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES (ClrripDo NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO VERYIACIERY No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 X PROVECTOS 12 2016
PREGRADO 10 X 12 2013 | 269812
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARIO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE NARINO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

NARINO PASTO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o4 | mes| o1 | amo| 2022 Dia | [ wes | [ Ao |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR JURIDICO ADMINISTRATIVA/ TALENTO HUMANO CALLE 19 - 25 02 esquina centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

calle 19 con carrera 24 esquina

EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARIKO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | mes| o1 | amo| 2021 pia [ 31 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA RECURSOS HUMANOS calle 19 carrera 24 esquina palacio Departamental
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARIKO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | mes| o9 | amo| 2020 pia [ 31 [ mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA RECURSOS HUMANOS calle 19 carrera 24 esquina palacio Departamental
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| o1 [ amo| 2020 pia | 31 [ mes| o8 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o4 | mes| o1 | amo| 2019 pia [ 31 [ mes| 12 | ano | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO calle 19 carrera 24 esquina

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARIKO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112599004 pia | o1 | mes| 10 | amo| 2018 pia [ 31 | mes| o5 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADOS IMPLEMENTACION PAZ CARRERA 42 15 29 san juan de dios

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARIKO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 05 | mes| o9 | amo| 2018 pia [ 31 [ mes| 12 | ano | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
TERMINAL DE TRANSPORTES DE PASTO S. A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARIKO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7308956 pia | 09 | mes| o1 [ amo| 2018 pia | 30 [ mes| o6 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICAO DE | JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ] pUBLICA | PRIVADA | PAis
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7236928 Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 27 | Mes | 05 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CALLE 15 28 41 bombona




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS M COLOMBIA
VICTIMAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO TUMACO
TEIEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176234729 pia | o1 | mes| o8 | amo| 2016 pia [ 23 | mes| o6 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENLACE ESP EN REPARACION REPARACION INDIVIDUAL CIUDADELA TUMACO SECTOR LOS PINOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNDACION GRU-PRO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7295173 pia | o1 | mes| o1 | amo| 2016 pia [ 31 | mes| 03 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO FORMULACION DE PROYECTOS CALLE 3 16 23-96 PISO 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONSORCIO SIETE Y UNO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
BN FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3113336051 pia | o1 | mes| o6 | amo| 2015 pia [ 31 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBGERENTE ADTIVO Y RRHH SUBGERENCIA EDIFICIO SINDAMANOY OFC 206 CALLE 19 CRA 29 ESQUIN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DE VIVIENDA Y REFORMA URBANA DE PASTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
BRI FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7360916 Dia | 11 | Mes | 09 | Afio | 2014 Dia | 11 | Mes | 06 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA CAM ANGANOY ALCALDIA DE PASTO

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | iMes: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Anio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
n TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 3

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 0

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO XME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento PASTO 31 DE AGOST%)E 2022

S

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



internacional

cerfifica que:

Christian Camilo Cordoba Mufioz
C.C. 87069155

Asistio al Diplomado

SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD
NTC ISO 9001:2015

Con una intensidad de 96 horas

El contenido del programa comprendid:

- Fundamenios 1SO 8001:2016

« Planificacién General Del SGC

- Gestion Compras Para Conformidad Producios Y Servicios

- Evaluacién Del Desempetio Para El Mojoramiento SGC

- Gestion Para El Desarrolio De Los Procesos Productives Y Prestacion Servicios
- Auditorias Enfocadas a 1a Mojora do! Desempefio Drganizacién

- Mejora del SGC

San Juan de Pasto, 21 de Octubre de 2017

Juan Feiipe Mora Arroyave
Direcior Regional Suroccidente

vewde [0 Carme T hpraete WG




N

icontec

Internaclenal

cerfifica que:

Christian Camilo Cordoba Mufioz
C.C. 87069155

Asistié y Aprobé el Programa

FORMACION DE AUDITORES INTERNOS EN
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD NTC
ISO 9001: 2015.

Con una intensidad de 48 horas

El contenido del programa comprendié:

- Fundamentos ISO 9001:2015
- Auditorias Enfocadas a la Mejora del Desempefio Organizacién

- Mejora del SGC

San Juan de Paslo, 21 de Octubre de 2017

ol

Juan Felipe Mora Arroyave
Director Regional Suroccidente

(sceionrom
Verian) 00 Agrsbadn 20016338



UNIMINUTO
Universiaris Minuto de Dios
Educacion de Calidad al alcance de todos

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Certifica que

Christian Camilo

Cordoba Munoz
C.C. No.87.069.155

Cursé y aprobé satisfactoriamente el Diplomado en Formulacién,
Estructuracion y Gestién de proyectos de Inversién en Marco
Logico y Metodologia General Ajustada (MGA). Finalizado en el
Mes de Marzo de 2017 con una duracién de 120 horas.

DIPLOMADO

en Formulacién, Estructuraciéon y
Gestion de proyectos de Inversién en
Marco Légico y Metodologia General

Ajustada (MGA)
" Gabriel Santiago Moreno éﬁm Mario Moreno Mufioz
Director UNIMINUTO Centro Regional Pasto Coordinador Académico

Personeria juridica otorgada por ks Resoluckén No, 10345 del | de agosto de 1990,
Ministerio de Educacién Naclonal

D-593
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

La suscrita DIANA MARCELA CASTRO PAZ, identificada con cedula de ciudadania No.
1.085.302.269 de Pasto, actuando en Representacion Legal de la Corporacion Circulo del Sol,
identificada con Nit No. 900365901-2, hace constar que contrato con el Sr. CHRISTIAN CAMILO
CORDOBA MUNOZ, identificado con cedula de ciudadania No. 87.069.155 de Pasto, como Asesor
y Formulador del Plan de Desarrollo del Departamento de Narifio, “Narifio corazén del mundo’,
dentro de las actividades desarrolladas se encuentran:

1. Apoyar en la formulacién y asesoria en las lineas del Plan de Desarrollo del Departamento
de Narifio, “Narifio Corazén del mundo”, asi como en la entrega de informacién en la bases de
datos que permitan en analisis de participacion de involucrados.

2. Apoyar las actividades necesarias para la participacion de comunidad y realizacion de
estrategias metodolégicas participativas que puedan ser evidenciadas en el Plan de Desarrollo del
Departamento de Narifio, “Narifio Corazén del mundo”. Presentacion informe final de los contratos
o convenios de la Corporacion.

5. Presentar y entregar a satisfaccion el informe final cumpliendo a cabalidad el objeto y las
actividades del Contrato.

8. Ejecutar actividades que garanticen el cumplimiento de las obligaciones contractuales antes
descritas.

Estas actividades como el cumplimiento del contrato al 100% fueron desarrolladas en el periodo de
Enero 11 de 2016 a Mayo 31 de 2016 con una asignacion salarial de $2.500.000 (DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE), en este tiempo el Sr. Cérdoba demostré sentido de
pertenencia por la organizacion, trabajo responsable y capacidad de liderazgo

Para constancia se firma a los 31 dias del mes de Mayo de 2016.

puvo W.Celfo b3

DIANA MARCELA CASTRO PAZ.
Representante Legal
CIRCULO DEL SOL CORPORACION SOCIAL

Calle 20No 23 -84 Centro /f San Juan de Pasto 7207073




Millenium BPO S.A.

m i | | en i U m Nit 830.050.856-2

bao Carrera 16 N° 100-20 piso 3
po.S.0 Teléfono: 6500800. Fax: 6500816
Bogotd, D.C. Colombia.

LA SUSCRITA GERENTE DE GESTION HUMANA DE
MILLENIUM BPO S.A.
NIT. 830.050.856-2

CERTIFICA:

Que el(a) Sefior(a) CORDOBA MUNOZ CHRISTIAN CAMILO identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 87069155 ha laborado para nuestra compafiia con
contrato a término OBRA O LABOR y se ha desempefiado en los siguientes cargos
y periodos. Para las campafias UNIDAD DE REPARACION DE VICTIMAS -
PRESENCIAL

FECHA INICIO  FECHAFIN CARGO SALARIO
01 de junio de 2016 30 de diciembre de 2016 | AGENTE PROFESIONAL 2.068.365
09 de febrero de 2017 | 25 de junio de 2017 AGENTE PROFESIONAL 2.213.151

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a) en la ciudad de
Bogota D.C. A los 02 de agosto de 2017.

7%@111#3 a‘m‘,iw.;m

LORENA DAZA ARAGON
Gerente de Gestion Humana

Idaza@millenium.com.co

Esta certificacion tiene una vigencia de 3 meses y durante este tiempo no se expedira una nueva. Usted podra solicitar
nuevamente una certificacion después del 02 de noviembre de 2017.

Millenium BPO S.A. — Nit 830.050.856-2
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CERTIFICACION.

MONICA XIMENA GOMEZ. Gerente consorcio SIETE Y UNO.

Se permite certificar que ol seflor CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ,

identificado con c.c. 87.069.155 expedida en Pasto, laboro para nuestra
empresa en el cargo de SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y DE RECURSOS

HUMMﬂ“i“M“ZO1SMd31ﬂm“
2015.

m-lwuhmmmmmsﬂmmmncm-
cabalidad con las actividades y funciones encomendadas, observando su
wc*&mhymwahpﬂl&nnol“ﬁbhm

compromisos.
nwmmammammmumum
voluntario.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado y se firma el 2
de enero de 2016.

Atentamente.
ING. MO i : OMEZ MORENO.
‘ NTE GENERAL

CONSORCIO SIETE Y UNO.

CALLE 13 N 79 17 EDWICH0 SINDAMANGY DECINA 208 - CONSORCIONE o KB
e
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Fecha aplicacion formato 201206

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA REFORMA URBANA Y VIVIENDA DE

PASTO “INVIPASTO”
CERTIFICA.

Que el sefior CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUROZ, identificado con c.c. 87.069.155 de Pasto,
laboro para este instituto en la modalidad de Abogado Egresado - Judicante de la oficina juridica,
desde el dia 11 de septiembre de 2014, hasta el dia 11 de junio de 2015 en jornada comprendida
desde las 8:00 horas hasta las 12:00 horas y desde las 14:00 horas hasta las 18:00 horas de lunes a
viernes, segin resolucidén No. 722 del 11 de septiembre de 2014, y acta de posesién de la misma
fecha, bajo las condiciones y lineamientos de 1a ley 1322 de 2009.

Las labores encargadas al sefior CHRISTIAN CAMILO CORDOBA, fueron:

Prestar asesorfa juridica y apoyo profesional con idoneidad y capacidad, segin los
requerimientos de la oficina juridica.

Asesoria juridica en temas de politica publica de vivienda gratuita para victimas del
conflicto armado.

Asesorla juridica en temas de politica publica de vivienda gratuita para desplazados.
Asesorla juridica en temas de politica publica de vivienda, para poblacién vulnerable.
Asesorfa juridica 3 las asociaciones de vivienda, en temas de subsidio de mejoramiento y
de construccién en sitio propioc.

Asesoria juridica en Normalizacién de crédito y cartera de los beneficiarios de créditos con
el Instituto.

Procesos ejecutivos y cobro de contribuciones a cargo de las personas naturales y juridicas
dedicadas a la construccién.

Desarrollo de actividades juridicas en procesos adelantados por y en contra del
INVIPASTO. Buscando proteger el patrimonio del instituto.

Fortalecer la gestién y dar cumplimiento a las actividades del INVIPASTO, garantizando asi
¢l logro de metas. .

Durante el desempefio de las labores del sefior CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MURIOZ se observe
un comportamiento adecuado y ejemplar en el desarrollo de todas las actividades encomendadas.
Para constancia se firma en San Juan de Pasto a los 12 dias del mes de Junio de 2015,
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A QUIEN PUEDA INTERESAR
El suscrito Electricista EFRAIN ALEJANDRO MIRANDA BOLAROS identificado
con CC. 12983567, MP Mmmmamo&m
TIVOS DE CEDENAR S.A ESP
CERTIFICA

Que el sefior, CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUROZ. Identificado con C.C. 87.069.155
umwmmmmdmamnmym

&mmuumuh%w del sefior CHRISTIAN
CAMILO CORDOBA ha sido sobresaliante. .

Para constancia s firma en San Jusn de Pasto, a los 17 dias del mes de Enero de 2012

W Cote 20 A" 36 - 12 Av. Los Estuoiantss  Conmutagor: TX800, Fiux: 7312170 www.codenar.com.co Pasto - Karifio - Colomble [l



TERMINAL DE TRANSPORTES DE AREA ADMINISTRATIVA Y
PASTO S A. FINANCIERA
- ,. Nit. 800.057.018-7
ermina VERSION 0 DE 2010
02 Transportes do Pasto SA.
I CERTIFICACION CODIGO: TTP-AAF.202-07
Pagina 1 de 1

LA SUSCRITA JEFE DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA QUE:

El sefior CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 87.069.155, expedida en Pasto, estuvo vinculado a la SOCIEDAD
TERMINAL DE TRANSPORTES DE PASTO S.A., en el cargo de JEFE DE LA
OFICINA JURIDICA, mediante CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO
FIJO INFERIOR A UN ANO CON TRABAJADORES DE DIRECCION, CONFIANZA Y
MANEJO, desde el 09 de enero de 2018 hasta el 30 de junio de 2018.

Mediante resolucion 0073 del 16 de abril de 2018, estuvo encargado de las funciones

de Gerencia durante los dias 17 al 20 de abril del afio 2018.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto a los diez (10) dias del mes de julio
del afio 2018.

SANDRA JIMENA GAVIRIA CORDOBA
Jefe Area Adphinistrativa y Financiera

Viwiana Orduner Gamer

ELABORADO POR: REVISADO POR:

APROBADO POR: “',": NMIGILADT
SGC GERENTE GERENTE _J SUPERTRANSPORTE

Carrera 6 No. 16 D - 50 B/Madrigal Sede Administrativa - San Juan de Pasto, Colombia
web: www.terminalpasto.gov.co - e-mail: transpasto@gmail.com - Teléfonos: 7308955 - 7308956

Scanned by CamScanner
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TRATACIONES
CONTRATISTA INDEPENDIENTE
PS-19445

01 Oclubre de 2018

Sefior (a):
CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ

E.

S M

Eslimado(a) Sr. (a):

Me complace ofrecerle a usted la celebracion de un Conirato con la Organizacion Internacional para las Migraciones,
quien en adelante se denominard OIM, a través de la cual usled prestara sus servicios profesionales como
CONTRATISTA INDEPENDIENTE en desarrolio de la ficha de Proyecto denominada “Apoyo a la evaluacion de la
Superacion de la Situacion de Vulnerabilidad de 200 hogares de la poblacién viclima en Pasto.” suscrilo entre USAID y
la Organizacion Internacional para las Migraciones — OIM, en adelante ¢l PROYECTO. Sus términos de contralacion,
beneficios y obligaciones seran aquellos sefialados a continuacién, previas las siguientes

DECLARACIONES

La OIM declara;

a

Que el presente Conlirate se formaliza motivado por la necesidad de alender las aclividades descritas en el
presente documento y basado en la autonomia y calidades propias del CONTRATISTA INDEPENDIENTE. Que la
presente conlralacion se produce en el marca de la Ficha de Proyecto denominada “Apoyec a la evaluacion de la
Superacién de la Situacion de Vulnerabllidad de 200 hogares de la poblacién victima en Paslu”, el cual se
encuenlra vigente hasta el veintiocho (28) de Abril de 2020, y en virud del cual se realizo la seleccién del
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, con el fin de gue ésle preste sus servicios de conformidad con las
disposiciones del PROYECTO y de los Términos de Referencia del presente contralo,

EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara:

Que la informacion proporcionada a la OIM, sobre condiciones de persona natural, calificaciones y trayectoria
profesional, es cierta.

Que conoce plenamente las Condiciones Generales de la Conlratacion que rigen el presenle Conlralo y las
respeclivas aclividades encomendadas, y que se considera aplo para cumplir las mismas con la dedicacion,
esmero y eficiencia requeridas, |

Que se compromele a cumplir con la reglamentacion de la OIM, en lodo aquello que le sea aplicable en su
calegoria de CONTRATISTA INDEPENDIENTE y.en virtud del presenle Contrato.

Que esté informado que este Contrato no genera ninguna refacidn laboral, y que en el caso que dentro del
cumplimiento de las obligaciones descrilas en el mismo el CONTRATISTA INDEPENDIENTE sufriera algn lipo

de accidente u otro, la OIM no intervendra o se hara respansable en ningan case, dado que la relacion entre el
CONTRATISTA INDEPENDIENTE y la OIM es de naluraleza eminentemente civil,

EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE esta informado del caracter diplomatico de la OIM, y acepta las condiciones
que se aplican por ende a este conltrato,

Las condiciones generales que rigen este Conlrato seran aquellas conlenidas en las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE, es decir, sin que exista subordinacién, debera prestar sus
servicios profesionales en ejecucion y cumplimiznto de lo dispuesto en el presente conlrato de servicios y los lermings

112
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de referencia contenidos en €l Anexo D del presente contralo, de acuerdo a los requerimientos e instrucciones que de
forma parlicular le haga saber la OIM.

PARAGRAFO.- Teniendo en cuenla las especiales condiciones de prestacion del serviclo por parle del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, as! como lo dispuesto en la ficha del proyeclo susciito enlre USAID y la OIM, las partes ratifican que
la OIM no asumird ninguna responsabilidad laboral pard con el CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier

subconlralacion de profesionales que éste realice, en virtud de la naluraleza civil del presente conlralo.

SEGUNDA; OBLIGACIONES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA
INDEPENDIENTE: En cumplimiento del objefo descrito anteriormente y dando cumplimiento a la ficha del proyeclo, el
CONTRATISTA INDEPENDIENTE lendra las siguientes obligaciones:

1. Dar cumplimiento a las paulas que le sefiale la OIM para la prestacion del servicio objeto del presente conlrato,

2. Prestar sus servicios en desarrollo de [as disposiciones contenidas en el presente conlrato.

3. Garantizar la disponibilidad para la prestacion del servicio objelo del presente contrato con el fin de alender los
requerimienios derivados del mismo.

4. Abstenerse de consumir bebidas alcohélicas o embriagantes, sustancias alucinogenas, narcolicos o cualquier olra
suslancia psicoacliva durante la prestacién del servicio al beneficiario asl como abstenerse de presentarse a
ejecular el presente contrato bajo los efeclos de dichas sustancias.

5. Diligenciar el Anexo B, en el cual el CONTRATISTA INDEPENDIENTE manifiesta su inleres de afiliarse al sistema
de Riesgos profesionales y su compromiso en el pago de los aportes a fa Administradora de Riesgos profesionaies

- ARP a la que esté afiliada la OIM.
6 Mantenerse al dia con los pagos de sequridad social, EPS, AFP y ARP a la que esia afiliada la OIM. Los pagos se
deben realizar en calidad de independiente y se deben realizar durante toda la vigencia del contrato.
7. Asumir por su cuenla y riesgo todas las obligaciones tributarias que se deriven de la suseripcion y ejecucion del
presente conlralo.
B. Prestar la colaboracion que facilite a Ia OIM el pago de sus honorarics, de acuerdo con las instrucciones

impartidas para este efecto.
9, Cumplir con les Estandares de Conducta de la OIM incluidos en el Anexo C del presente contralo.
10. Cumplir con todos los lineamientos y obligaciones contenidos en los Términos de Referencia contenidos en el

Anexo D del presente conlralo.
1. Cualquier olra actividad que de acuerdo con su compelencia, le sea asignada por parle del supervisor del contrato.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA OIM:

1. Pagar los honorarios al CONTRATISTA INDEPENDIENTE de acuerdo con las indicaciones dadas por el

supervisor del contrato.

2. Recibir por parle del CONTRATISTA INDEPENDIENTE |a cuenta de cobro y los recibos de pago de los aportes a
EPS, AFP y ARL de la Organizacion, leniendo en cuenla la naluraleza de las cotizaciones como conlralista
independiente, los cuales se anexaran a la Planilla de Pagos.

3. Efecluar la supervision suslanliva y financiera del presente contrato

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: La OIM pagaré a EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE, la
suma total de DOCE MILLONES DE PESOS MiL (312.000.000), los cuales se pagaran de la siguiente de manera.

1. Cuatro (4) pagos mensuales por valor de TRES MILLONES DE PESOS ML ($ 3.000.000) correspondientes a
los meses entre Oclubre a Diciembre de 2018 y Enero de 2019 , previa entrega de las actividades y
productos relacionados en los Términos de Referencia (Anexo D), con visto bueno del supervisor del conlrato

PARAGRAFO PRIMERO.- El valor del presente conlrato incluye todos los costos inherentes al servicio contratado y

por ello no se reconoceran sumas diferentes a las aqui pactadas,
PARAGRAFO SEGUNDO.- El valor del presente conlrato lo pagara OIM, una vez reciba del Supervisor la Certificacién
de Cumplimiento, cuenta de cobro y los recibos de pago de los aportes a EPS, AFP y ARL teniendo en cuenta la

nz
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naluraleza de las colizaciones como conlratista independienle, los cuzles se anexaran a la Planila de Pagos
debidamenle autorizada por el supervisor del contrato de la QIM, -

PARAGRAFO TERCEROQ.- El pago de cualquier impuesio que se genere en virtud del presente conirato sera
responsabilidad del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

QUINTA: PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE inicia
actividades a parlir del primero (1) de Oclubre de 2018 y se compromete a finalizar las mismas el treinta yuno (31) de
Enere de 2019, fecha ulima que se tomara para lodos los efectos, como fecha de conclusion de este contralo
PARAGRAFO.- No obstante lo estipulado en esta clausula la OIM pedra dar por terminado el contralo en cualquier
tiempo y sin necesidad de invocar molivo alguno, bastando para ello la comunicacion que en tal sentido envie a el
CONTRATISTA INDEPENDIENTE. La terminacion asi producida no daré lugar a reconocimiento de ninguna clase de
sanclones, perjuicios e indemnizaciones.

SEXTA: PRORROGA: Las partes podran prorrogar de comun acuerdo el presenle conlrato, segun las necesidades y

disponibilidades presupuestales, para lo cual se dara aviso con ocho (8) dias de anticipacion y tal decisién debera
constar por escrito.

SEPTIMA: EXCLUSION LABORAL: Las partes reconocen que el CONTRATISTA actuara en forma independiente, con

plena autonomia técnica y de direccion en la ejecucion del servicio contratado,

De esla forma, las partes reconocen que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE tiene plena libertad para cumplir sus
obligaciones y ejecutar los servicios conlratados de acuerdo con su dispenibilidad y necesidades y por sus propios
medios. En consecuencia, la relacion juridica que se crea mediante la suscripcion del presente conlrato es de caracler
nelamente civil y se regira por las normas propias del Derecho Civil, quedando excluido del presente contrato cualquier
lipo de vinculo de caracler laboral. Conforme a lo anterior, la OIM no asumira ninguna responsabilidad laboral para con
el CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier subcontratacion de profesionales que ésla realice para el
cumplimiento de las aclividades encomendadas en el presente conlralo. La contralacion se hace a titulo profesional
individual por consiguiente la OIM, no adguiere ningin tipo de vinculacion laboral con el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE.

OCTAVA: ENFERMEDAD O ACCIDENTE: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara estar afiliade a una EPS
como lrabajador independienle, por consiguiente, en caso de enfermedad o accidente durante el desarrollo del
presente conlralo, ésle asume la lotalidad de los compromisos médicos que de alli se originen. E| CONTRATISTA
INDEPENDIENTE no podra, por si o por terceros, reclamar personalmente o judicialmente a la OIM indemnizacion en
dinero o en especie, por cualquier enfermedad que sufriere estando en desarrollo del presente contrato.
PARAGRAFO.- Duranle la vigencia del presente contrato, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE estara cubierto bajo el
plan de compensacion proveido por la OIM. el cual es libre de cargos para el CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

NOVENA: CAUSALES DE TERMINAGION DEL CONTRATO: El presente conlralo se podra dar por lerminado por
cualquiera de las siguientes causas:

a. Cuando EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE previa aprobacion de la OIM, solicila terminacién unilateral por

razones ajenas a la naturaleza del presente conlrato,

Por mutuo acuerdo enire las parles.

Por expiracion del plazo pactado sin que las partes hayan manifestado por escrito su voluntad de prorrogario.

d. Cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no inicie las actividades objelo de este conlrato en la fecha pactada
en el presenle conlralo,

e. Cuando por molivo no justificado, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no fenga en cuenta los lineamientos
lecnicos fijados en el presente contralo, o las instrucciones que le dé el supervisor del conlrato,

. Cuando el BENEFICIARIO o la OIM informen que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no ha cumplido

salisfactoriamente con la ejecucion de las actividades a que esta obligado en virlud del presente contralo, y solicite

la terminacion unilaleral del mismo.

Por cualquier accion u omision que afecle los intereses de la OIM o de cualquiera de sus donantes.

Por motivos de fuerza mayor y caso fortuilo que impidan la normal ejecucién del objeto contraclual.
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i.  Por la violacion por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE de los Eslandares de Conducla de la OIM

conlenidos en el Anexo C del presenla contiato.
j.  Porlano legalizacién de los desembolsos que se entregan al CONTRATISTA INDEPENDIENTE para gastos de

viaje y transporte que menclona la Clausula Quinta, en el término filado y con los soporles establecidos,

k. En el caso de enviar soporles de los gaslos de viaje que no sean reales y que conlengan algtin lipo de
irregularidad en lo relacionado a cantidades, valores, firmas, elc.

. Consumir bebidas alcohdlicas o embriagantes, sustancias alucindgenas, narcolicos o cualquier olra sustancia
psicoactiva durante la preslacion del servicio al beneficiario o presenlarse a ejecutar el presente conltrato bajo los

efeclos de dichas sustanclas

DECIMA: CONDICIONES GENERALES QUE RIGEN LA CONTRATACION: Las condiciones generales que rigen este
contralo respecto a supervision y coordinacion de los servicios, recepcion y propledad de los productos y derechos que
surjan con motiva de los servicios contratados, relacion enlre a OIM y el CONTRATISTA INDEPENDIENTE, casos de

suspension, lerminacion anlicipada, revision de esle contrato, condiciones para el pago de honorarics y olras, se
estipulan en el ANEXO A del presente contralo “CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION",

DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Son documenios que forman parte integral de este conlrato
los siguientes:

Condiciones Generales de la Contratacion de OIM (Anexo A).

Copia del documenlo de idenlificacién del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

Copia del pasado judicial.

Original de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Hoja de Vida.

Formato de afiliacién a la ARL (Anexo B)

Estandares de Conducta de la OIM (Anexo C)

Términos de Referencia (Anexo D)

DECIMA SEGUNDA! LUGAR DE EJECUCION: El presente conlralo se ejecutara en Paslo,

DECIMA TERCERA: INVENCIONES: Las invenciones o descubrimientos reslizados por el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE para el desarrollo del presente contrato perienecen a la OIM. E! CONTRATISTA INDEPENDIENTE
no podra publicar, utilizar, citar, o referirse a ningiin documento praducido por el mismo bajo este cantralo, sin la previa

autorizacion de |2 OIM,

DECIMA CUARTA: PROCEDIMIENTOS: E/ presente conlralo se rige por las normas y procedimientos de la OIM.

DECIMA QUINTA: PRIVILEGIOS E INMUNIDADES: Ninguna disposicién de estas clausulas se entendera como
renuncia, explicila o implicila, a ninguno de los privilegios € inmunidades de que en la aclualidad goza la OIM.

DECIMA SEXTA: DIRECCION Y SUPERVISION: La supervision del presente conlralo estaré a cargo del Coordinador
Territorial Narifio, Especialista Forfalecimienlo Inslitucional ylo su delegado, quienes serdn los encargados de
establecer las condiciones generales y particulares para la prestacion del servicio por parte del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE y de cerlificar sobre el cumplimiento, incumplimiento o cumplimiento insalisfactorio de las

obligaciones a cargo del CONTRATISTA INDEPENDIENTE. —
PARAGRAFO.- Teniendo en cuenta las especiales condiciones de preslacion del servicio por parte del CONTRATISTA

INDEPENDIENTE, asl como lo dispuesto en la ficha de proyecto suscrilo entre la USAID y la OIM, las partes raliﬁc_an
que la OIM no asumira ninguna responsabilidad laboral para con el CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier
subcontratacion de profesionales que éste realice, en virlud de la naluraleza civil del presente contrato.

DECIMA SEPTIMA: USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS DE OIM: Salvo aulorizacion expresa y escrila de la
OIM, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no podré ullizar el nombre, emblema o sello oficial de la OIM para fines

publicitarios o de cualquier indole.
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DECIMA OQTAVA: CESION DE DERECHOS: En virlud del presente contralo, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE
cede exclusivamenle en favor de la OIM lodos los derechos patrimonizles de autor que conforme a las disposiciones
legales le correspondan sobre la informacion que entregue a la OIM.

PAF{AGRAFO PRIMERO.- La cesion que hace el CONTRATISTA INDEPENDIENTE, faculta a la OIM, para reproducir,
publlc_ar. adaptar, exlraer o compendiar la informacién antes mencionada en cualquier publicacion que le pertenezca.
Del mismo mo_do confiere a la OIM, facultad para disponer de ellaa titulo oneroso o gratuito, bajo las condiciones licitas
que su libre criterio le dicte y para aprovecharlas por cualquier medio, con fines de lucro o sin ellos.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El CONTRATISTA INDEPENDIENTE faculta a la OIM para que realice por cuenta y riesgo

del primero el regisiro del Derecho de Autor sobre |a informacion que entreque a fa OIM, y con tal objeto olorgara poder
aquien éste Ie indique.

DECIMA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE se compromele a guardar absoluta
CONFIDENCIALIDAD de la informacion que le sea suministrada por la OIM con el objeto del desarrolio del contralo y la
que cola!era!rpep le pueda abtener por accidentalidad, conocimiento directo € indirecto, a no realizar divulgacion alguna
sin el {?onsenbmlenlo escrito de la OIM, asi se trale de autoridad judicial o administraliva, puesto que la OIM goza de las
mrlnumdades reconocidas por la Republica de Colombia. La obligacion de confidencialidad a que se refiere esta
clausula permanece luego de |a terminacion del presente contrato.

VIGESIMA: DESARROLLO DE PRODUCTOS DE COMUNICACION: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE se
compromete a no desarrollar ninguna pieza de comunicacion (afiches, plegables, volantes, cartillas, libros o cualquier
cotro material impreso; videos, comerciales de television, cuias de radio, sitios Web, productos multimedia o cualquier
olro producto de comunicacion audiovisual o elecirdnica; vallas, placas conmemorativas, comunicados de prensa, entre
otros) relacionada con el objeto del presente Contralo sin la aprobacion previa de los diseiios o libretos por parte de la
Unidad de Prensa de la OIM y el donante. El desarrollo de cualquier pieza de comunicacion relacionada con el presente
Contralo debera ser aprobado por la Unidad de Prensa y el donante anles de su produccion.

VIGESIVMA PRIMERA: MODIFICACIONES: Cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara haber
comprendido el contenido del contralo que acepla, observa, perciba, eslime, sienta, que en su ejecucion estan
cambiando o han cambiado las condiciones de ejecucién del mismo, ya sea por su conducta a la de la OIM, esta en la
obligacion y en el deber de comunicar sus inquietudes por escrito a la OIM, con el fin de que se corrijan los posibles
desajustes de la realidad del conltralo de prestacion de servicios y no se cambie su naturaleza, que de lugar a dudas o
mulaciones contractuales de hecho que mas adelante se puedan invocar en derecho con el objeto de reclamacion de

prestaciones adicionales no descritas.

VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE mantendra indemne a la OIM de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que sea imputable a culpa o dolo del CONTRATISTA INDEPENDIENTE

durante la ejecucion del contrato y terminado esle, hastala liquidacion definitiva del mismo.

VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y conlroversias que ocurrieren entre las
partes con motivo de la existencia, validez, cumplimiento, alcance, inlerpretacion, aplicacion, lerminacion 0 cualquier
olra relacionada con el presente contrato, sus modificaciones y adendas; que no pudieren ser di{imidos directamente
por las mismas, se someleran a tribunal de arbitramento, integrado por tres (3) arbitros, y a las siguientes reglas:

£/ tribunal de arbilramento se framitara en un Centro de arbilrgje y conciliacion con demicilio en la ciudad de

a.
Bogota a escogencia del convocante.

b. Se regulara bajo las normas de la UNCITRAL.

c. Eltérmino maximo para proferir el laudo sera de seis (B) meses.

d. Elfallo seraen derecho.

e. Se adelantara en el idioma Castellano.

VIGESIMA CUARTA: DOMICILIO: Para todos los efectos del presente conltrato, se fja como domicilio la ciudad de

Bogola D.C.
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VIGESIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presenle conlralo se considera perfeccionado una
vez sea firmado por las partes.

Alentamente,

"‘0OIM Calo

\ ACEPTACION DE OFERTA Y DECLARACION

Por la presente acepto el contralo precedente bajo las condiciones estipuladas en el mismo.

Y por fanto suscribo a las siguientes declaraciones:

1. Me compromelo solemnemente a ejercer con foda lealtad, discrecion y conciencia, las actividades que se me han

confiado como CONTRATISTA INDEPENDIENTE de la Organizacion Internacional para las Migraciones, y a

desempenar estas aclividades y regir mi comportamiento teniendo en cuenta lo eslipulado en el presente conlrato y en

el Anexo Condiciones Generales de la Contratacion de OIM.

2. Durante la vigencia del presente contrato de prestacion de servicios seré responsable por la declaracion y pago del
impuesto de renta ylo de cualquier ofro impuesto, que se genere en desarrollo del mismo, de conformidad con lo
dispuesto en la Legislacion Colombiana vigente, En consecuencia, exonero a la OIM de cualquier responsabilidad que

pudiese genararse.

01 Octubre de 2018
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ANEXOA
CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DE OIM

La OIM dara por recibido los produclos o servicios objeto de esle contrato si los mismos hubieran sido
realizados de acuerdo con las obligaciones del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, programas de aclividades y
demas lineamientos y estipulaciones convenidas.
EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE conviene en que no podré divulgar por medio de publicaciones, informes,
conferencias o en cualquier olra forma, datos y resultados oblenidos de los servicios abjeto de este contralo, sin
la autorizacion expresa y por escrito de la OIM, pues dichos dalos y resultados son propiedad de esle Ultimo.
EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE sera el inico responsable por la ejecucion de los servicios y aclividades
contratadas cuando no se ajuste a esle contrato y/o a las inslrucciones dadas por la OIM. Cuando las™
aclividades no se hubieran ejecutado de acuerdo con esle conlralo y sus anexos y/o con las instrucciones de la
OIM, esta dispondra de su correccion o reposicion inmediata por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, el
que no lendra derecho a ninguna retribucion por las actividades mal ejecutadas.
En virtud de que las causas que han dado origen a esle Contralo de Prestacion de Senvicios, son
extracrdinarias y transilorias, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE y la OIM convienen en que al término del
plazo estipulado, este contrato quedara terminado aulomaticamente, sin necesidad de previo aviso ni de ningin
olro requisito y de que debido a su naturaleza, no implica ningn lipo de relacion laboral con el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE y por ende, exime a la OIM de cualquier responsabilidad derivada de las disposiciones
legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y de seguridad social.
La OIM tiene la facultad de suspender en forma temporal o permanente los servicios contratados, por causas de
fuerza mayor o circunstancias imprevislas, en cualguier momento, dandu aviso previo por escrilo al
CONTRATISTA INDEPENDIENTE. Asi mismo, en caso de suspension temporal, teniéndose de modificar el
plazo de duracién del contralo en la misma proporcion.
EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara conocer y se acoge al procedimiento para el pago de honorarios.
El CONTRATISTA INDEPENDIENTE debe dar cumplimiento con las obligaciones de afiliarse a un Programa de
Asislencia Médica, Quirdrgica y Hospitalaria y al Sistema General de Pensiones, en los términos de la Ley 100
de 1993, Ley 789/02, Ley 797/03, Decrelo 1703/02, Decrelo 510/03, Ley 828/03 y demas normas que las
modifiquen, adicionen o suslituyan.
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ANEXO B

ANEXO - COMPROMISO DE AFILIACION A (ARL) Y PAGO DE SEGURIDAD SQOCIAL

independiente, yo Christren

En
Couitfe Cordedd , identificado(a) con cédula de ciudadania

No. @ZORANS5S  deCcank<) . deconformidad con lo dispuesto en la Ley 1562 del 2012 y en el Decrelo
0723 de 2013, manifiesto conacer que a través de la OIM con quien suscribo el Contralo de Prestacion de Servicios,

seré afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales . y en mi calidad de CONTRATISTA
INDEPENDIENTE me comprometo a asumir y pagar en su lotalidad el importe correspondiente a las cotizaciones
mensuales, y @ enlregar mensualmente a la OIM una copia del recibo de pago, junta con los soportes de las
colizaciones a salud y pensiones, segn lo establecido en el contrato. En caso en que no enlregue la copia del recibo o
la evidencia de haber realizado el pago de las colizaciones al Sistema de Riesgos Laborales en las oportunidades
antes descritas, autorizo a que la OIM retenga el valor de los honorarios correspondientes hasta que lleque la evidencia

de haber realizado el pago respeclivo.

NOTA: La OIM no se responsabiliza por el valor que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE reporte como ingreso base

tes al Sistema de Salud, Pension y Riesgos Profesionales, siendo obligacion exclusiva
pondiente de la totalidad de los

mocelidad o dg ,_o%(-)NTRATISTA
73

de colizacion al efecluar sus apor
del CONTRATISTA INDEPENDIENTE realizar las colizaciones sobre el IBC corres

Conlraltos que este celebre. Articulo 12 Decreto 0723 de 2013.
mas contratos de prestacion de servicios civiles.

Tenga en cuenta que “El trabajador dependiente que suscriba uno o
debe seleccionar la misma Administradora de

comerciales o adminisiralivos, entre olros, en calidad de conlrélista,
Riesgos Laborales en la que sc encuenire afifiado como trabajador dependiente’. Paragrafo del Articulo 4° del Decrelo

0723 de 2013.
Ademas cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE celebre varios contratos debe estar afiliado a la (ARL) por Ia
\otalidad de los Contratos es decir hacer los aportes correspondientes por cada contralo en la misma (ARL). Ariculo 9°

Decreto 0723 de 2013,
A cual (ARL) se encuentra usled actuaimente realizando | A cual (ARL) desea usted realizar los aporles ohr’igaci{;nj
sus aporles: del presente conlrato:

POSITIVA

[ Fecha de Nacimienlo: Honorarios Mensuales:

16-Mayo-1985 $3.000.000
Nombre de EPS: (Mingreso Base de Cotizacion:
SANITAS $1.200.000
Nombre AFP (pensiones): Lugar de Ejecucion:
COLPENSIONES PASTOD
(@ Nivel de Riesgo:

Fecha de Inicio dal Conlrato:
01 OCTUBRE 2018 |
Ciudad, Direccion de residencia y Teléfono de Contaclo; | Correo Electrénico:
PASTO, CALLE 12 N.32-41. CEL_ 3234915165 JURIDICORDOBAZ018@GMAIL. COM

Alentamente,
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ANEXO C
ESTANDARES DE CONDUCTA DE LA OIM

La OIM se ha compromelido firmemente en la observacién de los mas altos estandares élicos en todas sus actividades.
Como tal, este Codige de Conducla para conlratistasiproveedores de servicios profesionales ha sido preparado para
prt_}porclonar un resumen claro de la expeclativa de la OlM en todo lo relacionado a Ia ejecucion de las lareas
asignadas a sus conlratislas/proveedores de servicios para garantizar que la élica internacional sea reconocida y
ubservada, La transparercia y rendicion de cuentas deben ser escrupulosamente respeladas en lodas las actividades,

La élica de la OIM se centra en el principio de CERO TOLERANCIA conlra la corrupcion, evitando cualquier conflicto
de interés en sus aclividades y la honeslidad en la forma de actuar de los contralislas/proveedores de servicios
profesionales. Se insta a todos los contratistas/proveedores de servicios profesionales a que se familiaricen con este
Cadigo de Conducla para garantizar el éxilo de las relaciones conlractuales con la OIM.

La OIM espera de todos sus contratistas/proveedores honeslidad y cumplimiento de lo siguiente:

1. Todas las normas, reglamentos y requisitos legales relativos a la enirega de fos productos/servicios a la OIM.

2. No debera conlratar o subcontratar o externalizar cualquier parle de los productos/servicios sin el consentimiento

© por escrilo de la OIM.

3. Mantener los mas altos estandares de integridad y calidad de las aclividades en lodo momenlo.

4.  Respetar la imparcialidad e independencia de la OIM, por tanto, en el marca del conlrato de consultoria no
debera soliciter ni aceplar inslrucciones en el desempeiio de sus funciones de ninguna autoridad exlema a la
Organizacion o de las contraparles que forman parte del proyecto para el cual estan prestando sus servicios.
Durante el periodo de servicio, los contralislas/proveedores de servicios profesionales evilaran cualquier
conducla que pueda incidir negativamente en la OIM y no emprenderan ninguna actividad que no sea compatible
con las aspiraciones y objetivos de la Organizacion. y

5. Ejercer discrecion en todas las aclividades relacionadas con el desempefio de sus lareas. Salvo en caso de
aulorizacion explicita por parte de la OIM, los conlralistas no podréan comunicar, en ningin momento, a los
medios de comunicacion, ni a ninguna inslitucion, persena, gebierno o autoridad externa informacion que no haya
sido dada a conocer y de la que fengan conocimienlo gracias a su asoclacion con la OIM. Los
contratistas/proveedores de servicios profesionales no podran ulilizar dicha informacion sin previa autorizacion
escrita por parte de la Organizacion.

Politica sobre la corrupcion y conflictos de interés

La OIM espera que lodos los conlratistas/proveedores de servicios profesionales contratados lleven a cabo sus
aclividades de acuerdo con los mas allos estdndares élicos y cumplan estrictamente con fodas las normas y
reglamentos contra el soborno, la corrupcion y evilen las praclices  inaceptables. Por lo fanto, los
contratistas/proveedores de servicios profesionales deben cbservar lo siguiente:

1. No podran, directz o indireclamente, ofrecer a cualquier personal de la OIM dinero, bienes o servicios como
cuenta o en espera de una decision favorable, informacion, opinién, recomendacion, volo o cualquier otra forma
de favoritismo o cualquier cosa que sea calificado como corrupcion.

2. No podran, direcla o indirectamente, ofrecer, dar o estar de acuerdo o prometer dar a cualquier persona de |a
OIM ninguna gratificacion para el beneficio propio o 2 soficitud de cualquier persona de la OIM.

3. Informar inmediatamente a Oficial de Cumplimiento de la OIM en el caso de que cualquier persona de la OIM
solicitare o hubiere oblenido o ha rezlizado un intento de obtener una gratificacion, para sl mismo o para
cualquier olra persona.

4. Dedlarar inmediatamente en el caso de que el conlralista/proveedor de servicios profesionales tenga familiares
vinculados contractualmente con OIM o con las enlidades contrapartes que forman parte del proyecto para el
cual esta siendo contralado. Si no se realiza dicha daclaracion se interprelara como un conflicto de interéses en
sus actividades y puede dar lugar a la exclusion del contralista/proveedor de servicios profesionales de las
aclividades presentes y futuras y/o cualquier otra accion legal que fa OIM considere prudente.
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Responder con prontitud las solicitudes razonables de los representantes de la QIM en relacion a la aplicacion de
este Cadigo de Conducta,,

5.

Canal de comunicacion

La OIM ha establecido un canal de comunicacion seguro para permitir a los conlralistas/proveedores de senvicios
profesionales presentar sus preocupaciones de manera confidencial y con responsabllidad, Para pregunias sobre esle
Codigo de Conducta o informar de un comportamiento cueslionable o posible violacion de este Cadigo, por favor

comunicarse con:

Oficial de Cumplimiento
OIM Colombia

Edificio Chico 94

Cra. 14 No. 93B-46, Piso. 4

Bogota, Colombia

La OIM no toleraré ningtin casligo o represalia en contra de un contralista/proveedor de senvicios profesionales que
denuncie irreqularidades o incumplimiento dz este Codigo. OIM tomara las medidas disciplinarias incluyendo hasla la
terminacion del contralo de cualquier persona que amenace con una represalia, venganza u hostigemiento de la
persona en cueslion. La identidad, informacion y quejas serén Iratadas en estricta confidencialidad.

Sanciones

La violacion de este Codigo de Conducta dara lugar a que la OIM tome acciones de indole contractual o legal. Las
acciones aplicadas dependeran de la naluraleza y gravedad de la infraccion y el grado de responsabilidad en el

incumplimiento de sus obligaciones con relacion al Cdigo de Conducta.

Las acciones que se impongan incluyen pero no se fimita a lo siguiente:

1 Advertencias formales - el continuo incumplimiento dara lugar a acciones mas severas,
Divulgacion de la naturaleza de la violacion a lodas las filiales, confrapartes, instiluciones de control

2.
gubernamental competentes y cficinas que solicitan referencias.
3.  Inmediata rescision del contrato, sin recurso.

Por la presente me comprometo personalmente a observar y cumplir con lo eslablecido en este Codigo de Conducta y
cumnplir plenamente con tados sus principios.

Nombre: CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ
0 O 87.069,155 de Pasto

Firma: /Z%
7 / 7
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ANEXO D

TERMINOS DE REFERENCIA

El QQNTRATISTA Ih!DEPENDIENTE debera Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y
administrativa para brindar acompafamiento y apoyar las gestiones de acompanamiento, sistematizacion, sequimiento

y anélis{s_. de Ias. acli_\ridades desarrolladas en marco del proyecto VISP- 1-1343 “Apoyo a la evaluacion de la
Superacion de la Situacion de Vulnerabilidad de 200 hogares de la poblacion victima en Pasto”

1.

o =

10,

ifs B

12,

Elaborar, de manera concerta@a con la oficina de atencidn a victimas de la Alcaldia de Paslo, y el supervisor
del contrato, un plan de trabajo al inicio de cada mes, de acuerdo a las aclividades y produclos propios del
proyeclo VISP —~ R1- 1343, en donde se definan los productos, fechas de entrega y especificaciones de los
eniregables para cada mes
Recopilar, revisar, analizar y sistemalizar descriptivamenle y en forma reflexiva, los diferentes procesos,
productos y las acluaciones VISP-R1-1343 “Apoyo a la evaluacién de la Superacion de la Siluacion de
Vulnerabilidad de 200 hogares de la poblacidn victima en Pasto en el marco de la estralegia de Ciudades
Capitales, durante su implementacién en el municipio de Pasto.
Identificar, analizar y compartir las buenas practicas y lecciones aprendidas del proyeclo, con olras
instituciones, organizaciones y aclores articulados a los diferentes procesos en la implementacion de la ley de
victimas.
Acompaiiar la socializacion de la metodologia ulilizada, estrategia y logros obtenidos, e impacios en la
poblacion victima de desplazamiento forzado en tomo a la SSV.
Identificar lecciones aprendidas y nuevos conocimientos, a parlir de la reflexion critica de la experiencia
desarrollada en el marco del proyeclo, especialmente en las intervenciones que no fueron exitosas, que
permita mejorar las acciones fuluras en las intervenciones que concluyeron exitosamente.
Apoyar, las aclividades previstas en el proyecto VISP — R1- 1343 y las” encomendadas segin los
lineamientos matodologicos establecidos por la ruta de implementacion del proyecto, y las gue se sean
sefialadas por la OIM, en el marco de lo cual velara por |a adecuada ufilizacion de los formatos oficiales, asi
como por el cumplimiento de los procedimientos aprobados.
Apoyar a la oficina de atencidn a viclimas de la Alcaldia de Pasto en la gjecucion de la estrategia para a SSV.
Participar en espacios definidos por el proyeclo con el fin de promover la implementacion de la esirategia
SSV, en coordinacion y bajo el liderazgo de la OIM Regional Narifio y la oficina de alencién a viclimas de la
Alcaldia de Pasto i
Revisar y analizar los documentos elaborados por los profesionales de oficinas de Gobernacion de Narino,
Unidad para las Victimas y Alcaldia de Pasto, vinculados a la estralegia que permitan describir cudles fueron
los procesos clave y lecciones aprendidas.
Sistematizar la experiencia de cierre de brechas para la superacion de la situacion de vulnerabilidad-SSV de
la pablacion victima de desplazamiento forzado en el marcu de la estrategia de Ciudades Capitales.
Documento de sisiematizacion de los resultados la experiencia de cierre de brechas para la superacion de I
situacion de vulnerabilidad-SSV de la poblacién vicima de desplazamiento forzado en el marco de la
estralegia SSV - Ciudades Capitales.
Los documenlos que se generen deben tener los insumos recopilados en marco del desarrollo de las
actividades del proyeclo en coordinacion con Unidad para las Viclimas, Gobernacion de Nariiio y Alcaldia de
Pasto.
Elaborar informes de avance. asi como informe final que incluya un resumen ejeculivo de los contenidos del
producto.

. Se prestara especial alencion a las siguientes caracleristicas del servicio:

La Sistemalizacion sera participaliva, logrando la participacion de los diferentes actores, en las diferentes
fases del proceso de la sistematizacion.

La Sistemalizacion tendré una estrecha coordinacion con las personas responsables institucionalmente del
proyecto, para definir los aspectos metfodoldgicos y de soporte logistico en campo.
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v El procesamiento de la Informacion que servird para el andlisis serd mediante la interrelacion de la
informacion a parlir de los diferentes instrumenlos propuestos en la melodologla, buscando dar una
integralidad al andlisis pero sin perder las particularidades y los malices, segun las dimensiones y cambios
eslablecidos en el proyecto.

v Elaborar el informe respectivo de la Sistematizacién, el que sera aprobado por el equipo de OIM.

v’ Mantener estricla reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
presenta contrato,

v Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
presente contrato

15. Cumplir integramente con los procedimientos, normas y estandares de conducta de la OIM

E| CONTRATISTA INDEPENDIENTE se compromele a enlregar los siguientes productos:

1. PLAN DE TRABAJO E INFORME MENSUAL:
a. Uno (1) informe por cada mes de ejecucion del contrato
b Fechade entrega: Tres primeros dias habiles del mes para el cual se elabora
¢. Especificaciones; Contendra como minimo un cronograma, listado de productoes y
especificadores de los productes a entregar.
d. Validacion del producto: Aval del coordinador de la OIM Narifio como supervisor del contrato.

2 ENTREGABLES MENSUALES:
» Corresponderan a lo establecido en el plan de trabajo mensual, y deberan eslar avalados por el
coordinador de la OIM Narifio, como supervisor del conlrato
e Documento de Sistematizacion del proceso a la finalizacion del conlrato,

1212
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OTROSI No.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PS-19445
CELEBRADO ENTRE CHRISTIAN GAMILO CORDOBA MURQZ 19445 Y
LA ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES - Ol

Entre i0s suscrios, ANA DURAN SALVATIERRA, quien aclia en su calidad de Jele de Misidn de la ORGANIZACION INTERNACIONAL

PARA LAS MIGRACIONES y en adelante se denominard fa OIM, por una parta, y par la otia CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNQZ
19445, identibcago con CC N° 67 069,155 da Paslo, en adelante EL CONTRATISTA hemos azordado celebrar el presente OTROSI No 1

Coniratn de prastacién de servicios PS-18445 celobrado entre las partes @l primero (01) de Cetubre de 2018
£l gresente QTROSI No. 1 se entendera contenido én las clausulas que adelante se senalan, previas las slquienios censideraciones
1. Que el Contralo de prestacion de servicios PS-19445 | se encuentra vigente hasla el treinla y uno (31} de enero de 2016
Que en cesarrolio del prasenie Coniralo PS-19445 se hace necesario ampliar el plazo de ejecucion por des (2) meses mas. conlados a
e ) S - -

2. Y ". | 3 (] A 5
partir def 01 de febrero de 2019 y hasta el 31 de marzo de 2019, con el inima de dar cabal cumplimienta al objeto contractuat
Que en dosarralio de! presante Cantrato PS.19445 se hace necesario adicionar al valor del eontrato la suma de SEIS MILLONES DE

3
FESOS MiL (86 630 (00 co)

Por lo anterior las parles convienen célebrar el presente Otrosi No.1 al Contralo PS-19445 que se regira por las siquientes clausulas

PRIMERA: El plazo del presente Centrato se amplia en dos (2) meses mas, contados a parlir del 01 de febrero de 2019 y hasta el 31 de marzo
de 2018 fecha ullima que se lomara para todos los afectos, como fecha de conclusion de este conirato.

SEGUNDA: Se adiciona al valor del contrato la suma de SEIS MILLONES DE PESOS MiL ($6000. 000.00}. con la presente adician el valor
letal del Centrato asciende a DIECIOCHO MILLONES DE PESQS MIL ($18.000. 000.00) 5

TERCERA: El valor adicionado mediante el presente Obosi al conlrato PS-10445 sara pagado por la OIM al CONTRATISTA de fa siquiente

manera:
1. Dos (2) pagos mensuales por valor de TRES MILLONES DE PESOS ML (§3.000.000), previa enlrega de las actividades y
produclos relacionados en los Termines de Relerencia (Anexo D), con vislo bueno del supervisor del contrato,

CUARTA! GENERALES: Tadas las demas disposiciones contenidas en el Contralo de prestacion de servicios PS-19445 | celebrado entre la
OIM y LA CONTRATISTA el pamero (01) de Oclubre de 2018 que no sean confrarias a lo establecido en esta documento, conlinuaran e
conformidad con lo alli estipulado,

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: EI presenle'Otrosi No.1 se perfecciona con la firma de las parles.

En constan ’J,uﬁe firma i presenle‘Olrom No.1 celebrado el veinticualro (24) de Enero de 2018

C/b -

URAN SALVATIEHR,Q

e de Mision ('
OIM Colombia -

ACEPTACION DEL PRESENTE OTROSI No.1

Por la presan!e aceplo el Otrosi No.1 precedente bajo las condiciones estipuladas en el mismo, y de acuerdo con las modificaciones redlizadas
3 Contralo de prestacion de servicios PS-19445 susciito ef primero (01) de Octub!e de 2018,

Bogota DC veinticuatro (24) de enero de 2019,

AMMUROZ 19445

Scanned by CamScanner
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OTROSI No.2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PS-19445

CELEBRADO ENTRE CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MURNOZ Y
LA ORGANIZACION INTERNAGIONAL PARA LAS MIGRACIONES ~ o]l

Entre los suscritos, ANA DURAN SALVATIERRA, quien actia en su calidad do Jolo de Mision de la ORGANIZACION INTERNACIONAL

PARA LAS MIGRACIONES y en adelanie se denominara la OIM, por una parte, y por la olra CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUEID‘Z
19445, identiticado con C.C, N° 87 069.155 de Paslo, en adelanla EL CONTRATISTA homos acordado celebrar ol presente OTROSE No.2 al
Contrato de prestacion de servicios PS-19445 celebrado entre las parles ¢f pamero (01) de Oclubie de 2018,

El presente OTROSI No.2 s¢ entendera conlenido en las cldusulas que adolante se sefalan, pravias las siguientas consideraciones:

1. Queel Contrato de prestacién de servicios P$-19445 , so encuentia vigenlo hasta el treinta y uno (31) de marzo de 2019

2 Que en desarrollo dal presente Conlralo PS-19445 se hace necesario ampliar ¢l plazo de ejecucion por dos (2) meses mas, conlardos a
partir dal 01 de Abril de 2019 y hasta el 31 de mayo de 2019, con el Animo de dar cabal cumplimiento al objelo contractual,

3 Que en desarrallo del presente Contrato PS-19445 se hace necesario adicionar al valor del contralo [a suma de SEIS MILLONES DE

PESOS MiL (S6.000. 000.00)
Por lo anterior las partes convienen celebrar ef presente OTROSI No.2 al Contrato PS-10445 que se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA: E! plazo del presente Conlralo se amplia en dos (2) meses més, contados a partir dal 01 de Abril de 2019 y hasta el 31 de mayo de
2018, fecha Gftima que se lomara para lodos los electos, como fecha de conclusién de este conlralo,

SEGUNDA: Se adiciona al valor del contrato la suma de SEIS MILLONES DE PESOS MIL (36.000. 000.00). con la presente adicion el valor
otal del Coniralo asciende a VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ML ($24.000. 000.00).

TERCERA: El valor adicionado mediante el presente Otrosi al conlrato PS-19445 sera pagado por la OIM al CONTRATISTA de la siguiente
manera; .

1. Dos (2) pagos mensuales por valor de TRES MILLONES DE PESOS MiL ($3.000.000). previa entrega de las aclividades y
productos relacionados en los Términos de Referencia (Anexa D), con visto bueno del supervisor dal contralo,

CUARTA: GENERALES: Todas las demas disposiciones contenidas en el Conlrato de prestacion de servicios PS-19445 , celebrado entre la
OIM y LA CONTRATISTA &l primero (01) de Octubre de 2018 que no sean contrarias a lo eslablecido en esle documento, continuaran de
conformidad con lo alli estipulado.

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente OTROSI No.2 se perfecciona con la firma de Ias parles,

resente OTROSI No.2 celebrado el veinticualro (24) de Marzo de 2019,

En conslancia se firma-el

s~ i 1 . -
aa : /
ANA DUR: RRA
Jefe de Mision 9%
OIM Colombia
p ACEPTACION DEL PRESENTE OTROSI No.2

Por la presente aceplo el OTROSI No.2 precedente bajo las condiciones estipuladas en el mismo, y de acuerdo con las mociﬁcactones .
realizadas al Contrato de prestacién de sevicies PS-19445 suscrito el primero (01) de Octubre de 2018. ST e

Bogota D.C, veinticuatro (24) de Marzo de 2019,

CHRIZTIAWCA
EL CONT

Scanned by CamScanner
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Entre Jos suscrilus, FRANCIES DUQUE FAJARDO, identificada con la cedula de ciudadania Nro.
52.271,688, Directora (E) del Departamento Administrativo de Contratacidén nombrada mediante Decreto | ¥
N°® 255 de! 04 de julio de 2017, en uso de las facultades y funclones contenidas en los Decretos 1077 y
1118 de 2012, 448 de 2016, profendas por el Seffor Gobernador del Departamento de Narifio y acluando
en nombre y representacion del DEPARTAMENTO DE NARINO, persona jurfdica de derecho priblico,
quien para efectos de este contrato se denominara EL DEPARTAMENTO y que cobrard como EL
CONTRATANTE, por una parte; y por otra parte CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ; ctuando en
su nombre propio y representacion y quien para efectos de este contrato se denominara  EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO CE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES,” de conformidad con los Estudios y Documentos Previos elaborados por ia
Secretaria General, y las Certificzciones de Idoneidad e Insuficiencia de Perscnal, debidaments

cemﬁcados que se regiré por Ias c]éusulas que més adelante se sefialan y previas las agurentes
. % ‘*w‘ v - Bthl; S T TIEALR rie
o / ONSIDERAC]ONES

1 Contratame DEPARTAMENTO DE NARINO
Nit 800.103.923-8

2. Representante legal: CAMILO ERNESTO ROMERQ GALEANO
Gobsrnador Departamento de Narifio

3. Contratista: CHRISTIAN CAMILO CORBCBA MUNQZ~

C. de C. Nro. 87.069,155 axpedida en Pasto (N}, <~
T.P. Nro. 269812 -

4. Dependencia que requisrs Secretar/a General
los servicios:

5. Disposiciones qus rigen el Arts. 11 y 32 Ley 80 de 1993; literal h) del numeral 4° del Articulo 2

presente contrato: de la 1150 de 2007; Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015.
6. Banco de programas y No aplica

proyectos de Inversion Publica
del Departamento de Narifio:

7. Acto Administrativo de Ce conformidad con o estipulado en el asticulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Justificacion de la contrataclén | Decreto 1082 de 2015, NO es necesario el Acto Administrativo
directa: cuando el contrato a celebrar es de Prestacidn de Servicios

Profesionales y de Apoyo a la Gastitn

BT

S CLAUSULAS ik

PRIMERA.- OBJETQ DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios
profesionales como Abogado, frentea los tramites y procesos relacionzdos con la contratacidn y deméas
aspectos jurldicos que deban seratendidos en la SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
NARINQ. Lo anterior de conformidad con los Dacumentos de! Proceso, que hacen parte integral del
contrato.

SEGUNDA.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Seran obligaciones de las partes ademas de las
seftaladas en los articulos 4 ¥ 5 de [a Ley 80 de 1993, las siguientes!

A) DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyary orindar asesoria jurfdica en la Secretaria General del Departamento;

2. Apoyar en Jas labores de verificacién de requisitos y cumplimiento de la normatividad legal en los
procesos de contratacién que adelanta el Departamento, a través de la Secretaria General;

3. Participar en la conformacién de los diferentes expedientes de caracter administrativo cuando asl lo
demande la administracién;

4. Apoyar en la proyeccidn de actos y contratos que se requieran en los proceses Precontractuales,
Contractuales y Postconfractuales que adalante la Secretar{a General;

b. Apoyar en la revisidn de los procesos Praecontractuales, Contractuales y Postoontractuales que se

adelanten la Secretarfa General; . )
6. Apoyar en la Proyeccion, y revision de Actos Administrativos de Apertura, Declaratoria de Dasierta,
Suspensiény Adjudicacion de los procesos de seleccion y demés que sean necesarios;

7. Apoyar en los procesos de seleceidn de CONTRATISTAS en ftodas sus etapas;

Catrera 25 Nro. 17 — 49 Edificio Loteria de Narifio —4¢ Piso f
PEX 7207666 —www.contratadion®narinn, qov,co
Pasto - Nartio
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8.
9.
10

11.

12.

13.

14

15.

186,
17.

18.

19,
20.

21.
22

23.

24,

25,
26,

27.

28.
29.

Apoyar la elaboracidn de conceptos jurfdicos que en materia de Contratacidn Estatal y demés temas
© aspectos Jurldicos que se requieran,

Proyectar actas de liquidacién de los contrates y/o convenios de acuerdo a la normatividad legal
vigente que sean requeridos por la dependencia a la cual sza asignado;

Apovar en el seguimien‘o, control, ¥ respuesta a derechos de peticion, actos, actas, oficios, y en
genera! toda actuacion administrativa que permita la optimizacion y mejoramiento de la Secretaria;
Apoyar en la organizacidn ds los contratos y el praceso de gastidn documental de los expedientes
contractuales, de conformidad con los lineamientos de fa Ley 594 de 2000 y demas normas
concardantes.

OBLIGACIONES GENERALES:

Ceder al DEPARTAMENTO los rasultados de los estudios, investigaciones y en general los informes
y trabajos realizades para cumplir el objeto de este contrato. EL CONTRATISTA no podra hacer uso
de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autarizacion previa, expresa y escrito
del Departamento;

EL CONTRATISTA suministrara los elementos de trabajo para el cumplimiento de! objeto y
okligacicnes contractuales;

EL CCNTRATISTA no cumplird horario alguno, pero se someteré a las condiciones contractuales del
contrato firmado;

Cebera cumplir en forma eficiente y opartuna los trabajos y aquellas obligaciones que se generen par
la naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
algunc de EL CONTRATISTA con EL DEPARTAMENTO;

Ejecutar el objete del contrato de acuerde con el alcance previsto en los Documentos del Praceso;
Informar oportunamente cualguier anomalla o dificultad que advierta en el desarrallo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas;

Atender las recomendaciones y sugerencias que hagan el Supervisor y/o Interventor del contrato,
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y Jas demés que sean inherentes al objeto de la
contratacion;

Presentar los informes que le indique el Supervisor y especialmente o sefialado en la CLAUSULA
CUARTA del presente contrato;

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y
ARL), segtin corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar
los respectivos comprobantes de pago originales;

Defender en todss sus actuaciones los intereses de EL DEPARTAMENTO segln correspenda y
obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucidn;

Informar cportunamente de cualquier peticién, amenaza de guien actuande por fuera de [a ley
pretenda obligarlo a haser u omilir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de EL
DEPARTAMENTO;

No podré revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes a su
expiracion, la INFORMACION CONFIDENCIAL de propiedad de EL DEPARTAMENTO, de la que EL
CCONTRATISTA haya tenido o tenga conocimiento con ocesidn © para la ejecucién de este contrato y
que esté relacionada con el objeto contractual o con las funcicnes a cargo de EL DEFARTAMENTO,
sin el previo consentimiento por escrito de EL DEPARTAMENTO, so pena de hacerse acreedor a las
sancicnes de Ley;

Mantener actualizade su domicillo durante l1a vigencia del contrato y cualio (4) meses mas y
presentarse al DEPARTAMENTO en el memernito en que sea requerido por el mismo;

Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta;

Adelantar opertunamente Ios tramites y cumplir los requisitos para la ejecucidn y legalizacion del
conlrato,;

A la terminacién del contrato entregar al Supervisor o al Jefe de la Dependencia en [a que gjecutd las
actividades contractuzles todo acto, acta, documento, libro vy registro producide dentro de/ desarrolio
del presente contrato.

Desempeiiar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

Todas las demds inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

B) DEL DEPARTAMENTO:

1.
2,

3.

Entregar y brindar al CONTRATISTA la informacién y documentacidn que recuiera, para el adecuado
desarrollo y curnplimiento del contrato; .

Exigir la ejecucion idénea y oporluna del objeto contractual, ast como velar por el cumplimiento del
mismo.

Desembolsar al CONTRATISTA en la forma y condiciones pactadas y sefialadas en la CLAUSULA
CUARTA.

i

Camrera 25 Nro, 17 — 49 Edificio Lotera da Naxifio = 49 Fiso ' .
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TERCERA.- VALOR DEL CONTRATQ: Para los efectos legales y fiscales pertinentes, el valor det
presente contrato es la suma de DIECIN E MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CCHO MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($15.468.800) MDA.CTE.

CUARTA.- FORMA DE PAGO: El valor de! presente conirato serd desembolsade de la siguiente
manera: seis (08) pagos iguales por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE ($3.244.800.00), cada uno.

PARAGRAFO 1°- 10s pagos se rezlizardn previa presentacion de informe de ejecucion y certificacion
da cumplimiento expedida por ¢l Supervisor del contrato

PARAGRAFO 2°. EL CONTRATISTA acreditara el pago correspondlente a sus aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los monles y porcentajes
eslablecidos por el Gobierno, con los respectives comprobantes de pago original,

PARAGRAFO 3°- En casc de terminacidn anticipada sélc habra lugar al pago de los servicios
efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional a los servicios reafizados.

PARAGRAFO 4°.- EL DEPARTAMENTO nao pagard ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras
este no haya cumplido previamente con los requisitos de gjecucién del contrato que se celsbra,

QUINTA.- PLAZO DE EJECUCIGN: £l plazo ejecucién convenido del presents contrato sera hasta el 31 ]
de Diciembre de 2017, contados a partir de! cumplimiento de los reguisitos de ejecucién.

SEXTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:EI pago del valor del presente contrato se hard con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CCP-expedido por el Subsecretario de Presupuesto, para
l2 vigencia fiscal 2017, ask

% COPNo. . Fecha - _ | *3&aNalor- 5., -+ Cuenta % | . Valora Apropiar A
2017G70008 7 041072017 ¢ $26.066.8004 ~ 2113110121~ A ) $19.468.800.00¢ |

=
SEPTIMA.- SUPERVISION Y CONTROL: EL DEPARTAMENTO ejercera la SUPERVISION del presente
contreto, a través de la SECRETARIA GENERAL, o quien haga sus veces, quien debera seguir las
disposiciones del numeral 1° del artfculo 4% y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, los
articukos 83 v 84 de la Ley 1474 de 2011 vy el Estudio Pravio.

OCTAVA.- GARANTIA UNICA: En razén 2 la naturaleza, cuantia y estudio previo del presente contrato,
el DEPARTAMENTO no exigird la constitucion de garantias, de conformidad con lo estipulado en el
articuk 2.2.1.2.1.4.5 det Decreto 1082 de 2015.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo establecido en el articulo 182 de la Ley
23 de 1882, y en la Decisibn Andina 3571 de 1993, y en las demas normas relacionadas, EL
CONTRATISTA cede a favor de EL DEPARTAMENTQ, los dereches patrimaniales sobre los resultados,
informes y documentos, y en general sobre los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del
presente contrato, quien pocrd utilizarlos indefinidamente y difundirles y divulgarlos cuando lo estime
necesario a través de cualquier medic y en cualguier lugar, sin contraprestacion alguna a favor del
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA conservara los derechos morales de autor contemplados en los
literales a) y b) del Artfculo 30 de la Ley 23 de 1982 y b) y ¢) de! Articulo 11 de la Decisién Andina 351 de
1983.

DECIMA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato regide por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, v sus Decretos reglamentarios EL CONTRATISTA actuard con total zutonomfa
técnica, administrativa y plena independencia, par lo cual no contrae ningdn vinculo de caracter laboral
con EL DEPARTAMENTO. El presente contrato en ningin caso causara el pago de prastaciones sociales
y demds derechkos inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA.

PECIMA PRIMERA.- CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parclalmente
sus derechos y obligaciones derivados del presente contrato, sin €l consentimicnto previo, expreso y escrito
del DEPARTAMENTO y agotando el procedimiento establecido en el Manual de Contratacion del
Departamento (Decreto Nro. 448 de 2016)

DECIMA SEGUNDA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo
217 del Decreto Ley 019 de 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, la liquidacién no
sera obligatoria en los contratos de prestacion de sewvicios profesionales y de apoyo a la gestion, para el
evento se seguird el procedimiento establecido en el Manua!l de Contratacion dal Departamento (Decreto
448 de 2018).

DECIMA TERCERA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se cobligard a mantener indemne al
DEPARTAMENTQ de cualguier reclemacion proveniente de terceros que fenga como cause sus
acluaciones, En caso de reclemo judicial o extrajudicial contra EL DEPARTAMENTC, éste requerira al |
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CONTRATISTA para que mantenga Indemne a aquél; ¥ si no lo hiciere padré EL DEPARTAMENTO hacerlo
directamente y repetir contra EL CONTRATISTA.

DECIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara que no
se halla incurse en Inhabilidades e incompatibilidades para la celebracion de este contrato, de
conformidad con la Ley 80 de 1993 y deméas disposiciones constitucionales y legales aplicables.
Declaracidn que se fienen entendida con 1a firma de! presente contrato. En ¢l evento de presentarse
Inhabilidades ¢ incompatibilidades sobravinientes, se aplicara lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de
1993.

DEGIMA QUINTA.- APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: A esle contrato le son
aplicables, por paclo expreso, las clsusulas de interpretacion, modificacion, terminacion unfateral v
caducidad, de acuerdo con Io establecido en los artlculos 15, 16, 17 y 18 Ley 80 de 1923, ]

DECIMA SEXTA.- DECLARATORIAS DE INGUMPLIMIENTO: En  caso de incumplimiento  del
CONTRATISTA a las obligaciones derivadas del presente contrato, EL DEPARTAMENTC adelantara €l
procadimiento establecido en Ja ley para la imposicién ce multas, sancicnes y declaratorias de
incumplimiento.

DECIMA SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente contrato se
entender perfeccionado con la firma de las paites. Para su ejecucion se requiere |a expedicidn del
Registro Presupuestal de Compromisa, y la presentacién y aprobacién de la gerantla anica de
cumplimlento, si hubiere lugar. Para la legalizacién del presente contrato, es necesario se acrediten los
docurmentos relacionados en el numeral 5 del Estudio Previo.

DECIMA OCTAVA.- DECLARACION JURAMENTADA: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento que 1a infarmacién y los documentos presenmtados y sus contenidos son veraces, que conoce
las consecuencias juridicas y efectos previstos en el arliculo 442 del Cédigo Penal Colombiano.

PARAGRAFO: EL DEPARTAMENTO de conformidad con el articulo 83 de la Constitucién Politica,
presume la buena fe en los documentos aportados pot EL CONTRATISTA, en virtud del presente acto.

DECIMA NOVENA.- LUGAR DE EJ ECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: £l lugar de ejecucion y el
domicilio cortractual para todos los efectos sera la ciudad de Pasto — Departamento de Narifio —
Caolombia.

En constancia se firma en San Juan de Pasto, 05 .]UL '2[]17

POR EL DEPARTAMENTO:

RANCIES DUQUE FAJARDO
tora (E})

Departagh@nto Adpdinistrativo de Cont}atacibn

EL CONTRATISTA:
cnx AMILG/ CORDOBA MUNOZ

Revisd: (==L '?ED‘ Q—
Abogadoia) PAC

Proyectd /pz'l%k;(w: F.
Secrelacia Gonaral (E)
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CONTRATO N® 109-2019 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE NARINO Y CHRISTIAN CAMILO CORPOBA M Muioz
Entre  |og . suseritos, I0SE ALEXANDER ROMERG TABLA, identificado cop 8 cedula de _cludadan[a N
L086.328.504, en calidad de Director del Departamente Administrativa de Contratacion, nombrade
madianbe. Decreta N9 528 de 2007 y Arta de Posésion N* 126 del 1% de agosto de 2017, en 15 de &5
facultacdes y funciones contenkizs en fos Decretos 1077 de 2012, 498 de 2016y BO4 de 2016, profetidas
por elsefior Gobernader del Deparfamento de Marifio ¥ actusndo en nombre y represencacion ded
DEPARTAMENTO DE NARING, porsona juridics de derecho publics, quien para eféttos del presente
contrata se denominard EL DEPARTAMENTO y que ebrard ooro EL CONTRATANTE, per una parte) y par
glra CHRISTTAN CAMILD GORDOBA MUROZ, identificado  con cédula: de ciudadania Mo, 87.089.155
exped|da on Pasto actuando en nombre pruph:- ¥ gulen para efectos de este coplratp se denominars EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTALION DE EEFWIEIBE
PROFESIONALES, de conformidad con los Estiadios y Documentos. Previes: elaborados por la SEC"EtﬂREl
General y las constancias ‘ge Idoncidad e Insuficiencia de Personal, debidamente cedificadas, que se

| reqird por ios obusulas que mis adetante se sefialan y previas las siguicntes:
CONSIDERACIOMNES:
1. Contratante: DEPARTAMENTD DE MARING -

o MNIT 600.103.923-8
. 2. Representante legal: CAMILO ERNESTOROMERQ - GALEAND
= Gobernador Depadaments dé Nanna
3. Contratista: CHRISTIAN CAMILD CORDOBA MURGZ e
C.de C, Nrg. B7.0659.155 e_’pm'.l.‘r:ia en Pasto(i). -
- T.P. N9, 268812 C.50),
4. Dependencia que requiere los servicios: | Secrefana General - Subsecretaria de Talents Hurmang

5. Disposiciones que rigen el presente Articulos 11 ¥ 32 de Ley 80 de 1593 Articula 2, |
conbraks: nemeral 49, fiterdl b del Ja-Ley 1150 de 2007 Articula |
2.2.1.2.1.4.9 del Decreta 1082 de 2015. =
6. Banco de Frogramas y Proyectos de R aplica
Inversion Poblica del Departamento de
MNarino;
CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBIETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar los tramites y
| procesas relacionados con 1 eobtratackdn v demas tramites juridicos v 2dministrativos que deban ser |

Sock) Tnstitucional, Lo anberior die covifarmidad eon los Documentos del Pracesn, que hacen parle integral
del contrato,

SEGUNDA.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Serdn obligaciones df las partes ademids do las
sefialadas en los articulos 42 y 59 dela Ley B0 de 1993, [as siguientes:

| A) DEL CONTRATISTA |

GELIGM:IONES ESPECIFICAS: I
Apoyrr en las diferentes ctapas de los procesos da contratacion derivedos dal plan de Bienastar
Sootal, Capacitacion. Esflmios, incentivos, seguridad v salud an el trabsjo r

2, Aooyar en |3 elaboractn de conceplos juridicos que en maleria de blenestar social reguiera 2
stibsecretara de Talento Humano da'la Secretaria Genaral

3, Apoyaren la revisitn de oy documantos sopartes paia‘la legalizacidn de los contrates ¥ -:nrwemo-r
suscntos por el departamento,

4, Apoyar enla preparacidn de iespueslas a’derzchos de peticion, recursos v consultas esoritas: gue s
farmulen a3 Subsecrataria ¢ Talento Humano,

5. Apoyaren lodas las Boluscianes y acfividades que sean necasarizs pam &l ‘buen funcionamipnio‘de 15
Subsecretaris de Talanto Humans,

6. Proyecter acias de IEquil:I_aciﬂn. de los gontrales wo convenios de.scuerda-a la nomatividad legal
vigenie que sean requeridas por la Subsecratania de Talents Humano,

7. Apovaren lodos |85 acluaciones v aclvidades |uridicas recesanas que: deben sor atendidas- e 2 |
sibEnsratana de alentd humina, corfanme 3 & Desigrasiin qua realice & subsacrelans

o
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B)

100

.- El coplratisia acepta acatar v cumplic con los plazos; prqcedtrmenlﬂs ¥ redquitites que s& esteblezoan

. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Deperiamignio segin corresponda i obrar dan

13.
14,

-cantraetual eioon las funciones a cargo del Deparlamenio, sin el previo consentimiento por-escrits dal
15.

16.

1

18,
. Todas lag demas inherenles o necesarias para a correcta ejecucian del ohisto contractual

DBLIGACIONES GENERALES: I

Ejeautar 8l objeln del contrale de scuerdo con e alcance pravisto an'los dooumenios del pracasa,
Ceder al Departamanto los, resultades de los esiidios. lnvastigacianes 'y en general ios informes ¥
trabajos reafizados para cumplic &l objels de este contralo. El Centratista no podra haser uso de |bs I
mismos para fines diferentes 2 los del trabajo misms, sin sulorizacin pravi, expresa y escrts del |
Dapill_'tsr.mantl;:

El Contratista suministrars los elemantos de wrabajo para el cumplimients del objefa y obligaciones
contractuakas,

El Cantratista no cumnplig: hiereno algune, pero-se sometsra a las condiciones confractuales da
contrato firmads,

Detard cumplir on forma eficienta y oportuna |os rabajos y aquelias obligaciones que se generen por
la. naturaleza del. conirato, con plena’ aufonomia tecnica y administraliva v bajo su propia
responsabilided, Por 1o tanto, no exdste ni existes ningon tips de stbordinacken, ni vineuls aboral
alguno cenel-Departamento,

Informiar dpordunamarite cualguier anomalla o diffeultad que advierts en el desarmlic dal coniratn y
proponer slfernativas de solucion & lzs mismas

Alendar s recomandaciones ¥ sugsrencias gue haga el Supervisar del contrate, cumpliendc sus
Indicaciones, recomendariones ylas demas gue sean inherentes al dbjalo de la contretacion
Prasantar los Informes que e indique ef Supenvisor ¥ especialmente |p sefalada en |z clausuls cuarla
del presante conlrato.

Cumghr con ks pagos coraspondienies gl Sistema de Seguridad Saczal Integral (Salug, Pensicnas
ARL), sepgin coresponda; de conformided por lo establecide por |8 normatividad vigents, v presentar
ko5 respectivas comprobantes de pa_gn originales,

Contribuir con ld implemendacion, manlenimienta ¥ mejore del Sistema Integrado. de’ Gestlon 'y
padicipar en las actividades que se grganicen como dessrroio de asle;

101 Piosurarel cuidado integral de su salud.

10.2 Contar con los alementos de proteccion personal necesarios pars gjecutar la activdad i
coniratada, para o cual asumird su cosfo, de acueddo & [ matde de Elementos de’ Proteccian
Perzonal {EF'F'] dizefiada por la Gobermacion de Marifa,

10.3 Informar 8l DEPARTAMENTC kB oourencia  de jhcidentes, accldenies da lrabajo
enfermedades Igborales

104 Participar ®n  l8s actvidades: da Prevancian y 'Promaocion, organi#adas por EL
DEFARTAMENTG, el Comite Paritanc de Seguridad y Salud en el Trabgjo v I8 Administradon de |

Hilzgops Latorales, [

10.6  Cumpllr las normas, reglamenios & instnicciones del Slstemas de Gestian de Seguridad y
Salud en et Trabajo SG-58T

por parte _de la-Secretaria de Haclenda pars el trémile de pego’da cusnlas, lante de miafera manial
como & fraves def aplicativa gue se implemeants pars tal afecio;

laaltad y busna fe durante |2 eiecician
Infeimar oporfuraments de cuslguier pelichin, amenaza-de quien actuande- por filefa de la ey |
prefenda obligario & hacer u omitir algun acio U ocultar hechos qua afecten los Inlerdses ‘del
Beparamenta.

No podrd revelar, durante la vigancia de este contrato, nl dentro de o dos (2) afios siguiantes a su
expiracitn, la- Infermacian confidencial de’ propiedad del Deparamento, gue haya fenido o fenge
conocimiento con-ocasitn o para la gjecucldn de este contrato y que este relacionads con ol obieto

partEmenio, 50 pena oe hAcsrse screador 3 [as sancicnas de Lay.

antenar actuslizads su domicilio durante |2 vigencia del conlrdly v custro (4) meses mas y
prasentarse al Deparamenta en gl momento 80 e Sea tequsnida por el misma,
Organizar conforme d |a nosmalividad srchivislica; |2 docurientacion {fisica y magniética) acts ‘acta.
docurmente, libra y reglstro producids en ejecucién de su objete conlractual, la’ cual dabe ser
eniregacda al finallzar &l contralo al Supervisar o Jafe de Dependendia,
Adelaniar oporunamente los tramites y cumplir jos requisitos para |2 sjecusion ¢ legalizacion del
aontrato; dentro de ios 5 dias siguientes af perfecckonamlents.
D=sempefar 138 demds aclividades gue la sean asighiadas por- el supenissr.

DEL DEPARTAMENTO! |
Entregar al CONTRATISTA o informaciés v o docimentacion gue reqliers, para el adecuado
desamalio y « cumplimients del contrain. |

Carror 25 Mo, 17 - 43 Edificka Loteria de Hafifio - 49 Plso
Pk FA0766G — www.contralacian fnanno.gey.ca
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2. Impartir 8/ CONTRATISTA directrices v orientaciones para el desempefio de las aotividades propias
def objaio contreciual. -

3. Exigir laejecucion dinaa y oportuna del objéto contractual, asi coma vatar por el cumplimisnte del
misma. a lravés del supervizar dessgnado. i

| 4. Realizar gl pago al CONTRATISTA en la forma v condicionas: pactadas y-sefialadas en |a ciausuia
cuarta del presante cantrata;

TERCERA.- VALOR DEL CONTRATO: Pars los efectos legales y fiscales pertinentes, e valor del -

presente contrato commesponds @ la suma de WEINTISIETE MILLONES -QUINIENTOS QUINCE MIL /

MOVECIENTOS CUATRG: PESOS MCTE ($27.515.504). Las retenciones; Impuestos v descuentos a8 que

haya lugar por fa suscripdidn ¥ ejecucidn del presentd contrato esterdn & cargo del contratista,

CUARTA,- FORMA DE PAGO: El valor del prasente conltrato serd desembolsado de Ja siguiente manera;

OCHO {B) pagos mensuales lguales por valar de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y MUEVE

MIL CUATROCIENTOS QCHENTA Y GCHOD PESOS MITTE (4 2.439.488) cada uno

PARAGRAFO 1°.- Los pagos se realizardn previa presentacion de infofme de ejecudon y certificaclan de

cumplimisnte expedida par el Superdsor{a) del contrato

PARAGRAFO 2°,- EL: CONTRATISTA acreditasa el pago cofrespondlente & sUs aportes al Sistema Genaral

de Senuridad Saclal Integral (Salud, Pensiones y ARLY, en los montos vy porcentajes establecidos por el

Gobterno, con los respectivas romprohantes de pago, onginal, &

PARAGRAFO 39 En caso de terminacion anticipada sdlo habra lugar &l pago de los servicios

efectivamente prestades y Houidades en forma pmpurcltmal

PARAGRAFOQ 4°.- EL DEPARTAMENTD no pagara hinguna suma de dinerg al CONTRATISTA misntras

eate no hayva cumplida previamente con los requisitas . de ejecucidn del eontrato qoe ge celebra,

J==

QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION: El piazo sjecucion converiido del presente contrate. serd hasta el 31 ;
de agosto de: 2015 enntadas a partls del cumalimients de los requisites de elecucion. ¥

SEXTA.~ DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Bl pago del valor del presente contrato se hard con
cargo al Certificade de Disponibilidad Frasupuestal, expedida par el Subsecretario de Presupuésto, para @

vigenca fiscal 2019, asi;
i

CDP Mo. Fecha ‘Valor del CODP Cuenta Valora
apropiar
20010057 £ Oafoliaag I Slvaaivals I 2003061201 FEP.015504 |

SEPTIMA.- SUPERVISION Y CONTROL: EL DEPARTAMENTO ejercera la SUPERVISION del presente
contrato, a‘través de |3 Subsecretaria de Talento Humano, o quien haga sus veces, gulen deberd seguir |
las dispasiciones del numeral 19 del arbicula 99 y el numeral 19 del artioule 26 de la Ley 80 de 1993, log
articulos 83 y B4 de 13 Ley 1474 de 2011 v el Estudio Previo.

DCTAVA.- GARANTIA UNICA: En razon a |a naturaleza, cuantia y estudic previo del presente contrate,
&l DEPARTAMENTO no exigird |8 constitucldn de garantias, de conformidad con 1o estipulddo en el articulo
2212145 del Decrabs 1082 de 2015,

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo establecido en el articulo 182 de ia Ley
23 de 1082, v en la Dedslén Andina %51 de 1993, v en las demas normas relacionadas, EL CONTRATISTA
cede a favor de EL DEPARTAMENTO, los deréchas: patrimoniales sobre los resultados, Informes y
documentas, y en general sobre: los productos que se generen en desarrollo ¥ ejecucion del presente
contrate, gulen paded utilizaries indefinkdamente y difundirles v divaigarles cuandd lo estime necesario a
‘través de- cualquier medio v en cualguier lugar, sin conbraprestacion alguna & favor del CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA conservard los derechas morakes de auter contempladas en los Iterales a) v b) del Artfoulo
30 de la Ley 23 de 1982 v B v o) del Articislo 11:de la Decision Andina 351 de 1993,

DECIMA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: For tratarse de un contrafo regicdo por-la Ley 80 de
19593, Ley 1190 o 2007, v sus Decelos reglamentarios EL CONTRATISTA actuard eon botal autonamiy
teonlca, adminlstativa y plena independancle, por lo cual no contrae ningdn vinculo de cargcier laboral
con EL DEPARTAMENTC, El prassnte contrata en ningln chso causard el pago de preslaclones saclales v
demas derechos inherentes a la previsidn sodal & favor del CONTRATISTA,

DECIMA PRIMERA.- CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podrd ceder total ni parciabmente

Carrora 25 Mo, 17 — 48 Edificde Lotern de Barifio — 42 Pisa
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sys desechos y obligaciones derivados def presente contrato, sin el consentimiznto previc, expreso v escrita
del DEPARTAMENTOD y agotando el procedimiento establedido en el articulo 3.2.7 del Manual de Conlratacién .
del bepartamento, Decreto N9 448 de 2016 v demés disposicionss que lo madifigusn. |

DECIMA SEGUNDA,- LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecide en e |
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, |a liquidacian |
na serd abligatoria en ks conbratos de prestacldn de servicios profesionales v de apove a la gestién, para |
el evente se segulrd of procedimients establecido en el articulo 3.3.1 dal Manual de Contratacion del |
Departamento.

DECIMA TERCERA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obligard & mantener Indemne al |
DEPARTAMENTC de cuslquier reclamacldn praveniente de terceros gui tenga CoMmo cAusa sus actuaciones.
En caso de reclame judicial o extraiudicial contra EL DEPARTAMENTO, dste requerid al CONTRATISTA para
que mantenga indemne a aguel; y si no lo hiciere podrd EL DEPARTAMENTO hacerlo directamente y repetir
contra EL CONTRATISTA

DECIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara gue no
se halla incursa en inhabilidades e incormpatibilidades para la celebracidn de este contrato, de conformidad
con b Ley 80 de 1993 y demds disposiciones canstitucionales y legales’ aplicables, dedaracidn que sg
tizne entendida con |2 firma del presente contrato. En el events de presentarse inhablidades o
incoimpatibilidades sobrevinientes, se aplicara la prevista en el articuio 99 de la Ley B0 de 1903,

DECIMA QUINTA.- APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: A sst2 contalt le son
aplicables, por pacto expreso, las dausulas de interpretacicn, modificacidn, terminacidn unilateral v caducidad,
de aruendo con I establacide en les articulos 15, 16, 17 v 18 Ley B0 de 1993,

DECIMA SEXTA,- DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: En  caso de incumplimisnts  del
CONTRATISTA a las obligaciones derivadas del presente contrabo. EL DEPARTAMENTO adelantard el
procedimients establecido en la ley para la Imposicién de multas, sanciones y declaraterias de
incumptimienta,

DECIMA SEPTIMA.-PEMNAL PECUNIARIA: En casc de Incumiplimiento o dectaratorla de cadueidad, T

CONTRATISTS, 52 hara acreedor a una sancidn a Gitulo de dausula penal pecuniaria equivalents al diez

por diento. (10%) del valer dal contrato; suma gue s& hard afectiva directamente por EL DEPARTAMENTD.

| El valor de la clausula penal pecuniaria y de las demds multas las paded tomar directamente EL
DEPARTAMENTD de Jos saldos que se adeuden al CONTRATISTA.

DECIMA DCTAVA.-MULTAS Y SANCIONMES: 5[ EL CONTRATISTA Incumple can ohligaciones goe no
den |lugar @ declaratoria de caducidad, EL DEPARTAMENTO podrd imponsrle, mediante resollcion
mativada, niulas equivalentes al cero punto elnea por dienta [0.5%) del valor del contrats par cada dia de
airsiso o retrasa en el cumplimlento de sus obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que el
valor total de wllas pueda llegar a exceder el digz por clento (10%) dal misto. Bl contratista autoriza
desle ya para gue en caso de gue EL DEPARTAMENTD |e Imponga multas; el valor de las mismas: g
descente de los saldos & su favor, Lo anterlor salve en el caso gn que & contratista demuestre que su
tardanza 0 mora obedecieron a hechos constitutives de caso fortulto o fuersa mayor debidamente
comprobadas. El page de las multas no exonerara al contratista de su obligacion de cumplir ean el objeto
comtractual ni de las demds respﬂmabjlndade.s u ohligaciones que emanen de este contrato,

DECIMA NOVENA.- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente contrato
se entenderd perfeccionado con & firma da las partes. Para su ejecucion se reguiere 13 Expech:l-lfm el
Registro Presupuestal de Compromiso v |a presentacion y aprobacidn de. la garantia dnica de
cumplimlento, & hubiere lugar, Para fa legallzacidn dal presente contratn, . es rececarlo <e apartar los
documentos requeridos por el Departaments Administrativo de Contratacion.

VIGESIMA.- DECLARACION JURAMENTADA: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juraments que la informacien ¥ |os documentos presentados v sus Contenldos son veracas, Que conace
las: c-msen:mn:las]undncas y afiecios previstos en ef articulo 442 del Cddige Peral Calombiano.
PARAGRAFO: EL DEPARTAMENTC de conformidad con el articuis 83 da la Constitucion Politica, presumsa
}hu&na f2 an fos documentos aportadas por EL CONTRATISTA, en virtud del presente acta,

P

Caarera 25 o, 17~ a8 fdifioo Loteda de Masiivg = 4% #isg

PEK VI0T606 - www . contraiacanRiarin G g [o
f Fisio < Narifio

-




]
-

; B i
e MEpUDica oe- 3

Colombia

Deparfamanio

56

Admirssiraavo os Conlratamson

(o rasian
e Nailho

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMTHATACION DIRECTA

Fagina 5co §

Marific:

VIGESIMA PRIMERA.- LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: E| luga; de

ejecucian y &l domiclio contractual para todos |os efectos serd 1a ciudad de PastoADeparta

]

de //

|
En constancia se firma en San Juan de Pasto, 8 los 3 dias del mes de enere de2018(/ 7, o

i

POR EL DEPARTAMENTO:

JOSE ALEXAND TABL

Director Departaments Administrative de Confratacion

¥ )

EL CONTRATISTA:

Arasalva

e .,-_.lQ_

& Secretarla Ginaral

fewsd:  Maria Anghla Revlo Panioja )
ahpgedola) Departamonto Adminstrativo de-Contratacion
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MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACIDN DE

108 BE 2019 SUSERITO ENTRE EL DEPAHTAME:]TG DE NARING Y CHRISTIAN CAMILO CORDOBA
MLINOZ.

Entre fos suscrtos, ANY ALEJANDRA TOVAR CASTILLO, |dantficada con la céduls de diudadania o |
TORE 317243 an calidad de Subdlrestars del Deparfamente Adiministraivo de Cantratasion, hombrada
mediantz Decrate N 110 dal 5 g8 marzo de 2015 § Acta da Fosesidn N° 084 del & de maree de& 2099 en
HI8G e lns acultades y funciones contenidas en los Decretos 1077 da 2013, 448 de 2015 , 504 de 2015
L34 da 2019y 038 de 2045, profendes por &l sefor Gabarmadar del Departamento fe MNanfo v aciando
en hombra v representacion del DEPARTAMENTO OE MARIMND, parsonz.jurldica de depacha publicn,
duisn para #fecios del presenie documenty e derominara EL DEPARTAMENTO gor Una parte; ¢ par
otra CHRISTIAN CAMILO CORDOEA MUNOZ idantfcada con - aguia des civdadaria No &7 0% 158
fliian para efecics de este documents se dengrinars, EL CONTRATISTA, Hemos sarvenido calebrar al
presente modificaione al Contrsto de Prestacisn de Sefvicioz Profesionales Ma 108-19, que se regird por [
2l Eztatuta de Conbatecion Plblica Lay 80 de 1563 Ley 1150 de 2007, Oecreto: 1082 de 2015 ¥ demas |
narmas cuncordantas aplicables & la-matens, previas lzs siguientes consideraciones 1) Oue enlia las
partss Arrika identificadas s celebrd e contrato. &n mencidn ol dia 03 de gnare de 2018, 2) Que &l valor

NOVECIENTOS CUATRO PESOS (27.515.904,00) MDAICTE 3) Qus gl plazo deg@ciucion del aantrata
s -establecitc fasta el 31 de agosfo de 2019, eontados 5 parllr del cumpiimienta de- los mequisiios de.
EjEcUcion. 4) Que of supervisor del contrate B cuestan, madiants concepto de viakilidad de fecha 30 de
agesta de 2015, 18 cual forma parte integrai del presente dosumanta, deferming |a necasidad de prarrgar
2l plazo de sracisicn dal sontrate hasta el 31 de ditiembre de 2019 y-devigual maners - adicionar ol valor |
del confale por “le sema de TREGE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE ML
NOVECIENTOS CINCLUENTA ¥ DOS PESOS {513.757.952) MICTE -itda vez que farsiste |2 necesdad
‘que fo malivé v jusbficn 8) Dua, por lze consldarscicnes antedermants Expuestas’ fas pares acuerdan

PRIMERD: Prormogar el plszo de ejecucion del cenlrats hasta & dia 31 de dicisribre de 2019
SEGUNDO: Adicionar al valor del contralo icial 1 suma de TRECE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA ¥ DOS PESOS {S13.757.952) WICTE
PARAGRAFO PRIMERD: F! valer de la presente-adicidn se pagard. de I3 siguients maners &) Cuatro-
pages. iguales por la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA ¥ OCHO PESDS MDACTE (53439 488,00) cada una Para al Faga final
=2 deberd sportar cerlficacién final de cumplimiente expedidz por &) supanitar del contrato. PARAGRAFO
SEGUNDQ:; Para Ios' efectos legales v fiscalss perfnentes ol valor del presente confralo ascended a le
stifmg de CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS SETEMTA ¥ TRES MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA ¥ SEIS PESOS 541,273 856] MDAI/CTE TERCERD - IMPUTACION PRESUPUESTAL. Ei
valaor de la presente adicion g8 amoara con el siguiente Cerlificada de Disponibilidad Presopaestal

axpadide por el Subsacratano di Prasupussto del Depertaments pars Ia VigEncia fiscal 2018,

: i i

CDP Ne | FECHA CUENTA | VALOR CDP | Apggl!-'ligmu |

| 2018080176 | 300820197 21131101201 |- 876888856 | 313 /57852 _ |

CUARTO — MANIFESTACIONES: Dadas ‘as condiciones del présenie acuerda, EL CONTRATISTA|
rmanifiesta qud no ge ha cotibigurado ningdn hecho que siteme &) equiibrio scondmico del confrato, gor o qua|
fdeclard que no realizany reclamaciaries Dod ningun concepts, ni por indemnizaciongs par no [raberas
Sulrida. QUINTO - VIGENCIA DE LAS DEMAZ ESTIPULACIONES: Las damis esbipulaciones v cldusulas
del contrata na modificadas per &l presente acuerda. sinuen VIDENEES ¥ BU exigibiiidad permanecs an |2
mismas condiciones Imiclalments pactadas. SEXTO - PERFECCIONAMIENTD ¥ LEGALIZACION  Ei
presents modificatirg se perfecciong dan 18 firda oe s partes Para su fagalizacids se requisrs screditar el
prago de las estampilias eslablacidas en ef contrato, de mansrs proporconal sl vakar dal prasenie
| medificatoria y acreditar Joe demas requisilos exgides por el Departamento Adminisiralive de Contratacian

digcinusva [(2014)

POREL DEPARTAMENTO:

SERVICIOS PROFESIONALES No, | |

del conffeto se pactd: par la suma de VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS QUINCE mL |

En constancia =e firma en San Juan de Pasts; a los lreints 1301 dias del mas d2 agosla dal afo dos mi
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2018000189
CONTRATISTA: CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ

Entre los suscritos a saber: OMAR ANDRES ALVAREZ MEJIA, mayor de edad, domiciliado y
residente en la ciudad de Pasto, identificado con cédula de ciudadania N°5,206,601, actuando
en condicion de Director y representante legal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARINO, establecimiento publico del orden departamental, con NIT 891.280.001 y domicilio
principal en el municipio de Pasto, nombrado por medio del Decreto No. 002 de 1 de enero de
2016, expedido por el Gobernador de Narifio y posesionado segln acta No. 13 del 1 de enero de
2016, quien para los efectos del contrato se denominara el IDSN o ENTIDAD CONTRATANTE, y
de otra parte, CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ , mayor de edad, identificado(a)
con Cedula de Ciudadania No. 87.069.155 , quien para los mismos efectos se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacién de servicios,
previas las siguientes consideraciones: 1) Que la necesidad y condiciones de esta contratacion
se halla justificada en los estudios previos, elaborados por la SUBDIRECCION DE SALUD
PUBLICA. 2) Que el CONTRATISTA cumple las condiciones de idoneidad sefialadas en los
estudios previos. 3) Que no existe personal de planta suficiente en el IDSN que pueda realizar
las actividades que son objeto del presente contrato. 4). Que es procedente la celebracion
directa del presente contrato, de conformidad a lo previsto por el articulo 2, numeral 4, literal
h, de la Ley 1150 de 2007. El presente contrato se regird por las siguientes condiciones:
PRIMERA — OBJETO: El CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios como Profesional en
experiencia en DERECHO con experiencia minima de al menos un afio en trabajo con
comunidades vulnerables y/o con enfoques diferenciales para la ejecucion del convenio
interadministrativo 2563 / 2017 como Apoyo Técnico y Juridico en la formulacién de la Ruta de
Atencion Integral a Poblacion LGBTI y Estrategia de Derechos Humanos Sexuales vy
Reproductivos a partir de los procesos de asistencia técnica y articulacion intersectorial y
ejecucion técnica del componente diferencial sobre equidad de género, articular acciones con
equipos de trabajo, trabajar en los territorios asignados (Tumaco, la Unién e Ipiales ) para lo
cual deberd conocer el contexto de las zonas a trabajar y tener familiaridad con la cultura y
costumbres de la region asi como apoyar la gestion administrativa de proyectos, elaborar un
Plan de Accion para desarrollar en el periodo contratado, y desarrollara las actividades que
aparecen expresamente consignadas en los respectivos estudios previos de contratacion los
cuales hacen parte integral del presente contrato. SEGUNDA- VALOR Y FORMA DE PAGO.:
El valor total del presente contrato se ha estimado en la suma de OCHO MILLONES CUARENTA
Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS M/CTE. ($8.044.305), que el IDSN pagara a la
(el) CONTRATISTA por concepto de honorarios, como contraprestacion por los servicios
prestados, de la siguiente manera: segun actas parciales, en valor proporcional al porcentaje de
ejecucion de las actividades contratadas, previa presentacién de informe aprobado por el
supervisor. El pago se hara dentro de los cinco primeros dias habiles siguientes a la fecha de
radicacion de la cuenta. PARAGRAFO.- Cuando la (el) CONTRATISTA, para el cumplimiento del
objeto contractual, requiera desplazarse a un lugar distinto al pactado para la ejecucion de las
actividades contractuales, el IDSN le reconocera y pagara los gastos de viaje, alimentacion y
alojamiento, cuando sea necesario, cuyo valor se liquidara en forma proporcional a las tarifas
que fije el IDSN para tal efecto y previa autorizacion del desplazamiento por el respectivo jefe
de la oficina correspondiente, debidamente justificada y con el correspondiente soporte
presupuestal. No se reconoceran gastos de transporte en el caso que el IDSN provea los medios



para tal efecto. El reconocimiento y pago de estos gastos se hara con base en los
correspondientes soportes que a llegue el contratista y en forma conjunta con las actas parciales
de que trata esta clausula. CLASULA TERCERA.- PRESUPUESTO: El IDSN asumira el pago
del valor del presente contrato con cargo al presupuesto de gastos, segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2018000229, del 19 de enero de 2018, rubro 28219 Convenio
2563- 17 Gobernar Proyectos Ruta de Atencion Integral Poblacion LGTBI / R.C. Convenios,
expedido por el grupo de presupuesto del IDSN. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del objeto contractual
sera de TRES (03) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos. El cual no podra exceder del 31 de Mayo de 2018. El
contrato tendra vigencia durante el plazo de ejecucion y dos (2) meses mas, dentro de los
cuales se realizara su liquidacion. CLAUSULA QUINTA.-: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-
OBLIGACIONES DEL IDSN: 1) Facilitar al CONTRATISTA el acceso a la informacion y
elementos que sean necesarios, de manera oportuna, para la debida ejecucién del objeto
contractual. 2) Realizar el pago del valor del contrato, en la cuantia y forma prevista en el
presente contrato. 3) Realizar la supervision sobre el adecuado cumplimiento del contrato.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar las actividades previstas para el
cumplimiento del objeto del contrato y de su finalidad, en forma eficiente y oportuna. 2)
Presentar informes parciales y final sobre las actividades realizadas para el cumplimiento del
objeto contractual; 3) Prestar sus servicios para el desarrollo de planes de contingencia, cuando
sea necesario, en concordancia con el objeto contractual. 4) Participar en la implementacion y
mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad del IDSN. 5) Responder por el buen uso de
los bienes, equipos, insumos y elementos que le haga entrega el IDSN para cumplimiento del
objeto contractual y hacer devolucion de los mismos al finalizar el contrato. 6)) Hacer entrega al
supervisor de la informacién que se genere durante la ejecucién del objeto contractual, en
documento impreso y medio magnético y entregar paz y salvo de archivo documental, de
acuerdo a la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo). 7) Hacer los aportes al sistema de
seguridad social integral salud y pensiones y riesgos profesionales, que correspondan. 8)
Informar al Supervisor o representante de la Entidad sobre los hechos ilicitos o inconvenientes
que conozca en desarrollo del contrato. CLAUSULA SEXTA.- CLAUSULA DE INDEMNIDAD:
El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al IDSN de cualquier reclamacion proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA, se sus dependientes o
subcontratistas. CLAUSULA SEPTIMA.- SUPERVISION: El IDSN realizara la supervision y
vigilard permanentemente la correcta ejecucién del objeto contractual a través del Dr. HEINER
VALDES CAICEDO  Profesional Especializado de la SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA del
IDSN. CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA: La (el) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor
del Instituto Departamental de Salud de Narifio, garantia que ampare el cumplimiento del
contrato, asi: Cumplimento, por valor asegurado equivalente al 10% del valor total del contrato,
con duracion igual a la vigencia del contrato. CLASULA NOVENA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: La (El) CONTRATISTA declara que no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad, para celebrar el presente contrato, previstas por
la Constitucion Politica, las Ley 80 de 1993, 1474 de 2011, y demas normas concordantes.
CLASULA DECIMA.- CESION o SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podré ceder ni
subcontratar la ejecucién del objeto del presente contrato sin autorizacidn previa y expresa por
parte del IDSN. La Entidad Contratante se reserva la decisién de aceptar la cesién o
subcontratacion y podra abstenerse de explicar las razones que motivan la no autorizacion.



CLASULA DECIMA PRIMERA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, el
IDSN, mediante resolucién motivada, podra imponer la sanciéon Penal Pecuniaria, por un valor
equivalente hasta del diez (10%) del valor total del contrato, sin perjuicio de la indemnizacion
por los dafios o perjuicios que se hayan ocasionado en razdn del incumplimiento contractual.
Estos valores se podran liquidar y tomar directamente de la liquidacion parcial o final del
contrato o de la garantia constituida. Si esto no fuere posible, se cobraran por jurisdiccion
coactiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CONDICIONES EXCEPCIONALES: El IDSN
podra interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato; asi mismo, podra
declarar la caducidad del contrato, en caso que se presenten hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecten de manera grave y
directa la ejecucion del contrato, de conformidad a lo previsto por los articulos 14, 15, 16, 17 y
18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes
contratantes. Para la ejecucion se requiere la existencia de disponibilidad presupuestal, el
respectivo registro del compromiso y la aprobacion de las garantias, si se requieren. Ademas de
los anteriores requisitos, se deberan allegar los siguientes documentos para la legalizacion del
contrato con el fin de acreditar que el CONTRATISTA no se halla incurso en alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar este contrato: 1) Verificar los
antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales vigentes. 2) Hoja de vida segin formato del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica. 3) Declaracion de bienes y rentas. 4)
Cuando corresponda, estampillas o comprobante de pago de estampillas: Pro Desarrollo de
Narino, en valor equivalente al 2% del valor del contrato; Pro Desarrollo Universidad de Narifio,
en valor equivalente al 0.5% del valor del contrato y, Pro Cultura del Departamento de Narifo,
en valor equivalente al 2% del valor del contrato. 5) Comprobante de pago de aportes a
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, correspondiente al Gltimo periodo,
cuando corresponda. 6) Certificacion sobre cuenta bancaria para efectos del pago del valor del
contrato, en tesoreria del IDSN. 7) Informacion sobre direccidn y correo electronico para
efectos de comunicaciones. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- TERMINACION BILATERAL
ANTICIPADA.- Las partes de comun acuerdo manifiestan que si EL CONTRATISTA, no
presenta los requisitos para la ejecucion del contrato en el término de cinco (5) dias habiles
contados a partir de la fecha de suscripcion de este, el contrato se dard por terminado.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales
el domicilio para la ejecucion del contrato sera el municipio de Pasto. Para constancia, se firma
el presente contrato en la ciudad San Juan de Pasto, veinticuatro (24) dias del mes de Enero de
dos mil dieciocho (2018)

POR EL IDSN: OMAR ANDRES ALVAREZ MEJIA
Director
POR LA CONTRATISTA: CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ

C. C. No. 87.069.155

Elaboro: JENNIFER RUANO CHAVES - . IDSN
Revis6: CONSUELO SANTISTEBAN RUIZ- JEFE OAJ, IDSN
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ADICIbN EN TIEMPO Y VALOR AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 2018000189 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO Y CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ

Entre los suscritos, a saber: OMAR ANDRES ALVAREZ MEJIA, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 5.206.601, actuando en condicion de Director y representante
legal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, nombrado a través de
Decreto No. 02 de 1 de enero de 2016, y Acta de Posesion No. 13 de 2016; establecimiento
publico del orden departamental, con NIT 891280001 y domicilio principal en el municipio de
Pasto, quien en adelante y para los efectos del presente documento se denominara el IDSN por
una parte y por otra parte, CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ, mayor de edad,
identificado con la cedula de ciudadania No. 87.069.155, quien en adelante y para los mismos
efectos se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion en
tiempo y valor al Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. 2018000189 de 2018,
que se regira por las siguientes clausulas, previas estas CONSIDERACIONES: 1). Que ala
fecha, el referido contrato se encuentra vigente. 2). Que su objeto consiste en prestar sus
servicios como Profesional en Derecho para apoyar en la ejecucion del Convenio
Interadministrativo No. 2563 de 2017 de la Gobernacion de Narifo, en la formulacion de la Ruta
de Atencion Integral a Poblacion LGBTI y Estrategia de Derechos Humanos Sexuales y
Reproductivos a partir de los procesos de asistencia técnica y articulacién intersectorial y
gjecucion técnica del componente diferencial sobre equidad de género; articular acciones con
equipos de trabajo; trabajar en los territorios asignados (Tumaco, la Unién e Ipiales ), elaborar
un Plan de Accion para desarrollar en el periodo contratado, y desarrollara las actividades que
aparecen expresamente consignadas en los respectivos estudios previos de contratacion los
cuales hacen parte integral del contrato. 3). Que mediante Oficio SSP.D-18003734-18 de fecha
17 de abril de 2018, desde la Subdireccion de Salud Publica del IDSN, se solicita se realice una
adicion en tiempo y valor al referido acuerdo, con el fin de lograr el cabal cumplimiento de los
objetivos propuestos. Clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- ADICIONAR en tiempo el Contrato
de Prestacion de Servicios Profesionales No. 2018000189 de 2018, hasta el 27 de mayo de
2018. CLAUSULA SEGUNDA.- ADICIONAR su valor en la suma de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($
2.430.297.00), la cual no excede el 50% del valor inicialmente acordado. CLAUSULA
TERCERA.- VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las cldusulas y estipulaciones
contractuales del contrato, no modificadas por este escrito, permanecen vigentes. CLAUSULA
CUARTA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de la adicion se imputard a la
Disponibilidad No. 2018000229 del 19 de enero de 2018, expedido por el Grupo de Presupuesto
del IDSN. CLAUSULA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION:
El presente acuerdo se perfecciona con la firma de las partes y existencia de disponibilidad
presupuestal. Para la legalizacion y ejecucidn requiere registro presupuestal y aprobacion de la
ampliacién de las garantfas (tiempo y valor), y en el evento que aplique: acreditar el pago de
Estampillas Pro Desarrollo de Narifio equivalente al 2% del valor del contrato, estampilla Pro
Desarrollo Universidad de Narifio equivalente al 0.5% del valor del contrato y estampilla Pro
Cultura del Departamento de Narifio equivalente al 2% del valor del contrato.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto, el 24 de abril de 2018.
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} 8/ 1 0 D E S u CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL - CODESA -

Nit. No. 814.000.732-6

El Coordinador del Contrato 1569-2015 suscrito entre la Gobernaciéon de Narino y la
Corporacién para el Desarrollo Social Ambiental — “CODESA”, el cual, tiene por objeto,
la ejecucién del Proyecto “RECUPERACION DEL PATRIMONIO AGRICOLA
PARA LA SOBERANIA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA AUTOSOSTENIBLE DE
LOS PRODUCTORES RURALES DEL DEPARTAMENTO DE NARINO.”

Hace constar que contrato con el Sr. CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ,
identificado con cedula de ciudadania No. 87.069.155 de Pasto, como Formulador del Plan
de Desarrollo del Municipio de Pasto, “Pasto Educado, constructor de Paz”, apoyando en la
formulacion y asesoria en la linea de emprendimiento y proyectos agricolas del Plan de
Desarrollo del Municipio de Pasto, “Pasto, Educado constructor de Paz”.

Para constancia se firma a los 31 dias del mes de Mayo de 2016. Con una duracion
desdeel 18 de Enero del 2016 hasta el 20 de febrero del 2016. Por un valor
de 23°.400.000 (Veintitrés Millones cuatrocientos mil pesos M/Cte).

BYRON CASTRO PAZ

Coordinador General Proyecto 1569-2015
CODESA

Cra. 332 N°12a —10 Oficina 201 VillaVergel Celular 3002819588
codesacolombia@gmail.com
Pasto — Colombia.
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(CERTIFICACION PARCIAL DE CUMPLIMIENTO)

EL SUSCRITO, EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO‘DE/’RESTACION DE
E SERVICIOS PROFESIONALES No. GN0059-2021

¢

CERTIFICO

El cumplimiento- a cabaligag del objeto y las obligaciones cstabl;erdas en el contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No GN0059-2021“y su modificatorio #1 por
parte de CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MURNOZ/ portador (a) de la cedula de' ciudadania No.
87069155, correspondiente.al Ultimo pago de 2021 de acuerdo al informe que se anexa.

De igual manera certifico que. a la fecha de expedicion del presente certificado. ol informe de
HCINIdadE._"S del contratista ya se encuentra publicado en la plataforma SECOP Il ‘

Se anulan estampillas Pro-desarrollo de Narifio, Pro-cultura y Universidad de Narifio, por valor'de
ocho mil quinientos pesos ($8.500), liquidacion No. 103332/PIN 20314256

Se firma en San Juan de Pasto, en el mes de diciembre de 20'91 r
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(CERTIFICACION FINAL DE CUMPLIMIENTO)

EL SUSCRITO, EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. GN0059-2021

HACE CONSTAR
El cumplimiento a cabalidad del objeto y las obligaciones cslablecrdas en el contrato No. GN0059-
2021 y su modificatorio #1 por parte de CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ, portador (a) de
la cédula de cwdadania No. 87069155, cuyes informes se encuenlran en el correspondiente

expediente Contractual

INFORMACION E;ENERAL DEL CONTRATO

Fecha de suscripcion del contrato i 25 DE ENERO DE 2021

 Fecha de terminacion del contrato _ . | 31.0E DICIEMBRE DE 2021 ]
Valor del contratlo : $2? 515904 = = - ]
Valor adiciones " Ismooese2 ]

! Valor total del contrato V¢ |'s3s522286 .. T

. Valor ejecutado por cl contrahsté _ _ | s38522266. - . ) - er

Lo anterior de conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, que c;sthuIa que no sera
obligatona la liquidacion de los Conlralas de Prestacion de’ Sommos % da Apoyo a la Gestion y lo
dispuesto en ¢l Manual de Contratacion de la cnhdad ' ;

-

De igual manera cerlifico que a Ia fccha de expedicion del pi'esenlc certificado, todos los informes
de aclividades emitidos durante la ejecucion del contrato junto con los certificados parciales de:
cumplimiento, ya se encuentra publicados en la plataforma SECORP II.

Se firma en San Juan de Pasto, en Diciembre de 2021,

1{/,st,5. ( D
JOHANA VANESA CORAL LVARADO
SUBS -CRETARIA DE TALE IO HUMANO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidon del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de
agosto de 2022, a las 15:44:14, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 87069155
Cddigo de Verificacion 87069155220829154414

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

E PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado

Digit6 y Revis6: WEB

DGR
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1

. Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:43:28
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 203944710

Bogota DC, 29 de agosto del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 87069155:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CDah AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:44:45 PM horas del 29/08/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 87069155
Apellidos y Nombres: CORDOBA MUNOZ CHRISTIAN CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencioén al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/08/2022 03:45:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 87069155 y Nombre:
CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 40574430 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Palicia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Cantro Administrative Nacional (CAN) Begata D.C.
Linen de atencién: 018000-910112

www_policia.gov.co
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San Juan de Pasto 1 de septiembre de 2022

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

HACE CONSTAR:

Que, revisada la hoja de vida de CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ, identificado con cédula de ciudaQania No.
87069155, se constat quo acredita la formacién académica, experiencia e idoneidad, como se ha establecido en el
perfil de los Estudios Previos presentados por la Secretaria General, asf:

Educacion: Titulo

Bachiller ()  Técnico no Profesional () Técnico Profesional o Tecnologia @
Profesional (x) Especializacion (x)

Experiencia:

Seis meses ()

Doce meses ()

Dos Afios (x)

Otros ()

Soportes: Si

No. de folios: 35

Se anulan estampillas Pro-desamollo de Narifio, Pro-cullura y Universidad de Narifio, por valor de nueve mil cien pesos
($9.100), liquidacion No. 171986, PIN 20387594

f?rm::_;':'_x":::". .s"'f'ﬁl:_':i;_'”’:.:.".?.:z{—]'." DR e 19N°2_3_'"78 / Pasto -Naino-Cotombd
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Contribuyente

Liquidacion
de estampillas

.
<. Cobernacion
Y= de Narifio
st e

Liquidacian No. 171986 pinne. 20387594
Sollcitante christian camilo cordoba mufioz
\dentificacion 87069155
Fechasolicitud 2022-08-29 I

(ﬂﬁ%gg?gqgoneidad - certificado de idoneidad, estampillas de
idoneidad, Secretaria General - Subsecretaria de Talento
Humano, c.c..87069155

& Siscar

~2022-08-31

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
Bar= ode ey
Etipyis liquidacién liquidacian liguidado
Procultura $0 0 $ 3,600
Total | $ 3,600

Baneo
Liquidacién ( S i SCG r
de estampillas ) vl
Liguidacion o, 171986 rinne. 20387594

Solicitante christian camilo cordoba mufioz

. Gaden
Fecha salicitud e

de%ﬁc‘aéo ggneidad - certificado de idoneidad, estampillas de
idoneidad, Secretaria General -='Subsecretaria‘de Talento
Humano, c.c. 87069155

Tipo: VIRTUAL {11 Pagina Web
. Bae %02 Valor
Ftamiild id cin | Puidcin  liquidado
Proculti-a $0 0 $ 3,600
Total .§ 3,600

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Fecha de Pago: 2022-08-29 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1624975412

Contribuyente

Liquidacién
de estampillas

Y + Gobernacidn ‘
“. ; e Narifo
Liguidacion Mo. 171986 PINNe, 20387594
Solicitante  christian camilo cordoba mufioz
Identificacion 87069155
Fechasolicitud 2022-08-29 | pacha vence 2022-08-31

(ﬁﬁﬁg%oneidad - certificado de idoneidad, estampillas de
idoneidad, Secretaria General - Subsecretaria de Talento
Humano, ¢.c..870691565

L 63 Siscar

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
: Bar= % de valar
Estanpild pouidadién | liquidacien  liquidado
Prodesarrollo $0 0 $ 3,000
Tatal $ 3,000
"""""""""""" Contribuyente
Liquidacion

¥4 Gobernacién
ol ~ de Narifno
S aeNeo,

Liguidacidn No_171986 PIN MNo. 20387594
Solicita christian camilo cordoba mufioz
Wﬁ 87069155
Fechasolicitud 2022-08-29 'rachavence. 2022-08-31
Acto gravado

Certificado Idoneidad - certificado de idoneidad, estampillas de
idoneidad, Secretaria General - Subsecretaria de Talento
Humano, c.c. 87069155

de estampillas

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
Base % de Vatui
Estimalia liguidacion liguidacion liquidado
UDENAR $0 0 $ 2,500
Total $ 2,500

et
\arificar |

20387594

Liquidacién
de estampillas

A . + Gobernacién
WY+ - de Narifio

Liquidacion o, 171986 rinne. 20387594
Solicitante christian camilo cordoba mufioz

- 2022-08-29
Fecha solicitud
C%msgﬂm‘?)neidad - certificado de idoneidad, estampillas de
idoneidad, Secretaria-General - Subsecretaria de-Talento
Humano, c.c. 87069155

€ Siscar

Tipo: VIRTUAL .- Pagina Web
1 Bae Bhoe Valor
Estamolla o e | fiddn  liquidado
Fiutesanollo $0 0 $ 3,000
Total $ 3,000

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Fecha de Pago: 2022-08-29 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1624975412

Liquidacién
de estampillas

€& Siscar

LiquidacienNo. 171986 PiNNa. - 20387594
Solicitante.  christian camilo cordoba mufioz

Identificacion 87069155

Fechasolicitud 2022-08-29

Certificado Idoneidad - certificado de idoneidad, estampillas de
idoneidad, Secretaria General -'Subsecretaria de Talento
Humano, c.c. 87069155

Tipo: VIRTUAL 1 Pagina Web
il Bae %2 Valor
ESEmPlia g uid cin | quidadca liquidado
UDENAR $0 0 $2,500
Total $ 2,500

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Fecha de Pago: 2022-08-29 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1624975412



o Secretaria
N General
Subsecretaria
gtenae® | de Talento Humano

San Juan de Pasto, 1 de septiembre de 2022.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO,
DEBIDAMENTE FACULTADAYY,

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, modificatorio del articulo 3° del Decreto 1737 de
1998 emanados del Gobierno Nacional y de conformidad con lo establecido en el literal h), numeral 4°, articulo 2 de la Ley
1150 de 2007,

ACREDITA:

Que la actividad transitoria a contratar con CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 87069155, de acuerdo con el objeto y perfil establecidos en los Estudios Previos elaborados por la Secretaria General,
para prestar sus servicios profesionales para llevar a cabo los procesos relacionados con la contratacion y demas tramites
juridicos y administrativos que deban ser atendidos en la Secretaria General — Subsecretaria de Talento humano, coordinando
las actividades dentro del programa de Bienestar Social Institucional, lo anterior de conformidad con los documentos del
proceso, los cuales hacen parte integral del contrato, la contrataciéon es necesaria, ya que la Planta de Personal del
Departamento de Narifio no cuenta con el personal suficiente y con disposicion de tiempo para realizar las actividades
encomendadas.

_.55 &wﬁbo

JOHANA VANESA CORAL AL
Subsecretaria Talento Humano

™ as Calle 19 No 23-78 / Codigo Postal; 520003 | 123
contactenos @narin0.gov.co - www.narino.gov.co
.# Pasto-Narino-Colombia
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Bama Judicaal
Conseio Supersor de 1a Judicatura

Repuiblica de Colombia

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 491885

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencién a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 87069155., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abogado 269812 01/03/2016 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 29 dias del mes de agosto de 2022.

MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ,
Directora

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha

expedicion.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127

www.ramajudicial.gov.co
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Republica de Colombia
Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
b DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL'DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 1228577

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 87069155 y la tarjeta de abogado (a) No. 269812 Page 1 0of 1

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Siel No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nembres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de’ Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS VEINTINUEVE (29) DIAS DEL MES DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022)
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Bancode Bogota 3
N 280,002 504 REFERENCIA BANCARIA

Cafle 38 W° T- 47 Sogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que CHRISTIAN CORDOBA,
identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 87.069.155 est4 vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 175118389, abierta/o desde el 31/1/2018.

Se expide en Bogota el dia 23 del mes de Agosto del afio 2022 con destino a: Gobernacion de Narifio
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Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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CLAUSULAS DEL CONTRATO
PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: El contratista se obliga con el Departamento de Narifio a prestar sus
servicios profesionales para llevar a cabo los procesos relacionados con la contratacion y demas tramites
juridicos y administrativos que deban ser atendidos en la Secretaria General — Subsecretaria de Talento humano,
coordinando las actividades dentro del programa de Bienestar Social Institucional, lo anterior de conformidad
con los documentos del proceso, los cuales hacen parte integral del contrato

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Seran obligaciones de las partes ademas de las sefialadas
en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, las siguientes:

A. DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a) Apoyo en la coordinacion del Plan de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e Incentivos.

b) Apoyo en la coordinacién del equipo de Bienestar Social, Capacitacién, Estimulos e Incentivos.

¢) Apoyo en la coordinacion de los procesos de negociacidn y concertacién con las Organizaciones Sindicales
para temas de Bienestar Social, Capacitacion Institucional, Estimulos e Incentivos.

d) Apoyo en la coordinacion para la ejecucidn de procesos de planeacion institucional, Gestion y Desempefio
enfocados al cumplimiento de los procesos de Bienestar Social, Capacitacion Institucional, Estimulos e
Incentivos.

e) Apoyo en la coordinacion de la ejecucion de las diferentes etapas de los procesos de contratacion derivados
del plan de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos, incentivos.

f) Elaborar conceptos juridicos que en materia de bienestar social requiera la subsecretaria de Talento
Humano de la Secretaria General.

g) Revisar los documentos soportes para la legalizaciéon de los contratos y convenios suscritos por el
departamento en el marco del Plan de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e Incentivos.

h) Apoyo en las respuestas a derechos de peticién, recursos y consultas escritas que se formulen a la
Subsecretaria de Talento Humano, en el marco del Plan de Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e
Incentivos.

i) Apoyar en las actuaciones y actividades que sean necesarias para el buen funcionamiento de la
Subsecretaria de Talento Humano.

j) Proyectar actas de liquidacién de los contratos y/o convenios de acuerdo a la normatividad legal vigente
que sean requeridas por la Subsecretaria de Talento Humano, en el marco de la ejecucion del Plan de
Bienestar Social, Capacitacion, Estimulos e Incentivos.

k) Apoyar en todas las actuaciones y actividades juridicas necesarias que deben ser atendidas en la
subsecretaria de talento humano, conforme a la Designacion que realice la Subsecretaria.

OBLIGACIONES GENERALES

a) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.

b) Ceder al Departamento los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos
realizados para cumplir el objeto de este contrato. EI Contratista no podra hacer uso de los mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrito del Departamento.

c) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos y aquellas obligaciones que se generen por la naturaleza
del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no
existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno con el Departamento.

d) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer
alternativas de solucion a las mismas.

e) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus
indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

f) Presentar los informes que le indique el Supervisor.

g) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL),
segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los
respectivos comprobantes de pago originales.

h)  Contribuir con la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestién y participar en
las actividades que se organicen como desarrollo de este.
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i.  Procurar el cuidado integral de su salud.

ii.  Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo, de acuerdo a la matriz de Elementos de Proteccion Personal (EPP)
disefiada por la Gobernacién de Narifio.

ii. Informar al Departamento la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. No obstante, lo anterior, los términos aqui sefialados se adoptan en cumplimiento de las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST, sin que esto desnaturalice la modalidad del presente contrato de prestacion de servicios.

iv.  Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn, organizadas por el Departamento, el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Administradora de Riesgos Laborales.

v.  Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST

i) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento segin corresponda y obrar con lealtad
y buena fe durante la ejecucion.

j) Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Departamento.

k) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse al
Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo.

I) Organizar conforme a la normatividad archivistica, la documentacién (fisica y magnética) producida en
gjecucion de su objeto contractual, la cual debe ser entregada al finalizar el contrato al Supervisor o Jefe de
Dependencia.

m) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién y legalizacidn del contrato,
dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento.

n) El Contratista acepta acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se establezcan por
parte de la Secretaria de Hacienda para el tramite de pago de cuentas, tanto de manera manual como a
través del aplicativo que se implemente para tal efecto.

o) Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las obligaciones contractuales en la plataforma
transaccional de Colombia compra eficiente SECOP I

p) El Contratista no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato
firmado.

q) El Contratista suministrara los elementos de trabajo para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales, incluidos los elementos necesarios para la atencion virtual, teletrabajo y/o trabajo en casa,
para reducir el riesgo de contagio o propagacion del virus COVID-19.

r) El Contratista debera garantizar la utilizacion de los elementos de bioseguridad de conformidad con la
normatividad emitida por el Gobierno Nacional para reducir el riesgo de contagio del virus COVID-19, cuando
se requiera adelantar actividades de manera presencial que no se puedan atender con ayuda de los
elementos para el trabajo en casa y/o teletrabajo.

s) El Contratista no podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracion, la informacion confidencial de propiedad del Departamento, que haya tenido o tenga
conocimiento con ocasién o para la ejecucién de este contrato y que esté relacionada con el objeto
contractual o con las funciones a cargo del Departamento, sin el previo consentimiento por escrito del
Departamento, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

t) Desempeiiar las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor.

u) Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual

B. DEL DEPARTAMENTO:

1. Entregar al Contratista la informacion y documentacién que requiera, para el adecuado desarrollo y
cumplimiento del contrato.

2. Impartir al Contratista directrices y orientaciones para el desempefio de las actividades propias del objeto
contractual.

3. Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el cumplimiento del mismo,
a través del supervisor designado.

4. Realizar el pago al Contratista en la forma y condiciones pactadas y sefialadas en la clausula cuarta del
contrato.

TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: Para los efectos legales y fiscales pertinentes, el valor del contrato

corresponde a la suma de DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) MDA/CTE. Las retenciones,
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impuestos y descuentos a que haya lugar por la suscripcién y ejecucién del presente contrato estaran a cargo
del contratista.

CUARTA. - FORMA DE PAGO: El Departamento pagara el valor del contrato de la siguiente manera; CUATRO
(4) pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MDA/CTE, ($4.000.000) cada uno.

Paragrafo 1°.- Los pagos se realizaran previa presentacion de informe de ejecucion y certificacion de
cumplimiento expedida por el Supervisor(a) del contrato.

Paragrafo 2°.- El Contratista acreditara el pago correspondiente a sus aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los montos y porcentajes establecidos por el Gobierno, con los
respectivos comprobantes de pago original.

Paragrafo 3°- En caso de terminacion anticipada sélo habra lugar al pago de los servicios efectivamente
prestados y liquidados en forma proporcional.

Paragrafo 4°.- EI Departamento no pagara ninguna suma de dinero al Contratista mientras este no haya
cumplido previamente con los requisitos de ejecucion del contrato que se celebra.

Paragrafo 5° El Contratista debera aportar los documentos requeridos por el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica SECOP Il y las demas directrices impartidas por la Secretaria de Hacienda de la
Gobernacion del Departamento de Narifio

QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera hasta 31 de Diciembre de 2022
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

SEXTA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: El pago del valor del presente contrato se hara con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal para la vigencia fiscal 2022, asi:

No. FECHA VALOR CUENTA VALOR A
APROPIAR
2022080427 25/08/2022 $16.000.000 2'1'2'02'102'205'0803990'16' $16.000.000

SEPTIMA. - SUPERVISION Y CONTROL: El Departamento ejercera la SUPERVISION del presente contrato,
a través de la subsecretaria de Talento Humano, quien debera seguir las disposiciones del numeral 1° del
articulo 4° y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011y
el Estudio Previo. El Supervisor adelantara, entre otras, las siguientes actividades:

1. Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del contrato.
2. Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.
3. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente

sobre el desarrollo del contrato.

Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas

Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista.

Levantar y firmar las actas respectivas.

Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del contrato y sobre cualquier incumplimiento

en que pueda incurrir el Contratista.

9. Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratacion el acta de inicio del contrato (cuando se
requiera) al dia siguiente habil a la fecha de su expedicién, para la respectiva publicacién en la plataforma
SECOP I

10. Informar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la suscripcion, las
actas de suspension, reinicio y cesion del contrato si a ello hubiera lugar, para que el Departamento
Administrativo de Contratacion, proceda a la respectiva verificacion, registro y publicacion efectiva en la
plataforma SECOP ||

11. Solicitar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la suscripcion, la
solicitud de adicion, modificacidn o terminacién anticipada del contrato siempre y cuando tales hechos estén
plenamente justificados, al Departamento Administrativo de Contratacidn para la respectiva verificacién,
registro y publicacion efectiva en la plataforma SECOP I

12. Publicar a través de la plataforma SECOP Il todos los informes de supervisién emitidos durante la ejecucion
del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final dentro de los tres (3) dias siguientes
a su expedicion.

13. Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar.

14. Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre al dia en el pago
de sus aportes al sistema general de seguridad social en pension y salud y pagos parafiscales conforme lo
indica la normatividad vigente.

© NS
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15. Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

OCTAVA. - GARANTIA UNICA: En razén a la naturaleza, cuantia y estudio previo del presente contrato, para
contratar servicios de apoyo a la gestion el DEPARTAMENTO no exigird la constitucion de garantias, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

NOVENA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo establecido en el articulo 182 de la Ley 23 de
1982, y en la Decision Andina 351 de 1993, y en las demas normas relacionadas, el Contratista cede a favor de
EL DEPARTAMENTO, los derechos patrimoniales sobre los resultados, informes y documentos, y en general
sobre los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato, quien podra utilizarlos
indefinidamente y difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a través de cualquier medio y en cualquier
lugar, sin contraprestacion alguna a favor del Contratista. El Contratista conservara los derechos morales de
autor contemplados en los literales a) y b) del Articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y b) y c) del Articulo 11 de la
Decisién Andina 351 de 1993.

DECIMA. - AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato regido por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios el Contratista actuara con total autonomia técnica, administrativa
y plena independencia, por lo cual no contrae ningun vinculo de caracter laboral con el Departamento. El presente
contrato en ningun caso causara el pago de prestaciones sociales y demas derechos inherentes a la prevision
social a favor del Contratista.

DECIMA PRIMERA. - CESION DEL CONTRATO: El Contratista no podra ceder total ni parcialmente sus derechos
y obligaciones derivados del presente contrato, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del Departamento y
agotando el procedimiento establecido en el Manual de Contratacion del Departamento y demas disposiciones que
lo modifiquen

DECIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo 217
del Decreto Ley 019 de 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, la liquidacién no seré obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, para el evento se seguira el
procedimiento establecido en el Manual de Contratacién del Departamento.

DECIMA TERCERA. - INDEMNIDAD: El Contratista se obligara a mantener indemne al Departamento de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. En caso de reclamo judicial o
extrajudicial contra el Departamento, éste requerird al Contratista para que mantenga indemne a aquél; y si no lo
hiciere podra el Departamento hacerlo directamente y repetir contra el Contratista.

DECIMA CUARTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara que no se halla
incurso en inhabilidades e incompatibilidades para la celebracion de este contrato, de conformidad con la Ley
80 de 1993 y demas disposiciones constitucionales y legales aplicables. Declaracién que se tienen entendida
con la firma del presente contrato. En el evento de presentarse inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes,
se aplicara lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

DECIMA QUINTA. - APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: A este contrato le son aplicables,
por pacto expreso, las clausulas de interpretacidn, modificacion, terminacidn unilateral y caducidad, de acuerdo con
lo establecido en los articulos 15, 16, 17 y 18 Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA. - DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento del Contratista a las
obligaciones derivadas del presente contrato, el Departamento adelantara el procedimiento establecido en la ley
para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

DECIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento del objeto de este contrato, EL
CONTRATISTA debera pagar a favor del Departamento a titulo de pena, la suma equivalente hasta del diez por
ciento (10%) del valor total estimado de este contrato, pago éste que debe entenderse sin perjuicio de las
eventuales indemnizaciones por los perjuicios causados, en cumplimiento de las obligaciones contractuales, o
por hechos o actos extracontractuales, sin necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciales previos para
constituir en mora al deudor a los cuales renuncia desde ahora el Contratista.

DECIMA OCTAVA. - MULTAS Y SANCIONES: Si el Contratista incumple con obligaciones que no den lugar a
declaratoria de caducidad, el Departamento podra imponerle, mediante resolucion motivada, multas equivalentes
al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retraso en el cumplimiento
de sus obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el
diez por ciento (10%) del mismo. El contratista autoriza desde ya para que en caso de que el Departamento le
imponga multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor. Lo anterior salvo en el caso en
que el contratista demuestre que su tardanza o mora obedecieron a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados. El pago de las multas no exonerara al contratista de su obligacion de cumplir
con el objeto contractual ni de las demas responsabilidades u obligaciones gue emanen de este contrato.
DECIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente contrato se
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entendera perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere la expedicion del Registro
Presupuestal de Compromiso y la presentacién y aprobacion de la Garantia Unica de cumplimiento, si hubiere
lugar a ello, en la plataforma transaccional SECOP II. Para la legalizacién del presente contrato, es necesario
aportar los documentos requeridos por el Departamento Administrativo de Contratacién

VIGESIMAA. - DECLARACION JURAMENTADA: El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que la
informacién y los documentos presentados y sus contenidos son veraces, que conoce las consecuencias
juridicas y efectos previstos en el articulo 442 del Cadigo Penal Colombiano.

Paragrafo: El Departamento de conformidad con el articulo 83 de la Constitucién Politica, presume la buena fe
en los documentos aportados por el Contratista, en virtud del presente acto.

VIGESIMA PRIMERA. - LUGAR DE EJECUCION: Las actividades previstas para el desarrollo del contrato se
ejecutaran en Pasto.

VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para los efectos legales, las partes acuerdan como
domicilio contractual la ciudad de Pasto.

NOTA: El presente anexo, asi como los estudios y demas documentos que hacen parte integral del contrato, se
entenderan aprobados por el Contratista con la aceptacion del mismo en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica SECOP I, entendida dicha aceptacion en la plataforma como la suscripcion del contrato.
Lo anterior de conformidad con lo sefialado por la Agencia Nacional de Contratacidn Publica — Colombia Compra
Eficiente.

Proyecto:
Paola Goyes Rosales

Abogadg, Talento Humano

Revis NDO LOPEZ GOMEZ
Abog
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Gobernacion
.de Narifo REGISTRO DE COMPROMISO
NIT:800103923-8 Ndmero: 2022090174
Fecha: 05/09/2022
Tercero: 87069155 Sucursal: 001 Nombre: CORDOBA MUNOZ CHRISTIAN CAMILO

CONTRATO GN 1945-22 El contratista se obliga con el Departamento de Narifio a prestar sus
Concepto: servicios profesionales para llevar a cabo los procesos relacionados con la contratacion y demas
tramites juridicos y administrativos que deban ser atendidos en la Secretaria General - Subsecretaria

CUENTA NOMBRE TIPO AFEC| TIPO AFEC VALOR

Servicios prestados a las empresas y servicios de
2.1.2.02.02.008- producciQn/Otros servicio§ profes_ionales, técnicos y
8:’39‘96-1.('3-1-2 1.0.00 empresariales n.c.p./Administracién Central/lngresos  |DIS 2022080427 16,000,000.00
e corrientes de Libre Destinacion/INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

TOTAL: | 16,000,000.00

CRISTHIAN AGUILAR RENDON
SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO

41&%8 |

Elaboro: FERMANDAERASO

i



Contribuyente

Liquidacion
de estampillas

U
o¥%s Gobernacion
We  de Narifio
N DEFENEA O Lo NUESTRO!

Liquidacion No. 173925 PINNo. 20389264
Solicitante CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MURNOZ
Identificacion 87069155
o 2022-09-02 2022-09-30
Fecha solicitud Fecha vence

ot i .
NP D EPARTAMENTO DE NARIRIO GOBERNACION
CONTRATO GN1945-2022- CONTRATISTA 87069155

Tipo: VIRTUAL Pégina Web
Est Bar~ % de volar
stahpma - iquidacion liquidacion liquidado
Procultugn 16,000,000 2 $ 320,000
Total$ 320,000

&];

o

20389264
Contribuyente
. .
oIl Gobernacién Liquidacién
e deNarifio | deestampillas
LiquidacionNo. 1 73925 PINNo. 20389264

Solicitante. CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUK

Identificacion 87069155

q 2022-09-02 2022-09-30

Fecha solicitu Fechavence

LSRERFY DEPARTAMENTO DE NARINO GOBERNACION
CONTRATO GN1945-2022- CONTRATISTA 87069155

Tipo: VIRTUAL Pégina Web
Estampiia walt Ziis B
liquidacion liquidacion liquidado
Prodesarr$i1d 6,000,000 2 $ 320,000
Total$ 320,000

[=] 3

2]

[=]

20389264

Contribuyente

Liquidacion
de estampillas

o
o¥%ls Gobernacién
We - de Narifio
N DEFENSA OF Lo NUESTRO!

Liquidacién No.1 73925 PINNo. 20389264

Solicitante
Identificacion 87069155
Fecha solicitud 2022-09-02 Fecha vence
Acto gravado

CONTRATO DEPARTAMENTO DE NARINO GOBERNACION
CONTRATO GN1945-2022- CONTRATISTA 87069155

2022-09-30

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
Estampilla Base % de Vaiu
P liquidacion liquidacion liquidado
UDENA® 16,000,000 0.5 $ 80,000

Total $ 80,000

20389264

0z

CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNO?

Banco

# Gobernacién Liquidacién

oY+ . deNarifio de estampillas

Liquidacion No. 173925 PNNo. 20389264
CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ
87069155

2022-09-02

Fecha solicitud

Solicitante
Identificacion

cto gravado . .
C NT&AT% DEPARTAMENTO DE NARINO GOBERNACION
CONTRATO GN1945-2022- CONTRATISTA 87069155

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
7 A Bae %02 Valor
li juid cion I quid (cic n liquidado
Procultt$ 16,000,000 2 $.320,000
Total$ 320,000

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Fecha de Pago: 2022-09-22 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1667762894

Liquidacion
de estampillas

J
o¥¥le Gobernacién
We - de Narifio
ENDEFENGA OE L6 NUESTRO!

LiquidacionNo. 173925 PINNo. 20389264
Solicitante CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ
7069155

Identificacion

2022-09-02

Fecha solicitud

ASARARIDEP ARTAMENTO DE NARIRO GOBERNACION
CONTRATO GN1945-2022- CONTRATISTA 87069155

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
Estar nills Ba e %d 2 Valor
stamolla i yuid cion lj juid: cin liquidado
riouesar $1d.6,000,000 2 $ 320,000
Total$ 320,000

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Fecha de Pago: 2022-09-22 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1667762894

Liquidacion
de estampillas

o
o¥¥ls Gobernacién
We  de Narifio
DEFENEA C Lo NUESTRO!

LiquidacionNo. 173925 PINNo. 20389264

Solicitante  CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MURNOZ
Identificacién 87069155
Fechasolicitud 2022-09-02

Acto gravado N |
CONTRATO DEPARTAMENTO DE NARINO GOBERNACION

CONTRATO GN1945-2022- CONTRATISTA 87069155

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
il Ba e %cea Valor
ESt@amplia iid cién  .quicaciea liquidado
UDENA$ 16,000,000 0.5 $ 80,000

Total $ 80,000

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Fecha de Pago: 2022-09-22 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1667762894
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 87069155

NOMBRESY APELLIDOS Cordoba Mufioz,Christian Camilo
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/04/2018

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Cordoba Mufioz,Christian Camilo, alos 09 dias del mes de septiembre
del afio 2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 87069155, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 09 de septiembre de 2022.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

RIMTEMDEMCLA FINARCIERA
DE COLOMEBLA

SUPE

CERTIFICA

VIGILADOD

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compafiia, se identificé que CHRISTIAN
CAMILO CORDOBA MUNO?Z, identificado con Cédula Ciudadania No. 87069155 contratista
de la empresa DEPARTAMENTO DE NARINO, con Nit No. 800103923. Registra como
trabajador INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura 10/09/2022, para el contrato
registrado con fecha desde 01/09/2022 y fecha hasta 31/12/2022, su estado actual de
afiliacion es ACTIVO y riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato debera realizar una nueva afiliacidon para continuar con la cobertura en nuestra
ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201019179821.

Dada en Bogota, a los 9 dias del mes de septiembre de 2022

MIS 4 13 FRIS v 04

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compaifila de Seguros S.A. « MNit: BE0.011.183-8 « Linea gratuiia:; 01-8000-111-170, o
: Bogotic 330-7000 / Portal Web: www.positiva. gov.oo L _‘j El emprendimiento mMinhacienda
.l‘

y . . s . . de tode
{® Pasitiva Compafis de Seguros € @ PositivaCal 2 PositivalGolambia u e ==

Impreso por Internet el 09/09/2022 10:10:08 a. m.
ISCDC: 09/09/2022 10:10:08 a. m.



San Juan de Pasto, Septiembre de 2022

Doctora

LORENA ANDRADE VIVAS
SECRETARIA GENERAL
GOBERNACION DE NARINO
La Ciudad.

Cordial saludo,

Por medio del presente me permito manifestar a usted, bajo la gravedad de juramento que no tengo nomina a
mi cargo y por lo tanto no estoy obligado al pago de aportes parafiscales.

Atentamente,




SALUD OCUPACIONAL DE NARINO SONAR SAS h

y Nit. 900849614 - 1
SONARSAS Direccion: Calle 17 # 29 — 12 Centro

favd Scpesonzl oo thrfo Tel: 7310076 - 7366588 - 3155404983
i v L
aotioamws o nes s gyl INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
INGRESO

AN

DATOS DEL PACIENTE

Fecha 30/08/202214:16:00 Empresa GOBERNACION DE NARINO

Temporal

Nombre CHRISTIAN CAMILO CORDOBA MUNOZ Edad 37 Afios
L Cargo ABOGADO Doc. Identidad CC 87069155

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS
EXAMEN MEDICO LABORAL DE INGRESO

| SIN RESTRICCION CON RECOMENDACIONES PARA EL CARGO EVALUADO

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTE - MANEJO NUTRICIONAL Y CONTROL INTEGRAL POR MEDICINA GENERAL EN EPS.
REALIZAR EJERCICIO REGULAR Y MODIFICACION DE HABITOS ALIMENTARIOS - REDUCCION DE PESO

| RESTRICCIONES LABORALES

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Visual X3 Auditivo {7} Respiratorio {7} Cardiovascular X} Psicosocial X Ergonémico {)_(‘j Otros {7}
(REMISION | SI{)|NO&) | ARL | SI{)NOC)| EPS 'SIO| NOO))
CONDUCTA Y/O SUGERENCIAS
[ Manejo por ARP/EPS Ocupacionales Habitos y estilo de vida j
Control PYP EPS X1 | Control periédico ocupacional X1 | Dieta O
Remision EPS 1| Higiene postural #X3 | Ejercicio regular X
Continuar manejo médico {_)”(] Uso de elementos protecc. personal {_)”(j Dejar habito fumador {:]
Remision ARP 1| Uso de ayudas ergonémico 7| Reducir consumo alcohol )
Optometria anual {)_"(] Capacitacion trabajo en alturas 71| Recreacion X
Valoracién en EPS O Pausas activas X3 | Medidas antiestasis venosos D
Proceso de calificacion de origenen EPS | {_}| Otro: Otro:
Odontologia 'S
Titulacién hepatitis 7
Otro:
N\ J

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Yo Certifico que he sido informado(a) acerca de la naturaleza y propésito de los exdmenes ocupacionales y pruebas complementarias que la empresa SONAR
SAS realizara, igualmente autorizo para que sean efectuados los paraclinicos correspondientes para dicha valoracién ocupacional. Recibi copia de la valoracién médica ocupacional. LEY DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES conforme a las disposiciones establecidas en la Ley 1581 de 2012 de proteccion de datos personales en cualquier momento podra enviar una
comunicacion a prgsf@sonarsas.com autorizando, de lo contrario se asumira que no estamos autorizados.

Dra Carmen Elena Lopez Arevalo Trabajador: CHRISTIAN CAMILO CORDOBA
Esp. Salud Ocupacional

Lic SO: 1209 CC: 87069155
ic SO: .
Rm: 52-2603 Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad

Captura Biometrica

Direccion: Calle 17 # 29 — 12 Centro Teléfono: 7310076 - 7366588 - 3155404983
Email: info@sonarsas.com Pagina lde 1
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