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INDICACIONES GENERALES:

El proponente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la informacion
requerida:

Leer cuidadosamente este pliego de condiciones y sus adendas —de ser el caso-, antes de elaborar la propuesta.
Con la presentacion de la propuesta los interesados se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en
el presente pliego, en la Ley y en los términos y condicién de Sistema Electronico de Contratacion Publica
(SECORP 1) frente a la utilizacion de la plataforma.

Todos los documentos que hagan parte del presente proceso seran publicados en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica (SECOP II); en consecuencia, sera responsabilidad de los participantes adelantar los
tramites que le permitan consultar la informacion publicada por la Entidad y por lo tanto se debe entender que
dichos actos administrativos son oponibles desde el momento en que se encuentren publicados.

La propuesta, inclusive sus anexos, deberan ser presentados en el orden indicado por la entidad en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica (SECOP ).

Tenga en cuenta que, de conformidad con los manuales e instructivos de Colombia compra
eficiente frente a la utilizacion de la plataforma secop 2, solo se resolveran las observaciones
allegadas por la opcion OBSERVACIONES, en el termino establecido en el cronograma del
proceso.

Las observaciones enviadas por la opcion MENSAJES, y las que se realicen fuera de los
tiempos establecidos en el cronograma del presente proceso, se resolveran bajo los términos

establecidos en la ley 1755 e 2015 aplicables al derecho de peticién. (ver
https://www.youtube.com/watch?v=zt1FTQXQtQg SECOP Il para proveedores: Cémo enviar observaciones a los
documentos de un proceso.)

La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos, que recibi6 las aclaraciones necesarias
sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que este pliego de condiciones es
completo, compatible y adecuado para identificar los bienes y servicios a contratar. Que estd enterado a
satisfaccion del alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

El presente pliego de condiciones contiene los pardmetros, directrices e informacion que debe ser de obligatoria
consideracion por los proponentes que vayan a participar en el presente proceso, el cual, junto con el contrato
que se celebre, se regira por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015.

La informacién suministrada aqui, no eximira al proponente de la responsabilidad de verificar mediante
investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la realizacion de la
misma.

Toda la informacién suministrada por los PROPONENTES debera ser veraz y estara sujeta a verificacion por
parte de la Gobernacion del Departamento del Meta de acuerdo con lo estipulado en el Articulo No. 83 de la
Constitucién Nacional y en los Articulos 286 a 296 del Cédigo Penal Colombiano relacionados con la Falsedad
en Documentos, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento a los
articulos en mencion, el interesado las debe realizar, dentro de los términos establecidos por ley y deberan
acompafarse de documentos con los cuales se desvirtuen la presuncién de Buena Fe de la que gozan los
proponentes.
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Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacién
y presentacion de su propuesta, por lo cual el Departamento del Meta, no sera responsable en ningln caso de
dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion y contratacion. Los proponentes tienen
la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del contrato, segun la asignacion de
costos prevista en el pliego de condiciones.

La seleccion del contratista se realiza a través del proceso de Seleccién Abreviada de conformidad a la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y conforme con lo dispuesto
en la Ley 1150 de 2007, la Gobernacion del Meta, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
documentos del proceso en el SECOP Il, y asi acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de
transparencia, economia, y responsabilidad de los postulados que rigen la funcién administrativa, que conlleven
al éxito del proceso contractual.

las audiencias del presente proceso de Seleccidn abreviada ( si las hubiere) , se realizaran a través medios
tecnoldgicos de manera virtual (plataforma Google Meet).

El pliego de condiciones se podrda consultar en el portal Unico de contratacién
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii, en la plataforma SECOP Il desde la fecha
establecida en el cronograma del Proceso”.

Teniendo en cuenta que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme del Decreto 1860 del 2021.
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataciéon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil, y los documentos soportes del contador como Tarjeta Profesional, Certificado de Antecedentes
de la Profesion y Documento de Identificacion del mismo.

2. Deberan acreditar mediante Registro Mercantil o Certificacion de Existencia y Representacion Legal que su
constitucion o existencia es minimo de un (1) afio contado a partir de la publicacion del proceso de seleccion.

3. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién, y los documentos soportes
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del contador como Tarjeta Profesional, Certificado de Antecedentes de la Profesion y Documento de Identificacion
del mismo.

4. Para la acreditacidn deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
5. Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

6. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

7. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

8. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién
de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas

Por lo anterior, el presente proceso de seleccion sera susceptible de ser limitado a Mipymes.
1. DESCRIPCION TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DE LOS BIENES OBJETO DEL CONTRATO

1.1 OBJETO: GARANTIZAR ATENCION HUMANITARIA A TRAVES DE UN ALBERGUE TEMPORAL PARA
PERSONAS AMENAZADAS DEL DEPARTAMENTO DEL META QUE TENGAN ACTIVACION DE RUTA DE
PROTECCION

11.2  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

Mediante la Ley 418 de 1997 prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999 y 782 de 2002 se
previo la creacion de los fondos cuenta de Seguridad Territorial en todos los Departamentos y
Municipios del pais, con el objeto de apoyar la atencion de las necesidades regionales de Seguridad,
ejecutada por la fuerza publica y los Organismos de Seguridad del Estado.

En cumplimiento del imperativo legal, la Asamblea del Meta mediante la Ordenanza N° 068 DE 1992
dispuso la creacién del Fondo Cuenta Departamental de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
estableciendo una cuenta especial dentro de la contabilidad del Departamento con Unidad de Caja
sometida a las normas de régimen Presupuestal y Fiscal con el objeto de facilitar el eficiente y oportuno
recaudo y contabilizacion de la administracion y control de la contribucion especial del 5% de que
hablaban los articulos 119 y 120 de la Ley 418 de 1997 y adicionalmente el inciso quinto del Articulo
122 de la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999 y 782 de 2002.

En atencion a que la Ley 1106 del 2006 modifico algunas disposiciones entre ellas el articulo 37 de la
Ley 782 de 2002 especialmente la contribucidon de los contratos de obra publica estableciendo que
"Todas las personas naturales o juridicas que suscriban contratos de obra publica con entidades de
derecho publico, o celebren contrato de adicion al valor de los existentes deberan pagar a favor de la
Nacion, Departamento o Municipio segun el nivel al cual pertenezca la entidad publica, contratante
una contribucién equivalente al 5% del valor total del correspondiente contrato o de la respectiva
adicion." Asi mismo contemplo: "las concesiones de construccién, mantenimiento y operaciones de
vias de comunicacion terrestre o fluvial, puertos aéreos, maritimos o fluviales, pagaran sus impuestos
o contribuciones con destino a los Fondos de Seguridad y Convivencia de la entidad contratante una
contribucién del 2.5 por mil del valor total del recaudo bruto que genere la respectiva concesion. Se
causara el 3% sobre aquellas concesiones que otorgan las entidades territoriales con el propdsito de
ceder el recaudo de sus impuestos y contribuciones

Es obligaciéon de estado, la proteccién integral de las personas que se encuentran en situacion de
riesgo extraordinario o extremo como consecuencia directa del ejercicio de sus funciones en
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actividades politicas, publicas, humanitarias, sociales, o en razon al ejercicio de su cargo
(decreto4912-2011), de manera coordinada con la policia Nacional, autoridades de orden Nacional,
Departamental, Municipal, la preservacion de la vida la integridad, la libertad y la seguridad de las
personas que se encuentran en riesgo de perder alguna de las anteriores; e tal manera que se
prevenga la materializacion de los riesgos o mitigar los efectos de eventual consumacion.

De acuerdo a lo anterior, la Gobernacion del Meta tiene como finalidad, garantizar la proteccion a las
personas que se encuentren en riesgo extraordinario o extremo, brindando el servicio de un albergue
temporal a la poblacién en situacion de riesgo, de victimas de amenazas por acciones de grupos
ilegales al margen de la ley

EN EL CONTEXTO NACIONAL

La Constituciéon Politica de Colombia, en su articulo segundo inciso segundo establece que "las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia". En cumplimiento de este postulado constitucional se han expedido normas que lo regulan,
ellas son la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1421
de 2010, por medio de la cual se dispuso la creacién, funcién y razén de ser del Fondo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, al igual que los Fondos Territoriales de Seguridad; asi mismo
faculta al ente territorial como administrador de estos recursos, con el fin de fortalecer la politica publica
de seguridad en funcion del robustecimiento de la respuesta de la fuerza publica del Departamento
frente al accionar delincuencial, del terrorismo y la inseguridad; En efecto la Ley 1421 de 2010, dispone
que los recursos que recauden las entidades territoriales por este mismo concepto deben invertirse
por el Fondo-Cuenta Territorial, en dotacién, material de guerra, reconstruccion de cuarteles y otras
instalaciones, compra de equipo de comunicacion, montaje y operacion de redes de inteligencia,
recompensas a personas que colaboren con la justicia y seguridad de las mismas, servicios
personales, dotacién y raciones para nuevos agentes y soldados o en la realizacion de gastos
destinados a generar un ambiente que propicie la seguridad ciudadana, la preservacion del orden
publico, actividades de inteligencia, el desarrollo comunitario y en general a todas aquellas inversiones
sociales que permitan garantizar la convivencia pacifica.

El Decreto 1066 de 2015 en el Articulo 2.7.1.1.15, Asignacion de Recursos de los Fondos de Seguridad
y Convivencia Ciudadana nos dice que los recursos de los FONSET se deben destinar prioritariamente
a los programas y proyectos a través de los cuales se ejecute la politica integral de seguridad y
convivencia ciudadana que formule el Gobierno Nacional.

CONTEXTO DEPARTAMENTAL:

El conflicto armado en Colombia y sus repercusiones, sigue afectando gravemente a la poblacion civil.
Si bien es cierto, el pais se encuentra en un proceso de pos-acuerdo con el grupo armado mas
importante, las FARC; es de tener en cuenta que nuevos fendmenos de violencia han surgido. Las
acciones de grupos armados estatales y no estatales contindan siendo la causa de desplazamiento
masivo e individual, abusos y violaciones de derechos humanos y el Derecho Internacional
Humanitario. Los municipios del departamento no se encuentran preparados para dar respuesta a la
demanda de dicha problematica, debido a débil planificacién y escasos recursos.

La Defensoria del Pueblo ha advertido del riesgo a la que estan expuestos los lideres sociales en el
actual escenario, caracterizado por la conjuncién de factores de riesgos estructurales y coyunturales
que han exacerbado la violencia contra quienes ejercen la defensa de los derechos humanos en
ambitos locales y regionales. De forma particular se observa con preocupacion el incremento en los
casos de homicidio contra lideres comunales, indigenas, afro descendientes y campesinos. Dada la
gravedad de esta situacién a nivel nacional, que ha sido objeto de pronunciamientos por parte de
organismos internacionales y entidades no gubernamentales, el 30 de marzo de 2017 se emitid el
informe de riesgo 010-17, en el que se advierte el alto riesgo para lideres y defensores en 277
municipios del pais, identificados a partir de la labor de monitoreo adelantada por el Sistema de Alertas
tempranas. ONG de orden nacional en materia de Derechos Humanos establecen el departamento
como una de los territorios donde han asesinado a mas lideres sociales. Asi lo manifestado en el
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informe “Todos los nombres, todos los rostros”, realizado por INDEPAZ, en coordinacién con Marcha
Patriética y la Cumbre Agraria Campesina Etnica y Popular, sobre las situaciones de lideres sociales
y defensores de derechos humanos y de excombatientes de las FARC - EP y sus familiares en los
territorios, entre el primero de enero y el 17 de noviembre del afio anterior fueron asesinados 226
lideres sociales en 112 municipios del pais. (Fuente: https://periodicodelmeta.com/meta-escenario-de-
lideresamenazados/). La (MOE), se ha incrementado en el afio 2020 un 85% por ciento frente al primer
semestre del 2019, mientras que las amenazas contra lideres politicos disminuyeron 33%. Asi mismo
disminuyo la violencia y amenazas contra lideres comunales, sociales en un 2%, lo que es
preocupante es que esta disminucion no es satisfactoria pues fue periodo de aislamiento social.
(Fuente: periddicodelmeta.com).

La Oficina de la Alta Comisionada de la ONU para los Derechos Humanos en Colombia, presenté un
informe en febrero del 2020 en el que documento las continuas violaciones de derechos humanos,
entre las que se encuentran masacres récord en los ultimos cinco afos y decenas de asesinatos a
lideres sociales. “La Oficina liderada a nivel mundial por Michelle Bachelet, dijo que considera de
particular preocupacion las agresiones a las personas defensoras de derechos humanos, a los pueblos
indigenas y el incremento en los casos de privaciones arbitrarias de la vida, asi como violaciones
cometidas contra nifios en el contexto de la violencia y el conflicto armado” (Tomado de la pagina web
de Naciones Unidas https://news.un.org/es/story/2020/02/1470201).

"Es obligacion del Estado la proteccion integral de las personas que se encuentran en situacion de
riesgo extraordinario o extremo como consecuencia directa del ejercicio de sus actividades o funciones
politicas, publicas, sociales o humanitarias, o en razén al ejercicio de su cargo" (Decreto 4912 de
2011). Es obligacion del Estado, de manera coordinada con la Policia Nacional, autoridades de orden
nacional, departamental y municipal, la preservacién de la vida, la integridad, la libertad y la seguridad
de las personas, que se encuentren en riesgo de perder alguna de las anteriores; de tal manera que
se prevenga la materializacion de los riesgos o mitigar los efectos de eventual consumacion.

Si bien es cierto es responsabilidad del municipio receptor como primera autoridad de policia del
municipio y responsable del orden publico, segun lo establece el art. 32 del Decreto 4912 de 2011;
de orientar a los solicitantes de proteccion y brindar informacién sobre los servicios institucionales en
materia de proteccidn; apropiar como gasto social prioritario para la implementacion de las politicas
de proteccion; disefiar y poner ejecucion, en el marco de los servicios municipales, planes, programas
o proyectos dirigidos a proteger a las personas, grupos o comunidades en situacion de riesgo; y
desarrollar actividades de su competencia en el marco de la Ruta de la Proteccion de la Poblacion en
situacion de Desplazamiento. La administracién del departamento debera por principio de
subsidiariedad, complementariedad e inmediatez, adoptar las medidas necesarias para prevenir la
violacion de los derechos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad o la proteccién de estos
derechos, en el momento en que el municipio manifieste la necesidad por agotamiento de recursos.

Villavicencio es una ciudad receptora de esta problematica, sin embargo, no cuenta con la planificacion
administrativa y presupuestal para asumir tan importante responsabilidad. La Secretaria de Gobierno
y Seguridad del Departamento, debe implementar medidas que garanticen la atencion y proteccién de
personas desplazadas por amenaza y en situacion de posible riesgo para el caso en que se requiera,
en cumplimiento de los principios de complementariedad y subsidiariedad.

Segun datos de la alcaldia de Villavicencio para el 2016 se reportaron 56 casos de declaraciones por
amenaza. Segun Plan de Accién Departamental para la prevencion, atencion, asistencia y reparaciéon
integral a las victimas, nos muestra victimas por hecho victimizante - territorial Llanos Orientales 2016:
acto terrorista/ atentados / combates/ Hostigamientos: 23 personas; amenaza: 623 personas; contra
la libertad y la integridad sexual: 6 personas; Homicidio; 2 personas. De acuerdo al documento Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana, Parte de los efectos principales del conflicto armado,
se han visto reflejados en el comportamiento del desplazamiento forzado en el Departamento, 247.265
casos ocurridos al 1 de septiembre de 2016.

Tras el Acuerdo de Paz de 2016, se ha reducido el niumero de personas afectadas por el
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desplazamiento, las amenazas, los reclutamientos forzados y los homicidios, pero el conflicto y la
presencia de grupos armados, como las disidencias de las Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia (FARC-EP), siguen saliendo a las comunidades del departamento del Meta. Desde 1985
hasta octubre de 2021, el 22,2% de la poblacion del Meta se han visto afectados por el conflicto
armado, muchos de ellos por mas de un hecho victimizante (Unidad de Victimas consultado el
30/10/2021).

La Defensoria del Pueblo informé que entre septiembre de 2017 y septiembre de 2018, se realizaron
en el departamento del Meta 1.325 asesorias en el ejercicio y defensa de los Derechos Humanos
(DDHH) y Derecho Internacional Humanitario (DIH); al igual que se tramitaron 1.213 quejas
relacionadas con amenazas o vulneracion de los DDHH e infracciones al DIH. De acuerdo con los
registros de Coordinacion Social y politica Marcha Patriética, en el pais, entre el primero de enero de
2016 y el 28 de abril de 2019, 681 personas fueron asesinados en Colombia. 132 en el afio 2016; 208
en el afio 2017; 282 en el afio 2018 y 59 en el afio 2019, el 13,50% de los homicidios fueron realizados
en contra de mujeres.

Para prevenir que el fendmeno de ataques a defensores de DD.HH escale a proporciones como los
de otras regiones, en el Meta la Defensoria hace acompafamiento a comunidades en los municipios
de Puerto Rico, Puerto Lleras, Puerto Gaitan, Vista Hermosa, Mesetas, La Macarena, Uribe, Puerto
Concordia, Lejanias, Granada, Puerto Lopez y Villavicencio. En ellos hace un monitoreo a la situacion
de Derechos Humanos.

Con cada una de los informes de Riesgo y las Alertas Tempranas se logré movilizar a la Comisién
Intersectorial para respuesta rapida de las Alertas Tempranas — CIPRAT — y también a las autoridades
del orden nacional, departamental y municipal para que se acogieran a las recomendaciones que se
incluyen en los instrumentos de advertencia que emite la Defensoria del Pueblo.

Segun la direccion de investigacion criminal e interpol los delitos registrados por la Policia Nacional en
el Departamento del Meta, desde el 01 de enero hasta el 30 de Mayo de 2018, se han presentado:
108 homicidios, 47 desplazamientos, 3 secuestros y 170 extorsiones. Se proyecta que va a
presentarse un incremento sustancial debido a las nuevas dinamicas del pos acuerdo, que estan
generando grupos delincuenciales y surgimiento de nuevos conflictos.

ANTECEDENTES

En el afio 2017, se ejecutd un proyecto similar, para garantizar la proteccién y atencién de personas
amenazadas del Departamento durante 4 meses, a través de establecer un albergue temporal para
personas desplazadas por amenaza que requerian ruta de proteccién, con una inversion de $200.
000. 000. Sin embargo, los desplazamientos de personas por amenaza son recurrentes, de esta
manera, en cumplimiento del principio de complementariedad y subsidiariedad, el Departamento debe
encontrarse preparado para apoyar al municipio de Villavicencio, en la recepciéon de las personas
amenazadas que llegan de otros municipios

En los afios 2018, se ejecutd un proyecto similar, para garantizar la proteccion y atencién de personas
amenazadas del Departamento durante 4 meses, a través de establecer un albergue temporal para
personas desplazadas por amenaza que requerian ruta de proteccién, con una inversion de $150.
000. 000. Sin embargo, los desplazamientos de personas por amenaza son recurrentes, de esta
manera, en cumplimiento del principio de complementariedad y subsidiariedad, el Departamento debe
encontrarse preparado para apoyar al municipio de Villavicencio, en la recepciéon de las personas
amenazadas que llegan de otros municipios

En el afio 2019, se ejecutd un proyecto similar, para garantizar la proteccion y atencion de personas
amenazadas del Departamento durante 4 meses, a través de establecer un albergue temporal para
personas desplazadas por amenaza que requerian ruta de proteccion, con una inversion de $250.
000. 000. Sin embargo, los desplazamientos de personas por amenaza son recurrentes, de esta
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manera, en cumplimiento del principio de complementariedad y subsidiariedad, el Departamento debe
encontrarse preparado para apoyar al municipio de Villavicencio, en la recepcién de las personas
amenazadas que llegan de otros municipios

De otra manera también se ha atendido en la Unidad de Victimas desde otra modalidad que es
importante tener en cuenta que ante la baja capacidad financiera, técnica y operativa de los municipios
para la atencién inmediata a la poblacién victima decepcionada y la deficiente respuesta del nivel
nacional para dar respuesta a la inclusion de las victimas en el registro nacional y continuar asi la ruta
de atencion, se hace mas dificil la situacion para garantizar el momento de atencién a la victima con
su nucleo familiar en los sitios de albergues temporales, dificultando asi la inclusién de la poblacion
victima a los diferentes servicios sociales con atencion diferenciada y garantizar asi su ruta de
atencion. De esta manera se evidencia que el Departamento de Meta, continda decepcionando
denuncias de desplazamiento, por diferentes hechos victimizantes entre otros, Atentados terrorista,
Amenazas, delitos contra la integridad sexual en desarrollo del conflicto armado, desaparicion forzada,
desplazamiento forzado, homicidios, secuestros, torturas, vinculacion de NNA a actividades
relacionadas con grupos armados al margen de la ley y despojo y abandono forzado de tierras. Por lo
anteriormente expuesto, el gobierno Departamental establecié como meta en el Plan de Desarrollo
brindar la atencion inmediata complementariamente a la poblacién en condicién de victimas teniendo
en cuenta el marco legal para la implementacion de la ley 1448 conforme a la competencia de los
entes territoriales articulo 108.

Razon por la cual desde la creacién de la ley de victimas ley 1448 de 2011, el gobierno departamental
ha venido apoyando complementariamente la atencion integral a las victimas del conflicto armado en
los 29 municipios del Departamento del Meta, desde la Atencién Humanitaria Inmediata y Transitoria.
FICHA RESUMEN FOCALIZACION DE BENEFICIARIOS
FOCALIZACION POBLACION VICTIMA PARTICIPANTES

2013
MUNICIPIO ACTIVIDAD TOTAL
ATENCION EN ASIGNACION DE TURNOS POR RECEPCION
DE LLAMADAS ATENCION Y DIRECCIONAMIENTO DE
USUARIOS EN LA AUO PAR LA OPORTUNA ATENCION DE 44.272
VILLAVICENCIO LAS INSTITUCIONES
VILLAVICENCIOY
GRANADA ATENCION EN PROCESO PSICOLOGICO 409
VILLAVICENCIOY
GRANADA ATENCION Y ORIENTACION MASIVA 778
VILLAVICENCIOY
GRANADA ATENCION PERSONALIZADA INMEDIATAS 353
VILLAVICENCIOY
GRANADA CAPACITACIONES, TALLERES 948
GRANADA VISITAS DOMICILIARIAS 583
TOTAL 47.343

FOCALIZACION POBLACION VICTIMA PARTICIPANTES

2014
TOTAL
MUNICIPIO ACTIVIDAD
ATENCION EN ASIGNACION DE TURNOS
POR RECEPCION DE LLANMADAS 55669
ATENCION Y DIRECCIONAMIENTO DE
USUARIOS EN LA AUO PAR LA OPORTUNA
VILLAVICENCIO |ATENCION DE LAS INSTITUCIONES
VILLAVICE |\@| @' @ Carrera 33 No 38 -45 | E(.jlificio Gob?rnccién | Meta [ Colombia
Y GRANABA -4ATEN CTOR BN’ BREEEEH BEEoLOGICO ae4
VILLAVICENSS =g WARRRStergOv-eer con
Y GRANADA ATENCION YORIENTACION MASIVA
VILLAVICENCIO 411
VY (=RANADA NANTENCION PFR<ONIAILIZADA ININMEDIAT A<
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EJECUTADO ENTREGAS HUMANITARIAS DE MAYO A DICIEMBRE DE 2013
FAMILA|  vALOR [ FamiLias|  vawor ;::::Icﬁ vaon [ PAVILAS 1 ok
No FAMILIAS | VALOREJECUTADO| BEBEFICIADAS
TROSDENUCLEDS |, | orcnons | roeaumento | S | EECUTADOKIT |BEBEFICIAD (EIECUTADOKITDE| DASKIT | EIECUTADOKIT| ™" ™" | IECUTADOKIT|  TOTALPORNUCLEOS
BEBEFICI|  DEASEO AS HABITAT DE | DECOCINA DIFERENCIAL
DIFERENCIAL
ADAS COCINA
NUCLEOSTIPO 1 1 233 23502710 | 166| 15.222.200 351 20.394.780 71 150.021 21 102.704 59.372.415
NUCLEOSTIPO 2 4 291| 40.400.403 | 215 31.939.110 75 | 109.257.750 2| 196.238 6| 102704 181.896.205
NUCLEQSTIPO 3 6 62| 14190746 | 65| 13.887.965 20 52443720 257.860 18| 100870 80.881.161
NUCLEOSTIPO 4 10 1 255.660 1 350.294 1] 4370310 350.294 5.326.558
SUB TOTAL EJECUTADO MAYO A DICIEMBRE 2013 ENTREGAS AHi 327.476.340
ALBERGUE 2013
TOTAL FAMILIAS TOTAL PERSONAS BENEFICIADAS TOTALDIAS CUPOS GASTADOQS VALOR CUPO TOTALEJECUTADO
34 134 665 2.7% 53.000 148.188.000
SUBTOTAL EJECUTADO MAYO A DICIEMBRE 2013 SERVICIO ALBERGUE TEMPORAL 148,188,000
TOTAL EJECUTADO 2013 475.664.340
CONSOLIDADO ENTREAS AHi 2013
TOTAL
PERSONAS
TOTAL NUCLEOS BENEFICIADOS | BENEFICIADAS
KIT ALMENTO 587 1.446
KIT DE ASEQ a7 1.008
KIT DE HABITAT 131 34
KIT DE COCINA 9 602
KIT DIFERENCIAL 26 106
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EJECUTADO ENTREGAS HUMANITAS DE DICIEMBRE 2014 A MAYO DE 2015
FAMILIAS FAMILIAS VALOR VALOR
BENEFICIAD VALOR BENEFICIAD| VALOR FAMILIAS EJECUTADO | FAMILIAS |EJECUTADO
TIPOS DE No.DE | ASKITDE |EJECUTADOKIT| ASKITDE |EJECUTADO| BENEFICIADAS KITDE | BENEFICIADAS |  KIT DE FAMILIAS
NUCLEOS PERSONAS | ALIMENTO | DEALIMENTO | ASEQ  [KITDEASEO| KITDEHABITAT | HABITAT |KITDECOCINA| COCINA |BENEFICIADAS VALOR POR NUCLEQS
NUCLEQSTIPO 1 1 116 12,305,512 116 | 11.222.304 95| 57.848.350 92 | 10.068.388 119 91.444,554
NUCLEOSTIPO 2 4 164 23.944.584 164 | 25.702.736 139 | 211.603.175 135 | 28.139.670 602 289,390,565
NUCLEQSTIPO 3 6 3l 7461979 31| 6987772 30| 82.205.520 29| 7.986.252 121 104.641.523
NUCLEOSTIPO 4 10
485.476.642
ALBERGUE DICIEMBRE 2014 A MAYD 2015
TOTALFAMILIAS TOTAL PERSOMAS BENEFICIADAS TOTALDIAS CUPQS GASTADOS VALOR CUPO TOTAL EJECUTADO
94 293 1240 3.036 50.000 327,240,000
SUB TOTAL EJECUTADO DICIEMBRE 2014 A MAYO 2015 812.716.642
EJECUTADO ENTREGAS HUMANITAS DE JUNIO A OCTUBRE 2015
FAMILIAS FAMILIAS VALOR VALOR
BENEFICIAD VALOR BENEFICIAD| VALOR FAMILIAS EJECUTADO | FAMILIAS |EJECUTADO
TIPOS DE No.DE | ASKITDE |EJECUTADOKIT| ASKITDE |EJECUTADO| BENEFICIADAS KIT DE BENEFICIADAS |  KITDE FAMILIAS
NUCLEOS PERSONAS | ALIMENTO | DEALIMENTO | ASEQ  |KITDEASEQ| KITDEHABITAT | HABITAT |KITDECOCINA| COCINA |BENEFICIADAS VALOR POR NUCLEOS
NUCLEQOSTIPO 1 1 108 22,874,832 108 | 11.075.184 83| 5L759.050 ) 875,512 309 86.584.578
NUCLEOSTIPO 2 4 103 38.934.515 103 | 18.833.035 91| 97.249.658 4 833.768 301 155,851,016
NUCLEQOSTIPO 3 6 16 9.733.504 16| 3.622.080 13 2.193.997 45 15.549.981
NUCLEOSTIPO 4 10 |
257.985.575
ALBERGUE JUNIO A OCTUBRE DE 2015
TOTAL FAMILIAS TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS TOTALDIAS CUPQS GASTADOS VALORCUPO TOTAL EJECUTADO
92 21 1.060 3.053 50.000 274.770.000
SUB TOTALEJECUTADO 532.755.575
TOTAL EJECUTADO CONTRATO 1296 DICIEMBRE 2014 A OCTUBRE DE 2015 1.345.472.217
EJECUTADO ENTREGAS HUMANITARIAS DE ENERO A SEPTIEMBRE 26 DE 2014
TIPOS DE NUCLEOS - BE;I:::I élL‘I:.SAS EJEClY'I/'.\AL[())(': KIT FAMSILIA EJECl\.:II"Ang KIT B::év'FIII(.:II‘/\\SD EJEC:“I'\ALgRO KIT EJECUI\'I:I;.ST(IT DE EJECl‘J,'/I'\Ang KIT| TOTAL POR NUCLEOS
DE ALIMENTO |BEBEFIC| DE ASEO AS DE HABITAT COCINA DIFERENCIAL
IADAS
NUCLEOS TIPO 1 1 183 18.459.210 | 184 | 16.872.800 15 | 8.740.620 - - 44.072.630
NUCLEOS TIPO 2 4 251 34.847.083 | 250 | 37.138.500 54 | 78.665.580 - - 150.651.163
NUCLEOS TIPO 3 6 51 11.673.033 53 | 11.324.033 22 | 57.688.092 - - 80.685.158
NUCLEOS TIPO 4 10 5 1.278.300 5 1.751.470 3| 13.110.930 - - 16.140.700
SUB TOTAL EJECUTADO DE ENERO A SEPTIEMBRE 26 DE 2014 ENTREGAS AHI 291.549.651
ALBERGUE 2014
TOTAL FAMILIAS I TOTAL PERSONAS BENEFICIADAS I TOTAL DIAS I CUPOS GASTADOS I VALOR CUPO TOTAL EJECUTADO I
45 | 117 | 601 | 1.914 | 53,000 101.442.000 |
SUB TOTAL EJECUTADO ENERO A SEPTIEMBRE 26 DE 2014 SERVICIO ALBERGUE TEMPORAL 101.442.000
TOTAL EJECUTADO 2014 392.991.651 |

CONSOLIDADO ENTREAS AHi 2014

TOTAL NUCLEOS BENEFICIADOS

TOTAL
PERSONAS
BENEFICIADAS

KIT ALIMENTO 490 1.534
KIT DE ASEO 492 1.400
KIT DE HABITAT 94 780
KIT DE COCINA - -
KIT DIFERENCIAL - -
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EJECUTADO ENTREGAS HUMANITAS CONTRATO 0410 DE 2016
FAMILIAS
BENEFICIADA VALOR FAMILIAS VALOR FAMILIAS VALOR FAMILIAS
No. DE S KIT DE EJECUTADO KIT | BENEFICIADA | EJECUTADO | BENEFICIADAS KIT |EJECUTADO KIT[BENEFICIADA
TIPOS DE NUCLEOS [ PERSONAS | ALIMENTO | DEALIMENTO |SKIT DE ASEQ | KIT DE ASEO DE HABITAT DE HABITAT S VALOR POR NUCLEOS
NUCLEOS TIPO 1 1 158 |  36.521.700 163 | 17.127.062 138 | 94.093.604 459 147.742.406
NUCLEOS TIPO 2 4 28|  98.674.800 207 | 38.890.953 175 | 210.409.150 620 347.974.903
NUCLEOS TIPO 3 6 58| 38535200 39| 9.050.847 45| 81.690.210 142 129.276.257
NUCLEOS TIPO 4 10 -
TOTAL EJECUTADO ENTREGAS AHi 2016 624.993.566
ALBERGUE CONTRATO 0410 DE 2016
TOTAL FAMILIAS TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS CUPOS GASTADOS VALOR CUPO TOTAL EJECUTADO

186 583 4973 4973 |  75.000 372.975.000
SUB TOTAL EJECUTADO 372.975.000
TOTAL EJECUTADO CONTRATO 0410 DE 2016 ENTREGAS AHI Y ALBERGUE 997.968.566

COMPONENTE PSICOSOCIAL PERSONAL CONTRATO 0410

DESCRIPCION ACTIVIDAD TOTAL ACTIVIDADES TOTAL EJECUTADO

CUIDANDO AL CUIDADOR 8 ACTIVIDADES 94.720.000
PERSONAL PSICOSOCIAL (PSICOLOGOS, TRABAJADORES SOCIALES Y TECNICOS) 8 MESES 125.680.002
SUB TOTAL EJECUTADO 220.400.002
TOTAL EJECUTADO CONTRATO 0410 DE 2016 1.218.368.568

TOTAL NUCLESO
TIPO DE KIT ENTREGADO BENEFICIADOS
ALIMENTOS TIPO UNO 158
ALIMENTOS TIPO DOS 238
ALIMENTOS TIPO TRES 58
ASEO TIPO UNO 163
ASEO TIPO DOS 207
ASEQ TIPO TRES 39
HABITAT TIPO UNO 138
HABITAT TIPO DOS 175
HABITAT TIPO TRES 45
TOTAL NUCLEOS ATENDIDOS 1.221
TOTAL PERSONAS BENEFICIADAS 4.884

CONSOLIDADO ATENCION PSICOSOCIAL CONTRATO 0410 DE 2016
VILLAVICENCIO ATENCION EN ASIGNACION DE TURNOS 26,620
VILLAVICENCIO Y GRANADA | ATENCION EN PROCESO PSICOLOGICO 418
VILLAVICENCIO Y GRANADA |  ATENCION Y ORIENTACION MASIVA 631
VILLAVICENCIO Y GRANADA _|ATENCION PERSONALIZADA INMEDIATAS 450
VILLAVICENCIO Y GRANADA CAPACITACIONES, TALLERES 938
GRANADA VISITAS DOMICILIARIAS 88
TOTAL PERSONAS ATENDIDAS CONTRATO 0410 29.145
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CONSOLIDADO ENTREGAS CONTRATO 1296

TOTAL NMUCLEOS
BEMNEFICIADOS

TOTAL PERSOMAS
BEMNEFICIADAS

NUCLEQS TIPO 1 728

1456

MUCLEQS TIEO 2 903

2709

MUCLEQS TIPO 3 156

996

MUCLEQS TIEO 4 -

TOTAL 1.797

S161l

COMNSOLIDADCO ATEMNCION PSICOSOCIAL

WILLANICEMCIO

ATEMCION EM ASIGMNACION DE TURMOS

S8.000

WILLANWICENCIO Y GRAMNADA

ATEMCION EMN PROCESO PSICOLOGICO

TB0

WILLAYWICENCIO Y GRAMADA

ATEMCION Y ORIENTACIOMN MASIWVA

1. 200

WILLAWICEMNCIO Y GRAMADSA

ATEMCION PERSOMNALIZADA INMEDIATAS

630

WILLAWICEMNCIO Y GRAMADSA

CAPACITACIOMES, TALLERES

1900

S RAMADA WISITAS DOMICILIARLAS

899

TOTAL PERSOMNAS ATENDIDAS CONTRATO 1296

63.459

Fuente: Secretaria de Victimas DDhh y Construccién de Paz. Archivo 2013-2015

En el plan de desarrollo encontramos:

400000000

Dimensién 4. Hagamos grande al Meta mas seguro y con
Gobernanza

445000000

Sector 45: Gobierno Territorial

445020000

4502- Programa 2. Hagamos grande al Meta a través del buen
gobierno para el respeto y garantia de los DDHH

445020100

Disefio e implementacién de protocolos y rutas integrales de
atencién y proteccidén a personas amenazadas o en riesgo
extraordinario de seguridad

Meta. Garantizar un hogar protector de DDHH y DIH y/o traslado

445020102

para personas con rutas de proteccion

Y en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana:

Lineas de Accion de Politica Marco

de Convivencia y Seguridad
Ciudadana

META PRODUCTO
(ACTIVIDAD) PISCC

META

ACTIVIDAD

cCccC

1509001 15014001 15045001

D D D

Carrera 33 No 38 -45 / Edificio Gobernacién | Meta | Colombia
PBX: (+57) 8 68185 00 / Linea Gratuita: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co

12



1o

profesional del personal uniformado de | en el departamento del Meta.
la Policia Nacional"

N\
Salud Mental para la Convivencia Vincular en programas a Numero de Implementacion
"Politica Nacional de Salud Mental, ICBF, FGN, DDHH y actividades de un hogar
Prevencion del consumo de Comisarias de Familia en el proyectadas/ protector para
sustancias estupefacientes, desarrollo de actividades que numero de personas
Prevencion del consumo de alcohol en | permitan la atencién eficaz, actividades amenazadas
nifos, nifas y adolescente, Salud rapida y oportuna de las realizadas
mental para la erradicacion de todas victimas de violencia
las formas de violencia intrafamiliar, intrafamiliar y atencién de los
Cuidado para el desempefio nifos nifas y adolescentes

Asi mismo, en el Comité de Orden publico con numero de acta N°. 2 del 22 de marzo de 2022, los
integrantes de ese escenario, autorizaron los recursos por valor de $247.879.265, para implementar
el hogar protector DDHH y DIH para personas con rutas de proteccion, y de esta manera dar
cumplimiento a lo que establece el Decreto 4912 de 2011.

1.1.3  ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

Brindar en complementariedad la asistencia, atencién, orientacion y acompafiamiento psicosocial a la poblacion
personas amenazadas en el Departamento del Meta, victima del conflicto armado y la ayuda humanitaria
inmediata segun lo establece la Ley 1448 de 2011, art 47 y 63. art. 2.2.1.14, subsidiaridad, decreto reglamentario
1084 en su art. 2.2.1.14, decreto 2460, articulos 2.2.8.3.1.11, 13, 15 y 16, al igual que la Resolucién 01249 de
2016 y de acuerdo con los municipios priorizados en el departamento del Meta segin ACTA DE
FORMALIZACION SUBSIDIARIDAD sentada entre la Gobernacién del Meta y la Unidad para las victimas.

11.4  CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
Actividades y Requerimientos:

El departamento busca contribuir a la atencion inmediata de las personas amenazadas victimas del conflicto, en
los términos del articulo 3° de la Ley 1448 de 2011, brindando de manera solidaria atencion a las necesidades
de riesgo o grado de vulnerabilidad de los afectados, con el fin de brindar soporte humanitario, trato respetuoso
e imparcial, asegurando condiciones de dignidad e integridad fisica, psicolégica y moral de la familia que ha
tenido que desplazarse en razén al conflicto. El apoyo complementario a los municipios consiste: En brindar
servicio de albergue temporal para las victimas de amenaza que requirieron activacion de ruta de proteccion;, kit
de aseo personal diferencial para hombre, kit de aseo personal para mujer, kit diferencial para menor de tres
afios, kit diferencial para mujer embarazada, kit de alimento diferencial indigena, garantizar gastos de alojamiento
y alimentacion estimados hasta para un mes por persona y/o familia como ayuda a su reubicacion, para los casos
€en que se requiera, garantizar gastos de transporte local, regional y nacional segln las necesidades propias de
la ruta de atencién a amenazados; para los casos en que se requiera. , todas ellas se entregaran directamente
al jefe de ndcleo familiar, en condiciones de higiene y salubridad en cumplimiento de la normatividad para su
entrega (en empaque permita la visibilidad y calidad del producto entregado). Se diligenciara por cada
beneficiario una ficha de entrega de Ayuda Humanitaria, la cual debe contener ademas de la identificacion del
nucleo familiar, tipo de ayuda humanitaria y la descripcion técnica, de los productos que recibe junto con los
soportes que se requieren siguiendo la Ruta de Atencién. Se garantizara en cumplimiento del articulo 50 de la
Ley 1448 de 2011 y decretos reglamentarios.

Se garantizara los medios adecuados para la prestacion del servicio de entrega de Ayuda Humanitaria , Atencion
Psicosocial y la Orientacion a las victimas, a través de la logistica operacional para la correcta prestacion del
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servicio, (Transporte para la entrega de Ayuda Humanitaria, Personal técnico y profesional para la atencién y
orientacién; una sedes para el servicio de albergue y/o alojamiento temporal con acompafiamiento profesional
y los servicios de asistencia basicos que se requieran; equipos y material pedagégico). Las entregas se deben
realizar teniendo en cuenta el manual de entregas aprobado por el comité de justicia transicional, de igual manera
se debe tener en cuenta el acta de aprobacién de los Ultimos kits aprobados por la gobernacion del Meta.

La asistencia y atencion se brindara de la siguiente manera:

COMPONENTE 1. SERVICIO DE ALBERGUE, servicio de albergue temporal para las victimas de amenaza que
requirieron activacion de ruta de proteccion; el cupo sera por persona mayor de tres afios, en un periodo de 24
horas a partir de su llegada al albergue temporal, este servicio contard con: desayuno, almuerzo y cena, 2
refrigerios (uno en la mafiana y otro en la tarde), la alimentacion debera ser con enfoque diferencial en categorias:
1. mujer embarazada (tarro de leche multivitaminico adicional 400gr), 2.indigena (casabe, mafioco, yuca,
platano), 3. Menor de 3 afios (tarro de leche segun edad por 400 gr, nestum por 100 gr, paquete de pafales X 24
unidades, tetero). El sitio debe constar de minimo: 4 habitaciones: las camas deberan tener juego de sabanas en
algoddn, toldillo cuadrado en poliéster por cada cama y a su tamafio. Sala. Comedor. Sala de espera. Zona de
patios. y minimo dos bafios en &reas comunes (uno para hombres y otro para mujeres con su respectiva
sefalizacion). Servicio operativo del funcionamiento del albergue, atencion psicosocial y atenciéon medica de
urgencias.

En razén del Decreto 1066 del 2015 Articulo 2.4.1.2.3. Definiciones numerales 3 y Articulo 2.4.1.2.6 las
remisiones podran ser recibidas por cualquier servidor publico en razédn a la solicitud respetuosa de proteccion
de personas en situacion de riesgo extraordinario 0 extremo. Son objeto de proteccién en razén del riesgo:

1. Dirigentes o activistas de grupos politicos y especialmente de grupos de oposicion.

2. Dirigentes, representantes o activistas de organizaciones defensoras de derechos humanos, de victimas,
sociales, civicas, comunales o campesinas.

3. Dirigentes o activistas sindicales.

4. Dirigentes, representantes o activistas de organizaciones gremiales.

5. Dirigentes, Representantes 0 miembros de grupos étnicos.

6. Miembros de la Mision Médica.

7. Testigos de casos de violacion a los derechos humanos y de infraccion al Derecho Internacional Humanitario.
8. Periodistas y comunicadores sociales.

9. Victimas de violaciones a los Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario,
incluyendo dirigentes, lideres, representantes de organizaciones de poblacién desplazada o de reclamantes de
tierras en situacion de riesgo extraordinario o extremo.

10. Servidores publicos que tengan o hayan tenido bajo su responsabilidad el disefio, coordinacién o ejecucion
de la politica de derechos humanos y paz del Gobierno Nacional.

11. Ex servidores publicos que hayan tenido bajo su responsabilidad el disefio, coordinacion o ejecucidn de la
Politica de Derechos Humanos o de Paz del Gobierno Nacional.

12. Dirigentes del Movimiento 19 de Abril M-19, la Corriente de Renovacion Socialista, CRS, el Ejército Popular
de Liberacién, EPL, el Partido Revolucionario de los Trabajadores, PRT, el Movimiento Armado Quintin Lame,
MAQL, el Frente Francisco Garnica de la Coordinadora Guerrillera, el Movimiento Independiente Revolucionario
Comandos Armados, MIR, COAR vy las Milicias Populares del Pueblo y para el Pueblo, Milicias Independientes
del Valle de Aburra y Milicias Metropolitanas de la ciudad de Medellin, que suscribieron acuerdos de paz con el
Gobierno Nacional en los afios 1994 y 1998 y se reincorporaron a la vida civil.

13. Apoderados o profesionales forenses que participen en procesos judiciales o disciplinarios por violaciones de
derechos humanos o infracciones al derecho internacional humanitario.

14. Docentes de acuerdo a la definicion estipulada en la Resolucién 1240 de 2010, sin perjuicio de las
responsabilidades de proteccidn del Ministerio de Educacién estipuladas en la misma.
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15. Servidores publicos, con excepcion de aquellos mencionados en el numeral 10 del presente articulo, y los
funcionarios de la Procuraduria General de la Nacion y la Fiscalia General de la Nacion quienes tienen su propio
marco normativo para su proteccién.

Especialmente para los casos del numeral 2, 7 y 9 deberan ser solicitados desde la estrategia Municipal de
atencién a victimas que tengan los Municipios y especialmente el Centro de Atencion Integral a Victimas del
Municipio de Villavicencio, sus solicitudes podran ser atendidas desde el enfoque de proteccion para casos
urgentes con estados de valoracién o incluidos dentro del Registro Unico de Victimas con su respectiva denuncia
de acuerdo a la ruta de proteccion departamental o desde el enfoque de prevencion de acuerdo a las atribuciones
de las gobernaciones en razon al articulo 31 del Decreto 4912 del 2011 apoyar técnica y logisticamente, dentro
del marco de sus competencias, a los municipios de su jurisdiccién que asi lo requieran, en la proteccién de las
personas, grupos 0 comunidades en situacion de riesgo extraordinario o extremo, de acuerdo con los principios
de concurrencia, complementariedad y subsidiaridad y desarrollar las actividades de su competencia, en el marco
de la Ruta de la Proteccién de la Poblacion en Situacién de Desplazamiento

ITEM ACTIVIDAD UND
Alojamiento 24 horas en acomodacion multiple de acuerdo a su nucleo familiar, edades, y distincién de género, servicio
de mantenimiento albergue con el abastecimiento de estadia basica (papel, toldillo, tendido completo de cama). El

1.1 | servicio de alojamiento para personas amenazadas debera contar con un equipo profesional basico de psicdlogo y
médico, los cuales deberan tener disponibilidad las 24 horas, 7 dias a la semana, respondiendo a cualquier emergencia
0 atencidn que se requiera.
19 Desayuno corriente que incluya como minimo porcién de 50 gr de carbohidratos, 120 gr de fruta, 100 gr proteina, 200
| ml de bebida caliente (aguapanela y/o chocolate y/o café)
Almuerzo corriente que incluya como minimo porcién de 80 gr de carbohidrato, 125 gr proteina, 200 gr de verdura y
1.3 . .
bebida de jugo de fruta de 200 ml.
14 |Cena corriente que incluya como minimo porcion de 80 gr de carbohidrato, 125 gr proteina, 200 gr de verdura y bebida
" | de jugo de fruta de 200 ml.
15 Refrigerio (Porcion de fruta de 120 gr, emparedado con 80 gr proteina y 200 ml bebida lactea o jugo natural). Uno en la

mafiana y otro en la tarde

COMPONENTE 2. Brindar en complementariedad y subsidiariedad ayuda humanitaria inmediata contemplados
en el articulo 47 de la ley 1448 de 2011 de acuerdo a requerimiento de los entes municipales priorizados en el
departamento del Meta (Alimentacion, aseo personal, kit diferencial nifios, indigenas y mujeres embarazadas).
Los cuales se detallan a continuacién:

ITEM ACTIVIDAD KIT UNICO DE ASEO PARA HOMBRE UND
21 | Cepillo dental manual, para adultos, 1
2.2 | Jabédn de tocador, con peso de 150 g. 1
2.3 | Crema dental, en pasta para uso convencional en tubo de 100 gr 1

24 Toalla en algoddn-nylon, dimensiones mayores que 1.00 x 0.60 m y menores o iguales que 1.50 x
) 0,80 m.

2.5 | Desodorante gel, capacidad de 50g. 1
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N
2.6 | Talco 100g. 1
ITEM ACTIVIDAD KIT UNICO DE ASEO PARA MUJER UND
3.1 | Cepillo dental manual, para adultos, 1
3.2 | Jabdn de tocador, con peso de 150 g. 1
3.3 | Crema dental, en pasta para uso convencional en tubo de 100 gr 1
34 Toalla en algodén-nylon, dimensiones mayores que 1.00 x 0.60 m y menores o iguales que 1.50 x 1
0,80 m.

3.5 | Desodorante gel, capacidad de 50g. 1
3.6 | Toalla sanitaria por 10und. 1
ITEM REQUERIMIENTO KIT HABITACIONAL UND
41 Juego de cama en algodédn, ajustable, liso, con dimensiones menores que 1,20 x 2.40 m. 1
4.2 Cobija con tefiido estampado, sin bordillo y dimensiones mayores o iguales que 1,20 x 2.40 1
43 .Colchoneta en espuma tipo 10 a 15 cm, con dimensiones mayores que 1.20 x 1.90 y menores o 1

iguales 1.00 x 1.90 m, con forro en tela impermeable.
44 Toldillo cuadrado en poliéster 100%, para cama con dimensiones 1.20 a 1.49 m de alto, 0.90 a 1.09 1
m de ancho y 1.90 a 2.10 m de largo y sin insecticida
4,5 | almohada en fibra sintética 1
REQUERIMIENTO KIT DIFERENCIAL PARA MENOR DE 3 ANOS UND
5.1 Tarro de leche seguln edad por 400 Gramos 1
5.2 Nestum x 100 Gr 1
5.3 Paquete de pafiales x 24 Unidades seglin edad del menor 1
5.4 Tetero 1
REQUERIMIENTO KIT DIFERENCIAL PARA MUJER EMBARAZADA UND
6.1 Tarro le leche multivitaminico para materna de 400 gr 1
REQUERIMIENTO KIT DE ALIMENTO DIFERENCIAL INDIGENA UND
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741 Marioco x kilo 1
7.2 Casabe x kilo 1
7.3 Yuca x kilo 1
74 Platano x kilo 1

COMPONENTE 3: Garantizar gastos de alojamiento y aumentacidn estimados hasta para un mes por persona
ylo familia como ayuda a su reubicacion, para los casos en que se requiera, garantizar gastos de transporte local,
regional y nacional segun las necesidades propias de la ruta de atencién a amenazados; para los casos en que
se requiera.

Debera cumplir en los casos que aplique, con lo siguiente:

Terrestre local.

Transporte regional y Nacional deberé realizarse con empresas de transporte publico reconocidas y en
los terminales legalizados en casa ciudad; el transporte aéreo se asumira siempre y cuando la seguridad
de las personas lo requiera y/o sea mas econdmico que el terrestre, y/o sea la Unica forma de traslado,
los tiquetes aéreos seran comprados en clase econdmica.

En los casos que se requiera hotel en otra ciudad, el cual debera
ser categoria 2 estrellas con los servicios basicos; y/o ayuda de arrendamiento y servicios para 1 Un
mes no superior a $ 685.563, segun lo indicado en la valoracion psicosocial.

1.1.5 CODIGO UNSPSC
El objeto por contratar se encuentra inscrito en el Plan de Anual de Adquisiciones y se identifica claramente tal y
como se registro en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica Secop Il en la siguiente tabla:

CODIGO DESCRIPCION

76111501 limpieza para establecimientos educativos de los Municipios

Educacion_ Contratacion de servicios complementarios de

no certificados del Departamento del Meta.

2.. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el Departamento se

obliga a:

1.

Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y
cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que
no afecten el desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

Concurrir a la Finalizacion y Liquidacion del contrato en el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.
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SUPERVISION. El Departamento del Meta ejercera la supervision del presente contrato, a través de la secretaria
Administrativa y/o su delegado, el cual tendra las siguientes obligaciones:

1.

2.
3.

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento
por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.
Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacién contractual en los términos de la constitucién y la ley (articulo
51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).
Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto N. 075 de 1 de marzo de 2021 por medio de la cual se
Actualiza el Manual de Contratacion, Interventoria y Supervision del Departamento del
Meta.

El supervisor debera entregar en medio magnético la informacién de todo el proceso
precontractual, contractual y pos contractual hasta la liquidacién, (aplica para
Licitaciones, Selecciones Abreviadas y Concurso de Méritos).

Publicar en la plataforma del sistema electronico para la contratacion publica SECOP
Il todos los documentos que hagan parte integral de la ejecucion y finalizacion del
proceso.

2.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
211

—_

OBLIGACIONES GENERALES:

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.
Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social Integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia
de pago durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento de la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior lo ofertado.
Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda Interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o
causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del
Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con el
estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos aspectos
que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacién del servicio.

Presentar informe de Ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez
que sea requerido por el Supervisor.

Suscribir Actas de inicio. Finalizacion y Liquidacion del contrato

10. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al

11.

contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos
en los formatos del Sistema integrado de Gestién de la Gobernacion del Meta, que se
encuentran publicados en la pagina web de la entidad.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarlas que le competan de acuerdo con el marco normativo
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12.

13.

Prestar servicio de acompafiamiento de activacion de rutas de prevencion, proteccion,
atencion y asistencia de acuerdo a la Ley 1448 del 2011.
Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma.

2.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

10.

11.

Servicio de albergue temporal para las victimas de amenaza que requirieron activacién de ruta
de proteccion; el cupo sera para personas mayores de tres afios, o nucleos familiares
constituidos, este servicio contara con: desayuno, almuerzo y cena, 2 refrigerios (uno en la
mafana y otro en la tarde), la alimentacién debera ser con enfoque diferencial en categorias:
1. mujer embarazada (tarro de leche multivitaminico adicional 400gr), 2.indigena (casabe,
mafoco, yuca, platano), 3. Menor de 3 afos (tarro de leche segun edad por 400 gr, nestum
por 100 gr, paquete de pafnales X 24 unidades, tetero). El sitio debe constar de minimo: 4
habitaciones: las camas deberan tener juego de sabanas en algodon, toldillo cuadrado en
poliéster por cada cama y a su tamafo. Sala. Comedor. Sala de espera. Zona de patios. y
minimo dos bafios en areas comunes (uno para hombres y otro para mujeres con su
respectiva sefalizacién). Servicio operativo del funcionamiento del albergue, atencion
psicosocial y atencién medica de urgencias.

Verificar que el servicio de albergue a prestar haya sido autorizado por la Secretaria de
Gobierno y Seguridad Departamental a través del supervisor del contrato, aportando para ello,
la valoracién psicosocial efectuada por los profesionales del Centro Regional de Atencién a
Victimas quien debera certificar la prestacion del servicio de albergue y demas componentes
que se le entreguen al nucleo familiar, sin el cual no sera factible realizar la prestacion del
servicio.

Disponer de un sitio para el albergue con las siguientes caracteristicas: minimo 4 habitaciones:
las camas deberan tener juego de sabanas en algodon, toldillo cuadrado en poliéster por cada
cama y a su tamafio. Sala. Comedor. Sala de espera. Zona de patios, y minimo dos bafos en
areas comunes (uno para hombres y otro para mujeres con su respectiva sefializacion).
Servicio operativo del funcionamiento del albergue; atencién psicosocial y atencion medica de
urgencias.

Entregar kits de aseo para hombre y para mujer, de acuerdo a las caracteristicas técnicas
expuestas en el presente estudio; entrega que sera de acuerdo a la demanda de las personas
albergadas para proteccion.

Entrega Kit de Aseo para Hombre de acuerdo a las caracteristicas técnicas expuestas en el
presente estudio; entrega que sera de acuerdo a la demanda de las personas albergadas para
proteccion.

Entrega Kit Diferencial para menores de tres afios de acuerdo a las caracteristicas técnicas
expuestas en el presente estudio; entrega que sera de acuerdo a la demanda de las personas
albergadas para proteccion.

Entrega Kit de Aseo para Mujer. de acuerdo a las caracteristicas técnicas expuestas en el
presente estudio; entrega que sera de acuerdo a la demanda de las personas albergadas para
proteccion.

Entrega Kit de Aseo para Mujer embarazada de acuerdo a las caracteristicas técnicas
expuestas en el presente estudio; entrega que sera de acuerdo a la demanda de las personas
albergadas para proteccion.

Entrega Kit de alimento Diferencial para Indigena de acuerdo a las caracteristicas técnicas
expuestas en el presente estudio; entrega que sera de acuerdo a la demanda de las personas
albergadas para proteccion.

Entrega Kit Unico de Habitat de acuerdo a las caracteristicas técnicas expuestas en el
presente estudio.

Garantizar el transporte en caso de ser necesario. El transporte aéreo se asumira siempre y
cuando la seguridad de las personas lo requiera y/o sea mas econémico que el terrestre, y/o
sea la unica forma de traslado, los tiquetes aéreos seran comprados en clase econdémica.
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12. Brindar servicio operativo del funcionamiento del albergue: arreglo de habitaciones, baterias
sanitarias, entrega de kit de aseo, desayuno, almuerzo, comida y refrigerios, al igual que el
control de entrada y salida de las familias

13. Garantizar el equipo de trabajo propuesto, conforme las especificaciones técnicas.

14. El contratista debera suscribir las garantias respectivas, exigidas para la ejecucion del contrato
y allegarlas con los recibos de pago.

3. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El presente proceso de seleccion y el contrato que se llegue a celebrar se regiran por la ley Colombiana y en
especial, por las normas contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios,
la legislacion tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demas normas que las modifiquen o adicionen,
asi como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas
y deméas documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién, y en lo que
no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por las normas legales comerciales y civiles
vigentes que sean pertinentes. De acuerdo con la ley Colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen
conocidas por todos los PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de seleccion.

El presente proceso de seleccion de CONTRATISTA se adelantara bajo la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de conformidad con lo establecido en el literal b) del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. De acuerdo con lo establecido en la norma referida
el presente proceso de contratacion se justifica en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

En lo no regulado particularmente, se aplicara las normas civiles y comerciales, las reglas previstas en estos
pliegos de condiciones, las resoluciones y documentos que se expidan con relacion al presente proceso de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

3.1 MANIFESTACION DE INTERES PARA CONFORMAR LISTA DE LOS POSIBLES OFERENTES:
Las personas naturales o juridicas, Consorcios o Uniones Temporales que pretendan participar en el proceso,
manifestaran su interés dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la apertura del mismo, con el fin de
conformar una lista de posibles oferentes. Dicha manifestacion se hara a través del portal SECOP II.

La no manifestacion de interés en participar, por parte del (s) interesado (s) dentro del término establecido a
través del SECOP I, acarreara la no recepcion de la oferta por parte de la entidad de la misma plataforma, toda
vez que la misma es requisito habilitante para la presentacion de las ofertas, tal como lo sefiala el numeral 1 del
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de oferentes que deseen presentarse en unién temporal o consorcio, se recomienda crear el usuario
proveedor con el nombre de ese consorcio o unién temporal y presentar la manifestacién de interés bajo ese
nombre, con el animo de no generar traumatismo la hora de presentacion de ofertas; para tal fin deben seguir los
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.colsites/cce_public/files/cce_documentos/20170404_manifestar_inter
es_proveedor.pdf

Si la Entidad Estatal, recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés, se dara aplicacion a lo contemplado en
el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. en todo caso se deja a disposicion de la entidad determinar
si realiza el sorteo o no.

3.1.1 SORTEO de conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015, es
facultativo para la entidad determinar si se realizara sorteo, o continuara con el proceso atendiendo la totalidad
de ofertas presentas. En caso de optar por el sorteo, Se realizarad mediante plataforma Google meet y se aplicaran
las siguientes reglas:
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v' Participaran en el sorteo UNICAMENTE quienes hayan manifestado interés de participar en el proceso,
a través de la Plataforma SECOP II, hasta la fecha y hora prevista en el “Cronograma del Proceso”.

v' El sorteo se realizara al dia habil siguiente a la fecha previsto para manifestar interés en la fecha y hora
previstas en plataforma.

v' El sorteo se realizarad mediante balotas, asi: Se numeran (10) balotas y seran depositaran en una bolsa.
Se dara inicio al sorteo de acuerdo con el orden de manifestacion de interés en plataforma SECOP |I.

v' Ellider del proceso extraera una a una de las balotas a nombre de los ofertes que manifestaron interés,
se repetira este procedimiento hasta quedar un numero de 10 participantes.

v' se publicara el listado en la plataforma SECOP Il 'y con ellos se continuara el proceso.

Nota: Con base a lo anterior, la entidad notificara a través de la plataforma Secop I, la decisién tomada, si se
opta por sorteo se enviara link. El oferente que no se conectarse a dicho sorteo, queda excluido.

3.2 CRITERIOS DE SELECCION:

El Departamento del Meta, previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos
establecidos en el presente proceso, seleccionara el ofrecimiento méas favorable a la Entidad y a los fines que
ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccién objetiva
teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
preceptuado por el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015

3.3 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:
Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto
1082 de 2015 se debe tener en cuenta:

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econdémico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Podran participar en el presente proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, las personas
naturales y/o juridicas directamente, 0 a través de consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto de la presente contratacién, que se encuentren debidamente inscritas en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), y no estén incursas en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en
la Constitucion y la Ley.

El Departamento del Meta, verificara con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes Esta verificacion se hara de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082
de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.

El Departamento del Meta, podra comprobar la exactitud de la informacion consignada en cada propuesta enviada
a la plataforma Secop I, y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. Las aclaraciones y deméas
solicitudes que para efecto de la evaluacion realice el Comité Evaluador, deberan ser resueltas por el proponente
dentro del término que para el efecto le determine la entidad, so pena del rechazo de la propuesta.

3.4 CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o servicios que
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ofrecera a las Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas para celebrar
contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasion de los limites a la capacidad del representante
legal del interesado en relacion con el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del
interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

—_

Carta de presentacion de la propuesta.
2.  Formato Unico de Hoja de la Funcién Publica y formato de bienes y rentas y conflictos de interés
en virtud de la ley 2013 de 2019.
3. Registro mercantil: donde conste que su actividad mercantil esta directamente relacionada con el
objeto de la presente contratacién, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a
la presentacion de la propuesta, con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual.
Copia de la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).
Libreta Militar (hombres menores de 50 afos).
Registro unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT, actualizado
segun de la resolucidon No. 139 del 26 de noviembre de 2012, expedida por la DIAN, donde conste
la actividad principal del oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion y coincida con la establecida en el registro mercantil y certificado de existencia y
representacion legal segun corresponda.
7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (no superior a tres 3 meses anteriores a la
presentacion de la propuesta)
8. Certificado de antecedentes disciplinarios (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion
de la propuesta) en concordancia con la ley 2094 de 2021.
9. Certificado de antecedentes judiciales (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de
la propuesta) en concordancia con la ley 2094 de 2021.
10. Certificado de medidas correctivas (con expedicidon no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta) en concordancia con la ley 2094 de 2021.
11. Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.
PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacién:
Carta de presentacion de la propuesta.
Declaracion de Bienes y rentas y registro de conflicto de interés
Formato Unico Hoja de Vida de la Funcién Publica persona juridica.
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, el certificado debera cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién; 2) con renovacion
de la matricula mercantil a la vigencia actual. 3) el objeto social de la persona juridica debera estar
acorde con el objeto de las actividades a contratar, asi mismo su actividad principal debe estar
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacién; 4) la duracién de la persona
juridica debera ser igual o superior a la del plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. Si el
representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona
juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido
autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar
adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta.
Copia de la cédula de ciudadania del representante legal (Ampliada al 150%).
Libreta Militar (hombres menores de 50 afios).
Registro unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT, actualizado
segun de la resolucion No. 139 del 26 de noviembre de 2012, expedida por la DIAN, donde conste
la actividad principal del oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion y coincida con la establecida en el registro mercantil y certificado de existencia y
representacion legal segun corresponda.
8. Certificado de antecedentes disciplinarios (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacién
de la propuesta) en concordancia con la ley 2094 de 2021.
9. Certificado de antecedentes judiciales (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de
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la propuesta) en concordancia con la ley 2094 de 2021.

10. Certificado de medidas correctivas (con expedicidon no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta) en concordancia con la ley 2094 de 2021

11. Documento que acredite la constitucion de consorcio o unién temporal: cuando el contratista sea
un consorcio o union temporal, debera adjuntar los certificados de existencia y representacion
legal de cada uno de sus integrantes (si son personas juridicas).

12. Certificado de medidas correctivas (con expedicidon no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).

13. En el caso de consorcios se establecera en el documento de constitucion el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros.

14. En el caso de que el contratista sea una unién temporal en el documento de constitucién, sefalaran
los términos y extension de la participacion en la propuesta y en el contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

15. Los consorcios y uniones temporales designaran, en el respectivo acto de constitucién la persona
que los representara para todos los efectos.

16. Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en el pago
con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos
Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del cierre del proceso.

17. Declaracién de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran incursos en
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado

Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debera allegar certificado de vigencia y estado
de la misma emanado de autoridad competente que ejerza su control y vigilancia.

NOTA: El incumplimiento o condicionamiento de una o varias de las especificaciones esenciales técnicas minimas
de obligatorio cumplimiento, ocasionara el rechazo de la oferta.

Paragrafo 1: Por lo anterior, si cada una de las personas juridicas como tal o como miembros
de figuras como consorcio o unién temporal, no cuentan con objetos sociales relacionados
con el objeto del presente proceso se entenderan que no tiene o tienen suficiente capacidad
juridica para participar y por consiguiente su propuesta sera rechazada.

Paragrafo 2: Tanto para personas naturales, juridicas (nacionales, extrajeras, publicas o
privadas, consorcio 0 unién temporal, se debera contar con establecimiento de comercio en
la ciudad de Villavicencio y/o agencias, y/o sucursal, segun corresponda a su naturaleza
debidamente registrado. En el caso de consorcio o uniones temporales bastara con que
minimo uno de los integrantes cumpla la condicion.

3.4.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (anexo No. 1)

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formato 1 y debera
estar firmada por el proponente (la persona natural o por el representante legal de la persona juridica o por el
representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal), pues dicha carta debe constituir
un compromiso de adherencia y responsabilidades.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberan adjuntar a la
propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitucion del apoderado y el respectivo poder que asi lo
faculte.

Toda persona juridica privada extranjera que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos en el articulo 474
del Codigo de Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, debera, de conformidad con el articulo
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471 del mismo Cddigo, tener una sucursal en el pais. Consecuencialmente, deben tenerse en cuenta las siguientes
reglas:

a) En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, ellas deben tener en
cuenta que, de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan establecer una sucursal en Colombia,
de conformidad con lo establecido en el Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts. 469 y
ss), toda vez que de acuerdo con el numeral 5 del art. 474 del citado Codigo la intervencion en la ejecucion
de obras constituye actividad permanente. Dicha sucursal debera constituirse, a mas tardar, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguiente a la notificacion de la adjudicacién. Las mismas reglas aplican para la
persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia que fuere integrante de un proponente plural.

b) Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia deberan actuar
a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente sera siempre la persona juridica extranjera.

c) Las personas juridicas privadas extranjeras, que ya desarrollen actividades permanentes en Colombia, y
que a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion no hayan cumplido con su obligacién legal de
constituir su sucursal en Colombia, no podran participar en este proceso.

d) La omisién de constitucion del apoderado o la falta de la debida autorizacion para la presentacion de la
propuesta y para la firma del contrato, sera causal de rechazo de la propuesta.

e) Cuando la propuesta sea presentada por un apoderado, todos los documentos publicos otorgados en paises
no miembros del Convenio de La Haya de 1961 y todos los privados otorgados en cualquier pais extranjero,
tendientes a demostrar la acreditacion del citado apoderado, deberan presentarse consularizados y
legalizados en la forma prevista en los Articulo 251 del Cadigo de Procedimiento Civil y el Articulo 480 del
Codigo de Comercio. En el evento de documentos publicos, expedidos por autoridades de paises miembros
del Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente la Apostilla.

f) El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben anexar copia del RUT

g) Enla carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada en la propuesta, es
de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga talnaturaleza.

Nota: tenga en cuenta que estos documentos deben ser enviados a la plataforma Secop II, no se recibiran ofertas
en medio fisico.

3.4.1.1 PROPUESTAS CONJUNTAS.

Se entenderéa por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unién Temporal. En tal caso se
tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las
personas que lo conforman individualmente consideradas. Podran participar Consorcios y Uniones Temporales,
para lo cual se debe cumplir los siguientes requisitos:

1. Laexistencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u
otro, lo cual debe declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacidn correspondiente, sefialando
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacién porcentual de los miembros del Consorcio o la Unién Temporal en la propuesta y en la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

2. Las personas consorciadas o unidas temporalmente deberan acreditar su existencia, representacion legal,
capacidad legal, capacidad juridica y la capacidad de sus representantes para unirse, asi como para la
presentacion de la propuesta, celebracion, ejecucion y liquidacién del futuro contrato.

3. Que cada una de las personas integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan tener una vigencia
minima igual o superior a la validez de la oferta, méas el término de ejecucidn del contrato y hasta la liquidacién
del contrato (30 meses), contados a partir de la fecha de cierre del plazo para la presentacion de Propuestas
dentro de este proceso., contado a partir de la fecha del cierre del plazo para la presentacion de las ofertas
dentro de este proceso.

4. Se debera designar un representante legal principal y un suplente debidamente facultados para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal.
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5. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios o uniones
temporales, debe acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la
unién temporal en el que se consignen los acuerdos v la informacidn requerida.

6. Que ninguno de sus integrantes se encuentre incursos en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
fijadas por la Constitucién y la Ley.

7. Que ninguno de sus integrantes se encuentre incursos en algunas de las causales de disolucion o liquidacion
de sociedades.

8. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien en
consorcio o en unién temporal para la presentacion de la propuesta, debe acreditarse conforme se indica en
los numerales respectivos del pliego de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se
exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye (consorcio o unién temporal), se
presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que
dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

3.4.1.2 AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL.

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del Representante legal se encuentran
limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, debera anexar la correspondiente
autorizacion de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, que lo faculte especificamente para presentar
la propuesta en este proceso de seleccidn y celebrar el contrato respectivo.

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de Accionistas o el
documento que haga las veces en el pais del proponente, en la que se faculte al representante legal para
presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta,
en el evento en que el representante esté limitado en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la
junta de socios de la sociedad que en Colombia actia como representante, autorizando la presentacién de la
oferta en caso de requerirse segun los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar
su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer la empresa, mediante certificado expedido
por la Camara de Comercio o Acta del érgano Social Competente si se requiere. La no presentacién del Acta del
Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacion del Acta del Organo Social Competente que resulte
insuficiente de conformidad con lo exigido en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea rechazada.

3.4.1.3 VIGENCIA DE LA OFERTA.

La propuesta debe tener una vigencia de minimo tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia. Los proponentes deberan extender el periodo de
validez, debido a la prérroga en los plazos de adjudicacion o firma del contrato, so pena de que se entienda que
desisten de la misma.

3.4.2 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar los eventos de no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, el retiro de la
oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas, la no suscripcion del contrato sin
justa causa por parte del adjudicatario y la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la
garantia de cumplimiento del contrato, el proponente debera otorgar cualquiera de las garantias establecidas en
el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, como garantia de seriedad de la propuesta (Contrato de seguro
contenido en una pdliza, Patrimonio Auténomo y Garantia Bancaria) y entregarla junto con la propuesta,
cumpliendo con los siguientes requisitos:
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BENEFICIARIOS DEPARTAMENTO DEL META con Nit.892000148-8

AFIANZADO El proponente persona natural, persona Juridica (Razon Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio 0 su equivalente, sin
utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca
que la firma podra identificarse con la sigla).

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura debera indicarse
como afianzado al proponente plural o conjunto y no el nombre de su representante legal o de
alguno de sus integrantes.

El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la autoridad competente, y en el cuerpo de la
poliza debera indicarse el nombre o razén social, el documento de identificacion o NIT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, para el caso de proponente plural.

VIGENCIA Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

CUANTIA Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial del
proceso

AMPARO El texto de la garantia debera indicar textualmente el niimero, afio y objeto del proceso.

FIRMAS Debera ser suscrita por quien la expide y el tomador.

PAGO Resivo de pago

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la garantia de seriedad se
debera ampliar por el término de dicha prérroga. Igualmente, en caso de prérroga del plazo para la suscripcion
del contrato, la constitucion de las garantias, el adjudicatario o contratista, segun sea el caso, debera ampliar la
garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y
obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato,
contribuir a la legalizacion del mismo dentro del término sefialado 0 a mantener lo ofrecido en su propuesta, la
garantia de seriedad se haré efectiva a favor del Departamento del Meta, pudiendo la entidad, recurrir a las demés
acciones civiles y penales que puedan ser instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Departamento del Meta, debera cumplir como
minimo con los requisitos determinados en el presente numeral y el Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo
de cobertura del riesgo otorgado por el oferente. El Departamento del Meta, devolverd a solicitud de los
proponentes no favorecidos en el presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta, una
vez se suscriba el respectivo contrato.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de seriedad de la oferta se hara
efectiva en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas

3. Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato

En el evento sefialado en el numeral 1., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la entidad contratante
en calidad de sancion, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacion, la Entidad mediante acto administrativo debidamente
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motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para
suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su
propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley
80 de 1993. En los eventos sefialados en los literales b., c., d. y e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira
los perjuicios que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

3.4.3 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 “(...) El proponente y el contratista deberan
acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.”

Conforme a lo anterior, el proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificacion en la cual acredite el
pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion junto con la planilla(s) que soporten el pago, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales,
Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y demas aspectos tributarios establecidos entre otras en la Ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la
Ley lo requiere, o en caso contrario la certificacién debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad
proponente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion expedida por el
Revisor Fiscal o por el respectivo Representante Legal, segun corresponda.

En el caso de que el proponente sea una persona natural, debera allegar los recibos o comprobantes de pago
del ultimo mes anterior a la fecha de entrega de la propuesta, en la que se acredite el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando
a ello hubiere lugar.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el Revisor
Fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la union temporal, debera allegar el
certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, la fotocopia de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha
certificacién.

NOTA: En su calidad de proponentes este requisito no es exigible a las personas juridicas extranjeras sin domicilio
y sucursal en Colombia, debido a que con anterioridad a la presentacion de la oferta no tendrian negocios en el
pais que los obliguen a dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. No obstante, en
caso de resultar beneficiado con la adjudicaciéon del contrato debera dar cumplimiento a la normatividad
colombiana, por lo cual debera atender lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

3.4. 4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO

Persona juridica Nacional o Extranjera con sucursal en Colombia:

En caso de que el proponente sea persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera
presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario con relacién a la fecha de cierre del proceso de seleccidn,
donde conste el objeto y se acredite su existencia y representacion legal, asi como que la duracion de la sociedad
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no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas a partir de su terminacion.

En el certificado de Camara de Comercio o en documento idoneo debe acreditarse que el mandatario o
representante legal de la sucursal Colombia tiene facultades para comprometer a la persona juridica extranjera.

Personas juridicas Extranjeras sin sucursal en Colombia:

Las personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en Colombia, deben probar su existencia,
representacion legal y que dentro de su objeto social se encuentren las actividades exigidas en el pliego de
condiciones con uno de los siguientes documentos: (i) El certificado expedido por la autoridad competente de
cada pais, acompafiado con el respectivo apostillaje segun corresponda, de acuerdo con los términos
establecidos en el Decreto 106 de 2001 y la Ley 455 de 1998, (ii) Con la correspondiente certificacion expedida
por el Consul de Colombia, donde conste que la sociedad existe como persona juridica, y el nombre de quien o
quienes, de acuerdo con las disposiciones estatutarias, ejercen la representacion legal y que dentro de su objeto
social se encuentren las actividades exigidas en el pliego de condiciones definitivo. Dicho certificado debe haber
sido expedido en una fecha no superior a un mes con relacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion. La
duracion de la sociedad no podré ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas a partir de su
terminacion. La demostracién de la duracién de las personas juridicas extranjeras debe realizarse utilizando
cualquier medio probatorio legalmente valido en Colombia, incluyendo estatutos, certificados de existencia y
representacion legal, certificaciones de la autoridad competente, documentos de incorporacién o certificados
expedidos por el Consul de la Republica de Colombia con jurisdiccidn en el pais de su domicilio social, entre
otros.

En el caso de personas juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio en Colombia, debera constituir
apoderado con domicilio en Colombia para que la represente y en caso de resultar adjudicatario debera constituir
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato una sucursal en Colombia en
los términos establecidos por el articulo 471 del Cddigo de Comercio.

3.4.5 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los Articulos 1, 2,
3, 4,5y 90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011,
la Ley 1150 de 2007, y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto
en el Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo
60 de la Ley 610 de 2000. En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de
Responsables Fiscales, se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las obligaciones contraidas
o la vigencia de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacion del contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacién de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades. En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios ninguno de los integrantes
podra estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Departamento del Meta.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 5°. De la Ley 828
de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las aqui sefialadas
inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se
trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.
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3.4.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente o que algun integrante
del Consorcio o Unién Temporal presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada.

3.4.7 CERTIFICADO JUDICIAL VIGENTE.

Conforme a lo establecido en el Articulo 14 del Decreto 0019 de 2012, el Departamento del Meta se reserva el
derecho de consultar los antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica, y del representante
de consorcio o unién temporal y de sus miembros.

3.4.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.
De conformidad con lo consagrado en el Articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del Articulo 38 de la
Ley 734 de 2002, ninguin proponente ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podra estar registrado
en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidn. Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas
proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso de que el proponente aparezca reportado en el boletin
de responsables fiscales de la Contraloria, su propuesta sera rechazada.

3.49 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC)

3.410 DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD.
El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el Anexo No. 2.

3.411 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

El Proponente debera acreditar que estd debidamente inscrito y calificado en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES de la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado en el decreto 1082 de 2015, todo lo
cual lo ACREDITARA CON EL CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO EN FIRME Y CON
INFORMACION FINANCIERA A CORTE A 31/12/2020, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de la respectiva convocatoria. Adicional a lo anterior, el oferente debera dar
cumplimiento a la obligacion de renovacién del RUP, acorde a lo indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto
1082 del 2015.

3.4.12 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT. ]
Los proponentes deberan estar inscritos ante la DIAN; para demostrarlo deberan allegar copia del Registro Unico
Tributario, debidamente actualizado.

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y en
caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT de la union Temporal o Consorcio dentro de los Tres (3)
dias habiles siguientes a la adjudicacién, previa firma del contrato.

3.413 DECLARACION JURAMENTADA.
Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el anexo No. 5 de los presentes
pliegos de condiciones.

3.414 MULTAS Y/O SANCIONES.
Las y sanciones se verificaran de acuerdo con la informacion que presente el proponente en el anexo No. 6.

El evaluador Juridico debera verificar las y sanciones que se encuentran reportadas en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio de cada proponente. Se dara aplicacion al Articulo 90 “inhabilidad por
incumplimiento reiterado” de la Ley 1474 del afio 2011.
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Paragrafo 1: Sera responsabilidad del Evaluador Juridico la consulta de los Antecedentes Penales de los Oferentes,
al momento de realizar la respectiva evaluacion.

3.4.15 LIBRETA MILITAR

El Proponente Persona Natural (HOMBRE, menor de 50 afios) o como integrante de consorcio o union temporal,
o el Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales, deberan tener su situacion militar definida. Para tal fin se procedera a corroborar y verificar el estado
el estado de la situacion militar de las personas en mencién, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

En el evento que, el link en mencién no arroje la informacién a consultar, se requiere que se allegue en fisico
documento que acredite tener definida la situacién militar.

3.4.16 FORMATO UNICO DE HOJA DE LA FUNCION PUBLICA
Deberé adjuntar formato Unico de hoja de la funcién publica de la persona natural o persona juridica.

3.4.17 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERES
3.4.18. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA (ampliada al 150%).

3.4.19 CARTA DE COMPROMISO SOBRE PRODUCTOS Y SERVICIOS
Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el anexo No. 3 de los presentes
pliegos de condiciones.

4 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

El proponente debera cumplir con los siguientes requerimientos técnicos, para lo cual se determinara si es HABIL
TECNICAMENTE

4 1EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

En atencion con el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se entiende por
Experiencia del Proponente “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes,
obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV”. El registro debe contener la experiencia
adquirida de forma directa o a través de la participacion del proponente en sociedades, consorcios o
uniones temporales. Esta experiencia se obtiene con contratantes publica, privada, nacional o
extranjera. Este factor determina si la oferta se ajusta a los requerimientos de la Gobernacion del Meta
definidos en los estudios previos, con lo cual se determinaré si la propuesta es HABIL.

La experiencia del Proponente en el presente proceso, se acreditara con la presentaciéon de hasta dos
(2) contratos debidamente registrado en el RUP, cuyo valor sea igual o superior al cien (100%) por
ciento del presupuesto oficial del presente proceso y cuyo objeto guarde relacién con el objeto del
contrato y de los cuales uno debera cumplir con la prestaciéon de servicios en Ayuda Humanitaria
Inmediata y Atencion Psicosocial a poblacién victima por el conflicto armado y debera contener la
totalidad de los Cédigos UNSPSC que se relacionan a continuacion::

DIGO UNSPSC ASE O PRODUCTO
90111600 cilidades para encuentros
93131600 neacion y programas de politicas de alimentacién y nutricion
93131500 bgramas de refugiados
93141600 blacion
93141500 sarrollo y servicios sociales
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90111500 teles moteles y pensiones

90101500 lablecimientos para comer y beber

80111700 clutamiento de personal

53131600 fio y cuerpo

80131500 uiler y arrendamiento de propiedades o edificaciones
78111800 ansporte de pasajeros por carretera

48101800 enmenaje y utensilios de cocina

47131700 Mministros para aseo

85151600 untos nutricionales

Nota 1: El proponente debera anexar copia del contrato y/o acta de recibo final y/o acta de liquidacion
y/o certificacion del contrato que le permita acreditar las exigencias aqui sefialadas por la Entidad.

Nota 2: El proponente debera diligenciar en el anexo con los contratos que pretende soportar la
experiencia requerida por la Departamento del Meta, solo se evaluara el primer contrato relacionado
en este y que se encuentre registrado y en firme en el RUP. No se tendra en cuenta la experiencia
diferente a la solicitada, de igual forma la Departamento del Meta solo evaluara por razones de
economia procesal y celeridad el primer contrato relacionado en el anexo, por considerar que es
suficiente para acreditar lo requerido. Independientemente de que sea presentado por una persona
juridica, union temporal o consorcio. El Departamento del Meta, se reserva el derecho de verificar la
informacion contenida en los respectivos documentos. Cualquier informacion que se determine como
no veraz, luego de hacer las verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.

La experiencia con emresas del sector privado debera estar acompafiada de la respectiva factura,
constancia del descuento de IVA y deposito en cuenta bancaria

Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en
Consorcio o Unién Temporal, se debera diligenciar su experiencia, relacionando los contratos que
cumplan con lo exigido en este numeral en el anexo. Si la experiencia corresponde a un consorcio o
una unién temporal se tendra en cuenta la cantidad y valor del contrato, por el porcentaje de
participacion correspondiente al integrante del consorcio o union temporal.

El proponente que no cumpla con la acreditacion de la experiencia de conformidad con lo
anteriormente sefalado, dara lugar a que la propuesta sea calificada como no habil técnicamente.

Teniendo en cuenta que el Registro Unico de Proponentes no contempla el alcance de las actividades
contratadas por el proponente en los contratos registrados, se hace necesario que los posibles
interesados alleguen junto con la propuesta, la copia del contrato y/o acta de liquidacion y/o acta de
recibo a satisfaccion y/o certificacion que evidencie que ejecuto la prestacion de servicios profesionales
de apoyo logistico, Lo anterior solicitud, no desconoce el contenido del articulo 6° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 221 del Decreto-Ley 019 de 2012.

Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera
a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer o cuarto
nivel y su valor expresado en SMMLV.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado
tenga o haya tenido participacién, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las
Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer o cuarto nivel
y su valor expresado en SMMLV.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidn o escisidon empresarial, debe
tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan
asignado en el respectivo proceso de fusidn o escision, para ello debe aportar el certificado del
contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.
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La experiencia acreditada que se pretenda hacer valer debera estar relacionada en el RUP, el cual
debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso.

La experiencia no relacionada en el RUP no tendra validez para contabilizar la experiencia de la firma
proponente. Esta evaluacion tiene por objeto el estudio de la documentaciéon para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley, sus reglamentos y el pliego de condiciones en los
aspectos juridicos.

Este factor determina si la oferta se ajusta a los requerimientos de la Gobernacion del Meta definidos
en los estudios previos, con lo cual se determinara si la propuesta es HABIL.

EXPERIENCIA SEGUN CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021)

El proponente persona natural, juridica y proponente plural que pretendan dar cumplimiento este
requisito requerido bajo lo preceptuado en el decreto 1860 de 2021 debera acreditar su condicion
conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. en referencia a los emprendimientos y empresas
de mujeres para lo cual se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidén en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. en este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con
las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la
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fecha de cierre del proceso de seleccidon. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

En_cumplimiento de lo anterior, conforme al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15_numeral 2, el proponente
deberad acreditar su experiencia en maximo tres (3) contratos ejecutados, terminados y
liquidados, cuyo objeto y actividades tengan relacién directa con el objeto y las actividades a
contratar, cuya sumatoria sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto
oficial con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes.

Nota: el oferente podra optar por cumplir cualquiera de las dos opciones de experiencia; sin
embargo se deberan cumplir todas las condiciones técnicas establecidas en el presente pliego.
No obstante el anterior el proponente que elija la opciéon de cumplimiento de experiencia a través
de los criterios diferenciales, debera aportar todos los documentos idéneos para demostrar las
calidades descritas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021, segun la causal
invocada.

Nota: Para el caso de contratos celebrados con entidades privadas, el interesado en participar en la presente convocatoria
publica, debera presentar lo anteriormente descrito, con copia de factura y su respectiva resolucién expedida por la DIAN,
que sera revisada por la Entidad contratante.

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gobernacién solo evaluara por razones de
economia procesal y celeridad los primeros dos contratos relacionados, por considerar que es suficiente para acreditar lo
requerido. Independientemente de que sea presentado por una persona natural, juridica, unién temporal o consorcio.

El no cumplimiento del anterior requisito objeto de verificacion técnica, dara lugar a que el DEPARTAMENTO evalle la
propuesta como NO HABIL TECNICAMENTE.

Los contratos verbales no se tendrén en cuenta para acreditar experiencia.
No seran validos como soportes, las 6rdenes de servicios, las érdenes de trabajo o las érdenes de compra.

El incumplimiento de la experiencia minima requerida o la no presentacion de los soportes requeridos generaran el rechazo
de la propuesta.

NOTA 1: La clasificacion de los codigos en los contratos aportados para el cumplimiento de la experiencia requerida, para
el caso de consorcio o unién temporal, los podra cumplir en conjunto.

NOTA 2: El proponente debera anexar copia de los contratos, actas de recibo final, actas de liquidacion y certificaciones de
los contratos que le permita acreditar las exigencias aqui sefialadas por la Entidad, con el fin de que se pueda verificar la
veracidad de la informacion suministrada.

4.2 OTROS REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

El oferente debera acreditar con la propuesta que cuenta con el personal requerido, el cual
corresponde al relacionado en al cuadro siguiente:
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CANTIDAD DE PERSONAL: UNO (1)

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en psicologia.

EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL: Minimo cinco (5) afos de experiencia profesional
general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Certificacion laboral o certificacion de contrato en el desarrollo de
atencioén psicosocial a victimas Minimo tres (3) afos

CANTIDAD DE PERSONAL: UNO (1)

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en medicina.

EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL: Minimo tres (3) afios de experiencia profesional
general.

CANTIDAD DE PERSONAL: UNO (1)
FORMACION ACADEMICA: Técnico con carnet de manipulacion de alimentos.
EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL: Minimo tres (3) afios de experiencia laboral.

El proponente debera entregar con la propuesta, copia de los siguientes documentos:

1. Hoja de vida

2. Cédula De Ciudadania

3. La formacion Académica de Pregrado debera acreditarse con el Diploma y/o Acta de
Grado respectivo.

4, Copia de la tarjeta profesional (En las profesiones que se requieran)

5. La experiencia especifica del personal se debera acreditar mediante certificaciones.
6. Carta de Compromiso del personal para desarrollar el contrato.

7. El personal minimo requerido debera diligenciar el Anexo “AUTORIZACION PARA EL

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO”,
Notas:

Nota 1: Las hojas de vida deben presentarse con firma original por cada una de las personas
propuestas.

Nota 2: Presentar copia de los titulos obtenidos y/o actas de grado, en caso de que estos hayan sido
obtenidos en el exterior debera presentarse el soporte de convalidacion expedido por el Ministerio de
educacion nacional en atencion a la ley 30 de 1992 y resolucion 5547 de 2007. Adicionalmente la
tarjeta o matricula profesional sera obligatoria para aquellas profesiones en que la ley reglamente su
ejercicio, para lo cual debera acreditar que se encuentra habilitado para ejercer su profesién. Por lo
anterior las profesiones cuyo ejercicio se encuentre reglado a través de la expedicidon de tarjeta o
matricula profesional, deberdn anexar a la hoja de vida copia de este documento.

Nota 3: Cada persona ofrecida por el proponente para cada uno de los cargos debera diligenciar la
Carta de intencidn y disponibilidad en original. Debera ir firmada por el profesional como autenticidad
de la informacién alli contenida.

Nota 4: En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades
y calidades sefaladas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucién del contrato
que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacion de la propuesta como INHABILITADO
TECNICAMENTE vy por consiguiente no podréa ser evaluada.

Nota 5: El proponente es autbnomo para establecer los items a realizar en el desarrollo del contrato,
sin embargo, para efectos de la evaluacidon sélo se tendradn en cuenta los items establecidos y
requeridos. Si el proponente oferta mas items, debe mantenerlos durante la ejecucién del contrato.
Este factor determina si la oferta se ajusta a los requerimientos de la Gobernacion del Meta definidos
en los estudios previos, con lo cual se determinara si la propuesta es HABIL.

3. CONTRATO DE ALIANZA ESTRATEGICA O DOCUMENTO EQUIVALENTE:
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Los proponentes deberan entregar con sus propuestas contrato de alianza estratégica o documento
equivalente, suscrito en original, donde se pueda constatar que el futuro operador cuenta con el apoyo
comercial del servicio de transporte de pasajeros para garantizar la movilidad de la poblacién
vulnerable (victimas y/o amenazados) al albergue. Este documento debera contener como minimo
los datos de identificacion completos de las partes, caracteristicas del vehiculo a disposicion y
teléfonos de contacto. Adicionalmente el proponente debera acompafiar dicho contrato con los
siguientes documentos: 1. Copia del documento de identificacion de las partes autorizada para
celebrar el negocio juridico. 2. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio de la Empresa de Transporte, la cual debera tener incluido el registro Habilitacién
para prestar el servicio de transporte de pasajeros, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias
calendario. 3. Resolucion de Habilitacion de Transporte de pasajeros expedida por el Ministerio de
Transporte. 4. Seguro todo riesgo del vehiculo. 5. SOAT vigente. 6. Copia de la Tarjeta de Propiedad.
Nota: El Contrato allegado o documento equivalente debera contener los datos de identificacion
completos de las partes contractuales, con lo cual la administracion podra verificar la veracidad de la
informacion.

Este factor determina si la oferta se ajusta a los requerimientos del Departamento del Meta definidos
en los estudios previos, con lo cual se determinara si la propuesta es HABIL.

4. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El proponente debera contar con los parametros establecidos en el SG-SST DECRETO 1072 DEL
2015 “por el cual se expide el decreto unico reglamentario del sector trabajo”, y Resoluciéon N° 0312
de 2019. Asi las cosas y en cumplimiento a dicha normatividad el proponente, debera acreditar la
implementacion y ejecucion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Para acreditar este requisito el proponente debera presentar en su propuesta:

A) Comunicacioén y/o certificacion y/o constancia de la ARL donde se evidencia que se encuentra
implementando el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a lo establecido
en la resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019. La comunicacion, certificacion o constancia expedida
por la ARL debera tener fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de
cierre para presentar propuestas dentro del proceso de contratacion.

B) Hoja de vida del Técnico en SST o Tecnologo en SST o profesional en SST o profesional con
posgrado en SST, que avala y acompafa la implementacion del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo de acuerdo a lo contemplado en la resolucién 0312 de 2019.

C) Copia del diploma o acta de grado.

D) Copia de la tarjeta profesional (en el caso que aplique).

E) Copia de las licencias vigente en SST.

F) Experiencia certificada en el desarrollo de actividades de seguridad y salud en el trabajo.

G) Aprobacion del curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.

5. DOCUMENTO DE PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD COVID-19:

Teniendo en cuenta el desarrollo de las actividades del servicio contratado con ocasion a la interaccion
dentro del albergue con la poblaciéon vulnerable (victimas y/o amenazados), el oferente deberd
presentar certificacion firmada por el representante legal, donde garantice que el personal empleado
para la ejecucién del contrato sera dotado de los elementos de proteccién necesarios, como guantes
de latex, tapabocas, trajes de bioseguridad, gafas, gel antibacterial, alcohol y ademas presentar el
acta de revision técnica del protocolo de bioseguridad para manejo del COVID-19 por parte de la ARL
de la que se encuentre afiliada el proponente, dando cumplimiento a la Resolucién 223 del 2021 y
Resolucion 666 de 2020 emitida por el Ministerio de Salud.

6. CAPACIDAD OPERATIVA.

El proponente debera contar para prestar el servicio de albergue y/o alojamiento temporal con por lo
menos una Instalacién fisica que cumpla con los estandares de calidad y seguridad, con capacidad
minima de atencion simultanea para minimo de veinte (20) personas, la cual debe contar con 12
camarotes tamafio sencillo y/o semidoble completamente equipadas (almohada-sabana-sobre
sabana-cobija-toldillo y colchdn), kit de aseo. Unidades Sanitarias minimo dos (2). Zona de comedor-
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Area social —Area para zona de ropa, instalacién que debe garantizar los servicios publicos basicos
permanente (luz, Agua, saneamiento basico) y servicio operativo del funcionamiento del albergue. En
todo caso, el proponente debera garantizar que dentro del albergue se cumplan los protocolos de
bioseguridad anti COVID-19, teniendo para el efecto en lugar visible gel antibacterial o alcohol y
mantener en todo momento el uso de tapabocas y el distanciamiento social.

En todo caso el albergue debera estar ubicado en la ciudad de Villavicencio, Meta y debera estar
localizado en una zona segura o que no represente un mayor riesgo de seguridad.

El oferente debe acreditar que cuenta con instalaciones adecuadas, para garantizar el servicio
requerido, a través del cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Certificado de tradicién y libertad del inmueble para verificar su propiedad. En caso de
ofrecer el inmueble en arrendamiento, debera allegar promesa de contrato o contrato de
arrendamiento, donde se acomparie el certificado de tradicién y libertad para verificar la
propiedad del arrendador o promitente arrendador.

2. Registro fotografico de las instalaciones.

3. Certificado de fumigacion y/o recibo de pago reciente, para lo cual debera anexar la
certificacion emitida por la entidad publica o privada acreditada, la cual debe estar vigente.

4. Certificado de desinfeccion, limpieza y/o sanitizacion de COVID-19 y/o recibo de pago
reciente, para lo cual debera anexar la certificacion emitida por la entidad publica o privada
acreditada, la cual debe estar vigente.

Nota 1. En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades
y calidades sefaladas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucion del contrato
que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacion de la propuesta como INHABILITADO
TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.

Nota 2: El equipo técnico evaluador podra efectuar una visita a las instalaciones a fin de verificar el
cumplimiento del requisito aqui exigido en la etapa de evaluacion de las propuestas, de dicha visita
levantara un acta con registro fotografico.

5. CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION:
CAPACIDAD FINANCIERA:

La verificacion de cumplimiento de la Capacidad Financiera no tiene ponderacion; se estudiara la
informacién Financiera al momento de la presentacion de la propuesta y antes de efectuar la evaluacion
econdmica, con el fin de que la Administracion pueda verificar el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes de contenido financiero y de organizacion exigidos en el pliego de condiciones.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion
deberan estar inscritos en el Registro unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la
verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero y de organizacion, el cual debe haber
sido expedido con anterioridad no mayor a treinta (30) dias calendario al cierre de este proceso de
seleccion.

La Gobernacién del Meta, exige los siguientes indicadores financieros para participar en el presente
proceso, los cuales seran calculados tomando como base unica y exclusivamente la informacion
financiera reportada en el RUP vigente.

La informacion financiera reportada en el RUP debe estar actualizada y en firme a la fecha de cierre.
La capacidad financiera es un requisito habilitante para participar y verificar, este no otorga puntaje y la
Entidad los verificara como CUMPLE O NO CUMPLE.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa de sociedad
futura o esta organizado de cualquier forma de asociacion, se calcularan sumando el valor total de cada
componente del indicador.

Los indicadores seran verificados de acuerdo al articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y con
el fin de verificar la capacidad financiera del proponente, la entidad calculara los indicadores sefialados
a continuacion, los cuales son de obligatorio cumplimiento; para tal efecto, el proponente debera
adjuntar copia del Certificado del Registro Unico de Proponentes — RUP expedido por la Camara de
Comercio, en el cual se refleje la informacion requerida con corte a diciembre 31 de 2020, la cual debe
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estar en firme.
Aunado a lo anterior, es importante que el proponente tenga presente las Ultimas modificaciones que al
respecto se han generado.

DECRETO 399 DE 2021 Y DECRETO 579 DE 2021
POR EL CUAL SE MODIFICAN ARTICULOS Y ADICIONAN PARAGRAFOS TRANSITORIOS DEL
DECRETO 1082 DE 2015, CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL EN EL RUP

El Decreto 399 de 2021 y el Decreto 579 de 2021, modifican algunos articulos de Decreto 1082 de 2015,
lo cual tiene como propésito que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional
de los ultimos 3 arfios, con el din de contribuir a la reactivacion econémica. Las modificaciones
contenidas en las normas antes descritas afectan el Registro tinico de Proponentes (RUP), en particular
tienen incidencia sobre los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, debido a
que los proponentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos con los mejores indicadores
de los tres (3) dltimos afios.

Esta modificacion transitoria implica que el inscrito en el RUP pueda incluir en su registro informacion
financiera de los oferentes en relacion con los dltimos (3) afios y no solo del dltimo afio; de acuerdo con
la antigliedad del proponente, esto aplicaria para las inscripciones y renovaciones que se realicen en
los afios 2021 y 2022.

Durante el mes de junio de 2021, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 579 de 2021, los
proponentes con inscripcién activa o que deseen realizar inscripcion, que no tenga informacién
financiera reportada de los afios 2018, 2019. Podran reportar por tnica vez mediante una solicitud de
actualizacion la informacion contable correspondiente a estos afios sin costo alguno.

En el caso que los proponentes que tengan inscrita en la camara de comercio la informacién de la
capacidad financiera y organizacional de los afios 2018 y/0 2019, no deberan presentar, debido a que
reposa en la respectiva camara de comercio, la cual conservara la firmeza para efectos de su
certificacion.

La actualizacion es un acto mas del registro de proponentes, es decir, adquiera firmeza en los mismos
términos legales que los demas actos del registro.

El Departamento del Meta calculara los indicadores financieros y verificara el cumplimiento de las
condiciones que se detallan a continuacion:

4. CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

Indicador Criterio Meta
A). indice de Liquidez: Mayor o igual a 2,37
Activo Corriente dividido Pasivo Corriente
B). indice de Endeudamiento: Menos o igual a 0,59
Pasivo Total dividido Activo Total
C). Razén de Cobertura de Intereses: Mayor o igual a 34,77
Utilidad Operacional dividida Gastos de
Intereses

5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

Indicador Criterio Meta
A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual a 0,09
Utilidad Operacional dividida Patrimonio
B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 0,07
Utilidad Operacional dividida Activo Total.
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6. FACTORES HABILITADORES:

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego de condiciones. La
seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en cuenta los factores de ponderacion previstos
en el proceso de seleccién.

Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos en el presente
estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, aplicando
los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva teniendo en cuenta para tal
efecto lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los puntajes obtenidos,
estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la informacion suministrada
por los proponentes y demas documentacion allegada a este proceso.

Unicamente seran tenidas en cuenta las propuestas habilitadas Juridica, Financiera y Técnicamente, para lo cual
se tendran en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL / NO HABIL
Evaluacion Juridica Habil / No Habil
Evaluacion Técnica Habil / No Habil
Evaluacion Financiera y de Organizacion Habil / No Habil
CALIFICACION HABIL / NO HABIL

7. FACTORES DE PONDERACION PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas juridica,
financiera y técnicamente y se les otorgara puntaje una vez se efectle la verificacion de los anteriores criterios;
puntajes que se estableceran en la reunion publica de establecimiento del orden de elegibilidad segun lo
establecido en los pliegos de condiciones.

CRITERIO PUNTOS
Personal adicional 50
Calificacién Econémica (Menor valor) 39,75
Apoyo a la Industria Nacional 10
Criterios diferenciales emprendimiento y empresas de mujeres 0,25
TOTAL 100

Los puntajes se aplicaran en forma individual de acuerdo con lo estipulado en los factores y puntajes de
evaluacién. A fin de establecer el puntaje total de la propuesta, se realizara la sumatoria de los puntajes
individuales logrados por la oferta en cada uno de los factores de ponderacion del bien.

Solo seran evaluadas las propuestas cuyo valor de la oferta no superen el Cien (100%) de los precios promedios
unitarios establecidos segun el estudio de mercado, de acuerdo a las especificaciones técnicas de los vehiculos,
modelo y marca y que coinciden todos los items.

La contratacion se realizara por el sistema de precios fijos no reajustables durante el tiempo de ejecucion y
liquidacion del contrato.
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CALIFICACION ECONOMICA (39,75/100)

Para efectos de la calificacion se consideraran Unicamente las propuestas habiles, es decir, aquellas
que hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financiero y Econdmico y cuyo valor no
supere el promedio unitario de cada item sefalado en el estudio de mercado.

Solo seran evaluadas las propuestas cuyo valor de la oferta no superen el cien (100%) del presupuesto
oficial asignado, de acuerdo a las especificaciones y cantidades aproximadas contenidas en el
presente proceso de seleccion y aquellos que coinciden todos los items.

La contratacion se realizara por el sistema de precios fijos no reajustables durante el tiempo de
ejecucion y liquidacion del contrato Para dar el puntaje se llevaran a cabo las siguientes formulas: Las
propuestas habiles cuyo valor total corregido superen el 100% del Presupuesto Oficial seran
rechazadas de acuerdo a lo estipulado en el pliego de condiciones y la que se constituya como
artificialmente baja, debera responder en el marco del numeral 6° del articulo 26 de la ley 80 de 1993.
A la oferta que presente el menor precio se le asignaran treinta y nueve punto setenta y cinco
(39,75) puntos, por lo tanto, el contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho,
sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato, circunstancia que acepta
expresamente con la presentacion de la oferta. EL DEPARTAMENTO no aceptara ningun reclamo
proveniente de estas circunstancias y no sera causal para alegar posteriormente un desequilibrio
economico del contrato.

Las demas propuestas se ordenaran en forma descendente de menor a mayor, y se iran restando
sucesivamente diez (10) puntos a cada una de ellas.

PERSONAL ADICIONAL (50/100)

Para efectos de optimizar la calidad en la ejecucion contractual, se otorgara puntaje al oferente que
acredite con la propuesta que cuenta con el personal expuesto a continuacion. Lo anterior no
significara un coste adicional para la entidad contratante.

CANTIDAD DE PERSONAL: UNO (1)

FORMACION ACADEMICA: Técnico auxiliar en enfermeria.

EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL: Minimo Tres (3) afios de experiencia profesional
general.

CANTIDAD DE PERSONAL: UNO (1)

FORMACION ACADEMICA: Técnico en deportes.

EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL: Minimo Dos (2) afios de experiencia profesional
general.

El proponente debera entregar con la propuesta, copia de los siguientes documentos:
1. Hoja de vida

2. Cédula De Ciudadania

3. La formacion Académica de Pregrado debera acreditarse con el Diploma y/o Acta de
Grado respectivo.

4, Copia de la tarjeta profesional (En las profesiones que se requieran)

5. La experiencia especifica del personal se debera acreditar mediante certificaciones.
6. Carta de Compromiso del personal para desarrollar el contrato.
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7. El personal minimo requerido debera diligenciar el Anexo “AUTORIZACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO”.

Notas:

Nota 1: Las hojas de vida deben presentarse con firma original por cada una de las personas
propuestas.

Nota 2: Presentar copia de los titulos obtenidos y/o actas de grado, en caso de que estos hayan sido
obtenidos en el exterior debera presentarse el soporte de convalidacion expedido por el Ministerio de
educacion nacional en atencién a la ley 30 de 1992 y resolucidon 5547 de 2007. Adicionalmente la
tarjeta o matricula profesional sera obligatoria para aquellas profesiones en que la ley reglamente su
ejercicio, para lo cual debera acreditar que se encuentra habilitado para ejercer su profesion. Por lo
anterior las profesiones cuyo ejercicio se encuentre reglado a través de la expedicidon de tarjeta o
matricula profesional, deberan anexar a la hoja de vida copia de este documento.

Nota 3: Cada persona ofrecida por el proponente para cada uno de los cargos debera diligenciar la
Carta de intencion y disponibilidad en original. Debera ir firmada por el profesional como autenticidad
de la informacion alli contenida.

Nota 4: En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades
y calidades sefaladas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucion del contrato
que se pretende celebrar, no obtendra el puntaje sefialado.

Nota 5: El proponente es autbnomo para establecer los items a realizar en el desarrollo del contrato,
sin embargo, para efectos de la evaluacion solo se tendran en cuenta los items establecidos y
requeridos. Si el proponente oferta mas items, debe mantenerlos durante la ejecucion del contrato.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los términos
de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través
de la contratacion publica”, para lo cual, en aplicacion de los establecido en el articulo 2° de dicha Ley,
el DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Apoyo a la industria nacional Los Proponentes que oferten bienes o servicios 10
nacionales
Los proponentes que oferten bienes o servicios 5
extranjeros incorporan componentes
colombianos

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO 1860
DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14Y 2.2.1.2.4.2.15) (0,25 PUNTOS)

Con el prop6sito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el
sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas
que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
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durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del uUltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

En concordancia con lo anterior se otorgaran cero punto veinticinco (0,25) puntos al oferente que
demuestre algunas de las calidades descritas en lineas anteriores, segun lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.14 Y 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1860 de 2021

Paragrafo: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,

las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo ftreinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

EL DEPARTAMENTO conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022,
reducira durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio
de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacion en el Registro Unico de Proponentes RUP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.
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8. PRESENTACI()N, EVALUACION DE OFERTAS, Y ADJUDICACION DEL CONTRATO
8.1 PRESENTACION DE PROPUESTAS

Se elaborara a partir del modelo suministrado como anexo, seré suscrita por el representante legal de la persona
juridica, o apoderado (representante legal) del proponente de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas
asociativas. La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la cual, no es
necesario que la misma surta el proceso de autenticacion ante cualquier notaria.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de Fax, correo electronico
y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos
medios, cuando asi se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

Con la presentacién de la oferta, el proponente manifiesta que estudio los pliegos de condiciones y todos los
documentos que hacen parte del mismo, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado
inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su
oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011 y deméas normas complementarias.

El solo hecho de la presentacidn de la propuesta no obliga en forma alguna a la Gobernacién del Meta a adjudicar,
ni configura ninglin derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

8.1.2 CONDICIONES DE LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido en esta seccién, para
lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Seré de exclusiva responsabilidad del proponente
interesado ingresar su oferta en la Plataforma SECOP Il con suficiente antelacién. Las instrucciones para el registro
y la presentacion de ofertas en el SECOP |l se encuentran en el manual de uso del SECOP I para Proveedores, al
cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/.  El  Proponente  debe  ingresar al enlace SECOP I
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente debe acceder al
SECOP Il para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-esel-secop-ii/secop-ii-para-
proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.

El proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresado al “Area del trabajo del
proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP II. Tenga en cuenta
que la seccion “Presentacion de Observaciones y Ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para Proveedores,
explica como crear ofertas en SECOP |l

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP |l deben tener en cuenta que los
integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual en el SECOP II.
Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural
(proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente plural.

El integrante que cre6 el Proveedor plural es el Unico habilitado en el SECOP Il para presentar la oferta como
Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la seccién
IX. C del manual de proveedores para el Uso del SECOP |I.
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El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos contenidos
en el presente documento y la informacién solicitada en los formularios o requerimientos de informacion incluidos
en SECOP II. En ningun caso El Departamento del Meta, se hara responsable de la mora en la presentacion de
alguna oferta por dificultades al ingreso a la plataforma de SECOP I, por lo que resulta de exclusiva responsabilidad
de los proponentes, tomar las medidas necesarias para la presentacion de la misma.

EL CIERRE SE REALIZARA A TRAVES DE LA PLATAFORMA ELECTRONICA SECOP Il, DE CONFORMIDAD
CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN LA MISMA. Las propuestas presentadas después de la fecha y
hora establecidas para el cierre del presente proceso de seleccidn seran rechazadas por considerarse

extemporaneas.

Para efectos de verificar la hora establecida para el cierre del presente proceso de seleccidn, se tendra en cuenta
la hora oficial y legal fijada en la plataforma SECOP II, mediante el cronometro de la misma, el cual es visible para
todos los usuarios. De este proceso se publica la lista las ofertas presentadas de acuerdo con el procedimiento y
lista que se emite en la Plataforma SECOP II. (Acta de cierre).

8.1.3 VIGENCIA'Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA
La vigencia de la propuesta debera ser minimo de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

El solo hecho de la presentacién de la propuesta no obliga en forma alguna a la Gobernacién del Meta a adjudicar,
ni confiere ningin derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

8.1.4 RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

El articulo 74 de la Constitucion Politica dispone que “foda persona tiene derecho a acceder a los documentos
publicos, salvo los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva constitucional, los numerales 2 y
3 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, disponen que todas las personas interesadas en los procesos contractuales
pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades publicas, y para ello pueden
examinar los expedientes.

Por lo tanto, en caso de que el proponente considere que algun documento de su propuesta goza de reserva legal,
debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter.

8.1.5 MONEDA DE LA PROPUESTA
La propuesta y la cancelacion de las obligaciones del contrato resultante del proceso de convocatoria publica se
haran en pesos colombianos.

8.1.6 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse acompafiados de
una traduccién oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del
Codigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997
proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

Consularizacién

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de Comercio, “los documentos otorgados en el exterior
se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo
sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido
en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Codigo de Comercio que “al autenticar los
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documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo 65)". Surtido el tramite sefialado en el presente numeral,
estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
Legalizaciones Transversal 17 numero 98-55 Bogota D.C.) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul
y demas tramites pertinentes.

8.1.7 APOSTILLE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la
Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion sefialado en este numeral, siempre que provengan
de uno de los paises signatarios de la Convencidn de La Haya del 5 de noviembre de 1961, sobre abolicién del
requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998. En este
caso sélo seré exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad
de lafirmay el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente
en el pais de origen.

Si la apostille esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién oficial
a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

8.1.8 RECIPROCIDAD

En caso de sociedades civiles o comerciales extranjeras, los Proponentes de origen extranjero recibiran igual
tratamiento que los de origen nacional (en los términos previstos en la Ley 80 de 1993), siempre que exista un
Acuerdo, Tratado o Convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia, en el sentido que a las ofertas de bienes
colombianos se les concederd en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las
condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion de los contratos celebrados con el sector
publico. En los términos de la Ley 816 de 2003, la reciprocidad se demostrara con la expedicion de un informe por
parte de la Misidn Diplomatica Colombiana del pais de origen del Proponente.

8.1.9 PROPUESTAS TOTALES Y PARCIALES

El departamento del Meta no aceptara la presentacion de propuestas parciales para la presente seleccién abreviada
de menor cuantia, es decir que los oferentes deberan presentar oferta para todos los componentes requeridos, la
adjudicacion del presente proceso se realizara de forma total.

Propuesta Total: El proponente debera presentar propuesta total, la cual debera contener la totalidad de los items
requeridos. Se tendra como tal, la que se refiera a la totalidad de items objeto de presente seleccién abreviada de
menor cuantia, y se ajuste a las especificaciones y requerimientos técnicos minimos solicitados en el presente
proceso.

Propuesta Parcial: Se entiende como propuestas parciales aquellas que no contemplen la totalidad de los items
requeridos en la presente seleccion abreviada de menor cuantia.

8.1.10 ACLARACIONES DE LAS PROPUESTAS

El departamento del Meta, hasta la adjudicacién, podra solicitar aclaraciones a los proponentes, que no afecten la
asignacion de puntaje, esto es, relativas a la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas.

El proponente respondera las solicitudes de aclaracién a su propuesta dentro del término fijado por la Gobernacién
del Meta. En el evento que el oferente no dé respuesta dentro del plazo establecido, la oferta sera rechazada.

La Gobernacion del Meta analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de evaluar
si ellas se ajustan a lo solicitado. NOTA: La Gobernacién del Meta no atendera consultas personales ni telefonicas.
Toda solicitud de aclaracion debe presentarse por escrito y en los términos sefialados en el presente pliego de
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condiciones.

8.1.11. SUJECION DE LA PROPUESTA AL PLIEGO DE CONDICIONES

La propuesta debera ajustarse a todas las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones. Para tales efectos,
la oferta deberé referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos y sujetarse a ellos. El proponente
debera explicar clara y concisamente su entendimiento de los mismos.

El proponente debera examinar el Pliego de Condiciones y todos los documentos anexos a estas instrucciones.
Cualquier omision del proponente en proporcionar la informacion requerida es de su propio riesgo y podria resultar
en el rechazo de su propuesta.

8.1.12. PRESENTACION Y FIRMA DE LAS OFERTAS

Presentar la propuesta dentro de la oportunidad en el presente Pliego de Condiciones, debidamente suscrita por el
proponente a través de su representante legal y/o persona designada para representar el Consorcio o Unién
Temporal, 0 apoderado, segun el caso, y acreditar la facultad o autorizacién que tiene el representante legal del
correspondiente érgano social para comprometer a la persona juridica por el valor total de la propuesta y para
suscribir el contrato en caso de serle adjudicado todo ello a través de la plataforma electronica Secop |l

8.2 OFERTA ECONOMICA (ANEXO N°4)
El ofrecimiento econdmico debe presentarse de acuerdo con las siguientes reglas:
Moneda: El ofrecimiento econdémico debera realizarse en pesos colombianos.

Los valores propuestos inicialmente deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales incurra
el proponente para la correcta ejecucion del objeto a contratar.

La no presentacion de la oferta econdémica dara lugar al rechazo de plano de la propuesta., sin embargo, si existe
diferencia entre la informacién registrada en la plataforma y la presentada en el anexo, primara la primera es decir
la registrada en el sistema Secop |I.

Los precios contenidos en la oferta Inicial ni los propuestos no estan sujetos a reajuste alguno, por tal razon, el
proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos los posibles incrementos. Seran
de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios
ylo totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones. En igual sentido, cuando el valor total de la propuesta sea superior al 100% del presupuesto oficial la
propuesta sera RECHAZADA.

Cuando en la oferta econdmica el proponente omita la cotizacién de uno o mas del personal minimo exigido se
evaluara la propuesta como RECHAZADA.

8.2.1 EVALUACION Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador designado por la Gobernacion del Meta, en primera instancia preparard el informe de
evaluacién de manera objetiva, verificara los requisitos habilitantes de las propuestas dentro del plazo establecido
en el cronograma del presente proceso, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de
condiciones.

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos habilitantes, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del
articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 de 2015 y en el término fijado en los pliegos de condiciones, se publicara el
respectivo informe de habilitacion de los oferentes a través de la plataforma del SECOP II.
www.colombiacompra.gov.co, el cual se indicaran los proponentes considerados como inhabilitados y los que
resulten habilitados para participar en el proceso de la referencia. De este informe se daré traslado a los proponentes
para que puedan consultarlo, presenten las observaciones que estimen pertinentes en relacion con el mismo, y
subsanar lo requerirlo, sin que puedan completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.
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En caso de que los proponentes considerados como no habilitados en el informe de habilitacién, no subsanen los
requisitos 0 documentos no aportados inicialmente o no efectien en debida forma las aclaraciones requeridas en el
término previsto, seran inhabilitados de manera definitiva para continuar en el proceso de seleccion.

Sin perjuicio de la verificacidn de los requisitos habilitantes cuyo cumplimiento deben acreditar los proponentes, de
conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 5° de la ley 1150 de 2007, el Unico factor de evaluacion
sera el menor precio ofrecido. El plazo para la evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando la
Gobernacién del Meta lo considere conveniente.

8.2.2 CRITERIOS DE DESEMPATE: De conformidad con lo previsto en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020
"Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia" dispone en su articulo 35: de existir empate entre
varios proponentes, es decir, que dos 0 mas ofertas de precio coincidan en serlas DE MENOR PRECIO OFRECIDO,
la adjudicacion se hara de acuerdo con el siguiente orden: (...) ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En
caso de empate en el puntaje total de dos o0 méas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes. Los criterios desempate establecidos en el presente proceso fueron estructurados y avalados por la
gerencia de asuntos contractuales de la Gobernacién de Meta, los cuales se acreditaran de acuerdo los anexos
adjuntos.

Criterio de desempate Forma de acreditacion Decreto 1860 de 2021

Art. 2.2.1.2.4.2.17. “En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional’.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

K | U

“Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para
la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de
la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto
en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara
con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje”.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia y la mujer victima de violencia
intrafamiliar.

“Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia deberéa verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores, Finalmente, en el caso de los
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate”.
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3. Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) aio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

e

“Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esté en condicion de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo
afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador”.

4. “Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la
ley”

“... la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, seguin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el  empleador.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditard el numero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensién;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
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plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana”

“la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya 0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o0 gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales
en proceso  de  reintegracion o
reincorporacion.

| U

Se “presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion
aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa
y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate”.

@ @ @ Carrera 33 No 38 -45 / Edificio Gobernacién | Meta | Colombia

PBX: (+57) 8 68185 00 / Linea Gratuita: 01 8000 129 202
O iconvee www.meta.gov.co

1509001 15014001 15045001

SCCIRION  SCOIRISAD  SCCUNSNISS

51



7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que se cumplan las
siguientes condiciones.

| U

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso
1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral
7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate”.
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8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
0 la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas”.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su totalidad
por micro ylo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

“La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior.

e

“el proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
s0cios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas”.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes

“se presentar el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condiciéon de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.
Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se
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| U

daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas

8.2.3 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 5° de la
Ley 1882 de 2018 “(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de
los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién
de puntaje deberéan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta
el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto
para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas
las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacién solicitada por la entidad
estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (...)

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y
cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(...)" Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De
acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable
dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, economicos y juridicos necesarios para la
evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
indispensables.”
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Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los documentos y estudios previos, En caso de identificar
inconsistencias o errores en los documentos con los cuales el proponente acredite el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, el Comité de Estructuracion y Evaluacién durante el término de evaluacion de las propuestas, debera
solicitar a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que
puedan ser objeto de subsanabilidad. Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio
que al efecto les fije el DEPARTAMENTO DEL META las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del
rechazo de la propuesta.

El Comité Estructurador y Evaluacion Contractual evaluara las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que
cumplen con los requisitos habilitantes. En consecuencia, se rechazaran las ofertas de quienes no aclaren,
completen o corrijan la informacién para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo otorgado por la entidad para
hacerlo.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el
“‘Documento de Solicitud de Requisitos a Subsanar”, lo podré solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual
deberéa ser minimo igual al establecido para la subsanabillidad inicial; con el fin de que allegue los documentos que
para el efecto le fije en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto de
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de la
presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego
de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer
en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate y en la ficha técnica,
tampoco podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacién de la
oferta en debida forma.

Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la Entidad si haya pedido
aclaracién, podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar en el plazo comun otorgado para el
efecto, sin necesidad de que se haya solicitado a él directamente.

Diferencia entre subsanabilidad y aclaracion o explicacion Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la
diferencia radica en que la aclaracién o explicacion se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacién
de las ofertas y/o inciden en la asignacion del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de
claridad, porque alli no se modificara el ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se trata de hacer manifiesto
lo que ya existe s6lo que es contradictorio 0 confuso, se busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar
algo, pues el requisito que admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas
sobre su alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos diferentes.

8.2.3 ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.
Una Propuesta sera habil cuando cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos. El Departamento del Meta,
rechazara las Propuestas, en los siguientes casos:

a) Cuando el valor total de la Propuesta o alguno de sus items superen el 100% del Presupuesto Oficial.o
Cuando el valor unitario de alguno de los items supere el valor unitario del establecido en estudio de mercado y
presupuesto oficial.
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b) Cuando en la informacién econdmica el proponente omita la cotizacién de uno o més items o no garantice el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones generales y técnicas en la propuesta.

c) Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o en la ley.

d) Cuando la Propuesta sea presentada por persona juridica y el representante legal no manifieste expresamente
estar debidamente facultado o no cuente con la facultad para comprometer a su representada o que no cumplan
todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de estos Pliegos de Condiciones, previo
requerimiento de la entidad.

e) Cuando la Propuesta sea presentada por persona juridica o uno de los integrantes del consorcio 0 unién
temporal sea persona juridica y el representante legal no esté debidamente facultado para comprometer a su
representada.

f) Cuando el proponente no presente el documento de conformacién de consorcio o unién temporal, o los presente
sin los requisitos establecidos en los anexos de estos pliegos. Cuando el proponente sea una unién temporal, y
en el documento de conformacién de la unién temporal no indiquen los términos y extension de la participacién en
la Propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes documento de constitucién de esta modalidad
asociativa.

g) No constituir la garantia de seriedad de la Propuesta o cuando no se subsana dentro del término que otorgue
la entidad.

h) Cuando en la Propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados
0 que contengan errores que determinen el resultado de la evaluacion. Lo anterior sin perjuicio de las acciones
adelantadas por la Gobernacién ante las entidades correspondientes para que inicien las investigaciones del caso.
i) Cuando para este mismo proceso se presenten varias Propuestas por el Proponente, por si o por interpuesta
persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente.

j) Cuando no se suscriba la Carta de Presentacion de la Propuesta por la persona natural Proponente o por el
Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién Temporal proponente, o cuando éste no se encuentre
debidamente autorizado o facultado para presentar la Propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el
documento de integracion del Consorcio o Unién Temporal.

k) Cuando la Propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente en
forma parcial.

) Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su Propuesta que no ha sido sancionado y el Departamento
del Meta corrobore que dicha informacion no es veraz, con base en el numeral 7 del Articulo 26 de la Ley 80 de
1993.

m) Cuando el proponente haya tratado de influir o informarse indebidamente en el analisis de la Propuesta.

n) Cuando se compruebe confabulacién entre algunos de los proponentes.

N) Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacion o documentacion solicitada por el
Departamento del Meta.

o) Cuando el proponente haya presentado informacion inexacta o incorrecta, que le genere un mayor puntaje o le
permita cumplir con un factor excluyente.

p) Cuando la informacién, documentos o soportes adjuntados por el proponente no se ajustan a la realidad; sin
perjuicio de las actuaciones adelantadas por la Gobernacién ante las autoridades competentes para que se inicien
las investigaciones del caso.

q) En los demas casos expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones. Las demas omisiones
en la presentacion de documentos que no estén contempladas como causales de rechazo en el contenido del
presente pliego, no daran lugar al rechazo de la Propuesta y el Departamento podra solicitarlos al proponente,
salvo que se trate de documentos necesarios para dar puntaje, caso en el cual dara lugar a no obtener puntaje.

r) Cuando el proponente no allega la Propuesta econdémica, o no esta debidamente firmada por quien esta en la
obligacion legal de hacerlo.

s) si cada una de las personas juridicas como tal o como miembros de figuras como consorcio o unién
temporal, no cuentan con objetos sociales relacionados con el objeto del presente proceso se
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entenderan que no tiene o tienen suficiente capacidad juridica para participar y por consiguiente su
propuesta sera rechazada.

8.2.4 DECLARATORIA DE DESIERTA

La Gobernacién del Meta declarara desierto la seleccion abreviada de menor cuantia, en los siguientes casos:

a) Cuando no se presente propuesta alguna.

b) Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al Pliego de Condiciones.

¢) Cuando ninguna propuesta resulte NO HABIL, luego de haber subsanado y allegado el requisito o documento
habilitante.

8.3 ADJUDICACION

8.3.1 PROCEDIMIENTO PARA LA ADJUDICACION

Se adjudicara el proceso de seleccién al proponente que, habiendo presentado una propuesta habil, obtenga el
primer orden de elegibilidad. La adjudicacion del presente proceso se efectuard de forma total El Departamento del
Meta, hara la adjudicacion, dentro del término fijado en el “Cronograma Del Proceso”. Este término podra prorrogarse
mediante acto administrativo y la prérroga podra ser por un término no mayor a la mitad del inicialmente fijado,
siempre que las necesidades de la administracion asi lo exijan, de conformidad con lo previsto en el numeral 9° del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

La adjudicacién del presente proceso se efectuara mediante acto administrativo y sera notificado de conformidad
con la normatividad vigente. El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la entidad como al adjudicatario,
y contra él no procede recurso alguno, no obstante a lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién
del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto
se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual la entidad podré aplicar lo previsto en el
inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la ley 80 de 1993. En caso de que se adjudique el contrato con base en
una propuesta que presente precios que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados
durante el proceso de seleccion, el contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que
La Gobernacién del Departamento del Meta, no aceptara reclamo alguno con relacion a ellos.

Nota: como consecuencia del estado de emergencia econdmica, social y ecoldgica declarado por el Gobierno
Nacional mediante Decreto 417 de marzo 17 de 2020, y de conformidad al art 1 del Decreto 440 de 2020, por el cual
se adoptan medidas de urgencia en materia de contratacion estatal con ocasion del Estado de emergencia derivado
de la pandemia Covid-19, con el objeto de evitar el contacto entre personas y propiciar el distanciamiento individual,
la audiencia de adjudicacion del presente proceso de licitacién, se realizd de manera virtual, a través medios
tecnologicos- plataforma Google Meet.

8.3.2 ADJUDICACION CON OFERTA UNICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.6., y el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto
1082 de 2015, en caso de resultar solo un proponente habilitado, el ordenador del gasto puede adjudicarle a este el
contrato, sin llevar a cabo cualquier otro tipo de negociacién.

9. LUGAR, VALOR, PLAZO Y CRONOGRAMA DE PAGOS

9.1 LUGAR DE EJECUCION: EL LUGAR de ejecucion del presente contrato sera Villavicencio - Meta. (pero acogera
personas de los 29 municipios y personas priorizadas por la ley en materia de proteccion y ayuda humanitaria)
teniendo en cuenta que los recursos son de la fuente 42 - FONSET, y sumado a que se protege el derecho a la vida
previa justificacién técnica el tiempo podra ser menor por la demanda o mayor segun la dinamica de las personas
priorizadas..

9.2 PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra como término de ejecucion hasta el 23 de diciembre
de 2022 o hasta agotar el recurso, lo que ocurra primero, contados a partir de la firma del acta
de inicio, la cual debe ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de
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nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion;

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de: DOSCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($247.879.265 M/CTE.)., IVA incluido y todos los demas
impuestos, gastos y costos que se generen para la celebracion, legalizacion ejecucion y liquidacion del contrato.

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para
la presente contratacion de la siguiente manera:

Nota: Teniendo en cuenta la circular informativa No. 269 del 25 de septiembre de 2020,
expedida por la secretaria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Departamento del Meta,
a partir del 01 de octubre de 2020 el Departamento del Meta ingresa a ser FACTURADOR
ELECTRONICO, de conformidad con el decreto 358 del 05-03-2020 y la resolucién 0042 del
05-05-2020, dicho lo anterior a partir de esta fecha todos los proveedores de bienes y
servicios deben enviar facturas electrénicas.

El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para la presente contratacion de
la siguiente forma: PAGOS: Debido a las caracteristicas especiales de los bienes, las particularidades
de los servicios a prestar, las actividades a ejecutar y la poblacion a atender, el Departamento del
Meta estima apropiado desembolsar los dineros presupuestados de la siguiente manera: Pagos
mensuales vencidos que equivaldran directamente al nimero de personas y/o los nucleos familiares
atendidos durante el mismo periodo del tiempo y al avance de ejecucion contractual debidamente
acreditada y soportada por el contratista y previa certificaciéon de cumplimiento por parte del supervisor,
ademas de la acreditacion, que se encuentra a paz y salvo con los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social

10. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DEL RIESGO.

10.1 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO
De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que
afecten al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas
deben ser considerados. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien
o0 servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier
forma, y de acuerdo con la tipificacién de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracion
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No
obstante, el contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su
ejecucion.

En ese orden de ideas, El Departamento del Meta estima como riesgos previsibles los
siguientes:
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11. GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacién, se ajustara a los limites,
exigencias y extension del riesgo amparado. Las garantias consistiran en pélizas expedidas por compariias de
seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucion del presente contrato se requiere
de la aprobacién de la garantia Unica que deberd amparar cada uno de los siguientes riesgos:

Extracontractual

del valor total del contrato

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA -
(TERMINO) NO
APLICA
Cumplimiento del Por el Diez por ciento (10%) Igual a su ejecucion y APLICA
Contrato del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Calidad del Servicio Por el Diez por ciento (10%) Igual a su ejecucion y APLICA
del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Calidad y Correcto Por el Diez por ciento (10%) Igual a su ejecucion y APLICA
Funcionamiento de los del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Bienes
Buen Manejo y Correcta | Igual al Cien por ciento (100%) Igual a su ejecucion y NO
Inversion del Anticipo del valor del anticipo cuatro (4) meses mas APLICA
Pago de Salarios y Por el Cinco por ciento (5%) Igual a la vigencia del APLICA
Prestaciones Sociales del valor total del contrato mismo y tres (3) aflos mas
Responsabilidad Civil Por Doscientos (200%) SMLV Igual a su ejecucion APLICA

El proponente debe mantener vigente la garantia unica y ajustarla siempre que se produzca alguna modificacion en
el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspension temporal del mismo.

Igualmente, el proponente debera notificar a la compafiia aseguradora de cualquier modificacion del contrato, asi
esta no conlleve cambio del plazo o el valor del mismo y debera allegar el certificado de notificaciéon de la
modificacion a la entidad como constancia de realizacién de la misma.

La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor del Departamento del Meta no podréa expirar por falta de pago
de la prima ni puede ser revocada unilateralmente
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11.1. APROBACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Las garantias exigidas por la entidad deberan ser
ratificadas por acto aprobatorio.

12.INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

El proceso de contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan en la tabla incluida en el
presente numeral, de conformidad con el analisis realizado con base en las reglas establecidas en la seccién D del
“Manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion” expedido por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente, por consiguiente las ofertas de bienes y servicios de paises
con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el proceso de contratacion, seran tratadas
como ofertas de bienes y servicios colombianos y la entidad establecera en el cronograma del proceso el plazo de
diez (10) dias calendarios para la preparacién y presentacién de las ofertas (Este plazo debe contarse a partir de la
fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el
respectivo Proceso de Contratacion), teniendo en cuenta el minimo plazo de los acuerdos comerciales aplicables
al proceso de contratacién.

Atendiendo las disposiciones del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, y después de haber
verificado los tratados vigentes, se hace constar que el presente proceso esta cobijado por los siguientes acuerdos.

Valor del proceso Excepcién Proceso de
Entidad de contratacion aolicable al contrataciéon
Acuerdo Comercial Estatal superior al umbral P cubierto por el
Cubierta del acuerdo proceso fi,e acuerdo
. contratacion .
comercial comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No

Alianza Chi]e Sl No No No
Pacifico Mexico No No No No
Peru Sl No No No
Chile Sl No No No
Corea Sl No No No
Costa Rica Sl No No No
Estados AELC Sl No No No
Estados Unidos Sl No No No
Tridngulo El Salvador Sl S! S! No
Norte Guatemala Sl Si Si No
Honduras No No No No
Unién Europea Sl No No No
Comunidad Andina Sl Sl No Sl

13. EXPEDICION DE ADENDAS.

La Gobernacion del Departamento del Meta podra modificar los pliegos de condiciones definitivos a través de
adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. No obstante, en los eventos en que
sea necesario, mediante adenda, podra modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion
de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

La Gobernacién del Departamento del Meta debera publicar las adendas en dias habiles, entre las 7:00 a. m. y
las 7:00 p. m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada
para tal presentacion.
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Nota. Las ofertas que hayan sido presentadas a la plataforma SECOP II, previamente a la expedicion de la
adenda correspondiente, deberan dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Uso de la Plataforma de
SECORP I para usuarios proveedores

14. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION. ]
El siguiente cuadro muestra el cronograma de actividades del presente proceso de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA

. hcTvbd  |FECHAYHORADE 2022

Para el presente proceso de convocatoria publica, se aplicara lo establecido en xx de xxxxxx de 2022
el régimen de contratacion publica, decretos reglamentarios vy lo estipulado en
Colombia compra eficiente. No obstante, lo anterior para efectos del cronograma
del proceso se tendra en cuenta Unica y exclusivamente el registrado en la
plataforma del secop I, por lo que los interesados en participar en la
convocatoria deberan ajustarse a las fechas establecidas en el portal.

Las fechas podran ser variadas por el Departamento del Meta de acuerdo con la Ley y con las condiciones
previstas en el presente pliego para la prérroga de los plazos de la seleccién abreviada, lo cual se dara oportuno
aviso a todos los interesados mediante la Pagina del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co

En cualquier momento la Gobernacion puede hacer uso de la suspension del procedimiento sin importar la etapa
en que se encuentre el proceso de seleccion, cuando técnica o juridicamente se recomiende.

La participacion de los Proponentes y el desarrollo de las etapas mencionadas se sujetaran a las condiciones
que se establecen en los presentes pliegos.

RECIBO DE PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO:
Las propuestas deberan ser radicadas en la pagina del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica-SECOP
Il www.colombiacompra.gov.co.

La recepcion de las propuestas sera UNICAMENTE en la pagina del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica-SECOP Il www.colombiacompra.gov.co., hasta la hora y fecha estimada para tal fin en
el CRONOGRAMA de la presente invitacion.

INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA: En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del
SECORP I, se dara aplicacién a lo dispuesto en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la
siguiente direccion electronica: contratacion@meta.gov.co

ANEXOS
Anexo No 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Anexo No 2: PACTO DE PROBIDAD
Anexo No 3: CARTA DE COMPROMISO SOBRE PRODUCTOS Y SERVICIOS
Anexo No 4: PROPUESTA ECONOMICA
Anexo No 5: DECLARACION JURAMENTADA
Anexo No 6: DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES
Anexo No 7: EXPERIENCIA
Anexo No 8: FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL OFERENTES
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Fecha:
Sefores ]
GOBERNACION DEL META
SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD
Ciudad

REF.: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXX”.

Estimados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en la SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. GCSJ-SA-0xx-2022 para el “XXXXXXXXXXXXXX".En mi calidad de
proponente declaro:

1. Que conozco el pliego de condiciones del abierto de referencia, sus Adendas e informaciones sobre preguntas
y respuestas, asi como los demas documentos relacionados con los trabajos y acepto cumplir todos los requisitos
en ellos exigidos salvo las desviaciones expresamente declaradas, en el evento que sean aceptadas por el
Departamento
2. Que la vigencia de mi propuesta es por el término de
3. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que del incumplimiento de los requisitos a que se
refiere el numeral anterior se deriven.
4. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a iniciar su ejecucion tan pronto como el
Departamento dé la orden de iniciacion del mismo mediante la correspondiente comunicacion escrita, y a
terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos de la convocatoria.
5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
6. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso
dentro de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones consagradas en la Ley.
7. Que lei cuidadosamente el pliego de condiciones y elaboré mi propuesta ajustada al mismo. Por tanto, conoci
y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y
obtener respuestas a mis inquietudes.
8. Que he recibido las siguientes adendas al pliego de condiciones:

8.1 Adenda No. del de de .
9. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:

9.1 Respuestas del de de .
10. IGUALMENTE DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE TODA LA INFORMACION
APORTADA Y CONTENIDA EN MI PROPUESTA ES VERAZ Y SUSCEPTIBLE DE COMPROBACION.
11. QUE MI PROPUESTA SE RESUME AS:

NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE:

Cédula de ciudadania o Nit:

REPRESENTANTE LEGAL:

PROFESION:

TARJETA PROFESIONAL:

PAIS DE ORIGEN DEL PROPONENTE:

(En caso de Consorcio o Unién Temporal, se debe indicar el nombre y pais de origen de cada una de las partes
que lo conforman)
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VIGENCIA DE LA PROPUESTA:
REGIMEN TRIBUTARIO: COMUN SIMPLIFICADO___

Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion las recibiré en la siguiente
direccién:
Direccion:
Ciudad
Teléfono(s):
Fax
Atentamente,
Firma:
Nombre:
C.C

ANEXO No. 2
PACTO DE PROBIDAD

Los suscritos: , identificado con cédula de ciudadania No. de ,
domiciliado en , actuando en mi propio nombre (0 en representacién de ) que en
adelante se denominara EL PROPONENTE, y XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, en calidad de SECRETARIA DE
GOBIERNO Y SEGURIDAD, que en adelante se denominara LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir
el presente PACTO DE PROBIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que la GOBERNACION DEL META adelanta un proceso de contratacion que tiene por objeto es
OXOXXXXXXXXXXXXXXXXXX".2. Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado
Colombiano y de la GOBERNACION DEL META, en la implementacion de mecanismos y normas para el
fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcioén.

3. Que EL PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de Contratacién, y se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién necesaria para la transparencia del proceso vy, en tal sentido, realiza las siguientes
manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Constitucién
Politica ni en la Ley, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de alguna de ellas, para contratar con
Entidades Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacion que suministre durante el proceso contractual y en la ejecucion del
contrato si me es adjudicado es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente, dadiva o
beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.
CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econdmicamente ajustada a la realidad, que asegura
la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en
el pliego de condiciones.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato, las
modificaciones, Adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al pliego de condiciones, en condiciones
de transparencia, equidad e igualdad.

DECLARACIONES DE LA ENTIDAD

PRIMERA: Entidad. Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, directa ni
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IV
indirectamente, dadiva o beneficio para emitir decision a favor de algin proponente.
SEGUNDA: Entidad. Declaro que los pliegos de condiciones estan ajustados a la Ley y que los procedimientos
se adelanten con observancia de los principios de transparencia y publicidad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion o en la
Ley, a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacion escrita del Ordenador
del Gasto de la GOBERNACION DEL META 'y, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y
a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.

TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar a la GOBERNACION DEL META, cualquier informacién
sobre actos de corrupcion, soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general,
previstos en el pliego de condiciones y en el contrato.

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente
contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones realizadas por
todos los participantes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho directa o
indirectamente por algun participante o persona interesada en el proceso contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y declaraciones

incorporadas en el presente documento, nos suscribimos en la ciudad de , el dia del
mes de de 2021.
EL PROPONENTE LA ENTIDAD
ANEXO No. 3

CARTA DE COMPROMISO
Villavicencio, de 2021
Sefiores: ,
GOBERNACION DEL META

SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD
Villavicencio — Meta

Referencia.: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. GCSJ-SA-0xx-2022

Yo, , identificado con cédula de ciudadania No.
expedida en , me comprometo a Suministrar los elementos de acuerdo a las
Especificaciones y Ficha Técnica que hacen parte integral del presente proceso en desarrollo del contrato que
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se adjudique en la Seleccidn Abreviada de Menor cuantia No. GCSJ-SA-0xx-2022, en caso de que este resultare

adjudicatario en el presente proceso de seleccion.

Firma:
[dentificacion:

ANEXO N° 4 OFERTA ECONOMICA

ITEM

ACTIVIDAD

UND

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

1.1

Alojamiento 24 horas en acomodacion multiple de acuerdo a su nucleo familiar,
edades, y distincion de género, servicio de mantenimiento albergue con el
abastecimiento de estadia basica (papel, toldillo, tendido completo de cama). El
servicio de alojamiento para personas amenazadas debera contar con un equipo
profesional basico de psicélogo y médico, los cuales deberan tener disponibilidad
las 24 horas, 7 dias a la semana, respondiendo a cualquier emergencia o atencion
que se requiera.

1.2

Desayuno corriente que incluya como minimo porcién de 50 gr de carbohidratos,
120 gr de fruta, 100 gr proteina, 200 ml de bebida caliente (aguapanela y/o
chocolate y/o café)

1.3

Almuerzo corriente que incluya como minimo porcién de 80 gr de carbohidrato,
125 gr proteina, 200 gr de verdura y bebida de jugo de fruta de 200 ml.

1.4

cena corriente que incluya como minimo porcion de 80 gr de carbohidrato, 125 gr
proteina, 200 gr de verdura y bebida de jugo de fruta de 200 ml.

1.5

Refrigerio (Porcion de fruta de 120 gr, emparedado con 80 gr proteina y 200 ml
bebida lactea o jugo natural). Uno en la mafana y otro en la tarde

ITEM ACTIVIDAD KIT UNICO DE ASEO PARA HOMBRE

UND

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

2.1 | Cepillo dental manual, para adultos,

2.2 | Jabon de tocador, con peso de 150 g.

2.3 | Crema dental, en pasta para uso convencional en tubo de 100 gr

Toalla en algoddn-nylon, dimensiones mayores que 1.00 x 0.60 m y
24 ;
menores o iguales que 1.50 x 0,80 m.

2.5 | Desodorante gel, capacidad de 50g.

2.6 | Talco 100g.

ITEM ACTIVIDAD KIT UNICO DE ASEO PARA MUJER

3.1 Cepillo dental manual, para adultos,

3.2 | Jabon de tocador, con peso de 150 g.

3.3 | Crema dental, en pasta para uso convencional en tubo de 100 gr

Toalla en algoddn-nylon, dimensiones mayores que 1.00 x 0.60 m y
34 .
menores o iguales que 1.50 x 0,80 m.

3.5 | Desodorante gel, capacidad de 50g.

3.6 | Toalla sanitaria por 10und.
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ITEM REQUERIMIENTO KIT HABITACIONAL UND
Juego de cama en algodon, ajustable, liso, con dimensiones menores
41 1
que 1,20 x 2.40 m.
Cobija con tefiido estampado, sin bordillo y dimensiones mayores o
42 |. 1
iguales que 1,20 x 2.40
Colchoneta en espuma tipo 10 a 15 cm, con dimensiones mayores que
4.3 | 1.20 x 1.90 y menores o iguales 1.00 x 1.90 m, con forro en tela 1
impermeable.
Toldillo cuadrado en poliéster 100%, para cama con dimensiones 1.20 a
44 | 1.49 mdealto, 0.90 a 1.09 m de anchoy 1.90 a 2.10 m de largo y sin 1
insecticida
4.5 almohada en fibra sintética 1
REQUERIMIENTO KIT DIFERENCIAL PARA MENOR DE 3 ANOS UND
5.1 Tarro de leche segln edad por 400 Gramos 1
5.2 Nestum x 100 Gr 1
5.3 Paquete de pafales x 24 Unidades segun edad del menor 1
5.4 Tetero 1
REQUERIMIENTO KIT DIFERENCIAL PARA MUJER EMBARAZADA |UND
6.1 Tarro le leche multivitaminico para materna de 400 gr 1
REQUERIMIENTO KIT DE ALIMENTO DIFERENCIAL INDIGENA UND
741 Mafioco x kilo 1
7.2 Casabe x kilo 1
7.3 Yuca x kilo 1
7.4 Platano x kilo 1
VALOR TOTAL:

RECUERDE QUE EL VALOR TOTAL DE SU OFERTA REGISTRADA EN LA PLATAFORMA SECOP 2,

DEBERA SER EL MISMO VALOR DE PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO POR LA ENTIDAD.

1. El valor Total corresponde al valor del presupuesto, independientemente de las reglas para la comparacion
de ofertas de obtencidn de puntos por oferta econdmica segun el pliego de condiciones.

2. El presente anexo deberd venir en hoja con membrete del oferente.

3. Los valores deben incluir el IVA si aplica.

Firma:

Nombre:
C.C./Nit.
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ANEXO No. 5
DECLARACION JURAMENTADA
Yo (nombre del representante legal) , mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
de , domiciliado en la ciudad de , en la direccion

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad determinadas en el Estatuto
Anticorrupcion, Ley 1474 de 2011,articulo 1° (inhabilidad para contratar de quienes incurran en actos de
corrupcion), articulo 4° (inhabilidad para que los ex empleados publicos contraten con el estado), articulo 5°
(Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de medicamentos y de
alimentos o0 su conyuge, compafiero o compafiera permanente, pariente hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios en sociedades distintas de las anénimas
abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y
hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la misma entidad) y articulo 90
(inhabilidad por incumplimiento reiterado).

Que en caso de que se demuestre la falta de veracidad de la afirmacién anterior, debido a la firma del presente
documento, conozco que me veré sujeto a las sanciones de orden penal, fiscal o disciplinario que haya lugar.

Que, para todos los efectos de lo aqui afirmado, procedo a firmar la presente declaracion el dia del
mes del afio
Firma:

Nombre: C.C./Nit.:

ANEXO No. 6
DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES

OBJETO DEL | ENTIDAD ANO DE IMPOSICION DE LA

CONTRATO CONTRATANTE MULTA R e ON

NOTA: EN CASO DE QUE EL PROPONENTE SEA CONSORCIO O UNION TEMPORAL, CADA INTEGRANTE
DEBERA DILIGENCIAR EL FORMULARIO EN FORMA INDIVIDUAL.

FIRMA DEL PROPONENTE
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ANEXO 7. EXPERIENCIA
SOPORTE DOCUMENTAL PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL RUP

NUMERO DEL CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO

CONTRATO CELEBRADO POR:

NOMBRE DEL CONTRATISTA (OFERENTE O MIEMBRO DEL OFERENTE)

NOMBRE DEL CONTRATANTE

EL CONTRATISTA ES UN PROPONENTE PLURAL INDICAR EL PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV VIGENTES A LA FECHA
DE TERMINACION

TERCER NIVEL

FIRMA DEL PROPONENTE

ANEXO 8.

FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

OFERENTES
NOMBRE OFERENTES VIGENCIA
INFORMACION FINANCIERA
OFERENTE 1 ANO XXXX
OFERENTE 2 ANO XXXX

Teniendo en cuenta que el Decreto 399 DE 2021 y el Decreto 579 de 2021, modifican algunos
articulos de Decreto 1082 de 2015, lo cual tiene como proposito que los proponentes
acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos 3 afios, con el fin de
contribuir a la reactivacion econémica.
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diligenciar el formato indicando la vigencia a tener en cuenta para la respectiva evaluacion
financiera por parta de la Entidad.

NOTA: en caso de que el proponente sea consorcio o union temporal, cada integrante debera
diligenciar el mismo formulario.

Si usted es persona juridica incluya la firma, nombre y documento de identificacion del
representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X” para indicar si es el
representante o el revisor fiscal.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal Representante legal
Documento de identificacion:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador publico

Firma:
Nombre:
Documento de identificacion:

ANEXO 09

PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica en el que
mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta
la presente una entidad privada sin &nimo de lucro, ya sea, fundacién, corporacidn o asociacién se ajustara el formato en lo
pertinente. La informacion vertida en este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto,
no se podra publicar en el SECOP Iy Il para su conocimiento]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir namero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda] identificado con
[Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actiia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir
la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas
del 50 % de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la
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sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cddigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia intrafamiliar que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza de

familia o mujeres victima de violencia Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
intrafamiliar que participan en la persona alcance o condicion de su participacion en el caso de las
juridica (Incluir nombre y documento de personas juridicas sin animo de lucro
identidad)
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda

ANEXO 10
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratdndose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes que tengan una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o en la unién temporal y aporten minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia general habilitante]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir niamero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actlia como representante legal o revisor
fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT ], certifico que tengo vinculado en
la planta de personal un minimo del diez por ciento (10%) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en
la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad (para
sociedades con menos de un afio de constitucidn)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacién, a mantener
vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecucién del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
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[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]

ANEXO 11

VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica que tiene en su
personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensién. En el caso de los proponentes plurales, este
formato lo diligenciara el representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno
de sus integrantes]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si
actua como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] [identificada con el NIT ], certifico que el numero total de trabajadores personas mayores de edad
vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Numero de personas mayores no
beneficiarias a la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido

el requisito de pension

Numero total de trabajadores
vinculados a la planta de
personal

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]
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Numero de personas mayores, no beneficiarias a la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de pension de los integrantes del proponente
plural

Numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal de los integrantes del
proponente plural

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
o el representante del proponente plural]

ANEXO 12
VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la oferta, que no es
beneficiario de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensién]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir niamero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridica] identificado
con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica
0 persona natural], [identificada con NIT , certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pension.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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ANEXO 13
VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O
GITANA

[La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por tanto no se podra publicar
en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién
de [Indicar si actlia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada
con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el nimero de trabajadores
vinculados a la némina]

i) En la némina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre y nimero de cédula
de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural segln
corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificacion

i) Asi
mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigtiedad
igual 0 mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. [Para los
casos de constitucién inferior a un afio se tendra que indicar que las personas sefialadas se encuentran
vinculadas desde el momento de constitucién de la misma].

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
o el representante del proponente plural]

ANEXO 14
PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
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(PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la persona juridica en
el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o reincorporacion de la persona juridica. En el
evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacién o asociacion se
ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva
legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo] identificado
con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o
ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT , certifico bajo gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los
respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas y
el documento de identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién que participan mayoritariamente
en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en proceso de Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
reincorporacion o reintegracion (Incluir alcance o condicion de su participacion en el caso de las
nombre y documento de identidad) personas juridicas sin animo de lucro
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

ANEXO 15

PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA
INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la persona juridica
del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporacion de la persona juridica.
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin &nimo de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacién
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se ajustard el formato en lo pertinente. La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva
legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo] identificado
con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o
ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT , certifico bajo gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos
certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas y el documento
de identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefalo las personas en proceso de reincorporacién que participan mayoritariamente en la persona
juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en proceso de Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
reincorporacion (Incluir nombre y alcance o condicion de su participacion en el caso de las
documento de identidad) personas juridicas sin animo de lucro
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

ANEXO 16
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, del integrante del proponente
plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Este formato lo podré presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién
anterior, tengan una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y
aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacién
se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva
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legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL META
Villavicencio

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con
[Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actiia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir
la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que més
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente plural esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza de
familia o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (Incluir
nombre y documento de identidad)

Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
alcance o condicion de su participacion en el caso de las
personas juridicas sin animo de lucro

[Para la acreditacion de desempate establecida en el Numeral de los pliegos de condiciones o invitacién
publica, incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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AL SERVICIO DE LA GENTE
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