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DATOS GENERALES

Contrato N°

006-2022

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA EL
SOSTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD Y LOS PROCESOS MISIONALES Y DE
APOYO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE BELLO.

Fecha de contrato 18/01/2022

Contratista Luis Alfonso Urrego Manco

Cédula de ciudadania o NIT (1041176717

Valor $ 18.293.333

Plazo 11 meses y 13 dias

Fecha acta de inicio 18/01/2022

Fecha terminacién

proyectada del contrato 30/12/2022

Adiciéon N/A

Prorroga N/A

Suspension N/A

Nombre del Diana Patricia Quintero Gaviria

supervisor

Cargo Profesional Universitaria

I Periodo a que corresponde el informe

q P 01 | 06 [ 2022 [ 30 | 06 | 2022 |

¢Se reporta algln desempefio deficiente

0 a mejorar? SI | l NO l X I
Porcentaje de ejecucién del contrato Fisica Presupuestal
inicial 47,52% 4$8.693.333
Porcentaje de ejecucién de la adicidn y N/A N/A
prorroga del contrato

Edificio Gaspar de Rodas

Carrera 50 # 51-00 / Codigo Postal 051053
Linea de Atencién a la Ciudadania (4) 604 7935
Bello - Colombia
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SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El contratista ha venido desempefiando las diferentes obligaciones establecidas en el
contrato, conforme a los lineamientos impartidos por el supervisor y a las tareas
asignadas, adoptando las sugerencias y anotaciones realizadas y rindiendo el informe
de las actividades ejecutadas correspondientes al periodo pactado, todo lo que se
sustenta con evidencia documental.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

NUMERO DE s|s
OBLIGACION Al O
D | T | B
E| A I R N
FI M @]
S| E
I | E A
, clatBl2e
OBLIGACION Il o Al A L OBSERVACIONES
cC| L
E! R T 1 I
N| A C
TIrR| 9| E| A
E R| N
I | 7T
Ol E
Apoyar el
23%’"?&32&0 da; Se realizdé la actividad
las P actividades correctamente, lo que se
1 establecidas en X pu.do constatar con las
cada una de las evidencias que adJ_unta
lineas con el objetlvo_de. brindar
estratégicas de la un buen cumplimiento.
entidad.
Apoyar la Realizé la actividad
formulamon,” apoyando el seguimiento
2 |mplem§en!:aC|on, X a las fichas de indicadores
zursnepgﬂ':.::gﬁ?;o dae’\ y realizando el cuadro de
los indicadores mando integral.
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establecidos para
los procesos.

Apoyar en la
Coordinacion de
la capacitacion a
los funcionarios

El contratista realiza la
socializacion de las
carpetas al proceso de

3 en diferentes vigilancia de la conducta
temas oficial y la induccién al
relacionados con funcionario John Jairo
el Sistema de Fontalvo Pino
Gestién de la satisfactoriamente
Calidad;

Apoyar en el

establecimiento,

implementacion,

revision y ajuste

los

procedimientos, Realiza la actualizaciéon
formatos, Yy del proceso de calidad y
demas control interno.

4 documentos del Da cumplimiento en la
Sistema de creacién de
Gestion de procedimientos y
Calidad conforme formatos solicitados por
a la necesidad de los procesos
la entidad y al oportunamente.
cumplimiento de
la
Norma.
quy?r en I3 El contratista socializa los
SOC'E!t;ﬁ?C'O.n. dy cambios en los formatos y

5 Isensn ||z§‘c:on € procedimientos
0s t;aml 'os Céue oportunamente al proceso
se implementen de vigilancia de la
en'el modelo de conducta oficial
calidad.
ggoyar Zlu%';?gﬁzg Para el mes de junio no se

6 Internas de tenia programado

calidad y hacer
seguimiento a los

auditorias internas para
los procesos de la entidad

Edificia Gaspar de Rodas
Carrera 50 # 51-00 / Codigo Postal 051053

Linea de Atencién a la Ciudadania (4) 604 7935
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planes de

mejoramiento
que se deneren

en dichas
auditorias

Se apoyo en la
Apoyar la elaboracion de los
elaboracion de los diferentes informes del
diferentes mes de junio.

informes que se
deban desarrollar
y rendir por parte
de la entidad

Apoyo oportunamente en
la realizaciéon del Informe
de cumplimiento del plan
de accion cuatrimestre

Impulsar la toma
de las acciones
correctivas y de
mejora de cada
uno de los
procesos y
realizar
Seguimiento a las
mismas;

Se realizo plan de mejora
para el ©proceso de
vigilancia de la conducta,
oficial gestidn de recursos
Y TI, dado el
incumplimiento de
algunos indicadores de
proceso

Apoyar en la
solicitud y
acompafiamiento
de posibles
auditorias
externas como
complemento
para la mejora del
sistema.

EL contratista apoya la
elaboracién del plan de
mejora de la auditoria
realizado por la
contralaria vy en la
socializacion de este a los
lideres de proceso.

10

Apoyar en la

generacion de
acciones

correctivas y de
mejora de

acuerdo a la

Necesidad de los
procesos

Se realizé acciones
correctivas y de mejora
para los procesos de
vigilancia de la conducta
oficial y gestibn de
recursos y T1

Edificic Gaspar de Rodas Q
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definidos para la

Personeria.
Apoya de manera
:Et?\ri?j;des Idag adecuada la soci?lizacién
11 control interno de X de los au!:odiagnosticos y
gestién el comité de calidad y
) control interno.
Generar y apoyar
la ejecucidon de
todas las
actividades
12 necesarias para X Cumple con la actividad
dar cumplimiento descrita.
a los requisitos
establecidos en la
norma IS0:9001
- 2015;
Apoyar las
actividades de
13 cumplimiento del X Cumple con la actividad
plan estratégico y descrita.
del plan de
Accién
Recopilar
informacién para
identificar el
estado actual del
Sistema de
Gestion y de la
Calidad NTC ISO
9001 y MIPG Se realizé a cabalidad
14 segun Decreto X esta actividad
1499 y cumplimiento con el
reguerimientos objetivo de la misma.
normativos Yy
legales

obligatorios con
otros Sistemas de
Gestion como
Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Edificic Gaspar de Rodas
Carrera 50 # 51-00 / Codigo Postal 051053
Linea de Atencién a la Ciudadania (4) 604 7935 50 900n
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Revisar y adecuar

los planes

institucionales vy Apoya en el seguimiento
15 planes de X del PETI

:ﬂejoramiento de satisfactoriamente.

a

Entidad.

Apoyo al

sostenimiento del Se realizd la actividad
16 sistema de X descrita y se verificé la

calidad y MIPG en evidencia.

la entidad;

Realizar

actividades de

apoyo en el

;ig;%r;%::g:mtl: Se .reaiizé la actividad

Personeria en las realizando el

- acompafamiento en
17 diversas X | . id ial

actividades que elecciones presidenciales

se desarrollen en d.ei 19 .de junio del 2022

el marco de la siendo srrjportante para la

. s Personeria municipal.

Funcion

constitucional de

dicho ente

publico.

Dar informe

mensual sobre la

prestacién de los

servicios, con el

fin de que Ila Se realizé el informe
18 entidad pueda X cumplimiento con los

ejercer el deber requisitos.

de revision

consagrado en el

articulo 4°© de la

ley 80 de 1993.

Cumplie con todo lo

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

planteado para el mes de
mayo de 2022 de las 18
actividades _ se

brindd

Edificio Gaspar de Rodas
Carrera 50 # 51-00 / Codigo Postal 051053
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cumplimiento cabal e
importante a 17 de ellas,
contando con evidencias
respectivas y aportando al
area de calidad
respectiva. Para las
cuatro actividades que no
se llevaron a cabo se
realizara reunion con el
contratista para verificar
la no ejecucidn de las
mismas o bien si
efectivamente fue porque
para dicho mes no habia
la necesidad de llevaria a
cabo.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL

CONTRATISTA:

Ninguna.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL
DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

No se presenta dado que en el periodo presenté un desempefio sobresaliente.

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO DE PAGO | FECHA DE PAGO
ITEM ANO — MES ANO — MES - DIA VALOR
PENSION 2022-06 2022-06-29 $ 160.000
SALUD 2022-06 2022-06-29 $ 125.000
CAJA 2022-06 2022-06-29 $ 6.000
RIESGOS 2022-06 2022-06-29 $ 5.300
PROFESIONALES
TOTAL $296.300
6. cEXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI NO X
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento):
” Carrera 50 # 51-06:- ;’Iéﬁj?g?;zz;%?fg;; ictn{%ilc @
& Linea de Atencion a la Ciudadania (4) 604 7935 \soreomm w
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7. éENTREGO INFORME DE EJECUCION?

SI | X | NI

Se entrega informe de las actividades realizadas por
dia y la cantidad de horas en la ejecucién de dichas
actividades. Soportadas con los documentos subidos
en la red de la entidad

8. {PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

st | x | nol ]

Orden de pago N° 06, correspondiente al informe
numero 06 correspondiente al periodo entre el 01 y el
30 de junio de 2022, por un valor de $1.600.000

9. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

Entre los dias 1 y 30 de junio del 2022 el contratista llevé a cabo las actividades
encaminadas a cumplir con el objeto del contrato. De igual forma se presentard una
reunién con el contratista para medir los indicadores del cumplimiento del objeto

contractual.

FECHA DE ELABORACION:30 de junio 2022

TERO GAVIRIA
Supervisor
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i
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