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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, Septiembre 2022

Sefior (a)

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3839374
Cargo del supervisor Cordinadora Académica

Dependencia Cordinacion Académica

Ciudad Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Septiembre del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3839374 del afio 2022

CARLOS VALENCIA VALENCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.794.679 de
Quibdo , en mi calidad de Contratista del SENA, para atender los procesos de formacién en la
modalidad de titulada y/o complementaria en el programa Técnico en programacion de software, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. Del 1 de Septiembre hasta el 30 de
Septiembre del 2022.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total para los contratos que tienen una duracién de cuatro
meses (4) y veintitrés (23) dias, la suma de QUINCE MILLONES TREINTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS TRES PESOS ($ 15.031.803) MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: A) un primer pago correspondiente al mes de julio de 2022, por
valor de NOVECIENTO CUARENTA'Y SEIS MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS ($ 946.058) MCTE,
B) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE
DEL 2022, por valor de TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS ($3.153.525) MCTE cada uno. C) un ultimo pago correspondiente a mes de
DICIEMBRE DEL 2022 por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($1.471.645) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022

OBIJETO Prestacion de Servicios de caracter temporal de trece(13) instructores para orientar la
formacion profesional programada por el centro de Recursos Naturales, Industria y
Biodiversidad del Choco para atender la tercera oferta de formacion del 2022 en las redes: Red
del conocimiento en actividad fisica, recreacion y deporte — area tematica: deporte-técnico en
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ejecucion de eventos y recreacion (1), Red de conocimiento en informética, disefio y desarrollo
de software — area tematica..

Obligaciones Especificas:

ensefianza — aprendizaje,

segun las necesidades

detectadas en los
procesos de evaluacion,
de

aprendizaje y programas

metodologias

curriculares vigentes

de la competencia Codificar la
solucién de software en su
resultado de aprendizaje
INTERPRETAR LA
INFORMACION TECNICA DE
DISENO PARA LA
CODIFICACION DEL
SOFTWARE; en los siguientes
en C#

(CShrap) SQL Server preparacion

Temas: Capacitacion

para competencia
Empoderamiento Selva.
Reconocer el entorno de

desarrollo, Disefar las interfaces
del software Ficha: 2559091
Inicio Ficha: 2641292 curso de

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Establecer estrategias de | En este se me realizaron las | Plataforma
Ensefianza-Aprendizaje- siguientes actividades: Desarrollo | senasofiaplus.edu.co
Evaluacibn  segun el | del proyecto de  formacion,
programa de formacion | planificacion curricular, guias de
profesional y el Enfoque | aprendizaje e instrumentos de | plataforma virtual de
metodolégico Adoptado. evaluacion, documentos y videos de | aprendizaje
apoyo, evaluaciones, talleres, etc ), | sena.territorio.la
técnico en programacion de software.
Con fichas: 2559091
2. Orientar los procesos de | Se realizo orientaciones virtuales | Guias de aprendizaje,

documentos y videos
de apoyo, talleres;
subidas a la
plataforma virtual de
aprendizaje

sena.territorio.la
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HERRAMIENTAS AVANZADAS
DE HOJA DE CALCULO

Programar las actividades
de ensefianza aprendizaje
evaluacion de conformidad
de

formacion y el calendario

con los mbdulos
institucional y el manual de
procedimientos para la
ejecucion de acciones de

formacion profesional.

Los aprendices del curso técnico en
programacion de software bajo la
orientacion del instructor realizaron
las siguientes actividades:

reconocer entorno de trabajo en C#
Variables,  Constantes, Bucles,
Estructuras Condicionales,

y SQL Server, creacion de Base de
Datos en lineas de cddigo (Query)
Desarrollo de  Aplicacion de
Escritorio.

reconocer las funcionalidades de las
herramientas para el desarrollo de
software, creacibn de hojas de
estilo(CSS) para las interfaces de los
modulos del software, utilizando el
cpanel del hosting gratuito,, uso de
CSS personalizados, Bootstrap 4.6 y
5, Materialize, estructuracion de las
vistas de cada uno de los modulos.
Se de

metodologias, plataforma de estudio

realizo socializacion

y video para la formacion, temario del
curso con ficha: 2559091. En la
Ficha: 2641292, Reconocimiento
de entorno de trabajo en Excel,
Operadores, Formular y

funciones.

Listado de asistencia,

guias, talleres,
documentos de
apoyo(videos y
textos).

En plataforma virtual
de

sena.territorio.la

aprendizaje
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Llevar el registro de | Registrar las evidencias: guias de | Registro en portafolio
evidencia de las | aprendizaje, instrumentos de | del instructor a través
actividades ensefianza — | evaluacion de conocimientos, | de la plataforma de
aprendizaje en el portafolio | producto y desempefio. aprendizaje virtual
personal, para cuando sea sena.territorio.la
requerido.

Reportar informacion | Elaborar los informes relacionados | Elaboracion de
académica y|con el cumplimiento de Ilas |informes mensuales

administrativa segun las
responsabilidades

institucionales asignadas.

responsabilidades institucionales

asignadas.

de acuerdo con las
actividades

desarrolladas, registro
de

virtual

en plataforma
aprendizaje

sena.territorio.la

Apoyar las charlas

informativas con
especificaciones de los
programas, asi como el
proceso de induccién de

aprendices.

Induccion de Aprendices sobre el
curso técnico en programacion de
software en el municipio de Quibdo.
Induccion metodologia de trabajo

Curso de herramientas avanzadas

de hoja de calculo

Lista de asistencia en
plataforma

senasofiaplus.edu.co

Evaluar la formacion de los
durante el
de

acuerdo con el manual de

aprendices

proceso  educativo

evaluacion vigente.

Evaluaciones, seguimientos a los

talleres y actividades de planeacion
de acuerdo a el uso del entorno de
desarrollo, con el fin de obtener los

resultados esperados

Evaluacion vy listas de
de
aprendices a través de
de

virtual

chequeo los
la  plataforma
aprendizaje

sena.territorio.la

Atender  oportunamente
los requerimientos del
supervisor del contrato y
presentar mensualmente
los informes de ejecucion
del contrato.

Presentar oportunamente los
informes con el cumplimiento de las
responsabilidades institucionales
asignadas, Desarrollo de cursos:
Google Cloud Computing

Capacitacion.
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Foundations: Cloud
Fundamentals - Locales

Computing

Apoyar técnicamente en
las evaluaciones de los
procesos de adquisicion
de bienes y servicios, por
el conocimiento
profesional contratado
previa designaciéon del
Director Regional.

No Aplica

No Aplica

10.

Reportar 160 horas mes de
labores en la formacion
Complementaria

Reportar mensualmente 160 horas
dedicadas a la realizacibn de
actividades laborales en la formacion
Titulada Técnico en Programacion de

Software.

Reporte de horas
dedicadas a la
formacién en Sofia

plus

11.

Aplicar al proceso de
certificacion de norma de
competencia “Orientar
formacion presencial de
acuerdo con
procedimiento técnico y
normativo” segun las
normas que aplican a la
funcion instructor.

No Aplica

No Aplica.

12.

Las demas para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Cumplir con las funciones asignadas
en el contrato.

Cumplimiento de
obligaciones
contratuales.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.(9440584229) de la planilla, expedida por Aporteenlinea correspondiente al mes de Agosto

del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en () folios
Cordialmente,

Firma

6%1‘%?/?
C OS VALENCIA VALENCIA

Contratista
C.C. N0.11794679, de Quibdo
Recibi a satisfaccion:

Firma
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3839374 de 2022

Cargo: Cordinadora Académica
ANEXO DE EVIDENCIAS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS VALENCIA VALENCIA
CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y

FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2559091 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

26/09/22 15:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

26/09/22 15:10
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 131,60

FICHA 2641292 - HERRAMIENTAS AVANZADAS DE HOJA DE CALCULO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

26/09/22 15:10 Page 3 of 4



TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS VALENCIA VALENCIA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

26/09/22 15:10 Page 4 of 4
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Taller de Actividad Técnica de Aprendizaje

Técnico en Programacion de Software

Codigo: 233104
Actividad técnica de como estrategia pedagdgica se utilizard un HOSTING GRATUITO
aprendizaje:
Nombre del taller: Descripcidn: contextualizacion en la creacion de Hojas de estilo(CSS).
Objetivo del taller: e Conocer la etiqueta y sintaxis de insercidén de imagen
CONTEXTUALIZACION.
ACTIVIDADES:

1. Desarrollar individualmente el siguiente ejercicio practico crear Mddulos de un proyecto
de software.

PASOS:
e Entra en el Administrador de archivos en tu sitio web

scacd | RRAPSHRO

| n [

e Enlacarpeta public_html crea las siguientes carpetas con los nombres de
Contratacion, gestion e inventario, fpdf, js, ademas de las ya creadas.

E T G Buscrcon i X | Q _ 68 X
EE@F0 & =

B

[64 000webhost igitanciasena » public_himl | Ga Premum secae@D | kR QASSCHEO

L
V=

) =

@ > e

v @
®E R R E R Z
: |8 & & 2

[]

]

-]
[

L
L]

| = R

La estructura quedara como se ve en la imagen anterior.
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Abre la carpeta contratacion y crea las siguientes subcarpetas: administrador,
contratos, liquidacién, reportes, supervisién y crea un archivo con el nombre de
index.php.

Luego Abre la carpeta gestion y crea las siguientes subcarpetas: administrador,
reportes, supervision y crea un archivo con el nombre de index.php.

bhost vigilanciasena > public h... > gestion | Gopremam |

Abre la carpeta inventario y crea las siguientes subcarpetas: administrador,
reportes y crea un archivo con el nombre de index.php.

< 3
pn VPR

Luego en la carpeta include crea un archivo de nombre menucontratacion.phpy
en el digita lo siguiente:
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<a href="index.php">Inicio</a> / <a href="#">Supervision</a> / <a
href="#">Contactos</a> / <a href="../index.php">Salir</a>

</ul>

Luego ve a la carpeta vistas y en ella crea un archivo con el nombre de
cheader.php y en el digita el siguiente cddigo:

<IDOCTYPE html>
<html lang="en">
<head>
<meta charset="UTF-8">
<meta http-equiv="X-UA-Compatible" content="IE=edge">
<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1.0">

<!-- hoja de estilo-->
<link rel="stylesheet" type="text/css" href="../css/stylel.css"/>

<title>Vigilante</title>
</head>
<body>

Abre la carpeta contratacion y en el archivo index.php de esta digita la siguiente
linea de cddigos:

<?php include('../clases/conexion.php'); ?>

<?php include('../vistas/cheader.php'); ?>
<div id="contenedor">
<header>

<section id="menu">
<img src="../imagen/bl.png"/>
<?php include('../include/menucontratacion.php'); ?>

</section>
</header>

<div id="cuerpo">
<h2>Bienevidos al Modulo de Contratacion</h2>
</div>
<div id="lateral">
<p>hola</p>
</div>
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<div id="pie">copy@</div>
</div>
<?php include('../vistas/footer.php')?>

e Ve atu sitio web y visualiza los cambios accionando en el menu el link de

tratacion
0 I File Manager x| I 000webhost File Mansger X | [ Vigilante X | G energios limpias delchoce X | + Q _ 4 X
< C 8 @ viglanciasena.000webhostapp.com/index.php EEE >0 & =
[ (1) Live Producer | F.. @B CursoClassroomp.. @ IPWebcam F Baloto, resultado Ol @) Generar POFs @ Generarreportese.. [ FPOF [B) Dropdowns - Bootst.. @ Subiry mostrar arc. »
La Conexion fue exitosa !!!
®
>
Q
©
@
Q

Powered by {\>* 000webhost

H 9 Escribe aquf para buscar

e Esa accion debe mostrarte la siguiente pantalla.

[0} I File Manager % | B 000webhost File Manager % | [l Vigilante X | G energias limpias del choce X | + Q _ @ X
< C 88 & vigilangi om/cor hy RE®P>QO & =
- B (1) Live Producer | F.. @B Curso Classroom p.. @ 1P Webcam @ Baloto, resultedo dl.. @) Generar PDF's 8 Generar reportes c.. [ FPDF Dropdowns - Bootst.. @8 Subiry mostrar arc.. »
0
La Conexion fue exitosa I!!
(L]
@ a n n e I
V)

H £ Escribe aqur para buscar

e Felicidades has terminado el taller.
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Taller de Actividad Técnica de Aprendizaje

Técnico en Programacion de Software

Caddigo: 233104

Actividad técnica de como estrategia pedagodgica se utilizard un HOSTING GRATUITO

aprendizaje:
Nombre del taller: Descripcion: contextualizacion en la creacion de Hojas de estilo(CSS).

Objetivo del taller: e Conocer el lenguaje CSS en la construccion de las hojas de
estilo.

e Conocer que tipos de CSS existen.

e Conocer como poner CSS en HTML.

e Conocer las propiedades o caracteristicas de las hojas de
estilo.

CONTEXTUALIZACION.

Lenguaje CSS. Es el que determina el estilo de los documentos HTML. Abarca opciones relativas a
fuentes, color, anchura, altura, mérgenes, imagenes de fondo, entre otros.

Tipos de CSS. Hay tres formas de implementar o tres tipos de CSS:

e (CSSenlinea o CDN.
e (CSSinterno o incrustado.
e (CSS externo.

Hojas de estilo en HTML. Una hoja de estilo externa puede ser enlazada a un documento HTML
mediante el LINK de HTML asi:

<link rel=StyleSheet href="estilo.css” type="text/css”>

Esta se define en una zona especifica del documento HTML, se emplea la etiqueta <style> de
HTML y solamente se puede incluir en la cabecera del documento dentro de la seccién <head>

Propiedades de las hojas de estilo. La sintaxis de creacion de una hoja de estilo parte de el
nombre de

ACTIVIDADES:
1. Desarrollar individualmente el siguiente ejercicio practico crear un hosting.
PASOS:

e Entra en el Administrador de archivos en tu sitio web

os

- werm B
soRehE | REASCSHEO

B

- -]
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e Enlacarpeta public_html crea una carpeta con el nombre de css

[ Name ¥ sizo oate Parmissions

drrarx

& rdezpp e

o Abre la carpeta css y dentro de ella crear un archivo con el nombre de stylel.css

O B FieMansge % | B 00webhost Fle Manager X M Reclidos (2461) -carwsle X | + a a
© B S & flesO00webhosteom
I 1) L Procucer | .. B CursoCls

;o @ PVkom (G Baows esutgo .. @ Genersr FDF: @ Gnenr rporese.. [ #90F [ Dropdowns- Boars

P
7\~ 000webhost vigilanciasena > publich.. > css | Go premium |

O Name ¥ size Date Permissions
B stylel css 05kB 2021-07-29 00:25:00 o~
—_—
v W
> i vists
> -
> Wim
v}
c]
@
Q

n A Escribe aqui para buscar

e Abre el archivo stylel.css y digita el siguiente cddigo de hoja de estilo.
body{

background:#c0D9D9;
}

#contenedor{
background:#ffffff;
width:900px;
margin:0px Opx Opx 200px;

}

header{
height:106px;
width:900;
background:#fff111;
text-align:center;

}

header #menu{



N

background:#3eff00;
text-align:left;
margin:50px Opx Opx Opx;

}

#cuerpo{
width:700px;
height:400px;
background:#3ef00d;
float:left;

}

#lateral{
background:#ffffff;
float:right;
width:200px;
height:400px;

}

Hpie{
background:#2DDDD3;
text-align:right;

}

Dale clic en guardar y cerrar; luego ve a la carpeta vistas y en su archivo
header.php, en su seccion head has un link a la carpeta css y a su archivo
stylel.css de la siguiente manera:
<IDOCTYPE html>
<html lang="en">
<head>
<meta charset="UTF-8">
<meta http-equiv="X-UA-Compatible" content="IE=edge">
<meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1.0">
<!-- hoja de estilo-->

<link rel="stylesheet" type="text/css" href="css/stylel.css"/>

</head>
<body>
Luego ve a la carpeta public_html y en su archivo index.php crea la estructura del
archivo de hoja de estilo o css creado de la siguiente manera:

<?php include('clases/conexion.php'); ?>

<?php include('vistas/header.php') ?>
<div id="contenedor">

GFPI-F-135 V01
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<h1>Bienvenidos a mi sitio WEB</h1>
<section id="menu">
<a href="https://google.com">Admin</a>

</section>
</header>

<div id="cuerpo">
<p>este es mi primera pagina</p>

</div>

<div id="lateral">
<p>hola</p>

</div>

<div id="pie">copy@</div>

</div>

<?php include('vistas/footer.php')?>

e Luego da clic en guardar y cerrar. Si seguiste los pasos al pie de la letra podras ver
en la url de tu sitio web algo como esto.

o I Website list x [ Vigilante X [l 000webhost File Manager X | M Recibidos (7.661) - carvale: X | + Q _ g X
88 & vigilanciasena.000webhostapp.com EoE >0 &L =

B3 (1) Live Producer | F.. @8 Curso Classroom p.. @ [P Webcam ¢ Baloto, resultado Gl.. @) Generar PDF's €3 Generar reportes e [ FPDF Dropdowns - Bootst.. @B Subiry mostrar arc.. »

B

La Conexion fue exitosa !!1

Bienvenidos a mi sitio WEB

8 & ©

ola

@ 31V @

Powered by {\= 000webhost
) . - . , 2 | ESP &06p.m.
H O Escribe agui para buscar G G . (o5 i @ g a0/m7/2021 )

e Felicidades has terminado el taller.



SENA
Taller de Actividad Técnica de Aprendizaje

Técnico en Programacion de Software

Codigo: 233104

Actividad técnica de como estrategia pedagodgica se utilizara un HOSTING GRATUITO
aprendizaje:
Nombre del taller: Descripcion: contextualizacion en la creacion de Hojas de estilo(CSS).
Objetivo del taller: e Conocer la etiqueta y sintaxis de insercién de imagen

CONTEXTUALIZACION.
Etiqueta de imagen en HTML.

Para poner una imagen en una pagina web, utilizamos el elemento <img>. Se trata de un elemento
vacio (lo que significa de no contiene texto o etiqueta de cierre) que requiere de por lo menos de
un atributo para ser utilizado: src (a veces denominado por su nombre source).

La forma basica de emplear esta etiqueta es: <img src="url”>. Donde el atributo src (del ingles
Source que significa fuente) contiene como valor un url, que indica la direccidn y el nombre de la
imagen que se desea insertar esta direccidén puede ser absoluta o relativa.

Atributos de la etiqueta IMG:

Height: marca la altura de la imagen.

Width: marca el ancho de la imagen.

Border: adjudica un borde a la imagen.

Align: alinea la imagen a la derecha, izquierda o centro.

Alt: descripcién de la imagen que al poner el ratén encima de esta se puede leer.
Formatos de imagen aceptados:

PNG
GIF
ICO
BMP
JPGE
JPG

O 0O O O 0 O O

Imagen Responsive.

para hacer una imagen responsive adaptada al tamafio de su contenedor, tan solo tienes que
afiadir el siguiente atributo a la etiqueta img:

style="max-width:100%;width:auto;height:auto;”.

GFPI-F-135 V01
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Con esto conseguiras que la imagen se adapte a los diferentes cambios en el tamafio de pantalla.

ACTIVIDADES:

1. Desarrollar individualmente el siguiente ejercicio prdctico crear un hosting.

PASOS:

Entra en el Administrador de archivos en tu sitio web

soEEl | REQAFSH RO

o 8 8 o

En la carpeta public_html crea una carpeta con el nombre de imagen y otra con el
nombre de include.

Name ¥ size Date

np Escribe aqui pars busesr 9 9P mE £ L - & L]

Abra la carpeta include y dentro de ella crear un archivo con el nombre de
menuprincipal.php.

+C@Ro D | REQASSHO




w

e Luego abra el archivo menuprincipal.php y digite el siguiente cédigo:

<ul>
<a href="index.php">Inicio</a> / <a href="#"></a>Quienes Somos / <a
href="#"></a>Contactos / <a href="#"></a>Fotos

</ul>

Con esta linea de cédigo creamos el menu de nuestra pagina web
Que podra ser utilizado en varias paginas dependiendo del usuario.

e Abra la carpeta imagen y suba una imagen con los siguientes parametros:
o Alto 168px
o Ancho 900px
o Laimagen puede ser creada en Paint, Adobe Photoshop, Adobe illustrator
o cualquier otro, puedes ser descargada de internet.
e Luego abra el archivo index.php y en la <section id="menu”> digite lo siguiente:

<section id="menu">

<img src="imagen/bl.png"/>

<?php include('include/menuprincipal.php'); ?>
</section>

Luego guarde y revise su sitio para visualizar los cambios.

[o] I File Manager X | B 000webhost File Manager > [ Vigilante X | G Gmail X | B8 Acceso rapido x| + Q X
88 | @ vigilanciasena.000webhostapp.com RER >0 L =
3 (1) Live Producer | F.. @B Curso Classroom p... @ 1P Webcam i Baloto, resultado ul... (@) Generar PDFs 8 Generarreportese.. [l FPDF Dropdowns - Bootst.. @8 Subiry mostrar arc... »
La Conexion fue exitosa !!!

®@ 31V ®

Powered by {\= 000webhost
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Felicidades has terminado el taller.
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Impartido por:

Administrador LMS , JOSHUA
ANTONIO ROBLEDO BERNAL,
LENIN GONZALEZ CASTRO,
GLADYS JUDITH RAMIREZ
SALINAS, CARLOS VALENCIA
VALENCIA, IRVING LEUDO
MARTINEZ, YARLEIDYS STUART
CHALA RENTERIA

Herramientas

— LENIN GONZALEZ
. CASTRO

Instructor

—._ YARLEIDYS STUART
' CHALARENTERIA

Instructor

— GLADYS JUDITH
' RAMIREZ SALINAS

Instructor

Administrador LMS

Instructor

@teritorium

CARLOS VALENCIA
VALENCIA

Instructor

JOSHUAANTONIO
ROBLEDO BERNAL

Instructor

— IRVING LEUDO
' MARTINEZ

Instructor

o
o
o)
o
o
q
Q
Q.
(©)
=
(1]
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3} & ‘ ag CARLOS VALENCIA

Vista

Proyecto

Presencial

Anuncio Evidencia Galeria

Asunto
Comparte con todos
[]Activar texto enriquecido Caracteres: 9000 iSoy Eval

[ ] Marcar como prioritario
[ ] Enviar correo electrénico

Fecha de vigencia: 2022-09-26 15:14

Agregar a una carpeta del curso ||
Offline

& Hipervinculo

Adjuntar archivos

= Anuncios

Busqueda avanzada ’

‘ CARLOS VALENCIA VALENCIA

fecha de inicio: 7 horas Antes

Asunto: Taller Hojas de estilo

Lenguaje CSS. Es el que determina el estilo de los documentos HTML. Abarca opciones relativas a fuentes, color,
anchura, altura, margenes, imagenes de fondo, entre otros.

Tipos de CSS. Hay tres formas de implementar o tres tipos de CSS:

e CSS enlinea o CDN.
e CSS interno o incrustado.
e CSS externo.

Hojas de estilo en HTML. Una hoja de estilo externa puede ser enlazada a un documento HTML mediante el LINK de
HTML asi:

Esta se define en una zona especifica del documento HTML, se emplea la etiqueta

Evidencia

Fecha de entrega: 28 de Septiembre del 2022 a las 7:46am
Archivos:
TallerndenActividadnTnncnicandenAprendizajenHojasndenestilo.pdf

Puntaje por cargar la actividad: 100 _

Puntaje a obtener por excelencia: 100

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

. CARLOS VALENCIA VALENCIA
fecha de inicio: 20 de Septiembre del 2022 - fecha de vigencia: 20 de Septiembre del 2022

Asunto: Bienvenidos

Queridos Aprendices, esta sera su plataforma donde encontraran la documentacién de apoyo para el logro de sus
competencias.

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
“ CARLOS VALENCIA VALENCIA
fecha de inicio: 20 horas Antes - fecha de vigencia: 30 de Septiembre del 2022

Asunto: Cémo declarar variables y concatenar

Explica la diferencia entre el uso de comilla simple y doble en PHP-

Archivos
pS5gO80NpsUk

s 0 Me gusta (O 0 Comentario(s)

' CARLOS VALENCIA VALENCIA
fecha de inicio: 20 horas Antes - fecha de vigencia: 30 de Septiembre del 2022

Asunto: Tipos de Datos en PHP

Explica los tipos de datos en PHP

Archivos
BgkMeWdYW38

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

‘ CARLOS VALENCIA VALENCIA
fecha de inicio: 20 de Septiembre del 2022 - fecha de vigencia: 26 de Septiembre del 2022

BASES DE DATOS

JW Player

JW Player

Archivos
1n4nSistemangestorndenbasendendatosnnSGBDnnAprendendisennondenbas.mp4
1n2nLanbasendendatosnennelnprocesondendesarrollondensoftwarenApr.mp4
s O Me gusta O 0 Comentario(s)

Ver mas+
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s E NA Tipos de CSS. Hay tres formas de implementar o tres tipos de CSS: «

e CSSenlinea o CDN.
e CSS interno o incrustado.
e CSS externo.

E .
Vista
PROGRAMACION DE
T SOFTWARE . (2559091 PRY
2584691) Aprendiz
P233104 P2559091 R27 C9522
Vo PRY2584691
Taller Hojas de estilo
@ . Lenguaje CSS. Es el que determina el estilo de los documentos HTML. Abarca opciones relativas a fuentes, color,
anchura, altura, margenes, imagenes de fondo, entre otros.
=

Regresar

Hojas de estilo en HTML. Una hoja de estilo externa puede ser enlazada a un documento HTML mediante el
LINK de HTML asi:

Impartido por:

Administrador LMS , JOSHUA

ANTONIO ROBLEDO BERNAL, Esta se define en una zona especifica del documento HTML, se emplea la etiqueta

LENIN GONZALEZ CASTRO,

GLADYS JUDITH RAMIREZ

SALINAS, CARLOS VALENCIA

VALENCIA, IRVING LEUDO evidencia para equipos en especifico: No

Fecha de entrega: 2022-09-28 07:46 =

MARTINEZ, YARLEIDYS STUART Fecha de inicio: 2022-09-26 07:46

CHALA RENTERIA
Se aceptaran entregas tardias

Offline

Numero de intentos limitados

[ ]Hacer disponible la evidencia

Instructor: CARLOS VALENCIA VALENCIA
Enlace para evidencia: http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=348908929

Herramientas

Archivos
[(] TallerndenActividadnTnncnicandenAprendizajenHojasndenestilo.pdf

Enlazada a ponderacién: Actividades

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)
#49 Gamificacion
Puntaje por cargar la actividad: 100
Puntaje por excelencia
Calificacién minima para obtener puntos por excelencia: 100

Puntaje a obtener por excelencia: 100

@ Editar

Calificaciones

e Evidencia aun en tiempo. Selecciona todos [ ]

Archivos adjuntos
Id Evidencia:349031229
Visualizar minweb.zip sn

YEISON ANDRES GAMBOA CORDOBA Descargar Archivo L]

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:349027569
Visualizar MIWEB.zip sn

JAMES MENA CABRERA Descargar Archivo L]

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:349011369
Visualizar miweb.zip

JESUS DAVID MARTINEZ CHAVERRA Descargar Archivo Sn Ll

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:348995594
Visualizar miweb.zip

JOSE AMIN RIVAS CARABALLO Descargar Archivo Sno O

Intentos: 1

o
o
Q
<3
o
q
Q
<3
o
=
®
(7]

Archivos adjuntos
Id Evidencia:348999214
Visualizar Mynweb.zip

LENIN GONZALEZ Sn
Descargar Archivo I:I

CASTRO

Instructor

YAMILSON ASPRILLA IBARGUEN

Intentos: 2

YARLEIDYS STUART
CHALA RENTERIA

Archivos adjuntos
Instructor

Id Evidencia:348991814
Visualizar BrayanD.zip

GLADYS JUDITH BRAYAN DANIEL MENA MEDRANO Descargar Archivo Sn L

RAMIREZ SALINAS

Instructor

©@ © ©

Intentos: 1

Administrador LMS

Instructor

@teritorium

Archivos adjuntos
Id Evidencia:348991709
Visualizar MInSITIONnWEB.zip

CARLOS VALENCIA CELI YOHANA REYES VALOIS Descargar Archivo sn ]

VALENCIA

Instructor Intentos: 1

JOSHUAANTONIO
ROBLEDO BERNAL

Instructor

Archivos adjuntos
Id Evidencia:348988809

Visualizar mayerlin.zip

IRVING LEUDO AL RS LB R Descargar Archivo Snol O

MARTINEZ

Instructor

X5

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:348982929
Visualizar MIWEB.zip

HEIDER ESTEBAN MOSQUERA RODRIGUEZ S - Sn O

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:348982009
Visualizar MynWeb.zip

STIVEN ARLEY ROBLEDO IBARGUEN Descargar Archivo SO

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:348981879
Visualizar publicnhtml.zip sn

KAREN YISETH SALAS ASPRILLA Descargar Archivo Ll

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:348971374
Visualizar mywebnRix.rar
Descargar Archivo

DEINER DAVID TRELLES RENTERIA Sn []

Taller de Deiner David Trellez Rent...

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada

o . . Sn []
Esta evidencia no contiene archivos

LUIS EFREN BERRIO BERRIO

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

FRANKLIN DAVID BLANDON MENA

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sSn
Esta evidencia no contiene archivos D

LUIS DANIEL CACERES CORDOBA

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn

Esta evidencia no contiene archivos D

ROBER BENJAMIN CORREDOR BLANQUICETH

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

CARLOS DURAN PALOMEQUE

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

YUDY JOHANA LARA MARTINEZ

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada

o . . Sn []
Esta evidencia no contiene archivos

LAURA DANIELA LEMOS MOSQUERA

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

WILMAR MARTINEZ MORENO

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

ESNEIDER MOSQUERA COPETE

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn

Esta evidencia no contiene archivos D

YEISSER MURILLO RIVAS

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

DAYANA CAROLINA PALACIOS GARCIA

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

JHOJAN ESTIWAR PEREA RENTERIA

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada

. . . . Sn []
Esta evidencia no contiene archivos

OTONIEL QUINTO RENTERIA

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

DIRYAN DAVID SANMARTIN GUERRERO

Intentos: 0

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada sn
Esta evidencia no contiene archivos D

HEIDY SUSANA VALENCIA DIAZ

Intentos: 0

Ver mas
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