
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó, Septiembre 2022  
 
Señor (a) 

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3839374 
Cargo del supervisor Cordinadora Académica  
Dependencia Cordinación Académica 
Ciudad Quibdó 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Septiembre  del año 2022 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3839374 del año 2022 

 

CARLOS VALENCIA VALENCIA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.794.679 de 
Quibdo , en mi calidad de Contratista del SENA, para atender los procesos de formación en la 
modalidad de titulada y/o complementaria en el programa Técnico en programación de software, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. Del 1 de Septiembre hasta el 30 de 
Septiembre del 2022. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija el valor total para los contratos que tienen una duración de cuatro 

meses (4) y veintitrés (23) días, la suma de QUINCE MILLONES TREINTA Y UN MIL 

OCHOCIENTOS TRES PESOS ($ 15.031.803) MCTE. Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: A) un primer pago correspondiente al mes de julio de 2022, por 

valor de NOVECIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS ($ 946.058) MCTE, 

B) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE 

DEL 2022, por valor de TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS 

VEINTICINCO PESOS ($3.153.525) MCTE cada uno. C) un último pago correspondiente a mes de 

DICIEMBRE DEL 2022 por valor de UN MILLÓN CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL 

SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($1.471.645) MCTE. 

 
Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2022 
 

OBJETO Prestación de Servicios de carácter temporal de trece(13) instructores para orientar la  

formación profesional programada por el centro de Recursos Naturales, Industria y 

Biodiversidad del Chocó para atender la tercera oferta de formación del 2022 en las redes: Red 

del conocimiento en actividad física, recreación y deporte – área temática: deporte-técnico en 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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ejecución de eventos y recreación (1), Red de conocimiento en informática, diseño y desarrollo 

de software – área temática.. 

 
 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Establecer estrategias de 

Enseñanza-Aprendizaje-

Evaluación según el 

programa de formación 

profesional y el Enfoque 

metodológico Adoptado. 

En este se me realizaron las 

siguientes actividades: Desarrollo  

del proyecto de formación, 

planificación curricular, guias de 

aprendizaje e instrumentos de 

evaluación, documentos y videos de 

apoyo, evaluaciones, talleres, etc ), 

técnico en programación de software. 

Con fichas: 2559091 

Plataforma 

senasofiaplus.edu.co 

 

plataforma virtual de 

aprendizaje 

sena.territorio.la 

2. Orientar los procesos de 

enseñanza – aprendizaje, 

según las necesidades 

detectadas en los 

procesos de evaluación, 

metodologías de 

aprendizaje y programas 

curriculares vigentes 

Se realizo orientaciones virtuales 

de la competencia Codificar la 

solución de software en su 

resultado de aprendizaje 

INTERPRETAR LA 

INFORMACION TECNICA DE 

DISEÑO PARA LA 

CODIFICACION DEL 

SOFTWARE; en los siguientes 

Temas: Capacitacion en C# 

(CShrap) SQL Server preparación 

para competencia 

Empoderamiento Selva.  

Reconocer el entorno de 

desarrollo, Diseñar las interfaces 

del software Ficha: 2559091 . 

Inicio Ficha: 2641292 curso de 

Guias de aprendizaje, 

documentos y videos 

de apoyo, talleres; 

subidas a la 

plataforma virtual de 

aprendizaje 

sena.territorio.la 
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HERRAMIENTAS AVANZADAS 

DE HOJA DE CALCULO 

 

 

3. Programar las actividades 

de enseñanza aprendizaje  

evaluación de conformidad 

con los módulos de 

formación y el calendario 

institucional y el manual de 

procedimientos para la 

ejecución de acciones de 

formación profesional. 

Los aprendices del curso técnico en 

programación de software bajo la 

orientación del instructor realizaron 

las siguientes actividades: 

reconocer entorno de trabajo en C# 

Variables, Constantes, Bucles, 

Estructuras Condicionales, 

y SQL Server, creación de Base de 

Datos en líneas de código (Query) 

Desarrollo de Aplicación de 

Escritorio. 

reconocer las funcionalidades de las 

herramientas para el desarrollo de 

software, creación de hojas de 

estilo(CSS) para las interfaces de los 

módulos del software, utilizando el 

cpanel del hosting gratuito,, uso de 

CSS personalizados, Bootstrap 4.6 y 

5, Materialize, estructuración de las 

vistas de cada uno de los módulos. 

Se realizo socialización de 

metodologías, plataforma de estudio 

y video para la formación, temario del 

curso con ficha: 2559091. En la 

Ficha: 2641292, Reconocimiento 

de entorno de trabajo en Excel, 

Operadores, Formular y 

funciones. 

Listado de asistencia, 

guias, talleres, 

documentos de 

apoyo(videos y 

textos). 

En plataforma virtual 

de aprendizaje 

sena.territorio.la 
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4. Llevar el registro de 

evidencia de las 

actividades enseñanza – 

aprendizaje en el portafolio 

personal, para cuando sea 

requerido. 

Registrar las evidencias: guias de 

aprendizaje, instrumentos de 

evaluación de conocimientos, 

producto y desempeño. 

 Registro en portafolio 

del instructor a través 

de la plataforma de 

aprendizaje virtual 

sena.territorio.la 

5. Reportar información 

académica y 

administrativa según las 

responsabilidades 

institucionales asignadas. 

Elaborar los informes relacionados 

con el cumplimiento de las 

responsabilidades institucionales 

asignadas. 

 

Elaboración  de 

informes mensuales 

de acuerdo con  las 

actividades 

desarrolladas, registro 

en plataforma de 

aprendizaje virtual 

sena.territorio.la 

6. Apoyar las charlas 

informativas con 

especificaciones de los 

programas, así como el 

proceso de inducción de 

aprendices. 

Induccion de Aprendices sobre el 

curso técnico en programación de 

software en el municipio de Quibdo.  

Induccion metodología de trabajo 

Curso de herramientas avanzadas 

de hoja de calculo 

Lista de asistencia en 

plataforma 

senasofiaplus.edu.co 

7. Evaluar la formación de los 

aprendices durante el 

proceso educativo de 

acuerdo con el manual de 

evaluación vigente. 

Evaluaciones, seguimientos a los 

talleres y actividades de planeación 

de acuerdo a el uso del entorno de 

desarrollo, con el fin de obtener los 

resultados esperados 

Evaluación y listas de 

chequeo de los 

aprendices a través de 

la plataforma de 

aprendizaje virtual 

sena.territorio.la 

8. Atender oportunamente 

los requerimientos del 

supervisor del contrato y 

presentar mensualmente 

los informes de ejecución 

del contrato. 

Presentar oportunamente los 

informes con el cumplimiento de las 

responsabilidades institucionales 

asignadas, Desarrollo de cursos: 

Google Cloud Computing 

Capacitacion. 
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Foundations: Cloud Computing 

Fundamentals - Locales 

9. Apoyar técnicamente en 

las evaluaciones de los 

procesos de adquisición 

de bienes y servicios, por 

el conocimiento 

profesional contratado 

previa designación del 

Director Regional. 

No Aplica No Aplica 

10. Reportar 160 horas mes de 

labores en la formación 

Complementaria 

Reportar mensualmente 160 horas 

dedicadas a la realización de 

actividades laborales en la formación 

Titulada Técnico en Programación de 

Software. 

Reporte de horas 

dedicadas a la 

formación en Sofía 

plus 

11. Aplicar al proceso de 

certificación de norma de 

competencia “Orientar 

formación presencial de 

acuerdo con 

procedimiento técnico y 

normativo” según las 

normas que aplican a la 

función instructor. 

No Aplica No Aplica. 

12. Las demás para el cabal 

cumplimiento del objeto 

contractual. 

Cumplir con las funciones asignadas 

en el contrato. 

Cumplimiento de 
obligaciones 
contratuales.  

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.( 9440584229) de la planilla, expedida por Aporteenlinea correspondiente al mes de Agosto 
del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
Firma 
 
 

CARLOS VALENCIA VALENCIA  
Contratista 
C.C. No.11794679, de Quibdó 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
 

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3839374 de 2022     
Cargo: Cordinadora Académica 
ANEXO DE EVIDENCIAS  
 
 
 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS VALENCIA VALENCIA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/09/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2559091 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTÁNDARES.

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 131,60

2641292 - HERRAMIENTAS AVANZADAS DE HOJA DE CALCULOFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CÁLCULO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,70

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 167,30
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TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: CARLOS VALENCIA VALENCIA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD
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Taller de Actividad Técnica de Aprendizaje 

Técnico en Programación de Software 

Código: 233104 

Actividad técnica de 
aprendizaje: 

como estrategia pedagógica se utilizará un HOSTING GRATUITO 

Nombre del taller: Descripción: contextualizacion en la creacion de Hojas de estilo(CSS). 
Objetivo del taller:  Conocer la etiqueta y sintaxis de inserción de imagen 

 

 

CONTEXTUALIZACION. 

 

ACTIVIDADES: 

1. Desarrollar individualmente el siguiente ejercicio práctico crear Módulos de un proyecto 

de software. 

 

PASOS: 

 Entra en el Administrador de archivos en tu sitio web 

 

 

 

 

 

 

 

 

 En la carpeta public_html crea las siguientes carpetas con los nombres de 

Contratación, gestión e inventario, fpdf, js, además de las ya creadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

La estructura quedara como se ve en la imagen anterior. 



 

 Abre la carpeta contratación y crea las siguientes subcarpetas: administrador, 

contratos, liquidación, reportes, supervisión y crea un archivo con el nombre de 

index.php. 

 

 

 

 Luego Abre la carpeta gestión y crea las siguientes subcarpetas: administrador, 

reportes, supervisión y crea un archivo con el nombre de index.php. 

 

 
 

 Abre la carpeta inventario y crea las siguientes subcarpetas: administrador, 

reportes y crea un archivo con el nombre de index.php. 

 

 
 

 Luego en la carpeta include crea un archivo de nombre menucontratacion.php y 

en el digita lo siguiente: 
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<ul> 

    <a href="index.php">Inicio</a> / <a href="#">Supervision</a> / <a 

href="#">Contactos</a> / <a href="../index.php">Salir</a> 

     

</ul> 

 

 Luego ve a la carpeta vistas y en ella crea un archivo con el nombre de 

cheader.php y en el digita el siguiente código: 

 

<!DOCTYPE html> 

<html lang="en"> 

<head> 

    <meta charset="UTF-8"> 

    <meta http-equiv="X-UA-Compatible" content="IE=edge"> 

    <meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1.0"> 

     

    <!-- hoja de estilo--> 

    <link rel="stylesheet" type="text/css" href="../css/style1.css"/> 

     

    <title>Vigilante</title> 

</head> 

<body> 

 

 Abre la carpeta contratación y en el archivo index.php de esta digita la siguiente 

línea de códigos: 

<?php include('../clases/conexion.php'); ?> 

 

<?php include('../vistas/cheader.php'); ?> 

<div id="contenedor"> 

    <header> 

 

<section id="menu"> 

<img src="../imagen/b1.png"/>  

<?php include('../include/menucontratacion.php'); ?>  

 

</section> 

</header> 

 

<div id="cuerpo"> 

<h2>Bienevidos al Modulo de Contratación</h2> 

</div> 

<div id="lateral"> 

    <p>hola</p> 

</div> 



 

<div id="pie">copy@</div> 

 

</div> 

 

<?php include('../vistas/footer.php')?> 

 

 Ve a tu sitio web y visualiza los cambios accionando en el menú el link de 

contratación. 

 

 
 

 Esa acción debe mostrarte la siguiente pantalla. 

 

 

 Felicidades has terminado el taller. 



 

GFPI-F-135 V01 

Taller de Actividad Técnica de Aprendizaje 

Técnico en Programación de Software 

Código: 233104 

Actividad técnica de 
aprendizaje: 

como estrategia pedagógica se utilizará un HOSTING GRATUITO 

Nombre del taller: Descripción: contextualizacion en la creacion de Hojas de estilo(CSS). 

Objetivo del taller:  Conocer el lenguaje CSS en la construcción de las hojas de 
estilo. 

 Conocer que tipos de CSS existen. 

 Conocer como poner CSS en HTML. 

 Conocer las propiedades o características de las hojas de 
estilo. 

CONTEXTUALIZACION. 

 

Lenguaje CSS.  Es el que determina el estilo de los documentos HTML. Abarca opciones relativas a 

fuentes, color, anchura, altura, márgenes, imágenes de fondo, entre otros. 

Tipos de CSS. Hay tres formas de implementar o tres tipos de CSS: 

 CSS en línea o CDN. 

 CSS interno o incrustado. 

 CSS externo. 

Hojas de estilo en HTML.  Una hoja de estilo externa puede ser enlazada a un documento HTML 

mediante el LINK de HTML así: 

<link rel=StyleSheet href=”estilo.css” type=”text/css”> 

Esta se define en una zona especifica del documento HTML, se emplea la etiqueta <style> de 

HTML y solamente se puede incluir en la cabecera del documento dentro de la sección <head> 

Propiedades de las hojas de estilo.  La sintaxis de creación de una hoja de estilo parte de el 

nombre de  

ACTIVIDADES: 

1. Desarrollar individualmente el siguiente ejercicio práctico crear un hosting. 

 

PASOS: 

 Entra en el Administrador de archivos en tu sitio web 

 

 

 

 

 



 

 En la carpeta public_html crea una carpeta con el nombre de css 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Abre la carpeta css y dentro de ella crear un archivo con el nombre de style1.css 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Abre el archivo style1.css y digita el siguiente código de hoja de estilo. 

body{ 

    background:#c0D9D9; 

} 

#contenedor{ 

    background:#ffffff; 

    width:900px; 

    margin:0px 0px 0px 200px; 

} 

header{ 

    height:106px; 

    width:900; 

    background:#fff111; 

    text-align:center; 

     

} 

header #menu{ 
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    background:#3eff00; 

    text-align:left; 

    margin:50px 0px 0px 0px; 

     

} 

#cuerpo{ 

    width:700px; 

    height:400px; 

    background:#3ef00d; 

    float:left; 

} 

#lateral{ 

    background:#ffffff; 

    float:right; 

    width:200px; 

    height:400px; 

} 

#pie{ 

    background:#2DDDD3; 

    text-align:right; 

} 

 

 Dale clic en guardar y cerrar; luego ve a la carpeta vistas y en su archivo 

header.php, en su sección head has un link a la carpeta css y a su archivo 

style1.css de la siguiente manera:  

<!DOCTYPE html> 

<html lang="en"> 

<head> 

    <meta charset="UTF-8"> 

    <meta http-equiv="X-UA-Compatible" content="IE=edge"> 

    <meta name="viewport" content="width=device-width, initial-scale=1.0"> 

    <!-- hoja de estilo--> 

 

    <link rel="stylesheet" type="text/css" href="css/style1.css"/> 

                

    </head> 

<body> 

 Luego ve a la carpeta public_html y en su archivo index.php crea la estructura del 

archivo de hoja de estilo o css creado de la siguiente manera: 

 

<?php include('clases/conexion.php'); ?> 

 

<?php include('vistas/header.php') ?> 

<div id="contenedor"> 



 

    <header> 

<h1>Bienvenidos a mi sitio WEB</h1> 

<section id="menu"> 

    <a href="https://google.com">Admin</a> 

     

</section> 

</header> 

 

<div id="cuerpo"> 

<p>este es mi primera pagina</p> 

</div> 

<div id="lateral"> 

    <p>hola</p> 

</div> 

<div id="pie">copy@</div> 

</div> 

 

<?php include('vistas/footer.php')?> 

 

 Luego da clic en guardar y cerrar. Si seguiste los pasos al pie de la letra podrás ver 

en la url de tu sitio web algo como esto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Felicidades has terminado el taller. 
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Taller de Actividad Técnica de Aprendizaje 

Técnico en Programación de Software 

Código: 233104 

Actividad técnica de 
aprendizaje: 

como estrategia pedagógica se utilizará un HOSTING GRATUITO 

Nombre del taller: Descripción: contextualizacion en la creacion de Hojas de estilo(CSS). 

Objetivo del taller:  Conocer la etiqueta y sintaxis de inserción de imagen 
 

 

CONTEXTUALIZACION. 

Etiqueta de imagen en HTML. 

Para poner una imagen en una pagina web, utilizamos el elemento <img>. Se trata de un elemento 

vacío (lo que significa de no contiene texto o etiqueta de cierre) que requiere de por lo menos de 

un atributo para ser utilizado: src (a veces denominado por su nombre source). 

La forma básica de emplear esta etiqueta es: <img src=”url”>. Donde el atributo src (del ingles 

Source que significa fuente) contiene como valor un url, que indica la dirección y el nombre de la 

imagen que se desea insertar esta dirección puede ser absoluta o relativa. 

Atributos de la etiqueta IMG: 

Height: marca la altura de la imagen. 

Width: marca el ancho de la imagen. 

Border: adjudica un borde a la imagen. 

Align: alinea la imagen a la derecha, izquierda o centro. 

Alt: descripción de la imagen que al poner el ratón encima de esta se puede leer. 

Formatos de imagen aceptados: 

o PNG 

o GIF 

o ICO 

o BMP 

o JPGE 

o JPG 

o  

Imagen Responsive. 

para hacer una imagen responsive adaptada al tamaño de su contenedor, tan solo tienes que 

añadir el siguiente atributo a la etiqueta img: 

 style=”max-width:100%;width:auto;height:auto;”. 



 

Con esto conseguirás que la imagen se adapte a los diferentes cambios en el tamaño de pantalla. 

 

ACTIVIDADES: 

1. Desarrollar individualmente el siguiente ejercicio práctico crear un hosting. 

 

PASOS: 

 Entra en el Administrador de archivos en tu sitio web 

 

 

 

 

 

 

 

 

 En la carpeta public_html crea una carpeta con el nombre de imagen y otra con el 

nombre de include. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Abra la carpeta include y dentro de ella crear un archivo con el nombre de 

menuprincipal.php. 

 

 

 



 

GFPI-F-135 V01 

 Luego abra el archivo menuprincipal.php y digite el siguiente código: 

 

<ul> 

    <a href="index.php">Inicio</a> / <a href="#"></a>Quienes Somos / <a 

href="#"></a>Contactos / <a href="#"></a>Fotos 

     

</ul> 

 

Con esta línea de código creamos el menú de nuestra página web 

Que podrá ser utilizado en varias páginas dependiendo del usuario. 

 

 Abra la carpeta imagen y suba una imagen con los siguientes parámetros: 

o  Alto 168px 

o Ancho 900px 

o La imagen puede ser creada en Paint, Adobe Photoshop, Adobe illustrator 

o cualquier otro, puedes ser descargada de internet. 

 Luego abra el archivo index.php y en la  <section id=”menu”> digite lo siguiente: 

<section id="menu"> 

<img src="imagen/b1.png"/>  

<?php include('include/menuprincipal.php'); ?>  

</section> 

  Luego guarde y revise su sitio para visualizar los cambios. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Felicidades has terminado el taller. 
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Lenguaje CSS.  Es el que determina el estilo de los documentos HTML. Abarca opciones relativas a fuentes, color,
anchura, altura, márgenes, imágenes de fondo, entre otros.
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 Número de intentos limitados

 Hacer disponible la evidencia

Instructor: CARLOS VALENCIA VALENCIA
Enlace para evidencia: http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=348908929
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