
                                                                                

GD-F-007 V04 
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ACTA No. 001 DE 2022 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: REVISIÓN PLAN DE CONTRATACIÓN INSTRUCTOR 
MANTENIMIENTO MOTORES FUERA DE BORDA DEL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL SENA CNPB 

CIUDAD Y FECHA: Buenaventura, 26 de septiembre de 
2022 

HORA INICIO: 9:00 
a.m. 

HORA FIN: 10:00 
a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Edificio Puerto Príncipe ubicado en la CL 6 No. 10-42 al 
lado de Suzuki, Av. Simón Bolívar 
Buenaventura, Colombia 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO NÁUTICO PESQUERO DE 
BUENAVENTURA 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Saludo a los participantes 
2. Revisión de la novedad Plan de Contratación Verificar las fechas y honorarios previstos para 

la contratación del instructor de Mantenimiento Motores Fuera de Borda del programa Oferta 
Regular de acuerdo con el radicado de los estudios previos No. 964 – septiembre 06 de 2022 
del SENA CNP de Buenaventura vigencia 2022. 

3. Proposiciones y Varios 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Verificar las fechas y honorarios previstos para la contratación del instructor de 
Mantenimiento Motores Fuera de Borda del programa Oferta Regular de acuerdo con el 
radicado de los estudios previos No. 964 – septiembre 06 de 2022 del SENA CNP de 
Buenaventura vigencia 2022. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 9:00 a.m. se reúnen los siguientes funcionarios: 
 

1. Mauricio Gómez Betancourt – subdirector de Centro SENA CNPB 
2. Diana Alejandrina Moreno Ferrin – Coordinadora Misional y coordinadora administrativa (E)           

SENA CNPB 
3. Pablo Cortés Revelo – Coordinador académico – programas especiales SENA CNPB  

 
Lo anterior con el fin de Analizar y Aclarar la fecha de inicio y finalización al igual que los honorarios 
del contrato de prestación de servicios personales instructor MANTENIMIENTO MOTORES FUERA DE 
BORDA programa Oferta Regular de acuerdo con el radicado de los estudios previos No. 964 – 
septiembre 06 de 2022 del SENA CNP de Buenaventura vigencia 2022 de la siguiente manera: 

 
Revisión del Plan de Contratación. 
Al verificar las fechas previstas y honorarios para la contratación del instructor de 
MANTENIMIENTO MOTORES FUERA DE BORDA del programa Oferta Regular del SENA CNP 
de Buenaventura vigencia 2022, de acuerdo con el Plan de Contratación y Estudios Previos 
autorizados Nro. 964 – septiembre 06 de 2022, se confirmó lo siguiente: 
 

 Fecha de inicio del contrato:  16/09/2022 

 Fecha de terminación del contrato: 15/12/2022 

 Honorarios de profesional y/o tecnólogo $3.605.000 
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El candidato para ocupar la vacante como instructor MANTENIMIENTO MOTORES FUERA DE 

BORDA programa Oferta Regular del SENA CNP de Buenaventura vigencia 2022 se seleccionó 
bajo la modalidad de Contratación Directa y/o selección. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, de acuerdo con la disponibilidad del recurso estipulado en el 
Plan de Contratación y en los Estudios Previos, por necesidad del servicio, las nuevas fechas 
previstas para la contratación serían: 
 

 Fecha de inicio del contrato:  1/10/2022 

 Fecha de terminación del contrato: 15/12/2022 

 El perfil académico del candidato ya preseleccionado que cumple con los requisitos 
para contratación es técnico y no profesional y/o tecnólogo como quedaron en los 
estudios previos, por lo anterior los honorarios de acuerdo con el perfil técnico serán 
$2.950.950  

 
PROPOSICIONES Y VARIOS 
  
No hay proposiciones. 
Siendo las 10:00 a.m. se da por terminada la reunión. 
 

CONCLUSIONES 

Para la contratación del instructor MANTENIMIENTO MOTORES FUERA DE BORDA programa Oferta 

Regular del SENA CNP de Buenaventura vigencia 2022, se proyectan nuevas fechas así: 
 

 Fecha de inicio del contrato:  1/10/2022 

 Fecha de terminación del contrato: 15/12/2022 

 El perfil académico del candidato ya preseleccionado que cumple con los requisitos 
para contratación es técnico y no profesional y/o tecnólogo como quedaron en los 
estudios previos, por lo anterior los honorarios de acuerdo con el perfil técnico 
serán $2.950.950  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar el proceso de contratación del candidato 
seleccionado. 

Subdirector 
 
 
 

1 de octubre de 2022 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual 
o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 


