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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia septiembre 2022

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368007
Cargo del supervisor Cordinadora Academica

Dependencia Poblacién victima y/o vulnerable

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 09 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3368007 del afio 2022

Maria Cenilma Arteaga Osorio, identificado con la cédula de ciudadania No. 41920123 de Armenia
Q, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Para el Desarrollo Tecnologico de la
Construccion y la Insdustria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ML/CTE ($41.210.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero
a noviembre de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($
3.900.000), cada uno y b) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre del 2022 por
valor de DOS MILLONES DOSCIETOS DIEZ MIL PESOS (2.210.000) ML/CTE.

Plazo: Ser& hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnologico de la Construccién y la Industria del
SENA Regional Quindio para los programas de poblacion victima y/o vulnerable atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
de los procesos formativos reportada no se no se presentaron eventos que
de acuerdo con los | Presentaron eventos esten asociados a esta
lineamientos institucionales, | 34€ esten a;ociados a | obligacion
' | esta obligacion
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para las areas relacionadas
con su perfil.

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para las areas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada se emitieron
los juicios asociados a
esta obligacion
2613346

2611872

2611710

La evidencia se encuentra en
la plataforma de Sena
sofiaplus, coordinacion9231,
oneDrive Reportes de Notas y
juicios de evaluacién

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular  y/lo  proyecto

formativo de los programas
relacionados con su peffil

Para este periodo se
impartio formacion en
las fichas:
2613346
2625472
2610423
2611710
2611872

La evidencia se encuentra en
pantallazos

Aplicar segun la modalidad y
niveles, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos
pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

Para este periodo se
utilizaron diversas
estrategias de
ensefiaza para transferir
el conocimiento,acorde
con los lineamientos de
la entidad en las fichas:
2613346
2625472
2610423
2611710
2611872

La evidencia se encuentra en
registro fotografico de la
interaccion con los alumnos en
los sitios donde se desarrollan
las clases.

GTH-F-062 V09




o
SENA

N

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion de las éreas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada se emitieron
los juicios asociados a
esta obligacion

2613346
2611872
2611710

La evidencia se encuentra en
la plataforma de Sena
sofiaplus, coordinacion9231,
oneDrive Reportes de Notas y
juicios de evaluacién

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

En este periodo se
entregaron los soportes
del procedimiento para

el ingreso de |los
aprendices a las
formaciones.Envio de
fichas de

caracterizacion,
fotocopias de la cédula,
formato de inscripcion y

de registro de
aprendices para
ejecutar formacion

complementaria de las
fichas namero:
2613346

2625472

2610423

2611710

2611872

La evidencia se encuentra en

pnatallazos de correos
electrénicos de el envio de
fichas de caracterizacion,

fotocopias de la cédula, formato
de inscripcion y de registro de
aprendices para  ejecutar
formacion complementaria a los
correos

de: ebarbosa@sena.edu.co
pjriveras@sena.edu.co

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la

Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

Para este periodo se
realizo la creacién de
rutas de aprendizaje y
asociacion de
aprendices de las fichas
namero:

2630162

La evidencia se encuentra en
pantallazos de actividad
realizada en Sofia Plus
verificando su estado y por
ultimo haciendo los juicio
evaluativos al finalizar la
formacion.
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actividades: a). Verificando | 2641672
que la totalidad de los | 2642982
2645560

aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
c). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de Ila
informacion.

10 | Participar cuando el centro | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
lo requiera en el proceso de | reportada no se no se presentaron eventos que
seleccidn, disefio de talleres | presentaron eventos esten asociados a esta
e instrumentos que que esten asociados a | obligacion
alimenten los bancos de esta obligacion
pruebas para la seleccion
de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el Para este periodo se dio | La evidencia se encuentra en
reglamento del aprendiz, a conocer el reglamento | la carpeta personal digital.
asi como el manual de del aprendiz y el manual
convivencia del Centro de de convicencia del
Formacion. centro de formacién en

las fichas:
2613346
2625472
2610423
2611710
2611872
2630162
2641672
2642982
2645560
12 | Acatar los lineamientos del | Para este periodo se La evidencia se encuentra en

Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el

acataron los
lineamientos
pertinentes del Sistema

la carpeta personal digital.
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Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Integrado de Gestion y
el Sistema de
Seguridad de Salud en
el Trabajo

13 | Apoyar al centro de | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
formacion cuando este lo | reportada no se no se presentaron eventos que
requiera, en la promocién | Presentaron eventos esten a_sociados a esta
del portafolio de servicios. que esten a_souados a | obligacion

esta obligacion

14 | Responder por los bienes 'y | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
elementos puestos a su reportada no se no se presentaron eventos que
disposicién para el presentaron eventos esten asociados a esta
cumplimiento del objeto del | que esten asociados a | obligacion
contrato y una vez esta obligacion
finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almaceén.

15 | Aplicar al proceso de Durante la vigencia Durante la vigencia reportada

certificacion de la norma de | reportada no se no se presentaron eventos que
competencia "ORIENTAR presentaron eventos esten asociados a esta
PROCESOS FORMATIVOS | que esten asociados a | obligacion
CON BASE EN LOS esta obligacion
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOQOS, o la
actualizaciéon. “ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
0 en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacioén, o
la evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2022.

16 | Acompanar a los aprendices | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada

a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion
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17

Apoyar y acompanar los
planes tecnol6gicos
“Prospectiva del centro”.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

18

Mantener su autonomia e
independencia en la
ejecucion  del  contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras
curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los
programas de formacion, el
calendario académico de la
vigencia  contratada, la
programacion de las
sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las

Para este periodo se
mantuvo la autonomia
en la parte técnica para
impartir formacion en las
fichas:

2613346
2625472
2610423
2611710
2611872
2630162
2641672
2642982
2645560

La evidencia se encuentra en
pantallazos del Envio de
correos

a ebarbosa@sena.edu.co
pjriveras@sena.edu.co

para crear los cursos e inscribir
los aprendices; Creacion de
ruta de aprendizaje y
asociacion de aprendices a la
ruta en la plataforma.

normas y directrices
institucionales.
19 | Informar al Centro de | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada

formacion dentro de las
veinticuatro  (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia
(s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan

poner en peligro los
intereses  legitimos  del
SENA.

reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

20

Permanecer identificado con
su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle
el objeto contractual, asi
como impartir formacién con
los elementos de proteccion

Para este periodo se
permanecio identificado
con el carnet y logos de
la institucion.

La evidencia se encuentra en
la carpeta personal digital
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adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

21 | Promover en los aprendices | Para este periodo se La evidencia se encuentra en
y velar por el cumplimiento | prompvio que los registro fotografico del uso de
de las normas de seguridad | aprendices tengan los implementos de seguridad de
industrial y salud elementos de seguridad | los alumnos que reposa en
ocupacional, al igual que las | para prevenir carpeta personal digital
normas ambientales y otras | accidentes
gue sean de cumplimiento y
referencia.

22 | Atender oportunamente las | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
solicitudes y requerimientos | reportada no se no se presentaron eventos que
hechos por la Subdireccion | presentaron eventos esten asociados a esta
del Centro, Coordinacion que esten asociados a | obligacion
Académica, Supervisor de esta obligacion
Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o periédicos
de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la
entidad o el centro de
formacion.

23 | Participar en las actividades | Participar en la Se realizo la visita a La Feria
de transferencia tecnoldgica | transferencia del Disefio
técnica y/o institucional que | tecnoldgica en marco
el SENA y/o el centro de de la feria del disefio La feria fue un experiencia muy
formacion desarrolle para el | para generar procesos | interesante ya que se tomaron
fortalecimiento de de innovacion en los ideas innovadora para realizar
habilidades pedagdgicas, productos obtenidos en | diferentes proyecto para
metodoldgicas y las formaciones aplicarlos en la formacién
transversales, asi como las | impartidas en la
acciones de certificacién de | poblacion victimay
competencias genéricas y/o | vulnerable del
técnicas que validen el departamento del
desempefio como Quindio
instructor.

24 | Acompafar, cuando sea Durante la vigencia Durante la vigencia reportada

necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparacion documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacion y/o equipos y

reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion
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herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

25 | Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas

complementarias como
visitas técnicas, entre otras,

que favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicion de

competencias por parte de
los aprendices del centro.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

26 | Elinstructor solo podra
reportar un maximo de
ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas
académicas impartidas.

Para este periodo se
reportan a totalidad las
160 horas.

La evidencias se encuentra en
el reporte generado del
aplicativo Sofia.

Obligaciones Generales

Acatar la Constitucion
Politica, la Ley, los

1 principios de la contrataciéon
estatal y las demas normas
concordantes y
complementarias.

Para este periodo se
cumplio con las normas
de la constitucion
politica y los principios
de contratacion estatal.

La evidencias se encuentran
en Certificados de
antecedentes encontrados en
carpeta a nombre mio en
oficina de contratacion

2 Responder por el
adecuado y oportuno
cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato (Electrénico o
fisico)

Ejecutar
responsablemente las
actividades indicadas
en el contrato

La evidencia se encuentra en
pantallazos de correos
enviados

a ebarbosa@sena.edu.co
pjriveras@sena.edu.co para la
creacion de los grupos.

3 Participar en las reuniones
gue para la ejecucién del
contrato sean convocadas

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion
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Entregar periddicamente y
al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Entregar
periédicamente y al
finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a
Su cargo y que se
produzcan en ejecucion
de sus obligaciones,
debidamente
inventariados conforme
alas normasy
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacién y
de acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario Documental

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos
y electrénicos) a su cargo y
gue se produzcan en ejecuciéon
de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas y
procedimientos que establezca
el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion

Para este periodo se
usaron correctamente
las claves asignadas en
la plataforma sofia, en
Contratista Sena y en
correo Sena

La evidencia se encuentra en
Los correos y cuentas de la
instituciéon sena .
Ihhiguita@sena.edu.co

Colaborar en la elaboracién
de respuestas y suministro
de informacion requerida
por las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion del

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion
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contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

8 Solicitar autorizacion escrita | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
del SENA para utilizar el reportada no se no se presentaron eventos que
nombre, emblema o sello presentaron eventos esten asociados a esta
oficial con fines publicitarios | que esten asociados a | obligacion
Pagina 2 de 6 GTH-F-077 esta obligacion
V.13 ANEXO DEL
CONTRATO o ajenos a los
establecidos en los
lineamientos de la Entidad

9 | Cumplir con las normas de | Para este periodo se | La evidencia se encuentra en
bioseguridad y reglamentos | utilizo la ropa adecuada | registros Fotograficos
e instrucciones del Sistema | segin el trabajo a | realizando la actividad de
de Gestion de la Seguridad | realizar. pausa activa, que reposan en
y Salud en el Trabajo del Realizar pausas archivo
SENA, segun la activas.
normatividad vigente

10 | Entregar el examen médico | Para este periodo se La evidencia son los
pre-ocupacional al Grupo Entrego el examen Examenes pre-ocupacionales
de Seguridad y Salud en el | médico pre-ocupacional | que reposan en la carpeta a mi
Trabajo de la Direccion junto con los otros nombre en la oficina de
General y/o sus homélogos | documentos requeridos | contratacion
en los Centros de para efectos de
Formacion y Direcciones contratacion
Regionales de acuerdo con
el profesiograma, el objeto
a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art.

11 | Adjuntar el certificado de Para este periodo se | La evidecnias es el Certificado
aprobacion de los Entrego del certificado | de aprobacion de los
conocimientos basicos del de aprobacion de los | conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de conocimientos basicos | Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el del Subsistema de | Seguridad y Salud que reposa
Trabajo, para el primer Gestion de Seguridad y | en la carpeta a mi nombre en
pago de los honorarios; Salud en el Trabajo | la oficina de contratacion

junto con la planilla de
pago
12 | Presentar ante el supervisor | Para este periodo se La evidencia se encuentra en

del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro
en el archivo de gestion
contractual - GC, el
certificado de aprobacién de
los conocimientos basicos
del curso “Integridad,

envia los documentos
GC Y GF al supervisor
del contrato

pantallazos de correos
electrénicos.
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trasparencia y lucha contra
la corrupcion” de
conformidad con lo
establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°,
bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento
Administrativo de la Funcion
Pulblica. 1

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la
ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en
gue se encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o final

Para este periodo se
Crearon las rutas de
aprendizaje y
asociacion de
aprendices de las
mismas Estan
actualizadas las
contrasefas de
sofiaplus

La evidencia se encuentra en la

plataforma sofia plus

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley;

Se realiz6 el pago de
prestaciones de
servicios en la
plataforma Soi
correspondiente al mes
de agosto con la
planilla No.
7849144970

Se cumple con el pago del mes
de agosto con la planilla No.
7849144970

15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
gue dentro del desarrollo de
la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual deberé tener en cuenta
gue no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion
No. 1677 de 2008 del

Cumplimiento del
contrato dando
aplicacién a la
Resolucion No. 1677 de
2008 del Ministerio de
Protecciéon Social.

La evidencia se encuentra en
la plataforma sofia.
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Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios;

16 | En caso de que proceda el | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
registro y asignacion de una | reportada no se no se presentaron eventos que
firma digital, usarla dentro presentaron eventos esten asociados a esta
de los limites impuestos por | que esten asociados a | obligacion
el objeto y las obligaciones | esta obligacion
del contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacion de
quien corresponda;

17 | Desplazarse dentro y fuera | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
del territorio nacional reportada no se no se presentaron eventos que
cuando sea requerido para | presentaron eventos esten asociados a esta
el cumplimiento de las que esten asociados a | obligacion
obligaciones contractuales y | esta obligacion
legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento

18 | Guardar reserva de la Guardar reserva de la Guardar reserva de la

informacion asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magneéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cadigos,
claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) afios mas, conforme a
las disposiciones
contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las

informacién asociada al
objeto contractual que
repose en bases de
datos, sistemas de
gestion, aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los cuales
se le haya concedido
acceso mediante
caédigos, claves o
contrasefas,
respondiendo penal,
civil y
administrativamente por
su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o
fraudulento, durante el
plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones
contenidas en la Ley

informacién asociada al objeto
contractual que repose en
bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cAdigos,
claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta,
UsSO 0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo
de ejecucion del contrato y dos
(2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen
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complementen, sustituyan o
modifiquen

1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las
demas que las
complementen,
sustituyan o modifiquen

19 | En cumplimiento de lo Se realiz6 el pago de Se cumple con el pago del mes
dispuesto en el paragrafo 1° | prestaciones de de agosto con la planilla No.
del articulo 23 de la Ley servicios en la 7849144970
1150 de 2007, del articulo 6 | plataforma Soi
de la Ley 1562 de 2012 y correspondiente al mes
del Decreto 1273 de 2018 el | de agosto con la
contratista debera acreditar | planilla No.
gue se encuentra al diaen | 7849144970
el pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o
el que determine el
Ministerio del Trabajo.

Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de
Compensaciéon Familiar
(cuando corresponda)

20 | El contratista debera Para este periodo se | La evidencia se encuentra en
cumplir con los protocolos | realizaron los protocolos | Fotos de los aprendices y del
de bioseguridad para | de bioseguridad Uso del | instructor donde se evidencia el
mitigar, controlar y realizar el | tapabocas, gel | uso del tapabocas, durante las
adecuado manejo antibacterial y alcohol | clases.
de la pandemia generada | por parte del instructor y | La evidencia se encuentra en
por el nuevo Coronavirus | de los  aprendices | pantallazo del carnet de
COVID 19 (SARS-CoV-2), | durante las clases. vacunacion
de acuerdo con los Se encuentra vacunado
lineamientos y medidas | por el COVID 19
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

21 | El contratista debera Se cumplen los La evidencia se encuentra en

ejecutar su contrato
conforme al Sistema

lineamientos a
cabalidad

el archivo digitla personal
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Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma CompromISO.

22 | En cumplimiento con lo Para este perido se dio | La evidencia reposa en el
establecido en el Sistema cumplimiento a lo archivo digital personal.
Integrado de Gestion y establecido en SIGA

Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos y
requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades
contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacion y fomento
de un servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia

energética

23 | Las demas que sean Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
necesarias para el cabal reportada no se no se presentaron eventos que
cumplimiento del objeto presentaron eventos esten asociados a esta
contractual. gue esten asociados a | obligacion

esta obligacion

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTC?S
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7849144970 de la
planilla, Soi, correspondiente al mes de Agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI._ NO_X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (33) folios

Cordialmente,

MARIA CENILMA ARTEAGA OSORIO
Contratista Poblacién Victima y vulnerable
C.C. No. 41920123 de Armenia, Q.

V/B

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Poblacion
Victima y vulnerable

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368007
Cargo del supervisor Coordinador Académico

EVIDENCIAS
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A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de Maria Cenilma Arteaga Osorio, correspondiente al mes de septiembre del 1 al 30 de 2022:

v" Obligacién No. 4.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil

Impartir formacion en las fichas asignadas fichas: 2625472, 2610423, 2630162, 2642982, 2611710,
2645560

Ficha: 2625472

Solicitud de Complementario
Sena Agropecuario

&)

&§ Piblica Clasificada\Tados los empleados (Sin Restriccion) s~

De: Maria Cenilma Artesga Osorio

Enviado: jueves, 18 de agosto de 2022 18:33
Para: Eliana Barboss; Pauls Julisth Bivers Soto
Asunto: Solicitud de Complementario

Cordial saludo Eliana, deseando se encuentre muy bien de salud al igual que sus Seres amados, le estoy solicitando el
favor de un complementario gue se va a realizar en el Sena Agropecuario. Quedo atenta

Gracias por su valiosa colaboracién

Solicitud de Complementario <
Sena Agropecuario

&

Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) b 5~

(i) Retencion: 10 Year Delete {10 arfios) Expira: Jue 19/08/2032 1216 PM

‘ Maria Cenilma Arteaga Osoric @ - T T N o

Parz: Elizna Barbosa Lun 22,/08/2022 12:16 PM
CC: Paula Julieth Rivera Soto

gy Formato Inscripcion Aspirant... ., el CEDULAS.docx e
152 KB 8 MB
2 archives adjuntos (8 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje | Descargar todo

Buen dia Eliana, le estoy enviando los documentos pendientes del complementario del Sena Agropecuario. Quedo
atenta

Mil gracias

GTH-F-062 V09



GTH-F-062 V09



SENA

N

Ficha: 2610423

‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio a2 © A
Para: Eliana Barbosa: Paula Julieth Rivera Soto Mié 3/08/2022 12:00 AM
g Ficha para Formacion Compl... .,
' 167 KB

cordial saludo Eliana, comedidamente le estoy solicitando el complementario para La Tebaida de
MODELAJE MANUAL DE BOLSOS TIPO PINZA. Quedo atenta

Bendiciones

‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio B & a8 & & 2

Para: Elizna Barbosa: Paula Julieth Rivera Soto Lun &/08/2022 2:25 PM

a Formato Inscripcion Aspirant... . e cedulas listas.docx
- Is4KE ~— TMB

2 archivos adjuntos (11 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo Eliana, envié documentos pendientes de la ficha 2610423 de MODELAJE MANUAL DE BOLSOS TIPO
PINZA. Quedo atenta

Mil gracias
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FICHA: 2630162

COMPLEMENTARIO NAVIDENO

&F Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) M 4~
INPEC
(1) Retencign: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 22/08/2032 8:51 PM
‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio @ ST
Para: Eliana Barbosa: Paula Julieth Rivera Soto Jue 25/08/2022 &51 PM
@: Ficha para Fermacion Compl.. @ CARACTERIZACION .xlsx "y
163 KB — 1KB
| curso navidefio.pdf V
" 7 MB
3 archivos adjurmtos (7 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo
Buena noche Eliana, deseando se encuentre muy bien de salud, para solicitarle el favor del complementario de
ELABORACION DE ADORMCS NAVIDENCS, para la carcel de Mujeres. Quedo atenta
Mil bendiciones
Ficha: 2642982
3. Ficha para Formacién . ) . _
P X - &% Publica Clasificada\Todos los empleadaos (Sin Restriccién) 2~
Complementaria 2022 Boquia
(1) Retencion: 10 Year Delete (10 afigs) Expira: Mig 8/09/2032 11:09 PM
‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio H N & o~
Para: Eliana Barbosa: Paula Julieth Rivera Soto Dom 11/09/2022 11:09 PM

o 3> Ficha para Formacién Com... .,
© 168 KB

Buena noche Eliana, deseando se encuentre muy bien, para pedirle el favor del complementario de Boguia. quedo
atenta

Mil gracias
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Ficha: 2611710

‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio
Para: Elizna Barbosa: Paulz Julisth Rivera Soto

o= -
168 KB

i CEDULA.docx V
1

7 O Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje =

4= 3 archivos adjuntos (7 MB)

m% 3. Ficha para Formacion Com... o

SENA

N

B & i 5 & &
Mié 3/08/2022 9:16 PM

[

i Formato Inscripcion Aspirant...
| 54 KB

= Descargar todo

Buena noche Eliana, para solicitarle el favor del complementario para Familias en Accidn de Calarca. Quedo al

pendiente

Mil gracias
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Ficha: 2645560

Ficha para Formacion
Complementa ria 2022 &% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) 03w

CIRCACIA PROCESO

(1) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mig 15/09/2032 548 PM

‘ Maria Cenilma Arteaga Osario © s S & 2

Parz: Eliana Barbosa: Paula Julisth Rivera Soto Dom 18/09/2022 2:49 PM

m- F;:P:g para Formacion Compl...

Cordial saludo Eliana, deseando se encuentre muy bien de salud, respetuosamente le estoy solicitando el
complementario de PROCESOS DE COSTURA PARA LA CONFECCION INDUSTRIAL para el Enlace de Mujeres de
Circasia. Quedo atenta

Bendiciones

‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio B < S
Parz: Eliana Barbosa: Paula Julieth Rivera Soto Jue 4/08/2022 9:22 PM
& !:_ormato Inscripcion Aspirant... @ CEDULAS_COMPdocx "
54 KB 3 M8
@ F;SCI*::: para Formacion Compl... .

%% 3 archivos adjuntos (9 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buena noche Eliana, para pedirle el favor del complementario para Cdrdoba de PROCESOS DE
COSTURA PARA LA CONFECCION INDUSTRIAL con codigo 93510005. Quedo atenta

Bendiciones
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Obligaciéon No. 8

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

Ruta

< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Qe w 0O
M Recibidos (6,625) -.. G traductor espafioli.. @ Territorium B Coreo: Maria Cenil.. Iy ilustrsciones de blu.. @ ACH Colombia % SlContratistas i CompromiSO G web whatsapp - Bu... [ Inicio »
Equipo desarrollo curricular . -
@ Desamrollo Curricular . Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
Gestién de Actividades de Aprendizajev o :
e ataa ae Lot macya ELABORACION DE ADORNOS NAVIDERIOS. [
Consultar Ruta de Aprendizaje por <
Actividades
Fichs de Caracteizacion” FEAENREAITREMITEIRIS
Generar Ruta de Aprendizaje por 2
Actividades
Competencias del Programa de q - S
6 By Filtrar Actividad de Aprendizaje
Gestién de Proyectos < Formacion P! J
Reportes < — -
Ly MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO COM  pcfividad Aprendizaje 2 P'e
& Ejecucitn de la Formacion < 4
[# Reportes < Actividax del Programa de Formacién
ADRONOS TIMIZA 1 E+
ADORNOS TIMIZA 2 S+
FICHA 2190112 ADORNOS NAVIDERIOS E+
ELABORACICN DE ADORNOS NAVIDEROS E+
SELECCIONAR LA MATERIA PRIMA, HERRAMIENTA Y EQUIPO SEGUN PROYECTO A REALIZAR &+
MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO CON TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA S+
ELABORACICN DE ADORNOS NAVIDEROS. E+
FICHA # 2208452 ELABORACION DE ADORNOS NAVIDEROS E+
ELABORAR ADORNOS NAVIDEFIOS =L
ELABORACIGN DE ADORNOS NAVIDEROS E*

1o ISR 123456 7 IR M

SOFIA Plus Version 9.0.63 Powered by SENA -+~ & SENA 2018 -+- Bogot - Colombia- *-a214:

&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal.faces Q
M Recibidos (6,625) -.. & traductor espafiol i.. @ Territorium B Correo: Maria Cenil.. I3 ilustraciones de blu... @) ACH Colombia %% SlContratistas @) CompromiSO G web whatsapp - Bu.. %% Inicio »
e e AGwGaU ApETEEE L@ | Consultar N
[# Ejecucion de la Formacion < &
@ Reportes < Activida del Programa de Formacién
ADRONOS TIMIZA 1 E+
ADORNOS TIMIZA 2 =R
FIGHA 2190112 ADORNOS NAVIDENOS &+
ELABORACICN DE ADORNOS NAVIDEROS i
SELECCIONAR LA MATERIA PRIMA, HERRAMIENTA Y EQUIFO SEGUN PROYECTO A REALIZAR B+
MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO CON TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA B+
ELABORACION DE ADORNOS NAVIDEROS. S+
FICHA # 2208462 ELABORACION DE ADORNOS NAVIDERIOS E+
ELABORAR ADORNOS NAVIDEFIOS B+
ELABORACIGN DE ADORNOS NAVIDEROS B+
+ I 1234567 "
Pégina 1 de 11 -
« »
“ »
Ruta de Ap j

Nombre de |2 Ruta de Aprendizaje™. £| ABORAR ADORNOS NAVIDENOS CON CALIDAD

Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje |

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0.63 Powered by SENA -*- ® SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- *-a214:
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Asociar

e Sofia plus x s
S ol

&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q

M Recibidos (6625 .. G traductor espafiol i.. @ Territorium

Correo: Maria Cenil.. . ilustraciones de blu.. @ ACH Colombia ¢ SlContratistas @) CompromiSO G web whatsapp - Bu... g Inicio »

m Plus | w & MARIA CENILMA ARTEAGA ©Ayuda y soporte Bandeja detareas ~ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v -
@ Diseiio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
# Ejecucion de la Formacion - CECcnes EabiEg e
Administrar Ruta de Aprendizaje - 2630152 - ELABORACION DE ADORNOS
ministrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacién Eies .
Consuitar Ruta del Aprendiz
I ELABORAR ADORNOS NAVIDENOS CON CALIDAD g

Generar Excel de Planeacién

“
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v )
Aprendices

SEEETplRE R G Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos bdsicos (Tipo de documento, niimero
REE de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar emrores en el proceso de certificacién del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible
adelantar modificaciones sobre |a informacién basica del Aprendiz.

Evaluar Ruta de Aprendizaje

|
E
a

Ly CC 24516133 BLANGA ARACELY MORENO ARENAS En Transilo

CC 1005308647 YENIFER ANDREA SANABRIA PEFIA En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1088313263 LAURA MARITZA PULIDO ORTEGA. En Transito
e e A ©C 1097728569 ELIZABETH VILLADA TRUAILLO. En Transito
BresosiMa by GG 1115259838 VESSICAALEJANDRA VALENGIA LIZARAZO En Transito
Reconocimiento de Aprondizaios ©C 25326255 LIBIA PATRICIA MANRIQUE SILVA ="

SOFIA Plus Versién 9.0.63 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a214:

&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal.faces Q v % 0O 2
M FRecibidos (6625 -.. & traductor espafiol i.. @ Territorium B Correo: Maria Cenil.. I ilustraciones de blu.. @ ACH Colombia ¢ Sl Contratistas @) CompromiSC G web whatsapp - Bu.. 5% Inicio »
[}
m Plus | m‘ & MARIA CENILMA ARTEAGA ©Ayudaysoporte  EEBandejadetareas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v -
= Diseiio Curricular 3 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de biisqueda
& Ejecucién de la Formacion ~ = L
Administrar Ruta de Aprendizaje  ~ o+ 2630162 - ELABORACION DE ADORNOS
P! Jl Ficha de caracterizacién NAVIDENOS. ) o4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizie- ELABORAR ADORNOS NAVIDENOS CON CALIDAD 1o ¢ o
Generar Excel de Planeacion p;
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exit 1 26 i ala Ruta de je: ELABORAR ADORNOS NAVIDENOS CON

- CALIDAD. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

SOFIA Plus Version 9.0.63 Powered by SENA -*- ® SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- *-a214:
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Evaluar

!r Reporte de Inscripciones i
! I
i Cadigo Ficha 2T i
| Programa de Formaciés ELABORACION OE ADORNOS NAVIDERIDS. :
| !
i Ideatificacion Nombre Estado Aprobadd Mo Aprobad?
: CC - B5746637 ALEA MFEYA RIVAS PEREZ Matriculado o Aprobadt
i CC - 103206455 ANDRA MILEMA SILA LAMUS Matriculado Mo Aprobadt
l CC - 13830129 ARA MARIA RESTREFD LOPEZ Matriculado Mo Aprobadt
! CC - 33317464 ELANCA LILIA JIMENEZ HIRTADO Matriculado o Aprobad
! CC - 24634272 ELANCA DRFILIA COBOS CASTRO Matriculado No Aprobade
] CC - 33818968 CARMEN ROCI0 MENDOZA CORREDOR: Maticulado | Aprobado i
! CC - 1037407447 DEYADENIS GRALDO MARTINEZ Matriculado o Aprobade
! CC - 1037396833 Cl&HA CAROLIN GIL OROZCD Matriculado No Aprobady
! CC- 27119308 DORIS ESTELA TAJUMEINA ROSERD Matriculado No Aprobady
5 CC - 24811337 ENELI ALZATE LONDORD Matriculado o Aprobady
: CC- 33316628 GLORIA NANCY PEREZ GIRALDD Matriculado o Aprobady
i CC - 1005133773 JUAN SEBASTIAN PATARROY0 PESCADOR Matriculado No Aprobadt
i CC- 33816320 LUZ ADRIAN GALIND] GUTIERREZ Matriculado o Aprobadt
i CC- 24315520 LUZ ADRIANA ROMAN MONROY Maticulado | Aprobaio :
: CC - 193546370 LUZ ALEA LOPEZ TAMAYD Maticulado | Aprobado [
i CC - 4576040 LUZ MARINA, GUZMAN FERHANDEZ Matriculado Mo Aprobadt
I CC - 1037033383 LUZ MARINA Y ALENCIA GONZALEZ Matriculado o Aprobadt
I CC - 108729112 MAFLA ANGELICA MAYORGA VARGAS Maticulado | Aprobado i
! CC - 29663476 MA&FI& BERENE, ARANGD MLLAN Maticulado | Aprobado i
! CC - 24584304 MARIA EUGENIA CIFUENTES ROJAS Maticulado | Aprobado i
: CC - 458791 MAFIA ISABEL TAMAYD HERNANDEZ Maticulado | Aprobado i
! CC - 33819802 MIREY & MARTINEZ EENAYIDES Matriculado Tho Aprobade
! CC - 24585906 NORELYI CIFUENTES MONSALYE Maticulado | Aprobado I
: CC-572831ed NURY ESTELA CAND SANCHEZ Matriculado [ Aprobady
| CC - 1037395352 OLGA LUCIA CASTARD SLVA Maticulado | Aprobado :
! CC - 24676363 FIEDAD CASTILLO CARDONA Matriculado o Aprobady
i CC - 103544304 SANDRA LILIANA TIGUE PRADA Matriculado o Aprobadt
i CC - 24586891 SANORA YASMIN RODRIGUEZ CORTES Matriculado No Aprobadt
e CO IR s LETH ANDREA RENGIFORA, L. Matriculada, ). ... e Aprobads
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Reporte de Inscripciones
Cadigo Ficha 2f13346
Programa de Formacion ELABORACIONOE TAPABOCAS, GORROSY
POLANAS DE DOTACION HOSPITALARIA

dentificacion Nombre Estado .I!\pmbadn| Na Aprobade
CC- 41332377 ADIELA CARMONA ALVAREZ Matriculada Aprabado

CC- 41314636 ADRIANA FLOREZ AGLDELD Matriculada Aprabado

CC- 100530821 ALEXA CARCLING OCAMPO MARTINEZ Matriculada |Ho dprabads
CC - 24455388 CECILIA CANTOR GUERRERD Matriculada Aprabado
CC-10383M302 KELLY JOHANA RODRIGUEZ BUSTAMANTE Matriculada |Ho dprabads
CC- 1005303535 L&JR DANELA CHISARAS LONDOND Matriculada Aprabado

CC - 24606415 LEIC DéHANNA QUINTERDRICS Matriculado Na Aprabado
CC- 1038303723 LIISA MARIA ARANDA ZAPATA Matriculada Na Aprabado
CC-23303738 LUZ ADRIANA RUIZ GOMEZ Matriculada Na Aprabado
CC - 24606362 LIJZ PATRICIA OROZCOHENAD Matriculada Aprabado
CC-103831385 MARIA CAMLA GIRALDOD JMENEZ Matriculada |Ho dprabads
CC-4201833 MARIA CENELIA MARIN DCAMPO Matriculada Aprabado

CC- 40776643 MARIA CRISTINA CASTROCUELLAR Matriculada Aprabado

CC - 2661710 MARIA DEL CARMEN ARISTIZABAL FRANCD Matriculada |Ho dprabads
CC-Bo7146TY MARTHA ISABEL CALOERON SANN Matriculada Aprabado

CC- 2460343 MARTHA LILIANA PEREZ GIRALOD Matriculada Aprabado
CC-23447735 M RIAM DOLORES OBANDOD GARCIA Matriculada Aprabado
CC-B5712323 OLGA LUZ RODRIGUEZ SAMN Matriculada Aprabado

CC- 51348630 ROSALBA MENGUAN ALVAREZ Matriculada |Ho dprabads
CC - 4131644 RUBIELA GUEVARA PADILLA Matriculada Aprabado
CC - 1035303553 SANDRA Y AMILE BUSTAMANTE CUCAITA Matriculada |Ho dprabads
CC - 24604465 TERESA CANTOR GLERRERD Matriculada Aprabado

CC- 41333385 Y AMILE ALEXANORA TARAZONA TORRES Matriculada |Ma dprobada
TI- 103354611 YEFERSSONHURTADD OROZCT Matriculada Aprobado

CC - 07536405 YOLIDEISY NUREZ PEREZ Matriculada an fprabado
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Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha 2611872
o (Ao PROCESOS OE EDETDLLF; E;lll:l-ﬁ L& CONFECCION

Identificacion Nombre Estado Aprabadd Mo Aprobado
CC - 34370650 ALBAYANET ORTIZ GOMES Matriculado Aprabada

CC - 147335032 ARA OF JESLIS GARCES HERNANDES Matriculado Aprobada

CC - A5605430 ASUNCION CERGIUERA RODRIGUES Matriculado Aprobada

CC - 20635267 BARBARA VEGA VIRGLEZ Matriculado Aprobada

CC - 24583633 BLAMNCA NIDI GARZON RAMIRES Matriculado Aprabada

CC - 28643365 BLAMNCA NUBIA BAMREZ MURILLO Matriculado Aprobada

CC - 28302366 CAMILA DSPINA Matriculado Aprobada

CC - 245535386 FARIOE HERRERA RAMIBEZ Matriculado Aprobada
CC - Toaddd3 HERMAN OBRI0 AREOLEDA ROLOAN Matriculado | Mo Aprobada

CC - 1030446375 JULIANA CARDENAS NUREZ Matriculado Aprobada
CC-43415033 LIF& OEL CONSUELC HERMANDEZ AVENDARD Matriculado Aprobada

TI- 1036006571 LLIS AnIBAL ARBOLEDA SALGADD Matriculado Mo Aprobado
CC - 35204453 LUZ ADRIANA QUICEND AMOROCHD Matriculado Mo Aprobado
CC- 31434835 LUZ MR &M CAMPIND Matriculado Aprobada

CC - 24583233 LLZ STELLA DONCEL MOLINA Matriculado Aprobada
T1-1033551141 MARIA DE LO3 ANGELES ARBOLEDA SALGADD Matriculado | Mo Aprobada
CC - 24512365 MARLY VIDALES GUINTERD Matriculado Aprobada
CC-24731542 MARTHA INES GIRALOOCIRO Matriculado Aprobada

CC -1036007550 MILEDH PALECHOR GARZON Matriculado Aprobada

CC- 26647153 REBECA RAMIRES PEROOMO Matriculado Aprabada

CC - 120563063 SAMNORA JULIETH AMOROCHO REY Matriculado Mo Aprobado
CC - 24512183 SANDRA PATRICH CUNTERD Matriculado Mo Aprobado
CC - 22648357 SONIA LUZ LISUGE GRACIAND Matriculado
CC- 2917 TERESA DE JESUS GONZALEZ LONDOND Matriculado

CC-1036007743 YESICA ANDREA CLINTERD CHARNCY Matriculado Mo Aprobado
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Obligacién No. 9

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

SENA

Opciones de Busqueda

Ficha de Caracterizacién=

Ruta de Aprendizaje-

LY d 3

CC 29135785
CC 29447735
CC 31960436
CC 41939400
CC 1098306841
CC 65714674
CC 24606362
TI 1095546115
CC 18491823
CC 4401438

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

2645560 - PROCESOS DE COSTURA PARA LA

CONFECCION INDUSTRIAL

RELIZAR OPERACIONES DE CONFECCION

MARLS GLADYS
MYRIAM DOLORES
MARTHA

LUZ CARIME
LLENY PAOLA
MARTHA ISABEL
LUZ PATRICIA
VEFERSSON
UBERNEY

JOSE ARNULFO

MURILLO BETANCOURT
OBANDO GARCIA
SAMNCHEZ DUARTE
MAZZO ARIAS
MARTINEZ MUFIEZ
CALDERON SAMIM
OROZCO HEMAC
HURTADC OROZCO
PINEDA MARIN

Pagina 1de 3

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Opciones de Basqueda

Ficha de Caracterizacion=~

Ruta de Aprendizaje~

YT d 3

CC 26600590
©C 42011839
CC 24604175
C©C 1098336700
CC 24661427
CC 40776643
C©C 1113302963
CC 24485388
CGC 24604465
CC 41932377

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

2645560 - PROCESOS DE COSTURA PARA LA

CONFECCION INDUSTRIAL

RELIZAR OPERACIONES DE COMFECCION

DORIS

MARILA CEMELLA
MARLA AGENED
DAMIELS

LUZ ANDREA
MARLA CRISTINA
FANMNY

LASSO PERDOMO
MARIN OCAMPO
UTIMA GUAPAGHA
GALVEZ CAMNO
SANCHEZ SEPULVEDA
CASTRO CUELLAR
TORRES MAZO
CANTOR GUERRERO
CANTOR GUERRERO
CARMOMA ALVAREZ

« EETEETE 12 3 IETTETTE

Pagina 2 de 3

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Opciones de Basqueda

Ficha de Caracterizacion®

Ruta de Aprendizaje”

CC 4407871
CC 24340421
GG 24578375
CC 24549333
CC 41911644
CC 51546736
CC 24604873
CC 24603495
CC 10949381385

2645560 - PROCESOS DE COSTURA PARALA

CONFECCION INDUSTRIAL

RELIZAR OPERACIONES DE COMFECCION

ROSEMBERG

MARIA MAGDALENA
DORA LUCIA
BERMARDA DE JESUS
RUBIELA

JEANNETTE

LUCELLY

MARTHA LILIANA
MARIA ALEJANDRA

RESTREPO SALAZAR
WVELEZ CARDENAS
ECHEVERRY MARIN
MESA CASTANEDA
GUEVARA PADILLA
ARIAS BERDUGO
GUTIERREZ LOPEZ
PEREZ GIRALDO
HERMANDEZ MONTOYA

Y Avicrior & REEY Sicuierse > T3]
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Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. C.
Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

v" Obligacién No. 18

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion,
el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de
formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Se acatan las directrices y se cumple a cabalidad con los programas de formacién

Obligaciones Generales
v" Obligaciéon No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente contrato

Se Realizan todas las actividades indicadas en el contrato cumpliendo con todos los
requerimientos con compromiso y responsabilidad en los tiempos indicados, en ellos Correos
enviados a ebarbosa@sena.edu.co para la creacion de los grupos, etc.
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U SCH' o PLAMILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
e COMPROBANTE DE PAGO Bancolambia
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADAMIA NUMERD DE IDENTIFICACION: 41830123
MNOMBRE O RAZON SOCIAL: MARIA ZEMILMA ARTEAGA DSORIO
CIUDADYMUNICIPIO: ARMEMIA DEPARTAMENTO: QUINDID
DIRECCION: BARRID LA IRLANDA MZ. A CASA TELEFONO: T315B53
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENINEMNTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividadas raguladaras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA E WCBF (REFORMA TRIBUTARIA)Y L]

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

GTH-F-062 V09

MNUBE R PLANILL A: 7849144970 TIPO DE PLANILLA: HMNDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACIGON MES: agasts PERIODO COTIZACION MES: agosio
OTROE SUBSISTEMAS: ANO: 2032 SALLID: AR 2022
DiAS DE MORA: a
FEGHA PAGO (saaa'mmidd): 20220822 NUMERD ALUTORIZACION: 1614567638
0 LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADD
| PENSION
ADMIMISTRADORA
NIT cOoGo | NOMBRE
9003TE004 35-14  P5-14 COLPENSIONES 1 £ 240 600
SUBTOTAL: 1 § 249,600
SALUD
ADMINISTRADORA f f I
WIT COMGD NOMERE 0 1]
A00130907 | EPSD0Z  EPS00Z-SALUD TOTAL — N | 1 5 185,000
SUBTOTAL: 1 £ 195,000
| RIESGOS PROFESIONALES
ADMIMISTRADORA
NIT CODIGO MWOMBRE
HE0011153 14-23  14-23-POSITIVA COMPARLA DE SEGUROS 5.4 1 5 8.200
SUBTOTAL: 1 £ B.200
|
TOTAL PAGADO: % 452.800
2022/08/22 4:05 PM USUARIO: SOI - CC41920123 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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