Floridablanca, Marzo 28 de 2019

RRCENR R =

Doctor, o

Juan Manuel Castillo Calderén ATy 2014 = O\ ~ (AN 24
Subdirector del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Kildmetro 6 Autopista Floridablanca # 50-33 Floridablanca- Santander

Asunto: Cesion de mutua acuerdo de contrato N° CO1.PCCNTR. 789471 del 4 de febrero del 2019,
A la sefiora Luz Neida Osma Rueda ¢.c 60411578 de Cucuta norte Santander.

Apreciado doctor Juna Manuel, debido a que participe de la convocatoria 436 la cual gane por
mérito, se notifica mi nombramiento como Instructor en la Opec 58509, seglin comunicado N°
Radicado 2-2019-000905 de 05-02-2019, el cual acepte y me comunicaron de la posesién el 2 de
~abril.

Con base al asunto solicito respetuosamente se tenga cuenta la hoja de vida de la sefiora Luz
Neida Osma Rueda c.c 60411578 de Clcuta norte Santander, en aras de efectuar una cesién de
contrato N° CO1.PCCNTR. 789471 del 4 de febrero del 2019, a partir del 31 de marzo del 2019. Lo
anterior en consideracién que la sefiora Luz Neida Osma cumple con los requisitos requeridos y
cuenta con la capacidad de darle continuidad a lo requerido por la entidad para cumplir con el
Objeto del contrato en Cesién.

Agradezco su colaboracién

Cordialmente,

ra Ganrkoe, MF=

aura Gamboa Motta

c.c 49698421 de Codazzi Cesar
email: lgamboal2 @misena.edu.co - lauragamboa05 @hotmail.com
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T i CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA REGIONAL _ SANTANDER

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: LAURA GAMBOA MOT?A IDENTIFICACION

C.C. No 49698421

'DIRECCIéN U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:  Kilometro 6, Via Floridablanca N° 50-33

UMERO Y FECHA DE CONTRATO:

N° CO1.PCCNTR. 789471 del 2019

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO
ACUERDO

CESION X

LIQUIDACION ANTICIPADA POR
MUTUO ACUERDO

TERMINACION
UNILATERAL|

DEPENDENCIA SENA

Marcar
conx

RESPousAﬁﬁ\

NOMBRES

v}*f”ﬁ?*'“{‘\ﬂ“\s"lRMA
\ 4

GESTION DE TIC 1

LUBING OSWALDO CONTRERAS SANDOVAL

4

ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS

MATILDE VALLEJO GOMEZ

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacién)y
SECRETARIA GENERAL

SUPERVISOR

A-A

n1r

ALMAGCEN E INVENTARIOS T

DIANA MARCELA BECERRA CEDIEL

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion
de edificio; Contratacion)

JHON FREDY SARMIENTO CALDERON

M

CONTABILIDAD N/A NO APLICA /
TESORERIA N/A NO APLICA
COORDINACION DE:
AREA/GRUPO! ACADEMICA N/A NO APLICA
BIBLIOTECA X JOSE HERNAN SIERRA SANCHEZ
OTRO N/A NO APLICA
OTRO N/A NO APLICA
SUPERVISOR DE CONTRATQ X

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

AZada ?qhvéda

Firma del Cbniratista
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CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO. N° CO1.PCCNTR. 789471

NONMBRE DEL CONTRATISTA: Laura Gamboa Motta

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 49698421

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales como instructor para orientar formacion
titulada en el &rea OPERARIO DE CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR, En el centro
Industrial del Disefio y la Manufactura, para la vigencia 2019

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

v

Cumplir el objeto del contrato descrito en la clausula primera del mismo, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia en su desarrollo, para que
haya una excelente calidad de la formacion técnica que imparta en el area para la cual se ha
contratado en los horarios y lugares que el SENA le indique.

Desarrollar personalmente la totalidad de las acciones de formacién contratadas de acuerdo con
la programacién acordada con el SENA y en el ambiente e formacién asignado

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de la formacién
profesional Integral

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacién, el espiritu investigativo, la
creatividad y la autoevaluacién en los aprendices para su mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes
(Metodologia del Aprendizaje por Proyectos).

Participar en Actividades de planeacién y desarrolio curricular en equipos de trabajo en el
desarrollo de innovaciones pedagodgicas y del area especifica en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacion en concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible
Participar en procesos de promocion de los programas de formacion profesional integral,
servicios y actividades de divulgacién tecnoldgica, programados por el centro de formacion.
Coadyuvar en el proceso de ingreso de induccién a los aprendices.

Documentar los procesos de formaciéon que orienta en ia plataforma LMS, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor, material de apoyo bibliografico, guias
de aprendizaje, talleres aplicados, etc.)

Mostrar dominio tecnoldgico en el area especifica de la formacién

Prestar los productos definidos en el proyecto formativo en cada fase del mismo.

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por los aprendices a quienes
imparte formacion profesional.

Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor
pedagdgica y responder por ellos ante el centro.

1 ' GTH-F-073 V.02




@
SENA

‘ A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

v Incorporar tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestion, al disefio técnico pedagdgico de
las diferentes acciones de formacién profesional en su especialidad.

v" Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de los tres (3) dias hébiles de cada mes,
todas las actividades que de acuerdo a los procesos son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas y asociacion de aprendices, registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién.

v' El coordinador Académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la
programaciéon y seguimiento de la formacién proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje.

v" Atender la formacién titulada y apoyar la formaciéon complementaria, segin lineamientos dados
por la Coordinaciéon Académica.

v' Afiliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales en calidad del trabajador independiente.

v

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura (CIDM) de Floridablanca.
PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses y quince (15) dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 4 de febrero del 2019

PRORROGAS: El plazo del contrato no se prorrogé

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: 31 marzo del 2019

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2019

VALOR DEL CONTRATO: El valor inicial del contrato corresponde a TREINTA'YY OCHO MILLONES
SEIS CIENTOS TREIENTA Y SIETE MIL DOCIENTOS SETENTA ($ 38.637.270)

SUPERVISOR: LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CUIDADANIA No. 91.476.227

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

2 GTH-F-073 V.02
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A’ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Valor total del contrato $38.637.270
Valor Ejecutado $6.746.190
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0

Saldo a liberar $31.891.080

No se realizaron suspensiones y ampliaciones.

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

e Febrero
Fichas 1752463- 1752461- 1798194
Se realiz6 proceso de ensamble en actividad de un short, se realiz6 actividad en proceso
de pijama blusa y short. Se orienté formacién en la actividad de blusa de tiras con sesgo
en plana. Se orient6 formacién en la actividad de blusa tejido plana elaborada en collarin
Se orienté proceso de dechado de bolsillos
e Marzo
Fichas 1798194
Se orienté formacién en proceso de proyecto productivo Sena, produccion de centro,
utilizando proceso lean manufacturing, actividad realizada polos
e Ficha 1808094
Se orient6 formacioén en el proceso de ejercicios basicos y se reutilizaron en la
elaboracién de cartucheras.
Se realiz6 proceso de dobladillos
Se realizé la actividad de consulta y elaboracién de fichas técnicas
Se realizé la actividad de dechado de bolsillos
Se realizo la actividad de consulta de textiles y sus usos en el sector confecciones
Se realiz6 ejercicios de martingalas
Se realiz6 actividad en proceso de martingalas
Se realizé induccién y reconocimiento de maquina sobrehiladora
Se realiz6 actividad en el proceso de ribetes.

3 GTH-F-073 V.02
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;A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS:

SANCIONES: SI__ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO___ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

%V\Fa éQW}Jé& ‘J\UH'?“’\

LAURA GAMBOA MOTTA
Contratista
C.C. No. 49698421 de Codazzi (Cesar)

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA
COORDINADOR ACADEMICO
SUPERVISOR DE CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 789471

4 GTH-F-073 V.02
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

{dentificacién dv Razon Sociat Clase Aportatite Sucursal Principal Direccion fudad-Depai Teléfc Ex l(:BFSENAe
CC 49698421 GAMBOA MOTTA LAURA INDEPENDIENTE PRINCIPAL €l 201 b 19-24 FLORIDABLANCA-SANTANDER 6399957 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Plandita Planilla Limite Pago _ Banco Dias Mora Vator
2019-03 2019-03 430567467 8490720814, 1 2019/04/04 2019704/01 | BANCOLOMBIA 0 $455,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES - s
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES -
No. | identificacion Nombres Codigo }Dias 1BC Aporte Codigo |Dias “1BC Aporte Codigo |Dias} . IBC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte 1BC ' "Apﬁné
PR 73 P GANBOA LAURA - 23201 - | 30 $1,871,200] $235,400| - EPSO46] 30 7 §1,471,200 $183,900 [ 50 so}  1e23 30 1,471,200 535,900 50 50
Total Aﬁﬁados( 1) $1,471,200 $235,400 $1,471,200 $183,9001 $0 s0 $1,471,200 $35,900 so ; 50
RESUMEN DE PAGO ~ , e e ,
RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO ~ INTERESES MORA™ ~ SALDOS E VALOR'A PAGAR
BRI : : : T 3 Sk INCAPACIDADES *~ : :
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) $235,400 ' ‘ 0 $235,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 R $235,400 $0 S0 $235,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) : 1 $35,900 $6 S0 $35,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 -6 1 $35,900 $0 $0 -$35,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1} 1 $183,900 50 S0 183,900

SALUD MIA-EPS -

$183,900
1. .0 $455,200

900,914,254

Pagina 1 de 1

$183,900

2019/04/01 12:00 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

identificacibn | dv ) Razon Social T Glase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Dep . Teléf do SENA e
: : : : ) : S CBF

ccave9sazt o GMBOAMITAWRA ST TNDEPENDIENTE - o lemnceal t70Tbn 1524 FLORIDABLANCA-SANTANDER 16399957 Mo
LA LIQUIDACION . - L 3 Gl B '

L T Chaet o4 Tipe o Fechat X TR : Pago

, Con b Rantta T planitia o e ] pago o bt Banco Bias Mora Valor .

100000113 T |BansagTSes. N L UROVMO] T 2619703107 BANCO BOGOTA . . - - ’ g i : $150,300}

el ely] N / AFRIADOS T SALDOS € VALOR A PAGAR
- ) INCAPACIDADES C
S L P
L L800,209,739 6 ‘<.

© 860,011,153 6

.

EPSO46 . - 900314254 1.

PaginaZzde2 : 2019/03/19 11:25 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Clase Aportante” " Sucursal Principat - Direcci Chisdack-Depi Teléfono | Exonerado SENA e
; : 1c8F

C 49698424 5 N
DATOS GENERALES DE LA LIQU

" { INDEPENDIENTE “- . APRINCIPAL <k 200 19-24 FLORIDABLANCA-SANTANDER 399957 No

Pl Planiilal - b timie - b0 pago o L Bango Dias Mora " Valor :
e iy - 2019703106 - 2I9IDT31 | BANCOLOMBIA™ " - - . 0 - 240,500 -

SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

$0 :
50 $132:500
s o sa00
80,011,453 6 B N e sAe00
S s - . 5103-,;.00 e
900,914,254 - 1 $o 3,600

50
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2019703719 11:24 PM
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2019/03/21 04:00 PM






