FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

Cta.CobroN. 002

ESCUELATALLERCARTAGENADEINDIAS
Nit.800.169.265-3

DEBEA:

EDWIN GARCIA ROCHA

LASUMA..... RS $3.700.000*

Concepto de cobro de Los honorarios desde 01/09/2022 hasta 30/09/2022 de
acuerdo con lo establecido en la clausula Quinta del contrato de prestacion de
servicios y N° 100F- 2022 correspondiente del mes de Septiembre del 2022,
suscrito entre la ETCAR y EDWIN GARCIA ROCHA

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ CORRIENTE
($3.700.000%)

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros No.24054957837 del Banco Caja social

Atentamente.

f% =

EDWIN GARCIA ROCHA
CC: 9.239.407 de Santa rosa (bolivar)



"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller CERTIFICADO DE SUPERVISION
Cartagena de Indias
CONTRATISTA EDWIN GARCIA ROCHA
FECHA DEL CONTRATO 01 DE AGOSTO DEL 2022
N° DEL GOHTBATO 100F-2022
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Prestacion de servicios profesionales como MAESTRO DE

OBJETO DEL CONTRATO PINTURA para el proyecto de formacién académica técnica de la

escuela taller Cartagena de indias para el periodo 2022

DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS

VALORDEL CONTRATO M/CTE. ($18.500.000,00)
PLAZO 5 MESES
NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA NATURAL
FECHA DE
POLIZAS DEL CONTRATO NA APROBACION NA
FECHA DE INICIO 01 DE AGOSTO DEL 2022
MES A PAGAR DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 176 28/07/2022 $ 182.050.000.00
REGISTRO 192 01/08/2022 $ 18.500.000.00

Con fundamento en el informe de gestion presentado por el CONTRATISTA, el suscrito RAFAEL CUESTA CASTRO, Supervisor del Contrato No.
100F -2022. Con previo visto bueno del DIRECTOR DE LA ESCUELA TALLER, RAFAEL CUESTA CASTRO

CER |

Que, EDWIN GARCIA ROCHA identificada con C.C. 9.239.407 de Cartagena cumpli¢ a satisfaccion con las obligaciones confraidas en el Contrato
de Prestacion de Servicio No. 100F- 2022 complementado con la siguiente informacion.

Sistema General en Seguridad Social: Se aportd la constancia que el contratista acredito los requisitos previstos en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007
asi:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia. (AGOSTO)

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro de un Segundo pago, correspondiente a la suma de TRES
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ CORRIENTE ($3.700.000.00).

N
\

YL ((( 6, WA

SUPERVISOR DEL CONTRATO / SUPERVISOR|TECNICO
Escuela Taller Cartagena de Indias Escuela Taller Cartagena de indias

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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-- INFORME DE ACTIVIDADES

N.°2de 5
Girincers & CONTRATO DE PRESTACION DE
g nawas PERIODO DEL INFORME
SERVICIOS PROF S O LES NFORT- | Desde (01/09/2022) Hasta (30/09/2022 )

Contratista: EDWIN GARCIA ROCHA

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como maestro de pintura para el proyecto de formacion académica técnica de la escuela taller Cartagena
de indias para el periodo 2022

Valor Contrato: dieciocho millones quinientos mil pesos ($ 18.500.000.00)

No Contrato Plazo: Fecha de Iniciacion Fecha de Terminacién Porcentaje de ejecucion
100F-2022 5 meses (01/08/2022) (30/12/2022) 40 %

Dependencia: FORMACION

Supervisor: RAFAEL CUESTA

Periodo del Informe: 01 al 30 de septiembre del 2022

En desarrollo de las actividades del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencion:

1. Dictar clases teéricas y Se realiza esta actividad de dictar las clases

tedricas y realizar el proceso de practicas

Ver anexo 1,2




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES
N.°2de5
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100F-2022

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/09/2022) Hasta (30/09/2022 )

vin:ommmoua el oficio ma pintura

_ iy

académica de formacion general
asignada por el director académico

académica de formacioén general asignadas
por el director académico

con los aprendices del taller

2. Enseiiar las técnicas propias del Se enseiian las actividades y técnicas 100% Ver anexos
oficio de pintura a los aprendices propias del oficio de pintura
de su taller

3. Entregar al director académico la Se entregan al director académico las 100% \Ver anexos
informacién de las actividades a actividades que se realizaran durante el
realizar antes de iniciar cada curso | Proceso de formacion diaria de los
o programa de formacién aprendices

4. Recibir los equipos, herramientas e | Se recién los equipos, herramientas e 100% Ver anexos
insumos requeridos para la obra .:m.._aom para la realizacion diaria de las
y/o actividades y dar buen uso de actividades programadas
estosmismos

5. Participar en las actividades Se participan en todas las actividades de 100% Ver anexos
indicadas para el mejoramiento del | Mejoramientos para el proceso de formacion

6. Cumplir con la programacion Se cumple con toda la programacion 100% \er anexos




INFORME DE ACTIVIDADES —_
N.°2de5
Cartagena de indi CONTRATO DE PRESTACION DE
e Indias PERIODO DEL INFORME
SRS PR oy > ' TORT" | Desde (01/08/2022) Hasta (30/09/2022 )

y .mboo:.mq las mﬁiﬁﬂo,m de
practicas con los aprendices

7. Dictar inducciones y presentar Se dict6 las inducciones a los grupos de 100% Ver anexos
acompafiamientos a los aprendices | aprendices asignados
en su proceso de formacion

8. Realizar evaluaciones a los Se realizan evaluaciones a los aprendices de 100% Ver anexos
aprendices cada actividad que se realiza
9. Mantener el control disciplinario al Se mantiene el control disciplinario de los 100% Ver anexos

interior del grupo asignado y seguir | aprendices dentro de las instalaciones de la
el procedimiento establecido ante ETCAR
cualquier evento

10. Controlar y reportar asistencia de | Se controla y se reportan las asistencias de 100% Ver anexos
los aprendices a cada actividad los aprendices diariamente

11. Cumplirconloslogrosyobjetivosasignado | Se cumplen con todos los logros y objetivos 100% Ver anexos
sporelcoordinadoracadémicoorientadoa | @signados por el coordinador académico

lagestiondelaETCAR




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES
N.°2de5
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100F-2022

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/09/2022) Hasta (30/09/2022 )

: ..:EB_S lunamentealosaprendice
slacalificacionobtenidaen
elprocesode Formacion

_
Se informa oportunamente a los aprendices

de como se les califica durante el proceso de
formacién

13. EntregaralCoordinadoracadémicoel Se entrega al coordinador académico el 100%
informedecalificacionesde informe de calificaciones durante el plazo
aprendicesenunplazoméximod | acordado.
e(3)diasdespuésdeterminado
cadaperiodo.
14. Participarenloscomitésdeevaluacionyse | Se participan en los comités de valuaciones 100%
guimientosordinariosyextraordinariosq | Programados por el coordinador académico
ue
seprogramenparalosaprendicesyregistr
arel seguimiento realizado al proceso
deformacion.
Se ejercen las actividades con estricta 100%
observacion del reglamento del aprendiz
16.  Participarenlosprocesosdeactualizaci | Se participan en el proceso de actualizacion
6n orientad aalmejoramientodela orientada al proceso de formacion
formaciondelmaestroindicadosporlaEtcar
17.  Presentamensualmenteuninform | Se prestan mensualmente los informes 100%

edetalladodecadaunadelasactividadesad

detallados de las actividades realizadas




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES
N.°2de5
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CONTRATO DE PRESTACION
100F-2022

DE

SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/09/2022) Hasta (30/09/2022 )

elantadasensuslaboresdeformacion.

18.  Programar las actividades de Se programan las actividades de ensefianza y 100%
ensefianza y aprendizaje de acuerdo aprendizajes de acuerdo con la programacion
conlaprogramaciénquelecorresponda al correspondiente al calendario institucional
calendarioinstitucional

19.  Darunmanejoconfidencialalainformaci | Se mantiene confidencialidad de la 100%

onrecibida

informaci6n recibida




INFORME mm ACTIVIDADES Pagina 6 de 6
N.°2de5
Escuela Taller
Cartagena de Indias CONTRATO DE PRESTACION DE PERIODO DEL INFORME
SERVICIOS vﬂwﬂmmmp“oouznz.mm N°FORT- | pesde (01/09/2022) Hasta (30/09/2022 )

PENSION 08/2022 30/09/2022 $236.800" Aportes en linea

SALUD 08/2022 30/09/2022 $185.000* Aportes en linea

NOTA: ANEXAR COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA UNICA Y PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES (DETALLADA) PARA PENSION,

SALUD Y ARP.

Ciudad y fecha: Cartagena de Indias, 30 de septiembre del 2022. /\HW

i

CONTRATISTA
N.°CC: 9.239.407 de santa rosa bolivar




Escuela Taller

Cartagena de Indias

VERSION : 01

INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA 26/07/2022
Y CONSULTORA
GA -FR-003 PAGINA 1 DE 1




Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacien | dv Razon Sectal Clase coal Direceion Chudad opuriamerte | Tekdtono | Excmerade SENA «
CL I GARCTA ROCHA TOWH INCEPENDIENTT T ETaPA 1 4T & LOTT 9 AT MV B YR 5555555 e
DATCS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perioda Clave. Ties Foca Pur
Pesiin | Salud Paeu [ maniia Planills Umie | Page Bancs | Dlasiers | Vaor
N N | serwanissy | e | 2031779 30 | RANCO CAJA SOUIAL 1 | 40 A
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO | PENSION SALUD | CCF | RIESGOS 1 PARAFISCALES

se | mamtiticaciin | sembees | Couige me doorre | codgn [ aporte | cadge e iprte Codigs " [ soorte
Camtro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afilades) §1,480,000 $10a,000 §1,480,000 408,000 10 1] 1 [t ] ™
Ot CARTAGENA Dot SOLIVAR ( | Ao 1,480,000 5134, 000 51,400,000 $183,000 0 58 o o 0] 0
1 [ﬂ-|-=-' P-n-—- [l—-' [- e Finmes| onos] = - ot — . o a . - | » - ™
Total  Afiliados( 1) 31,440,000 134,000 31,480,000 183,000 0 8 1 [ ] »

Pagina 1 de 2
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. aportes Resumen General de Pago

enlinea

[DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Ydmrrti Mcncion v Razon Social Clase Aportante Securial Prinopal Dirwerion Cudad-Departamenta Telefono | Evonerado SENA »
car

£C v ARCIA ROCHA EDWIN WOEPEDENTE P FTAMA T I LOTE 29 | CAMTAGENA-BOLIVAR s "

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDAION

Fertode Clave Tps Fecha Fage
| pemin | e Page. | Prassila Panita [T Page Baircn | s mers | Valar
[na e [wonee [semvenisn ] wnen e | 1012109/28 | RANCO CAJA SOTIAL I n| tan. e

CODIGO \ AFILIADDS VALDR LIQUIDAD

AFP [ADMINISTIADORAS: 1) 1 $2 800 54,100 0 §242, 900
PORVENIR 1030 wo.n4e & ' $234,800 6,100 0 242,900
[EPS (ADMINIS TRADORAS: 1) 1 §185,000 54,800 $0 $109,500
SALUD TOTAL EPS00Y 00,730,907 & 1 §185,000 §4,800 $0 5189,900

2022/09/30 09:08 AM
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