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Cuenta de cobro 8-2022 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE 
E.S.E. 

Pía. 900.959.051-7 

DEBE A: 
DIANA MARCELA PARADA GALINDO 

C.0 	1.033.720.022 de la ciudad de BOGOTÁ D.0 

LA SUMA DE: 

UN MILLON OCHOCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS PESOS S 
M/CTE 

1.812.800 

Por concepto de: 

Honorarios por prestación de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1257 2022 correspondiente al mes de SEPTIEMBRE 
de 2022 

OBJETO 

Cordialmente, 

PRESTAR SERVICIOS COMO BACHILLER DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN 
LA DIRECCION FINANCIERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S E 

mal( cuuctGlj,. 
DIANA MARCELA PARADA GALINDO 
C C 1033720022 
Teléfono 	3008627373 
Direccion 	CRA.3 # 31-35 SUR 
No Cuenta 570006270479220 AHORROS BANCO DAVIV1ENDA 
Fecha: 30/09/2022 
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