NECESIDAD DE ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS HOSPITAL
GABS-ADQ-FO-03, Versién 1 UNIVERSITARIO

GESTION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE SANTANDER
EFPRESA SOCIAL DEL ESTADG

g

Unidad Gestora: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,

Fecha: oD 19 MM 09 AA 2022 | REQ 676 19/09/2022

La E.S.E Hospita! Universitario de Santander, es una Institucion Publica de orden Departamental, prestadora
de servicios de salud de mediana y alta complejidad, dedicada a contribuir al mejoramiente de la calidad de
vida de la comunidad del nororiente colombiano.

Descripcion Sus propésitos estén otientados a contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad del

Necesidad Nororiente Colombianc, mediante el trabajo de un equipo humano calificado, con apoyo tecnolégico, a través
de un proceso administrativo fransparente.

La ESE HUS requiere la adquisicion de equipos de computo, impresoras y scanner con el fin optimizar los
proceso y procedimientos administrativos propios de cada area en procura de ofrecer servicios con un
componente de calidad y cubrlr la necesidad segun la capacidad instalada de la institucion.

El hospital cuenta con una capacidad en equipos de cémpute impresoras y scanner que estan ubicados en
las diferentes &reas de hospitalizacion y administrativa, que no son suficientes para dar cubrimiento a las
necesidades de las reas. En este sentide la Subgerencia Administrativa y Financlera presenta este

requerimiento para la compra en equipos de computo impresoras y scanner para safisfacer las necesidades
de cada érea en las siguientes cantidades:

. .x PRODUCTO CANTIDAD
Justificacion TERESORA : 3
EQUIPQ DE COMPUTO 4
SCANNER 3
IMPRESQORA DE ETIQUETAS i
IMPRESORA {COLOR) 2

En conclusion y con el fin de dar cumplimiento al objeto social de la ESE HUS y garantizar la efectiva gestién
del servicio tanto administrativo como asistencial, se hace necesario la contratacién de los equipos
fecnologicos para la ESE HUS.

OBJETO COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON
NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER,

Los equipos a adquirir deben cumplir las siguientes Equipo de computo especificaciones:

IMPRESORA:;
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIPO Impresora laser grupo de Trabajo en negro normal
L. CICLO DE TRABAJO (MENSUAL) | hasta 80 000 péginas
Des.crtpcton VELOCIDAD PROCESADOR 1200mhz
Especificaciones | [MCNITOR pantalla led
Técnicas CONEXIONES ushb , red ethernet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manual
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuider autorizado
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EQUIPO DE COMPUTO:
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 4
TIPQ COMPUTADQR DE ESCRITORIOQ
SISTEMA QPERATIVC | Windows 10 Profesional
PROCESADOR Ryzen 5- 38000 {2.1ghz up to 3.7ghz)4 nucleos,8 subprocesos
VIDEO AMD Radeon Vega Graphics
MEMORIA Memoria RAM BGB DDR4 ( 2X4GB 2666mhz
DISCO 512GB M.2 2280 PCle NVMe SSD
RED Ethemet Gigabit,
FANTALLA Pantalia 23.8" FHD {1920x1080)
GARANTIA 1 Afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
SCANNER
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 3
TIFO scanner documnental alfo volumen
CICLO DE TRABAJQ | 3000 paginas
ALIMENTACION cama plana y ADF
escaner Sensor CCD de 4 lineas (RGB y negro) La correccidn del fomo del libro elimina la
CARACTERISTICAS | distorsion al escansar materiales encuademados Escanea hasta 40 ppm {1 cara) y 80 ipm
(2 caras) Alimentador automético de documentes a doble cara integrado de 100 hojas
GARANTIA 1 afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricanie
IMPRESORA DE ETIQUETAS
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 4 '
TIPO: Transferenciz térmica
uso Impresora de cddigo de barras
ESTILO Blanco y Negro
TIPO DE iNTERFAZ: usb
gﬁfé? O MAXIMO DE Ancho méxime 110 mm
VELCCIDAD DE
IMPRESION EN NEGRO | IPS (102 mms)
VELOCIDAD DE
IMPRESION EN coLor. | VA
MAX. RESOLUCION: 203 ppp
ANCHO DE IMPRESION: 108 mm (4,25%)
LONGITUD DE IMPRESION: | min. 0,16" (4 mm}; Max_68" (1727 mm)
RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/mm)
PROCESADOR CPU RISC de 32 bits
MEMORIA: Flash: 8 MB Flash (4 MB para aimacenamiento de usyario), SDRAM: 16 MB
CINTA: Langitud: 300 m, Ancha: 30 mm - 110 mm, Diametro mé&ximo del ndeleo: 17 [25.4 mm)
PANEL DE CONTROL dos LED de estado bicolor: Listo, tecla de confrol de estado: ALIMENTACION
CERTIFICACION FCC, ce, RoHS
GARANTIA 1 Aflg, Garantia 12 meses Con linea de Sovorte de Fabricante
IMPRESORA (COLOR)
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIFC

Imprescra Color, Hasta 11 PPM (Negro) / Hasta 5 PPM (Color),
CICLO DE TRABAJO (MENSUAL) | Mensual A hasta 1000 Paginas

CONEXIONES Hi-Speed USB 2.0/ 1* WiFi 802.11bfg/n / 1*
GARANTTA 1 afic e
SOPORTE el prepenente debe ser distribuider autorizado

TiPQ DE ESCANEQ Cama plana A4, ADF Oficio
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El CONTRATISTA asume todo el proceso de garantia de los equipos que seran instalados en la ESE HUS, en
caso de algln incidente presentado en los equipos instalados en la institucion por el contratista, El contratista
debera reemplazar en un tiempo no superior a 12 horas siguientes a la solicitud dei incidente.

EL CONTRATISTA debera garantizar la entrega de manera oportuna, instalacion, configuracion de los equipos
instalados en las instalaciones de ia ESE HUS.

EL CONTRATISTA debera garantizar que ¢l personal ufilizade para la efecucion del contrato respetard vy
acatard las normas internas de la institucion y deberd de estar identificado (cametizado) dentro de las
instalaciones de Ia ESE HUS.

EL. CONTRATISTA se hace responsable por la legitimidad de marca y/o patentes relacionadas con los
componentes fisicos y logicos de los equipos ofrecidos

g;? c;icﬁg::s » EI CONTRATISTA sera responsable por toda reclamacion que pueda presentarse por concepto de violacian
g a las patentes, licenclas o manifiestos de importacion, de la calidad de materiales, efc. Y serén por su cuenta
todos los gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.
EL CONTRATISTA debera capacitar al personal de la ESE HUS, en ¢ manejo de las nuevas tecnologias
adquiridas antes de su uso
EL CONTRATISTA: deberd cerfificar el soporte téenico el soperte técnico ofrecido, entendido este como ia
disponibilidad de la persona idonea en el maneio de los equipos, para la instalacion y configuracion de los
equipos de computo, impresora y scanner,
EL CONTRATISTA debera certificar que todos los equipos ofertados son nuevos y por ningin motivo se
podran ofertar equipos remanufacturados, repotenciados ¢ de segunda.
EL CONTRATISTA se responsabilizara por todos fos gastos de transporte, seguros nacionales y gastos de
importacion si fuese necesario
DGS {2) MESES A PARTIR DE LA | Lugar de . . .
Plazo ; .. | En las instalaciones de la ESE-HUS ubicadas en la
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Ejecucion Carrera 33 # 28 —126 de Ia cludad de Bugaramanga.
TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE ML TRES PESOS $_39.537.003, |
distribuidos de la siguiente manera:
Valor Sugerido | |IMPRESORA 2 $  1036975|$ 107.025|%  1.238000]$%
| |EQUAPO DE COMPUTO 4 $§ . 30204121¢ 575588 % 2605000 |$  14.420.000
ESCANER 3 B3 5.456.303 | $ 1.036.608 | $ 6.453,001 | §  19.479.003
IMPRESORA DE ETIQUETA 1 $ 798.319 | $ 151681 |§ 950,000 | $ 950.000
| [sMPRESORA €COLOR 2 5 93277315 177227 [$ 1130000 (3% 2220000
TOTAL| §  39.537.003

FProyect6: Edinson Calderon Castellanos - Frafeslonal Fs,

pecializade + Gestion Integral
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MUDFIAL
UNIVERSITARIO I
DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTRDO

GESTION DE FINANCIERA
FECHA
DIRIGIDO A: PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE PRESUPUESTO
VALOR: TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
' SIETE MIL TRES PESOS § 39.537.003
COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y
OBJETO: SCANNER  NECESARIOS PARA  CUMPLIR  CON
' NECESIDADES \REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARICO DE SANTANDER.
(\.
SOLICITANTE:
JUAN LANO VILLAMIZAR
S : iistrativo v Financiero
UNIDAD GESTORA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
VIGENCIA: 2022

FIRMA DEL. ORDENADOR DEL GASTO:

EDGAR JULIAN NINO CARRILLO™
ESE HUS

ESE HUS

——

Proyecté: Edinson Calderon Castellanos

Profesional Especializado -
Gestion Integral




Fecha Actual - lunes, 19 septiembre 2022 01:49 p, m.

UMIVERSTANIO Cadligo:
BL2ATAIRER Pagina 1/1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
N° 1073

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos la entidad, para la vigencia 2022 existe disponibilidad en el (los) siguiente
(s) rubro{s) presupuestal{es)

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
2.1.2.01.01.004.01.01.02.01 . COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO 12.761.471,00
ADMINISTATIVO '
Saldo Rubro: 13.008.471,00
2.1.2.01.01.004.01.01.02.02 COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO 26.775.532,00
— . OPERATIVO
Saldo Rubro: 27.442.784,00

Valor Total del Certificado: 39.537.003,00

OBJETO CDP : COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO , IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON
NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIC DE SANTANDER.

Por un plazg hasta 31/12/2022
Expedido en Bucaramanga a 19/09/2022

: il

Dra. OFELMINA'DELGA MANRIQUE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PRESUPUESTO

Nombre reporte : PSRPGDisponibilidad Usuaro: M/~

LICENCIADO A: [E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIOQ DE SANTANDER] NIT [900006037-4}
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Por una atencién en salud

humanizada, segura y sostenible

EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva N°034 de noviembre 19 de 2021, por medio
del cual se fija el Plan Anual de Compras de la Empresa Social del Estado Hospital

Universitario de Santander, para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enero al
31 de diciembre del 2022.

Que, en el Acuerdo antes mencionado, en el Articulo dos reza asi: "Que la Unidad
Funcional de Recursos Fisicos, Oficinas Asesoras y Subgerencias, adelantaron la
revision analisis y proyeccién de los Gastos de personal, Gastos Generales,
Transferencias y Gastos de Operacién Comercial y prestacién de servicios”.

Por lo antes expuesto, en el Plan de Compras 2022 en Gastos de Funcionamiento
quedd establecido el Rubro N° 2.1.2.01.01.004.01.01.02.02 denominado COMPRA DE
MUEBLES Y EQUIPO OPERATIVO y en atencidon a que se tiene disponibilidad
presupuestal, se expide CDP No.1073 del 19 de septiembre del 2022 por parte del
Profesional Universitario de Presupuesto, cuyo objeto es: COMPRA DE EQUIPOS DE
COMPUTO , IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON

NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER.

Se firma en Bucaramanga a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre de 2022.

DR. JUAN CARLGS SUPELANO VILLAMIZAR

A
Proyecto: Jorge Ma ﬁfﬂ aimes

Prefesionat Universita - CoRtratista

www, hus. gov.eo SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
Haspital L§niversigric§i2e Sanczagnds-zIrBNFI 9000060374 Calle 31 Nem 31 — SOBucardmangor
Venanillz Unica: Cra, 32 No 29 - )

Servicio de Informacion y Atencién al Usuario: siau@hus.govco PBX: (7} 6346110 EXT. 393

e—malls subadministrotive@lhuisgovco
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EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERC DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva N°034 de noviembre 19 de 2021, por medio
del cual se fija el Plan Anual de Compras de la Empresa Social del Estado Hospital

Universitario de Santander, para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enere al
31 de diciembre del 2022.

Que, en el Acuerdo antes mencionado, en el Articulo dos reza asi: “Que fa Unidad
Funcional de Recursos Fisicos, Oficinas Asesoras y Subgerencias, adelantaron la
revision andlisis y proyeccion de los Gastos de personal, Gastos Generales,
Transferencias y Gastos de Operacidn Comercial y prestacion de servicios™.

Por lo antes expuesto, en el Plan de Compras 2022 en Gastos de Funcionamiento
quedd establecido el Rubro N° 2.1.2.01.01.004.01.01.02.01 denominado COMPRA DE
MUEBLES Y EQUIPO ADMINISTATIVO y en atencién a que se tiene disponibilidad
presupuestal, se expide CDP No.1073 del 19 de septiembre del 2022 por parte del
Profesional Universitario de Presupuesto, cuyo objeto es: COMPRA DE EQUIPOS DE
COMPUTO , IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON

NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER.

Se firma en Bucaramanga a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre de 2022.

PR, JUAN CARLDS SUPELANO VILLAMIZAR
Subgerente Administrativo y Financiero

/)
Proyecto; Jorge Ma 'imes

Profesional Universitaryranpira

www hus L?w.co SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA,

Hospital Tniversicaric de Sana@u‘;cleris NIT. 9000060374 Calle 3L New 31 —~ SOBucaramango:
Ventanilla Unica: Cra. 32 Ne 29 - | .
Servicio de informacién y Atencién al Usuario: siau@hus.gov.co PBX: (7) 6346110 EXT. 393

2—mails subadminigfroto @i gonee
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ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR
CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

REQUERIMIENTO
N° 676 DE 2022

Bucaramanga, septiembre 22 de 2022
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INTRODUCCION

La E.S.E Hospital Universitario de Santander, es una Insfitucién Publica de orden Departamental,
prestadora de servicios de salud de mediana y alta complejidad, dedicada a contribuir al mejoramiento de
la calidad de vida de la comunidad del nororiente colombiano.

Sus propdsitos estan orientados a confribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad del Nororiente
Colombiano, mediante el trabajo de un equipo humano calificado, con apoyo tecnolégico, a fravés de un proceso
administrativo transparente.

La ESE HUS requiere la adquisicion de equipos de computo, impresoras y scanner con el fin optimizar los proceso
y procedimientos administrativos propios de cada area en procura de ofrecer servicios con un componente de
calidad y cubrir la necesidad segin la capacidad instalada de la institucién.

El hospital cuenta con una capacidad en equipos de computo impresoras y scanner que estan ubicados en las
diferentes areas de hospitalizacién y administrativa, que no son suficientes para dar cubrimiento a las necesidades
de fas areas. En este sentido fa Subgerencia Adminisirativa y Financiera presenta este requerimiento para la
compra en equipos de computo impresoras y scanner para satisfacer las necesidades de cada érea en las

siguientes cantidades:
PRODUCTO CANTIDAD
IMPRESORA 2
EQUIPO DE COMPUTO 4
SCANNER 3
IMPRESORA DE ETIQUETAS 1
IMPRESORA {COLOR) 2

En conclusion y con el fin de dar cumplimiento al objefo social de la ESE HUS y garantizar la efectiva gestion del

servicio tanto administrativo como asistencial, se hace necesaria la contratacion de los equipos fecnologicos para
la ESE HUS.

1. ANALISIS DEL MERCADO
14.  ASPECTOS ECONOMICOS:

Por tratarse de la contratacion para la compra de equipos de computo, impresoras y scanner necesarios para
cumplir con necesidades requeridas por fa ESE Hospital Universitario de Santander, se tendra en cuenta la
dinamica del sector tomando como precedente la coniratacion realizada por entidades estatales para este tipo de
actividades y prestacion del servicio requerido.

Sector de tecnologias de la informacion y la comunicacion. -

El sector de tecnologias de la informacion y comunicacion en Colombia ha tenido en términos generales
rendimientos positivos en el (itimo afio. Seglin estadisticas del sector, las variaciones de crecimientos han tenido
tendencias positivas debido a la innovacién y al crecimiento exponencial que se vive, no solo en Colombia, sino a
nivel global en los mercados fecnologicos, donde hoy en dia la implementacion de sistemas que optimicen
procesos ¥ hagan més eficiente el uso de los recursos, es mas comin y tiene mayor acogida. Lo anterior viene de
la mano con los procesos de optimizacion de recursos para la produccién de sistemas tecnoldgicos, donde en
pocas palabras, hacer tecnologia se ha vuelto mas econdmico y rentable para las empresas.

Citando a Procolombia en un balance general del sector en el (ilfimo afio, se puede categorizar dicho balance como
positivo en Colombia debido a dos grandes razones:

» La primera: Procolombia reveld que, para principios de este mes, el pais habia exportado US$169 millones en
servicios de industrias creativas digitales, una cifra récord que demuestra que las empresas de tecnologia con
talento local pueden competir sin muchas dificultades en el exterior.

* La segunda: Los empresarios del secfor confirman que ef pais se ha venido consolidando como uno de los

destinos preferidos de América Latina para las empresas multinacionales proveedoras de servicios de sequridad
digital y redes de infraestructura en linea.

El sector TIC en Colombia es evaluado desde varios puntos de vista. Por un lado, se establecen las
consideraciones a como los procesos de Innovacién y Desarrollo (1+D) se han ido afianzando en el pais, logrando
mejores coberturas y llevando a Colombia a ser un pais en desarrollo con niveles tecnologicos en crecimiento en
todas sus industrias. Para ello, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, de aqui en adelante
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“mintic”, evallia los niveles de desarrollo e innovacion en gran medida, por los porcentajes de coberturas en ef pais
de accesos a intenet y tecnologia.

Ahora bien, el sondeo en cuanto a niveles de cobertura y el acceso a tecnologias de la informacién, genera un
panorama macro sobre las condiciones del pais en sus niveles de adaptacion a los nuevos procesos tecnologicos
que se acoplan al dia dia en toda la poblacién colombiana. Sin embargo, el analisis que se debe abordar es el
correspondiente al analisis del mercado que ejecutan los procesos de innovacion a través de tecnologias
informaticas o de software. En esie caso, como ya se menciond, Colombia se encuentra en altos niveles de
crecimiento con mayor recepcion de economias intemacionales a invertir en el pais, lo cual ha impulsado el sector.

El crecimiento en las exportaciones del sector TIC, que en los Ultimos cinco afios alcanzd los US$528 miliones y
beneficid a 2.800 pequefias empresas, se logré, enfre otros motivos, por la puesta en marcha de ferias
internacionales especializadas en compartir soluciones tecnoldgicas especificas para las distintas industrias, y por
la asesoria y el acompanamiento de entidades como Innpulsa, el Mintic y ProColombia.

Por ofro lado, el impulso a los mercados emprendedores sobre el sector es cada vez mayor, con adaptaciones de
las nuevas empresas a uso de sistemas informaticos y estructuracion de datos tipo hosting lo cual se demuestra en
las cifras entregadas por el ente gubemamental de mintic, en las cuales las Pyme pasaron de 35% de adopcién de
tecnologias maduras en 2015 a 60% durante 2017. Respecto a las microempresas en 2015 obtuvieron 21% de
adopcién mientras que en 2017 alcanzaron 52% y las grandes empresas solo crecieron seis puntos porcentuales
pasando de 70% en 2015 a 76% en 2017.Lo anterior es muestra del impulso que se le ha dado a la industria,
logrando crecimientos potenciales en las cifras de participacion sobre el crecimiento de |a economia colombiana.

Y es a partir de este punto, donde el sector tecnolégico se ha ido consolidando, el crecimiento en participacion de
las empresas en el mercado donde el mayor porcentaje es delegado a las denominadas startups que poco a poco
tienen mas penefracion del mercado, por otro lado, la alta facturacion de empresas que se dedican a consultoria en
el sector igualmente es muestra del crecimiento del mismo.

Segun el jefe de cartera ministerial de Mintic, se prevé un crecimiento alin mas grande para el sector, teniendo en
cuenta que Colombia y el movimiento empresarial ha adoptado de manera adecuada los procesos de innovacion y
adaptacion un poco en términos de “supervivencia® teniendo en cuenta las contingencias vividas en el periodo 2015
- 2016, pero que han tenido resultado, por lo cual la percepcidn y expectativas estiman que el pais en el 2025
puede lograr ser una economia lider en el tema digital. Por otro lado, en términos tributarios el sector ha tenido
vulnerabilidades, la cual se ha procesado de manera diversa a través de las diferentes ramas del sector.

Por un lado, el comercio electronico se ha mostrado inconforme con el gravamen a las plataformas tecnologicas
intemacionales, el sector de telecomunicaciones igualmente se manifestd de manera negativa ante la decision
tomada a finales de 2016 de gravar aln mas los servicios de telefonia movil y datos, finalmente la industria de
software expuso su preccupacion de una posible recesion de la innovacion al ver afectado el beneficio fiscal con el
que cuenta la industria hace mas de 14 afios.

No obstante, en términos tributarios parte del sector también tuvo oportunidades de mejora, como €s el caso de la
educacién virtual para el desarrollo de contenidos digitales, asi mismo, no existe gravamenes sobre el suministro
de paginas web, servidores de hosting, y cloud computing. Lo anterior concluye al impulso sobre las ramas del
sector mencionadas.

Anora bien, pese al buen panorama del sector en Colombia y como se establecié durante el afie 2017, existen aiin
desafios por lograr, teniendo en cuenta la variabilidad y versatilidad del sector, todo con el fin de seguir impulsando
el crecimiento de la industria. Esta versatilidad se ve representada en el sector de telecomunicaciones el cual no ha
contado igual con un buen panorama; sin embargo, hay que tener en cuenta que el objeto del presente proceso se
enfoca al sector te tecnologicas de informacion dentro del ambito de servidores hosting, y en el analisis se puede
corroborar que dentro del sector existe una gran variedad de empresas que pueden prestar el servicio, dichas
empresas son industria colombiana e igualmente inversién extranjera y se distribuye, como se ha analizado, tanto
pymes como en grandes empresas. Dentro de estas grandes empresas se encuentran los "gigantes” que por su
principal actividad econémica se encuentran dentro del subsector de telecomunicaciones pero que a su vez prestan
otros servicios, tales como el requerido con servidores de hosting.

La principal razén por la cual el sector de telecomunicaciones se ha visto afectado, es una clara falta de garantias
en su funcionamiento del pais. Por lo cual, empresas “gigantes” tales como: Une, Claro, Tigo, Movistar, estan en
periodos (dado el estado del sector telecomunicaciones) donde la iniciativa es no invertir pues no hay espacio en la
economia para ello. En términos generales, desde el afio 2016, la industria ha presentado rendimientos negativos
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por consecutivo de 8 trimestres seguidos, con lo cual se concluye que efectivamente existe una recesion sobre
este subsector de telecomunicaciones derivado del sector de tecnologias de la informacion y la comunicacién.

Como ya se menciond, el objeto del proceso se centra en servicios de servidores hosting, el cual se encuentra
dentro del sector de tecnologias de software e informacion, pero que al tener un componente de mercado que
pertenece a las grandes empresas de telecomunicaciones se ve levemente afecto por el estado de esta industria.
Sin embargo, la principal conclusion es que el sector alrededor dei cual se va a ejecutar el objeto tiene una mayor
participacion de empresas relacionadas a los servicios de software e informacion, y este sector represent6 grandes
crecimientos denfro de la industria colombiana.

Variables econdmicas

Existe una correlacion fuerte entre el sector y diferentes variables econdmicas que como se ha explicado a fo largo
del documento afectan directamente el sector y consecuentemente la economia. Entre estas variables las mas
relovantes en términos del sector se puede catalogar la tasa de cambio, fa inflacién e incluso los temas
coyunturales que afectan las infraestructuras tecnolégicas.

La tasa de cambio es una de las variables que més afectan el sector, ya que al ser servicios intangibles y con un
alto grado de inversion extranjera se ve fuertemente correlacionado con los costos de los servicios en términos de
moneda interacional. Por ofro lado, la infraestructura necesaria para prestar los servicios de tecnologia, parte de
un proceso de manufactura que requiere de insumos en su gran mayoria no producidos en el pais (antenas,
servidores, torres de comunicaciones, entre otros), con Io cual, ante alteraciones del délar, se ve directamente
afectado el costo de los insumos.

Por otro lado, en términos coyunturales, el conflicto intemo el cual se ha visto beneficiado por el proceso de paz ha
tenido repercusiones sobre la capacidad de cobertura de los servicios tecnologicos a diferentes regiones del pais.
Esta variable, que se puede considerar incluso una extemnalidad, afecta el crecimiento del sector TICs, pues le
garantiza a las empresas del sector mayor confiabilidad en fa inversion y mayor apertura a nuevos mercados. Asi
mismo, el impulso de Colombia como economia en desarrollo va de la mano al crecimiento tecnologico de la
sociedad, con lo cual, implementar politicas plblicas adecuadas que sopesen aspectos politicos, econdmicos y
sociales, y que promuevan el desarrollo tecnologico, iguaimente afecta el sector.

Estructura Econémica del Sector

El sector TICs esta comprendido por diferentes especialidades que componen el sector y que en conjunto reflejan
un buen estado frente al crecimiento econdmico en la economia colombiana. Aun asi, el sector telecomunicaciones
destaca por ser de los principales subsectores del sector y de los mas afectados a nivel econémico. Considerando

esto, la siguiente grafica muestra en términos generales, como se estructura el sector dependiendo del bien
ofrecido y la industria establecida dentro plataformas digitales.

Como se puede observar el grafico determina 5 productos principales, dentro del sector. Los servicios de hosfing
se encuentran dentro de componentes y bienes TIC diversos los cuales en su finea vertical de produccién se

acoplan a ofros servicios TIC, que concluyen en industrias de servicios de tecnologia informatica con servidores y
estructuracion de redes.

¢ Producto interno bruto (PIB)

AFIB Lt 0
Tasa de crecimiento anual en volumen' (20151 -

" w!: "

2me
cors afto da refersncly 2015
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EHPRESA SOCAL DEL E5TRDC.

En el primer trimestre de 2022pr, el Producto Intemo Bruto, en su serie original, crece 8,5% respecto al mismo
pericdo de 2021 pr. Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

- Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehicuios automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,3% (contribuye 3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

- Industrias manufactureras crece 11,1% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion anual).
- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los

hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales

como productores de hienes y servicios para uso propio crece 35,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Respecto al timestre inmediatamente anterior, ef Producto Intemo Bruto en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario crece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,9%.

- Informacién y comunicaciones crece 3,9%.

- Industrias manufactureras crece 1,4%.

« [ndice de precios del consumidor (IPC)

{iPC) ind ar

Variacien mensieal, afic corride v anwal - Total nadonal - 2029 - 2022 fmarza)

Faante: DANE IPC

En el mes de marzo de 2022, el IPC registré una variacion de 1,00% en comparacidn con febrero de 2022, tres
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional {1,00%): Alimentos y bebidas no alcohélicas (2,84%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,83%) y por (ltimo, Restaurantes y
hoteles (1,42%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (1,00%), Salud (0,97%), Bebidas alcohélicas y
tabaco (0,86%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,58%), Transporte (0,37%), Educacién
(0,30%), Recreacion y cultura (0,01%), Informacién y comunicacion (-0,19%) y por Gltimo, Prendas de vestir y
calzado (-1,78%).

» Sector servicios
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Variacion anual de los ingresas nominales - Total nacional (febrero 2022/ febrero 2021)
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En febrero de 2022, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con febrero de 2021.

1.2, ASPECTOS TECNICOS:

2. Los equipos a adquirir deben cumplir las siguientes Equipo de computo especificaciones:
3.
4, IMPRESORA:
5

ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIPO Impresora laser grupo de Trabajo en negro normal
CICLO DE TRABAJO {MENSUAL) | hasta 80 000 paginas
VELOGCIDAD PROCESADCR 1200mhz
MONITOR pantalla lcd
CONEXIONES ush , red ethernet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manual
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado
EQUIPO DE COMPUTO:
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 4
TIPO COMPUTADOR DE ESCRITORIO
SISTEMA OPERATIVO | Windows 10 Profesional
PROCESADOR Ryzen 5- 3500U (2.1ghz up to 3.7ghz)4 nucleos,8 subprocesos
VIDEQ AMD Radeon Vega Graphics
MEMORIA Memoria RAM 8GB DDR4 { 2X4GB 2666mhz
DISCO 512GB M.2 2280 PCle NVMe SSD
RED Ethernet Gigabi,
PANTALLA Pantalia 23.8" FHD (1920x1080)
GARANTIA 1 Afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
SCANNER
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 3
TIPC scanner documental alto volumen
CICLO DE TRABAJQ | 3000 paginas
ALIMENTACION cama plana y ADF

) escaner Sensor CCD de 4 lineas (RGB y negro) La correccién del lomo del libro elimina la
CARACTERISTICAS | distorsién al escanear materiales encuadernados Escanea hasta 40 ppm (1 cara) y 80 ipm
(2 caras) Alimentador automético de documentos a doble cara integrado de 100 hojas

GARANTIA 1 afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
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IMPRESORA DE ETIQUETAS

ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 1

TIPO: Transferencia térmica

uso Impresora de codigo de barras
ESTILO Blanco y Negro

TIPO DE INTERFAZ: usb

TAMANO MAXIMO DE .

PAPEL Ancho maximo 110 mm
VELOCIDAD DE

IMPRESION EN NEGRO |+ 1PS (102 mm/s)
VELOCIDAD DE NJA

IMPRESION EN COLOR:

MAX. RESOLUCION: 203 ppp

ANCHO DE IMPRESION: 108 mm {4,25")
LONGITUD DE IMPRESION: | min. 0,16" (4 mm); Méx. 68" (1727 mm)

RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/mm)

PROCESADOR CPU RISC de 32 hits

MEMORIA: Flash: 8 MB Flash (4 MB para almacenamiento de usuaric), SDRAM: 16 MB
CINTA: Longitud: 300 m, Ancho: 30 mm - 110 mm, Diametro méximo del nicleo; 1" (25,4 mm)
PANEL DE CONTROL dos LED de estado bicolor: Listo, tecla de control de estado: ALIMENTACION
CERTIFICACION FCC, ce, RoHS

GARANTIA 1 Ano, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
IMPRESORA (COLOR)

ITEM CARAGCTERISTICAS MINIMAS

CANTIDAD 2

TIPO Impresora Color, Hasta 11 PPM (Negro) / Hasta 5 PPM (Color),

CICLO DE TRABAJO (MENSUAL) | Mensual A4 hasta 1000 Paginas

CONEXIONES Hi-Speed USB 2.0/ 1* WiFi 802.11b/g/n / 1* Bluetooth.

GARANTIA 1 afio

SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado

TIPO DE ESCANEQ Cama plana A4, ADF Oficio

51.  ASPECTOS REGULATORIO:

Las condiciones requlatorias para los servicios a contratar deberan regirse bajo el procedimiento de contratacion:

« Constifucion Politica de Colombia.

o ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pablica.

o Ley 1150 de 2007 - Medidas para la eficiencia y la transparencia.

o Ley 1474 de 2011 - Normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de |a gestion publica.

¢ Resolucién No. 5185 de 2013, Ministerio de Salud y de la Proteccion Social - Lineamientos para que las
Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion.

e Decreto 025 de 2005, Gobemacion de Santander.

+ Resolucion No 260 de 2020 de la ESE HUS - Manual de contratacion.

e Acuerdo de Junta Directiva No. 09 de 2020 de la ESE HUS - Estatuto de Contratacion.

« Demés normas concordantes.

6. ESTUDIO DE LA OFERTA

Quién vende:

o ADS SOFTWARE S.A.S.
o HIGH TECH SOFTWARE S.A.S
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o ARCHIVOS & PROCESOS SAS.
o EVOLUTION QUTSOURCING S.A.S
o ASESORES DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS EN SOFTWARE S A § ASESOFTWARE SAS

Se presenta relacion de oferentes que han presentado ofertas en los diferentes procesos adelantados por las entidades
plblicas, que tienen por cbjeto la ejecucion de actividades similares a [as que pretende adelantar la entidad al igual que las
diferentes empresas que ofrecen este servicio:

¢ Cudl es la dinamica de produccidn, distribucion y entrega de bienes, obras o servicios?

Como la confratacion de este servicio, tiene una dinamica constante en la ejecucion de este fipo de actividades en sector
pdblico, habria participacion de potenciales oferentes en este proceso de un mercado reducido.

7. ESTUDIO DE LA BEMANDA
¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?
La Entidad ha adquirido mediante procesos de contratacion en los Ultimos afios de fa siguiente manera:

362 de 2021

Contratacion directa

Compra de equipos de cdmputo, impresoras y scanner necesarios para
cumplir con necesidades requeridas por el area de urgencias y unidad de
cuidados intensivos tercer piso de la ESE HUS.

_ $304.211.600
| DESARROLLO 'Y CONSULTORIA EN TECNOLOGIA SAS

¢Coémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra ¢ servicio?

SUMINISTRO DE EQUIPOS DE NORTE DE Seleccién | SA-015- 08."1 112021 $ 28,000,000
COMPUTO, LICENCIA DE SANTANDER - Abreviada | 2021 PESCS
ANTIVIRUS, REPUESTOS Y ALCALDIA de Menor COLOMBIANOS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO MUNICIPIO DE Cuantia
PARA LOS EQUIPOS DE OFICINA | RAGONVALIA (Ley 1150

DE LAS DEPENDENCIAS DE LA de 2007)
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE o
RAGONVALIA

ADQUISICION DE ACCESORIOS | POLICITA MINIMA | MIN-030- | 16/11/2021 $72,342,857
EQUIPOS DE COMPUTO, METROPOLITANA | CUANTIA | 2021 PESOS
PERIFIERICOS, TONER Y DE TUNJA COLOMBIANOS
SISTEMAS DE INYECCION DE

TINTA

ADQUISION DE EQUIPOS DE ALCALDIA DE SUBASTA | 81-05-2021 | 07/01/2021 $106,295,322
COMPUTO, ELEMENTROS MUNICIPIO DE PESOS
TECNOLOGICOS, LICENCIASDE | VELEZ COLOMBIANOS

MICROSOFT, PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL,
BIBLIOTECA PUBLICA,
SECRETARIA DE SALUD, MESA DE
PARTICIPACION CIUDADANAY
ESTACION DE POLICIA DEL
MUNICIPIO DE VELEZ -
SANTANDER.
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8. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

Econémicamente el valor del presente proceso de contratacion para la ESE HUS, esta estimado a partir del
sondeo de precios con tres {03} cotizaciones de entidades juridicas ylo naturales, que desarrollan acfividades
iguales o similares al objeto del presente estudio, en donde el valor de referencia estd determinado por la
cotizacion de menor valor.

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de TREINTA'Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES ($
39.489,403.00) Mfcte, de acuerdo a la necesidad presentada por el area gestora,, incluido todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o

municipales y que este obligada a pagar la entidad contratante por ser sujefo pasivo de tales tributos, tasas o
contribuciones.

9. ANALISIS ESTADISTICO

Para dar soporte de los diferentes indices a solicitar en el presente proceso de contratacion, se tendra en cuenta
que para las instituciones plblicas prestadoras de servicios de salud la ESE HUS, con base en los principios
establecidos en el estatuto de contratacion, los procedimientos seran a su potestad y los establecidos en ef manual
de contratacion de la entidad, teniendo en cuenta que la ESE HUS es una empresa de régimen especial y por lo
tanto la entidad decide solicitar los siguientes indices necesarios para ejecutar el contrato, sin dejar a un lado el
riesgo econdémico del mismo; igualmente es preciso aclarar que la E.S.E. HUS, es auténoma en la determinacion
de los requisitos habilitantes en los procesos de confratacién, los cuales establece siguiendo los lineamientos del
Decreto 1082 de 2015 tomando de una forma solida la informacion suministrada por el ente regulador y brindando
una amplia participacion de oferentes prestadores de este servicio requeride en el presente proceso de
contratacion.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud
financiera de los proponentes a través de su liquidez, endeudamiento, razén de cobertura de interés, y capacidad
organizacional, capital de trabajo y patrimonio, rentabilidad del patrimonio, rentabilidad del activo. En el caso de dar
soporte de los diferentes indices a solicitar en el presente proceso de contratacion, se tiene en cuenta que para las
instituciones publicas prestadoras de servicios de salud los procedimientos se establecen teniendo en cuenta que
es una empresa de régimen especial y por lo tanto la entidad decide solicitar indices que midan la fortaleza
financiera conforme a la situacion particular propias de este tipo de empresas.

Bajo las anteriores consideraciones, la entidad proyecta flexibilizar los procesos de contratacion, por lo tanto los
indicadores financieros se han calculado en igualdad de condiciones para todos los interesados con el animo de
que puedan participar, sin dejar atras la naturaleza contractual, fomando asi una muestra significativa del sector
que ofrecen estos servicios, donde para este estudio se tendré como base la informacion registrada en el RUP y/o
Estados Financieros de los posibles proponentes a corte 31 de diciembre de 2021.

Asi mismo, teniendo en cuenta la crisis financiera del sistema de salud de procedentes de las deudas grandes
deudas de las EPS a los hospitales y falta de flujo de dinero entre los diferentes actores como se pudo evidenciar
en el andlisis econdmico del presente proceso de contratacién se requiere que el futuro contratista sea aliado
esfratégico financierc y asi garantizar la optima ejecucion del contrato.

En consideracién a lo anterior la entidad solicita los siguientes indices financieros y organizacionales:
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PARAMETRIZACION, IMPLEMENTACISN, ALMACERAWIENTO Y ADGUISICION DEL SOFTWARE PARA LA VENTANILLA {INICA DE CORRESPONDENCIA, PORSD (PETICIONES, QUEIAS, REGLAMOS, SOLICITUDES Y DENUNCIAS),
TRD {TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL). REQ 502

ANEXO TABLA1 ,
{Datos a Dic. 2021) so0o0
CAPITAL DE RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
RCI
[ RAZON SOCIAL ENDEUDAMIENTO LIQUIDEZ PATRIMONIO TRABAJO SATRIMONIO ACTIVO

1 ADS SOFTWHRE 3.AS. G43 222 $ 3.402262| § 751.146 0,02 0,01 223

2 HIGH TECH SOFTWARE SAS 042 136 3 118983371 § 2058749 0,21 0,12 13,26

3 | ARCHMOS & PROCESOS SAS. 039 2,06 $ 9310645( § 6.050.794 007 0,04 5,08

4 EVOLUTION SO.:\.J; SOURCING 058 1,63 § 484768057 § 2513985 0,02 0,00 2,76
ASESORES DE SISTEMAS

5 |ESPECIALIZADOS EN SOFTWARE 064 165 $ 10480.746| § 9588.222 0,20 0,07 292
SAS ASESOFTWARE SAS

TOTALES 246 892 3 39.9306241 § 21.063.896 052 0,24 2625

MEDIA ARITMETICA 049 1,78 $ 7987925 § 212,779 010 0,05 525

N
9.1. CAPACIDAD FINANCIERA
» LIQUIDEZ

El indice de liquidez permite establecer la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones a corto
plazo, sin necesidad de comprometer la propiedad, planta y equipo. La operatividad depende del inventario
existente o la capacidad de adquirirlo répidamente en el momento que se requiera.

Teniendo en cuenta lo anterior y con el fin de brindar una mayor participacion de oferentes, la entidad solicitara un
indice de Liquidez >= 1,78, donde la liquidez sea el resulado de dividir el Activo corriente / Pasivo corriente,
con este indice se garantizara Ia ejecucion del confrato sin inconvenientes

LIQUIDEZ
2,50 7
2,00
1,50 1
= LIQUIDEZ S
1,00
0,50 4
0,00
1 2 3 4 s

Liquidez= Activo Corriente . 21,78
Pasivo Cormiente

» ENDEUDAMIENTO

El nivel de endeudamiento indica el grado de apalancamiento de la compaiiia o la participacién de los acreedores
sobre los activos de la compaiifa. Asi mismo, nos ayuda a identificar el riesgo asumido por dichos acreedores, el

riesgo de los propietarios del ente econémico y la conveniencia o inconveniencia del nivel de endeudamiento
presentado.

Por lo tanto, con €l fm de brindar mayor pluralidad de oferentes la ESE HUS y teniendo en cuenta que para este
proceso es necesario empresas con apalancamiento financiero solvente, es por ello que se tomd la decision de

exigir para el presente proceso de contratacion un indice de Endeudamiento < = al 0,49, en donde
endeudamiento = Pasivo total / Activo Total,
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ENDEUDAMIENTO

0,70
0,60 It
os0 et

0.40 — /

0,30

0,20

010

0,00

Nivel de Endeudamiento: Debera ser menor o igual a 0,49

Nivel de Endeudamiento= Pasivo Total <= 0,49
Activo Total

» RAZON COBERTURA DE INTERES

Con este indicador sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas
adquiridas en el periodo; por lo tanto, esto respalda la cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el cliente incumpla sus obligaciones.

Bajo las anteriores consideraciones y segn el estudio de! sector realizado nos arroja un promedio de 5,25 por lo
tanto, con el fin de brindar garantias amplias de participacion de oferentes, la ESE exigira que este indice sea igual
o superior a §,25, en donde la Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses.

Nota: En caso de que alguna de las empresas presente el indicador de RCI como Indeterminado, se asume
que cumple ya que sus gastos de intereses corresponden a cero (0)

Razon de cobertura de intereses: Debera ser igual o superior al 5,25

Razon de cobertura de intereses = Utilidad Operacional > = 5,25
Gastos de Intereses

5.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD PATRIMONIO

Este indicador determina la rentabilidad del Patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor es la capacidad organizacional del proponente.

Teniendo en cuenta el estudio del sector (ver anexo 1) nos aroja una media aritmética de 0,10; sin embargo, para
la entidad es importante la pluralidad de oferentes y con el fin de brindar mayor participacion, exigiendo
una Rentabilidad de Patrimonio >= 0,10.

s‘}«m
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RENTABILIDAD PATRIMONIO
025 7
0,20
0,15 v
W RENTABLLIDAD
PATRIMONIO
0,10 A
0,05
0,0 - T - T
i 2 E 4 5

Rentabilidad sobre el patrimonio: Debera ser igual o superior al 0,10

Rentabilidad sobre el patrimonio = Utilidad Operacional >= 0,10
Patrimonio

« RENTABILIDAD ACTIVO

Esta determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor es la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que
¢! de rentabilidad sobre patrimonio.

Por lo tanto, teniendo en cuenta el estudio del sector (ver anexo tabla 1) de las empresas que prestan este servicio
y después de un andlisis estadistico nos arroja un promedio de 0,05, sin embargo, la entidad con el fin de brindar
mejores opciones de participacion a los posibles proponentes, el HUS exigira una Rentabilidad del Activo igual o

mayor a 0,05.
RENTABILIDAD ACTIVO
0,14
0,12
0,10 /\
000 / \
0.06 / \ / ———RENTABILIDAD

o A / -

‘6,02

0,00

Rentabilidad sobre el activo: Debera ser igual o superior al 0,05

Rentabilidad sobre el Activo = Utilidad Operacional >= 0,05
Activo

» CAPITAL DE TRABAJO

Un capital de trabajo positivo contribuye con e! desarrollo eficiente de fa actividad econémica del proponente, este
indicador determina ia liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar
sus activos corrientes (convertirios en efectivo) y pagar el pasivo de coro plazo, asegurando una ejecucion del
confrato sin inconvenientes en el que es indispensable medir la solvencia del proponente, garantizando que el
futuro contratista cuente con los recursos necesarios para cumplir con el objeto contractual, teniendo en cuenta que
ia forma de pago establecida en el confrato resultante del presente proceso de contratacion se establece

cantidades efectivamente entregadas mensuales, dentro de los noventa (90) dias siguientes a ia radicacion de la
respectiva factura.
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Teniendo en cuenta lo anterior y sin dejar atrés el estudio realizado y las condiciones de la forma de pago
establecidas, la ESE HUS exigird un Capital de Trabajo mayor o igual al cien por ciento (100%) del
Presupuesto Oficial.

CAPITAL DE TRABAJO

$10.000.000
$9.000.000
$8.000.000
$7.000.000
$6.000.000
$5.000.000
$ 4.000.000
$3.000.000
$2.000.000
$ 1.000.000 -
s -

B CAPITAL DE TRABAJO

SSSNSSSTN

Capital de Trabajo: Debera serigual o superior al 100 % del presupuesto oficial.

» PATRIMONIO

La ESE HUS requiere que el contrato resultante del presente proceso de contratacion sea ejecutado por una
empresa solida que garantice la prestacion del servicio con el minimo de contratiempos posibles y por ello requiere
exigir a los proponentes, indices que demuestren estabilidad financiera.

Por lo anterior se exige un Patrimonio neto mayor o igual al cien Por ciento (100%) del valor del presupuesto
oficial.

PATRIMONIO

$ 14.000.000

$12.000.000

$10.000.000

$8.000.000 -
$ 6.000.000 »® PATREMONIO
$4.000.000 -

$2.000.000 -

s‘, -

Patrimonio: Deberé ser igual o superior al 100% al presupuesto oficial.

Dado en Bucaramanga, a los veinfidds (22) dias delmes-de septiembre de 2022.

VoBo, Reviso,

JUAN CARLOS NINO
Profesional Especializagio de Apoyo financierg afa Gerencia ESE HUS

Va
“YG el Vovde
Aol s%ﬁﬂ\f SEkRDo

Contratista — Estudios Sector

Anexo: Tabla N° 1 — Empresas
ANEXO TABLA1
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22/9/22, 10:19 Correo de Hospital Universitario de Santander - INVITACION A PRESENTAR COTIZACION j

£

HOSFITAL
gg'g&ﬁgﬁ?ég@ Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander <estudiosdesector@hus.gov.co>
TFREA SOTN, DL ESTRaS

INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

2 mensajes

Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitaric de Santander <estudiosdesector@hus.gov.co> 21 de septiembre de 2022, 14:17
Para: comercial@vorticestore.com

Bucaramanga, Septiembre 21 de 2022

Sefores:

VORTICE SAS
NIT 901.307.114-9
comercial@vorticestore.com

Solicitamos su amable colaboracion para cotizar el siguiente COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS
PARA CUMPLIR CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, dado que la ESE HUS se dispone
a adelantar un proceso de Contratacién para lo cual la cotizacion debe ser enviada por esta via. Asi mismo, nos permitimos manifestar
que laforma de pago esta dentro de los noventa (90} dias siguientes a Ja radicacion de la factura.

—~. Adjunto documento con especificaciones técnicas.

Agradeciendo la pronta respuesta

SOLEY AYALA PARDO
Contratista

ESPECIFICACIONES TECNICAS.docx
20K

Monica Palencia <COMERCIAL@vorticestore.com> 22 de septiembre de 2022, 9:23
Para: "Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitaric de Santander” <estudiosdesector@hus.gov.co>

Buen dia
Adjunto cotizacién solicitada.
Quedo atenta a sus comentarios

Cordialmente,

Monica Palencia

Sanchez (607) 6439595 - 109 | 316 0275754

Administradora de comercial@vorticestore.com

empresas hﬁps:llM.voRiceMore.wml

Directora C.C Cacique L-339, C.C Gratamira L-220, 325, Ingenieria T.l. Metropolitan
comercial | Vortice SAS Business Park Oficina- 911

https://mail.google.com/mailfu/1 1?ik=5fBc37c34c8view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar708303856 1299471 895&simpl=msg-a%3Ar204534577... 12
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Veorticoe

[E texto citado estd ccoultg]
[El texto citado estd oculto]

"CONFIDENCIAL — HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER (ESEHUS), La informacién contenida en este mensaje es confidencial y solo puede ser utilizada
por la persona u organizacién a ka cual estd dirigido, Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retencién, difusion, distribucién o copia de este mensaje
esta prohibido y serd sancionado por la Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvielo de vuelta ¥ borre el mensaje recibido inmediatamente™.

VORS661 (1).pdf
2 395K

hitps://mail.google.com/mailfu/1 l?ik=5f6037c340&view=pt&search=a!I&permthEd=thread-a%3ArTOS3938561 29947 18968&simpl=msg-a%3Ar204534577... 2/2



Vortice Cotizacion: VOR661

Fecha: 2022-99-21 08:41 AM
Nit. 9013071149

www.vorticestore.com

HOSPITAL UNIVERSITARIC DE

SANTANDER 1900006037

CALLE 312 N 31-50 PISO 2

HP Laserjet Pro M404n

Velocidad de Impresidn en negro Normalk: Hasta 38 ppm, Calidad de impresién en
Inegro(OPTIMA)HP FastRes1200 {mejorada hasta 4800 x 600 ppp}, Ciclo de
trabajo {mensual, A4)Hasta 80 000 pégi Vak de pagi I
recomendado 750 2 4.000, Velocidad del prae dor 1,200 MHz, Pantalla Pantail:
rafica LCD retroiluminada de 2 lineas, Cartuchos de sustitucion Cartucho de
téner HP Laserjet 59A negro (3000 paginas) CF259A; Cartucho de toner HP
Lacer]et 59X negro (10 000 pdginas) CE259X, G pacidad inalambrica No,
KConectividad, estandar I USE 2,0 de alta velocidad; 1 host USB en la parte 2 $1,036,975 $ 2,073,950
posterior; Red Gigabit Ethernet 10/100/1000BASE-T, Memoria estandar 256 MB
de BRAM; Flash de 256 MB, Disce dure Ningune, Salida de gestion de papet
estandar Bandeja de salida de 150 hojas, entrada de gestion de papel Opcional
Tercera bandeja de 550 hojas opcional, Entrada de gestion de papel estandar
l:andeja 1 muitiuso de 100 hojas y bandeja 2 de entrada de 250 hojas, Capacidad
e salida maxima (hojas) Hasta 150 hofas, knpresion a doble cara Manuat

(soporte para contralador suministrado)

PC AIQ HP 205 G4 R5/ SSD 512/ 8GB/ 22.8/ 1 ANO
hassls 205 G4 AlO 24, Procesador Ryzen 5- 3500U, Internal storage 512GB M.2
286 FCle NVMe S5D, Memory 8GB (1x8GB) RAM, Digplay 23.8" NT FHD IPS Anti-
lare, OS Windows 10 Pro, Integrated Graphics AMB Radeon Vega Graphics, 4 $3,019,412 $12,077,648
rocesador Ryzen 5 AMD, Camera SMP FHD webcam, Wireless WLAN RT ac 2x2 +
BT 5 WW. Warranty 1/1/%

Escaner DS-7500 EPSON
canee dotumentos tan grandes como 8,5 x 40,0° vy tan pequeRos ¢como 4,0 X

0" con el ADF o hasta 8,5 x 11,7* con la plataforma del escéner
enser CCD de 4 lineas (RGB y negro)

La cotreccion del fomo del libre ellmina la distorsicn al escanear materiales 3 $ 5,456,303 $ 16,368,309
ncuadernados

Escanea hasta 40 ppm (1 cara) y #0 ipm {2 caras)

jAlimentador astomatico de d tos a doble cara integrado de 100 hojas

DEG-TT426B IMPRESORA DIGITAL POS ETIGUETAS
[Resolucian 203DPI
Método de impresién transf, térmica / térmica directs
Vel de impresién 127mm (5°)/s
Max. Anche de Impres. 108mm (4.25")
jLongitud de Impresién 1778 {70™)
jAnche de medios 25.4-118 (1.07-4,6")

spesor de medios 0,6-0,254mm
Capacldad del Ribbon Maximo 300M
Ancho de la cinta 110mm
Long. de la etiqueta 10-1778 mm (0,29"-70")
Procesador 32 Bits
Rotation 0°, 30°, 180°, 270°

mulacién /Lenguajes TSPL/EPL/ZPL/DPL

imension 299x235x198,3mm (DxWxH)
Peso 2,55 KG

Ha il cabezal 30 KM
Driver Windows / Linux / MAC SDK Windows / 105 / ANDROID 1 $ 798,319 $ 798,319
Enirada Impresora AC 110-240V, 1,84, 50-60HZ

alida impresora DC 24V, 2.54, 60W

ase externa Core 3% INCLUIDA
interface USB+LAM (R}45}
Capacidad dei roflo de etiquetas 127mm {5") OD {External diameter)
Memotry Bmb Flash Memory [ 8ME SDRAM / Exg ion maxima de ta 4GB
Fuentes fnternas 8 alpha numeric bitmap fonts /Windows fonts are
[downloadable from software 2D barcode #DF-417 / Maxicade / Datamatrix / QR
[Code / Aztec
Eensora GAP sensor / Sensor de apertura de la tapa / Sensor de marcas negras /
ensor de RIBBON
Didmetro del niclec del medic 25.4-76.2 (1” - 3"} Didmetro interior del ndcleo de
a cinta 25,4mm (17}
Tipos de medios Continues / GAP/ marca negra/ agujero perforado / plegade 1D
barcade Code 39 / Code 93 / Code
128 UCC / Code 128 subsets A,B,C / Codabar { Interleaved 2 of 4 / EAN-S / EAN-13 f
EAN-128 / UPC-A / UPC-E / EAN and UPC 2/ Digits Add-on / MS1/ PLESS

Gracias por preferirmos.

www.vorticestore.com ¢ @ @vorticestore
CC Cacique LC 339 /CR 33 N 48 109 LC 220-325 /CR 29 N 45-45 OFC 911 PBX (607) 6439595/316 5249717 Bucaramanga Colombia




VOr—tices Cotizacion: VOR661

Fecha: 2022-09-21 08:41 AM
Nit. 9013071149

www.vorticestore.com

IMPRESORA HP 530 PSC/ADF/WIF! SMART TANK

Inyeccién Térmica de tinta Velocidad de Impresién 1S0: Hasta 11 PPM {Negra) /
Hasta 5 PPM (Color), Velocidad de Impresién Borrador: Hasta 22 PPM {Negrg) /
Hasta 16 PPM {Color}, Hasta 1200%1200 DI {Negro} / Hasta 4890%1200 pPI 2 $932,773 $ 1,865,544
(Caler), Ciclo de Trabajo: Mensual A4 hasta 1000 Paginas, Tipo de Escanao: Cama

lana A4, ADF Oficio, Conectividad: 1* Hi-Speed USB 2.0 / 1% WiFi 802.11b/g/n / 1*
luateoth .

Sub - Total] $ 33,184,372
Iva 19%

Terminos y Condiciones
Productos Sujeto a Disponibilidad de inventario

Frma e pago 30 DIAS Nc;mbre Vortice S Nat. 901307114-9
Validez de oferta 2022-09-30 IN2 de cuenta Bancolcombia 291 00024745 Cta Corriente
Garantfa g:ggzaiigec:ﬁcamones del NS de cuenta Davivienda 047 869989062 Cta Corriente
Fecha de entrega 2 Habiles/suieto a disponibilidad '

Contacto Comercial

Monica Palencia
Directora Comercial
Movil: 316 0275754
Email: comercial@vorticestore.com

Gracias por preferimos. www.vorticestore.com ) § @vorticestore

CC Cacique LC 339/ CR 33 N 48 109 LC 220-325 / CR 29 N 45-45 OFC 911 PBX {607) 6439595/316 5249717 Bucaramanga Colombia
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22{9/22, 10:21 Correo de Hospital Universitario de Santander - INVITACION A PRESENTAR COTIZACIONES

o
umug'égﬁig’% Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander
DE SANTANDER <estudiosdesector@hus.gov.co>
ERFTESA SOCAL BTl S3TAD0

INVITACION A PRESENTAR COTIZACIONES

1 mensaje
Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander 21 de septiembre de 2022,
<estudiosdesector@hus.gov.co> 14:19

Para: coinstor.sas@gmail.com

Bucaramanga, Septiembre 21 de 2022

Sefores:

COINSTOR SAS
NIT: 900.352.2294
CORREQ: coinstor.sas@gmail.com

Solicitamos su amable colaboracion para cotizar el siguiente COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTOQ, IMPRESORAS Y

-~ SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER, dado que la ESE HUS se dispone a adelantar un proceso de Contratacion para fo cual la cotizacion debe ser
enviada por esta via. Asi mismo, nos permitimos manifestar que la forma de pago esta dentro de los noventa (90) dias siguientes a
la radicacion de la factura.

Adjunto documento con especificaciones técnicas.

Agradeciendo |a pronta respuesta

SOLEY AYALA PARDO
— Contratista

ESPECIFICACIONES TECNICAS.docx
20K

hitps://mail.google. com/mail/u/1/7ik=5f6c37c34c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar7043365732012384204&simpl=msg-a%3Ar518015062...  1/1



22/9/22, 10:19 Carreo de Hospital Universitario de Santander - RESPUESTA SOLICITUD COTIZACION COINSTOR SAS ?\ ‘E‘
HOSPITAL . . . o
UHIVERSITARIO Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander
DE SAMTANDER <estudiosdesector@hus.gov.co>

RESPUESTA SOLICITUD COTIZACION COINSTOR SAS

1 mensaje

COINSTOR SAS <coinstor.sas@gmail.com> 22 de septiembre de 2022, 7:32
Para: estudiosdesector@hus.gov.co

Buenos dias,

Adjunto envio Respuesta de Cotizacidn de la empresa Coinstor SAS Nit 900.352.229-4

-@ COTIZACION COINSTOR.pdf
308K

hitps://mail.google.com/mailiu/ 1/1k=5f8c37¢c34c8view=pt&search=ali&permthid=thread-f%3A17446731 388209098829&simpl=msg-1%3A17446731388... 1M



CLIENTE

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTADER

TELEFONO

DIRECCION

Cra 33 n 28-126

EMAIL

CIUDAD

Bucaramanga

FECHA

SEPTIEMBRE 21 de 2022

COTIZACION #

MP4014

_SCANER DS~7500 EPSON
ne hasm 40 ppm y 80 ;pm (2 caras

Ahm ntador automat:co de documentos a dob!e cara
: mtegrado de 100 holas G :

e '_:Garantla 1: meses .:.ﬁ -

$6556.900

 $15.670.700

T IMPRESORA PARA ETlQUETAS

TS0 -

—SoEiTE0 | SeEITR

,Calie 66 No, 47-17 Portal de la Floresta
\ 6076086672
coinstor.sas@gmail.com




ey 'Garantla 12 meses

| Valores Impuestos Incluidos, Sujetos a Disponibilidad de Inventario
.l No Incluye costos de envié

| No incluye servicios de instalacién

— IMPRESORA HP 530 con ADF ¥ WIF[ T$9E5000 | $1.148.350 | 52296700
I-lasta 11 PPM (Negro) _ RRFE :__'_:.+ iva
| Hasta 5 PPM (Color) Velocldad de lmpres:on Borrador .
Hasta 22 PPM {Negro) . R
Hasta 16 PPM {Color), hasta 1200*1200 DPI (Negro)
Hasta 4800*1200 DP1
(Color), Ciclo de Trabajo: Me‘nsual A4 hasta 1000
Paginas, Tipo de Escaneo: Cama
plana A4, ADF Oﬁclo Conectmdad 1* Hi-Speed USB
12.0 WiFi802.11b . .
Garantia 12 meses
VALOR | $40.161.310 iva incluido FORMADE | CONTRAENTREGA
f GARANTIA SEGUN ESPECIFICACIONES
VALIDEZ OFERTA ' SDIAS EQUIFO | DEL FABRICANTE g
TIEMPO DE ENTREGA [ 10 DIAS HABILES
OBSERVACIONES

,Cal[e 66 No. 47-17 Portal de la Floresta

\. 6076086672

coinstor.sas@gmail.com




Atentamente,

/ﬁ_

CAMIL.O ARMANDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Representante Legaf

,Ca]ie 66 No. 47-17 Portal de ka Floresta
R, 0076086672

coinstor.sas@gmail.com



22/9/22, 10:20 Correo de Hospital Universitario de Santander - INVITACION A PRESENTAR COTIZACION LR

oy,

umusgg?rgg% Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander
DE SANTANDER <estudiosdesector@hus.gov.co>

ZHPASA SO0AL DEL TSTADO

INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

2 mensajes
Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander 21 de septiembre de 2022,
<estudiosdesector@hus.gov.co> 14:16

Para: new_age_sys@hotmail.com

Bucaramanga, Septiembre 21 de 2022

Seriores:

EW AGE SYSTEMS/MIGUEL ANGEL LIZCANO DALLOS
NIT: 91.473.356-7
Correo: new_age_sys@hotmail.com

—_ Solicitamos su amable colaboracion para cofizar el siguiente COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y
SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER, dado que la ESE HUS se dispone a adelantar un proceso de Confratacion para lo cual la cotizacién debe ser

enviada por esta via. Asi mismo, nos permitimos manifestar que la forma de pago esta dentro de los noventa (90) dias siguientes a
la radicacion de la factura.

Adjunto documento con especificaciones técnicas.

Agradeciendo la pronta respuesta

SOLEY AYALA PARDO
Contratista

ESPECIFICACIONES TECNICAS.docx
20K

Comunicado Importante <new_age sys@hotmail.com> 21 de septiembre de 2022, 17:36
Para: "Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander” <estudiosdesector@hus.gov.co>

Con gusto enviamos propuesta, por favor confirmar recibido a satisfaccion.,

https-//mail.google.com/mailfu/1 1?ik=56¢37c34c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar4 296919359511 268519&simpl=msg-a%3Ar435806126... 12




2219722, 10:20 Correo de Hospital Universitario de Santander - INVITACION A PRESENTAR COTIZACION 3

Cordialmente,

MIGUEL ANGEL LIZCANO DALLOS
Gerente New Age Systems

movil 3208438207

Fijo 6475297

De: Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander <estudiosdesector@hus.gov.co>
Enviado: miércoles, 21 de septiembre de 2022 2:16 p. m.

Para: new_age_sys@hotmail.com <new_age_sys@hotmail.com>

Asunto: INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

[El texto citado estd oculto]

"CONFIDENCIAL —~ HOSPITAL UNIVERSITARIC DE SANTANDER (ESEHUS), La informacién contenida en este mensaje es confidencial y sdlo
puede ser utilizada por la persona u organizacién a la cual esti dirigido. Si usted no es ef receptor autorizado, cualquier retencién, difusion,
distribucién o copia de este mensaje estd prohibido y seré sancionado por la Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvielo de
vuelta y borre el mensaje recibido inmediatamente™.

¥ HOSPITAL UNIVERSITARIO-VARIOS (1).pdf
234K

https://mail.google.com]mail/u! 1/2ik=5{6c37c34cakview=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar420691935951126851 9&simpl=msg-a%3Ard35806126... 2/2




Bucaramanga, 20 de Septiembre de 2022

Sefiores

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
Ciudad

Cordial saludo,

A continuacion, le presentamos propuesta economica

Valor Valor total
DESCRIPCION Cantidad unitaria
Impresora HP PRO M404N GTIA 12 MESES
3 $1.105.000 |$3.315.000
EQUIPO TODO EN UNO HP 205 G4 RYZEN 5, DISCO SOLIDO
DE 512, MEMORIA RAM 3GB, PANTALLA 23.8, GARANTIA 1
ANO, WIN 10 PRO 4 $3.403.000($13.612.000
Escaner EPSON DS-7500 -GTIA 12 MESES 3 $5.602.550 | $16.807.650
IMPRESORA DIGITAL POS ETIQUETAS- GARANTIA 12
MESES 1 $802.000 | $802.000
IMPRESORA HP 530 CON ADF Y WIF1 11 PPM, ADF OFICIO,
GTIA 12 MESES 2 $990.000! $1.980.000
SUBTOTAL $36.516.650
IVA 19% $6.938.164
TOTAL $43.454.814

GARANTIA: SEGUN ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE

FORMA DE PAGO: 50% AL PEDIDO Y 50% CONTRAENTREGA A SATISFACCION

TIEMPO DE ENTREGA: 8§ DIAS HABILES

Miguel Angel Lizcano Dallos
Gerente

CARRERA 33 # 48-109 LOCAL 235
CENTRO COMERCIAL GRATAMIRA

TEL. 6850932 CEL. 3208438207 E.MAIL. new_age_sys@hotmail.com
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ESPECIFICACIONES TECNICAS
OBJETO: COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER
NECESARIOS PARA CUMPLIR CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los equipos a adquirir deben cumplir las siguientes Equipo de computo especificaciones:

IMPRESORA:
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIPO Impresora laser grupo de Trabajo en negro normal
CICLO DE TRABAJO (MENSUAL) | hasta 80 000 paginas
VELOCIDAD PROCESADOR 1200mhz
MONITOR pantalla icd
CONEXIONES ush , red ethemet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manyal
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuidor auterizado
EQUIPC DE COMPUTO:
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 4
TIPO COMPUTADOR DE ESCRITORIO
SISTEMA QPERATIVO | Windows 10 Profesional
PROCESADOR Ryzen 8- 35000 (2.1ghz up to 3.7ghz}4 nucleos,8 subprocesos
VIDEQ AMD Radeon Vega Graphics
MEMORIA Memoria RAM 8GB DDR4 ( 2X4GB 2666mhz
DISCO 512GB M.2 2280 PCle NVMe SSD
RED Ethernet Gigabit,
PANTALLA . | Pantalla 23.8" FHD (1920x1080)
GARANTIA 1 Afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
SCANNER
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 3
TIPO scanner documental alto volumen

CICLO DE TRABAJC | 3000 paginas
ALIMENTACION cama plana y ADF

) escaner Sensor CCD de 4 lineas (RGB y negro} La correccion del lomo del libro elimina la
CARACTERISTICAS | distorsion al escanear materiales encuadernados Escanea hasta 40 ppm (1 cara) y 80 ipm
(2 caras) Alimentador automéatico de documentos a doble cara integrado de 100 hojas

GARANTIA 1 afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante




IMPRESORA DE ETIQUETAS

ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS

CANTIDAD 1

TIPO: Transferencia térmica

Uso Impresora de codigo de barras

ESTILO Blanco y Negro

TIPO DE INTERFAZ: usb

TAMANO MAXIMO DE ‘s

PAPEL Ancho maximo 110 mm

VELOCIDAD DE

INPRESION ENNEGRO | 4IPS (102mms)

VELOCIDAD DE N/A

IMPRESION EN COLOR:

MAX. RESOLUCION: 203 ppp

ANCHO DE IMPRESION: 108 mm (4,25"

LONGITUD DE IMPRESION: | min. 0,16" (4 mm); Max. 68" (1727 mm)

RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/imm)

PROCESADOR CPU RISC de 32 bits

MEMORIA: Flash: 8 MB Flash (4 MB para almacenamiento de usuario), SDRAM: 16 MB
CINTA: Longitud: 300 m, Ancho; 30 mm - 110 mm, Didmetro méximo del nicleo: 1" (25,4 mm)
PANEL DE CONTROL dos LED de estado bicolor: Listo, tecla de control de estado; ALIMENTACION
CERTIFICACION FCC, ce, RoHS

GARANTIA 1 Ao, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
IMPRESORA (COLOR)

ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS

CANTIDAD 2

TIPO Impresora Color, Hasta 11 PPM (Negro) / Hasta § PPM (Color),

CICLO DE TRABAJO (MENSUAL) | Mensual A4 hasta 1000 Paginas

CONEXIONES Hi-Speed USB 2.0/ 1* WiFi 802.11b/g/n / 1* Bluetooth.
GARANTIA 1 afio

SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado

TIPO DE ESCANEQ Cama plana A4, ADF Cficio

S

S
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DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA ASESORA JURIDICA
FECHA SEPTIEMBRE DE 2022
MODALIDAD CONTRATACION DIRECSTQHEL%UANTIA MENOR A 1000

S L ; L

La ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, fue creado mediante el Decreto Departamental 025 de 2005,
como una entidad descentralizada del orden departamental, con el objeto de prestar servicios de salud de segundo,
tercer nivel y alta complejidad y cuenta con los siguientes servicios clinicos de intemamiento habilitados para adultos,
cuidado intensivo adultos, pediatria, cuidado intensivo pediétrico, unidad de quemados, obstetricia, ginecologia, cirugia
general y por especialidades, cirugia pediatrica, ortopedia y traumatologia, implante de tejidos 6seos.

Sus propésitos estan orientados a contribuir al mejoramiento de ia calidad de vida de la comunidad del Nororiente

Colombiano, mediante el trabajo de un equipo humano calificado, con apoyo tecnolégico, a través de un proceso
administrativo transparente.

La ESE HUS requiere la adquisicién de equipos de computo, impresoras y scanner con el fin optimizar los proceso ¥
procedimientos administrativos propios de cada area en procura de ofrecer servicios con un componente de calidad y
cubrir la necesidad segun la capacidad instalada de la institucién.

El hospital cuenta con una capacidad en equipos de computo impresoras y scanner que estan ubicados en las
diferentes reas de hospitalizacion y administrativa, que no son suficientes para dar cubrimiento a las necesidades de
las areas. En este sentido la Subgerencia Administrativa y Financiera presenta este requerimiento para la compra en
equipos de cémputo impresoras y scanner para satisfacer las necesidades de cada area en las siguientes cantidades:

PRODUCTO CANTIDAD
IMPRESORA 2
EQUIPO DE COMPUTO 4
SCANNER 3
IMPRESORA PE ETIQUETAS 1
IMPRESORA (COLOR) 2

Es por lo anterior que mediante &} requerimiento No. 676 de 2022 1a Subgerencia Administrativa y Financiera de la ESE
HUS solicitan la elaboracion de estudios previos que permitan adelantar la contratacion de la compra de los equipos de
computo, impresoras y escaner necesarios en los diferentes servicios de la entidad

En consecuencia, el Hospital Universitario de Santander adelantara los tramites presupuestales, técnicos y juridicos
necesarios para realizar la contratacion requerida, con el fin de dar cumplimiento al objeto social de la ESE HUS.

Se procede a elaborar el estudio de conveniencia y oportunidad de conformidad con lo estipulado en el Capitulo Il
Planeacion Contractual, Articulo 25, “ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS” de la resolucién No. 319 de
septiembre 07 de 2022, por medio de la cual se expide el manual de contratacién de la Empresa Social del Estado
Hospital Universitario de Santander.

o
o

bt
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El contrafista en desarrollo del objeto a contratar debera suministrar los siguientes equipos de computo con
|las siguientes especificaciones técnicas:

IMPRESORA:
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIPO Impresora laser grupo de Trabajo en negro normal
CICLO DE TRABAJO
(MENSUAL} hasta 80 000 paginas
VELOCIDAD PROCESADOCR | 1200mhz
MONITOR pantalla led
CONEXIONES usb , red ethernet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manual
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado
EQUIPO DE COMPUTO:
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 4
TIPO COMPUTADOR DE ESCRITORIO
SISTEMA OPERATIVO | Windows 10 Profesional
PROCESADOR Ryzen 5- 3500U (2.1ghz up to 3.7ghz)4 nucleos,8 subprocesos
VIDEO AMD Radeon Vega Graphics
MEMORIA Memoria RAM 8GB DDR4 { 2X4GB 2666mhz
DISCO 512GB M.2 2280 PCle NVMe SSD
RED Ethemet Gigabit,
PANTALLA Pantalla 23.8" FHD (1920x1080)
GARANTIA 1 Aflo, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
SCANNER
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 3
TIPO scanner documental alto volumen

CICLO DE TRABAJO 3000 paginas
ALIMENTACION cama plana y ADF

escaner Sensor CCD de 4 lineas (RGB y negro) La correccion del lomo del

; libro elimina la distorsion al escanear materiales encuadermnados Escanea
CARACTERISTICAS hasta 40 ppm (1 cara) y 80 ipm (2 caras) Alimentador automatico de
documentos a doble cara infegrado de 100 hojas

GARANTIA 1 afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
IMPRESORA DE ETIQUETAS

ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 1
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TIPC: Transferencia térmica
Uso Impresora de codigo de barras
ESTILO Blanco y Negro
TIPO DE INTERFAZ; ush
TAMANO MAXIMO DE L.
PAPEL Ancho maximo 110 mm
VELOCIDAD DE
IMPRESION EN 4IPS (102 mm/s)
NEGRO
VELOCIDAD DE
IMPRESION EN N/A
COLOR:
MAX. RESOLUCION: | 203 ppp
ANCHO DE "
IMPRESION: 108 mm (4,25°)
LONGITUD DE . " Yy "
IMPRESEON: min. 0,16" (4 mm}; Max. 68" (1727 mm)
RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/mm)
PROCESADOR CPU RISC de 32 bits
MEMORIA: Enlgsh: 8 MB Flash (4 MB para almacenamiento de usuario), SDRAM: 16
) Longitud: 300 m, Ancho: 30 mm - 110 mm, Diametro maximo del
CINTA: s AT
nicleo: 1" (25,4 mm)
dos LED de estado bicolor: Listo, fecla de control de estado.
PANEL DE C(?NTROE. ALIMENTACION
CERTIFICACION FCC, ce, RoHS
GARANTIA 1 Ao, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
IMPRESORA (COLOR)
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIPO Impresora Color, Hasta 11 PPM (Negro) / Hasta 5 PPM (Color},
CICLO DE TRABAJO
(MENSUAL) Mensual A4 hasta 1000 Paginas
CONEXIONES Hi-Speed USB 2.0/ 1* WiFi 802.11b/g/n / 1* Bluetooth.
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado
TIPO DE ESCANEQ Cama plana A4, ADF Oficio

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
1.Cumplir con las especificaciones técnicas requeridas para el efectivo desarrollo del objeto contractual.
2.Prestar la colaboracion necesaria para el desarrolio del objeto del contrato.
3.Acreditar afiliacion a salud, pension y riesgos laborales, segin lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 del 2002 y
797 del 2003 y decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 articulo 135.
4.Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y prestacional.
5.0torgar las polizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de
Santander.
6.Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander.
7.No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten este tipo de situaciones.

8.Presentar informes mensuales de su gestion, como requisito de pago, asi como un informe de la fotalidad de fas

!
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actividades ejecutadas y de la finalizacion de la ejecucion del contrato y los demas informes que le sean asignados.
9.EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por la ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER para la evaluacién y control de las politicas establecidas por la entidad,
garantizando de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion.
10.Apoyar y parficipar en las diferentes acciones de mejoramiento tendientes a la implementacién del Sistema Unico de
Acreditacion en la ESE HUS.

11.Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencion y Solucion de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestfion del
Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando la informacién necesaria para responderlos en los tiempos
establecidos.

12.El contratista debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de fa ESE
HUS.

13.El contratista deberd garantizar el correcto fréfico de la informacion, contemplando la entrega y devolucién de la
misma suministrada a! contratista, y la producida por este durante la ejecucién del contrato.

14.El contratista se compromete a adherirse de forma total a las guias, estandares y manuales de calidad determinados
por la ESE HUS.

15.El contratista debera cumplir con las normas laborales frente al personal que se encuentre a su cargo y que sea
asignado para la ejecucion de las actividades en la ESE HUS.

16. El contratista deberé cumplir con las normas nacionales, departamentales y municipales acerca de las medidas de

bioseguridad, para el personal que se encuentre a su cargo y que sea asignado para la ejecucion de las actividades en
el hospital Universitario de Santander.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
1. EL CONTRATISTA asumira todo o relacionado con las garantias de los equipos suministrados en la entidad durante
la vigencia de este contrato. De presentarse algin incidente con estos equipos debera ser solucionado o remplazado el
equipo en un término no superior a 12 horas una vez manifestado por parte de! supervisor del contrato.
2. EL CONTRATISTA debera garantizar de manera oportuna la entrega, instalacion y configuracion de los diferentes
equipos en las instalaciones de la ESE HUS.
3. EL CONTRATISTA debera garantizar que el personal utilizado para la ejecucion del contrato respetara y acatara las
normas internas de la institucién y debera de estar identificado (cametizado} dentro de las instalaciones de la ESE HUS.
4. EL CONTRATISTA se hace responsable por la legitimidad de marca y/o patentes relacionadas con los componentes
fisicos y logicos de los equipos ofrecidos
5. El CONTRATISTA sera responsable por foda reclamacion que pueda presentarse por concepto de violacion a las
patentes, licencias o manifiestos de importacion, de la calidad de materiales, etc. Y seran por su cuenta todos los gastos
que puedan ocasionarse por tal concepto.
6. EL CONTRATISTA debera capacitar al personal de la ESE HUS en el manejo de los nuevos equipos adquiridos para
su uso en debida forma.
7. EL CONTRATISTA debera certificar el soporte técnico ofrecido, entendido este como a disponibilidad de personal
idéneo en el manejo de los equipos, para la instalacién y configuracion de los equipos de computo, impresora y
scanner,
8. EL CONTRATISTA deber4 certificar que todos los equipos ofertados son nuevos y por ningdn motivo se podran
ofertar equipos remanufacturados, repotenciados o de segunda.
9. EL CONTRATISTA se responsabilizara por todos los gastos de transporte, seguros nacionales y gastos de
importacion y demas contraprestaciones necesarias para ejecutar el objeto del presente contrato.

C. OBLIGACIONES ESE HUS:

1. Ejercer la supervision administrativa y financiera, la cual se realizara a través de la Oficina de Interventoria
- Administrativa o quien haga sus veces y designar un supervisor técnico, quien tendré la facultad de inspeccionar en
cualquier tiempo, ef desarrallo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio

e _iguaimente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y controf de las obligaciones adquiridas a través del
mismo.

2. Cancelar el valor pactado en el confrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la
presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el cumplimiento del
objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL. CONTRATISTA.

P. DECLARACIONES DELCONTRATISTA:
El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos de! Proceso.
2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.
3. El Contratista al momento de la celebracion del presenfe contrato no se encuentra en ninguna causal de
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inhabilidad e incompatibilidad ni de conflicto de intereses.

Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral

El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demés contribuciones

relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

6. El Confratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacidn del terrorismo, narcotréfico, captacidn ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no serén destinados a ninguna
de las actividades antes descritas.

7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a
no permitir gue se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de

2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones [nternacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

o -

|:25PLAZO G e e
El término de e]ecumon del contrato sera de DOS (02) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPC!ON DEL ACTA DE
INICIO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion de contrato.

[ 2.6 LUGAR DE EJECUCION - S ]

La ejecucion del contrato se Iievara a cabo en eE Mumc;plo de Bucaramanga Santander y en [as mstalamones de la
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DESANTANDER, ubicadas en la carrera 33 No. 28-126.

[ 2.7.SUPERVISION )

La Supervision debera desarroliar 1as funcsones establecgdas en eI CAP[TULO V ACTIVEDADES DE INSPECCEON Y
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL, especificamente las referidas en el articulo 38 del Manual de Contratacion -
Resolucion N°319 del 07 de septiembre de 2022, en el cual se contemplan todas y cada una de las funciones de
interventoria y supervisién de los contratos celebrados por la ESE HUS. Esta actividad sera realizada por:

COMPONENTE RESPONSABLE
ADMINISTRATIVA, » Profesional Universitario Cédigo 219 - Grado 2 de la dependencia de Interventoria
FINANCIERA, JURIDICA de Contratos de la Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS, o quien haga sus veces.
Y CONTABLE
TECNICA » Subgerente Administrativo y Financiero de la ESE HUS o quien haga sus veces o
el profesional que se designe para tal fin.

I 2.8, AUTORIZACION PARA NOTIFICACION VIAELECTRONICA

De conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 56 del CPACA (Ley 1437 201 1) Eos proponentes podran autonzar a Ia
ESE HUS para realizar la notificacion de actos administrativos via electrénica. Para el efecto en la carta de presentacion
de las ofertas deberan indicar el correo electronico en el cual se surtiran las notificaciones.

2.9 DESIGNACION COMITE EVALUADOR POEeEEEE

Para el presente Proceso de contratacion Durecta se deszgna como comlte evaluador para ia cahf icacion y evaluacnon
de las propuestas a los siguientes funcionarios y/o contratistas: Aspectos Juridicos: Al Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la ESE HUS yfo quien haga sus veces o se designe para tal fin. Aspectos Econémicos y Financieros: A la
Subgerencia Administrativa y Financiera ESE HUS y/o los que designe en su momento.

[ 3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DESELECCION |

Segln el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado
se rigen por el derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el
estatuto general de contratacion de la administracion plblica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los
principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que fratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica y someterse al regimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal,
ademas de Ia resolucién N° 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud y de la proteccién Social fijan

los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten un estatuto de confratacion que rija su actividad
contractual.

En observancia de los parametros anteriores el Sefior Gerente de a ESE Hospital Universitario de Santander, expidio
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el Manual de Contratacion de |la Entidad mediante Resolucion N° 319 de septiembre 07 de 2022, conforme al
Estatuto de Contratacion adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva N° 033 de septiembre 07 de 2022, el cual
sefiala en el CAPITULO IV — MODALIDADES DE SELECCION - ARTICULO 29 :CONTRATACION DIRECTA como
la modalidad de seleccién de contrafistas en la que se solicita la presentacidn de una sola oferta.

Por su parte el arficulo 29.1 reza sobre APLICABILIDAD Y PROCEDIMIENTO de la contratacion directa lo siguiente:

“El HOSPITAL adelantara el procedimiento de seleccion de contratacion directa en refacion con las
contrataciones que se encuadren dentro de las causales a que se refiere ef siguiente numeral, aun cuando
por la naturaleza y caracteristicas def objeto a contratar exista en ef Estatuto otro procedimiento que pudiere
aplicar.

Mediante el procedimiento de seleccion de contfratacion directa, el HOSPITAL, sin necesidad de obtener mas
de una oferta, podra contratar atendiendo fas condiciones de mercado en términos de cafidad y precio y de
idoneidad def oferente referente a su capacidad para ejecutar el contrafo, con base en los resultados de!
estudio previo af que se refiere el presente Estafuto”.

El articulo 29.2. sefiala las causales de contratacion directa. Son causales de contratacion directa las siguientes:
29.2.1. Cuando ef valor def contrato sea igual o inferior af equivalente en pesos de MIL (1000) SMLMV.

Con base en las caracteristicas del contrato a celebrar y su cuantia, el presente proceso se llevara a cabo por la
modalidad de CONTRATACION DIRECTA causal 20.2.1.

31 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR o

precios con tres (03} cofizaciones de entidades juridicas y/o naturales, que desarrollan actividades iguales o similares al
objeto del presente estudio, en donde el valor de referencia esté determinado por la cotizacion de menor valor.

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS M/CTE ($ 39.489.403),
de acuerdo a la necesidad presentada por el &rea gestora, incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y que este obligada a pagar la
entidad contratante por ser sujeto pasivo de tales tributos, tasas o contribuciones.

AAPRESUPUESTOOFICIAL - =~ =

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma TREINTA Y NUEVE

MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES M/CTE {$ 39.489,403), valor
representado en los valores maximos a pagar por unidad:

VALOR VALOR
CARACTERISTICAS CANTIDAD | UNITARIO IVA TOTAL
Impresora laser grupo
de Trabajo en negro
TIPO normal
CICLO DE
IMPRESORA | TRABAJO 21$1.036.975| $197.025| $2.468.000
MENSUAL) hasta 80 000 paginas
VELOCIDAD
PROCESADOR 1200mhz
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MONITOR pantalia lcd
CONEXIONES ush , red ethernet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manual
GARANTIA 1 afio
el proponente debe ser
SOPORTE distribuidor autorizado
COMPUTADCR DE
TIPO ESCRITORIO
SISTEMA Windows 10
OPERATIVO Profesional
Ryzen 5-  3500U
(2.1ghz up to 3.7ghz)4
PROCESADOR nucleos,8 subprocesos
AMD Radeon Vega
COMPUTADOR | YIDEQ Graphics
DE Memoria RAM 8GB $3.019.412| $573.688|$ 14.372.401
ESCRITORIO DDR4 ~ ( 2X4GB
MEMORIA 2666mhz
512GB M.2 2280 PCle
DISCO NVMe SSD
RED Ethemet Gigabit,
Pantalla 23.8" FHD
PANTALLA (1920x1080)
1 Afio, Garantia 12
meses Con linea de
(GARANTIA Soporte de Fabricante
scanner  documental
TIPO alto volumen
CICLO DE
TRABAJO 3000 paginas
ALIMENTACION cama plana y ADF
escaner Sensor CCD
de 4 lineas (RGB y
negro) La cormeccion
del lomo del libro
SCANNER elimina la distorsion al
POCUNMENTAL escanear _materiales $5.456.303 | $1.036.698 | § 19.479.002
ALTO encuadernados T o T
VOLUMEN Escanea hasta 40 ppm
{1 cara) y 80 ipm (2
caras) Alimentador
automatico de
documentos a doble
) cara integrado de 100
CARACTERISTICAS | hojas
1 afo, Garantia 12
) meses Con linea de
GARANTIA Soporte de Fabricante
TIPO: Transferencia térmica
Impresora de codigo
IMPRESORA Uso depbarras
CODIGO DE $798.319] $151.681| $950.000
BARRAS ESTILO Blanco y Negro
TIPO DE
INTERFAZ: usb
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TAMANO MAXIMO
DE PAPEL

Ancho maximo 110
mm

VELOCIDAD  DE
IMPRESION EN
NEGRO

4 |PS (102 mm/s)

VELOCIDAD  DE
IMPRESION EN

COLOR: N/A
MAX.
RESOLUCION: 203 ppp
ANCHO DE
IMPRESION: 108 mm (4,25")
LONGITUD DE [min. 0,16" (4 mm);
IMPRESION: Max. 68" (1727 mm)
RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/mm)
PROCESADOR CPU RISC de 32 bits
Flash: 8 MB Flash (4
MB para
almacenamiento  de
usuario), SDRAM: 16
MEMORIA: MB
Longifud: 300 m,
Ancho: 30 mm - 110
mm, Diametro méaximo
del nlcleo: 1" (25,4
CINTA: mm)
dos LED de estado
bicolor: Listo, tecla de
PANEL DE |control de estado:
CONTROL ALIMENTACION
CERTIFICACION | FCC, ce, RoHS
1 Afio, Garantia 12
meses Con linea de
GARANTIA Soporte de Fabricante
Impresora Color, Hasta
11 PPM {Negro) /
TIPO Hasta 5 PPM (Color),
CICLO DE
TRABAJO Mensual A4 hasta
(MENSUAL) 1000 Paginas
i-Speed 0f71*
*Mpggfgg“ vjiﬁpsm_ﬁjfb'a,gfn [ $932.773| $177.227| $2.220.000
CONEXIONES Bluetooth.
GARANTIA 1 afio
el proponente debe ser
SOPORTE distribuidor autorizado
Cama plana A4, ADF
TIPO DE ESCANEQ | Oficio
TOTAL INCLUIDO IVA $39.489.403

Sobre las anteriores sumas de dinero se liquidaran todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las

diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que deba pagar la entidad contratante como sujeto
pasivo de tales impuestos, tasas y contribuciones.

Eara efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformidad con la normatividad tributaria
vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicar la noma que lo excluye o le otorga la
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exencion.

La ESE Hospital Universitario de Santander, no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista
con ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de
naturaleza alguna.

El eventual CONTRATISTA autorizaré a la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander, para que,
por conducto de su Tesoreria, efectie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes iegales
a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya
establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

El valor del presente contrato se pagard con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2022 y al rubro No.
21.201.01.004.01.01.02.01 denominado COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO ADMINISTATIVO y el rubro No.
2.1.2.01.01.004.01.01.02.02 denominado COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO OPERATIVO con Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1073 de fecha 19 de septiembre de 2022 por la suma de $ 39.537.003, con desfinacién
ala compra de equipos de cémputo, impresoras y scanner necesarios para la ESE HUS.

L.a ESE HUS pagaré al contratista una vez sean entregados e instalados los equipos informaticos a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura ¥y constancia y/o
certificacion del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar
certificacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y estampillas a que hubiere lugar. El término
establecido en la presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de recursos en la caja. El ultimo pago que se
efectie por parte de la ESE HUS al contratista estar4 sujsto a la suscripcion del acta de liquidacion correspondiente.
PARAGRADO 1: La factura debera tener fecha det (itimo dia de la vigencia del contrato y ser radicada en un plazo no
mayor a 15 dias calendario después de la fecha de finalizacion. La factura debera referenciar el nimero del contrato, el
periodo que contempla las actividades ejecutadas, indicar si es régimen comin o simplificado y su razon social.
PARAGRAFO 2: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimiento por parte de fa E.S.E. HUS, el término para
el pago sdlo empezard a contarse a los freinta (30) dias siguientes a Ia presentacién de la nueva factura, una vez
solucionada fa solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA,
quien, por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de
clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 3: El monto a pagar estara sujeto al grado de gjecucion det objefo contratado
de acuerdo con la certificacion del supervisor técnico y financiero.

R = A, L bl i
Las responsabilidades en la estructuracién v desarrolio del presente proceso contractual se divide de la siguiente
manera: en cuanto a los Aspectos Juridicos: A la Jefe de ig Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS: en cuanto a los
Aspectos Técnicos: Al Subgerente Administrativo y Financiero de la ESE HUS o quien haga sus veces y / o el
Profesional que se designe para tal fin; v, en cuanto a los Aspectos Econdmicos, Financieros y Presupuestales: A la
Subgerencia Administrativa y Financiera ESE HUS. Cada uno de los estructuradores respondera en lo comespondiente
a su ambito de competencia sin que haya lugar a la concurrencia de responsabilidad.

De conformidad con lo estipulado en el art. 29, numeral 29.2.1, el presente proceso de seleccion se debers realizar a
través de la modalidad de contratacion directa. Teniendo en cuenta que el valor del contrato es inferior al equivalente en

pesos de MIL (1000) SMLMV. Tal cual como lo ha dispuesto el Manual de Contratacion de la ESE HUS como causal de
contratacion directa.

En concordancia con la citada norma del Manual de contratacion, se enviara invitacion a proponer a una Empresa
reconocida del sector, que garantice presentar una oferta conveniente a los intereses de la .E.S.E HUS, de acuerdo a
los conocimientos que tiene fa Entidad por contrataciones anteriores y en armonia con los resultados que se obtenga en
el estudio del sector evaluando factores de precio, seguridad de cumplimiento, capacidad financiera de la empresa y su
idoneidad para ejecutar y responder por el contrato.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se debe discriminar y asignar los riesgos
previsibles que puedan afectar el principio de equilibrio econémico, por lo cual esta procede a tipificar y asignar los
riesgos previsibles involucrados en el presente proceso contractual. El concepto de riesgo en desarrollo del presente
contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este,
generando una variacion sobre el resultado esperado conforme al objeto de contractual suscrito. Discriminacion de los
riesgos y control de estos.

DEFINICIONES: Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes categorias del
riesgo:

* Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a
gjecutar es factible su ocurrencia.

. * Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
- acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden piblico.

« Tipificacién del riesgo: Es lo enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que,
en criterio de la ESE HUS, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

* Asignacion del riesgo: Es el sefialamiento que hace ESE HUS, de la parte contractual que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su costo.

- Ver documento Anexo MATRIZ DE RIESGOS ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

s&mﬁ% : o Ll -_: ‘ . fﬁ% L
El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER-NIT 900.006.037-4, una garantia mediante un contrato de seguros contenido en una pdliza, otorgada por
una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:

A). CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento cubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del
incumplimiento imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo
comprende el pago de las multas y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. E! pago de la clausula
penal pecuniaria no impedira que la Entidad use otras vias para reclamar los perjuicios que en exceso de este valory le
causen. El valor del amparo de cumplimiento no ser4 inferior al monto de Ia clausula penal pecuniaria ni al diez por
ciento (10%) del valor de! contrato. La vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses mas,

contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del Supervisor y el Contratista. En todo caso se
mantendra vigente hasta la liquidacion del confrato.

B). AMPARO DE CALIDAD DEL BIEN: E| amparo de calidad del bien cubre a las entidades estatales contratantes
contra los perjuicios derivados del incumplimiento imputable al afianzado sobre las especificaciones y requisitos
minimos de los bienes suministrados. El amparo no podra ser inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato.

La Vigencia de este amparo sera de un (1) afio contado a partir del vencimiento del plazo de ejecucién del
contrato.

C). PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: El valor del
amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales sera del treinta (30) % del valor
del contrato y la vigencia de este amparo sera del piazo del contrato y tres (3) afios mas.

Nota 1. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue o se aumente su valor, el contratista se obliga a ampliar y
prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia Unica, de acuerdo con lo que se establezca en la
modificacion respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones sera por cuenta del contratista.

10
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Nota 2. La presentacion de las polizas debers venir acompafiada del clausulado y del recibo de caja expedido
directamente por la Compafiia de Seguros que la otorgue.

V.B/ Aspectos/Juridicos

.B. Aspectos Técnicos y Financieros
Realizd Estugios del Sector: Soley Ayala 5&\

Profesional Estudios del Sector - Contraﬁ&l/
Reviso: Blanca Yensi Barrios Batragén
Abogada de Apoyo a Gerencia ESE HUS - (Contratists)

Elaboré: Andrés Eduardo Vega Argueﬂ‘oﬁ
Abogato de apoyo a la = Oficina Asesora Juridica ESE HUS - (Gestion Integral AT)

11
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ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS.

El contratista debe garantizar y dar cumplimiento al presente anexc de acuerdo a la normatividad
vigente para este:

1.

10.

1.

12.

13.

Manejar y guardar de manera confidencial la informacién que como tal le sea presentada y
entregada, con el fin de que la misma no sea empleada en beneficio propio o de terceros.
Solicitar previamente y por escrito la respectiva autorizacién para realizar cualquier
publicacion de la informacion tratada por la E.S.E HUS, ante el Supervisor y/o Interventor
del contrato.

Evitar vy prevenir la afectacién del atributo de infegralidad, exactitud y totalidad de la
infarmacidn parcial o total.

Tomar las medidas de prevencion necesarias para evitar la afectacion a la confidencialidad
de la informacion.,

Conocer y aplicar las politicas asociadas a la seguridad de la informacion y procedimientos
apropiados relacicnados al manejo de la informacion de la £.8.E RUS.

No permitir, ni facilitar el uso de los sistemas informéticos de la E.5.E HUS a personas no
autorizadas por la institucion.

Garantizar €l acceso a la informacion publica de acuerdo a lo definido en &l proced miento
de clasificacion de la informacion.

Al finglizar el contrato ¢ al cambiarse de ejecutor se debe garantizar que la informacion no
sea borrada, alterada, sustraida y debe ser entregada en su totalidad al supervisor del
contrato. Esto debe realizarse utilizando el formato GEII-FO-07-ENTREGA DE ACTIVOS
DE INFORMACION.

No utiiizar los recursos informaticos (hardware, software o datos) y de telecomunicaciones
(teléfono, fax, conexiones de red) para otras actividades que no estén directamente
relacionadas con el trabaio tales comeo {Descargar misica, juegos, fotos personales,
software). | ‘
Conocer y dar aplicabifidad a la ley 1266 de 2008 de Habeas Data y sus normas
complementarias, en el fratamiento y uso de los datos personales a los Gue tenga acceso y
sean recog|dos en el ejercicio de la prestacion del servicio.

Conocer y dar aplicabilidad a [a ley 1273 por medio de la cual se modifica el cod|go penal,
se crea un nuevo bien juridico tutelado — denominado “de la proteccion de la informacién y
de los datos” -y se preservan integralmente los sistemas que utilicen fas tecnologias de la
Enformamon y las comumcacgones entre otras disposiciones.

Al inicio del contrato se debe garantlzar y entregar el inventario de equipos informaticos y
lista de personal que seran usados para el cumplimiento del objeto del contrate.

Se debe garantizar que las novedades de personai (ingreso, retiro, taslado deben ser
notificadas al supervisor del contrato con un tiempo no superior a (5) dias.



sajusied

anb zeA epen

" pepioipousy

 LOBIONUBLL 1S
| -BZieal as owoD?

LT Aorsingd A 0RI0HUOW

Dt QjusiiEes L B
o Epeided 28 snb Us BpRWNSS BUSSY

{8 | oany?

[elie glalc;

: . ouseEL :
1B eIl 98 anb ug epeLINSS BYSeY

‘@ Jmuémégg_mg 1od sigesundsey
CYRIUOD 3P U

[4

o
Qs igis
2 5 27
& .9 i

o n o
R A A -
W. o : G a,

= a

.. oluB|welel; |op

spndsap ojoedu

. opejuswajdwl tes
UL B [CHUODjORBILRE] ),

HAANVY.LNVS 20 OlRVYLISHIAINA TV LIHSOH A53

SOOSHI Jd ZIMLYIN
Z0 "ON OX3NV

...seubise g} os usinb ¢?

QJBJUGD |9 ANT

S0} 2p 2pIA ; @ 1w m-
ajelqo o O L
BjSHeRuos m g B A [euL)sse & olumLduInG m| %]z @
ja 4o0d Bjuano S_W_ww%m_ﬁw.%m NOIDYaINDI w_o ol Bl ol | rerieeensoosy | 2 E sopl Jop thed omIoUnS m m mim
' = o ueyoaje 7 O oy
Bl MEmwwa o8 S0} 8P SPARL] Y V1V.SYH W_ W Q soysel ap ugaealjuas 2% _wﬁwmz_wwov_ gasouoenUosPp | o ||z 1
enb ZaA EPED ~ ) o osondnsasd panp | £ |01 9| @
|2 iensalz - |z o
epand as oU 8hD
solensn so| ap
epla B £ |eydsoy m
o m Q |2p jeusis)st Dole il o
BpaAOY BUN Z| sefenyor seojod S| = : Qo myxm
Whmmma as oaluoa) Jostsdns | NOWAION 5 5 P 3 I N o_o_omwo_._o_o rp_ao g | @ opiass [8 0bsan sefjony Asoed | £ 5| & | A | =z
onb on Eben ._mm wu>m>: v ’ m W =15 mm_ op :o_omuc_._m.) 8 W us opuajuod ap BIOUBUND0D w oz w
- ¥ e @ E Pt z
’ > O & 0}2J3U00 S W 3z
{8 Jejnoala
epand as ol snd
S0)JeNSN S0f 8P
iy upin B| & JEdsoy m m
pepaaou eun 0 2 SowINsuU| &p g 2P [EuUBISISE % % mlZ|%
2 E o : B e aisInes e obsau sebjany A sosed oA m
oeseidps | COMIFHIOSINGANS |\ S @ | 2w | | monyieusuew dofeqen | & | T loinas [ oBsa) By collm| g
anb zaa epe 2P SHARA Y i N o ap sauopipuos selolp | & | O Us opualuod 3p EpUaLinag sEle|2|5
pEg 23 104 | g ojesuod o~<jo|O0| 8
g |a Jeynoale z [aX
epand 95 oU anD
[EN}oBNUOD seleq )
mn
ajusweloye
JW%M‘_«_MMMHV oofliog) Josinsadns mm oapusuy ouqinba 1 & | ouqinbasap ! mmﬂ_hm.u%.t &1z |% 2
z
13p ugrnaafs =5 W ap ojuanupouooal eted | 2 | m alussaid £ uoioonboid Z m__ z
Jod gjueno ap sauiiojus NQIOYAIND mm el oie|™] sooad ap ugenan)y g [0 enb o aslenoala Aonp m ﬂ_ o W_
Eun enbipe) s - > 2 © 1sod s UOIRoHUD g | O epand cu ap sojpsu A 219212 %
80| 8p sphERY - O B(qisoa sp UaEMUBA | & p % &38| &
=

soLwnsu; ap solaald




m lefig| 1_
m 1o BAalasal ofeq osanoud m D
Sapepanay 001109} JoslAadng - umw SO}BHUOD m MM__H__“_.MWMMMMCNW Ie us sfouews 3 i > . %
uayodal mmn QcmE.__:mum NQIIVQINDIT § NQIDYINYIE | G | = W N PV uwvu_ . W m_. sjaia anb enb ugicBLIION B ,W mm o % -
Tl . . ! .
mm opuens Sp sanel; L AR ] ¥130as3d p:} Ol 515 o UoRMSUL €] & epelouapy 263 Wu w
BNSHoN P @ obseu us mbuod | wow.vmaww,m_ £ Dol 5|
o hd anb uojoewIOjuy 1 8p ual di & =
> an 95 aND
ojenuod , oo
‘ oZRYIB} o |8p uopnoaala 210
ugrez|jzBay oM sp euad os enuered ap m ap oaIug Ojeuea m|5lz|@
21ENUDD € eied obiayd fd o i 531 = {8p vopeziebs) o S| m
un equosNs 8s 3 ua seppelgE|sa w4z | > - m eBanus op ssUodIpuED | 3 | i o Ua Blowap =] Emm_.mm:.cm._mm E ww Tl = -
cn. | prRvIGe) WiN NOIDVZITYO3T COOo|5 w $E| LUQIDB}AUS 2 =) A ugiezipebol B| st ab UoleUasad [S I 2 o
NG Z8A EPED p szwwhuﬂw:mm W W ap souiwig) A seba)d 17 o ejed sopa|qelse i ap mw._&m.ﬂ. m W O W
WS slliinbag $0| U Jaoe|yelsy N soze|d sof ap B z|o
ojusnugdens ey =
m solsENSN
= : S0} 8p BEPIA
= = % B UgpEpR Otolnies 2 lm m
glsneAuca sapepasou W o A ‘Ciolnss |ap ugoeisaud m =192
(pJod eusno | sp spodeljs apsep | NOIOWAINDIT [ NOWNDAM (G|, S L0 0 . Bousg] S ¥ 1op uopEsasd gjua papjes gew | | O A P
el ejuasald as | A oojuog) Josiaedns Y1 VLISVYH v13a83a 2 = m uolsiadns epus3 W S 2} _._m.m.owm:eh ofh saEnjoRAUOD M s} W 5
anb zeA BpED |ep sawiop . @ mw. £ pepnua sauojpebljqe W m o w
S0 &P spARIL Y ) €| ered so)js00 I
s sewl vesausb ag
oplAIes cjalge "ol<m m
BJSHequUoD m i = 0 mv_.w lap ugieysald hs B ojuawl|dwno mPLl = ©
1@ Jod epians coog) Josiwadns | NQIDYAINDIT | NOIDVINYI w M PP i R R osaooud o P B| U SOSEljal Jepered - W ﬁ m m ﬁ .
Bf Byussaid 8s |ep sawlopk VIVLISYH v130%34 jur} m = M i |ep ugineaueld epigeQ wwa MR., w A pepiua opeboncid Jes 0 m W w 5
anb zea gpe) 50} 8p S9ARIL Y L ) | exed soj500 2qap OJRIUoD |Bp m S0l 0| 0
- sewt Uetauab og | e ozedpenn | (|2 2 o]
b i ey
0 . ® A ]
) 315 o g BFIQIE 5.8
. 2 =0 28 ..mwm' T8 5 a o~
LB CEE3 } 2 =1 aig # g i
g - Rl EN - BB 8128215 i o
.8 Qe S w3 g DS 00 g ; &
Y v 0§ ] g oA e 3
LB s it m B S 6B Syt . &
: e 3 WW . _.,w..w 5 - opejuswe|dwl Jas »
g e F B L UiF s “wn B ojjyoQ/ous|weIel ] o
S . W.fw ...M.m .WHWT.‘.W.. ) IRt B
P - 8 . w i3
] ® -1 . ojuslwe)es [ap @
. Ugisines & osonuop ‘2% o 8 8 " sendsap ojamdu) B
: .e. .m. g St b
_ s 28

HAANVINYS 30 ORIYLISEIAINND TYLIdSOH 383

SOOI 30 ZIdiVIN
20 'ON OXINV




! ” U . ; : W
: 0 i a :
i oumsixe : O i sepeucpelal selglew | O : ) sid & 2w
i ugloenBa : . .2 B sajuasspp selua L5 @ ; SOS800 S5Hg e Sz
! . ajushin peplallewo | NOIDVAINDI ;| NOIYINYId F o Flal i . Ay 2 | SO| 8p sOIS09 | E Y 0% M. m:a!
i g} 2IGUWEBD g et M1 0O solebas saunjoenbal o i : |8"us saqwe) & W o0ty :
' : L& Ugoez||enjoy : i > > PP L ap ouswalg = : .
anb zaA epe) = ap ugeayLRAA = i ; w1 &l & ;
! o 7 . Q! ; i
i ; :
i ‘ ; ;
] 0” Do
O O leaipuls m m| o
cﬂﬂwa_w_mw_ sjualin pepaneucy 5 @ mmwww_wm_wu_mm MM___MM.NE =N sosz0.d, [eJ0gE) eliaiEw % W g Z
| il ol =z x> 1. 4 =L e P 3 2 ] m| m -
B alguies U9 UoEZHENOY NOIDYAINDIT | NORVANYM | 5 | 5 | & ML sepbe) sauopenbas (= T & 501 8P $03399 ue BBl 1igred | g Slelal@|®
anb ZoA BOE S c = > 50 UOIDEDINIG — ks 2P ClUBLUBIDU sp sauoixsedsip SOz %
PED 2] P UQIEIRNEA a2 S8} UB OIGILIED gro|ofr
. - z
> T . =
o o3 2WIPUOSE n | o
tIensn i z
g OpEOIBLI 2 1. momm.o_oacmm gjsandold z Lo @
$OpRPaAGU Hiz!§ |8p SEBIIQUODS 2 2 | & ot o glapugoenioy § oz | S| 21 .
oowog) | op ayodas jo apsap | NOIOVOINDIT | NGIOVENYId | 5 151 €| @ | ™| S2UOIPUOD e fop HOLERAI 1. g e miggmuranb | O i Di-
sasiuadns | A oojuog) sosiaad . = * 0 R siusjaya 1 2pal m Q)=
: 1u03) Josiiadns @ ugrIEsyIBA % e [euopeuepsuow ¢ 4 | 5| 5| &
lap seluyul | ep sauLIojut N 3 Bl op UGLERAY | o ap ugioenersg | O | =
S0] 2p soARA ¥ [ SO| 8P sBARIL Y
souensn ajenuoo jap ojalqe m} 0 m
[RTIEEY BBBOILIOD : 0 I = Be)a € ajusuodosd jap |o m SO|® [BIoUISISE | "Ll duing | o 21S
Josintadns suoIooales NOIDYOINON | NOWVINYI |3 5| 4, | W : e1apueLy peppedes |G 5| & oiIAles popueujans |0 l=F @i 0| 2
|ep sawLyu anb lopenjens V1 VLSYH 130830 W = = Bl Rt B Jedjuan ered m 2 a 19p ugioe;saud [endes (o Jauslgo Q B = 50°
50| ap seABR Y | BIWOD [3p SeABN Y e o sopoupse solislo Jefid % o ENELTE ered peiinouK] m o Eig
B} 2p UQIIEISY H O o
:M ﬁ sebjany
5 5 £ sosed ap |l m
BIaED ) [ " o afisa)l A sopensn n“uwm%mm_umﬁﬂ_w”mwwo £lxlz|9
ap sawiojul NOIDYEINDIT | NOIOVIANYId | & ] . BIB1:ED 8p 0Jqo3 & G| & $0| & |eloua)sise |- - 2 (=i m
BloIoUELl S UORSasy - ¢ eig|le|n]|w i ” |2 apueuy snb O oo
ugioejuasald ¢ = Y118V ¥ 3053d ) = B efeo ap oy | Jesolaly | O o OIIALSS : Jenden |z Jausgo M W W =
unBsg & o B I2p uoroBisald ried pejgnoly aloelela
&= i ajuaple inaylg 2 1= O
9 Q 5} 9P UQIDEBYY
| ST .
)l o o Rl P T ‘ P ' -
.2 338% . s BF Qs 3 8
i H 385 ‘o L o 8. 513 T
R 2 88 e W &% % L - %
5 L8R3 3F B = oid Q= b
= = B g gm0 881815 ‘a
I o @8 cE D ] S e w00 El =
o e ge ie - SRR Tt B - TR S : T
. 2.3 ; m Bl w. T g ) opeusweidwies e
g8 B =3 w g 2 joluon/oeleel | o=
3.0 . a3 TR T
R Bg. BT g o SERRIETE 1
- [ D8R guapuBRg 9P . a
EE ERRAL |38 “sandsap ojomdu; B
=3 S0 B9 g sand: : B
S R B
N S M T

HIOGNVLINYS 30 OI4VLISHIAINND VLIdSOH 383

$0983 30 ZIHLYIN
€0 "ON OX3NV




29U} VOIS o) o b
sapeparcy I Mm_wm_.._:.b%%m , o o omensiuLIpE m m ol
: . F .
1y mmwowm_“.omﬂm solapsarey | NOIOVAINDIT ERA N Seatbolouae) 3wl B A P ea1By|ous) Slglal2].
Woouaz} | o f usedwos eae | v VASYH NORVINYId 15 = @1 £ | M M BUGIDEAOUILIL e I I L B A eouansaosq0 | 5 Elo|lm]|3
sojqluen Uap as 1 1od mmu_mo_ocuﬂ. : - — ks UB ugeZlienay - | © lgpesaid efus . ' glaelzlg
anb zaa epe g ] ) K slolofF
: ped SBUQPEAOUU + - aneib uojoetos)y w z
ap UQIBILISA
e21U33] UoisiuBdns
sapepanou ap salop) o m 9 |eoussIsE o W ol o
ap ajedal SO} 9P SBAEY) cz| - sealbojouna) Zlw A oAjRISIULLDE somBojouna; e} %@
‘A sooiBojounal | g A ayusyeduwseo easg NOIDVGINDIT | NQEIVIANYTd = m £ 3 N IO RO S 58UQIDRACUUL e FEImm]~ olpjAles S0}{OLIBSAD S0ABNU m M =4l m| 5 -
soquuEs tap 85 | 12 Jod seaiBojouda) YIV.ISYH 36530 O > > us UQIDBZHENIY 51 F |ap ugloeysaid sp auspuiwanpy [ 94 W Zz 3
anb zaa epeD) SaUoRACLL >0 7 B| UR UpiaEaspy o o ¢l F
; | @ of @
ap UGIEDYUBA
o g Smﬂ:ou |e Usjisje x| o
s
SOAEWLIOH pERIES op m m = sepeUolae|a) SeUdjew iz sosanoid i MM_HMM_MMEM g mw H %
SOIQUIED BIOSESE BLIDYO B} O NOIOVTINTE | NOIOVINYT % M ZIDlw]wl|w Seuiallp se| ud z 5| E o | o | e 50| ap $0}302 ap ugioegoide g m al&gl=
uansiba) o8 : ¥ VLSVH 33s3q B = sajebe| sauopenbal  |® | 3 A : 3 B
onb zon epeyy | SOULOIUI 8P sRAEA Y = &) 8 ap VOREOLIOA — ap owslwaLY | ou A [easlque Flolz|d
. % 4 R 2 ugjoeysibs; op m|o|e|F -
» > w | £
o o clenuod ol o
S)USSIXS ) sepeuciejes seusjew | 9 coscooid tep Mﬂmw_”%mdmwﬁ ols R @
uotog|nfial Sy = | F sajusss)lp SB| U2 a4 % : ! : c|l&|dl =
o aques slusbia pepijELIOY | NQIDVINDIT | NOIOVANYId PB4 5 | 2| = = | ¥ | soebs seuopepber | 2 1 E|=|=|r| soepsoses | esbsaucpnguuos |OL| o m |
anb zon 2pen U3 UDIDEZ||BNDY M * op :oamu_.Em> w > op cjuaWwsIou| A sesey Sqfotlz wm
7 R 7] . ‘sojsendw soasnu e gio| & -
- - 3P UgIoESI) -
. = g bk - . B
! 0 LA : i ' )
: ] 23% m IE-SET R R - ’
o - o B Fil:! Bia . 2%, N
& 883 g8 e Siflaig . 9!g, > -
o o 3B : e o w9 By FE. o it
o o @@ =5 ! . g [° = o .0 o. =
[ 2% a o2 o R we ey P =
& o= -4 m.e.w ¢ - T . g .
L bt e A X te 3 5 -4 wfwm R ‘opejuswa|dul 1o @ : '
‘ SR Fa m.m g ! e fonuopmususesy 2 ;
R R BS 85 Bl . Y
: AR B ] Lo - ojualWIeIRS |9 N
: : a 3i o : :
- ugIsiAal .‘a..cm.L_c_._:oE : 2 .m ) .m. . ~&: 8 | spndsep cyoedun M . =
= S 2o Eg A.
; o Sy ;

HIANVYLINYS 3d OIUYLISHIAIND TVLIdSOH 383 C ,
SO09SIIY 30 ZIYLVIN s :
20 'ON OXINY :



- ANEXO MACROPROCESO GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION

El contratista gdébe'en'tregar y poner a disposicion los equipos de computo, impresion y/o digitalizacion al
supervisor de cada area. .

El contratista debe garantizar la contingencia de cada uno de los equipos de computo en caso de
mantenimiento, dafio, o pérdida cumpliendo con las especificaciones minimas solicitadas.

El contratista debe entregar cronograma establecido para la ejecucién de mantenimientos correctivos a sus
equipos.

El contratista debera suministrar protocolo de mantenimiento preventivo para los equipos que hacen parte de
los medios de produccnoa

El contratlsta debe realszar un mantemwea:c prever%% vo cada 6 meses a la totalldad de equipos informaticos y
mantenimiento correctivo cada vez gue se requiera.

El contratista debe garantizar la instalacion, configuracion puesta en marcha y licenciamiento de la solucién
software antivirus para cada uno de los equipos que sean instalados en la ESE HUS.

Ei contrafista debe garantizar el servicio de infernet para cada uno de los equipos de su propiedad y cualquier
actividad que se necesite para la instalacion de fa ftima milla deber& ser asumida por. el proponente. La
administracion dei internet estara a cargo de la ESE HUS.

El contratista debe contar con un técnico de servicio con cubrimiento en la jornada laboral de la ESE HUS.

El contratista se compromete y es el responsable que todo el software instalado en cada uno de ios
computadores que hagan parte de los medios de produccién sea legal y debidamente licenciado.

£l coniratista se hace responsable por la legitimidad de marca o patentes relacionadas con los componentes
Ingices de los equipos v sistemas ofrecidos,

Ei contrafista se hara responsable por reclamacion que pueda presentarse por concepto de violacion a las
patentes, licencias o manifiesto de importacion, de fa calidad de materiales, etc. Y seran por su cuenta fodos
los gastos que puedan ocasionarse por tal concepto

El contrausta pammpara en las sesiones que sean necesarias para la capacitacion en las herramlentas software
que disponga la Ese Hospital Universitario de Santander.

El contratista debe entregar el inventario equipos de computo, impresoras, scanner y software ai iniciar el
contrato al supervisor, quien solicitara acompafiamiento a sistemas-para verificar &l cumpiimiento de ias
especificaciones técnicas establecidas en el contrato; el inventario debe entregarse actualizado cada seis
meases.

El contratista debe entregar evidencias al cumplimiento del Manual de Segurldad de la Informacion \ngente asi
como a cada una de las politicas que se definan para garantizar la seguridad de la informacion.

El contratista exigira a sus colaboradores que al momento desvincularse de la entidad o trasladarse de una
dependencia a otra, entregue al supervisor de la dependencia o a quien éste delegue, fa entrega de los activos
de informacion, realizando el registro en el formato GlI-GEI-FO-07 ENTREGA DE ACTIVOS DE
INFORMACION) que por el ejercicio de sus funciones haya producido o' teriga en cusfodia el ejecutor de
proceso.

El contratista debe exigir a sus colaboradores la suscripcion del ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL
MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS v enviar dicho anexc al supervisor de la £5E HUS. -~

El coniratista se hace }espcnsable de la informacion y tas copias de seguridad de cada uno de sus equipes,
siguiendo el procedimiento de copias de seguridad a pes (GII-81S-PR-01) yfo direccionamiento de la institucion
que contribuya a la salvaguarda de la informacion.




. HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE Sy

EFPRESA SOCAL DEL tTADS

Bucaramanga, 26 de septiembre de 2022.

Senor(es):

VORTICE S.A.S.

C.C. Cacique LC 339

CR 33 No. 48 - 109 LC 220-325
CR 29 No. 45-45 OFC 911
Telefono: 6439595

Cel. 316 5249717
comercial@vorticestore.com

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - CONTRATO DE COMPRAVENTA.

La ESE Hospital Universitario de Santander, se permite invitarlo a presentar propuesta para ejecutar el siguiente objeto
contractual: “COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR
CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER?, de acuerdo con
los parametros que a continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO:

la ESE HUS con la presente contratacién busca adquirir equipos informaticos necesarios para garantiza las
necesidades administrativas de las diferentes areas de la ESE HUS.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contratista en desarrolio del abjeto a contratar debera suministrar los siguientes equipos de computo con
las siguientes especificaciones técnicas:

IMPRESORA:
[TEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIPO Impresora laser grupo de Trabajo en negro normal
CICLO DE TRABAJO
MENSUAL) hasta 80 000 paginas
VELOCIDAD PROCESADCR | 1200mhz
MONITOR pantalla led
CONEXIONES ush , red ethernet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manual
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado
EQUIPO DE COMPUTO:
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 4
TIPO COMPUTADOQR DE ESCRITORIO
SISTEMA OPERATIVO | Windows 10 Profesional
PROCESADOR Ryzen 5- 3500U (2.1ghz up to 3.7ghz)4 nucleos. 8 subprocesos
VIDEQ AMD Radeon Vega Graphics
MEMORIA Memoria RAM 8GB DDR4 { 2X4GB 2666mhz
DISCQ 912GB M.2 2280 PCle NVMe SSD
RED Ethemet Gigabit,
PANTALLA Pantalla 23.8" FHD (1920x1080)
GARANTIA 1 Afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante




SCANNER

ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 3
TIPO scanner documental alto volumen

CICLO DE TRABAJO | 3000 paginas

ALIMENTACION

cama plana y ADF

escaner Sensor CCD de 4 lineas (RGB y negro) La correccion del lomo del

CARACTERISTICAS flibro elimina la distorsion al escanear materiales encuadernados Escanea

hasta 40 ppm {1 cara) y 80 ipm (2 caras) Alimentador automatico de
documentos a doble cara integrado de 100 hojas

GARANTIA 1 afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
IMPRESORA DE ETIQUETAS
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 1
TIPO: Transferencia térmica
USO Impresora de codigo de barras
ESTILO Blanco y Negro
TIPQ DE INTERFAZ: ush
TAMANO MAXIMO DE "
PAPEL Ancho maximo 110 mm
VELOCIDAD DE
IMPRESION EN 4 |PS (102 mm/s)
NEGRO
VELOCIDAD DE
IMPRESION EN N/A
COLOR:
MAX. RESOLUCION: [ 203 ppp
ANCHO DE .
IMPRESION: 108 mm (4,25°)
LONGITUD DE . .  Mavy RAT
IMPRESION: min. 0,16" (4 mm); Max. 68" (1727 mm)
RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/mm)
PROCESADOR CPURISC de 32 bits
MEMORIA: r\Fﬁlgsh: 8 MB Flash (4 MB para almacenamiento de usuario), SDRAM: 16
, Longitud: 300 m, Ancho: 30 mm - 110 mm, Didmetro maximo del

CINTA: SN

nicleo: 1" (25,4 mm)

dos LED de estado bicolor: Listo, tecla de control de estado-
PANEL DE CQNTROL ALIMENTACION
CERTIFICACION FCC, ce, RoHS
GARANTIA 1 Afio, Garantia 12 meses Con linea de Soporte de Fabricante
IMPRESORA (COLOR)
ITEM CARACTERISTICAS MINIMAS
CANTIDAD 2
TIPO Impresora Color, Hasta 11 PPM (Negro) / Hasta 5 PPM {Color),
CICLO DE TRABAJO
MENSUAL) Mensual A4 hasta 1000 Paginas
CONEXEQNES Hi-Speed USB 2.0 / 1* WiFi 802.11 b/g/n / 1* Bluetooth.
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado
TIPO DE ESCANEO Cama plana A4, ADF Oficio
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3. OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
El contratista debe dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1.Cumplir con las especificaciones técnicas requeridas para el efectivo desarrolio del objeto contractual.

2.Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

3.Acreditar afiliacion a salud, pensién y riesgos laborales, segiin lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 del 2002 y
797 del 2003 y decreto 510 def 2003, Ley 1753 de 2015 articulo 135.

4.Dar estricto cumplimiento a fas normas de orden laboral y prestacional.

9.0torgar las polizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de
Santander.

6.Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander.

7.No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlen por fuera de Ia Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demés autoridades competentes cuando se
presenten este fipo de situaciones.

8.Presentar informes mensuales de su gestion, como requisito de pago, asi como un informe de la totalidad de las
actividades ejecutadas y de la finalizacion de la ejecucion del contrato y los demas informes que le sean asignados.
9.EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por la ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la entidad,
garantizando de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la instifucion.
10.Apoyar y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendientes a la implementacion del Sistema tinico de
Acreditacion en la ESE HUS.

11.Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencién y Solucion de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestion del
Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando la informacion necesaria para respondertos en los fiempos
establecidos.

12.El contratista debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE
HUS.

13.El contratista deberé garantizar el comecto tréfico de la informacién, contemplando la entrega y devolucién de la
misma suministrada al contratista, y fa producida por este durante la ejecucion del contrato.

14.El contratista se compromete a adherirse de forma total a las guias, estandares y manuales de calidad determinados
por la ESE HUS.

13.E1 contratista debera cumplir con las normas laborales frente al personal que se encuentre a su cargo y que sea
asignado para la ejecucion de las actividades en la ESE HUS.

16. El contratista debera cumplir con las normas nacionales, departamentales y municipales acerca de las medidas de
bioseguridad, para el personal que se encuentre a su cargo y que sea asignado para la ejecucion de las actividades en
el hospital Universitario de Sanfander.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. EL CONTRATISTA asumiré todo lo relacionade con las garantias de los equipos suministrados en la entidad durante
la vigencia de este contrato. De presentarse algin incidente con estos equipos debera ser solucionado o remplazado el
equipo en un término no superior a 12 horas una vez manifestado por parte del supervisor del contrato.

2. EL CONTRATISTA debera garantizar de manera oportuna !a entrega, instalacion y configuracién de los equipos en
las instalaciones de la ESE HUS.

3. EL. CONTRATISTA debera garantizar que el personal utilizado para Ia ejecucion del contrato respetara y acatara las
normas internas de la institucion y debera de estar identificado (carnetizado) dentro de fas instalaciones de la ESE HUS.
4. EL CONTRATISTA se hace responsable por la legitimidad de marca y/o patentes relacionadas con los componentes
fisicos y légicos de los equipos ofrecidos

5. EI CONTRATISTA seré responsable por toda reclamacion que pueda presentarse por concepto de violacion a las
patentes, licencias o manifiestos de importacion, de la calidad de materiales, etc. Y seran por su cuenta todos los gastos
Que puedan ocasionarse por tal concepto.

6. EL CONTRATISTA debera capacitar al personal de la ESE HUS en el manejo de los nuevos equipos adquiridos para
su uso en debida forma.

7. EL CONTRATISTA debera certificar el soporte técnico ofrecido, entendido este como Ia disponibilidad de personal
idoneo en el manejo de los equipos, para la instalacion y configuracion de los equipos de computo, impresora y
scanner.

8. EL CONTRATISTA deber certificar que todos los equipos ofertados son nuevos y por ningan motivo se podran
ofertar equipos remanufacturados, repotenciados o de segunda.

s



9. EL CONTRATISTA se responsabilizara por todos los gastos de transporte, seguros nacionales y gastos de
importacion y demas confraprestaciones necesarias para ejecutar el objeto del presente contrato.

C. OBLIGACIONES ESE HUS:

1. Ejercer la supervision administrativa y financiera, la cual se realizara a través de la Oficina de Interventoria
Administrativa o quien haga sus veces y designar un supervisor técnico, quien tendra la facultad de inspeccionar en
cualquier tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio
e igualmente velar por el esfricto cumplimiento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a fravés del
mismo.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la
presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas docurmentos que soporten el cumplimiento del
objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL CONTRATISTA.

D. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:
El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

3) El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad
e incompatibilidad.

4) Estaapaz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad socialintegral.

5) El valor del confrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y deméas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

6} El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotréafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna
de las actividades antes descritas.

7) El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a
no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de
2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Intemacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios.

4. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

La ejecucion del contrato se llevara a cabo en la ciudad de Bucaramanga, en las instalaciones de la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER, ubicadas en la carrera 33 No. 28-126.

5. TIEMPQ DE EJECUCION.

El término de ejecucion del contrate sera de DOS (02) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién de contrato.

6. PRESUPUESTO OFICIAL,

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en Ia suma TREINTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES M/CTE ($ 39.489,403), valor
representado en los valores méximos & pagar por unidad:

VALOR VALOR
CARACTERISTICAS CANTIDAD | UNITARIO IVA TOTAL
Impresora laser grupo
de Trabajo en negro
IMPRESORA [ TFO TR $2($1036.975| $197.025| §$2.468.000
TRABAJO
(MENSUAL) hasta 80 000 paginas




VELOCIDAD
PROCESADCR 1200mhz
MONITOR pantalia led
CONEXIONES ush, red ethernet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manuzal
GARANTIA 1 afio
el proponente debe ser
SOPORTE distribuidor autorizado
COMPUTADOR DE
TIPO ESCRITORIO
SISTEMA Windows 10
OPERATIVO Profesional
Ryzen 5 3500U
(2.1ghz up to 3.7ghz)4
PROCESADOR nucleos,8 subprocesos
AMD Radeon Vega
COMPUTADOR | VIDEO Graphics
DE Memoria RAM 8GB $4($3.019412] $573.688 | $14.372.401
ESCRITORIO DDR4 ~( 2X4GB
MEMORIA 2666mhz
512GB M.2 2280 PCle
DISCO NVMe SSD
RED Ethernet Gigabit,
Pantalla 23.8" FHD
PANTALLA (1920x1080)
1 Afo, Garantia 12
meses Con linea de
GARANTIA Soporie de Fabricante
scanner  documental
TIPO alfo volumen
CICLO DE
TRABAJO 3000 paginas
ALIMENTACION | cama plana y ADF
escaner Sensor CCD
de 4 lineas (RGB y
negro) La cormeccion
del lomo del libro
SCANNER elimina 1a distorsion al
DOCUMENTAL escanear  materiales $3|$5.456.303 | $ 1.036.698 | $ 19.479.002
ALTO encuademados o R o
VOLUMEN Escanea hasta 40 ppm
(1 cara) y 80 ipm (2
caras) Alimentador
automatico de
documentos a doble
cara integrado de 100
CARACTERISTICAS | hojas
1 afio, Garantia 12
meses Con linea de
GARANTIA Soporte de Fabricante
TIPO: Transferencia térmica
IMPRESORA Impresora de cadigo
CODIGODE |USO de barras $1{ $798319| $151.681| $950.000
BARRAS  |ESTILO Blanco y Negro
TIPO DE { usb

Sty




HOSPITAL

INTERFAZ:
TAMANO MAXIMO |Anche méaximo 110
DE PAPEL mm

VELOCIDAD DE

IMPRESION  EN

NEGRO 41PS (102 mm/s)
VELOCIDAD  DE

IMPRESION  EN

COLOR: N/A

MAX,

RESOLUCION: 203 ppp

ANCHO DE

IMPRESION: 108 mm (4,25")
LONGITUD DE |min. 0,16" (4 mm);
IMPRESION: Max. 68" (1727 mm)

RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/mm)

PROCESADOR CPU RISC de 32 bits
Flash: 8 MB Flash (4
MB para
almacenamiento  de
usuario), SDRAM: 16
MEMORIA: MB

Longitud: 300 m,
Ancho: 30 mm - 110
mm, Didmetro méximo
del nucleo: 1" (254
CINTA: mm)

dos LED de estado
bicolor: Listo, tecla de
PANEL DE | control  de _ estado;
CONTROL ALIMENTACION

CERTIFICACION | FCC, ce, RoHS

1 Afio, Garantia 12
meses Con linea de
GARANTIA Soporte de Fabricante
Impresora Color, Hasta
11 PPM {(Negro) !/

TIPO Hasta 5 PPM (Color),
CICLO DE
TRABAJO Mensual A4 hasta
(MENSUAL) 1000 Paginas
Hi-Speed USB 2.0/ 1*
'MPCRSESSAA Wi 802.11bigh | 1* $2| $932773] $177.227| $2.220.000
CONEXIONES Bluetooth.
GARANTIA 1 afio
el proponente debe ser
SOPORTE distribuidor autorizado

Cama plana A4, ADF
TiIPO DE ESCANEQ | Oficio

TOTAL INCLUIDO IVA $39.489.403

Sobre las anteriores sumas de dinero se liquidaran todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las

diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que deba pagar la entidad contratante como sujeto
pasivo de tales impuestos, tasas y contribuciones.

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS proceder4 de conformidad con la normatividad tributaria
vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicar Ia norma que lo excluye o le oforga la
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LMPRESA.

SOCAL DEL ESTADS - Weud

exencion.

La ESE Hospital Universitario de Santander, no reconocera suma alguna por impuestos. En materia de impuestos no se
aceptaran salvedades de naturaleza alguna

El eventual CONTRATISTA autorizars a la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander, para que,
por conducto de su Tesoreria, efectle de los Pagos a su favor las deducciones por conceptoe de los gravamenes legales
a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya

6.1. RUBRO PRESUPUESTAL:

El valor del presente contrato se pagara con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2027 y al rubro No,
2.1.2.01.01.004.01.01.02.01 denominado COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO ADMINISTATIVO y el rubro No.
2.1.2.01.01.004.01.01.02.02 denominado COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO OPERATIVO con Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1073 de fecha 19 de septiembre de 2022 por la suma de $ 39.537.003, con destinacian
ala compra de equipos de computo, impresoras y scanner necesarios para la ESE HUS.

7. TIPO DE CONTRATO:

El contrato a celebrar como resultado del presente proceso sera de COMPRAVENTA

8. FORMA DE PAGO.

La ESE HUS pagara al contratista una vez sean entregados e instalados los equipos informéaticos a satisfaccion por
parte del supervisor del confrato dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de Ia factura y constancia y/o
certificacion del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar
certificacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y estampillas a que hubiere lugar. El término

mayor a 15 dias calendario después de Ia fecha de finalizacion. La factura debera referenciar e niimero del contrato, el
pericdo que contempla fas actividades ejecutadas, indicar si es régimen coman o simplificado y su razén social,
PARAGRAFO 2: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimiento por parte de la E.S.E. HUS, el término para
el pagoe solo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva factura, una vez

solucionada la solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad de! CONTRATISTA,

9. OFERTA ECONOMICA

Ef oferente debera presentar oferta economica en idioma castellano, firmada en original por el representante legal de la
firma. No se aceptaran propuestas presentadas con decimales.

10. SUPERVISION:

La Supervision debera desarrollar las funciones establecidas en el CAPITULO V - ACTIVIDADES DE INSPECCION Y
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL, especificamente las referidas en el articulo 38 del Manuel de Contratacion -
Resolucién N°319 del 07 de septiembre de 2020, en el cual se contemplan todas y cada una de las funciones de
interventoria y supervision de los contratos celebrados por la ESE HUS. Esta actividad sera realizada por:

COMPONENTE RESPONSABLE
ADMINISTRATIVA, * Profesional Universitario Cédigo 219 - Grado 2 do I dependencia de
FINANCIERA, JURIDICA Y Interventoria de Contratos de la Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS, o quien
CONTABLE haga sus veces.
TECNICA » Subgerente Administrativo y Financiero de |a ESE HUS o quien haga sus veces
0 el profesional que se designe para tal fin.




11. REQUISITOS HABILITANTES Y DE PARTICIPACION:

A. REQUISITOS DE ORDEN LEGAL:
Objeto de la empresa o proponente: El objeto social del proponente deberé tener relacién directa con el objeto de [a
presente invitacion y cumplir con todos los requisitos legales para el ejercicio de dicha actividad ¥ que no se encuentren
dentro del régimen de inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de interés de acuerdo a las normas legales vigentes
¥ para las personas juridicas que su vigencia no sea menor al termino de ejecucion del contrato Yy un ano mas.

- CARTA DE PRESENTACION DE LAOFERTA
El Contratista debera formalizar su propuesta mediante carta de presentacién de fa oferta debidamente firmada por
parte de la persona legalmente facultada. La carta de presentacién se debera diligenciar de conformidad con el
formato del ANEXO 1 adjunto a la presenta invitacion. (EN ORIGINAL)

-~ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

A la propuesta se debera anexar certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, cuya actividad u objeto
social esté relacionado con el objeto a contratar. Debera tenerse en cuenta que, si el representante legal tiene
limitaciones para contratar, debera anexarse a la propuesta la correspondiente autorizacion expedida por el 6rgano
societario competente. Ademas, si se va actuar por medio de un representante legal suplente deberé acreditarse la
condicion que lo habilita para ser titular, mediante certificado del representante legal titular o del érgano societario
competente, a menos que en el certificado de camara de comercio se indique que, pude haber representacion legal
simultanea.

- COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Copia simple de la Cedula de ciudadania (persona natural-representante legal).

- COPIA DEL RUT: )
El Contratista debera anexar una fotocopia del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado que tramito ante la DIAN.

-  PAZY SALVO CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE APORTES PARAFISCALES.
Segln lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Ley
1150 de 2007, el Contratista debera presentar una certificacion donde se acredite estar al dia en el pago de los

aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y Sena y deméas a que haya lugar.

Si la persona juridica es una sociedad de las obligadas a tener Revisor Fiscal legal o estatutariamente, la certificacion
debera estar suscrita por quien figure nombrado como Revisor Fiscal. Se debe anexar copia de la cédula de
ciudadania, de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de
contadores del Revisor Fiscal que fima: Para el caso de las empresas que no estan obligadas a tener revisor fiscal, el
certificado debera ser firmado por el Representante legal, pudiendo la Entidad en caso de considerarlo necesario,
solicitar informacion adicional.

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
El contratista debera acreditar que no registra antecedentes judiciales que le impidan contratar con el Estado, para lo
cual podra anexar el corespondiente certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, con una
antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes
vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente pagina web
donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas condiciones para el

representante legal del oferente. Este requisito también se exige y debera cumplirse por el representante legal de las
personas juridicas.

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
El contratista debera acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le impidan contratar con el Estado, para
to cual podra anexar el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion, con una antelacién no superior a ios 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.
De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificara Ia situacion en la
correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en ias mismas

condiciones para el representante legal del oferente. Este requisito también se exige y deberd cumplirse para el
representante legal de las personas juridicas.

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES
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El contratista debera acreditar que no registra antecedentes por responsabilidad fiscal que le impidan contratar con el
Estado, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Reptblica, con una antelacién no superior a los 30 dias anteriores 2 la fecha de presentacion de la
oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificara la
situacion en la correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este requisito también se exige y
debera cumplirse para el representante legal de las personas juridicas.

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El contratista debera acreditar que se encuentra a paz y salvo para con el sistema de registro nacional de medidas
comectivas por infracciones al Codigo nacional de Policia, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado
expedido por la PONAL, con una antelacién no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la
oferta. De no encontrarse a paz y salvo, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en
la correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las
mismas condiciones para el representante legal de las personas juridicas.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
El contratista debera acreditar que no registra inhabilidad por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios
(Ley 1918 de 2018), reglamentada por el Decreto 753 de 2019 expedido por la Policia Nacional,

-  CERTIFICACION DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
El contratista debera presentar junto con la propuesta certificacion expedida por el representante legal de la empresa,
en la cual conste que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y deméas normas
concordantes. En su defecto se entendera surtido este requisito con la presentacion y firma de la propuesta, (ANEXO

-  CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR
La ESE HUS verificara que los representantes legales de las personas juridicas, hombres y menores de cincuenta
afos nacionales, hayan definido la situacién militar por medio de consulta a la web de la oficina de la Jefatura de
reclutamiento de las  Fuerzas  Miitares de  Colombia a traves  del siguiente  link:
bitps://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

- COMPROMISO ANTICORRUPCION
Todo contratista, Persona Juridica (a través de su Representante Legal), deberan presentar este formato,
debidamente suscrito en original. (ANEXO 3).

- CERTIFICADO QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO - SARLAFT.

El Contratista, su representante legal o su apoderado, bien que se frate de personas naturales, juridicas incluidas sus
representantes legales, no podran encontrarse reportados en el Sistema de Administracion dei Riesgo de Lavado de
Activos y de la Financiacion del Terrorismo — SARLAFT, para lo cual deberan diligenciar el Anexo GDR-GDR-FO-08,
Veersion 1, suscrito en original por el proponente o su representante legal, el cual se entendera rendido bajo la gravedad
del juramento. Asi mismo, con la presentacion de la propuesta se entendera otorgada la autorizacién a la ESE HUS
para verificar y confirmar su contenido, consultando las fuentes de informacion a las que haya lugar.

B. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO:

La verificacion financiera, se realizara de acuerdo a la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes
RUP a corte 2021, informacion renovada y en firme, expedido por la cémara de comercio. Fecha de expedicion no
superior a 30 dias.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1041 del 21 de junio de 2022, para verificar la capacidad
financiera de los proponentes: “(...) el proponente deberd acreditar el mejor indicador financiero y
organizacional de los ultimo tres (3) afios, con ef fin de contribuir a la reactivacion econémica. Se tendra en
cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las entidades Estatales evaluarin estos
indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje el registro de cada proponente” {negrilla
fuera de texto).

Por lo anterior, el proponente debera indicar cual de los afios se debera tomar para realizar la respectiva evaluacion
sobre la capacidad financiera y organizacional, teniendo en cuenta lo preceptuado por la normativa citada. (Anexo
No.05 de a presente invitacion - Formato Mejor afio fiscal),




Se considera habil la propuesta cuando obtenga la calificacion de HABILITADA en los requisitos habilitantes
establecidos en esta invitacion, asi:

CAPACIDAD FINANCIERA

- INDICE DE LIQUIDEZ
Indica la liquidez del proponente para ejecutar el contrato. La propuesta seré tenida en cuenta cuando el resultado del
indicador sea el siguiente:
IL=AC/PC > 1,78
Dénde: IL=indice de Liquidez. AC =Activo Corriente. PC =Pasivo Cormiente

- NIVEL ENDEUDAMIENTO
Indica la proporcién de endeudamiento total del proponente. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado
del indicador sea el siguiente:

CE = (TPITA)*100% <=0,49
Donde: CE=Coeficiente medio de endeudamiento. TP=Pasivo Total TA=Activo Total.

- RAZON COBERTURA DE INTERES
Con este indicador sabemos cuéntas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas
en el periodo; por o tanto, esto respalda la cancelacién de los compromisos. A mayor cobertura de intereses, menor
es la probabilidad de que el cliente incumpla sus obligaciones financieras.

Razén de cobertura de intereses: Debera serigual o superior al 5,25

Razdn de cobertura de intereses = Utilidad Operacional > = 5,25
Gastos de Intereses

- CAPITAL DE TRABAJO

El capital de trabajo debe ser mayor o igual al al Cien por ciento (100%) del valor total del presupuesto oficial para el
contrafo, de lo contrario sera inadmitida la propuesta.

CT=Ac-Pc 2 100% del PO

Donde: CT= Capital de trabajo. Ac: Activo coriente. Pe=Pasivo corriente

- PATRIMONIO.

El proponente debera acreditar como minimo un patrimonio mayor o igual al al Cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial.

PTR= AT-PT = 100% del PO

Dénde: PTRT= Patrimonio: AT: Activo Total. PT=Pasivo Total.

REQUISITOS HABILITANTE DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

- RENTABILIDAD PATRIMONIO
Este indicador determina la rentabilidad del Patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generacion de utilidad

operacional por cada peso invertido en el patrimonio. La propuesta seré tenida en cuenta cuando el resultado del
indicador sea el siguiente:

RP=UOQ/P >=0,10

Donde: RP = Rentabilidad sobre el Patrimonio. UQ: Utilidad Operacional. PTR: Patrimonio

- RENTABILIDAD ACTIVO
Esta determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad

operacional por cada peso invertido en el activo. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador
sea el siguiente: RA=UO/A >=0,05

Donde: RA = Rentabilidad sobre el Activo. UO: Utilidad Operacional. A: Activo
C. REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA

Se deberfé] qcre@itar experiencia en ejecucion de minimo dos (02) contratos cuyo objeto sea igual o similar al de ia
presente Invitacion; y cuya sumatoria del valor expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de
terminacién del contrato sea por monto igual o superior al 100% del presupuesto oficial para este contrato también
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EMPRESA SOCAL DELTSTADS.

expresado en SMMLV 2022. Lo cual debera acreditar con certificacion o con copia de los contratos que haya celebrado.
Cada certificacion anexada debera contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la entidad o persona contratante, indicando NIT, direccion, teléfonos, fax.
Nombre y firma de Ia persona que expide la certificacion.

Nombre del contratista a quien se le expide la certificacion.

Objeto del contrato.

Fecha de inicio y terminacion del contrato

Valor total del contrato

12. GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER-NIT 900.006.037-4, una garantia (nica mediante un contrato de seguros contenido en una pdliza,
otorgada por una compafiia de seguros legaimente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y
vigencias:

A). CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento cubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del
incumplimiento imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo
comprende el pago de las multas y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. EI pago de ia clausula
penal pecuniaria no impedira que la Entidad use ofras vias para reclamar los perjuicios que en exceso de este valor yle
causen. E! valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal pecuniaria ni al diez por
ciento (10%) del valor del contrato. La vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses mas,
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del Supervisor y el Contratista. En todo caso se
mantendra vigente hasta la liquidacion del contrato.

B). AMPARO DE CALIDAD DEL BIEN: FI amparo de calidad del bien cubre a las entidades estatales contratantes
contra los perjuicios derivados del incumplimiento imputable al afianzado sobre las especificaciones y requisitos
minimos de los bienes suministrados. Ei amparo no podra ser inferior al veinte por ciento (20%} del valor del contrato.
La Vigencia de este amparo sera de un (1) afio contado a partir del vencimiento del plazo de ejecucién del
contrato.

C). PAGO DE SA[.ARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: El vaior del
amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales sera del treinta {30) % del valor
del confrato y la vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y tres (3) afios mas.

Nota 1: En cualquier evento en que se aumente el valor del Contrato o se prorrogue su vigencia deberan ampliarse o
prorrogarse las correspondientes garantias.

Nota 2: El término de vigencia de Ia garantia, empezara a contarse a partir de la fecha de expedicion de la pdliza, y
deberan estar vigentes hasta la liquidacion del contrato.

13. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de |a ley 1150 de 2007, se debe discriminar y asignar los riesgos
previsibles que puedan afectar el principio de equilibrio econdmico, por lo cual esta procede a tipificar y asignar los
riesgos previsibles involucrados en el presente proceso contractual.

El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de
eventos aleatorios que afecten el desarollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado conforme
al objeto de contractual suscrito. Discriminacion de los riesgos y control de los mismos:

DEFINICIONES: Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes categorias del
riesgo:

* Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a
ejecutar es factible su ocurmencia.
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* Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden plblico.

» Tipificacion del riesgo: Es lo enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que,
en criterio de la ESE HUS, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

» Asignacion del riesgo: Es el sefialamiento que hace ESE HUS, de la parte contractual que debera soportar total 0
parcialmente la ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su costo.

14, PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera presentar propuesta en fisico a més tardar el dia miércoles 27 de Septiembre de 2022 a las 06:00

PM a la siguiente direccion: Calle 31 # 31-50 Bucaramanga, o a la cuenta de correo electrénico adscrita a fa entidad:
gerencia@hus.gov.co

Cordialmente,

JULTAN NINO CARRILL?
Gerente ESE HUS

VILLAMIZAR
~Jefe Ofitina Asesdra Juridica de la ESE HUS Sub y Financiero de la
V. Mspecto uridicos ESE]

Realizé Estugfos del Sector: Soley Ayala Pards
FrofesionatEstudios def Sector - Contrati

Revisd: Blanca Yensi Barrios Barragén icd
Abogada de Apoyo a Gerencia ESE HUS - {Contratista)

Efaborp: Andrés Eduardo Vega Arguelio ,é ~—
Abogado de apoyo a la~ Officina Asesora Juridica ESE HUS - (Gestion integral AT)
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA QFERTA
Sefiores
Hospital Universitario de Santander Gerencia
£.8.D.

Asunto: Invitacion a presentar propuesta, OBJETO:

Sefior Gerente:
Elsuscrito, mayor de edad, domiciliado en » con Cédula deCiudadania N°,
expedida en » en mi condicién de Representante Legalde la firma ¥ en atencion al procese de la referencia, presento

propuests para que sea evaluada por la entidad.
Asi mismo declaro que:

Conozco las condiciones de Invitacion, todos los requisitos en ellos establecidos ¥ todos los documentos relacionados con el proceso, los cuales acepto en todas y
cada una de sus partes.

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me compromefo a suscribir el comespondiente contrato y a oforgar las arantias exigidas dentro de los plazos,
por los valores v por ias vigencias establecidas en los documentos del proceso de seleccidn,

Manifiesto que no existe respecto de proponente, de sus asociades, o de su Representante Legal, incapacidades o causales de inhabilided o de incompaibilidad
aiguna que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir o viciar la presentacion de nuestra oferts, o la firna del contrato que pudiera resultar de la eventual
adjudicacién. Esta afimmacion la hago bajo la gravedad del juramento,

Ninguna persona natural o juridica diferente del proponente tiene inerés en la propuesta que ahora presento, ni en el contrato Que como consecyencia de su
evaluacion y eventual adjudicacién pudiera llegar a celebrarse y que en consecuencia s6lo compromete y obfiga a los firmantes.

A Iz fecha he recibido las siguientes multas ¥ sanciones mediante acto administrativo expedido y debidamente ejecutoriado durante los Uftimos 2 afios, contados a
partir del ciere ded presente proceso de contratacion (Relacionar las multas ¥ sanciones que le han sido impuestas}

En caso de resuitar favorecido con la adjudicacion, me obiigo a efectuar el contrato dentro def término establecido para ef efecto en el pliego de condiciones, una vez
perfeccionado, a cumplir el programa de enfrega contenido en fa Propuesta presentada y a dar cumplimiento total de las obligaciones contraidas como consecuencia
de la fima del contrato.

En caso de resultar favorecido con la adjudicacién, me obligo a prastar el servigio ¥ recurso humano requerido a los precios unitarios incluidos en la propussta, sin
que tales precios sufran modificacion alguna por cambios en fas cantidades de personal 0 equipos necesarios y solicitados por fa enfidad contratante,

En caso de resultar favorecida con I adjudicacion me oblige a aceptar la supervisién técnica y administrativa en cabeza del Haspital Universitario de Santander ¢ de
quien éste determine.

La propuesta d.ue ahora someto a su consideracion tiene Unavalidez de { } meses confados desde la fecha de clerre del presente
proceso de contratacion direcia, No obstante, si la eventual adjudicacitn se me comunicare con posterioridad a esa fecha ¥ yo aceptare suscribir ef contratp, éste
hecho serd interpretado como promoga del término de la validez de Ja Propuesta.Conozco todos los gravamenes kegales que afectan el eventual contrate que me fuere
adjudicada,

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION VIA ELECTRONICA: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 def CPACA (Ley 1437-2011) se autoriza a la ESE
HUS para reafizar la notificacién de acios administrativos via elecironica: Para el efecto autorizamos las notificaciones en el siguiente correo electrénico:

Para todos los efectos informo a ustedes que la direccin a fa cual nos pueden enviar comespondencia relacionada con el presente proceso de contratacion, es la
siguiente;

NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT o CC.

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
CC.

DIRECCION

TELEFONO Y FAX

CIUDAD

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: “COMPRA DE EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER”,

PLAZO: DOS (02) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPGION DEL ACTA DE INICIC, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion de

contrato.

La propussta econbmica debera presentarse discriminada en el siguiente cuadro:

VALOR VALOR
CARACTERISTICAS CANTIDAD | UNITARIO IVA TOTAL
Impresora l&ser grupe de Trabajo en negro
TIPQ normal
CICLO DE TRABAJO
(MENSUAL) hasta 80 000 paginas
VELOCIDAD
PROCESADOR 1200mhz
IMPRESORA | yioniToR pantalla led 2
CONEXIONES usb , red ethemet
MEMORIA 256 mb
DUPLEX manust
GARANTIA 1 afio
SOPORTE el proponente debe ser distribuidor autorizado
TIPC COMPUTADOR BE ESCRITORIO
SISTEMA
OPERATIVO Windows 10 Profesional
Ryzen 5- 3500U (21ghz up fo 3.7ghz)4
COMPUTADOR PROCESADOR nucleos,§ subprocesos
DE VIDEO AMD Radeon Vega Graphics 4
ESCRITORIO
MEMORIA Memoria RAM 8GB DDR4 ( 2X4GB 2666mhz
DiSCO 512GB M.2 2280 PCle NVMe SSD
RED Ethemnet Gigabit,
PANTALLA Pantalla 23.8" FHD {1920x1080}
1 Afio, Garantia 12 meses Con linea de
GARANTIA Soporte de Fabricante
TIPO scanner documental alto volumen
CICLO DE TRABAJO | 3000 paginas
ALIMENTACION cama plana y ADF
SCANNER escaner Sensor CCD de 4 lineas (RGB y
DOCUMENTAL negro} La correccion del lomo del libro elimina 3
ALTO la distorsion &l escanear materiales
VOLUMEN encuademados Escanea hasta 40 ppm {1
cara) y 80 ipm (2 caras) Alimentador
automético de documenfos a doble cara
CARACTERISTICAS | integrado de 100 hojas
. 1 afio, Garantia 12 meses Con linea de
GARANTIA Soporte de Fabricante
TIPC: Transferencia térmica
Uso Impresora de cadigo de barras
IMPRESORA
CODIGO DE ESTILO Blanco y Negro 1
BARRAS | TIPQ DE INTERFAZ: | ush

TAMARO  MAXIMO
DE PAPEL

Anche méximo 110 mm
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VELOGIDAD DE

IMPRESION  EN

NEGRO 4IPS (102 mm/s)
VELOCIDAD  DE

IMPRESION  EN

COLOR: N/A

MAX. RESOLUCION: | 203 ppp

ANCHO DE

IMPRESION: 108 mm (4,257
LONGITUD DE

IMPRESION: min. 0,16" {4 mm); Méx, 68" (1727 mm)
RESOLUCION: 203 ppp (8 puntos/mm)

PRCCESADOR CPU RISC de 32 bits

Flash: 8 MB Flash (4 MB para

MEMORIA: almacenamiento de usuario), SDRAM: 16 MB
Longitud: 300 m, Ancho: 30 mm - 110 mm,
CINTA: Didmetro méximo del nicleo: 1" (25,4 mm}
PANEL DE | dos LED de estado bicoior: Listo, tecla de
CONTROL control de estado; ALIMENTACION

CERTIFICACION FCC, ca, RoHS
1 Afio, Garantia 12 meses Con linea de

GARANTIA Soporte de Fabricante
fmpresora Color, Hasta 11 PPM (Negra) /
TIPO Hasta 5 PPM {Color?,
CICLO DE TRABAJO
IMPRESORA A | (MENSUAL) Mensual A4 hasta 1000 Paginas

COLOR Hi-Speed USB 2.0 / 1* WiFi 802.11blgin / 1*
CONEXIONES Bluetooth,
GARANTIA 1 afio
SOPQRTE el proponente debe ser distribuidor autorizado

TIPO DE ESCANEQ | Cama plana Ad, ADF Oficio

TOTAL INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: §

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
C.c.
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ANEXO 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y fecha Sefiores ESE HUS Ciudad

REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATACION NUMERO - OBJETO - (INSERTAR INFORMACION]

El {los} suscrito {s) , {miembros, socios de fa sociedad /unién temporal / consorcio)

representado (s) por en calidad de domiciliado {S) BN rmrrreremsresssnssiens , ideniificades
con_,

quien {es) en adelante se llamaré colectivamente el Proponente, manifiesto (manifestamos) la voluntad de asumir, de manera unfiateral, ef presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION feniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

1) Que la ESE HUS, convochd el proceso No, , con &f objeto de:

2.) Que es de interés del PROPONENTE apoyar la accién del Estado Colombiano y de la ESE HUS, en el implemento de mecanismos y normas para el fortalecimisnto
de Ia transparencia en los procescs contractuales y en la lucha contra la comupcién. 3.) Que el PROPONENTE tiene interés en el presents proceso contractual
referido en el primer considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar b informacion necesaria para la transparencia del progese, y en tal sentido suseribe el
presente decumento unilateral anficorrupcion, que se regird por [as siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: E| proponente apoyaré la accién del Estado Colomblane y de la ESE HUS, para fortalecer la transparencia y l& responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir ta Constitucian Politica y fa Ley, asi:
1. El proponente se compramete a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores piblicos o asesores
de la Entidad Contrafante, directamente o a través de sus empleados, contratistasotercero.

2. El proponente se compromete a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusién en el presente Proceso de
Contratacién.

3. El proponente se compromete a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacitn nos soliciten los organismos de control de la Repblica de
Colombia.

4. El proponente se compromete a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromise Anticorrupcién, explicar su importancia y
las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y ia de nuestros empleados 0 asesores.

5. El proponente se compromete a ceder el contrato si llegare a sobrevenir una inhabifidad o incompatibiiidad prevista en la Constitucién o en la Ley, previa
autorizacion escrita de la ESE HUS, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucion def mismo, de conformidad con o previsto en el articulo 8°.de la Ley 80 de 1993.
6. El proponente se compromete a desarrollar todss sus actividades en el marco de principios éficos y & asumir con seriedad y responsabilidad todos los
compromisos relacionados con ef presente contrato.

7. El proponente se compromete a suministrar al HUS, cualquier informacién sobre actos de comupcidn, sobomo, subjetividad, presién o favorecimiento en el
desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tenerconocimiento.

8. El proponente se compromete a cumpiir todas las obligaciones, cargas ¥ los términos en general, previstos en el Pliego de Condiciones de 1 referancia y en &f
confrato.

8. El proponente se compromete a desamollar todas ks actividades en of marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los
compromiscs relacionados con el presente contrata.

CLAUSUHA SEGUNDA: El proponente asume a través de la suscripeion del presente compromise, las consecuencias previstas en la invitacion, si se comprobare, de
la manera prevista en Jos mismos, el incumplimiento de los compromisos en materia de anticorrupcién. En constancia de Io anterior y como manifestacidn de
aceptacion de los compromisos unflaterales previstos en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de

el dia del mes de de201.

Firma de (los) representante (s} kegal (es) del proponente Nombre C.GNo
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HGSPITAL :

ANEXC 4.
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El{fos} suscrito (s) a saber;, (nombre def representante legal de fa entidad proponente) identificado con la cédula de ciudadania No. , expedida en ,
quien obra en calidad representante legal, quien en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presenfe
compromiso dentro def procese No._teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accibn de la ESE HUS para fortalecer la transparencia en fas radalidades de
seleccitn, mediante ef cual se escoge al contralista, y Ja responsabilidad de rendir cuentas.

2. Que es miinterés en calidad de proponente participar en el presente proceso de confratacion precitado, asi mismo, menifiesto bajo la gravedad
del juramento que no me encuentro incurse en ninguna inhabilidades e incompatibiidad previstas en los articuios 8%, 8°y 10° de fa Ley 80 de
1993, en especial en ¢f arficulo 18 de fa Ley 1150 de 2007 y arficulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y en las demés normas que la modifiquen o
adicionen, en cuanto sean pertinentes.

Por io anterior CERTIFICO no estar incurso en inhabilidades e mcompatibilidades con la sola presentacién de la propuesta. La presente cerfificacion se expide_a los
), dias del mes de

— delafic 201, para efectos def proceso N© , ¥ para los fines de la celebracion del conirato si a este hay lugar.. El proponente

FIRMA:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE O RAZON SOGIAL

NITCC.C.

CIIDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:

CELULAR:

TELEFAX:

E-MAI
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DE SANTANDE

ERPRESA SOOAL DEL ESTAD0

ANEXO 5.
MEJOR ANO FISCAL

El flos) suscrito {s) a saber;

(nombre del representante fegal de fa entidad proponente} identificado con fa cédula de ciudadania No. ,
expedida en , quien obra en calidad representante legal de fa empresa , quien en adelante se denominara EL PROPONENTE,
solicitamos que para efeclos de evaluar los requisitos habilifantes de orden financiero, se tenga en cuenta comeo mejor afio fiscal de la empresa fa vigencia
io anterior en cumplimiento de los dispuesto en ef decreto 579 del 31 de mayo de 2021.

La anterior, se firma a los dias del mes de del afio

Firma del Representante Legal,
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26/9/22, 17:39 Gmail - INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

G mia i{ Andres Eduardo Vega Arguello <vegaandres.4026@gmail.com>

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Gerencia E.$.E. Hospital Universitaric de Santander <gerencia@hus.gov.co> 26 de septiembre de 2022, 17:32
Para: comercial@vorticestore.com
Cco: vegaandres.4096@gmail.com

Bucaramanga, 26 de septiembre de 2022

Sefor(es):
VORTICE S.A.S.
C.C. Cacique LC 339
.~ CR 33 No. 48 - 109 LC 220-325
CR 28 No. 45-45 OFC 911
Teléfono: 6439595
Cel. 316 5249717
comercial@vorticestore.com
E.S.D

Cordial Saludo,

ME PERMITC ENVIAR ADJUNTC INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA QUE TIENE POR OBJETO: “COMPRA DE EQUIPOS DE
COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER NECESARIOS PARA CUMPLIR CON NECESIDADES REQUERIDAS POR LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER”, LA CUAL DEBERA CUMPLIR CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN
LA INVITACION. EL RECIBO DE LAS OFERTAS SE REALIZARA HASTA EL DIA VEINTISIETE (27) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022} A LAS SEIS DE LA TARDE (06:00 PM}, EN LA OFICINA DE LA GERENCIA DE LA ESE HUS, UBICADA EN LA CALLE 31
No. 31-50 PISO TRES - BUCARAMANGA O EN EL CORREQ ELECTRONICO gerencia@hus.gov.co.

LA PROPUESTA JUNTO CON TODOS LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS EN LA PRESENTE INVITACION DEBERA PRESENTARSE DENTRC
DEL TERMINC ESTABLECIDO.

Atentamente,

LILIANA ANDREA ALFARO VILLAMIZAR
Profesional Universitario

E.S.E Hospital Universitario de Santander
Direccion: Calle 31 No.31-50

https://mail.google.com/mailiu/0/7i%=843a1980d0&view=pt&search=all& permmsgid=msg-f%3A174507 3300945239804 &simpi=msg-f%3A1745073300...  1/2



26/6/22, 17:39 Grmail - INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

"CONFIDENCIAL — HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER (ESEHUS), La informacidn contenida en este mensaje es confidencial y sélo
puede ser utilizada por la persona u organizacién a la cual esta dirigido, Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retencién, difusion,
distribucién o copia de este mensaje esta prohibide y serd sancionado por {a Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvielo de
vuelta y borre ef mensaje recibido inmediatamente".
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