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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, septiembre 2022

Sefior (a)

PETRONA RENTERIA LUNA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3297990
Cargo del supervisor Coordinadora Academica
Dependencia Transversal

Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de septiembre del afio 2022

Referencia: N° CO1.PCCNTR.3297990 del 2022

IRVING LEUDO MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 11803434 de Quibdo, en
mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fijja como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTO SETENTAY NUEVE PESOS
($36.769.379) MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
diez(10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre del 2022 por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS ($3.479.752) MCTE cada uno. b) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre del
2022 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS SETENTAY UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE PESOS (1.971.859) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2022

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal de Ciento dos (102) instructores para atender
los procesos de formacién que se atenderan en la vigencia 2022 del Nivel Titulada en el

Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la
vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Establecer estrategias de Se establecen estrategia de | Anexo N° 1 de la
ensefianza- aprendizaje- ensefianza aprendizaje en l0s| opligacién 1. registro
evaluacion  segin el programas de contabilizacion fotografico
programa de formacion de operaciones comerciales 'y
profesional y enfoque financieras, gestion contable y
metodolégico adoptado. de informacion financiera,
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programacion de software,
piscicultura, salud publica,
cocina y confeccién industrial
de ropa exterior.

Orientar los procesos de
ensefianza-aprendizaje,
segun las necesidades
detectadas en los
procesos de evaluacion,
metodologiasde aprendizaje y
programascurricular vigente.

Se orienta el proceso de
ensefianza — aprendizaje en
el terreno con actividades
practicas ya que se identificd
dificultades de coordinacion
de movimiento se
implementa mas actividades
en los espacios deportivo
para el desarrollo de
ejercicios practico.

Anexo N° 2 de la
obligacion 2 registro
fotogréfico

Programar las actividades de
ensefianza aprendizaje-
evaluacionde conformidad con
los médulos de formacion y el
calendario institucional y el
manual de procedimientospara
la ejecucion de acciones de
formacion.

Se realiza la programacion
de acuerdo con la planeacién
pedagdgica a las
complementarias alamos y
casa blanca

Anexo N° 3 de la
obligacion 3 registro
fotografico de
actividades de
ensefianza -
aprendizaje a
complementaria

Llevar el registro de
evidencias de la actividad
ensefianza aprendizaje en el
portafolio personal para
cuando sea requerido.

Se registra la evidencia
de las actividades
desarrolladas en
septiembre en el drive.

Anexo N°4 de la
obligacién 4 pantallazo
del registro de
evidencias en drive
(formatos, registro
fotografico y listado de
asistencia)

Reportar informacién
académica y administrativa
segun las responsabilidades
institucionales asignadas.

Se reporta la informacién
académica de acuerdo con la
programacion de las tituladas y
complementarias del periodo,
envio de soportes
administrativo como registro de
los dependientes y planilla de
seguridad social del periodo

Anexo N°5 de la
obligacién 5. Pantallazo
de envio6 de soportes
administrativos de
dependientes y planilla
de salud.

Apoyar las charlas informativas
con especificaciones de los
programas, asi como el

Para este periodo no se realiz6
actividadesde induccion.

Para este periodo no
aplica evidencia
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proceso de induccion de

aprendices.

7 |Evaluar la formacion de los Se aplican como método de | Anexo 7
aprendices durante el proceso evaluacion a los programas obligacion N° 7.
educativo deacuerdo con el manuall de confeccion de ropa Registro
de evaluacion vigente. exterior. fotogréfico.

8 | Atender oportunamente los| Se participa en capacitacion | Anexo 8 obligacion
requerimientos del supervisor del| de clima organizacion segun | 8. Pantallazo con
contrato y presentar| requerimiento de la la invitacion y
mensualmente los informes de| supervisora del contrato participacion
ejecucion del contrato.

9 | Apoyar técnicamente en las|Para este periodo no se realizd| Para este
evaluaciones de los procesos de [actividades de apoyo técnico periodo no aplica
adquisicién de bienes y servicios, [para el proceso de adquisicion | evidencia
por el conocimiento de bienes yservicios.
profesional  contratado previa
designacion del Director Regional.

10 |Reportar 160 horas mes de labores| se reporta las 160 horas | Anexo N° 10 dela
en la formacion titulada y/o laborales  para las fichas | obligacion 10.
complementaria. confeccion industrial de ropa | Pantallazo del

exterior 2585694, | reporte de las
contabilizacion de | horas

operaciones comerciales y
financieras 2554560, gestidn
contable y de informacion
financiera 2554565,
programacion de software
2559091, cocina 2585694,
salud publica - tado playa de

oro 2569393, piscicultura
lloro 2557077,
complementaria alamos
codigo 52520073,

complementaria casa blanca
codigo 52520073
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11 | Aplicar procesos de certificacion| Para el periodo no se ha Para este
de norma de competencia| participado en el proceso de | periodo no aplica
“orientarformacion presencial de| norma decompetencia evidencia
acuerdo con
procedimiento Técnico y
Normativo”, segun las normas
gue aplican a la funcién instructor.

12| Las demas para el cabal |Paraeste periodo no se Para este periodo
cumplimiento del objeto [realizé actividades de no aplica evidencia
contractual. apoyo técnico para el

proceso de adquisicion de
bienes yservicios.

13 | Reportar oportunamente las horas | Para el periodo no se cuenta | Para esta

de gestor monitor de aquellos| con monitor enel area obligacion no

aprendices que cumplan la labor aplica evidencia ya

en los ambientes de formacién. gue no hubo
desarrollo para el
periodo.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9439097289 de la planilla, Aportes en linea y periodo agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la aravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia

frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberaquedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,

Firma

Irving Leudo Martinez
Contratista

C.C.No. 11.803.434

Recibi a satisfaccion:

Firma

PETRONA RENTERIA LUNA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3297990 de 2022
Coordinadora Académica
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EVIDENCIA

Anexo N° 1 de laobligacion 1. registro fotogréfico:

Programacion de software Confeccion de ropa exterior.
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Anexo N° 2 de laobligacion 2 registro fotografico y listado de asistencia
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Anexo N° 3 de laobligacion 3 registro fotografico de actividades de ensefianza - aprendizaje a
complementaria

Complementaria alamos
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Anexo N°4 de laobligacion 4 pantallazo del registro de evidencias en drive (formatos, registro
fotogréfico y listado de asistencia).
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Anexo N°5 de laobligacion 5. Pantallazo de envi6é de soportes administrativos de dependientes y
planilla de salud.
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Anexo 7 obligacion N° 7. Registro fotografico de evaluacién escrita
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Anexo 8 obligacion 8. Pantallazo con la invitacion y la participacion
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RV: TALLER CLIMA ORGANIZACIONAL VIRTUAL

| Bandeja d... 999+

No leidos

Petrona Renteria Luna < u.co> = jus
Destacado Lorenzo Antonio Martinez Palacios, Yilmar Rodriguez Perea,
Cristian Sadat Pefia Becerra, Robert Sneyder Morenc Mosquera,
Borraderes &1 Candida Asprilla Jaramillo y 57 mas...
Enviados Kelly Karina Mino Serna, Maria Celia Rivas Abadia, Farith Consuelo Murillo Castano
Archivo Apreciados instructores
Spam Buena tarde.
Papelera PO . B -
Remito invitacidn para actividad de clima organizacional.
~ Menos
Saludos
Vistas Ocultar
Fotos
Documentos @ Petrona Renteria Luna
J—_— SENA Coordinadora Académica
Suscripciones Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
/a\ Regional Chocs

A Se inicié la grabacién y la transcripcién. Por el momento, las transcripciones de reuniones solo estén disponibles para usuarios de Teams seleccionados. Directiva de privacidad

MENSAJE
=S f\ <3
- '/

MEDIO DE
COMUNICACIO

N

EMISOR

Camilo Sudrez (Invitado)

ﬂ'or'ge Humberto ... Yeferson Mosquera C... & Leidy Jhoana Murillo ... &

w = 5 PPN )
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A Quedan 5 minutos en la reuni6n.

Aquellos que no aprenden nada de los hechos
desagradables de sus vidas, fuerzan a la

conciencia cosmica a que los reproduzca tantas
veces como sea necesario para aprender lo que
ensena el drama de lo sucedido. Lo que niegas
te somete. Lo que aceptas te transforma
(Carl Gustav Jung)

-

akifrases.com

O o226 W N () e O (F 8? -

Camilo Susrez (Invitado)

Weimar Yesid Ordob... & wbzidy Urrutia Agu.. pablo santos (Invitado) & Sandra Quinto (Invita... &, Yeferson Mosquera C... & Jorge Humberto Truji... & amilo Suarez (Invitado)
)

o = " 10:282.m.
a 2 - =2 & @ & Al zE) B,

Anexo N° 10 dela obligacion 10.Pantallazo del reporte de las horas.
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 11803434 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 28 de Setiembre de 2022 a las 10:22:06

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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