
 

 

 

Tunja, septiembre de 2022 

 

 

Señores 

SECRETARÍA DE CONTRATACIÓN LICITACIONES Y SUMINISTROS DE TUNJA 

Ciudad 

   

ASUNTO: Informe de evaluación final técnico dentro del proceso de selección abreviada de menor 

cuantía No. SA-AMT-0322022 

 

Cordial Saludo; 

 

De manera atenta remito evaluación final al proceso de selección No. SA-AMT-0322022, cuyo 

objeto es: SCT-59 REALIZAR LA RESTAURACIÓN AL BIEN DE INTERÉS CULTURAL DEL 

ÁMBITO NACIONAL “OBELISCO A LOS MÁRTIRES”, LOCALIZADO EN EL PARQUE DE SAN 

LAUREANO, EN EL CENTRO HISTÓRICO DE LA CIUDAD DE TUNJA BIEN DE INTERÉS 

CULTURAL, en los siguientes términos:    

 

 

INFORME DE EVALUACIÓN FINAL- INVITACIÓN PÚBLICA No. SA-AMT-0322022 PROCESO 

DE CONTRATACIÓN DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

 

 

Propuestas presentadas dentro del proceso en su respectivo orden las siguientes: 

 

No. ORDEN PROPONENTE 

1 JUAN DE JESÚS GUERRERO GÓMEZ 

2 CONSORCIO OBELISCO 2022 

 

 

EVALUACIÓN PROPONENTE N°1:  JUAN DE JESÚS GUERRERO GÓMEZ 

 

2. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

2.1 ORGANIZACIÓN Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA: (FORMATO No. 5) 

Formato No. 5: Organización y Capacidad 
Administrativa. 

X  

El proponente aporta el formato No.5 de 
Organización y Capacidad Administrativa 
debidamente diligenciado y firmado.  

CUMPLE 

2.2 CAPACIDAD TÉCNICA: (FORMATO No. 6) 

Formato No.6: Capacidad Técnica  X  

El proponente aporta el formato No.6 de 
Capacidad Técnica debidamente 
diligenciado y firmado. 

CUMPLE 

2.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

2.3.1 EXPERIENCIA GENERAL 



 

 

El proponente deberá acreditar mínimo UN (1) 
contrato acompañado del acta de liquidación y 
terminación o certificación, cuyo objeto sea de 
intervención de carácter social o cultural, cuyo 
valor debe ser igual o superior al 100% del valor 
del presupuesto oficial del presente proceso.  
 
NOTA: Dicho contrato deberá estar debidamente 
registrado e inscrito en el registro único de 
proponentes con la clasificación exigida en el 
pliego de condiciones y deberá cumplir con el 50% 
de los códigos UNSPSC que fueron solicitados, los 
cuales deberán estar debidamente registrados en 
el RUP hasta el tercer nivel de conformidad con la 
clasificación de bienes y servicios establecidos por 
la entidad. 
 

 

X  

Contrato: Prestación de servicios No. 107-
19. 
Entidad: Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República. 
Documento: Certificación 
Objeto: El CONTRATISTA se obliga a prestar 
a LA ENTIDAD, con plena autonomía técnica 
y administrativa, los servicios profesionales 
artísticos para la restauración del 
artesonado, retablo y mesa de altar de la 
capilla ubicada en la Casa de Nariño, Bienes 
Muebles de Interés Cultural Nacional, 
propiedad de la presidencia de la República. 
% de participación: 100% 
Año de terminación: 2019 
Valor Total: $123.732.822 
SMMLV: 149,414 ≥ 108,919 Cumple  
 
RUP: No. 90  
Códigos: Deberá cumplir con el 50 % de los 
códigos – Cumple de acuerdo a lo 
manifestado mediante observación 
allegada el 20/09/2022 y en respuesta la 
entidad da por aceptada la justificación a la 
misma aprobando el cumplimiento con 2 
códigos UNSPSC. 
 

CUMPLE 

2.3.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

El proponente deberá acreditar UN (1) contrato 
adicional al aportado para acreditar la experiencia 
general, acompañado del acta de liquidación y 
terminación o certificación, cuyo objeto sea de 
intervención de carácter social o cultural, cuyo 
valor debe ser igual o superior al 100% del valor 
del presupuesto oficial del presente proceso.  
 

NOTA: Dicho contrato deberá estar debidamente 
registrado e inscrito en el registro único de 
proponentes con la clasificación exigida en el 
pliego de condiciones y deberá cumplir con el 50% 
de los códigos UNSPSC que fueron solicitados, los 
cuales deberán estar debidamente registrados en 
el RUP hasta el tercer nivel de conformidad con la 
clasificación de bienes y servicios establecidos por 
la entidad. 
 

 

X 
 
 

Contrato: Prestación de servicios No. 001-
2018 
Entidad: Compañía de Jesús, Provincia 
Colombiana. 
Documento: Certificación 
Objeto: El CONTRATISTA se obliga a realizar 
bajo su dirección y entera satisfacción del 
contratante, la restauración de tres (3) 
retablos y un (1) púlpito de la iglesia San 
Ignacio en Bogotá; según propuesta de 
intervención establecida por el Ministerio de 
Cultura” 
% de participación: 100% 
Año de terminación: 2018 
Valor Total: $149.709.772 
SMMLV: 191,630 ≥ 108,919 Cumple 
 
RUP: No. 47  
Códigos: Deberá cumplir con el 50 % de los 
códigos, es decir 3 códigos. Cumple de 
acuerdo a lo manifestado mediante 
observación allegada el 20/09/2022 y en 
respuesta la entidad da por aceptada la 
justificación a la misma, aprobando el 
cumplimiento con 2 códigos UNSPSC. 
 

CUMPLE 

2.3.4. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO. (FORMATO No.7) 



 

 

EL MUNICIPIO exige que el PROPONENTE ofrezca 
y mantenga el siguiente personal mínimo, para lo 
cual debe adjuntar junto a su propuesta el 
FORMATO No.7 y las hojas de vida de cada uno de 
ellos, con sus respectivos soportes, so pena de 
generar el rechazo de la propuesta y ser calificado 
como no hábil. 

X  

El proponente aporta Formato No. 7 
debidamente diligenciado con las 
respectivas hojas de vida y soportes. 
Durante los tiempos de subsanación. 
 

CUMPLE 

DIRECTOR DE OBRA 80% DEDICACIÓN. 
 
PREGRADO: profesional en Conservación y 
Restauración de Patrimonio Cultural Mueble y/o 
Arquitecto.  
POSGRADO: Especialización y/o Maestría en 
Restauración y conservación del patrimonio 
arquitectónico. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: El profesional propuesto 
para el cargo deberá tener experiencia profesional 
no menor a diez (10) años, contados a partir de la 
fecha de grado.  
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acreditar haberse 
desempeñado como director de obra y/o 
contratista en mínimo tres (03) contratos cuyo 
objeto esté relacionado con restauración en 
edificaciones sociales, culturales, de carácter 
patrimonial.  

X  

NOMBRE: JUAN DE JESÚS GUERRERO 
GÓMEZ 
C.C. 19486315 
PREGRADO: Restaurador de Bienes Muebles 
– 22/04/1997 Cumple. 
POSGRADO: Magister en Restauración de 
Monumentos Arquitectónicos – 1/11/2000. 
Cumple. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: Fecha de grado: 22 
de abril de 1997 – 25 AÑOS. Cumple. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
Certificación 1: El CONTRATISTA se obliga a 
prestar a LA ENTIDAD, con plena autonomía 
técnica y administrativa, los servicios 
profesionales artísticos para la restauración 
del artesonado, retablo y mesa de altar de la 
capilla ubicada en la Casa de Nariño, Bienes 
Muebles de Interés Cultural Nacional, 
propiedad de la presidencia de la República.  
Cumple - de acuerdo a lo manifestado 
mediante observación allegada el 
20/09/2022 y en respuesta la entidad da 
por aceptada la justificación a la misma. 
Certificación 2 el contratista se obliga a 
realizar bajo su dirección y entera 
satisfacción del contratante la restauración 
de tres retablos y un pulpito, de la iglesia san 
Ignacio de Bogotá; según propuesta de 
intervención establecida por el ministerio de 
cultura. Cumple - de acuerdo a lo 
manifestado mediante observación 
allegada el 20/09/2022 y en respuesta la 
entidad da por aceptada la justificación a la 
misma. 
Certificación 3: Prestar sus servicios 
profesionales en la restauración de la pintura 
mural de la Cúpula de la Capilla de San José 
de la Iglesia San Ignacio en Bogotá D.C. 
Cumple 
 
CARTA DE COMPROMISO: Aporta – Cumple. 

 
CUMPLE 

RESIDENTE DE OBRA 100% DEDICACIÓN. 
 
PREGRADO: Profesional en Conservación y 
Restauración de Patrimonio Cultural Mueble y/o 
ingeniero civil y/o Arquitecto 
POSGRADO: Especialización y/o Maestría en 
patología de la construcción  
 

X  

NOMBRE: GINNA LILIANA GARCÍA 
C.C. 52.015.741 
PREGRADO: Ingeniera Civil – 27/04/2000 
POSGRADO: Especialista en Patología de la 
Construcción. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: Fecha de grado: 
27/04/2000 – 22 AÑOS. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 



 

 

EXPERIENCIA GENERAL: Experiencia profesional 
no menor a cinco (5) años, contados a partir de la 
fecha de grado.  
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acreditar haberse 
desempeñado como Residente de obra y/o 
contratista como mínimo en tres (03) proyectos 
de carácter cultural y que al menos uno de ellos 
sea en restauración patrimonial.  
 

Certificación 1: prestar los servicios 
profesionales especializados para la 
intervención mínima a nivel de primeros 
auxilios del área de la Capilla y el 
levantamiento de los estudios requeridos 
para la autorización de la restauración del 
inmueble de la Hacienda Hatogrande, Bien 
de interés cultural Nacional - Cumple 
Certificación 2: Realizar los estudios técnicos 
y proyecto de restauración al bien de interés 
cultural del ámbito nacional “Obelisco a los 
Mártires” localizado en el parque de San 
Laureano, en el centro Histórico de la ciudad 
de Tunja” - Cumple 
Certificación 3: Edificación de los estudios 
técnicos de diagnóstico y proyecto integral 
de restauración de bien de interés Cultural 
municipal quinta tierra grata en Fusagasugá-
Cundinamarca. Cumple 
 
CARTA DE COMPROMISO: Aporta – Cumple. 
 
El proponente allega nueva documentación 
durante los tiempos de Subsanación, siendo 
esta verificada por la entidad que como 
resultado Cumple con lo requerido. 
 

CUMPLE 

PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SST), O, PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL 50% DEDICACIÓN. 
 
PREGRADO: Ingeniero civil o Arquitecto, o 
Ingeniero Industrial, o diseñador industrial.  
POSGRADO: especialización, maestría o 
doctorado en el área de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (antes programas de Salud Ocupacional).  
O Si el profesional es Administrador en Seguridad 
y Salud en el Trabajo y/o Profesional en seguridad 
y salud en el trabajo (antes programa de Salud 
Ocupacional) este NO requerirá de POSGRADO. 
 
 ADEMÁS, DEBERÁ CONTAR CON:  
*Curso de Alturas  
 
EXPERIENCIA GENERAL: Certificar experiencia 
general de cinco (5) años contados a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional.  
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Certificar experiencia 
especifica en la ejecución de obras en bienes de 
interés cultural, en los que haya participado como 
(2) certificaciones y/o contratos, que deberán ser 
presentados de acuerdo a como se estipula en el 
proceso contractual.  

X  

NOMBRE: LEIDY ZULAY YATE MESA 
C.C. 1.030.524.780 
PREGRADO: Administradora en Salud 
Ocupacional –Cumple 
POSGRADO: No aplica – Cumple 
LICENCIA: Resolución 8482 1/08/2017 - 
Cumple 
CURSO DE ALTURAS: Aporta -   Cumple 
 
EXPERIENCIA GENERAL: Fecha de grado: 
20/04/2017 – 5 AÑOS. Cumple 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
Certificación 1 obra para la intervención de 
monumentos ubicados en el espacio público 
de Bogotá - Cumple 
Certificación 2: obras de restauración 
de la Casa Zipa, ubicada el centro Histórico 
de La Candelaria - Cumple 
 
CARTA DE COMPROMISO: Aporta – Cumple 
 

CUMPLE 

2.4. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS (CUMPLE / NO CUMPLE) 

El proponente debe presentar los Análisis de 
precios unitarios, los cuales deben contener la 
totalidad de los ítems requeridos, unidad, 
cantidad, valor unitario y valor total de la 

X  

Los APU presentados cumplen con la 
totalidad de los ítems Y lo requerido. Se 
verifica que dentro de los APU no se 
discrimine EL AIU. 



 

 

propuesta incluyendo los costos directos o 
indirectos, el cual no podrá ser modificado. 
El valor del A.I.U. No se debe discriminar dentro 
de los APUs. 
El A.I.U. que presenten los proponentes no debe 
ser mayor al 100% del Valor Oficial del Porcentaje 
de A.I.U., establecido en el presupuesto oficial. 

 
CUMPLE 

5.4 PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD LABORAL 

El proponente o todos los integrantes de la 
persona jurídica deberán presentar el plan de 
seguridad ocupacional y seguridad laboral suscrito 
por los profesionales para el desarrollo de obra, 
esto de acuerdo con la normatividad legal vigente, 
este requisito será de carácter habilitante y no 
otorgará puntaje.  
 
Certificado de Implementación del Sistema 
General de Seguridad en el Trabajo expedido por 
la ARL o por profesional especializado y con 
licencia para ello 

X  

Aporta PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL 
Expedido por profesional LEIDY ZULAY YATE 
MESA Licencia 8462 del 01/08/2017 
ARL : POSITIVA 
 

CUMPLE 

5.5. CAPACIDAD RESIDUAL 

El proponente debe acreditar una Capacidad 
Residual del Proponente superior o igual a la 
Capacidad Residual del Proceso de Contratación.  
La Entidad calculará la Capacidad Residual del 
Proponente de acuerdo con la metodología 
definida en la guía de Colombia Compra Eficiente, 
teniendo en cuenta los factores de: Experiencia 
(E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica 
(CT), Capacidad de Organización (CO), y los Saldos 
de los Contratos en Ejecución (SCE). 

X  

El proponente entrega documentación 
durante los tiempos de Subsanación, siendo 
esta verificada por la entidad que como 
resultado Cumple con lo requerido. 
 
CAPACIDAD RESIDUAL: $2.386.726.628 
 

CUMPLE 

RESULTADO FINAL EVALUACIÓN 
HABILITANTE DESPUES DE SUBSANADO 

CUMPLE HABILITADO 

 

 
 

Por lo anterior la propuesta del oferente JUAN DE JESÚS GUERRERO GÓMEZ, CUMPLE con las exigencias 

mínimas técnicas, por ende, el proponente es HABILITADO para continuar con el proceso de selección. 

 

 

EVALUACIÓN PROPONENTE No. 2: CONSORCIO OBELISCO 2022 



 

 

 

2. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

2.1 ORGANIZACIÓN Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA: (FORMATO No. 5) 

Formato No. 5: Organización y Capacidad 
Administrativa. 

X  

El proponente aporta el formato No.5 de 
Organización y Capacidad Administrativa 
debidamente diligenciado y firmado.  
 

CUMPLE 

2.2 CAPACIDAD TÉCNICA: (FORMATO No. 6) 

Formato No.6: Capacidad Técnica  X  

El proponente aporta el formato No.6 de 
Capacidad Técnica debidamente 
diligenciado y firmado. 
 

CUMPLE 

2.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

2.3.1 EXPERIENCIA GENERAL 

El proponente deberá acreditar mínimo UN (1) 
contrato acompañado del acta de liquidación y 
terminación o certificación, cuyo objeto sea de 
intervención de carácter social o cultural, cuyo 
valor debe ser igual o superior al 100% del valor 
del presupuesto oficial del presente proceso.  
 
NOTA: Dicho contrato deberá estar debidamente 
registrado e inscrito en el registro único de 
proponentes con la clasificación exigida en el 
pliego de condiciones y deberá cumplir con el 50% 
de los códigos UNSPSC que fueron solicitados, los 
cuales deberán estar debidamente registrados en 
el RUP hasta el tercer nivel de conformidad con la 
clasificación de bienes y servicios establecidos por 
la entidad. 
 

 
 

X  

No. 1 Contrato:  CONTRATO DE SERVICIOS 
DE CONSTRUCCION-  
OBRA No. 130.06.01.009 de 2019 
Entidad: Alcaldía Municipal de 
Ventaquemada. 
Documento: Contrato y acta de liquidación  
Objeto: Mantenimiento, adecuación y obras 
complementarias en el centro de protección 
para el adulto mayor del municipio de 
Ventaquemada Boyacá. 
% de participación: 50% 
Año de terminación: 2019 
Valor Total: $118.651.861 
SMMLV: 143,279 * 50% participación 
71,639 ≤ 108,919  
 
RUP: No. 36 
Códigos: Cumple 
 
No. 2 Contrato:  No. 143 de 2015 
Entidad: Municipio de Villa de Leyva 
Documento: Contrato y acta de liquidación  
Objeto: Construcción de Baterias Sanitarias 
mantenimiento y adecuación en las 
instalaciones del CDI (Centro de Desarrollo 
Infantil) del ICBF del municipio de Villa de 
Leyva. 
% de participación: 100% 
Año de terminación: 2015 
Valor Total: $102.454.863 
SMMLV: 159 ≥ 108,919  
 
RUP: No. 55 
Códigos: Cumple 
 
El proponente entrega nueva 
documentación durante los tiempos de 
Subsanación, siendo esta verificada por la 
entidad que como resultado Cumple con lo 
requerido. 



 

 

 CUMPLE 

2.3.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

El proponente deberá acreditar UN (1) contrato 
adicional al aportado para acreditar la experiencia 
general, acompañado del acta de liquidación y 
terminación o certificación, cuyo objeto sea de 
intervención de carácter social o cultural, cuyo 
valor debe ser igual o superior al 100% del valor 
del presupuesto oficial del presente proceso.  
 

NOTA: Dicho contrato deberá estar debidamente 
registrado e inscrito en el registro único de 
proponentes con la clasificación exigida en el 
pliego de condiciones y deberá cumplir con el 50% 
de los códigos UNSPSC que fueron solicitados, los 
cuales deberán estar debidamente registrados en 
el RUP hasta el tercer nivel de conformidad con la 
clasificación de bienes y servicios establecidos por 
la entidad. 
 

 

 

X 
 

 
 
 

Contrato: Contrato de Obra No.CMZ-OBRA-
105-2013. 
Entidad: Alcaldía Municipal de Zetaquira. 
Documento: Contrato y acta de entrega y 
recibo final de obra. 
Objeto: Construcción Casa de la Cultura 
(Primera etapa) del Municipio de Zetaquira – 
Departamento de Boyacá. 
% de participación: 98% 
Año de terminación: 2014 
Valor Total: $280.410.295,09 
SMMLV: 455,21 * 98% participación 
446,10 ≥ 108,919 
Cumple 
 
RUP: No. 49  
Códigos: Cumple 
 

CUMPLE 

2.3.4. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO. (FORMATO No.7) 

EL MUNICIPIO exige que el PROPONENTE ofrezca 
y mantenga el siguiente personal mínimo, para lo 
cual debe adjuntar junto a su propuesta el 
FORMATO No.7 y las hojas de vida de cada uno de 
ellos, con sus respectivos soportes, so pena de 
generar el rechazo de la propuesta y ser calificado 
como no hábil. 

 X 

El proponente allega durante los tiempos de 
subsanación de acuerdo al complemento de 
la evaluación preliminar una nueva HDV y 
soportes del profesional para desempeñar el 
cargo PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO (SST), O, PROFESIONAL EN 
SALUD OCUPACIONAL, de manera que el 
Formato No. 7. Razón por lo cual el 
proponente debió allegar formato No.7. con 
relación a los profesionales subsanados. 
 

NO CUMPLE 

DIRECTOR DE OBRA 80% DEDICACIÓN. 
 
PREGRADO: profesional en Conservación y 
Restauración de Patrimonio Cultural Mueble y/o 
Arquitecto.  
POSGRADO: Especialización y/o Maestría en 
Restauración y conservación del patrimonio 
arquitectónico. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: El profesional propuesto 
para el cargo deberá tener experiencia profesional 
no menor a diez (10) años, contados a partir de la 
fecha de grado.  

X  

NOMBRE: PEDRO JOSÉ LÓPEZ REYES 
C.C.  6.767.575 
PREGRADO: Arquitecto – 30/03/1990 
Cumple 
POSGRADO: Especialista en Conservación y 
Restauración del Patrimonio Arquitectónico 
– 1/04/2005. Cumple. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: Fecha de grado: 30 
de marzo de 1990 – 32 AÑOS. Cumple 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
Certificación 1: Restauración Torre de la 
gobernación y cubierta de la escalera 



 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acreditar haberse 
desempeñado como director de obra y/o 
contratista en mínimo tres (03) contratos cuyo 
objeto esté relacionado con restauración en 
edificaciones sociales, culturales, de carácter 
patrimonial.  

principal edificio central de la gobernación 
de Boyacá. CUMPLE 
Certificación 2: Restauración de techos, 
pisos madera y otros, sector antiguo del 
palacio de la torre, edificio central de la 
gobernación de Boyacá, departamento de 
Boyacá. CUMPLE 
Certificación 3: Restauración del palacio 
municipal, casa de la cultura y otras 
dependencias de la administración local del 
municipio de Oicatá, Departamento de 
Boyacá CUMPLE 
CARTA DE COMPROMISO: Aporta 
 
El proponente allega documento “CARAT 
DE COMPROMISO” durante los tiempos de 
Subsanación, siendo esta verificada por la 
entidad que como resultado Cumple con lo 
requerido. 
 

CUMPLE 

RESIDENTE DE OBRA 100% DEDICACIÓN. 
 
PREGRADO: Profesional en Conservación y 
Restauración de Patrimonio Cultural Mueble y/o 
ingeniero civil y/o Arquitecto 
POSGRADO: Especialización y/o Maestría en 
patología de la construcción  
 
EXPERIENCIA GENERAL: Experiencia profesional 
no menor a cinco (5) años, contados a partir de la 
fecha de grado.  
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acreditar haberse 
desempeñado como Residente de obra y/o 
contratista como mínimo en tres (03) proyectos 
de carácter cultural y que al menos uno de ellos 
sea en restauración patrimonial.  

X  

NOMBRE: HECTOR TOCARRUNCHO 
GAMBOA 
C.C. 6.760.882 
PREGRADO: Arquitecto-21/03/1983 
POSGRADO: Especialista en patología de la 
construcción 2/12/2016.  Cumple.  
 
EXPERIENCIA GENERAL: Arquitecto-
21/03/1983 – 39 años 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
Certificación 1: Construcción de astas lavado 
y restauración de piedra muñeca de 
Plazoletas y Monumentos del Puente de 
Boyacá en desarrollo del proyecto “difusión, 
promoción y conmemoración de fiestas 
patrias de 2010 del departamento de 
Boyacá”. Cumple 
Certificación 2: Impermeabilización y 
restauración de la cubierta del ciclorama en 
el puente de Boyacá. - Cumple 
Certificación 3:  Remodelación del Parque 
principal del municipio de Almeida. Cumple 
CARTA DE COMPROMISO:  Aporta 
 
El proponente allega documentos durante 
los tiempos de Subsanación, siendo estos 
verificados por la entidad que como 
resultado Cumple con lo requerido. 
 

CUMPLE 

PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SST), O, PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL 50% DEDICACIÓN. 
 
PREGRADO: Ingeniero civil o Arquitecto, o 
Ingeniero Industrial, o diseñador industrial.  
POSGRADO: especialización, maestría o 
doctorado en el área de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (antes programas de Salud Ocupacional).  

 X 

NOMBRE: ADIELA ALEXANDRA MARGFFOY 
SORACÁ 
C.C. 1.118.563.386 
PREGRADO: Ingeniera Industrial –Cumple 
POSGRADO: Especialista en Seguridad y 
Salud en el Trabajo– Cumple 
LICENCIA: Resolución 0038 del 13/01/2020 – 
Cumple 
 



 

 

 
O Si el profesional es Administrador en Seguridad 
y Salud en el Trabajo y/o Profesional en seguridad 
y salud en el trabajo (antes programa de Salud 
Ocupacional) este NO requerirá de POSGRADO. 
 
 ADEMÁS, DEBERÁ CONTAR CON:  
*Curso de Alturas  
 
EXPERIENCIA GENERAL: Certificar experiencia 
general de cinco (5) años contados a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional.  
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Certificar experiencia 
especifica en la ejecución de obras en bienes de 
interés cultural, en los que haya participado como 
(2) certificaciones y/o contratos, que deberán ser 
presentados de acuerdo a como se estipula en el 
proceso contractual.  

CURSO DE ALTURAS: No aporta 
 
EXPERIENCIA GENERAL: Fecha de grado: 
14/12/2017 – 4 AÑOS 9 MESES. No cumple 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
Certificación 1: Reforzamiento Estructural 
de La Iglesia Doctrinera del Municipio de 
Sáchica Boyacá” - Cumple 

Certificación 2: Mejoramiento y 
Mantenimiento de Casa de La Cultura y 
Reforzamiento de Muro Del Municipio 
De Firavitoba - Boyacá - Cumple 

 
CARTA DE COMPROMISO: No Aporta 
 
El proponente allega nueva documentación 
solicitada durante el tiempo de 
Subsanación por complemento de la 
evaluación preliminar, siendo esta 
verificada por la entidad que como 
resultado NO Cumple con lo requerido. 
 

NO CUMPLE 

2.4. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS (CUMPLE / NO CUMPLE) 

El proponente debe presentar los Análisis de 
precios unitarios, los cuales deben contener la 
totalidad de los ítems requeridos, unidad, 
cantidad, valor unitario y valor total de la 
propuesta incluyendo los costos directos o 
indirectos, el cual no podrá ser modificado. 
El valor del A.I.U. No se debe discriminar dentro 
de los APUs. 
El A.I.U. que presenten los proponentes no debe 
ser mayor al 100% del Valor Oficial del Porcentaje 
de A.I.U., establecido en el presupuesto oficial. 

X  

El proponente allega documentación 
solicitada durante el tiempo de 
Subsanación, siendo esta verificada por la 
entidad que como resultado Cumple con lo 
requerido. 
 
Los APU presentados cumplen con la 
totalidad de los ítems Y lo requerido. Se 
verifica que dentro de los APU no se 
discrimine EL AIU. 
 

CUMPLE 

5.4 PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD LABORAL 

El proponente o todos los integrantes de la 
persona jurídica deberán presentar el plan de 
seguridad ocupacional y seguridad laboral suscrito 
por los profesionales para el desarrollo de obra, 
esto de acuerdo con la normatividad legal vigente, 
este requisito será de carácter habilitante y no 
otorgará puntaje.  
 
Certificado de Implementación del Sistema 
General de Seguridad en el Trabajo expedido por 
la ARL o por profesional especializado y con 
licencia para ello 

X  

Aporta PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL 
Expedido por profesional ADIELA 
ALEXANDRA MARGFFOY SORACÁ  
Certificado de implementación: ADIELA 
ALEXANDRA MARGFFOY SORACÁ 
LICENCIA: 0038 13/01/2020 
 
Aporta PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL 
Expedido por profesional MARLON 
FERNANDO LONDOÑO RUIZ 
Certificado de implementación: MARLON 
FERNANDO LONDOÑO RUIZ 
LICENCIA: 0038 11/08/2014 
 
El proponente allega subsanación durante 
los tiempos de Subsanación al 
complemento de la evaluación preliminar, 
siendo esta verificada por la entidad que 
como resultado Cumple con lo requerido. 
 

CUMPLE 



 

 

5.5. CAPACIDAD RESIDUAL 

El proponente debe acreditar una Capacidad 
Residual del Proponente superior o igual a la 
Capacidad Residual del Proceso de Contratación.  
La Entidad calculará la Capacidad Residual del 
Proponente de acuerdo con la metodología 
definida en la guía de Colombia Compra Eficiente, 
teniendo en cuenta los factores de: Experiencia 
(E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica 
(CT), Capacidad de Organización (CO), y los Saldos 
de los Contratos en Ejecución (SCE). 

X  

El proponente entrega documentación 
durante los tiempos de Subsanación, siendo 
esta verificada por la entidad que como 
resultado Cumple con lo requerido. 
 
CAPACIDAD RESIDUAL: $1.357.437.600 
 

CUMPLE 

RESULTADO FINAL EVALUACIÓN 
HABILITANTE DESPUES DE SUBSANADO 

NO 
CUMPLE 

NO HABILITADO  

 

 
 

Por lo anterior la propuesta del oferente CONSORCIO OBELISCO 2022, NO CUMPLE con las exigencias 

mínimas técnicas luego del periodo de subsanación, por ende, el proponente queda como RECHAZADO y no 

podrá continuar con el proceso de selección. 

 

ASIGNACIÓN DE PUNTAJE A OFERENTES HABILITADOS 

 

ASIGNACIÓN DE PUNTAJE OFERTA ECONÓMICA, FACTORES DE TÉCNICOS Y DE CALIDAD 

 

5.8.1. FACTOR ECONÓMICO (199 Puntos) 
 

   
 
MENOR VALOR 
 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en 
seguida. Para la aplicación de este método la Alcaldía Mayor de Tunja procederá a determinar el menor 
valor de las Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑖 =  
[Incluir el valor del máximo puntaje] x (Vmin)

𝑉𝑖
 



 

 

 
Donde,  
 
𝑉𝑀𝐼𝑁=Menor valor de las Ofertas válidas.  
𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i  
i = Número de oferta.  
 
Valor de la oferta económica del oferente: $104.660.091,00 

 

PUNTAJE OBETENIDO POR 
OFERTA ECONÓMICA 

199 

 

 
2.6.4 FACTOR TÉCNICO - CALIDAD (600 Puntos) 
 
2.6.4.1 EXPERIENCIA ADICIONAL AL DIRECTOR DE OBRA (MAXIMO 400) 

 

AÑOS SUPERIORES A LA MÍNIMA DEL DIRECTOR DE LA 
RESTAURACIÓN 

Puntaje  
Puntaje 

obtenido 

DESDE HASTA  
 

1 AÑO Y UN MES 3 AÑOS 250  

3 AÑOS Y UN MES EN ADELANTE 400 400 

PUNTAJE OBTENIDO  400 

 

2.6.4.2 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL RESIDENTE DE OBRA (MÁXIMO 200) 
 

AÑOS SUPERIORES A LA MÍNIMA DEL DIRECTOR DE LA 
RESTAURACIÓN 

Puntaje  
Puntaje 

obtenido 

DESDE HASTA  
 

1 AÑO Y UN MES 3 AÑOS 100  

3 AÑOS Y UN MES EN ADELANTE 200  

PUNTAJE OBTENIDO  0 

 
2.6.5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – FORMATO No.3 (100 Puntos) 

 

Concepto Puntaje 
Puntaje 

obtenido 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 100 100 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 
EXTRANJEROS 

50 
 

 

CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (1 PUNTO) 
 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Puntaje 
Obtenido 

DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES  1 0 
 

 

 

 



 

 

RESUMEN PUNTAJE OBTENIDO A PROPONENTES HABILITADOS 

 

No. 

OFERENTE 
OFERENTE 

MÁXIMO PUNTAJE 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 

1 
JUAN DE JESÚS GUERRERO 

GÓMEZ 
900 699 

 

Se concluye que el proponente JUAN DE JESÚS GUERRERO, suma 699 puntos en la propuesta 

presentada para el proceso de selección No. SA-AMT-0322022. 

 

Atentamente; 

 

 

DALMA CONSUELO AMEZQUITA AVILA  

Secretaria de Cultura y Turismo  

Alcaldía Mayor de Tunja 

 
PROYECTÓ: HARVIN JULLIAN RISCANEVO MARTINEZ 

REVISÓ: SECRETARÍA DE CONTRATACION, LICITACIONES Y SUMINISTROS DE TUNJA 

 


