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NIT.: 890.480.254-1

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LA
PROPUESTA DENTRO DEL PROCESO PC 004-2022.

En la secretaria de desarrollo social municipal de Arjona - Bolivar siendo las 04 y 00 p.m.
del dia 30 de septiembre de 2022 el SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL en
calidad de evaluador del proceso con el objeto de verificar los requisitos habilitantes y
evaluar las propuestas presentada dentro del proceso de seleccién PC 005-2022 cuyo
OBJETO es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANACIERO PARA EL
SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN ESTADO
DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE ARJONA - BOLIVAR

ORDEN DEL DIA PARA LA DILIGENCIA:
Se realizara lo siguiente:

1. Informe de la diligencia de cierre de apertura de propuestas
2. Verificacion de requisitos habilitantes

3-Evaluacién de las propuestas

4. Conclusién

5. Cierre de la diligencia, aprobacion y suscripcion del acta.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:
1. INFORME DE LA DILIGENCIA DE CIERRE:

El SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL municipal, informa que la diligencia
de cierre para la presentacion de propuestas, segun quedo estipulado en la
convocatoria que se publico en el SECORP II, se llevé a cabo el 28 de septiembre de
2022 hasta las 05:00 P.M, en el portal de manera automética levantandose la
respectiva acta de cierre y realizando la apertura de los sobres a las 05:05 p.m. con
las siguientes propuestas:

ENTIDAD 1
PRESENTO
CLASE DE PERSONA PROPUESTA
NOMBRE O RAZON
N | NIT SOCIAL PN |PJ| C|UT S| NO
1 900126347- FUNDACION RAIZ X X
7 SOCIAL F.R.S.

Un (1) sobre electrénico que contiene los documentos originales de la
FOLIO ORIGINAL: | Propuesta

Con propuesta econémica con un valor de $227.026.088

PN: Persona Natural; PJ: Persona Juridica; C: Consorcio; UT: Unién Temporal
2. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
De acuerdo del pliego de condiciones definitivas se procede a realizar la verificacion juridica

A) VERIFICACION JURIDICA:

‘ FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. ( ESAL)
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NO
REQUISITOS CUMPLE CUMPLE
anexa Certificado De Existencia Y Representacion
Persona Juridica Legal

Pdliza de garantia
de seriedad de la | Anexa pdliza No 75-44-101124270 anexo 0, expedida por

oferta seguros del estado de fecha 28/09/2022
Carta de Anexan, carta de presentacion debidamente firmada
presentacion de la por el Representante Legal Anexa fotocopia de la
propuesta cédula de ciudadania

Autorizacion de
juntas de socios o
accionistas No aplica

Formato de hoja
de vida funcién anexan debidamente Diligenciado y Firmado por el
publica Representante Legal y contador publico
Certificado de
cumplimiento del
Pago a los
Sistemas de
Seguridad Social
Integral y de los

Aportes
Parafiscales anexan debidamente Diligenciado y Firmado
Informacion
Tributaria del
Oferente anexan debidamente Diligenciado y Firmado

Presentacion del
Registro Unico

Tributario — RUT. Anexan el Rut actualizado
Certificado de
Existenciay anexa Certificado De Existencia Y Representacion
Representacion Legal expedido por la Cdmara De Comercio de
Legal Actualizado
Clasificacion de
BIENES Y Fueron verificados en Los cédigos de las s unidades
SERVICIOS de bienes, Obras y servicios exigidas en la Invitacion
Certificado de Presento anexo Numero 4 ( Certificado de
Inhabilidades e Inhabilidades e incompatibilidades) diligenciado y
incompatibilidades firmado por el representante legal
Compromiso presenta documento Debidamente Diligenciado y
anticorrupcion: Firmado por el Representante legal
Verificaciéon
responsables Se anexaron certificaciones de responsabilidad fiscal
fiscales y y antecedentes, luego Verificado en el Sistema, el
antecedentes proponente ni su representante Legal reportan
disciplinarios antecedentes fiscales ni disciplinarios

El proponente FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. ( ESAL)

CUMPLE JURIDICAMENTE

B) ANTIGUEDAD: (CUMPLE / NO CUMPLE)

Para la antigiiedad del proponente solo se tendra en cuenta que la ESAL tenga como
minimo TRES (03) afios de constitucion e inscripcion ante una Camara de Comercio. Este
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requisito de antigliedad en términos generales se establece con el fin de garantizar que los
interesados tengan estabilidad suficiente que les permita cumplir a cabalidad con los
COMpromisos.

NO
REQUISITOS CUMPLE CUMPLE
anexa Certificado De Existencia Y Representacion
Persona Juridica Legal Requerido para el proceso

El proponente FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. ( ESAL)
CUMPLE CON LA ANTIGUEDAD

C) INDICADORES DE IDONEIDAD

C.1) CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD
PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO (CUMPLE / NO CUMPLE).

Las ESAL deberan aportar el certificado de existencia y representacion legal donde conste
gue su objeto social esta relacionado con el objeto del convenio a celebrarse; ademas,
copia de los estatutos con el fin de verificar que en sus documentos constitutivos definen el
area de interés de su accién, la cual esta relacionada con la intencién de los fundadores y
de los donantes.

Una vez revisado el certificado de existencia y representacion legal en su objeto
CUMPLE con el Objeto requerido.

C.2) EXPERIENCIA (CUMPLE / NO CUMPLE).

De acuerdo a las condiciones de complejidad del proyecto para establecer la
experiencia que sea proporcional al mismo, la cantidad de recursos que va a
comprometer en el proyecto y los Riesgos a los que esta sometido el desarrollo del
mismo, y determinar si la mejor via para obtener los resultados que busca es la
contrataciéon de una entidad sin animo de lucro. La Entidad Estatal solicita la
siguiente experiencia:

La Entidad sin animo de lucro debe acreditar experiencia en la ejecucidon de contratos
0 convenios cuyo objeto esté relacionados con la ejecucién de actividades de
atencion integral a los adultos mayores y desarrollo de programas de alimentacion
dirigidas a la poblacién adulto mayor , Para tal afecto debera acreditar minimo dos
(2) contratos y/o convenios que la sumatoria del valor de dos de ellos sean iguales
o superiores al el 100 % del valor del presupuesto parala presente contratacion, Esto
se verificara por medio de la presentacion de copia de los convenios y/o contratos
pertinentes, y/o la certificacién de recibido a satisfaccién y/o actas de liquidacion de
los mismos.

El Municipio de considerarlo necesario verificara la informacién suministrada por la
ESAL

El proponente FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. ( ESAL) anexa Formato de experiencia
con Convenios en la tiene en su objeto:
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Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP || siguiendo los pasos explicados en el "Manual de Proveedores para el uso
del SECOP 11"

Codigo dd | Objeto del contrato Fecha de| Fecha de | Valor C i angulk C Datosd tacto del
clasificador de inicio terminaciin o plural) {=ector piblico o | drea de la Entidad
bienes y senvicios privado} Estatal encargada dgl.
de las Maciones SUpemision dd
Unidas contrato

1936-2013 AMUAR ESFUERZOS | § de | B...dg | F5000.000 FUNDACION HACIE | ALC ALDIEMAYOR
DESARROLLANDO mayo  de | agosto de EL | FSARROUO | DE CARTAGENA
TALERES DE | 2013 2013

ORIENTACION
GERONTOLOGICA, ., CON
EL FIN DE SENSIBILZAR
A LA FAMILA ¥ A LA
COMUNIDAD,
FORMANDO ASI ESTILOS
DE VIDA SALUDABLES EN
ATENCION INTEGRAL A
ADULTOS MAYORES, EN
EL DISTRITO DE
CARTAGENA ¥ TRES (3)
CORREGIMIENTOS — POR
LOCALIDAD, CON
ENFASIS EN
PREVENCION DEL
MALTRATO ALOS
ADULTOS MAYORES

0-2012 ARUAR ESFUERIOS PARA EL | 22 de junio | 22 de juio | 309150717.00 | FUNDACION HACIL | ALCALDIAMAYOR
DESARROLLO DEL PROGRAMA | de2012 de 2012 EL DESARROLLD | DE CARTAGEMAS
ALIMEMT ARIQ POR MEDIOD LA SOCIAL
EMTREGA DE  PRODUCTOS
PERECEDEROS W [{]e]
PERECEDEROS CON DESTIMNG
A LOS ADULTOS MAYORES DE
LOS CEMTROS DE
HOGARES GERIATRICOS Y
GRUPOS ORG AN ZADOE EMEL
DISTRITO DE CARTAGEMA DE
IMDIAS

Los cuales fueron verificados en el Portal del SECOP.
Por lo que la entidad CUMPLE con la condicion requerida.

C.3) REPUTACION (CUMPLE / NO CUMPLE).

Para verificar la reputacién de la ESAL, el Municipio revisara los antecedentes fiscales,
disciplinarios y penales de los administradores de la ESAL

Revisados los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores de la
ESAL No estan reportados Por lo que la entidad CUMPLE con la REPUTACION.

C.4) CAPACIDAD FINANCIERA (CUMPLE / NO CUMPLE).
EVALUACION FINANCIERA: Las propuestas se verificaran en los siguientes

aspectos financieros: INDICE DE LIQUIDEZ, NIVEL DE ENDEUDAMIENTO,
RAZON COBERTURA DE INTERESES, CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

NO
REQUISITOS CUMPLE CUMPLE
Balance General y Anexan estados financieros corte 31 de
Estado de Resultados diciembre 2021

EVALUACION FINANCIERA
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FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. ( ESAL)

Valores del Pliego

INDICE DE LIQUIDEZ

Mayor o igual a 1

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Mayor o igual a 1

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES = Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses

Menor o iguala 0

EL PROPONENTE CUMPLE
FINANCIERAMENTE

C.5) DOCUMENTACION

No
cumple

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun formato anexo a la
convocatoria, y tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e
inequivoca que conoce los términos del proceso de seleccién, que acepta sus condiciones,
que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico, y que no se encuentra
incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el

Constitucién o la ley.
C.6) DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO

DOCUMENTACION

PERSONAL REQUERIDO

1. Coordinador del proyecto: Profesional especialista en el area de la salud, con
experiencia en labores de coordinacion superior a 2 afos.
2. Psicéloga: con experiencia minima de un afio, en labores de supervision a

programas nutricionales

Medico: con experiencia minima de tres afios.

© NGOk~ W

Trabajador social: con experiencia minima de un afio.

Nutricionista: con experiencia minima de un afio.
Fisioterapeuta: con experiencia minima de un afio.

Auxiliar de enfermeria: con experiencia minima de un afio.
Dos (02) Auxiliares logisticos: (personal bachiller, técnico u superior).
Dos (02) Cuidadores: (personal bachiller, técnico u superior)

10. Servicios generales: Requisitos ser mayor de edad y ser minimo bachiller

académico.

11. Un (01) recepcionista: Requisitos ser mayor de edad y ser minimo bachiller

académico.

Nota: Certificacion de dedicacién del personal requerido del 100% al presente convenio.

Para acreditar la acreditacion del personal requerido el proponente debera anexar:

Hoja de Vida con soportes del personal minimo
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formacion

académica.

Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convenio,

manifestando expresamente el rol para el cual aplica.




Arjona
pPvinevo
El Cambio Seguro

Alcaldia Municipal de Arjona
NIT.: 890.480.254-1

Nota: La experiencia general del personal se cuenta a partir de la fecha de expedicion del
titulo profesional y/o tarjeta o matricula profesional (cuando aplique).

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los
pliegos de condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

NO
REQUISITOS CUMPLE CUMPLE

Presento hoja de viday
disponibilidad del
personal requerido Anexa hoja de vida con soportes
presento

3. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PARA
COMPARAR LAS OFERTAS.

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacién en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

Se tendra en cuenta para la ponderacion Unicamente aquellas propuestas que hayan sido
habilitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
Si adicional a los contratos aportados por la Entidad sin animo de
lucro para acreditar la experiencia general habilitante, aporta un | 60 puntos
contrato dos contratos mas , la entidad le otorgara:

Si el profesional propuesto para el cargo de coordinador | 40 puntos
administrativo del proyecto, acredita titulo de especializacion, se
le otorgara:

Total puntaje 100 puntos

3.1 EL FACTOR TECNICO tiene un puntaje de hasta CIEN PUNTOS (100) y se
calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Si adicional a los contratos aportados por la Entidad sin animo de lucro para
acreditar la experiencia general habilitante, aporta un contrato dos contratos mas.

Puntaje otorgado: cero (0)

b) Si el profesional propuesto para el cargo de coordinador administrativo del proyecto,
acredita titulo de especializacion.

Puntaje otorgado: cuarenta puntos (40)

RESUMEN DE LA EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION PONDERACION PUNTAJE
OTORGADO
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Si adicional a los contratos aportados por la Entidad sin &nimo de
lucro para acreditar la experiencia general habilitante, aporta un | 0 puntos
contrato o dos contratos mas, la entidad le otorgara:

Si el profesional propuesto para el cargo de coordinador | 40 puntos
administrativo del proyecto, acredita titulo de especializacion en
gerencia de proyectos, se le otorgara:

Total puntaje 40 puntos

4. CONCLUSIONES:

Verificadas y evaluadas las propuestas técnicas, financieras, legales y econdémicas
se obtuvieron los siguientes resultados en el presente orden:
FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. (ESAL) OCUPO PRIMER LUGAR.

4.1. CONCLUSION: verificada y evaluada la propuesta economica de la
FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. ( ESAL) se observa en la misma que cumple
con los requerimientos técnicos y econdmicos en los formatos de la Invitacién
Publica. Por lo que la propuesta de FUNDACION RAIZ SOCIAL F.R.S. ( ESAL)
reine los puntajes indicados para su posible adjudicacién por parte del Alcalde
Municipal.

5. CIERRE DE LA DILIGENCIA Y SUSCRIPCION DEL ACTA

Una vez leida el acta se preside a firmar el acta en sefial de aprobacion, siendo las
05y 30 P.M. Del dia 30 de septiembre de 2022.

Original firmado
CARLOS ANDRES RODRIGUEZ ROMERO
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL



