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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, septiembre de 2022

Sefiora

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3375378

Coordinadora Académica

Centro Tecnoldgico para el Desarrollo de la Construccién y la Industria
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de septiembre del afno 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3375378 del afio 2022

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO identificada con la cédula de ciudadania No. 1098306464 de Circasia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES CIEN
MIL PESOS ML/CTE $ (35.100.000 ML/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un Primer pago en el mes de febrero por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
ML/CTE (S 3.900.000 ML/CTE), b) siete (07) pagos iguales por los meses de Marzo a Septiembre por valor de
tres millones novecientos mil pesos MI/Cte (S 3.900.000 ML/CTE), c) Un dltimo pago en el mes de octubre
por valor de tres millones novecientos mil Pesos M/ Cte (S 3.900.000 MI/Cte)

Plazo: Sera hasta el 31 de Octubre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o complementaria en
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para
El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacidon de | Se realiza la planeacién de
los procesos formativos en las actividades a realizar
modalidad virtual y a durante la ejecucién de
distancia, de acuerdo conlos | las fichas segiun los
lineamientos institucionales, | lineamientos, se publican | Publicacion de
para las dreas relacionadas anuncios, se registran | anuncios,
con su perfil. valoraciones de | retroalimentacion de
evidencias, se realizan | forosy realizacién de
transferencias de | sesiones en linea.
conocimiento a través de
sesiones en linea.
2 Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefo y
desarrollo curricular de No han existido acciones
programas de Formacion realizadas durante la No hay evidencia ya
Profesional Integral en presente vigencia para gue no se presentaron
modalidad virtual y a cumplir con esta acciones realizadas.
distancia, conforme a las obligacion
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos
3 Evaluar los aprendizajes Se han evaluado los Se deja la evidencia en
previos correspondientes a las | aprendices a través de las | la plataforma
fichas asignadas, de acuerdo diferentes actividades de | Territorium LMS, de
con los procedimientos, formacion establecidas las fichas English dot 1:
plazos y herramientas en los cursos. 2613799, 2613802
tecnoldgicas que la entidad
defina.
4 Ejecutar la formacion Terminé los procesos de Se anexa pantallazo de
profesional integral de formacidn realizando el proceso de cierre de
acuerdo con el disefio respectivo cierre en la las fichas English dot 1:
curricular y/o proyecto plataforma SOFIA PLUS 2613799, 2613802
formativo de los programas asignando los juicios de
virtuales relacionados con su evaluacion. Envio de Correos
perfil. En los cursos :LMS electrénicos a los
Territorium ID English Dot | aprendices, edicidn de
Works 1 material de
2613799, 2613802 aprendizaje, y
comunicacién efectiva
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Ejecucion de la formacién
de las fichas Nivel 1
2647711 y fichas nivel 2
2641810, 2646161,
2646164 a través de la
plataforma Sofia PLUS, y
la LMS Territorio
generando calificaciones,
y comunicacion efectiva
hacia los aprendices

con los aprendices de
los cursos Nivel 1
2647711 y fichas nivel
22641810, 2646161,
2646164

Aplicar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién en
modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagégicos y
metodolégicos de la entidad.

Conozco y cumplo con los
lineamientos de
orientacién de
desempefio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje.

Desempefio en la
plataforma
Territorium, evidencias
en senasofiaplus y
seguimiento

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién en modalidad
virtual y a distancia.

Al momento no se ha
presentado tales
actividades, de requerirse
estaré atenta a apoyarlos

Al momento no se ha
presentado tales
actividades, de
requerirse estaré
atenta a apoyarlos

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa en modalidad
virtual y a distancia,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Terminé los procesos de
formacidn realizando el
respectivo cierre en la
plataforma SOFIA PLUS
asignando los juicios de
evaluacion.

En los cursos :LMS
Territorium ID English Dot
Works fichas English dot
1: 2613799, 2613802

Se anexa pantallazo de
proceso de cierre de
las fichas English Dot
Works English dot 1:
2613799, 2613802

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacidn Profesional
Integral en modalidad virtual
y a distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de

Seguimiento diario al
proceso de aprendizaje
de los aprendices,
asesoria en cuanto al
manejo de LMS
Territorium y calificacion
de evidencias en los
tiempos estipulados.

Procesos académicos
realizados a través de
la plataforma
Territorium vy
ejecucion de fichas
English dot Works 1:
Nivel 1
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los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos,

reintegrados o trasladados. c).

Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

2647711 y fichas nivel
2 2641810, 2646161,
2646164.

Pantallazo del
ejecucién de la fichas
English dot Works 1:
Nivel 1

2647711 y fichas nivel
2 2641810, 2646161,
2646164.

9 Aplicar y hacer cumplir el Informacién por los
reglamento del aprendizy el . medios de
. . Se socializaron las normas .
manual de convivencia . . comunicacion de los
. e de convivencia para el
instaurado en la institucion. cursos, el reglamento
desarrollo de los cursos )
. del aprendiz y manual
virtuales, y se vela por su , .
. . de convivencia en los
estricto cumplimiento. .
cursos de formacion
virtual
10 Apoyar procesos de Registro _— .
p. y P & No han existido acciones
calificado para los programas . . .
. . realizadas durante la No hay evidencia ya

de educacion superior de las . .
. . presente vigencia para gue no se presentaron
areas relacionadas con su . . .

) cumplir con esta acciones realizadas.
perfil, cuando el centro lo S

. obligacion
requiera.

11 Acatar los lineamientos del Se realizé el pago mensual | Se realizé el pago
Sistema Integrado de Gestion | a| Sistemas de Riesgos | mensual al Sistemas
y el Sistema de Seguridad de Laborales de Riesgos Laborales
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

12 Apoyar al centro de Se realiza divulgacion de | Divulgacion en redes
formacién cuando este lo la oferta educativa para el | sociales de la oferta
requiera, en la promocién del | mes de septiembre del | académica
portafolio de servicios. afio 2022 a través de

correo electroénico:
13 Realizar seguimiento a los No aplica ya que imparto | No se presentan

aprendices que ingresan a la
etapa productiva en
modalidad virtual y a
distancia segun la asignacion

formacidon complemetaria
virtual en la cual no hay
etapa productiva.

evidencias
relacionadas con esta
actividad.

GTH-F-062 V09




SENA

N

y requerimientos del centro
de formacioén.

14 Aplicar al proceso de Este proceso ya lo realice | Este proceso ya lo
certificacidon de la norma de y la certificacion esta realicey la
competencia “ORIENTAR vigente hasta el 29 de certificacion esta
PROCESOS FORMATIVOS CON | Julio de 2024. vigente hasta el 29 de
BASE EN LOS PLANES DE Julio de 2024
FORMACION CONCERTADOS,

o la actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacidon de la normay
aportar el respectivo
certificado de aprobacidn, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2022.

15 Participar en los procesos de No han existido acciones
autoevaluacién de programas | realizadas durante la No hay evidencia ya
de formacién virtual y a presente vigencia para gue no se presentaron
distancia en el Centro de cumplir con esta acciones realizadas.
Formacion. obligacion

16 Apoyar y acompaniar los No han existido acciones
planes tecnolégicos “ realizadas durante la No hay evidencia ya
Prospectiva del centro”. presente vigencia para gue no se presentaron

cumplir con esta acciones realizadas.
obligacion

17 Mantener su autonomia e

independencia en la ejecucién
del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse
a las estructuras curriculares y
los  contenidos  minimos
incluidos en los programas de
formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion
de las sesiones de formacion,

Se realizaron sesiones en
linea correspondientes a
la bienvenida al programa
de formacidn y la primera
actividad de aprendizaje,
dando las directrices a
través de la publicacion
de anuncios y envio de
correos electrénicos a
cada aprendiz.

Se ejecutd el objeto
contractual con
autonomia e
Independencia.
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los objetivos misionales y las
normas Y directrices
institucionales.

18

Informar al Centro de
formacién dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del
hecho (s) y circunstancia (s),
gue puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

No han existido acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion

No hay evidencia ya
gue no se presentaron
acciones realizadas.

19

Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinacién
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes mensuales
y/o periédicos de la ejecucion
del contrato, segun lo
determine la entidad o el
centro de formacidn.

Generé el informe de la
ejecucion del Contrato de
Prestacion de Servicios
No CO1.PCCNTR.3375378
de 2022.

Entrega del informe de
septiembre de 2022 a
la Supervisora de
contrato. la Ing. Clara
Maria Garcia Cruz.

20

Participar en las actividades
de transferencia tecnolégica
técnica y/o institucional que
el SENA y/o el centro de
formacién desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempeio como instructor.

No han existido acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion

No hay evidencia ya
gue no se presentaron
acciones realizadas.

21

El instructor solo podra
reportar un maximo de ciento
sesenta (160) horas mes

Reporté al aplicativo
SOFIA

Seguimiento -
ejecucion y cierre de la
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conforme a las horas
académicas impartidas.

Plus 160 horas.

formacién en SOFIA
plus a las fichas:

2580899, 2580902

Alistamiento y
ejecucion de la
formacion:
2586244, 2591640

22 Cumplir con los lineamientos | Conozco y cumplo con los | Desempefio en la
de orientacién de desempefio | lineamientos de plataforma
del instructor en ambientes orientacion de Territorium, evidencias
virtuales de aprendizaje, las desempefio del instructor | en senasofiaplusy
cuales se encuentran en el en ambientes virtuales de | seguimiento
aplicativo CompromISO —Guia | aprendizaje.
Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014
23 Participar activamente de las | Participe en algunas Se anexan los

sesiones de acompainamiento
convocadas por el equipo de
soporte didactico pedagdgico
(SDP).

sesiones de chat
programados
semanalmente por el
equipo E - Pedagogos

pantallazos en el
formato plantilla de
evidencias

Obligacion especifica para los instructores asociados al programa de bilingiliismo:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Atender las orientaciones Presenté examen de Certificacidn de inglés
1 para la formacion en lenguas | certificacion de inglés | APTIS soportada en la

definidas por el programa de
Bilingliismo de la Direccidn de
Formacién Profesional del
SENA.

APTIS

con nivel segin MCER C1.
Se acatan los
lineamientos

de la Guia Orientacion
Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
GFPI-G-014 para los
cursos de

English dot Works Nivel 1

y2

hoja del instructor.

Cursos English dot
Works Nivel 1y 2
Plataforma
Territorium.
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Obligaciones Generales

Acatar la Constitucion Politica,
la Ley, los principios de la
contratacidn estatal y las
demas normas concordantes
y complementarias;

Acaté con respeto y segui
el proceso de
contratacién tal y como lo
indicé la institucién

Entrega de
documentos a la
oficina de gestidn
académica

Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato (Electrénico o fisico)

Orienté formacidn
profesional Integral de
acuerdoala
Programacion asignada

Contrato de Prestacién
de Servicios
CO1.PCCNTR.3375378

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato
sean convocadas

No han existido acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion

No hay evidencia ya
gue no se presentaron
acciones realizadas.

Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecuciéon de sus obligaciones,
debidamente

inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacidn y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Al momento no tengo
inventario a mi cargo

Al momento no tengo
inventario a mi cargo

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
que le hayan sido asignados

Al momento no tengo
ningun bien devolutivo
gue se me haya asignado

Al momento no tengo
ningun bien devolutivo
que se me haya
asignado
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para el cumplimiento del
objeto del contrato

6 Utilizar en debida forma las Hice uso correcto de las Hice uso correcto de
claves asignadas para el claves y usuarios las claves y usuarios
ingreso a los sistemas de asignados por el SENA, asignados por el SENA,
informacidn y gestién del para la ejecucion de la para la ejecucién de la
SENA requeridos para la formacidn en las fichas formacidn en las fichas
ejecucién del contrato y al asignadas asignadas
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacién
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion

7 Colaborar en la elaboracién Hasta el momento no han | Hasta el momento no
de respuestas y suministro de | requerido informacion. han requerido
informacidn requerida por las informacion.
autoridades y organismos de
control del Estado
Colombiano, en relacion con
la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

8 Solicitar autorizacidon escrita | El permiso ya se habia Pantallazo de cuando
del SENA para utilizar el | tramitado desde el afio se envia la informacién
nombre, emblema o sello | pasado alacoordinacién | ala coordinadora
oficial con fines publicitarios o | académica. Se hizo académica
ajenos a los establecidos en los | difusidn de los cursos de
lineamientos de la Entidad English dot Works

virtuales en las diferentes
Alcaldias del
departamento.

9 Cumplir con las normas de Se realizo el pago No se presentan
bioseguridad y reglamentos e | mensual al Sistemas de evidencias
instrucciones del Sistema de Riesgos laborales.

Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA,
segun la normatividad
vigente.
10 Entregar el examen médico Hice entrega de mis Reposan en la oficina

pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién
General y/o sus homélogos en
los Centros de Formacion y

examenes médicos pre-
ocupacionales en la
recepcién de documentos
para mi contrato.

de Gestidon académica
y en el SECOP II
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Direcciones Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18)

11 Adjuntar el certificado de Entregué soporte de la Certificado de la
aprobacién de los encuesta de aprobacion evaluacion del
conocimientos basicos del al Subsistema de la Subsistema de Gestidn
Subsistema de Gestién de Gestidn de Seguridad y de Seguridad y Salud
Seguridad y Salud en el Salud en el Trabajo. en el Trabajo
Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios

12 Presentar ante el supervisor Entregué soporte de la Pantallazo de la copia
del contrato anexo a la actualizacion del del certificado
segunda cuenta de cobro en certificado de aprobacion
el archivo de gestion del curso de “Integridad,
contractual - GC, el certificado | trasparenciay lucha
de aprobacion de los contra la corrupcién”
conocimientos basicos del
curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la
corrupcién” de conformidad
con lo establecido en la Ley
2016 de 2020 Art 1° paragrafo
1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento Administrativo
de la Funcion Publica

13 Mantener actualizados los Se actualizé contrasefia Proceso académicos

sistemas de informacién
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia
durante la

ejecucién del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucion contractual
parcial o

final.

para a la pagina de
compromiso y al
aplicativo Sofia plus.

desarrollados a través
del aplicativo Sofia
plus (asociar
aprendices e ingreso a
los cursos asignados).
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14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pensidn y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total
o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

Hice entrega de todos los
documentos legales para

poder suscribir contrato #
CO1.PCCNTR.3375378 de

2022.

Documentos que
reposan en la oficina
de contratacion.

15

No subcontratar las
actividades propias del objeto
contractual,

salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se
haya previsto disponer de
recurso humano,

para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucién No.
1677 de 2008 del Ministerio
de

Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

El objeto contractual se
ejecuta directamente sin
subcontratar otras
personas.

Ejecucion de la
formacion a través de
la plataforma
Territorium.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacién de una
firma digital, usarla dentro de
los

limites impuestos por el
objetoy

las obligaciones del contrato
(Electronico o fisico) y en todo
caso con la debida
autorizaciéon de quien
corresponda

Hice entrega fisica de los
documentos que
requerian de mi firma.

Todos los documentos
reposan en la oficina
de contratacion.

17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional cuando

Cumpliré con esta

obligacion en el

No se presentan
evidencias
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sea requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una
vez culminado el
desplazamiento.

momento que el SENA
me lo solicite y haré los
tramites
correspondientes dentro
de los plazos
establecidos.

18

Guardar reserva de la
informacidn asociada al
objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas
de gestidn, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto
de los cuales se le haya
concedido acceso mediante
caodigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demds que las
complementen, sustituyan o
modifiquen

Guardar total reserva de
toda la informacidén que
se encuentre a mi
alcance.

No se presentan
evidencias

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del

articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos pagos podran
acreditarse mes vencido y

Presenté la copia de los
aportes de salud,
pension y ARL en
la fecha solicitada
por la entidad.
Planilla numero
4453704387

Planilla de pagos de
seguridad social No.

4453704387

GTH-F-062 V09




SENA

N

Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida

o el que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar
cuando corresponda

20 El contratista deberd cumplir | Se acata todo lo sugerido | No se presentan
con los protocolos de de acuerdo a los evidencias pues ya se
bioseguridad para mitigar, lineamientos del ha enviado la copia de
controlary realizar el gobierno nacional mi carne de
adecuado manejo de la vacunacion Covid 19y
pandemia generada por el esta informacion
nuevo Coronavirus COVID 19 reposa en la pagina del
(SARS-CoV-2), de acuerdo con Sena de SST.
los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales

21 El contratista deberd ejecutar | Leer, entender y acatar Documento SIGA, de la
su contrato conforme al los documentos del SIGA | plataforma
Sistema Integrado de Gestiéon | que reposan en comproml|SO
y Autocontrol — SIGA del compromISO para la
SENA, el cual se encuentra ejecucion del contrato.
documentado en la
plataforma CompromISO

22 En cumplimiento con lo Participar en actividades | Socializacién del

establecido en el Sistema
Integrado de Gestiony
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de
este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de

de implementacién y
fomento de un servicio
de calidad y de buenas
practicas ambientales y
de eficiencia energética
que favorezcan los
procesos del centro de
formacién.

documento con los
aprendices.
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implementacion y fomento de
un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética

23

Las demas que sean
necesarias

para el cabal cumplimiento
del

objeto contractual

Se cumple a cabalidad
con cada una de las
clausulas pactadas en el
presente contrato.

Proceso realizados a
través del Aplicativo
Sofia Plus

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 4453704387 expedida por “SOI-Bancoomeva” correspondiente al mes de agosto de 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI_ NO X he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de seiialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (36) folios

Cordialmente,

/@/ o Angela Jhoanna

Alzate Acevedo

Firma

Angela Jhoanna Alzate Acevedo
Contratista

C.C. No. 1098306464

Recibi a satisfaccion:

Firma

Sﬁim%wk

Clara Maria Garcia Cruz
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3375378
Coordinadora Academica
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EVIDENCIAS 1

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO correspondiente al mes de septiembre del 01 al 30 de 2022:

Obligacion No. 1.

Participar en la planeacién de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo
con los lineamientos institucionales, para las dreas relacionadas con su perfil.

Actividad Desarrollada

Se realiza la planeacién de las actividades a realizar durante la ejecucion de las fichas segun los lineamientos,
se publican anuncios, se registran valoraciones de evidencias, se realizan transferencias de conocimiento a
través de sesiones en linea.

@® Teritorium [ ENGLISH X @ Temitorium [| ENGLISE X | M iCémovanenestapi X | M SOI-Soportesdepar X | @ SoporteDePagoGene X | @ SoporteDePagoGene X | =+ v = X

<« C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=25823184 = w O o :

A A JHOANNA ALZA
Asunto: Primera sesion en linea

3)

Aprendiz
Especial Saludo,

En esta oportunidad hablaremos iemas sobre €l buen manejo de la
plataforma Territorio y desarrollaremos la tematica correspondiente a la
primera unidad de aprendizaje. Es una muy buena oportunidad para
que planieen todas sus dudas e inquietudes!

La sesidon en linea se lleva a cabo el dia 23 de septiembre de
2022 a las 5:00 p.m

Para ingresar & |a primera sesion sincrénica, haga clic en "Sesion en
linea"> Después clic en la carpeta "Web Conference. Login = Iuego
haga clic en el enlace "Sesion en linea 1: Welcome and Exchanging
Personal and Family Information

Cordialmente,

Instructora de Inglés virtual Angela Alzate

e 1 Me gusta O 0 Comentario(s)
Administrador LMS
Instructor

@teritorium

O Escribe aqui para buscar @ 25°C Nublado
Obligacion No. 3.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Actividad Desarrollada
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Se han evaluado los aprendices a través de las diferentes actividades de formacidén establecidas en los
cursos.A continuacién formato de cierre de uno de los cursos:

Evidencia de la actividad desarrollada

=] s Formato de Cierre Complementaria 799 [Moda de compatibilidad] - Excel
Archivo [MNTCMM Insertar  Disposicion depagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat @  ;Qué desea hacer? 2 Compartir
- — - -
% x| ==g e EEme pomic ] [ P e [Z- by O
Fy ~ E# Eliminar ~ -
Pegar N K S~ el B . ==|=3x . w0 | 42 o0 Formato  Darformato Estilosde ., Ordenary  Buscary
. v e - E £ £ [ECombinary contra A @ 0| ondicional ~ com tabla - celda~ | 2 Formato © *fitrar - seleccionar ~
Portapapeles s Fuente Y Alineacién ] Nimero ~ Estilos Celdas Edicién ~
o OBTENGA OFFICE AUTENTICO 3! icencia no es original y pusde ser victima de una falsificacion de software, Evite las interrupciones y mantenga sus archivos a salvo con una Obtengs Office auténtico T aramen -
licencia original de Office hoy mismo.
c9 2 £ | 19/09/2022 &
A B € D E F G H | [<]
4 Nombre del programa ENGLISH DOT WORKS 1
5 Nro. De ficha 2613799
6 Regional Quindio
7 [Centro de f i0 Centro para el desarrollo tecnoldgico de la construccion y Ia Industria Regional Quindio
8 Fecha de Inicio del programa 9-ago-22
9 Fecha de Cierre del programa 19-sep-22
0 Estadisticas
" Aprendices Matriculados: 80
12 [Aprendices Por Certificar: 14
13 Aprendices No Aprobados: 43
14 Aprendices Cancelados 20
15 [Aprendices Retirados: 3
© Observaciones
17
18 Listado de Aprendices que aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP)
19 [No] Documento de identidad [ Nombres | Apellidos
20 11100548522 |AURA BIATRIZ |GALE NAVARRO -l

‘ Repore J. Evaluativos SOFIA Resumen General ® [« ] O]

listo  (pAccesibilidad: Mo disponible

H R Escribe aqui para buscar 3?

Obligacion No. 4.

Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto formativo de los
programas virtuales relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada

Terminé los procesos de formacion realizando el respectivo cierre en la plataforma SOFIA PLUS asignando
los juicios de evaluacidn.

En los cursos :LMS Territorium ID English Dot Works 1

2613799, 2613802

Ejecucion de la formacion de las fichas Nivel 1
2647711y fichas nivel 2 2641810, 2646161, 2646164 a través de la plataforma Sofia PLUS, y la LMS Territorio
generando calificaciones, y comunicacion efectiva hacia los aprendices

DO-F-012 V.05
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@ Territorium [|[ENC X | ® Teritorium | ENC X | @ Temitorium || ENC X @ Territorium |EN X M jCémovanene: X | M SOI-Soportesd X | @ SoporteDePage’ X | + v - X

& > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=25823184 = Y+ O o :

Vista

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
§ fecha de inicio: 22 de Septiembre del 2022 - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2022 N
a Aprendiz

Asunto: Primera sesion en linea

#)

Especial Salude,

En esta oportunidad hablaremos iemas sobre el buen manejo de la
plataforma Territorio y desarrollaremos la tematica correspeondiente a la
primera unidad de aprendizaje. Es una muy buena oportunidad para
que planteen tedas sus dudas e inquietudes!

La sesion en linea se lleva a cabo el dia 23 de septiembre de
2022 a las 5:00 p.m

Para ingresar & |a primera sesion sincrénica, haga clic en "Sesion en
linea"> Después clic en la carpeta "Web Conference. Login = Iuego
haga clic en el enlace "Sesion en linea 1: Welcome and Exchanging
Personal and Family Information

Cordialmente,

Instructora de Inglés virtual Angela Alzate

P Escribe aqui para buscar

@ Tertorium [|[ENC X @ Tenitorium || ENC X | @ Temitorium || ENC X | @ Teritorium || ENC X | M jCémovanene: X | M SOI-Soportesd X | @) SoporteDeago’ X | + v = X

& > C @ senaterrtoriola/perfilphp?id=25553623

B
-3
=}
-]

ﬁ, Q | EANGEI.A.HOANNAALZATE ®

A DO
fecha de inicio: 22 de Septiembre del 2022 - fecha de vigencia: 24 de Octubre del 2022

Vista

Ly 1]

START OF LEARNING ACTIVITY 2

Aprendiz

Dear apprentices, we start the Activity 2 which includes the tasks to
approve the second Leaming Outcome (RAP-2): "Narate past
experiences making use of the required grammatical structure and
vocabulary". The gradable tasks of this period are:

- Evidence: Interactive activity “Telling a story”.

« Evidence: Memorable moments.

+ Evidence: Blog "My favorite vacation".

This second activity goes from September 22nd to 28th, 2022

Important: | remind you the means of communication to solve doubls
or concerns: Doubts and concerns forum that can be found by clicking
on the course buttons menu click on > Forums> click on > Questions
and concerns forum. You can also connect every Monday from 11:00 to
12:00 m. through the meet chat tool at the following
link: meet.google.com/rpj-wugs-hxs

Cordially,

Virtual English Instructor Angela Alzate

P Escribe aqui para buscar Nublado

Obligacion No. 5.
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Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Actividad Desarrollada

Conozco y cumplo con los lineamientos de orientacidon de desempefio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje.

Evidencia de la actividad desarrollada : Sesiones en linea a medida que avanzan los cursos:

® Territorum || X | @ Temitorum || X | @ Temitorium | X | @ Temitorium| ¥ @ Temitorum X M ;Cémovane X | M SOI-Soports X | @ SoporteDePs X | + v = X
& C @ senaterritoriola/content_mooc.php?idMateria=2234349&social=25823184 = 2 0O o H
L ] -
’7XY“ 'S @| AN(II_A.HOANNAAIZATE @
Vista
Aprendiz

ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
(2647711) v = &quot;Sesion en linea 1 Welcome and Exchanging Personal and Fa

English Dot Waorks 1 (ingles)
(2647711)

PROYECTO «
Program information Regresar
Previous activities
Schedule
Activity 1
Online sessions

Web conference login
jSoy Eval

Web conference
recordings

Grabacién "Sesién en
linea 1 Welcome and
Exchanging Personal

and Fami
javascriptquien2(250251809, frecordings.php?idMesting=2234349-b3%27 )

@ 28°C Nublado ~ O &3 ) Z ES

P Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 7

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias
del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Actividad Desarrollada

Terminé los procesos de formacion realizando el respectivo cierre en la plataforma SOFIA PLUS asignando
los juicios de evaluacidn.

En los cursos :LMS Territorium ID English Dot Works English dot 1: 2613799, 2613802

Pantallazo del reporte para cancelar aprendices:

DO-F-012 V.05
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=] = Reporte de Juicios Evaluativos APROBADOS MIOS 802 [Modo de compatibilidad] - Excel = - (=]
Archivo [EETMM Insertar  Disposiciondepégina  Formuls  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q' ;Qué desea hacer? Q Compartir
o = =
& e = | B B D Em Zay O
Emy ~ F# Eliminar ~ -
Pegar K 5 - LBy . == == Comb o o v 9 o | 58 0 Formato  Darformato Estilosde = ., Ordenary  Buscary
v Bxs-|2 2 E == Byt $ M2 condicional v comotabla v celda v | () Formato “fitrar + seleccionar v
Portapapeles Fuente E] Alineacion 51 Nimero 51 Estilos Celdas Edicién ~
o OBTENGA OFFICE AUTENTICO 3! licencia no es original y pusde ser victima de una falsificacion de software, Evite las interrupciones y mantenga sus archivos a salvo con una Obtenga Office auténtic S x
licencia original de Office hay mismo.
Al3 ~ £ | Tipode Documento &
A B c D E E =]
1
2 Fecha del Reporte: 19/09/2022
3 Ficha de Caracterizacian: 2613802
4 Cégigo: 51250023
5 Version: 3
5 Denominacién: ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EM EJECUCION
g Fecha Inicio: 09/08/2022
9 Fecha Fin: 19/09/2022
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
1 Regional: 63 - REGIONAL QUINDIO
1 Centro de Formacion: 9231 - CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA L
13 Tipo de D - |Na de Di EINombre E Apellidos E Estado E Competencia
cc 8553398 |ADR\ANA MARIA HERRERA NORENA POR CERTIFICAR 34696 - INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
26 ESIIPLI ACIONES NEL MARCO COMUN ELROPEN NE REEER (-
Hoja @ Kl ]

Listo  Modo Filtrar  {p Accesibilidad: No disponible Recuento: 9 B 0 -—a—+ 100%

P Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 8.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes
actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacidn.

Actividad Desarrollada

Seguimiento diario al proceso de aprendizaje de los aprendices, asesoria en cuanto al manejo de la nueva
LMS Territorium y calificacién de evidencias en los tiempos estipulados.

Evidencia de la actividad desarrollada

Revision de actividades de fichas nivel 2:
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@ Teritorium [[EN X ® Teritorium [|ENC X | @ Teritorium [|ENC X | @ Territorium [[ENC X | M jComovanene X | M SOI-Soportesc X | @ SoporteDePogo’ X | =+ v =

c @ senaterritorio.la/perfilphp?id=25553623 = Y+ O o :

Respuestas

Id Evidencia: 346227714

Evidencia recibida el- 2022-09-21 10:40
Respuesta: Buenos dias. Envio evidencia
Archives:
EvidencenDescribingnmynkitchen.doc

O 1 Comentario(s)

ANGELA JHOANNA ALZATE
2022-09-23 10:19

Good moming MNatalia, please listen to the recording made about your activity
htips:/ivoca.ro/15NpzKdgF cKA Cordially, Virtlual English instructor Angela Alzate

Cerrar

& 26°C Nublado

H P Escribe aqui para buscar

@ Temitorium || ENC X | ® Teritorium ||[ENC X @ Territorium || ENC X @ Temitorium || ENC X ‘ M ;Comovanene: X | M SOI-Soportesd X | @ SoporteDePage. X | -+ & -

C @ senaterritorio.la/perfil.php?id=

Respuestas

Id Evidencia: 346843354

Evidencia recibida el- 2022-09-22 07:35
Respuesta: Escribe aqui la evidencia...
Archives:
EvidencenDescribingnmynkitchen.doc

O 1 Comentario(s)

ANGELA JHOANNA ALZATE
2022-09-26 09:.49

Good moming Juan, please listen to the recording made about your activity
htips:/ivoca.ro/11BKa4ZTTrR2 Cordially, Virtual English insiructor Angela Alzate

{Soy Eval

Cerrar

& 26°C Nublado

H P Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 9.
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Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la institucion.

Actividad Desarrollada

Se socializaron las normas de convivencia para el desarrollo de los cursos virtuales, y se vela por su estricto
cumplimiento.

Evidencia de la actividad desarrollada

Plantilla 2020 1ra sesidn en linea Beginner - PowerPoint (Error de activacién de productos) Angela Jhoanna Alzate Acevedo . [Eal - a

Insertar  Diseio  Transiciones  Animaciones  Presentacién con diapositivas  Grabar  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat  VideoPaint Q) ;Quédesea hacer? 9 Compartir

a.D g() ) IJ [=] Disefio - I:EH:D PR @_‘3 DD £ Buscar [n‘b Z Filland Sign

2] Restablecer 25 Reemplazar ~ <& Send for Signature

P N be AV Aa A Fq o] i Ci i
'S dnpostivaw Soecaion» | M K S S = 2 s Qe I Seecconar~ | porse aape | ) Agreement Status
Portapapeles 1 Diapositivas Fuente Pérrafo Dibujo Edicién Adobe Acrobat Adabe Sign ~
1
o e
— % [}
- SENA
2 7/\? NORMAS DE COMPORTAMIENTO EN
- .
3 - 1 .
~ Deshabilitar el micré6fono para que su Instructor pueda explicar y sus
o compaiieros puedan comprender.
4 ,-, Apuntar todas las dudas e inquietudes y al final se tendra el espacio para
resolverlas.
:j - - -
s Bienvenid@, al curso English dot works
w_ f v @ @@ naeduco
% e @SENAcomunica -
ES
=L ﬂ 3
6

M!E = -— ~|| Haga dlic para agregar notas

Obligacion No. 11.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro programa.

Actividad Desarrollada

Se realizd el Pago Mensual al Sistemas de Riesgos Laborales.

Evidencia de la actividad desarrollada
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@ Territorium [[ENC X | ® Teritorium | ENC X | @ Teritorium [|[ENC X | @ Teritorium [ENC X | M jComovanene: X M SOI-Soportesc X @ SoporteDePogo’ X | =+ v - 'Y
&« > ¢ @ mail.google.com/mail/u/0/#search/soi/FMfcgzGpHHWKFCnwamyvmwXfLXwIBxGjw ® = % 0O o
= M Gmail Q <o X = ORI - )
<« 0 5 de much < > w.
¢’ Redactar @ o B e B
O Recibidos 757
Yr Destacados
(@ Pospuestos Sefior(a):
B> Enviados ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO o
e Ciudad,
. Adjunto a este correo encontrara un archivo con extension .zip o .pdf que
Etiquetas + contiene la informacion correspondiente a el soporte de pago de la +
® Historial de conversacio... planilla integrada nimero 4453704387, pagada el dia 1 de agosto del aro
2022 por un valor de $452.800
La liquidacion de la planilla corresponde a la siguiente informacion:
Apoartante: ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
Tipo de planilla: |
Periodo de cotizacion: 2022-08
>

https://mail.google.com/mail /u/0?ui=28ik=369ccd9fo08attid=0.1& permmsgid=msg-f:1739992530960843895&th=1825b1fcefc10477 &view=attddisp=inline

& 26°C Nublado & o di

P Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 12.
Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocidn del portafolio de servicios.
Actividad Desarrollada

Se realiza divulgacion de la oferta educativa para el mes de septiembre del afio 2022 a través de correo
electrénico:
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® Territorium [ ENC X | @ Teritorium [|[ENC X | @ Tenitorium || ENC X | @ Temitorium [[ENC X M4 Ervisdos-gjalz= X M SOI-Soportesc % | @ SoporteDePago x | + v = pd
&« C @ mailgoogle.com/mail/u/1/#sent 2« 0@ :
— . 3 =i . ses & Tratajo
= M Gmail Q  insent X == ® Active ~ ® @ m ) ke 3
@ Cualquier fecha Contiene archivos adjuntos Para ¥ No leidos Busqueda avanzada
¢’ Redactar
Mail
o- ¢ i -50 de 5.499 >
H K] Recibidos 5.89% rata. seveILazioT . ESUNIGUU BA GpISIIUIE SEMNM, (UESEd SEYUN SSIUUIEINIUG IYIES T = 1STISHUU S LU YUs 1id.. U
Chat
¥ Destacados Wil Grabando #2.m...
22 © Pospuestos
Gre Para: alejaosorio. ... 4 Recibidos Estimado ex aprendiz SENA, ;desea seguir estudiando Inglés? - Teniendo en cue 20 sept
paces
D Importantes
. Ml Grabando #2.m...
)] » Enviados
Meet - . . . . . . ;
[ Borradores 408 O ¥ D Para:dayisarenas9... Estimado ex aprendiz SENA, ;desea seguir estudiando Inglés? - Teniendo en cue.. BB @
~ @ Categorias Wl Grabando #2.m...
2, Social 25
. Para: kongjita96 ... 2 Recibidos Estimado ex aprendiz SENA, ;desea seguir estudiando Inglés? - Teniendo en cue. 20 sept
(@ Notificaciones 3.6
Wl Grabando #2.m...
Iy Foros 61
©  Promcciones 549 Para: jaramirez10. ... 12 Recibides Estimado ex aprendiz SENA, ;desea seguir estudiando Inglés? - Teniendo en cue... 20 sept
v Mas Wl Grabando #2.m...
Etiquetas + Para: amduarte78 ... & Recibides Estimado ex aprendiz SENA, ;desea seguir estudiando Inglés? - Teniendo en cue. 20 sept
Grabando #2.m...
@ CERTIFICADO ESPINAL (s "
B ESTUDIARVIRTUALIDAD - . P - . e e . we e A = . — <
H R Escribe aqui para buscar & i = @ 26°C Nublado ~ O D ¢

Obligacion No. 14.

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacidn, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2022.

Actividad Desarrollada

Este proceso ya lo realicé y la certificacidn esta vigente hasta el 29 de Julio de 2024.
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REPUELICA DE COLOMEIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
Con CEDULA DE CIVDADANIA Na. 1098306464
Quicn demostrs su Comperencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos téenicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cidigper: M0201056 - Versicn: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los veintinueve (29) dias del mes de Julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Vigencia:
hasta el 29 de Julio de 2024

Obligacion No. 17.

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucidn del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario 2 GTH-F-075 V.04 académico de
la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normasy
directrices institucionales.

Actividad Desarrollada

Se realizaron sesiones en linea correspondientes a la bienvenida al programa de formacidén y la primera
actividad de aprendizaje, dando las directrices a través de la publicacidon de anuncios y envio de correos
electrénicos a cada aprendiz.

Evidencia de la actividad desarrollada

DO-F-012 V.05



SENA

@ Tertorium | X @ Teritorum | X @ Temitorium || X | @ Temitorium | X | @ Temitorium | X | M Enviados-z: X | M SOI-Soport X | @ SoporteDePe x | + v - X

&« C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=25553623 = Y+ O o :

Iy Q | EANGEI.A.HOANNAALZATE ®

@ ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO )
- .71 fecha de inicio: 20 ds Septismbre del 2022 - fecha de vigencia: 24 de Octubrs del 2022 Vista
L 4 Asunte: Second online session: Aprendiz
: 3 T
SECOND ONLINE SESSION:ACTIVITY 2
& Dear apprentices, | invite you to participate in the second online session
which is scheduled for september 22nd, 2022, at 5:00 p.m_
The objective of this conference is to socialize the second thematic unit
of the course. | hope you are encouraged fo carry out this process, in
which we will be dealing with the following topics: Socialization of the
= four gradable tasks to approve the Learning Quicome 2, and
conclusions regarding the first unit.
To enter the first synchronous session, click on "Cnline Session” = Then
click on the "Web Conference. Login" folder = then click on the
link "Online Session 2: Telling past experiences"
Cordially,
Virtual English Instructor Angela Alzate
e 0 Me gusta O 1 Comentario(s)
H Il © Escribe aqui para buscar
@ Teritorium || X @ Temitorum X @ Temitorium|| X | @ Temitorium | X | @ Temitorium | X | M Envisdos-g: X | M SOI-Soportc X | @ SoporteDePe x | + v = X
&« c @ senaterritorio.la/content_meoc.php?idMateria=2207368&s0cial=25553623 = W a o H

ﬂ, Q | ANGEI.A.HOANNAALZATE ®

Exchanging Personal

A et o GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB: ONLINE SESSION 2 TELLING PAST
15109/22 v EXPERIENCES 22/09/22
"Online Session 2 :
@ Tel’l-‘ir‘n’:;epazfﬁ‘m - Ocultar descripcién Vista
experiences” 22/09/22 a @ 1de? @
v Aprendiz
Web conference
recordings Grabacion y resumen conferencia web: Online
B T Session 2 Telling past experiences 22/09/22
conferencia web: Archivos:
"Online Session 1:
Welcome and playback htmi?meetingld=a414ac7fe429368db0c72c50058. ..
Exchanging Personal
and Family Information” Regresar
Grabacion y 4
resumen conferencia
web: Online Session 2
Telling past
experiences 22/09/22
v
Library system
Tutorials
Software requirements - @ @ 1de 2 @
4 L3
P— ~110 @
javascriptiabrirTCU{ teu/teu_user.php?idCantenido=34748418984dGrupo=22073688res_num=19%27,19,0) | 12 © 10d0s los derechos reservados. -

O Escribe aqui para buscar ® 26°C Nublado

Obligacion No. 19.
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Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro,
Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que
estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periédicos
de la ejecucion del contrato, segln lo determine la entidad o el centro de formacién.

Actividad Desarrollada

Generé el informe de la ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.3375378
de 2022.

Evidencia de la actividad desarrollada

INFORME_MENSUAL_DE SEPTIEMBRE 2022 pdf - Adobe Acrobat Pro DC (64-bit) - X
File Edit View E-Sign Window Help
Home  Tools INFORME_MENSU... x E @ A &
wd 8 Q @ s R MO @ wm- BT OB L&D TQ a = a
® -
SENA

7AV EG\) Create PDF =

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

) Eﬁ Combine Files
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
G2 EditPDF
o=
Request E-signat...
Fill & Sign
A ;]
3 3
Armenia, septiembre de 2022 Q, Export PDF
Organize Pages
Sefiora
CLARA MARIA GARCIA CRUZ Send for Comme...
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3375378
Coordinadora Académica Comment
Centro Tecnolégico para el Desarrollo de la Construccion y la Industria .
Ciudad & Scan & OCR
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes O Protect
de septiembre del afio 2022
P .

More Too v

P Escribe aqui para buscar > H Ty & 1c A~ T
.« [ Tic

Obligacion No. 22.

Cumplir con los lineamientos de orientacién de desempefo del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo CompromISO —Guia Orientacién Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014

Actividad Desarrollada

DO-F-012 V.05
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Conozco y cumplo con los lineamientos de orientacidon de desempefio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje.

Evidencia de la actividad desarrollada

Atencidn a aprendices para resolver sus dudas e inquietudes a través de los diferentes medios de
comunicacion:

@® Teritoriun X | @ Tenitoriur X | @ Tenitorivn X | @ Temitoriun X | @ Temitoiun X M Comove X M SOI-Sopc X | @ SoporteDe x | &) Vocamo| x | + v = X
<« C @ mailgoogle.com/mail/u/1/#inbox/Qgrc)Hritpyj TPBZFKkeXLNvWQHMRjrZhg = w O e B
— . = : * .
= mail uscar en el correo iz ctivo ~ A Erx ‘)
Gmail Q s | 2 ® A e
2 ¢« B 0 @ 5 ® @ @B o 1de 13.565 >
/7 Redactar
i -
www.sena.edu.co
] & Recibidos 5.89 . 18
Chat ¥ Destacados
20a (@© Pospuestos
Shaces D Importantes 3
h B> Enviados
i & Angela Jhoanna Alzate Acevedo 17:03 (hace 7 minutos) ¥
Lo [ Borradores 408 ¥ Esiimada Mariana le envio a continuacion su respuesta en forma de audio” hitps /ivoca ro/ 1kl MACBIAQT|
~ B Categorias
2, Social 2 & Angela Jhoanna Alzate Acevedo <ajalzates@misena.edu.cox 7:05 (hace Sminutos)  T¥  €
para Cristian »
(@ Notificaciones  3.886
Estimado Cristian, a continuacién su respuesta en forma de audio
2| Foros 61 https-/ivoca ro/1czdYVZIRB5X
© Promociones 549
v Mas
' “ Responder ' ‘ r* Reenviar \
Etiguetas +
@ CERTIFICADO ESPINAL
@ ESTUDIARVIRTUALIDAD <

& 26°C Nublado ~

Obligacion especifica para los instructores asociados al programa de bilingiiismo:

Atender las orientaciones para la formacion en lenguas definidas por el programa de Bilingliismo de la
Direccion de Formacién Profesional del SENA.

Actividad Desarrollada

Presenté examen de certificacién de inglés APTIS con nivel segin MCER C1. Se acatan los lineamientos

de la Guia Orientacion Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014 para los cursos de
English dot Works
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Omganczaton antro os Extugios TemFaasge  Apbs Gonerai -
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Reading
Spating Willing 1.0

20 Moo 2w 3eore
Listsing a2
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weng =
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Obligaciones Generales
Obligaciéon No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electrdnico
o fisico).

Actividad Desarrollada
Orienté formacion profesional Integral de acuerdo a la Programacion asignada

A continuacion la grabacién de la sesién 2:
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& sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation/2.0/playback.html?meetingld=a414ac7fe429368db0c72c50b58d 174b46bf4700-16638839... B = # = 0O o H

= &quot;Online Session 2 Telling past experiences&quot; 22/09/22

% ENGLISH DOT WORKS 2

ONLINE SESSION 2 : Telling an
event in past

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Recorded with BigBlueButian.

P I

Start the playback

00:01 H 5 4

'aqui para buscar
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Obligacion No. 11

Participar activamente de las sesiones de acompafiamiento convocadas por el equipo de soporte
didactico pedagdgico (SDP).

Actividad Desarrollada

Entregué soporte de la encuesta de aprobacién al Subsistema de la Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
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Archivo  Edicion Ver Firmar Veptana Ayuda
Inicio Herramientas SoporteDePago.Ge... Certificado SST.aspx X @ A Iniciar sesién
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- @

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ]
SENA fl Q E%
A’ SEGQURIDAD ¥ SALVD €N €\ TRARBAR/O
P v —
o=
Hace constar: E%
Que el Sr(a) ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificado(a) cen cédula de
ciudadania 1098306464 realizé el dia 14/02/2022 la induccién en Seguridad y a
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.
La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, Eﬁ
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,

Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

-
LY
[ |

53]

Compromiso SST:

Yo ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO Identificade(a) cen cédula de ciudadania
1098306464 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

(GIN

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.
2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

Pl
3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y ~
enfermedades laborales.
4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los I_,
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias v
) - = 331 p.m.
. 0
I8 O Escribe aqui para buscar n @ @ v ] ~B EE P % ‘

Obligacion No. 12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de gestidn
contractual - GC, el certificado de aprobacidon de los conocimientos bdsicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica

Actividad Desarrollada

Entregué soporte de la actualizacion del certificado de aprobacién del curso de “Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcién”
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Integralidad.pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit) - X
Archivo  Edicién  Ver Firmar Ventans Ayuda
Inicio Herramientas Integralidad.pdf @ A Iniciar sesién
B w ® 8 Q ®© | B 2 & WA & B
Buscar Tachar'
El servicio publico Funcién
es de todos Publica ) ~
E% Exportar archivo PDF v
e - . 52 Editar POF
<L Funcién Publica hace constar que: o=
2 E%, Crear archivo PDF ~
-' Angela Jhoanna Alzate Acevedo B Comentar
: E‘ﬁ Combinar archivos
m Participé y completd con éxite el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién. L #[] Organizar paginas ~
Q Con una duracién de 20 horas.
< Eliminar, insertar, extraer y girar paginas.
-
/ v
Ll {W&\u { U Convierte, edita y firma electrénicamente
Adrifina Vaggas Tamayo formularios y contratos PDF
I Directora de Participacion, Transparencia yServicio a¥ Ciudadano de la Funcién Poblica
Z Prueba gratis de 7 dias
—
- - ; = 649 p.m.
I P Escribe aqui para buscar n @ 6 e E' AT 7B P 23’,0;2;]"22

Obligacion No. 22

En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en
actividades de implementacion y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de
eficiencia energética

Actividad Desarrollada

Participar en actividades de implementacion y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética que favorezcan los procesos del centro de formacion.

Incentivar la forma de comunicacion via virtual tratando de animarlos a mantener una politica 0 papel.
Ademas de que es formacién totalmente virtual lo cual propicia esto:
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. Sin conexion. Se volverd a intentar en 62 s...Intentar ahora e ¥ -
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¢/’ Redactar
Mail
(sin asunto) (Eaeme Recibidas x Y 8 &
(] @ Recibidos 5.896
Chat
¥ Destacados @ marcela mayorga 245ept 2022, 1045 (hace 2dias)  Y¢ ¢ §
2% © Pospuestos parami =
Spaces D Importantes hola profesora buenos dias que pna molestarla y escribirle un dia como hoy le queria comentar que no se si depronto es problema de mi pc o
internet o algo esta mal ya que no e pedido ver el video que nos dejo asignado para poder ver como se maneja la plataforma noe se si hay la
Ck B> Enviados posibilidad de qu eme lo volviera 2 enviar e intentado varias veces abrirlo pero no e podido verlo, muchas gracias buen dia
L [ Borradores 408
~® Categorias att: ingrid marcela montafio mayorga
2, Social 25
. [Mensaje recortado] El mensaje no se puede ver entero sin conexion
(@ Notificaciones 3886

Obligacion No. 23

Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Actividad Desarrollada

Se cumple a cabalidad con cada una de las cldusulas pactadas en el presente contrato.

Respuesta a foro social:
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Respuestas

#Busca tus hashtag - - .
Vista
MARIA CLAUDIA GOMEZ NAVARRO % o Aprendiz

2022-09-22 20.54.40
Id respuesta: 347355114

Hi everyone, my name is Marfa Claudia, | live in Zipaquird,Cundinamarca. I'm 31 years old, I'm a fashion

designer and a DJ, | live in an apartment with my dad and my mom, | have one brother, he is maried and I'm

single. | have a little dog, he is so cute. | love to play music and make people dance. | want to learn english so |

can talk with some friends. Thanks! «

R
W 0 Me gusta Q 1 Comentario(s) egresar

. - ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO

,l 2022-09-23 07:31:37

Hi dear Maria, | am glad to have you here in the course. | really expect that you learn and
advance a little bit more.

Cordially,
Virtual English instructor Angela Alzate

[JActivar Texto Enriquecido

C Nublado
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 1098306464 || \UMERO PLANILLA: 4453704387  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO || pER|ODO COTIZACION OTROS MES agosto ARO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CALARCA DEPARTAMENTO: QUINDIO || piAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 18 NO 37 69 BARRIO VERSALLES = TELEFONO: TTTT777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/08/01  NUMERO AUTORIZACION: 9990877429
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $249.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $249.600 $0 $ 249.600
'SUBTOTALES: $249.600 $0 $249.600
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $195.000 $0 $0 $0 $195.000 $0 $0 $195.000
'SUBTOTALES: $ 195.000 $0 $0 $195.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. CoTIzaifTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $8.200 $8.200 $0 $0 $8.200
'SUBTOTALES: $8.200 $0 $0 $8.200
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22| . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I1ipopE |3 3 28 | o |- wwaloe & || 2| = | w| <| o o - | a 5 FSP [T ORTES INDICADOR 0 5 CENTRO S
N° : NOMBRES|COTIZANTE/COTIZANTE| . ¢ s Zlo5|z|uwogglgolo | v | Jd|0o|lo|=| T 39| O COTIZACION VIOLUNTARIOS TOTAL 8] | VALOR| TOTAL O TOTAL || [IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARIO|Z|E|Lg| < | |FFFFO| > | > | ® |0 | = 3| > |2 >|=| ADMIN |, IBC TARIFA ADMIN |5 IBC  |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
OlElwa 2 APORTE 2 ADRES| APORTE 2 APORTE[S APORTEAPORTE/APORTEAPORTE/APORTE
9| xF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S S TRABAJO o
1 cc ALZATE  [NDEPENDIE $1.560.000 NO 25-14 30 $ $249.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 249.600CIA 30 §  $195.000 $0 $195.00014-23- 30 $109830646/ $ 8.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1098306464 /CEVEDO - HTE Ao COLPENSI| | 1.560.000 SURAMERI | 1.560.000 POSITIVA | | 1.560.000
JHOANNA  |PRESTACION ONES CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD S.A.
2022/08/01 3:36 PM  USUARIO: SOl ASOTO PAGINA 1 DE 1
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