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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL
ATLANTICO

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONVENIO DE ASOCIACION
DECRETO 092 DE 2017

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE
PAZ Y LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, FOMENTANDO
LA SANA CONVIVENCIA Y LA PREVENCION DEL DELITO EN NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES, MUJERES Y ADULTOS MAYORES, UTILIZANDO
COMO HERRAMIENTA EL DEPORTE, LA RECREACION Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN LOS MUNICIPIOS DE
LURUACO, JUAN DE ACOSTA, MALAMBO, PUERTO COLOMBIA, SOLEDAD,
GALAPA, PIOJO, TUBARA Y BARRANQUILLA.

SEPTIEMBRE DE 2022
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1. INTRODUCCION

Mediante Ordenanza 000057 de 1998, se cred, conformd y organiz6 EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES, como un establecimiento publico
del Orden Departamental, con autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio
independiente; integrante del Sistema Nacional del Deporte la Recreacion y la Educacion
Fisica, en terminos de la Ley 181 del 18 de enero de 1995.

La junta directiva del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES,
esta conformada por seis miembros y el Director. Dicha junta esté integrada por:

¢ Un Representante del Gobernador.

e Un Representante del Instituto Colombiano de Deportes.

¢ Un Representante de las distintas ligas que operan en el departamento.
e Un Representante de los ented deportivos municipales.

¢ Un Representante del Sector Educativo.

¢ Un Representante de la actividad deportiva de los Limitados.

Son funciones de la Junta Directiva del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION
Y DEPORTES, las sefaladas en el articulo 8° de la Ordenanza N° 000057 de 1998, asi:

1. Aprobar el plan local del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre
elaborado por el Director; efectuar su seguimiento y evaluacion con la participacion
de la comunidad.

2. Aprobar los planes y proyectos de Plan Sectorial y el Plan de Inversiones elaborado

por el Director que deben incluirse en el Plan Nacional del Deporte, la Recreacion y

la Educacion.

Expedir el Presupuesto de rentas y Gastos del Instituto.

4. Expediry aprobar los Estatutos del Instituto Departamental de Recreacion y Deporte
del Atlantico “INDEPORTES”.

5. Las demas que sefiale la ley y los estatutos.

w

El articulo 2° de la Constitucion Politica, establece que “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién.” En este sentido, el articulo
52 de la Carta Fundamental reconoce el derecho de todas las personas a la recreacién, a
la préactica del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre, sefialando que el deporte y la
recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.
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El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES tiene como objeto
“Generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en los procesos de
iniciacion, formacion, fomento y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre, la educacion fisica y la educacion extra escolar, como contribucion al
desarrollo integral del individuo para el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes
del Departamento del Atlantico.

Que el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES, tiene entre sus
funciones:

o Estimular la participacion comunitaria y la integracion funcional en los términos de
la Constitucion Politica, a Ley 181 de 1995 y las deméas normas que lo rigen.

e Coordinar y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar las practicas
del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre en el territorio
departamental.

o Prestar asistencia técnica y administrativa a los municipios y demas entidades del
Sistema Nacional del Deporte en el Territorio de la jurisdiccion.

e Participar en la elaboracion y ejecucion de programas de cofinanciaciéon de la
construccion, ampliacion y mejoramiento de las instalaciones deportivas de los
municipios.

e Proponer y aprobar en lo de su competencia, el Plan Departamental para el
desarrollo del Deporte, la Recreacion y aprovechamiento del tiempo libre.

e Promover, difundir y fomentar la practica de la educacion fisica, el deporte y la
recreacion en el territorio Departamental.

e Cooperar con los municipios y las entidades deportivas y recreativas en la
planeacion y difusidn de la actividad fisica, el deporte y la recreacién y atender a su
financiamiento de acuerdo con los planes y programas que aquellos presenten.

e Promover la participacion del sector privado e interinstitucional en las diferentes
disciplinas deportivas, la educacion extraescolar y el aprovechamiento del tiempo
libre.

La Ley 181 de 1995 determina como funcién de los entes deportivos departamentales,
coordinar y desarrollar programas en el campo del deporte, asi como su promocién y
difusién en el territorio departamental, de acuerdo a los planes y programas que aquellos
presenten, tal como lo establece la Ordenanza No.00057 de 1998 de creacidn del Instituto.

El Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2023 “ATLANTICO PARA LA GENTE’, asi
como también Plan de Desarrollo Institucional y el Plan de Accién de Indeportes Atlantico,
Contemplan que El Departamento del Atlantico requiere de espacios sanos para el ocio y
el tiempo libre o franjas de no ocupacion, sin embargo, también es un reto el- reconocer al
deporte en su condicién profesional y de alto rendimiento y competencia, es por ello que el
departamento en su compromiso con el deporte aportara a fortalecer las ligas y clubes
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deportivos, a formar formadores para nuestros deportistas, mejorar la oferta de espacio
publico para la generaciéon de actividades deportivas de libre uso, y apoyar en la
construccion de deportistas de alto rendimiento que representen al Atlantico con todas las
garantias.

En el Departamento del Atlantico, no se cuentan con suficientes programas recreativos
suficientes que le permita complementar su desarrollo integral y servicio social comunitario
lo que genera que la poblacién en general, y la nifiez y la juventud en particular, se dediquen
a otro tipo de actividades que no contribuyen a mejorar su calidad de vida, reflejandose en
el incremento de los niveles de varios factores de riesgo asociados al sedentarismo, asi
como la ausencia de conductas sociales tales como auto control, respeto de las reglas de
convivencia ciudadana y sentido de pertenencia por la ciudad, lo cual ocasiona
comportamientos de violencia, incremento de consumo de sustancias psicoactivas,
deterioro de los lazos familiares, segregacion, entre otras, que afectan la construccién del
tejido social.

Igualmente, las personas mayores de 60 afilos no cuentan con programas donde puedan
realizar actividades de entretenimiento, que le brinden beneficios a su salud fisica, mental
y desarrollo personal que fortalezcan su calidad de vida.

En virtud de lo anterior, el Cub Deportivo Pulsus presenté al Instituto Departamental de
Recreacion y Deportes del Atlantico propuesta para el desarrollo de actividades PARA LA
PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, FOMENTANDO LA SANA CONVIVENCIA Y LA PREVENCION DEL
DELITO EN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, MUJERES Y ADULTOS
MAYORES, UTILIZANDO COMO HERRAMIENTA EL DEPORTE, LA RECREACION Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN LOS MUNICIPIOS DE LURUACO, JUAN
DE ACOSTA, MALAMBO, PUERTO COLOMBIA, SOLEDAD, GALAPA, PIOJO, TUBARA
Y BARRANQUILLA, manifestando su voluntad de aportar recursos (30% del valor del
proyecto) para destinarlos inicamente a la ejecucion del proyecto mencionado.

Para cumplir con lo anterior el CLUB DEPORTIVO PULSUS propone de acuerdo a su
propuesta aunar esfuerzos en los siguientes aspectos:

e Generar espacios de promocion de valores hacia una cultura de paz y legalidad
que garanticen el aprovechamiento de las plazas y parques del Departamento del
atlantico.

e Fomentar la mejora de las relaciones sociales, la sana convivencia y la prevencion
de la violencia por medio de la actividad fisico-deportiva en los siguientes grupos:
NNA, jévenes y adultos mayores de los municipios priorizados para el desarrollo
del presente proyecto.

e Promocionar la practica regular de la recreacion, el deporte y la actividad fisica
para afianzar una cultura de paz y legalidad a los adolescentes y jovenes por
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medio de campamentos pro- paz.

La propuesta presentada por EL CLUB DEPORTIVO PULSUS para el desarrollo del
proyecto tiene un valor de MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS M/CTE
($1.576.397.514) de los cuales el Instituto aportara la suma de MIL CIENTO TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE ($1.103.478.260) y el CLUB DEPORTIVO PULSUS ha manifestado su
disposicion de aportar el 30% del valor del proyecto, es decir la suma de
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($472.919.254) representados en
dinero, bienes y/o servicios.

Aunando el esfuerzo se cumple con los preceptos y metas del Instituto y su desarrollo
apunta a la concrecién del Plan de Accién mediante la unién de esfuerzos y recursos.

Para fundamentar juridicamente la modalidad de Asociacién, a realizarse en el presente
caso, debemos tener en cuenta que la Ley 489 de 1998 en su articulo 96 sefala la
posibilidad de que las entidades publicas que se asocien con personas juridicas particulares
mediante la celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades y para el
desarrollo de sus funciones y objetivos.

De igual forma, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone:

“Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades
propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los
principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucidon, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y
funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los Convenios de Asociacidn a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinard con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

Prevé el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 que: “Asociacion con entidades privadas sin
animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios
de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad
y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96
de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de
lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucidon de estas actividades en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la
entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional”.
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A continuacién, se menciona la clasificacién de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM | Clasificacién UNSPSC Producto
1 80101604 Planificacién o administracion de proyectos

2. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con
los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

VVVVVVVVVVVVY
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» Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
» Salud humana privada
» Produccion de peliculas

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

3. ASPECTOS GENERALES
Econdmico

3.1 Producto Interno Bruto (PIB)

https://mww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/cp_PIB_lItrim22.pdf

En el segundo trimestre de 2022, comparado con el trimestre inmediatamente anterior, el
PIB creci6 1,5%, ajustada por efecto estacional y calendario.

Durante el primer semestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto presenté un crecimiento
10,6%, respecto al mismo periodo del afio anterior.

En el segundo trimestre de 2022pr, el PIB en su serie original crecio 12,6% respecto al
mismo periodo del afio anterior.

La actividad econdmica que mas contribuyé al crecimiento del segundo trimestre de 2022pr
fue Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida, que crece
23,3% y contribuye 4,4 puntos porcentuales a la variacion anual del valor agregado.

GRAFICO 1
PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
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TASA DE CRECIMIENTO ANUAL EN VOLUMEN
2017-1/2022-11

017 018 2019 mz0p W21pr 22 pr
Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales.
'Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Fprovisional
Poraliminar

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 23,3% (contribuye 4,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 10,6%. Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 19,2% (contribuye 3,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).
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e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,7% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

TABLA N° 1
Producto Interno Bruto (PIB)
Enfoque de la produccién
Tasa de crecimiento anual, afio corrido y trimestral en volumen por actividad
econOomica 2021pr y 2022pr segundo trimestre

Serie ajustada por cfecto
estarional y calendario

Actividad econdmica

Agricultura, ganaderia, caza, sihicultura y pesca 1.0 -08 1.9
Explotacion de minas y canteras o0 o7 -01
Industrias manufactureras 203 156 22
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicianado® T2 61 i
{anstruccicn 94 74 21
Camercia al por mayar y al por menor” 233 142 15
Informacian y comunicaciones 17,2 188 148
Actividades financieras y de sequros 114 41 141
Actividades inmobiliarias 1.9 20 a1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 123 111 13
Adminstracion poblica, defensa, educacidn }'sall.d’ 1] .7 31
2:::::::::; eniretenimientos y recreacian y otras 365 70 5
Valor agregado bruto 12,6 10,5 1.7

Impuestos menas subvenciones sabre los productos 133

123 2B

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

Fprefiminar

Zevies encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

‘Suministro de electricidad, gas. wapar y aire acondicionado; distribucidn de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
ressduales, gestin de desechos y actividades de saneamiento ambiental

"Comeencio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos autornatores y motocicletas; transparte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida

‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo

“Administracion pablica y defensx; planes de sequridad social de afiliacion obligatonia; educacian; actividades de atencion de

la salud humana y de senvcios sociales.
“Actridades artisticas, de enfretenimierio y recreacidn y ofras actividades de senacios; actvidades de los hogares

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferendiadas de los hogares individuales como productores de
bienes y sensicios para uso propio

Fuente: hitps:/iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_lltrim22_producion_y gasto.pdf

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,5%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

e Actividades financieras y de seguros crece 14,1%.
¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
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Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 5,2%.

¢ Administraciébn publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,1%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2022, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,3% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinAmica se explica por los
siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 12,0%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,3%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,3%. < Actividades de
servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

TABLA N° 2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2022p

Tasas de crecimiento (%)

L Serie ajustada por efecto
Serie original : .
estacional y calendario
Actividad econdmica X
Anual Ano corrido Trimestral
20227-uy 202274 202271/
20217-11 20217 202271

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 120 0.2 33
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 12,5 1.8 1.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 123 11 13

Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales
oreliminar
"Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

ceries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

FUENTE : DANE
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3.2.  Principales Indicadores del Mercado Laboral

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol _empleo_may 22.pdf

TOTAL NACIONAL

Para el mes de mayo de 2022, la tasa de desempleo fue 10,6%, la tasa global de
participacion 63,8% y la tasa de ocupacion 57,0%. En el mismo mes del afio anterior estas
tasas fueron 15,2%, 61,4% y 52,1%, respectivamente.

TABLA N° 3
Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo, poblacién ocupada,
desocupaday poblacion fuera de la fuerza laboral.
Total nacional
Mayo (2022-2021)

Total Macional

Indicadores / poblaciones

Mayo Mayo
2022 2021
TGP (%) 63,8 614 24
TO (%) 570 52,1 49
TD (%) 10,6 15,2 -46
Poblacion ocupada 22.185 19.989 2.196
Poblacién desocupada 2644 3.584 -940
Poblacion fuera de la fuerza laboral 14101 14.789 -688

Fuente: DAME, GEIH.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En mayo de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 11,0%, la tasa global de participacion 65,1% y la tasa de ocupacién
57,9%. Para el mismo mes de 2021 se ubicaron en 16,5%, 63,7% y 53,2%,

respectivamente.
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TABLA N° 4

Tasa global de participaciéon, ocupacion y desempleo, poblacién ocupada,
desocupaday poblacion fuera de la fuerza laboral.
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Mayo (2022-2021)

Total 13 ciudades
y dreas metropolitanas

Indicadores / poblaciones

Mayo Mayo Variacién
2022 2021 absoluta
TGP (%) 65,1 63,7 14
TO (%) 579 532 4,7
TD (%) 11,0 16,5 -55
Poblacion ocupada 10352 9.369 984
Poblacion desocupada 1.283 1.857 -574
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6.231 6.400 -169

Fuente: DAME, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de mayo de 2022, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue
22.185 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Actividades artisticas, entretenimiento recreacién y otras
actividades de servicios; Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca; y Transporte y
almacenamiento con 2,0, 1,7 y 1,6 puntos porcentuales, respectivamente.
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TABLA N°5
Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la
poblaciéon ocupada segun rama de actividad
Total nacional
Mayo (2022-2021)

Total Macional

Mayo2022 Mayo2021 Distribucion %

Rama de actividad Variacion Conftribucion en

absoluta PP
Pablacion ooupada 22185 19989 10 2198
Actividades artisticas, entretenimiento rereacion y ofras actividades de senicios 1958 1561 a8 % 20
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1550 3208 160 M2 7
Transporte y almacenamienio 1659 1345 1, 4 15
Administracian piblica y defensa, educacion y atencicn de la salud humana 2855 2044 129 M 11
Comercio y reparacion de vehiculas im 1582 174 192 10
Algjamiento y servicios de comida 1400 122 63 17 0s
Construccidn 1514 1364 [ 150 0a
Artividades profesionales, cientificas, técnicas y senicios administratives 1726 1617 78 109 0s
Industria manufacirera 219 208 94 102 03
Actividades financieras y de sequros 44 363 20 B 04
Surministra de Electiddad Gasy Agua® 525 450 24 b5 02
Actividades inmobilianias 228 197 10 )| 02
Informacidn y comunicaciones 138 i 15 2 0

Fuente: DAME, GEIH.

Surninistro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluyela rama de Explotacidn de minasy canteras.

*Por aprosdmacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Mota: La distribucidn porcentual de la poblacidn ocupada puede diferir del 100% por la no inclusidn de la categoria
“Ma infarma®.

Nota: Poblaciones en miles.

Mota: Los datos de rama de actividad econdmica estin calculado con base en CIIU Rev. 4 A.C

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESEMPLEO

Para el trimestre movil marzo — mayo 2022, de las 23 ciudades y reas metropolitanas, las
gue presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (21,0%), Valledupar (16,1%)
e Ibagué (15,1%). Las ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M.
(8,7%), Manizales A.M. (10,3%), Villavicencio y Medellin A.M. cada una con 10,7%.
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GRAFICO 2
Tasa de desempleo segun ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas
Marzo — mayo 2022
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4. TECNICO

El objeto para la presente convenio de asociaciébn es AUNAR ESFUERSOS Y RECURSOS
PARA LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO, FOMENTANDO LA SANA CONVIVENCIA Y LA PREVENCION DEL DELITO
EN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, MUJERES Y ADULTOS MAYORES,
UTILIZANDO COMO HERRAMIENTA EL DEPORTE, LA RECREACION Y APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE EN LOS MUNICIPIOS DE LURUACO, JUAN DE ACOSTA, MALAMBO,
PUERTO COLOMBIA, SOLEDAD, GALAPA, PIOJO, TUBARA Y BARRANQUILLA.

Con el desarrollo del convenio de asociacidn tiene como objeto la aapropiacion del deporte
como herramienta de cambio social en la construccion de espacios seguros y generadores
de una cultura de paz y legalidad y cuyos objetivos son:

e Generar espacios de promocion de valores hacia una cultura de paz y legalidad que
garanticen el aprovechamiento de las plazas y parques del Departamento del
atlantico.

e Fomentar la mejora de las relaciones sociales, la sana convivencia y la prevencion
de la violencia por medio de la actividad fisico-deportiva en los siguientes grupos:
NNA, jovenes y adultos mayores de los municipios priorizados para el desarrollo del
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presente proyecto.

¢ Promocionar la practica regular de la recreacion, el deporte y la actividad fisica para
afianzar una cultura de paz y legalidad a los adolescentes y jovenes por medio de
campamentos pro- paz.

En desarrollo del objeto del convenio la Esal se compromete con el desarrollo de las
siguientes actividades:

Socializacion: Se desarrollardn mediante reuniones para socializacion, articulacion y
coordinacioén de oferta Institucional con las alcaldias municipales, y comunidad en general,
contando con los requerimientos de tipo logistico para el desarrollo de estas.

Se realizardn una reunién por municipio a impactar.
En estas socializaciones se pretende contar con un aforo de 200 personas por municipio.

Inscripciones: Se realizard la caracterizacion e identificacion de los Beneficiarios en
conjunto con las Alcaldias Municipales teniendo en cuenta los criterios de seleccion
establecidos para el proyecto.

Podréan inscribirse los ciudadanos que quieran participar de las actividades, sin embrago se
escogeran 200 personas por municipio, en las categorias nifio/as, adolescentes/jévenes,
mujeres y adultos mayor (50 personas por grupo).

Disefio de metodologia del proyecto y distribucién de grupos por municipio: Esta
etapa incluye:

-Adaptacién_de contenido de lenguaje para promocién de mensajes relevantes y
objetivos del proyecto por municipio, esta adaptacion se realiza con el objetivo de
fortalecer las caracteristicas y valores propios de cada municipio, respetando la
idiosincrasia de cada uno.

-Creacién de planes de trabajo por municipio teniendo en cuenta las condiciones
socioculturales de cada uno, respetando su idiosincrasia, tradiciones y adaptandolas al
contenido del proyecto en cada municipio de forma tal que en cada municipio se resalten
sus valores e identidad; esto es que para cada actividad se incluira por municipio masica
auténoma, saberes locales y apropiacion de identidad.

-Analisis situacional v posibles incidencias en cuanto a sequridad a fin de incidir de
forma mediante las actividades a ejecutar. La idea es que en cada actividad ejecutada se
comuniguen mensajes destinados a intervenir social en la resolucion de problemas publicos
y que incidan en la disminucién de los indicadores de violencia y delincuencia de cada
municipio atendido.
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Recreacion comunitaria: Recreandonos Para La Paz

Esta linea busca desarrollar actividades ludico-recreativas, predeportivos y juegos
tradicionales, dirigidas a la primera infancia e infancia, adolescentes y jévenes.

Se ejecutaran actividades recreativas que contribuyan a la disminucion de los niveles de
violencia y la obtencién de una cultura de paz en los nifios, adolescentes y jovenes con el
propdsito de:

» Contribuir a la formacién y desarrollo de los valores sociales (respeto, tolerancia, empatia,
cooperacion).

» Demostrar la relevancia de los procesos comunicativos para la obtencion de una cultura
de paz en los nifios, adolescentes y jovenes.

» Fomentar una Cultura de Paz.
Recreacidon a mujeres: Nuevo Comienzo

Esta linea cuenta con una propuesta metodoldgica estratégica que invita a las mujeres al
disfrute de los encuentros, participando en diferentes actividades recreativas que muestran
el resultado de una vivencia que involucra lo fisico, emocional y psicolégico de las personas
mayores, siendo necesario implementar acciones desde la fase municipal con el tiempo y
el goce hasta la fase departamental donde se muestra con alegria y orgullo el trabajo
realizado que se ha llevado durante varios meses.

La propuesta especifica hacia las mujeres y adulto mayor nace a partir de las tltimas cifras
entregadas por el Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses en el que se establece
gue ha habido un incremento en las cifras de violencia y feminicidio, en el que entre el 2018
al 2020 se identificaron mas de 14 mil casos, solamente casos denunciados.

Esto permite utilizar estos espacios de recreacion, actividad fisica y deportiva como
escenarios de concientizacion y prevencion de diferentes expresiones de violencia hacia
las mujeres.

Se realizaran ocho (08) jornadas por municipio.
Recreacion al adulto mayor

El objetivo de estas jornadas es satisfacer las necesidades fisicas recreativas en el tiempo
libre de los adultos mayores, como elementos integradores y facilitadores en funcién del
desarrollo y crecimiento personal y mantenimiento de las condiciones fisicas, dando
tratamiento a las particularidades y caracteristicas de la edad.

Se realizaran ocho (08) jornadas por municipio
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5. OBLIGACIONES GENERALES

1. Dar cumplimiento a los fines propuestos en el objeto del convenio dentro de un
estandar de calidad, garantizando la correcta inversion de los recursos y el aporte
de la entidad, especificamente en realizar las actividades descritas en la propuesta.

2. Coordinar con el Instituto el desarrollo del objeto del convenio desde los aspectos
técnicos, administrativos y financieros entre otros.

3. Abstenerse de divulgar, total o parcialmente, la informacién entregada por el Instituto
0 a la cual accede por la ejecucion del Convenio, a cualquier persona natural o
juridica, entidades gubernamentales o compafias privadas. En caso de ser
necesaria la entrega de informacion a cualquier persona o entidad, se debe cumplir
con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacion,
previa notificacion al Instituto, con el fin de que éste pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

4. Coordinar la ejecucién de dichas actividades, aportando el aspecto logistico y
administrativo que sea necesario para el desarrollo de las actividades.

5. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacién que pueda
afectar la correcta ejecucion de este.

6. Recibir los recursos del Instituto para destinarlos exclusivamente al cumplimiento
del objeto del Convenio.

7. Poner a disposicion del Convenio, su infraestructura y experiencia técnica,
administrativa y de gestion.

8. Presentar al Instituto informes parciales e informe final del cumplimento de las
actividades objeto del Convenio y la ejecucién financiera del mismo.

9. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales.

10. Mantener una comunicacion constante con las partes involucradas en el Convenio.

11. Llevar el control pormenorizado y detallado de la ejecuciéon de los recursos por
medio de recibos, con el fin de presentar el informe final de ejecucion del contrato
al Supervisor de este.

12. Asumir la organizacién general de las actividades programadas.

13. Cumplir con las obligaciones tributarias y administrativas a que haya lugar.

14. Cumplir con los pagos de seguridad social de conformidad con lo sefialado en la
Ley 789 de 2002, a las personas que hayan participado en la ejecucion del presente
Convenio.

15. Presentar informes técnicos antes de cada desembolso.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Desarrollar las actividades del objeto del convenio dentro del plazo de ejecucion pactado.
3. Cumplir de buena fe con el objeto del convenio.

4. Desarrollar el convenio en los términos y condiciones establecidas en el estudio previo y
propuesta presentada los cuales hacen parte integral del presente convenio.
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5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas que puedan presentarse.

6. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento del objeto contractual.

7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del convenio y
de la ejecucion de este.

8. Cumplir las politicas, procedimientos y estdndares de seguridad de la informacion
establecidos por el Instituto.

9. Presentar al supervisor del convenio los informes y/o entregables requeridos y generados
con ocasion a la ejecucién del convenio

VENTAJAS QUE REPRESENTA PARA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATAR EL BIEN
O SERVICIO CON EL ASPIRANTE.

Las ventajas que representa para la entidad adelantar el presente proceso, radican en los
siguientes aspectos:

e Laayuda prestada por las ESAL al Sector Publico resulta desde una Optica social y
econdémica una cooperacion Optima y rentable respectivamente, ya que dicha
alianza permite al Estado preservar su hegemonia en lo que, a funcién de
financiacién, regulacion, control y en parte, produccion y distribucién se refiere.
Mientras que las organizaciones actuantes en el entorno no lucrativo se centran en
labores de produccion y distribucion de manera exclusiva. Gracias a este modelo
mixto de bienestar social, se permite atenuar o eliminar determinadas deficiencias
en la actuacion del sector Publico.

¢ Que existen ESALES con experiencia en la realizaciéon de las actividades asociadas
al objeto, con otras entidades publicas; donde se ha evidenciado ejecucion eficaz
del objeto contractual.

e Optimizacion de los recursos: Economia: La contratacién con entidades sin animo
de lucro representa una optimizacion de los recursos publicos en términos de
economia, teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 140 y 150 de la
ley 1819 de 2016, las entidades sin &nimo de lucro — ESAL- pueden ser calificadas
como contribuyentes del régimen tributario especial, estando sometidos al impuesto
de renta y complementario sobre el beneficio neto o excedente a la tarifa Unica del
20% (en promedio 33% para entidades con animo de lucro), adicional a ello, dichos
beneficios tendran el caracter de exentos si se reinvierten en programas que
desarrollen el objeto social y la actividad meritoria de la entidad; y en consecuencia
estardn exentos también de la retencién en la fuente. Asi las cosas, frente a
entidades con animo de lucro, este aspecto representa una ventaja en cuanto a
optimizacion de los recursos, teniendo en cuenta que disminuye aspectos tributarios
Y, en consecuencia, se reducen los costos en el desarrollo del proyecto

¢ Optimizacion de los recursos: Eficiencia: Las entidades sin animo de lucro optimizan
los recursos en términos de eficiencia, teniendo en cuenta aspectos como la
experiencia en proyectos de utilidad publica similares, el recurso humano que las
integra, los equipos y/o estructura fisica con que cuentan, entre otros aspectos,
ofreciendo, una relacion equitativa en cuanto a costos-beneficios, maximizando el
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rendimiento o los resultados con costos menores, alcanzando el mayor grado de
satisfaccidon de las necesidades de la poblacion beneficiaria.

e Optimizacion de los recursos: Eficacia: En relacién con la optimizacion en términos
de eficacia, se resalta el hecho de que en las entidades sin animo de lucro se hace
referencia a aquélla cuyo objetivo es distinto a la obtencién de beneficios para sus
propietarios. Se trata entonces de una entidad orientada a mejorar situaciones en
temas referentes a educacion, vivienda, salud, fortalecer la cultura, derechos
humanos, medio ambiente, recreacion, participacién, democracia, y en general
temas de utilidad publica. En este tipo de entidades las decisiones tomadas por los
directivos se encaminan a facilitar los mejores servicios posibles con los recursos
disponibles.

¢ Optimizacion de los recursos: Manejo del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia
y experiencia en el desarrollo de este tipo de actividades, reduce considerablemente
la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias que impidan o dificulten el debido
desarrollo de los objetivos contractuales

6. CONDICIONES LEGALES - FUNDAMENTOS QUE JUSTIFICAN LA
MODALIDAD DE SELECCION.

De acuerdo con el Objeto del Presente proceso contractual, le aplican las siguientes
normas:

De conformidad con el articulo 355 de la Constitucion Politica dispone que el Gobierno, en
los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podr4, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional de Desarrollo y los planes seccionales de desarrollo.

En este mismo sentido, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone que las entidades
publicas podran asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto
de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna la ley con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas, con sujecion a los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucion.

Atendiendo la orden constitucional, el Gobierno Nacional, mediante Decreto 92 de 2017
reglamentd la materia, indicando las condiciones en que se celebraran los convenios con
entidades sin &nimo de lucro. Con base en las consideraciones expuestas en la descripciéon
de la necesidad, El Instituto con fundamento en la facultad que le otorga el articulo 5 del
Decreto 092 de 2017 ha determinado que resulta 6ptimo, eficiente, eficaz y pertinente
aunar esfuerzos con una entidad sin animo de lucro.

De igual forma, resulta relevante mencionar que los articulos primero, segundo, tercero,
cuarto y quinto del Decreto 092 de 2017, fueron demandados ante el Consejo de Estado,
Seccién Tercera, Expediente No. 11001-03-26-000-2017-00040-00(59013 en algunos de
sus incisos y literales), y mediante Auto del 06 de septiembre de 2019, Consejero Ponente
Dr. Carlos Alberto Zambrano Barrera se decretd la suspension de algunos de ellos. Sin
embargo, en el numeral quinto de la parte resolutiva de dicho auto, se nego6 la suspensién
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provisional del articulo 50, toda vez que, segun se expresa, “no es posible establecer en
este estado procesal la vulneracion alegada por este cargo, pues determinar si el decreto
modificé o no la citada Ley 489 no es algo que se pueda hacer con la mera confrontacién
entre el acto acusado y las normas constitucionales presuntamente vulneradas, maxime si
se tiene en cuenta que no es pacifico que los reglamentos constitucionales tengan “... la
misma fuerza y jerarquia de la ley ...” ni, mucho menos, que puedan “modificarla’,
“derogarla” o “adicionarla”, como sostiene la doctrina”, es asi que, el articulo del cual se
hace mencion, tiene plena validez para dar fundamento al Convenio de Asociacion que se
pretende celebrar, como se ha hecho en los péarrafos anteriores.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, la
Entidad debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de
lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o actividad
de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo
de lucro.

Por su parte, el articulo 5 del mencionado Decreto establece que los convenios de
asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro
comprometa recursos propios o de cooperacion internacional en dinero, para la ejecucion
de esas actividades, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.

De igual manera, la Guia para la Contratacion con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro
y de Reconocida Idoneidad expedida por Colombia Compra Eficiente sefala que: “el
articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el
marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30%
0 mas de los recursos requeridos”.

Bajo estas consideraciones, el proceso que el Instituto adelantara se surtira a través de una
alianza que involucre a entidades sin animo de lucro, con el fin de aunar esfuerzos para
lograr los resultados planteados en el proyecto mediante la suscripcion de un Convenio de
Asociacién con personas juridicas sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

Es importante anotar que el Decreto 092 de 2017 sefiala en su articulo 5 que “Si hay mas
de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total
del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar
los criterios para tal seleccion” y que el Decreto Departamental 00021 de 2020 establece
en su articulo 1, paragrafo 2, que “El Secretario (a) y/o Gerente a la cual pertenezca la
dependencia que requiera la contratacién debera suscribir los estudios previos que soporte
gue requiera la contratacion debera suscribir los estudios previos que soporten la misma
indicando las condiciones técnicas del bien o servicio a contratas, y las condiciones basicas
de moto, tiempo y lugar del contrato a celebrarse. Correspondera a la Secretaria general
realizar los andlisis del sector, asi como la consulta de las condiciones o precios de
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mercado, a fin de determinar los requisitos minimos habilitantes y el presupuesto de la
contratacion en los términos establecidos por los instructivos expedidos por la Agencia de
Contratacion Colombia Compra Eficiente’.

... y demas que apliquen a la naturaleza del objeto contractual del presente proceso.

7. ANALISIS ECONOMICO

e Que el Club Deportivo PULSUS presento propuesta para el desarrollo de
actividades de PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y LEGALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, FOMENTANDO LA SANA CONVIVENCIA Y
LA PREVENCION DEL DELITO EN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES,
MUJERES Y ADULTOS MAYORES, UTILIZANDO COMO HERRAMIENTA EL
DEPORTE, LA RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN
LOS MUNICIPIOS DE LURUACO, JUAN DE ACOSTA, MALAMBO, PUERTO
COLOMBIA, SOLEDAD, GALAPA, PIOJO, TUBARA Y BARRANQUILLA, la cual fue
revisada y se determind que la actividad propuesta va acorde con la mision del
Instituto.

e El lugar de ejecucion del convenio sera los municipios de LURUACO, JUAN DE
ACOSTA, MALAMBO, PUERTO COLOMBIA, SOLEDAD, GALAPA, PIOJO,
TUBARA'Y BARRANQUILLA.

e En concordancia con la modalidad de contratacion se procedié a publicar a través
de la pagina Web de INDEPORTES el aviso de convocatoria y los estudios previos,
con el fin de suscribir convenio de asociacién con entidad privada sin &nimo de lucro
para el desarrollo del proyecto denominado: “AUNAR ESFUERSOS Y RECURSOS
PARA LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y LEGALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, FOMENTANDO LA SANA CONVIVENCIA Y
LA PREVENCION DEL DELITO EN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES,
MUJERES Y ADULTOS MAYORES, UTILIZANDO COMO HERRAMIENTA EL
DEPORTE, LA RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN
LOS MUNICIPIOS DE LURUACO, JUAN DE ACOSTA, MALAMBO, PUERTO
COLOMBIA, SOLEDAD, GALAPA, PIOJO, TUBARA Y BARRANQUILLA”, por el
término de tres (03) dias, contados a partir del dia 27 de septiembre de 2022, a fin
de determinar si existen otras entidades interesadas en ejecutar el convenio y
aportar por lo menos el 30% del valor del proyecto. En el mencionado aviso de
convocatoria, se establecio que las manifestaciones de interés y la documentacion
solicitada deberian enviarse al correo institucional juridica@inderatlantico.gov.co e
inderatlantico@hotmail.com hasta la fecha de treinta (30) de septiembre de 2022, a
las 06:00 PM.

e A la fecha 30 de septiembre el Instituto expide certificacién que ninguna entidad
expresd su manifestaciéon de interés, ni presentd la documentacién descrita en el
aviso de convocatoria para ejecutar el convenio de asociacion y aportar por lo menos
el 30% del valor del proyecto.
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e El valor estimado del convenio es de MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CATORCE
PESOS M/CTE ($1.576.397.514) de los cuales el Instituto aportara la suma de MIL
CIENTO TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($1.103.478.260). La ESAL ha
manifestado su disposicion de aportar el 30% del valor del proyecto es decir la suma
de CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($472.919.254) representados en dinero, bienes y/o servicios.

e A continuacién, se presenta el presupuesto

PRESUPUESTO
EQUIPO DE TRABAJO
- CANTID
CONCEPTO DESCRIPCION UND | riempo AD | COSTO UND TOTAL APORTE ESAL

Profesional en ciencias econdmicas,
administrativas y/o financieras, sociales y/o
humanidades, con experiencia profesional MES 3 1 $6,750,000 | $ 20,250,000 SO0
minima de 3 afios en proyectos relacionados
con el objeto contractual.

Coordinador General de
Proyecto

Profesional en ciencias econdémicas,
administrativas y/o financieras, sociales y/o
humanidades, con experiencia profesional MES 3 1 $6,187,500 | S 18,562,500 S0
minima de 3 afios en proyectos relacionados
con el objeto contractual,

Operativo y Logistico $ 38,812,500 $o

Coordinador Operativo y
Logistico

Licenciado o profesional en Educacion Fisica,
Cultura Fisica, Entrenamiento deportivo o areas
afines con posgrado en ciencias del deporte y el
entrenamiento deportivo, pedagogia o areas
afines al entrenamiento deportivo. Experiencia
profesional de cinco (5) afios en entrenamiento
deportivo y/o formador deportivo y/o docente
educacion fisica.

Coordinador Actividad Fisica MES 3 1 $6,187,500 | $ 18,562,500 S0

Iniciacion y Formacion $ 18,562,500 S0

Licenciado o profesional en Educacion Fisica,
Cultura Fisica, Entrenamiento deportivo o areas
afines con posgrado en ciencias del deporte y el
Coordinador de Iniciaciény | entrenamiento deportivo, pedagogia o dreas

Formacién afines al entrenamiento deportivo. Experiencia
profesional de cinco (5) afios en entrenamiento
deportivo y/o formador deportivo y/o docente
educacion fisica.

MES 3 1 $6,187,500 | $ 18,562,500 $0

Fomento y Practica $ 18,562,500 $o
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Licenciado o profesional en Educacion Fisica,
Cultura Fisica, Entrenamiento deportivo o areas
afines con posgrado en ciencias del deporte y el
entrenamiento deportivo, pedagogia o areas
afines al entrenamiento deportivo. Experiencia
profesional de cinco (5) afios en entrenamiento
deportivo y/o formador deportivo y/o docente
educacion fisica.

Coordinador de Recreacién MES 3 1 $6,187,500 | S 18,562,500 S0

Licenciado o profesional en Educacion Fisica,
Cultura Fisica, Entrenamiento deportivo o areas
afines con posgrado en ciencias del deporte y el
entrenamiento deportivo, pedagogia o areas
afines al entrenamiento deportivo. Experiencia
profesional de tres (3) afios en entrenamiento
deportivo y/o formador deportivo y/o docente
educacion fisica. Se asignaran tres (03)
instructores por municipio para coordinary
Instructores deportivos para | dirigir las distintas actividades recreo deportivas
grupos ppoblacionales de cada municipio, de tal forma que se
(NNA, JOVENES, MUJERES, | garantice la ejecucion simultanea del proyecto
PERSONAS MAYORES) en los municipios. Asi mismo se encargaran de
prestar atencién a beneficiarios y personal de
las administraciones municipales, garantizar la
participacién y velar por el cuidado de los
elementos entregados para el desarrollo de
cada evento.

MES 3 27 $2,812,500 | $227,812,500 $ 75,937,500

* La Esal aportard Un ( 1) instructor adicional
por cada municipio, con el fin de garantizar la
oportuna atencion a la poblacién beneficiaria. 1

Bachilleres por municipio para apoyar en la
logistica de los eventos que se realicen. Se
asignara uno (1) por municipio a fin de apoyar la
labor de los instructores en cuanto a actividades
de apoyo logistico, atencion a beneficiarios,
organizacién de actividades, entrega y recibo de

elementos, diligenciamiento de formatos etc MES 3 ° 52,250,000 | 560,750,000 2 $ 13,500,000

Apoyo Logistico

* La Esal aportard dos ( 2 ) bachilleres
adicionales por el total de municipios, con el fin
de garantizar la oportununa atencién a la
poblacién beneficiaria.

Técnico con conocimiento en atencidn al
publico Digitalizacién, seguimiento,
certificaciones, atencion inquietudes y solucién
de eventos.

Apoyo Administrativo MES 3 2 $2,812,500 | $16,875,000 $ 16,875,000
* La Esal aportard dos ( 2 ) técnicos adicionales
por el total de municipios, con el fin de
garantizar la oportununa atencioén a la poblacién
beneficiaria. 2

SUBTOTAL EQUIPO DE TRABAJO $ 324,000,000 $ 106,312,500

Acompafiamiento audiovisiual para todas las
actividades a realizar dentro de los 23
Municipios de Departamento Incluye los
equipos 2 Fotografos y 3 Bachilleres que
brindaran apoyo para el cubrimiento de las
actividades

Fotdgrafo MES 3 1 $12,375,000 | $ 37,125,000 S0
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EJECUCION DE ACTIVIDADES

S0

CONCEPTO

DESCRIPCION

UND

TIEMPO

CANTID
AD

COSTO UND

TOTAL

Disefio de identidad del
Proyecto

Disefio de imagen del proyecto.

Entrega de piezas necesarias para su
divulgacién (Medios alternativos (WEB — Redes
Sociales) publicacion de Banners alusivos al
proyecto en portales informativos web y redes
sociales) Incluye a profesional con estudios de
comunicion social que apoyara en la promocion
de cada una de las actividades

UND

$
3,022,396.0

$27,201,564

$0

Socializacién

Reuniones para socializacion, articulacién y
coordinacién de Oferta Institucional con las
alcaldias municipales, y comunidad en general.
Incluye: Alquiler de amplificacién y sonido,
carpas, sillas, mesas y logistica necesaria. Se
realizardn una reunién por municipio a
impactar. En estas socializaciones se pretende
contar con un aforo de 200 personas por
municipio

Reuni
on

$ 5,000,000

$ 45,000,000

S0

(Sectores y Poblacién)

$72,201,564

SO0

Disefio de Contenido
Pedagdgico y Planes De
Trabajo

Adaptacion de contenido de lenguaje para
promocién de mensajes relevantes y objetivos
del proyecto por municipio

Creacidn de planes de trabajo por municipio
teniendo en cuenta las condiciones
socioculturales de cada uno, respetando su
idiosincracia, tradiciones y adaptandolas al
contenido del proyecto en cada municipio de
forma tal que en cada municipio se resalten sus
valores e identidad

Analisis situacional y posibles incidencias en
cuanto a seguridad a fin de incidir de forma
mediante las actividades a ejecutar

UND.

$913,043

$8,217,387

S0

Inscripcion

Se realizara la Caracterizacidn e identificacion
de los Beneficiarios en conjunto con las
Alcaldias Municipales teniendo en cuenta los
criterios de seleccidn establecidos para el
presente proyecto.

UND

$ 940,000

$ 8,460,000

$0
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Preparaciéon a campamento Departamental
incluye ® Carpas con capacidad para 8 personas,
bafios portatiles, alimentacion para 1 dia
(Desayuno, Refrigerio, Almuerzo y Cena),
pélizas, primeros auxilios, ambulancia, Suéter,
gorras, sonido, pimpinas de gas, planta eléctrica,
material didactico para capacitaciones )
PREPARACION
CAMPAMENTOS *La Esal aportara una (1) jornada adicional de
preparacién para campamento Departamental
que incluye : Carpas con capacidad para 8
personas, bafios portdtiles, alimentacion para 1
dia (Desayuno, Refrigerio, Almuerzo), pélizas,
primeros auxilios, ambulancia, Suéter, gorras,
sonido, pimpinas de gas, planta eléctrica,
material didactico para capacitaciones )

UND 1 1 $27,118,373 | $27,118,373 $ 26,698,318

Se realizaran 4 jornadas en cada uno de los
Municipios

Incluye:

Carpas

refrigerios Jorna
Hidratacién da 4 9 $2,565,217 | $92,347,812 | 4 $92,347,812
Sonido

*La Esal realizara 4 jornadas adicionales recreo
deportivas para las personas mayores en cada
municipio, las cuales incluiran Carpas,

Jornadas recreo deportivas refrigerios, hidratacion y sonido

para las personas mayores.

Se realizaran 4 jornadas en cada uno de los
Municipios
Incluye:
Carpas
Jornadas recreo deportivas refrigerios Jorna
P . Hidratacion 4 9 $2,565,217 | $92,347,812 | 4 $92,347,812
especificas para mujeres A da
Sonido

*La Esal realizard 4 jornadas adicionales recreo
deportivas especificas para mujeres en cada
municipio, las cuales incluiran Carpas,
refrigerios, hidratacion y sonido
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Jornadas recreo deportivas
para nifios nifias y
adolescentes

Se realizaran 4 jornadas en cada uno de los
Municipios

Incluye:

Carpas

refrigerios

Hidratacién

Sonido

*La Esal realizard 4 jornadas adicionales recreo
deportivas para nifios, nifias y adolescentes en
cada municipio, las cuales incluiran Carpas,
refrigerios, hidratacion y sonido

Jorna
da

$2,565,217

$92,347,812

$92,347,812

Evento de Cierre

Logistica del evento de particion para los
beneficiarios de cada municipio, incluye Alquiler
de amplificacién y sonido, carpas, sillas, mesasy
logistica necesaria para la alimentacion e
hidratacion de los participantes. Se realizard un
unico evento que reuna a los participantes
destacados de cada municipio. Se propone
realizar este evento en la Plaza de la paz de
Barranquilla como punto central del
Deparatmento y con capacidad de difusién de
medios y redes.

Por municipio se escogeran 50 personas entre
nifios, jovenes, mujeres y adultos mayores para
un total de 1.150 personas

ENVE
NTO

$ 5,870,000

$ 52,830,000

S0

SUBTOTAL EJECUCION DE
ACTIVIDADES

$ 373,669,196

$ 303,741,754

TRASPORTE

S0

CONCEPTO

DESCRIPCION

UND

TIEMPO

CANTID
AD

COSTO UND

TOTAL

Vehiculos

Alquiler de vehiculo tipo van a todo costo;
Incluido conductor, combustible, peajes, etc.
Para el traslado del personal y el material a los
municipios

*La Esal aportara dos (2) vehiculos adicionales
por los meses de ejecucion del convenio, tipo
van a todo costo, incluido conductor,
combustible, peaje etc.

UND

$ 7,500,000

$ 45,000,000

$ 45,000,000

SUBTOTAL TRANSPORTE

$45,000,000

$ 45,000,000

MATERIAL DE TRABAJO Y PUBLICITARIO

S0

CONCEPTO

DESCRIPCION

UND

TIEMPO

CANTID
AD

COSTO UND

TOTAL

Material de apoyo

Material de apoyo para cada uno de los
colaboradores para la ejecucion de las
actividades incluye caja de lapiceros, block de
notas, lapices y planillero, se haran entrega de
3 kits por cada Instructor deportivo

UND

27

$ 30,000

$ 810,000

Kit Promocional

Kit promocional del evento para entregar a los
beneficiarios del proyecto (Incluye: Tula
impermeable estampada, termo plastico con
sticker y toalla facial)

UND

1800

$ 30,000

$ 54,000,000
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Implementos deportivos 3 por municipios uno
por cada instructor deportivo de acuerdo con la
poblacién a impactar este kit incluye: balones
de futbol, voleibol, baloncesto, balones de
pilates, colchonetas, conos, escaleras de
agilidad, mallas, juegos didactico, parques,
domino, bolas de trapo, material de fomi, o, ula

ula, platillos, tapetes de yoga.

Elementos Deportivos SET 1 27 $1,985,000 | $53,595,000 $ 17,865,000

*La Esal adicionara un (1) kit de implementos
deportivos por cada municipio que incluye
balones de futbol, voleibol, baloncesto, balones
de pilates, colchonetas, conos, escaleras de
agilidad, mallas, juegos didactico, parques,
domino, bolas de trapo, material de fomi, o, ula
ula, platillos, tapetes de yoga

Uniformidad (camisas tipo polo distintivas para
el equipo de trabajo e instituciones que
participen en la coordinacién del proyecto:
Camiseta en tela piqué algoddn de 220 gramos,
cuello y pufio tejido con doble rondo en
contraste colores alusivos a la Promocién
programa) Se entregaran 2 unidades por cada
instructor deportivo

Elementos de Identificacion UND 1 54 $30,000 $ 1,620,000

Camisetas en algodon cuello redondo con logo y
colores alusivos a la Promocidn del programa,
se entregardn 2 unidades por cada persona de
apoyo logistico

UND. 1 18 $ 20,000 $ 360,000

Elementos de Identificacion
Personal de Apoyo

Gorras imagen institucional para los 69

instructores deportivos y los 23 apoyo Logistico. UND ! 36 315,000 $ 540,000

Camisetas en algodon cuello redondo con logo
y colores alusivos a la promocién del programa
para beneficiarios del mismo y gorras imagen UND 1 1800 $ 35,000 $ 63,000,000
institucional, se entregaran 1 kit por
participante

Elementos de Identificacion
Beneficiarios

Pendén informativo con logos, nombre e

imagen del proyecto, tipo arafia de 80*180 UND 1 ° $ 180,000 51,620,000

SUBTOTAL MATERIAL DE TRABAJO Y PUBLICITARIO $ 175,545,000 $ 17,865,000

$
TOTAL PRESUPUESTO DEL PROYECTO 1,103,478,260 $ 472,919,254
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e El proceso que INDEPORTES adelantara se surtira a través de una alianza que
involucre a entidades sin animo de lucro, con el fin de aunar esfuerzos para lograr
los resultados planteados en el proyecto mediante la suscripcién de un Convenio de
Asociacién con personas juridicas sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

e EL CLUB DEPORTIVO PULSUS, - entidad sin animo de Lucro- present6 al
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL
ATLANTICO propuesta manifestando la entrega de un aporte (30% del valor total
del convenio) para destinarlos Unica y exclusivamente a la ejecucion de los
proyectos mencionados. la cual fue evaluada por el Instituto, encontrandola ajustada
a los requerimientos de la entidad.

Para constancia se firma en el mes septiembre de 2022.

JO& Qovid \lewwo

JOSE VECINO MARTINEZ
Profesional Especializado
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