PAZ EQUIDAD EDUCACION

ESTUDIOS PREVIOS
INTERVENTORIA
MINIMA CUANTIA

Segun lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo establecido
en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley
1474 de 2011, y conforme a lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1., y 2.2.1.2.15.2 del
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el Plan de Adquisiciones Vigencia Fiscal 2017 de la Entidad,
encuentra el rubro de para ejecutar el presente objeto contractual, porlo que se procede a realizar el
presente estudio previo.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION
DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

1.1 Justificacién de la Necesidad.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (en adelante El Ministerio), es el ente rector de la
gestion del ambiente y de los recursos naturales renovables, encargado de orientar y regular el
ordenamiento ambiental del territorio y de definir las politicas y regulaciones a las que se sujetaran la
recuperacion, conservacion, proteccion, ordenamiento, manejo, uso y aprovechamiento sostenible de
los recursos naturales renovables y del ambiente de la Nacion, a fin de asegurar el desarrollo
sostenible, sin perjuicio de las funciones asignadas a otros sectores.

El Decreto Ley 3570 de 2011 que contiene la estructura de las dependencias del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y las funciones de las mismas, establece en su articulo 21 dentro
de las funciones de la Secretaria General entre otras, las siguientes: “Dirigir y orientar el mantenimiento
y mejoramiento de los bienes del Ministerio (...); y “Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades
relacionadas con la adquisicion, almacenamiento, custodia, distribucion e inventarios de los
elementos, equipos y demés bienes necesarios para el funcionamiento normal del Ministerio y sus
fondos, velando especialmente porque se cumplan las normas vigentes sobre esta materia”.

En el mismo sentido, el articulo 22 del Decreto Ley 3570 de 2011, en comento sefiala que la
Subdireccion Administrativa y Financiera, dentro de sus funciones tiene entre otras, las siguientes:
“22. Dirigir, controlar y garantizar la eficiente y eficaz prestacion de los servicios administrativos y
logisticos en el Ministerio 23. Administrar de manera eficiente, econémica y eficaz los recursos fisicos
del Ministerio, efectuando una adecuada ejecucion, planificacion, seguimiento y control de los mismos.

Por su parte el Grupo de Servicios Administrativos - GSA, adscrito a la Subdireccion Administrativa y
Financiera, tiene dentro las funciones establecidas en el articulo séptimo de la Resolucion No. 240 de
2012, las siguientes: 2. Administrar de manera eficiente y eficaz los recursos fisicos del Ministerio,
efectuando una adecuada planificacion, ejecucion, seguimiento y control de los mismos; 3. Velar por
el mantenimiento, conservacion y custodia de los bienes muebles e inmuebles del Ministerio. 10.
Garantizar la correcta prestacion de los servicios de vigilancia, aseo, telefonia, cafeteria, parqueadero,
mantenimiento de sedes y demas actividades para el correcto funcionamiento del Ministerio.

'Decreto 3570 de veintisiete (27) de septiembre de 2011, articulo 1°
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Asi mismo, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS tiene entre otras funciones, la
de garantizar a sus funcionarios, contratistas y visitantes espacios fisicos adecuados y en 6ptimas
condiciones de limpieza e higiene, esto con el fin tltimo de lograr el pleno desarrollo de sus actividades
diarias.

Es deber del Ministerio, procurar el buen estado y uso de los bienes, para que estos de manera
segura, cumplan su funcionalidad dentro de las normas urbanisticas y de construccion, para
garantizarles tanto a clientes internos (funcionarios y contratistas) como externos, espacios fisicos
adecuados y en 6ptimas condiciones de seguridad, comodidad y accesibilidad en igualdad de
condiciones.

El paragrafo del articulo 43 de la Ley 361 de 19972 establece que: “Los espacios y ambientes descritos
en los articulos siguientes, deberan adecuarse, disefiarse y construirse de manera que se facilite
el acceso y transito seguro de la poblacién en general y en especial de las personas con
discapacidad” o “en situacion de discapacidad”. ((Negrillas fuera del texto original).

A su tumno el articulo 44 de la precitada Ley, estipula que “Para los efectos de la presente ley, se
entiende por accesibilidad como la condicion que permite en cualquier espacio o ambiente
interior o exterior, el facil y seguro desplazamiento de la poblacion en general, y el uso en
forma confiable y segura de los servicios instalados en estos ambientes. Por barreras fisicas se
entiende a todas aquellas trabas, ireqularidades y obstaculos fisicos que limiten o impidan la libertad
o movimiento de las personas”. (Negrillas fuera del texto original).

Por lo anterior y teniendo en cuenta que entre las funciones del Grupo de Servicios Administrativo, se
encuentran algunas dirigidas al seguimiento y evaluacion del estado fisico de las instalaciones del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en pro de velar por la seguridad y comodidad de los
funcionarios, contratistas y personal flotante, que transitan dentro de las instalaciones de la Entidad,
se realizé una evaluacion técnica del estado del sendero peatonal que se encuentra ubicado dentro
del predio de la Entidad ubicada en la Calle 37 #8 - 40 en la ciudad de Bogota, D.C.

Por ende, y como resultado de la evaluacion e inspeccion técnica se determino lo siguiente:

A. SENDERO INGRESO POR LA CALLE 38.

e Sendero en pavimento de concreto, la evaluacion determiné que presenta distintas
patologias que hacen necesario que sea intervenido, patologias como:

» Desnivel por hundimiento.

» Grietas y huecos en la superficie.

> Perdida de adherencia.

> Recibe las aguas lluvias de la cubierta de oficina de Talento Humano

e Como recomendacion de debe demoler y reconstruir en su totalidad ya que por este
sendero circula una gran cantidad de personas y es donde se han presentado
incidentes como tropezones y caidas que colocan en riesgo la integridad del personal
de este Ministerio.

2 por |a cual se establecen mecanismos de integracion social de la personas con limitacion y se dictan otras disposiciones
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e Se recomienda demoler y reconstruir el sobre-piso y enchaparlo con adoquin de
ladrillo vitrificado de 10 x 10 x 3 cm, dado que no es un camino de trafico pesado y
los pavimentos de adoquin son de facil mantenimiento.

e Se recomienda instalar una pérgola cubierta con policarbonato a lo largo del sendero
para mejorar la comodidad de los usuarios del sendero, y otorgar mayor durabilidad
al enchapado del piso con ladrillos de adoquin vitrificado.

Es asi como, de manera simultanea el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible viene
adelantando los tramites contractuales de conformidad con las especificaciones técnicas requeridas
por la entidad a fin de contratar las obras civiles necesarias para respectiva intervencion del sendero
peatonal y fa instalacion de la correspondiente pérgola en policarbonato, los cuales mejoraran los
niveles de confort para funcionarios, contratistas y personal flotante dentro de la sede del Ministerio.

En este orden de ideas, la Entidad actualmente adelanta los tramites correspondientes con el fin de
lograr contratar los trabajos de Obra descritos, y dada la especialidad de la Obra que se pretende
realizar en el sendero peatonal de la Sede del Ministerio, se requiere contratar los servicios de
interventoria.

Que de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de tutelar la trasparencia de
la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado a través de un interventor, si para ello se requirieren conocimientos
especializados o la complejidad o extension del contrato lo exigen. La interventoria es el control técnico
especializado que realiza una persona natural o juridica diferente de la Entidad Estatal. Esta
interventoria también puede incluir la obligacion de realizar la supervision de los temas financieros,
contables, administrativos y juridicos.

De conformidad con el articulo 32 numeral 1 de la Ley 80 de 1993 en los contratos de obra que hayan
sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion o concurso publico, la interventoria debera
ser contratada con una persona independiente de la Entidad contratante y del contratista, quien
respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo
53 del Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica.

En relacion con lo anterior, la Coordinadora del Grupo de Servicios Administrativos, solicito formalmente
al area de Contratos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, a través del memorando N°
32008718 de 30 de octubre de 2017, dar inicio a los tramites contractuales para la celebracion del
contrato encaminado a desarrollar las siguientes actividades: Contratar la demolicién, construccion,
enchape en ladrillo vitrificado e instalacion de la correspondiente pérgola cubierta, del sendero peatonal
de la entrada subsidiaria del edificio sede del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible ubicado
en la ciudad de Bogota, D.C. La obra deberé incluir: transporte del material, instalacion y trabajos de
obra civil para lograr con éxito la demolicion y construccion segun aplique del sendero peatonal de la
entrada por la calle 38 del predio del edificio del Ministerio Ademés de la coordinacion logistica
necesaria requerida para tal fin. Establecidos en el formato de caracteristicas y especificaciones
tecnicas de los bienes y servicios a contratar establecidos como Anexo Técnico del proceso.
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Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de seleccion mediante la
modalidad de Minima Cuantia, para contratar la interventora de la mencionada Obra, toda vez que la
Entidad no cuenta con personal que pueda asumir de manera directa el seguimiento técnico que sobre
el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica, a la precitada Obra, de ahi la
necesidad de contar con una interventoria y asi propender por la moralidad administrativa y tutelar la
trasparencia de la actividad contractual.

Por ende, la interventoria debera garantizar la correcta ejecucion de las obligaciones del contratista de
Obra durante la ejecucion del Contrato y en general el cumplimiento de o establecido desde la parte
técnica para el Contrato de Obra y el contrato de Interventoria, este ultimo sera supervisado
directamente por el Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible.

No Obstante, se aclara que la ejecucion del contrato que surja del presente proceso, esta atado a una
condicion, la cual consiste en que el respectivo contrato de Obra el cual requiere de interventoria. Sea
efectivamente adjudicado, suscrito y ejecutable. De no ser adjudicado el contrato de Obra dentro del
mes siguiente a la firma del contrato de interventoria, se entendera fallida la condicion y en
consecuencia, no habra nacido para las partes las obligaciones del contrato resultante de este proceso
en relacion con la Obra.

Por lo anterior, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible inicio el proceso de contratacion para
el siguiente proyecto:

1.1.1 Plan de Compras

Fuente de Valor total
los No de recurso ACTIVIDAD PRINCIPAL ACTIVIDAD DESAGREGADA estimado
recursos FUENTE PLAN DE ACCION PLAN DE ACCION 2017
(Referencia)

9. Fortalecer la gestion en la
administracion de los servicios,
blene?s muebles e’ n_wmuebles Y |fisica de las instalaciones del
demas recursos fisicos, Ministerio

tecnolagicos y operativos del ' $20.520.549
Ministerio.

9.4 Adecuar la infraestructura
INVERSION |2015011000234

2 DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

21. OBJETO:

Contratar la interventoria técnica, administrativa y de control presupuestal a las Obras de demolicion,
construccion, enchape en ladrillo vitrificado e instalacion de la correspondiente pérgola cubierta, del
sendero peatonal de la entrada subsidiaria de! edificio sede del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible ubicado en la ciudad de Bogota, D.C.



2.2. Clasificacion de Bienes y Servicios:

De conformidad a lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto1082 de 2015, el
objeto de clasifica asi:

Planificacion o administracion de

80000000 80100000‘ 80101%00 80101604 "~ proyectos
81000000 81100000 81101500 81101505 ./  Ingenieria estructural

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS DEL SERVICIO A CONTRATAR:

3.1 Las especificaciones técnicas de los servicios requeridos se encuentran establecidas y
descritas en el documento denominado: ANEXO TECNICO No. 1 DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS”.

3.2 Identificacion del Contrato a Celebrar;

De conformidad con la naturaleza del objeto del presente Proceso de Seleccion, se requiere celebrar
un contrato de Prestacion de Servicios.

4. GENERALIDADADES DEL CONTRATO A CELEBRAR.
4.1 Plazo de Ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2017, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio del Contrato de Obra objeto de la Interventoria, previo registro
presupuestal y aprobacion de la pdliza del contrato de interventoria.»

En todo caso la ejecucion del contrato que se suscriba con ocasion a este proceso de
seleccion, estd sujeto a la adjudicacion del contrato de Obra consistente en “ Contratar la
demolicion, construccion, enchape en ladrillo vitrificado e instalacién de la correspondiente pérgola
cubierta del sendero peatonal de la entrada peatonal suplementaria del Edificio sede del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible ubicado en la ciudad de Bogota, D.C.

4.2 Lugar de Ejecucion del Contrato:

El Contrato que se suscriba, se ejecutara en la Ciudad de Bogota, D. C., en las instalaciones del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible ubicado en la Calle 37 No. 8 - 40.



5.

; {:J i

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

5.1.Obligaciones del ministerio:

1. Garantizar la apropiacion de los recursos econoémicos para la ejecucion del contrato. . .

2. Realizar el correspondiente ingreso al almacén general del Ministerio si hubiere lugar de los
insumos requeridos y durante la ejecucion del contrato. Dicho ingreso que se realizara con la
respectiva factura entregada por el contratista. -

3. Suministrar la informacion y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal
cumplimiento del objeto del contrato. ~

4. Realizar la supervision y seguimiento a la ejecucion del contrato. ~

5. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el
Supervisor del Contrato en las condiciones pactadas. -

6. Dar los lineamientos necesarios para el desarrollo del Contrato a través del supervisor
delegado.

7. Dar cumplimiento a las directrices internas y las normas de austeridad del gasto publico.™

8. - El Ministerio dispondré de un cuarto de almacenamiento para el personal del contratista y Ia

“" herramienta menor. En todo caso el Ministerio, no se haré responsable por los articulos y
herramientas almacenados en el mismo, su custodia seré por cuenta y riesgo del contratista:

e Por parte del Contratista:

A FDUIDAD  EDUCALION

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de
Colombia, del Estatuto general de Contratacion de la Administracion publica, de las normas que
requlan el ejercicio de la ingenieria y sus profesiones afines y auxiliares, de la contenidas en las
normas técnicas y ambientales pertinentes y de las particulares que correspondan al objeto del
contrato a celebrar y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el
contratista contrae entre ofras las siguientes:

5.2. Obligaciones Especificas:

A. LEGALES:

1. Verificarque el contrato se desarrolle dentro del plazo, montos, calidades y demas terminos
establecidos por las partes y por la Ley.

2. Comunicar al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible sobre la existencia de cualquier
incumplimiento del contratista de Obra, el cual debe ser informado de forma inmediata antes
del vencimiento del plazo de ejecucion, para en caso de requerirse la entidad proceda acorde
con la normatividad que regula la imposicion de sanciones al contratista de Obra, segun
aplique. ~

3. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccion y reorientacion de la relacion
contractual competencia de la Entidad y a cargo del supervisor del contrato, asi como las
facultades excepcionales y los mecanismos de apremio a que hubiere lugar.

4. Analizar, aprobar y decidir sobre la viabilidad de las adiciones, prorrogas y modificaciones que
requiera el contrato objeto de supervision.

5. Velar porque el contratista de Obra, cumpla con las obligaciones fiscales y laborales,
relacionadas con el contrato.



10.

10.

11.

Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista a la entidad contratante y
recomendar motivadamente la solucion que corresponda.  «

Concurrir en la elaboracion del acta de liquidacidén del presente contrato y suministrar la
informacion necesaria que soporte el contenido de la misma, dentro del término pactado en el
contrato.”

Remitir -al Ministerio el informe debidamente sustentado técnicamente, en caso de
incumplimiento por parte del contratista de la obra, y para que la Entidad proceda acorde con
el procedimiento legal establecido para tal fin. -

Verificar el cumplimiento y hacer exigencias de cumplimiento por parte del contratista de obra
de los Criterios de Sostenibilidad Ambiental, establecidos por la Entidad. -

Exigiral contratista de la Obra la total disponibilidad de recursos, personal, materiales, y
equipos que se estipulen en el contrato de Obra, y que sean requeridos para la ejecucion de
laObra.

ADMINISTRATIVOS:

Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, estudios previos, pliego de
condiciones, adendas, contrato, propuestas técnicas y econdémicas del contratista,
cronograma de ejecucion de la obra y cualquier otro documento que haga parte del contrato.
Controlar que el contratista cuente con la infraestructura fisica y el recurso humano suficiente
para adelantar la ejecucion del contrato. .-

Verificar que el contratista de Obra, cumpla con las normas y especificaciones técnicas y de
calidad de objeto contractual.~

Velar por el cumplimiento del cronograma del contrato, ejecutando controles - semanales de
las actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que haya lugar. En caso
de incumplimiento, el interventor deber4 informar oportunamente al supervisor del contrato y
sugerir si hubiere lugar a ello la aplicacion de los procedimientos sancionatorios establecidos,
para lo cual debe entregar un informe detallado y debidamente sustentado técnicamente. -~
Estudiar 1as situaciones particulares e imprevistas que se presenten en el desarrollo del
contrato conceptuando sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion. -

El interventoren coordinacion con el contratista de Obra estableceré los parametros a seguir
para dirimir cualquier tipo de controversia que surja con ocasién de la ejecucion del contrato
y en el caso que se tenga que reconocer mayores costos al valor del contrato se debe contar
con la autorizacion de la Entidad a través del supervisor designado v las que no puedan ser
solucionadas pasaran a la competencia del representante legal de la Entidad. —

Llevar -a cabo las demas actividades conducentes al desarrolio del objeto contractual,
conforme con los requerimientos técnicos pertinentes, certificando el cumplimiento del
contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Estudiar -y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificaciones al
contrato..

Vigilar-el cumplimiento de las condiciones fijadas en los estudios previos, y especificaciones
generales para la debida ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que en caso de
discrepancias prevaleceran los términos de referencia o pliegos de condiciones. =
Establecef que las cantidades de obra del contrato y las especificaciones particulares del
proyecto estén debida y completamente definidas.

Exigir-y recibir del contratista de Obra copias de las tarjetas y/o matriculas profesionales del
personal requerido para ejecutar la Obra de acuerdo con los términos de referencia
establecidos en los pliegos de condiciones yfo propuesta presentada por el contratista de
Obra, y verificar que los mismos, cumplan con los requisitos exigidos y ofrecidos.
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13.

14.

15.

16.

17.

Registrar con el contratista o residente de la obra o representante de aquel en el sitio de
ejecucion del contrato, en la “Bitacora o libro de Obras”, las acciones realizadas en ella; los
inventarios periodicos de materiales, equipo y personal; asi como las actas de los comites
técnicos de Obra o administrativos que periddicamente deben realizarse y las observaciones
o novedades que hayan sucedido. Este libro formara parte integral de los documentos del
contrato y de la interventoria, y en él se deben consignar:

Acta de inicio.

Actas de reuniones (comités de Obra, reuniones de coordinacion, etc.).
Acta de suspension.

Acta de reinicio:

Actas de aprobacién de trabajos parciales.

Actas de liquidacion de trabajos parciales.

Actas mensuales de corte de Obra ejecutada.

Acta de recibo final de los trabajos.

Actas de liquidacion de sanciones y moras.

Acta de liquidacion final, acta de recibo, acta de entrega.

Informe final de ejecucion con destino al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

T D@ e a0 oW

Dejar evidencia de todo el desarrollo de las Obras, memorias técnicas, informes técnicos,
record fotografico, ensayos de materiales, etc. '

Programar, coordinar y liderar minimo una reunion semanal o en la frecuencia que crea
necesaria que se denominara “Comité de Obra” para la Obra, al cual asistiran el contratista
de Obra, el interventor, el supervisor del contrato o quien delegue el Ministerio y demas
personal que deban asistir. -~

Exigir y recibir del contratista para efectos de revision y control, la actualizacién de la
programacion de los trabajos entregada en la propuesta, previo a la suscripcion del acta de
inicio.

Elaborar; con base en los cortes estipulados en el contrato de Obra, las actas de recibo parcial
de obra y todos los hechos que sucedan en su ejecucion, las cuales suscribira conjuntamente
con el contratista de Obra.

Someter ante el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible las modificaciones relativas a
los términos o especificaciones del contrato como cambios o ajustes en el personal, prorrogas,
adiciones, cambios de especificaciones, evaluaciones econémicas y de tiempo de las posibles
modificaciones. Toda solicitud de modificacion debe ser sustentada con la respectiva
justificacion técnica.

TECNICOS

Velar por la adecuada ejecucion y terminacion del contrato de obra exigiendo el estricto
cumplimiento de los mismos, de las especificaciones tecnicas y demaés apendices.

Medir las cantidades de Obra ejecutadas semanalmente. -

Verificar’y aprobar la localizacion de trabajos y de sus condiciones tecnicas para iniciar y
desarrollar el objeto del contrato, igualmente constatar segun el caso, la existencia de planos,
disefios, especificaciones y deméas consideraciones técnicas que estime necesarias para
suscribir el acta de inicio.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la Obra, equipos, materiales, bienes,
insumos y productos para verificar y aprobar que el contratista de Obra esté cumpliendo con
las normas y especificaciones técnicas establecidas en el contrato.

PAZ CQUIDAD EDUCACTION
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11,

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ordenar.la intensificacion de las labores que no se estén desarrollando a conformidad con lo
previsto en el contrato o la suspensién de actividades no contempladas en el mismo o que no
conduzcan al cumplimiento del contrato de Obra. -

Encontrase -presente al inicio de la Obra y en forma activa verificar la ejecucion de la
localizacion y el replanteo de las actividades (si hubiere lugar a ello). Y ubicacién de los sitios
de almacenamiento de materiales de Obra.-

Supervisar, orientar, programar y controlar al personal que se asigne para ejercer las
funciones de interventoria de la Obra. ~

Dentro del trascurso de la ejecucion de la Obra, debera efectuar mediciones periddicas de los
items ejecutables las cuales se deben hacer constar en el diario o bitacora de Obra (medidas
y cantidades), discriminando fechas, especificacion del item medido, su ubicacion en la Obra,
unidades de medida. Con base en estas medidas debera efectuar cortes semanales; segln
cronograma de obra establecido en el pliego de condiciones.

Verificar y exigir al contratista para la ejecucion de la obra, materiales, mano de obra, y
elementos de primera calidad que se encuentren acordes con las normas y especificaciones
establecidas en el anexo técnico de la Obra, Estudios Previos, pliegos de condiciones de la
invitacion o cotizacion que hayan servido de base para la adjudicacion del contrato de Obra.
Ordenar (si hubiere lugar), todos los analisis y pruebas que sean requeridas para establecer
exactamente las condiciones técnicas y/o de uso que demande el correcto desarrollo del
objeto contractual y con base en los resultados de los mismos proceder a su aprobacion si
son satisfactorios y cumplen con todos los requisitos exigidos. -~

Exigir.el total cumplimiento de las especificaciones de construccion para todos los items de la
Obra, asi como las que aparezcan en los planos constructivos entregados al contratista de
Obra, toda vez que Obras mal ejecutadas no podran ser recibidas.-

Verificar y garantizar que durante la ejecucion de las obras el contratista cumpla con los
procedimientos adecuados de mantenimiento, adecuacion, instalacion, construccion vy
proteccion contra cualquier dafio o deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad o
acabados, inclusive en aquellos lugares donde se continte prestando el servicio. .~
Rechazar ‘los trabajos que se ejecuten en forma indebida o ineficiente, ordenando su
correspondiente correccion. .

Ordenar larremocion y reemplazo de Obra mal ejecutada o no aprobada, fijando para el efecto
un plazo determinado mediante comunicacién escrita.

Verificar-que el contratista realice la obra con el equipo y maquinaria que relacioné en la
propuesta, el cual debera estar en perfectas condiciones de servicio. Los cuales se podran
exigir en el evento de no existir.-

Verificar que el contratista cuente con todos los medios y recursos para mantener la seguridad
dentro de la Obra, brindando asi la seguridad a quienes alli laboral y ocasionalmente transitan
por los alrededores de la Obra. .~

Exigir lo necesario para que la ejecucion de los trabajos se lleve a cabo sin perjuicios a
terceros.

Resolver las consultas que presente el contratista de la Obra y hacer las observaciones que
estime conveniente; si durante la marcha de la Obra se presentan dudas o diferencias que no
puedan ser resultas en la Obra, de acuerdo con las especificaciones técnicas y planos
constructivos (si hubiere lugar), estas deberan ser aclaradas con el acompafiamiento de la
Entidad, con la anticipacion suficiente, con el fin de no entorpecer el avance de la obra.
Realizar evaluacion previa a la finalizacion de los trabajos e indicar al contratista los faltantes
y deficiencias de la Obra, bien o servicio, con el fin de que sean subsanados en el periodo
restante para el vencimiento del plazo contractual. .~

Exigir al contratista los informes de obra ejecutada; memorias, cuando de acuerdo a la
naturaleza del objeto fuere pertinente y que se anexaran al control de la interventoria.
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21. Presentar los informes que se determinen en el item (informes a entregar), al funcionario
encargado de ejercer la vigilancia y control del contrato. -

22. Las demas establecidas en la Ley 1474 de 2011, por medio del cual se expide el estatuto
anticorrupcion. -

5.3.Obligaciones Generales:

1.

2.

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno
Nacional, y por el MINISTERIO.

Cumplir con el objeto del contrato de manera responsable e idonea, realizandolo de acuerdo con
las condiciones pactadas en el contrato, y las previstas en los pliegos, su propuesta y demas
documentos que los integran.

Dentro del dia habil siguiente a la fecha de suscripcion del contrato, debera constituir y allegar al
Ministerio la(s) garantia(s) pactada(s) en el presente proceso.

Constituir las garantias pactadas en la presente convocatoria.

Presentar los informes y/o productos, de conformidad con lo establecido en el contrato y el Anexo
Técnico. -

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension,
Parafiscales y Sistema General de Riesgos Laborales, cuando haya lugar a ello, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, y demas normas que regulen la materia.--
Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones 'y
entrabamientos. .

Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
ejecucion del contrato.”

Corregir'de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del objeto
contractual. «

Guardar total reserva de la informacion que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad del MINISTERIO y solo salvo expreso requerimiento
de autoridad competente podra ser divulgada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato le imparta EL MINISTERIO, a traves
del supervisor del contrato. -

Dar aplicacion a las politicas y emplear los formatos del Sistema Integrado de Gestion, Sistema
de Seguridad de la Informacion y demas, aprobados por la Entidad.

Presentar al inicio de ejecucion del contrato Certificado de afiliacion al sistema de riesgos laborales
de las personas involucradas para el cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales con
la clasificacion del riesgo acorde a la actividad ejecutada. (persona natural y juridica) Decreto 1072
de 2015

Entregar al inicio de la ejecucion del contrato certificacion suscrita por el representante legal, en
la cual conste que cuenta con politicas escritas de salud y seguridad en el trabajo encaminadas a
la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y que da cabal cumplimiento
a lo establecido en el Decreto N° 1072 de 2015. (Persona Juridica)

Contar con los documentos, registros que permitan corroborar el cumplimiento de lo establecido
en el decreto N° 1072 de 2015 y sus normas concordantes. Los cuales deben ser entregados al
supervisor del contrato en caso que este lo requiera.

El Contratista debe garantizar la entrega, disponibilidad, calidad y el buen estado de los equipos,
maquinas, herramientas y elementos de proteccion personal usados para la ejecucion de las
actividades objeto del contrato cuando sea requerido. Decreto 1072 de 2015

Entregar al inicio de la ejecucion del contrato diagnéstico de cumplimiento e implementacion del
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) realizado por la ARL o asesor
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externo donde se evidencia el porcentaje de cumplimiento del sistema (Persona Juridica) Decreto
1072 de 2015. .~ ;

18. Cuando el contratista subcontrate o cuente con un tercero para la ejecucién del objeto y las
obligaciones contractuales, debe garantizar que este cumpla las normas de Seguridad y Salud
en el trabajo en el marco del Decreto 1072 de 2015, asi como la afiliacion y aportes a Riesgo
Laborales -

19. El contratista se comprometeré median certificacion suscrita por el representante legal a cumplir
con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Decreto 1072 de 2015 -

20. El Contratista-debera informar al Grupo de Talento Humano del Ministerio de Ambiente la
ocurrencia de incidentes y accidentes de trabajo ocurridos durante al personal empleado durante
la ejecucion del objeto contractual. Decreto 1072 de 2015

21. El contratistadestinara un responsable que coordine y apoye las acciones y estrategias de
seguridad y salud en el trabajo para las actividades que realice en el Ministerio de Ambiente,
cuando sea requerido. ~

22. Las demés que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion .

23. La interventoria realizara el'seguimiento y la validacion del estricto cumplimiento de los criterios
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo ~ SST establecidos para la empresa contratista
de obra, asi como debera presentar los respectivos soportes de documentos firmados y avalados
por personal competente, que validaran el cumplimiento de los anteriores criterios, los cuales
deben ser entregados al Supervisor del contrato designado por la entidad o a quien éste delegue
en los momentos establecidos para la ejecucion de cada actividad. En caso de que la empresa
que ejecute la obra no dé cumplimiento a los criterios ambientales y de seguridad y salud en el
trabajo, se debera comunicar al Supervisor del contrato con el propésito de adoptar las acciones
administrativas correspondientes.

5.4, Gastos a cargo del interventor.

1. _-Todos los costos directos e indirectos, que demande la ejecucion del presente contrato, tales
como los gastos de administracion, sueldos, horas extras, jornales, honorarios y prestaciones
sociales del personal que emplee.

2. ~Costos asociados al programa de seguridad industrial y al control de calidad interno de la
interventoria.

3. ~Costos asociados a la realizacion de las pruebas necesarias para la verificacion procedente
al aval de interventoria, incluyendo aspectos requeridos para verificar la efectividad de
acciones correctivas impuestas por el contratista de Obra, -

4. . Sera costos por cuenta del interventor también: transportes, equipos, costos de laboratorios,
disenos, asesorias, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones que se causen en
virtud de la ejecucion del objeto contratado. .-

5.5. Prohibiciones del Interventor.

Sin perjuicio de las disposiciones que regulan inhabilidades e incompatibilidades, prohibiciones, los

conflictos de intereses y los deberes al interventor a este se le encuentra prohibido:

1. Modificar los terminos y condiciones del contrato de Obra. -

2.~ Pasar por alto el incumplimiento del contratista de Obra de cualquiera de sus obligaciones
bajo el contrato de Obra.
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Suscribir documentos que impliquen incremento en el valor del contrato o que modifiquen las
condiciones del mismo.

Modificar el plazo de ejecucion de o de cualquiera de las obligaciones previstas en el contrato
de Obra.

Disponer para uso personal o de terceros los bienes los bienes de propiedad del Ministerio
que con ocasion del ejercicio de su investidura le sean entregados.

Solicitar o recibir directamente o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, coimas,
favores 0 cualquier ofra clase de beneficios o prebendas de parte del contratista o de
interpuesta persona.

NOTA: La accién defectuosa o la omision en el seguimiento a la gestion contractual lo podra hacer
responsable civil, fiscal y penalmente.

El interventor sera responsable en los siguientes casos:

e Respondera civilmente cuando el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible sufra un

detrimento patrimonial como consecuencia en la negligencia o la gjecucion indebida de las
labores de supervision, quienes tenian a cargo estas labores responderan pecuniariamente
por el dafio ocasionado. -~

Respondera penalmente cuando la accion u omision del interventor se constituya en un delito,
en caso por ejemplo, del interés indebido en la celebracion de contratos, o cuando se tramite,
o liquide un contrato sin el cumplimiento de los requisitos legales.

INFORMES A ENTREGAR:

= Elinterventor(a) debera realizar informes de avance semanales dirigidos a la supervision de

la obra y al contratista de Obra, detallando los acontecimiento relacionados con la ejecucion
de la obra.

v Avances de la obra, para lo cual debera informar la cantidad de Obra ejecutada.

v" Incidencias en la obra.

v Recomendaciones dirigidas al contratista de obra y ala supervision en caso de ser
necesario.

v Informes de aprobacién o no aprobacion de pagos parciales o totales al contratista de
la obra.

a. Primer Informe de la Interventoria de la Obra: El Interventor debera entregar al
Supervisor del contrato, a los 15 dias calendario contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio del contrato de obra, un Primer Informe de la interventoria en
relacion con las tareas de demolicion del sobre piso existente y la remocion de
escombros por parte del contratista de la obra, construccion de sobre piso de mortero,
Informe descriptivo de la instalacion de los adoquines realizada por el contratista de
la obra, con soporte fotografico en medio magnético, copia de las anotaciones de libro
de bitacora e informe de recibo por parte del interventor de Obra, (correspondiente al
50% de avance del contrato de Obra), el cual debera contener una refacion detallada
y discriminada respecto de las actividades del Interventor y la gestion global del
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Contratista de Obra; que comprende, ademas de la evaluacion del estado de avance
del Contrato de Obra, la siguiente informacion:

Detalle financiero de la situacion presupuestal del Contrato de Obra, que incluya como minimo
el estado de cumplimiento de las Intervenciones y el porcentaje de avance de obra de cada
una de las Intervenciones; Cualquier incumplimiento de las obligaciones del Contratista de
Obra, la valoracion sobre las consecuencias que debe acarrear dicho incumplimiento y la
tipificacion de las causales de Multas previstas en el Contrato de Obra.

Detalle de la gestidn respecto del cumplimiento de las actividades y procedimientos de
Interventoria.

Relacion del personal del Interventor que haya laborado durante el periodo mensual
respectivo.

Informe descriptivo sobre la atencion de los reclamos presentados al Contratista de Obra y
los mecanismos para la correccion de los problemas que generaron tales quejas.

Informacion detallada del cumplimiento por parte del Contratista de Obra de los cronogramas
de ejecucion y de las condiciones, asi como de la verificacion de la bitacora de obra.

Descripcion detallada del cumplimiento por parte del Contratista de Obra de las
especificaciones técnicas y su opinion sustentada acerca de si las Intervenciones a medida
que se van ejecutando se ajustan o no a los resultados esperados por el Ministerio.

Detalle sobre el cumplimiento de las obligaciones del Contrato de Obra por parte del
Contratista de Obra y, de ser el caso, una explicacion sustentada del incumplimiento por parte
del mismo.

b. Segundo Informe de la Interventoria de Obra - Informe Final: E! Interventor debera
entregar al Supervisor del contrato el 31 de diciembre de 2017, un Informe final de la
interventoria, equivalente al 50% restante de la interventoria de la obra, una vez ejecutado el
100% de la misma y de las obligaciones contenidas en el contrato, y el cual debera contener
lo siguiente:

|. Informe descriptivo de instalacion del 100% de los adoquines, cintillas de confinamiento, e
instalacion de todas las medias cafas.

IIl. Informe descriptivo de la instalacion del 100% de funcionabilidad con las respectivas
pruebas técnicas de la pérgola cubierta, acorde al anexo técnico del contrato de obra.

I1l. Copia de las anotaciones del libro de obra.

IV. Certificacion de recibo a satisfaccidn por parte del interventor y/o supervisor del contrato
designado por la Entidad de las actividades realizadas.

V. Entrega del Manual de mantenimiento con las respectivas garantias de calidad y correcto
funcionamiento.

El Informe Final ademas debe contenerla siguiente informacion:

Un anélisis global de la ejecucion del Contrato de Obra, hasta el momento de la elaboracion
del Informe Final.
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Un analisis de la administracion del Contrato de Obra.

Una relacion de las intervenciones ejecutadas por el Contratista de Obra, en fa cual se indique
el cumplimiento de cada una de estas intervenciones con los resultados exigidos en el
Contrato de Obra.

Una relacion del cumplimiento o incumplimiento de las actividades por parte del Contratista
de Obra y la afectacion que el eventual incumplimiento.

Las sanciones que hubiesen sido aplicadas al Contratista de Obra durante la ejecucion del
Contrato de Obra, discriminando entre aquellas que hubieren sido.

Un recuento de las garantias otorgadas por el Contratista de Obra, su estado, vigencia y
coberturas.

Una relacion del cumplimiento o incumplimiento de cualesquiera otras obligaciones del
Contratista de Obra, supervisadas por el Interventor.

Relacion del personal del Interventor que haya laborado durante el periodo mensual
respectivo.

Informacion detallada del cumplimiento por parte del Contratista de Obra de los cronogramas
de ejecucion y de las condiciones, asi como de la verificacion de la bitacora de obra.

Descripcion detallada del cumplimiento por parte del Contratista de Obra de las
especificaciones técnicas y su opinion sustentada acerca de si las Intervenciones a medida
que se van ejecutando se ajustan o no a los resultados esperados por el Ministerio.

NOTA 1: REQUERIMIENTOS ESPECIALES.

El interventor debera realizar comunicados dirigidos a la supervision del contrato cada vez
que se presente situaciones que ameriten requerimiento tales como:

v Posibles incumplimientos por parte del contratista.
v" Cambios en el cronograma de obra.
v Suspension parcial o total de las actividades del contrato.

NOTA 2: Todos los documentos deben venir en formato de Microsoft Office y en PDF.

NOTA 3: La no presentacién de los informes de Interventoria a que se refiere este numeral, o la
deficiencia en su contenido, seran causa suficiente para que el Ministerio retenga el pago de los
servicios de interventoria, hasta que el Interventor corrija a satisfaccion del Supervisor de la Interventoria
la deficiencia que haya sido advertida y comunicada por escrito por dicho Supervisor al Interventor. Lo
anterior, sin perjuicio de las deméas multas, sanciones y responsabilidades que puedan ser impuestas al
interventor por su incumplimiento de conformidad con este Contrato de Interventoria y con la Ley
Aplicable.
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7. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS.

Para la ejecucion del contrato de obra bajo la modalidad de contratacién de Minima Cuantia, no se
requiere de la solitud de permisos y/o licencias.

8. SUPERVISOR Y CONTROL DEL CONTRATO:

La supervision y control de la ejecucion del contrato estara a cargo del Coordinador de Grupo de
Servicios Administrativos del MINISTERIO; quien debera en el ejercicio de sus funciones observar lo
dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011, las circulares 8300-3-37982 del 7 de noviembre de 2013 y 8300-2-32822 del
24 de septiembre de 2014 y el Manual de Contratacion del Ministerio.

El'supervisor no podré adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos y condiciones
previstas en el contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y EL
CONTRATISTA, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre
el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra
facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio de la ejecucion
contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo
el cumplimiento del contrato.

El Supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1. Verifica el cumplimiento del objeto contractual.

2. Verificar que |a afiliacion al sistema general de riesgos laborales del contratista, se surta como
minimo un dia antes del inicio de la ejecucion del contrato, conforme lo previsto en el articulo

2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015.

3. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos
laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato.

4. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que la justifica.

5. Presentar el informe periddico de supervision, en el que conste la verificacion de la ejecucion
del contrato conforme los productos y/o informes del mismo.

6. En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidacion del contrato. El supervisor
presentara un informe final y el recibo a satisfaccion de los informes, por cada uno de los
pagos realizados al CONTRATISTA.

7. El supervisor deberéd verificar, en caso que aplique, si los bienes utilizados por EL
CONTRATISTA se encuentran en debido estado de conservacion.

8. En caso de renuncia, encargo y cualquier otra situacién administrativa que implica la debida
supervision del presente contrato, el supervisor debera previamente notificar al Grupo de
Contratos de la situacion, aportando el acta de seguimiento y estado en que se encuentra la
supervision del mismo.

9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA CONTRATACION.
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Segtn lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo establecido
en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, conforme a lo dispuesto por el articulo
2212151, y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2019

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 numeral 2° de la Ley 80 de 1993, son Contratos de
Consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacién y la ejecucion de disefios, planos anteproyectos y proyectos.

En concordancia con la normatividad descrita, el presente proceso se fundamenta en el articulo 94 de
la ley 1474 de 2011 “Transparencia en contratacion de minima cuantia (...)” y el articulo
02.1.2.15.1 “Estudios previos para la contratacion de minima cuantia (...)” y 2212152
Procedimiento para la contratacién de minima cuantia (...)” del Decreto 1082 de 2015.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION:

a. Analisis del Sector:

Determinacion del valor del contrato: De conformidad al (Documento Analisis del Sector), sefiala
que la Subdireccion Administrativa y Financiera del MADS con el fin de establecer el presupuesto para
la presente contratacion, tuvo en cuenta del estudio de mercado realizado por la entidad y que a
continuacion se detalla de la siguiente manera:

CONCLUSIONES:

Se invitaron a cotizar las empresas relacionadas en el ESTUDIO DE LA OFERTA, de las cuales envio
informacion:

o YEBRAIL HERNAN CADENA INGENIERO

o INGENIERIAY CONSTRUCCIONES TECNICAS CIVILES S.A.S
e JHOANNA ALEIDA HURTADO RIOS

e AC2R INGENIERIA

- Después de analizar los valores de cada una de las propuestas, se procedio a realizar el
calculo de limites y promedios a lo que nos arrojé lo siguiente:

LIMITES DE LA PROPUESTA
PROMEDIO $ 23.848.031
Z TIPIFICADO 1,644853627
DESVIACION EST ANDAR $ 6.823.221
TAMANO DE LAMUESTRA 4
NIVEL DE CONFIANZA 90%
FRACCION DE ERROR 10%
LIMITE INFERIOR $ 18.236.431
LIMITE SUPERIOR $ 29.459.632
NUEVO PROMEDIO ' $ 20.520.549
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- Dado el resultado del calculo de limites observamos que la empresa 2, valor sobrepasa el limite
superior por lo que se desestima para calcular el presupuesto.

DESCRIPCION EMPRESA 1 EMPRESA 3 EMPRESA 4
ITEM PROMEDIO
VALOR VALOR
MATERIAL MEDIDA CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL UNITARID VALORTOTAL [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
interventoria {seguimiento y control), de fa
obra grincipal deinstalacidn de una
pérgola cubierta ¢ instalacion de 210 m2 de
adoquin-en el sendero peatonal ubicado por
1a entrada subsidiaria dela calle 38 del
1 predio del Ministerio de Ambiente y UNIDAD 1 1% 16806723]5 16806723 |S 15960000 |§ 15.960.000 | & 18.965753 | $ 18.965.753
Desarrollo Sostenible. Este servicio-de
interventoria incluye: seguimiénto a Ia obra,
presentacion de los informes conforme al
anexc técnico, personal requerido para
realizar las actividades, impuestos y todo 1o
estipulado en el ariexo tétnico. $ 17,204,150
SUB TOTAL S 16.806.723 | $ 15.960.000 | § 18.965.753 | § 17.244.159
IVA 19% $ 319327716 3.032.400 | § 3.603.493 | § 3.276.3%0
TOTAL S 20.000.000 | $ 18.992.400 | § 22.569.246 | § 20.520.549

- El valor sugerido para el presente proceso de contratacion corresponde a la suma de ($20.520.549)
incluido IVA, el cual fue el resultado de promediar los valores cotizados por las empresas que
presentaron su informacion.

- El area técnica verifico la idoneidad de los proveedores incluidos en este informe.

b. Presupuesto Oficial Estimado:

El presupuesto oficial para la presente Contratacion incluido impuestos, tasas, de caracter Nacional,
Departamental, Municipal y/o Distrital legales vigentes al momento de la apertura del presente proceso
y demas costos directos e indirectos que la ejecucion del contrato con lleve, y Calculando el promedio
aritmetico de las cotizaciones se concluye que esta contratacion debe tener un presupuesto estimado
de VEINTE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE. ($20.520.549 IVA incluido).”

El presente proceso se adjudicara por el menor valor ofertado en la propuesta econémica.

¢. Apropiacidn Presupuestal.

El Ministerio garantiza el presupuesto oficial para el presente Proceso de Seleccion para la vigencia
2017, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 65317 de fecha 08 de
noviembre de 2017, por valor de VEINTE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS
CUARENTA'Y NUEVE PESOS ($20.520.549) M/CTE.

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la entidad procedera de conformidad con la
normativa fributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera remitirse a
la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Los proponentes seran responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, contribucién,

impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y el MINISTERIO no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.
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El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real o entrega de los bienes. En
caso de terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, solo habra lugar al pago
proporcional de los servicios efectivamente prestados.

La propuesta presentada por los proponentes no podra sobrepasar €l presupuesto oficial estimado por
el MINISTERIO, pues de lo contrario, la propuesta serda RECHAZADA.

11. FORMA DE PAGO:

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible —~ MADS pagaré al Contratista el valor del contrato
de la siguiente forma:

a) Un PRIMER PAGO por un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del
contrato, a los 15 dias calendario contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor de las actividades que debera realizar de
conformidad con las especificaciones técnicas descritas en el anexo tecnico.

b) Un SEGUNDO PAGO - PAGO FINAL por un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%)
del valor del contrato, el 31 de diciembre de 2017, contra entrega del informe final; y para lo
cual debe haberse ejecutado el 100% de la interventoria de la obra, asf como de la totalidad
de las obligaciones contenidas en el contrato y el Anexo Técnico, previo recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato

Ademas de lo anterior para el tramite de cada pago deberé acompanarse de lo siguiente: radicacion por
parte del contratista de las facturas y los documentos soportes que debera incluir: i) el acta de recibido
a satisfaccion del supervisor, y ii) la acreditacion del pago al sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, iv) y-los informes, que se hayan pactado dentro de la Invitacién Publica. <~

El Ministerio solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seléccion y
bajo ningtin motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros..

Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste no
tendra por ello derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza. .

Para efectos de pago el contratista debera adjuntar a cada la factura, la constancia del pago de los

aportes al Sistema General de Seguridad Social integral y parafiscales, conforme a lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva
de los informes y/o productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas,

En todo caso, los pagos estan sujetos a los desembolsos de la Direccion del Tesoro Nacional
del Ministerio de Hacienda y Crédito publico, y a la correspondiente programacion del PAC.

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe revisar

las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion
si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento
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de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente; asi
mismo, el Ministerio debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

Para el Ministerio en esta contratacion, la condicion del mercado determinante debe ser el precio, por
lo cual este serd el factor primordial de seleccion para identificar la oferta mas favorable.

El proceso se adjudicara por el valor presentado en la oferta econémica, el cual incluye todos los
costos a que haya lugar.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS;

De conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del decreto 1082 de 2015, la
gntidad debera aceptar la oferta con menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacion a participar en los procesos de Minima Cuantia.

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se basara en la documentacion, informacion y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable presentar y adjuntar toda la informacion detallada
que permita su analisis.

A continuacion se sefialan los requisitos habilitantes a tener en cuenta en el presente proceso de seleccion;

REQUISITO RESULTADO
Capacidad juridica CUMPLE O NO CUMPLE
Capacidad tecnica y experiencia minima CUMPLE O NO CUMPLE

En este sentido, EL MINISTERIO una vez verifique las propuestas en la fecha y lugar establecido en el
cronograma, manifestara si estan HABILITADAS o NO HABILITADAS, de conformidad con la invitacion
publica.

14. Requisitos Habilitantes Juridicos:

Los requisitos habilitantes juridicos para el presente proceso seran los que se determinen en la invitacion
publica.

15. Requisitos Habilitantes de Caracter Técnico:

Los aspectos técnicos basicos, se estructuraron contemplando la exigencia del ofrecimiento de condiciones
basicas y minimas, con base en las cuales los proponentes deben formular sus ofertas, de tal forma que
las mismas deberan enmarcarse conforme a todas las exigencias y requerimientos minimos que se
establecen en la invitacién publica.

El Comité Técnico Evaluador, dentro del término sefialado realizara la verificacion de los requisitos
habilitantes de las propuestas.

Este aspecto es objeto de verificacion y no de calificacion, por tanto, si la oferta cumple todos los aspectos
habilitantes técnicos, se evaluara como CUMPLE. En caso contrario se evaluara como NO CUMPLE.
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Sera habil, aquel proponente que acredite los requisitos habilitantes que se sefialan a continuacion:

15.1. Propuesta Técnica.

El oferente debera presentar un documento y manifestar que cumple con la totalidad de las
especificaciones técnicas descritas en la invitacion publica, y que cumple con el lleno de los requisitos
minimos exigidos en el anexo técnico (Anexo 1), para lo que debera hacer una valoracion de las
condiciones y demas aspectos que fundamenten su ofrecimiento técnico.

La propuesta técnica debera venir suscrita por el oferente (persona natural) o representante legal
(persona juridica, consorcio o unién temporal).

El proponente debera diligenciar de forma completa y sin condicionamiento alguno el anexo
correspondiente a la propuesta técnica, imprimirlo y suscribirlo por el representante legal 0 el que haga
SuS veces.

NOTA: Este anexo debera adjuntarse y cargar junto con los deméas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP Il

15.2. Experiencia Especifica del Proponente:

El proponente debera demostrar que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que poseen
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto contractual, mediante la acreditacion
de la experiencia especifica. .-

El proponente debera acreditar experiencia especifica certificada en maximo tres (3) contratos
celebrados y ejecutados con Entidades Publicas ylo Empresas del sector Privado que se encuentren
suscritos, ejecutados en los Gltimos tres (3) afios anteriores a la fecha de clerre del presente proceso,
cuyo objeto sea, , ' ‘

o Interventoria de contratos de Obra, siempre y cuando uno de los tres (3) contratos incluya la
interventoria -en la instalacion de estructuras como pérgolas, domos o cubiertas en
policarbonato termo-formado fijas o desmontables. .

De anexarse méas de 3 certificaciones para acreditar la experiencia habilitante, la entidad solo tendra
en cuenta las primeras 3, en el orden en que éstas fueron anexadas. El valor total de las certificaciones,
debe ser igual o mayor al valor del presupuesto oficial de este proceso. Es valida una (1) certificacion
para demostrar el valor requerido.-Si el proponente presenta un mayor nimero de certificaciones, EL
MINISTERIO solamente tendra en cuenta las tres (3) primeras en el orden que fueron anexadas.

La certificacion debe especificar claramente:

a) Nombre razon social o denominacion social del contratante y PROPONENTE NIT, direccion y
telefonos.

b) Objeto de contrato.

c) Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato (dia, mes, afio).

d) Valor final del contrato en pesos, incluido el valor inicial mas la adiciones en valor y los
reajustes que se hubiesen presentado durante el ejercicio del contrato, a la fecha de
terminacion de los servicios certificados.
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NOTA 1: Cada certificacion debe corresponder a un (1) contrato.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escisién empresarial, debe
tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan
asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para ello debe aportar el certificado del
Contador Plblico o del Revisor Fiscal (si la persona juridica tiene Revisor Fiscal) que asi lo acredite.

LAS COPIAS DE CONTRATOS, ACTAS DE LIQUIDACION, REFERENCIAS COMERCIALES, ETC.,
SOLO SE ACEPTARAN COMO DOCUMENTOS ACLARATORIOS DE LA CERTIFICACION, EN
DONDE SE RELACIONE LOS CONTRATOS PRESENTADOS Y NO COMO DOCUMENTOS PARA
ACREDITAR LA INFORMACION EXIGIDA EN LA MISMA.

Sila certificacion no contiene la informacion solicitada puede presentarse fotocopia del contrato junto
con el acta de recibo final o el acta de liquidacion, donde se pueda obtener la informacion requerida.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en unién temporal o consorcio, la
certificacion deberé indicar el nimero de integrantes y el correspondiente porcentaje real de
participacion y se le acreditara en la verificacion su porcentaje real de participacion dentro de la Union
Temporal o Consorcio.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escision empresarial, debe
tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan
asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para ello debe aportar el certificado del
Contador Publico o del Revisor Fiscal (si la persona juridica tiene Revisor Fiscal) que asi lo acredite.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7
de la Ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a cada uno
de los socios escindidos, y se contabilizaréd seglin se disponga en los respectivos pliegos de
condiciones del proceso.

Cuando se trate de personas extranjeras sin sucursal en Colombia, EL MINISTERIO verificara Ia
informacion sobre las condiciones de experiencia de los proponentes de la siguiente forma:

El oferente extranjero deberé relacionar y certificar la experiencia exigida en este documento.

En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de
certificarla deberd adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos
establecidos en este documento.

Si la certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, debera adjuntarse
ademas del documento en idioma extranjero, la traduccién oficial del documento tal y como lo
establece el articulo 260 del Codigo de Procedimiento Civil Colombiano

Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cadigo de Comercio, en concordancia
con el articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion No. 8 de
2000, modificada por la Resolucién 6 de 2006, emanada del Banco de la Reptiblica, el valor en pesos
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.
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NOTA: Estos documentos deberan adjuntarse y cargar junto con los deméas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP II.

15.3.  Propuesta Econémica: (FORMATO: ANEXO 2 :“Propuesta Econémica”)

La propuesta econdmica debera venir suscrita por el oferente (persona natural) o representante legal
(persona juridica, consorcio o union temporal); y debera incluir el [VA de conformidad con el régimen
tributario del proponente, en los términos de la invitacion publica.

NOTA: Estos documentos deberan adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP II.

154. Registro Unico Tributario - RUT.

Toda persona natural o juridica debera informar su condicion de responsable del impuesto a las ventas
mediante el suministro de una copia o fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en donde debera
constar su régimen.

NOTA: Estos documentos deberan adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP II.

15.5. Certificacion bancaria.

El proponente debe presentar una certificacion expedida por una entidad bancaria, con una antelacion
no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre del presente proceso de seleccion, en el
cual conste el tipo y nimero de cuenta. El titular de la cuenta bancaria debe ser el proponente.

NOTA: Estos documentos deberan adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP I1.

15.6. Formato de identificacion tributario (anexo).

NOTA: Estos documentos deberan adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP |1.
15.7.  Equipo Minimo de Trabajo

El proponente debera ofrecer un equipo minimo de trabajo para el desarrollo del objeto contractual,
certificando la formacion, experiencia, habilidades, cargo, funciones y tiempo de dedicacion de las
personas que conformaran dicho equipo. Para el efecto, debera presentar la hoja de vida, las
certificaciones de estudios (cuando aplique) y de experiencia correspondientes con el lleno de los
requisitos. El equipo minimo requerido por el Ministerio, debe estar conformado por los profesionales
que aparecen en la siguiente tabla:

PAZ EQUIDAD SUCACION

Experiencia Dedicacion
Profesional Especificaciones del perfil Especifica AR
o - minima (%)
minima (afios)
Director de Minimo un (1) Ingeniero Civil, o Arguitecto, 0 Experiencia
interventoria Profesional Administracion de Obras Civiles y/o minima de diez 20
' profesional en Construcciones Civiles. Profesional (10) afios en
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Profesional

Especificaciones del perfil

Experiencia
Especifica
minima (afios)

Dedicacion
minima (%)

universitario titulado con estudios de posgrados en
&reas de la construccion, estructuras, tarjeta
profesional vigente.

labores
relacionadas con
el gjercicio de la
profesion, y cinco
{b) afios de
experiencia
especifica en la
gjecucion de una o
varias de las
siguientes
actividades:
Reparaciones o
adecuaciones 0
remodelaciones
locativas.
Reparaciones o
adecuaciones o
remodelaciones de
edificaciones.
Reparaciones ¢
adecuaciones o
remodelaciones de
inmuebles.
Mantenimiento de
inmuebles o
edificaciones.
Construccion de
obras civiles o
edificaciones o
inmuebles.
Construccion de
adoquines,
instalacion de
esfructuras
desmontables en
parqueadero o
estaciones de
servicio.

Residente de
interventoria

Minimo un (1) Ingeniero Civil, Arquitecto, Profesional
Administracion de Obras Civiles y profesional en
Construcciones Civiles. Profesional universitario
titulado con estudios, tarjeta profesional vigente.

(2) dos afios de
experiencia como
residente de obras

civiles.

50

Asistente de
interventoria
ambiental y de
seguridad y salud en
el Trabajo.

Tecndlogo o profesional en ingenieria ambiental o
afines, con licencia de seguridad y salud en el
trabajo

(2) dos afios de
experiencia en
interventoria
ambiental y de
seguridad v salud
en el trabajo en
obras civiles
similares al objeto
contractual

20

Asistente de
interventoria.

Minimo un (1) Técnico o Tecndlogo en
construcciones civiles, el cual debe acreditar haber
cursado estudios en entidades de formacion
reconocido por el ministerio de educacion.

(2) dos afios de
experiencia.
Relacionada con

obras civiles.

100
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Para la verificacion de los perfiles de cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo, el
proponente deberé anexar copias legibles de toda la documentacion que acredite los requerimientos
de formacion académica y experiencia.

El proponente es auténomo para establecer el numero adicional de personas a utilizar en el desarrollo
de la consultorfa de acuerdo con el enfoque y organizacion que de la a la misma. En todo caso el
proponente debera como minimo cumplir con los profesionales, perfiles y experiencia establecido para
el equipo de trabajo. En el evento que se determine que uno de los miembros del equipo de trabajo
presentado por el participante pueda estar incurso en un conflicto de intereses, EL MINISTERIO podra
solicitar el cambio de esta persona por otra que cumpla con un perfil equivalente o superior en terminos
de la puntuacion para dicho cargo.

Nota: Para que la propuesta pueda ser calificada, resulta necesario que TODOS los miembros del
equipo cumplan con la respectiva formacion académica y minimos de experiencia requerida.

Documentos para acreditar la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo

Para acreditar la formacion académica de cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo, €l
proponente debera presentar con su propuesta los siguientes documentos:

a) Copia del acta de grado y/o diploma de grado profesional.

b) Copia de latarjeta o matricula profesional vigente, si aplica y expedida por el COPNIA o la entidad
competente.

c) Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en ef exterior, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segln corresponda.

d) Copia de la cédula de ciudadania.

e) Copia de las certificaciones obtenidas y exigidas como formacion acadéemica y como experiencia
requerida

Las certificaciones de experiencia del equipo de trabajo, deben incluir, como minimo, la informacion
descrita a continuacion:

a) Nombre o razén social de la entidad o firma contratante.

b) Nombre del profesional parte del equipo de trabajo y nimero de identificacion.

c) Objeto y/o actividades del contrato cuyo objeto o labor acredite la experiencia exigida.

d) Tiempo de duracion en meses con fechas de inicio y terminacion o plazo de manera que se
pueda establecer el tiempo de ejecucion (deben estar ejecutados antes del cierre del presente
proceso de seleccion)

e) Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejecucion del contrato.

f) Firma y cargo del funcionario que expide la certificacion, que debera ser el representante legal

o la persona encargada.

Nota 2: Las copias de contratos, actas de liquidacion, referencias comerciales, etc., solo se aceptaran
como documentos aclaratorios de la certificacion, en donde se relacione los contratos presentados y
no como documentos para acreditar la informacion exigida en la misma.
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Notas generales:

;

\

\d

Para la acreditacion de la experiencia del equipo de trabajo el oferente debera anexar en su
propuesta las hojas de vida del personal propuesto con los soportes correspondientes que
acrediten la formacion académica (cuando aplique) y experiencia solicitada en este proceso. En
cuanto a la experiencia, ésta se acredita mediante certificaciones con el lleno de los requisitos
exigidos en el presente proceso de seleccidn, las cuales deberdn estar relacionadas con las
funciones que seran ejecutadas por la persona que conformara el equipo de trabajo.

El proponente deberé adjuntar una tabla con la descripcion del equipo minimo de trabajo,
indicando a que perfil corresponde cada uno de los profesionales, e indicando con precision las
certificaciones que hacen parte de la experiencia minima requerida (requisito habilitante).

Para la verificacion de la experiencia del personal minimo propuesto no se tendra en cuenta la
experiencia profesional simultanea, es decir que no se contara el tiempo traslapando
experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas de manera simultanea.

Las certificaciones que aporten los integrantes del equipo minimo de trabajo deben indicar
claramente la fecha de inicio y la fecha de terminacién del contrato. De no especificarse las fechas
de la experiencia con dia, mes y afio, se tomara el tltimo dia de cada mes como fecha de inicio y
el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

‘Minimo” se refiere al requisito minimo que debe soportar el director y los profesionales, por lo
cual el solo cumplimiento de este requisito no puntua; por el contrario, en el evento de no cumplir
con alguno de los perfiles la propuesta sera considerada NO HABILITADA.

El proponente es auténomo para establecer el nimero adicional de personas a utilizar en el
desarrollo de la consultoria de acuerdo con el enfoque y organizacion que dé a la misma. En todo
caso el proponente debera como minimo cumplir con los profesionales, perfiles y experiencia
establecido para el equipo de trabajo. En el evento que se determine que uno de los miembros del
equipo de trabajo presentado por el participante pueda estar incurso en un conflicto de intereses,
EL MINISTERIO podré solicitar el cambio de esta persona por otro que cumpla con un perfil
equivalente o superior en términos de la puntuacion para dicho cargo.

En el evento que el contratista necesite realizar el reemplazo de algin integrante del equipo de
trabajo aprobado por el Ministerio, éste tltimo evaluara la hoja de vida del candidato quien debera
tener, como minimo, los mismos requisitos presentados para la verificacion de la propuesta o
superiores por quien se va a reemplazar. En todo caso el Ministerio se reservara el derecho de
aceptar o no a los candidatos que el contratista proponga.

La experiencia profesional de los miembros del equipo de trabajo minimo, se contabilizara a partir
de la fecha de grado o de la expedicion de la tarjeta profesional para las profesiones para las
cuales asi se encuentre reglamentado, y de conformidad con el articulo 229 del Decreto 019 de
2012 a partir de la terminacion de materias, para quienes acrediten la certificacion de la institucion
correspondiente de la terminacion del pensum académico.

Respecto a las profesiones de Ingenieria y afines, la Corte Constitucional a través del Sentencia
C-296 del 18 abril de 2012, declard exequible el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003, que establece
que la experiencia profesional adquirida para el ejercicio de laingenieria, de sus profesiones afines
y de sus profesiones auxiliares, sélo se computard a partir de la expedicion de la Matricula
Profesional - autorizacién estatal del respectivo ejercicio.

Si la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo ha sido adquirida con el oferente o alguno
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que se participe en el presente, se deben
aportar los siguientes documentos:
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e Copia de la certificacion expedida por la firma contratista en mencion, que acredite las
funciones desarrolladas por el profesional como parte del equipo de trabajo para el
mencionado contrato y los proyectos y empresas donde ha participado.

o Copia del contrato, en virtud del cual el profesional, presto o presta sus servicios para la
firma contratista.

NOTA: Este anexo debera adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la propuesta,
en la plataforma del SECOP |I.

15.8. Carta de Intencion del Equipo de Trabajo:

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se debera adjuntar una carta de intencion firmada
_mediante la cual, cada profesional se comprometa a trabajar en el desarrollo del objeto y alcance del
contrato, cumpliendo los requerimientos establecidos en el anexo técnico del presente estudio, en
caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato y certificar, ademas, que no ha participado
en la preparacion o elaboracion de ofra expresion de interés para la presente convocatoria, ni hace
parte de otra expresion de interés para la presente convocatoria.

En caso que el profesional que suscriba la carta de intencion haga parte de dos 0 méas expresiones de
interés para la misma convocatoria, los interesados deberan reemplazarlo por otro profesional que
cumpla con las mismas condiciones de formacion academica y experiencia requeridas.

NOTA: Este anexo debera adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP I1.

15.9. Aval de la Propuesta.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, “Las propuestas que se formulen
en las licitaciones y concursos abiertos por entidades ptblicas del orden nacional, seccional o local,
para la adjudicacion de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas
como ejercicio de la ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero
inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria’.

La propuesta para ser considerada, deberé estar avalada por un profesional de alguna de las
siguientes profesiones: Quimica, Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Quimica, Ingenieria
Ambiental y Sanitaria o Ingenierfa Sanitaria, que cuente con tarjeta profesional con la respectiva
constancia de vigencia.

En el caso de las personas juridicas proponentes extranjeras, la propuesta debera estar avalada un
profesional de alguna de las siguientes ingenierias: Quimica, Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Quimica, Ingenieria Ambiental y Sanitaria o Ingenieria Sanitaria, que cuente con matricula
profesional en Colombia con la respectiva constancia de vigencia.

El proponente persona natural debera contar siempre con la citada Tarjeta Profesional con la
respectiva constancia de vigencia y en consecuencia en ningun caso habra lugar al aval para una
propuesta formulada por un proponente persona natural. Siempre que el integrante de un proponente
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plural fuere una persona natural que vaya a ejecutar ingenieria, debera contar con la citada Tarjeta
Profesional.

En acatamiento a lo dispuesto por los articulos 6° y 11 de la Ley 842 de 2003 (reglamentaria del
ejercicio de la Ingenieria, sus profesiones afines y auxiliares), en todos los casos debera adjuntarse a
la propuesta fotocopia de la tarjeta profesional acompafiada de fa fotocopia o certificacion de vigencia
de la tarjeta profesional del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica
proponente o del representante del consorcio o union temporal proponente, segln fuere el caso, o,
cuando fuere necesario, del profesional que suscriba o avale la propuesta con la respectiva constancia
de vigencia.

Conforme lo anterior, toda propuesta debe venir acompafiada de aval. Para ello el proponente debera
presentar el respectivo aval siguiendo el contenido del Formato Anexo correspondiente.

NOTA.: Estos documentos deberan adjuntarse y cargar junto con los deméas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP II.

15.10. Criterio de Sostenibilidad Ambiental (Habilitantes).

Criterios Ambientales y'de Seguridad y Salud en el Trabajo Medio de Verificacion

El oferente se debe comprometer a hacer uso eficiente de los insumos puestos a su
disposicién dentro de las instalaciones del Ministerio, dando un adecuado uso a los
recursos naturales (agua — energia) utilizados en las instalaciones.

Declaracion juramentada
del oferente

El oferente se debe comprometer a realizar [a gestion integral de los residuos que Declaracién juramentada
llegase a generar dentro de las instalaciones del Ministerio. del oferente
El oferente se debe comprometer a cumplir las buenas practicas ambientales Declaracion juramentada
establecidas en el MADS, durante la prestacion de su servicio. del oferente

: Hoja de vida
El oferente debe presentar el personal competente que verifique y avale el Certificado de profesional
cumplimiento de los criterios ambientales y de seguridad y salud en el trabajo SST y experiencia
aplicables para el contratista de ejecucion de obra. acreditada de plan

ambiental en obras.

El oferente se hara responsable de todo el personal que labore para él; por lo que
deberan conocer y aplicar la normatividad y las disposiciones legales vigentes en materia
de seguridad y salud en el trabajo, dando cumplimiento con lo establecido en el Decreto
1072 y normas concordantes de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

De igual manera, debe comprometerse a entregar al personal los elementos de
Proteccion Personal, dotacion acordes a las actividades y documentacion solicitada por
el supervisor y/o supervisores del confrato)

El Oferente debe comprometerse a cumplir con el pago de los parafiscales (ARL, EPS y
AFP) de todo el personal que labore para la empresa donde se identifique el nivel de | Declaracion juramentada
riesgo cotizado de acuerdo a las actividades que desempefie y asi mismo a presentarlo del oferente

antes del inicio de cualquier actividad.

Aplicar buenas practicas operativas para evitar la contaminacion ambiental durante sus
operaciones. {No dejar sustancias con materiales nocivos para la flora, fauna, salud Declaracion Juramentada.
humana, ni contaminara los ambientes de trabajo de la entidad).

Declaracion juramentada
del oferente

DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR:
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Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol con los cuales el proponente
acredite sus requisitos habilitantes, deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua
original junto con la traduccion al castellano. EI proponente puede presentar una traduccién simple al
castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion
oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe
ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes. Los documentos presentados
por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo los documentos otorgados en el exteriory
los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico. En caso de resultar
adjudicatario, el oferente, para firmar el contrato, debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencion de la Haya.

Consularizacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, “los documentos otorgados
en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la
firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de este, por el de una
nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en los convenios internacionales sobre el régimen de los
poderes”.

Tratandose de sociedades el mencionado articulo del Codigo de Comercio que “al autenticar los
documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce
su objeto conforme las leyes del respectivo pais (C.G.P articulo 74).

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de legalizaciones) para la correspondiente
legalizacién de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

Apostille:

Cuando se trate de documentos de naturaleza plblica otorgados en el exterior, no se requerira del
tramite de Consularizacién sefialado en este numeral, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de la Convencion de la Haya del 6 de Octubre de 1961, sobre la abolicion del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso
solo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte
la autenticidad competente del pais de origen.

Convalidacion de titulos.

En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucion Politica de Colombia, los proponentes
que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales o
postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos debidamente convalidados de acuerdo con lo
establecido en el articulo 62 de la Ley 1753 de 2015.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podran ser
matriculados en el Registro Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer
la profesion en el territorio nacional, quienes hayan obtenido el titulo académico de Ingeniero en

cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion Superior que funcionen en paises

28




con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacion
que debe ser avalada por el ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas,
otorgado por Instituciones de Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia
no haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan
obtenido la homologacion o convalidacion del titulo académico ante las autoridades competentes,
conforme con las normas vigentes sobre la materia.

NOTA 2: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles
de inscripcion en el registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal
calidad, bastara con la presentacion del titulo de postgrado respectivo, debidamente otorgado por
universidad o institucion autorizada por el Estado para tal efecto. Si el titulo de postgrado fue otorgado
en el exterior, solo se aceptara debidamente consularizado o apostillado de acuerdo con las normas
que rigen la materia.

NOTA 3: De acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 842 de 2003, quien ostente el titulo
académico de ingeniero o de profesion auxiliar afin de las profesiones aqui reglamentadas, esté
domiciliado en el exterior y pretenda vincularse bajo cualquier modalidad contractual para ejercer
temporalmente la profesion en el territorio nacional, deberé obtener del Consejo Profesional Nacional
de Ingenieria, Copnia, un permiso temporal para ejercer sin matricula, segun el caso, el cual tendra
validez por un afio. En este evento, Uinicamente para estas personas no seréa obligatorio presentar la
convalidacion de los titulos obtenidos en el exterior.

NOTA 4: Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio de
Educacion Nacional, toda vez que de conformidad con lo sefialado en el Guia Practica para la
Convalidacion de Titulos Profesionales en Colombia publicada en la pagina WEB del Ministerio de
Educacion Nacional, “La existencia de convenios internacionales no exonera al interesado del tramite
correspondiente”.

NOTA 5: El personal que se vincule para la ejecucion del contrato dependera administrativamente del
contratista y no tendra vinculo laboral con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. La entidad
se reserva el derecho de solicitar el cambio de cualquier integrante del equipo minimo de trabajo, en
los siguientes eventos:

- Por autorizacion o solicitud del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible por intermedio
del supervisor del contrato designado por ésta, cuando advierta que el desarrollo de sus
actividades no es satisfactoria, 0 sus actuaciones atentan contra la buena relacion con el
contratante, o cause alglin impacto negativo a la Entidad.

- Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

- Enelevento de enfermedad o vacaciones sera remplazado y solo por el tiempo necesario.

- Para autorizar el remplazo, se debera presentar al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible una persona que cumpla con los requisitos minimos solicitados en el Pliego de
Condiciones, y que acredite la formacion académica y la experiencia en iguales o mejores
condiciones a la de la persona a sustituir.

- En caso de requerirse remplazo del recurso humano, se debera contar con la aprobacién por
escrito del supervisor del contrato asignado por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.
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- El contratista conformara el equipo de trabajo con el personal profesional y operativo que
considere necesario, adicional al equipo minimo requerido. No obstante, sélo se evaluara el
personal profesional del equipo de trabajo minimo y el adicional objeto de calificacion.

- Para la prestacion del servicio, el contratista deberé contar con los equipos de computo y la
infraestructura técnica que considere necesarios para el optimo desarrollo del objeto
contractual.

NOTA 6: En el evento que se determine que uno de los miembros del equipo de trabajo presentado
por el proponente pueda estar incurso en un conflicto de intereses, el MINISTERIO podra solicitar el
cambio de esta persona por otro que cumpla con un perfil equivalente o superior en términos de la
puntuacion para dicho cargo.

NOTA 7: El proponente es auténomo para establecer el nimero de personas adicionales a utilizar en
el desarrallo de la consultoria de acuerdo con el enfoque y organizacion que dé a la misma, sin que
represente un mayor costo para el Ministerio. Sin embargo, para efectos de la evaluacion solo se
tendran en cuenta los perfiles profesionales establecidos.

En caso de que el oferente no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este numeral,
la Propuesta Técnica sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto no sera objeto de
calificacion.

16. RECHAZO DE LA OFERTA:
Se rechazaran aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando el oferente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentre
incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Constitucion Politica y la
Ley.

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

3. Cuando un oferente o integrante de la union temporal o consorcio no tenga dentro de su objeto
social la actividad que sera contratada por el Ministerio.

4. Cuando siendo la propuesta presentada por un proponente plurl (consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura), no se inscriba y presente la oferta en |a plataforma del SECOP I,
como tal: o cuando la propuesta no sea cargada en la plataforma del SECOP Il acorde con lo
establecido en el Manual de uso del SECOP |l para proveedores.

5. Cuando el Oferente sobrepase los valores considerados por la entidad para establecer el
presupuesto oficial.

6. Cuando el oferente no cargue la propuesta economica.

7. Cuando el proponente, una vez requerido por el Ministerio, no allegue los documentos, las

aclaraciones y/o explicaciones de los requisitos habilitantes (subsanables), de acuerdo con el

cronograma y en todo caso hasta antes del momento de la adjudicacion.

Cuando se determine que el precio ofertado es artificialmente bajo.

Cuando el oferente se encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la

Contraloria General de la Republica de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

10. Cuando el oferente se encuentre reportado con antecedes en el reporte del SIRI de la
Procuraduria.

11. Cuando se presenten varias ofertas por parte del mismo proponente (por si o por interpuesta
persona) o cuando el proponente tenga intereses en otra persona juridica que también se
presente al proceso de seleccion, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a
sociedades que tengan socios comunes.

© o
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12. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar (Plataforma
SECOP ) y hora exacta establecida por la entidad como limite para el cierre del presente proceso
de seleccion. (No son vélidas las propuestas remitidas a través de mensajes, fisico o por
correo certificado).

13. Cuando el proponente se encuentre en mora en el pago de aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002,

14. Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o haya tratado de interferir
o influenciar indebidamente en la evaluacion de las propuestas o en la adjudicacion del contrato.

15. En el caso en que se comprobare que el Proponente este en situaciones que conlleven a
presentar un conflicto de interés frente al Ministerio & que pueda obtener algin beneficio para si
6 para un tercero de la informacion a la que va a tener acceso a través de la suscripcion del
Contrato;

16. Las demas contempladas en la Constitucién Nacional, la Ley y en la invitacidn Publica.

17. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO PARA LA PRESENTE CONTRATACION:

De conformidad con las disposiciones del articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos
221.1.131.,22111.6.1,221.1.1.6.3. y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2.del Decreto 1082 de
2015; con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion
(hitp://www.colombiacompra.gov.co/sites/defauit/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf

Pagina 4).

Posteriormente, se identifican y describen los riesgos segln el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la que ocurre como se muestra en la tabla siguiente. Luego, se evalian los riesgos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

La siguiente matriz presenta la matriz de riegos y forma de mitigarlos
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18. CRITERIOS AMBIENTALES A SER SUPERVISADOS DURANTE LA EJECUCION DEL

CONTRATO:

Criterios Ambientales a ser supervisados

Mecanismo de Verificacion

El contratista hara uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion dentro de
las instalaciones del Ministerio, dando un adecuado uso a los recursos naturales
(agua - energia) utilizados en las instalaciones.

Inspeccidn durante la prestacion
del servicio.

El contratista realiza la gestion integral de los residuos que llegase a generar dentro
de las instalaciones del Ministerio.

Inspeccidn durante la prestacion
def servicio.

El contratista debe cumplir las buenas practicas ambientales
establecidas en el MADS, durante la prestacion de su servicio.

Inspeccion durante la prestacion
del servicio.

Los documentos y soportes (certificades, pagos de parafiscales, informes escritos —
fotogréficos, entre otros) del cumplimiento de los criterios ambientales y de
seguridad y salud en el trabajo deben estar avalados por el personal con la

[nspeccion durante la prestacion
del servicio.
Validacion de documentacion.

competencia aceptada durante la presentacion de la propuesta econdmica

El contratista presentara el pago de los parafiscales (ARL, EPS y AFP) de todo el
personal que labore para la empresa en donde se identifique el nivel de riesgo
cotizado de acuerdo a las actividades que desempefie y asi, mismo a presentario
antes del inicio de cualquier actividad.

Pago de parafiscales vigente al
dia de realizar las actividades.

El contratista debe procurar mantener adecuado orden y aseo del area a intervenir | Inspeccion durante la prestacion
y areas que sean de su ufilizacién. del servicio

19. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA:

Teniendo el objeto y el valor a contratar, los riesgos a cargo del contratista, la naturaleza de la misma, asi
como la forma de pago; el contratista debera constituir a favor del MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, identificado con NIT. 830.115.395-1, una garantia tnica a favor de Entidades
Estatales con el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015, de acuerdo con el
tipo de garantia que para el efecto seleccione el contratista, que ampare los riesgos derivados del
incumplimiento de las obligaciones contractuales, que a continuacion se enumeran:
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Pago de salarios
pregstaciones socidles & X sl 5% del valor del Por el plazo del contrato y
contrato tres afios mas

indemnizaciones laborales. -

lgual al plazo de
ejecucion del contrato y
sels meses mas

20% del valor del

Calidad del servicio . X S " contrato




TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ ERQLIIDAD EOUCACION

EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razon de
las reclamaciones efectuadas por la entidad contratante. De igual manera, en cualquier evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la
garantia otorgada o ampliar su vigencia, segln el caso. Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de
incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o de la obligacion de
obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aguella de otorgar una nueva garantia que
ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato, la entidad contratante podré declarar la caducidad del mismo.

20. INDICACION SOBRE S| EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
VIGENTE PARA COLOMBIA:

El presente contrato no esta cobijado por un acuerdo comercial vigente.

Cordialmente,

AREA DE ORIGEN DIRECTIVO DEL AREA DE ORIGEN
—
Grupo de Servicios Administrativos ) \\ _
Nombre: RUTH-MARGARITA OCHOA RAMIREZ
Coordinadora Grupo de Servicios Administrativos

Nombre Cargo Firma
Proyectd  Alexander Herando serrano Barragan Abogado

Coordinadora Grupo de Servicios

Aprobé Ruth Margarita Ochoa Ramirez Skrinleipelv




