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No. DE PROCESO: 4161.010.32.1.2047.2022 

 

1. NOMBRE DEL PROYECTO 

 

ADECUACIÓN  DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LOS ORGANISMOS DE 

SEGURIDAD Y JUSTICIA  DE SANTIAGO DE CALI 

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 

 

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA – SUBSECRETARIA DE POLÍTICAS DE 

SEGURIDAD 

 

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS 

 

Inversión X  Funcionamiento   

      

Otros   Cual  

 

4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 

Número: 3600009726 

Fecha de Expedición:31 de Agosto de 2022  

Fecha de vencimiento: 31 de Diciembre de 2022 

Valor: $ 792.317.610 

Compromiso que respalda: 

 
5. TIPO DE CONTRATACIÓN 

 

▪ Contrato de consultoría      ____ 

▪ Contrato interadministrativo      ____ 
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▪ Contrato de suministro     ____   

▪ Contrato de compraventa      ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios profesionales  ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo   ____ 

▪ Contrato de ciencia y tecnología     ____ 

▪ Contrato impulso actividades de interés público  ____ 

▪ Convenio de asociación      ____ 

▪ Convenio de cooperación      ____ 

▪ Seguros       ____ 

▪ Otro        _X__  

           ¿Cuál?  OBRA  

 

6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN 

 

El artículo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores públicos tendrán en consideración 

que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento 

de los fines estatales la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de 

los derechos e intereses de los administrados.  

 

El Distrito de Santiago de Cali está al servicio de los intereses generales de sus habitantes y se 

desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, 

eficiencia, economía, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, 

polivalencia e interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de los demás principios 

generales y especiales que rigen la actividad de la Administración Pública y de los servidores 

públicos.  

 

La Secretaría de Seguridad y Justicia de acuerdo en lo establecido en el Decreto Extraordinario No. 

411.0.20.0516 de 2016, “Por el cual se determina la estructura de la Administración Central y las 

funciones de sus dependencias”, en el Artículo 110, describe “Propósito. La Secretaría de Seguridad 

y Justicia es el organismo encargado de generar condiciones para la gobernabilidad del orden 

público, mediante el desarrollo de la política de seguridad ciudadana, el acceso a los servicios de 

justicia y el cumplimiento de la normatividad que regula la convivencia”. 
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Adicionalmente, en el numeral 13 del artículo 112 del Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 

2016, el cual enuncia las funciones de la Secretaría de Seguridad y Justicia, indica “Liderar la 

construcción, mantenimiento y adecuación de la infraestructura de seguridad y justicia.”, entre los 

cuales se encuentran las estaciones de policía ubicadas en el Distrito de Santiago de Cali, en ese 

caso, la Estación de Policía Alfonso López, ubicada en la Comuna 7. 

 

Una de las metas que se tiene con el proyecto de Cali Distrito, es dividir la ciudad en localidades 

que agruparán diferentes comunas de las conocidas actualmente, con el fin de que cada una de las 

localidades sean lideradas por un Alcalde menor, el cual estará encargado de ejercer sus funciones 

administrativas en beneficio de la comunidad, y para ello, debe contar con una serie de 

equipamientos que le garanticen seguridad, educación, bienestar, cultura, entre otros. 

 

Entre los equipamientos de seguridad se encuentran las Estaciones de Policía, las cuales brindarán 

apoyo a la localidad en general, pero como es de conocimiento público, actualmente se cuenta con 

una Estación de Policía por comuna y algunas comunas son apoyadas por Comandos de Atención 

Inmediata – CAI, los cuales vigilan y protegen a la comunidad en ciertos puntos donde se presentan 

mayores indicies de inseguridad en la ciudad. 

 

Actualmente, la Comuna 7 cuenta con la Estación de Policía Alfonso López ubicada la Carrera 7D 

# 82-00, del barrio Alfonso López, la cual es una infraestructura de aproximadamente 315m2 

construidos y distribuidos dentro de una zona verde de la comuna. El inmueble se encuentra dividido 

en recepción, Armerillo, oficina OAC, alojamientos, Sala CIEPS, salón de reuniones, oficina de 

Planeación, oficina del Comandante de Estación y cuarto técnico, los cuales se encuentran en 

condiciones de hacinamiento por la cantidad de personal que labora en dicha Estación y el poco 

espacio físico con que cuenta la misma. 

 

Adicionalmente, de acuerdo con el informe final del Contrato de Consultoría No. 4161.0.26.1.619 

de 2016 para la Estación de Policía Alfonso López, el consultor indica lo siguiente: 

 

“La estructura de la Estación de Policía de Alfonso López presenta problemas causados 

por su configuración estructural, por la baja capacidad individual de los elementos que 

componen la estructura, por el mal estado de la cubierta y posiblemente por problemas 

en la cimentación. Todos estos factores se han potenciado para reducir la capacidad de 

la estructura para resistir eventos sísmicos.  

 

Por lo anterior se puede concluir que la estructura NO CUMPLE con los requisitos 

mínimos del Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente, NSR-10.  
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Se hace urgente realizar un reforzamiento o una demolición y reconstrucción de la 

edificación para garantizar que cumpla con la norma y cumpla su función de proteger la 

vida y el patrimonio.” 

 

Con el fin de garantizar la estabilidad y seguridad de la edificación, así como el confort y buenas 

condiciones laborales del personal de la Policía Nacional que presta sus servicios en dicha 

edificación, la Secretaría de Seguridad y Justicia planea el reforzamiento estructural de la 

edificación, así como el mantenimiento y adecuación de la Estación de Policía Alfonso López, 

teniendo en cuenta los estudios, diseños y recomendaciones dadas por el contratista en el Contrato 

de Consultoría No. 4161.0.26.1.619 de 2016. 

 

Por lo anterior, se requiere realizar el reforzamiento estructural de la edificación en general, teniendo 

en cuenta los resultados de las pruebas, estudios y diseños y las recomendaciones dadas por el 

consultor en el Contrato No. 4161.0.26.1.619 de 2016, con el fin de garantizar que la Estación de 

Policía Alfonso López cumpla con los requisitos técnicos establecidos en la NSR10 y demás normas 

complementarias como RETIE para las redes eléctricas y NTC para las redes hidrosanitarias y de 

voz y datos. 

 

El reforzamiento de la Estación de Policía es de vital importancia toda vez que permite que la 

edificación se conserve y permita el uso de la misma durante más tiempo, ya que en la actualidad, 

la Estación presenta afectaciones visibles en muros, pero a su vez, presenta afectaciones internas 

en los elementos estructurales como columnas, vigas y zapatas, lo cual fue descubierto, analizado 

y evidenciado por el consultor que ejecutó el Contrato No. 4161.0.26.1.619 de 2016, quien indicó 

como conclusión y recomendación en el informe final que “Se hace urgente realizar un reforzamiento 

o una demolición y reconstrucción de la edificación para garantizar que cumpla con la norma y 

cumpla su función de proteger la vida y el patrimonio”, lo que es un llamado de atención importante, 

más para un espacio que está al servicio de la comunidad 24/7 durante los 365 días del año, y que 

además de todo, cuenta con una sala de reflexión en la cual se encuentran retenidas de la libertad 

aproximadamente 30 personas. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, La Secretaría de Seguridad y Justicia requiere un contratista con la 

experiencia y experticia suficiente para realizar el reforzamiento estructural de la Estación de Policía 

de acuerdo con los estudios y diseños elaborados por el Consultor y entregados como producto 

final del Contrato No. 4161.0.26.1.619 de 2016. Adicional y paralelamente al iniciar la ejecución del 

contrato resultante del presente proceso, realice los trámites respectivos ante una Curaduría Urbana 

de la ciudad para obtener la respectiva licencia de reforzamiento y modificación, tomando como 

insumo los estudios y diseños obtenidos del Contrato No. 4161.0.26.1.619 de 2016, toda vez que 

la Secretaría de Seguridad y Justicia no cuenta con los profesionales idóneos para firmar y asumir 
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la responsabilidad de dicho trámite, toda vez que se requiere principalmente un ingeniero civil con 

posgrado en Estructuras que avale el diseño realizado en el Contrato No. 4161.0.26.1.619 de 2016, 

ya que por garantía y plazos de ejecución, no es viable contar con el ingeniero que elaboró dichos 

diseños en el contrato mencionado anteriormente. 

 

7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 

Según el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, UNSPSC versión 14, el cual 

clasifica dichos bienes y servicios por grupo, segmento, familia, clase y producto, dicho sector puede 

homologarse al Grupo de Productos de Uso Final que incluye:  

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase 

721214 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

[12] Servicios de 

construcción de edificios no 

residenciales 

[14] Servicios de 

construcción de 

edificios públicos 

especializados 

721411 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción  deInstalaciones 

y Mantenimiento 

[14] Servicios de 

construcción pesada 

[11] Servicios de 

construcción y 

revestimiento y 

pavimentación de 

infraestructura 

721529 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

[15] Servicios de 

mantenimiento y 

construcción de comercio 

no especializado 

[29] Servicios de 

montaje de acero 

estructural 

721532 

 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

[15] Servicios de 

mantenimiento y 

construcción de comercio 

no especializado 

 

[32] Servicios de 

recubrimiento, 

impermeabilización 

protección contra 

clima y fuego 

721540 

 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y 

Mantenimiento 

[15] Servicios de 

mantenimiento y 

construcción de comercio 

no especializado 

 

[40] Servicios de 

edificios 

especializados y 

comercios 
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Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase 

951217 
[95] Terrenos, Edificios, 

Estructuras y Vías 

[12] Estructuras y edificios 

permanentes 

[17] Edificios y 

estructuras públicos 

Tabla 1. Clasificador de bienes, servicios conforme al objeto de contratación 

8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN IDENTIFICADOS 

LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 

 

SÍ  X  NO  

 

      ID en el PAA: 12350 

 

9. ESTUDIO DEL SECTOR  

 

El análisis económico del sector, la estimación del valor del contrato y la matriz de riesgo, se adjunta 

como anexo al presente estudio previo el cual hace parte integral de este, los cuales contienen 

todos los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente y del Manual de Contratación 

“Herramientas de planeación contractual” y el documento modelo para la elaboración de estudios 

del sector.  

    

10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 

10.1 Objeto del contrato  

 

“CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE 

REAJUSTE, LA OBRA DE REFORZAMIENTO, ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA 

ESTACIÓN DE POLICÍA ALFONSO LÓPEZ DEL DISTRITO DE SANTAIGO DE CALI” 

 

10.2 Alcance del objeto   

 

El alcance del proyecto considera tramitar la licencia respectiva por parte de una Curaduría Urbana 

de la ciudad y realizar el reforzamiento estructural de la Estación de Policía Alfonso López de la 

Comuna 7, de acuerdo a las recomendaciones, diseños estructurales y arquitectónicos resultantes 

del Contrato de Consultoría No. 4161.0.26.1.619 de 2016, en el cual se realizaron un estudio de 

vulnerabilidad sísmica y diseño de reforzamiento de la infraestructura, puesto que el resultado del 
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análisis hecho por el consultor es que la edificación existente no cumple con los requisitos 

establecidos en la NSR10. 

 

Lo anterior, con el fin de mejorar las condiciones de seguridad, estabilidad, confort y bienestar para 

el personal de la Policía Metropolitana de Santiago de Cali que presta sus servicios en dicha 

edificación, así como garantizar condiciones óptimas para la prestación del servicio a la comunidad 

de la Comuna 7 en barrio. 

 

   Plazo del contrato  

 

El plazo establecido para el presente proceso de contratación, es hasta el 31 de diciembre de 

2022, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución según 

lo contemplado en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 

previa inicio en la plataforma transaccional SECOP II. 

 

10.3 Valor estimado del contrato 

 

Se determinó como presupuesto oficial para el presente proceso, el valor máximo de 

SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL 

SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 782.263.759), valor que incluye costos directos 

e indirectos que se deriven de la celebración del contrato. 

 

El oferente deberá presentar su oferta económica teniendo en cuenta los impuestos, gastos, margen 

de utilidad, erogaciones a que haya lugar y por orden legal y a menos cambie la disposición legal. 

 

Con relación a la retención en la fuente por renta, la Entidad Estatal procederá de conformidad 

con la normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto el contrato, en caso de que no haya 

lugar a ello, deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exención. 

 

10.4 Forma de pago  

 

El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y Justicia, cancelará el valor del contrato 

por actas parciales de acuerdo con las actividades y cantidades realmente ejecutadas y 

verificadas por parte del supervisor designado por la Secretaría de Seguridad y Justicia y teniendo 

en cuenta los valores unitarios de cada actividad basados en la propuesta económica presentada 

por el contratista, previa presentación de los respectivos soportes que demuestren la correcta 

ejecución de las actividades a cobrar. 
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Las actas deberán ser elaboradas por el contratista, revisadas, concertadas y aprobadas por el 

supervisor, y se cancelará una vez el Consultor, se encuentre a paz y salvo por todo.  

 

Todo pago a que se obliga la Secretaría de Seguridad y Justicia, en virtud del contrato que se 

celebre, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a 

la situación de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC, y el desembolso se 

realizará dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la fecha en que el contratista 

radique la factura comercial, acompañada de la certificación donde conste el cumplimiento del 

contrato expedida por el supervisor del contrato y de la certificación que acredite el pago por parte 

del contratista de las obligaciones al sistema general de seguridad social (salud, pensiones y 

riesgos profesionales) y aportes parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF).  

 

Al momento de presentación de la factura el contratista deberá aportar los siguientes documentos: 

 

• Factura de venta electrónica que deberá cumplir con todos los requisitos establecidos en el 

artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del contrato objeto de pago. 

• Si es persona Jurídica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General 

de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento 

expedido por el representante legal o revisor fiscal, según corresponda y de conformidad 

con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Si es persona natural, planilla de autoliquidación y 

pago de la seguridad social integral (Pensión, Salud, ARL) mes adelantado.  

• Certificación de recibo a entera satisfacción de los entregables y que consten en la factura 

y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato 

 

*Impuestos: Se cobrarán los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a 

que haya lugar, los cuales estarán a cargo del proponente seleccionado. A manera de enunciado 

están entre ellos: 

 

10.5 Estampillas 

Se deben tener en cuenta los impuestos que generen las normas municipales, departamentales 

y nacionales, los cuales estarán a cargo del contratista seleccionado. En la siguiente tabla se 

describe las deducciones por concepto de estampillas que aplican para el contrato que se derive 

del presente proceso, tales como: 

ESTAMPILLAS % 

Pro-Desarrollo 3,50 

Pro-Univalle 2,00 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.18.P02.F01 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
26/mar/2020 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 9 de 75 

ESTAMPILLAS % 

Pro-Hospital 1,0 

Pro-Unipacifico 0,5 

Adulto Mayor  2,00 

Pro-Deporte y Recreación 2.00 

 

10.6 Lugar de ejecución del contrato  

 

El lugar de ejecución del contrato será la Estación de Policía Alfonso López ubicada la Carrera 7D 

# 82-00, del barrio Alfonso López del Distrito de Santiago de Cali 

 

10.7 Obligaciones específicas del contratista 

 

Para efectos del cumplimiento del objeto del proceso, el Consultor se compromete a cumplir, 

además de las obligaciones inherentes a la naturaleza de este y las derivadas de las disposiciones 

legales vigentes que regulan la actividad, además de las contenidas en el en el artículo 5º de la Ley 

80 de 1993, y en el Manual de contratación de la Alcaldía de Santiago de Cali, las siguientes: 

 

1. Disponer de todo el equipo de trabajo, personal logístico y demás insumos requeridos para 

el cumplimiento del objeto del contrato, para garantizar la disponibilidad inmediata del 

personal, el cual debe ser idóneo y capacitado para la correcta ejecución de este. 

2. Planear, organizar, administrar y ejecutar, de acuerdo con las instrucciones que al respecto 

imparta el supervisor, todos los eventos requeridos para cumplimiento del objeto contractual.  

3. Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales 

exigidas en el contrato.  

4. Asistir a las reuniones de coordinación previas a la realización de los eventos, cuando lo 

requiera el supervisor.  

5. Verificar de manera previa a la realización de los eventos, el estado de los bienes, insumos 

y cuando se requiera reemplazar o sustituir de forma inmediata sin que se traumatice el 

servicio. 

6. Suministrar los bienes y servicios necesarios para los diferentes eventos, en donde se 

requieran, cumpliendo con los parámetros y especificaciones técnicas señaladas en el 

contrato.  

7. Tramitar ante una curaduría Urbana de la ciudad, la respectiva licencia de Reforzamiento de 

la Estación de Policía Alfonso López 

8.  Ejercer directamente actividades de planeación, dirección, supervisión, coordinación y 

control sobre el personal colocado por el contratista para la ejecución del contrato. 
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9. Responder ante la Secretaría de Seguridad y Justicia por cualquier situación administrativa 

u operativa que se derive de la prestación del servicio. 

10. Exigir al personal que presta el servicio el cumplimiento de los horarios, la correcta utilización 

de los elementos de protección personal (EPP), los cuales deben corresponder a la 

normatividad vigente en Seguridad Industrial y Salud Ocupacional y todos los lineamientos 

relacionados con el manejo, prevención y mitigación del COVID-19 (guantes, tapabocas, 

botas, caretas, etc.). 

11. Las demás que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo con la 

naturaleza del contrato establezca la ley y la costumbre. 

 

10.8 Obligaciones generales del contratista  

 

Además de las contenidas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra obligado 

a:  

 

1. Cumplir con el objeto contratado en el tiempo, forma establecida, con el personal, equipos, 

alimentos y demás especificaciones contenidas en el pliego de condiciones, fichas técnicas y 

la propuesta presentada por el contratista, los cuales hacen parte integral del contrato, y de 

acuerdo con las instrucciones que al respecto imparta el supervisor del contrato.  

2. Planear, organizar, administrar y ejecutar, de acuerdo con las instrucciones que al respecto 

imparta el supervisor, todos los eventos requeridos para cumplimiento del objeto contractual.  

3. Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales 

exigidas en el contrato.  

4. Tener disponibilidad de comunicación durante las 24 horas de los 7 días de la semana con el 

(la) Supervisor del contrato o quien este designe.  

5. Asistir a las reuniones de coordinación previas a la realización de los eventos, cuando lo 

requiera el supervisor.  

6. Controlar en el lugar la puntualidad en el tiempo de llegada del personal y de entrega de los 

bienes y servicios requeridos, según los requerimientos realizados por la Secretaría de 

Seguridad y Justicia y el supervisor del contrato.  

7. Entregar informes mensuales de la gestión adelantada siempre que se hayan realizado 

actividades contempladas en el contrato dentro del respectivo mes, los cuales deberá hacer 

llegar al supervisor.  

8. Suministrar los bienes y servicios necesarios para los diferentes eventos, en donde se 

requieran, cumpliendo con los parámetros y especificaciones técnicas señaladas en el 

contrato.  

9.  Ejercer directamente actividades de planeación, dirección, supervisión, coordinación y 

control sobre el personal colocado por el contratista para la ejecución del contrato. 
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10.  Mantener contacto permanente con el supervisor del contrato. 

11. Solucionar en forma inmediata las novedades que en el desarrollo del contrato se presenten. 

12. Verificar las novedades presentadas en las áreas y lugares donde se presta el servicio, así 

como constatar que el personal a su cargo esté prestando el servicio adecuadamente y dentro 

de los horarios propuestos. 

13.  Atender de manera oportuna y en el tiempo establecido, los servicios logísticos necesarios 

para el desarrollo de los eventos programados por la Secretaría de Seguridad y Justicia.  

14. Responder por la selección, control y pago de proveedores que garantice el cumplimiento de 

los servicios contratados y productos adquiridos. Esta responsabilidad debe incluir la 

verificación de los servicios y productos ofrecidos por éstos, antes, durante y después de cada 

evento. 

15. Responder ante la Secretaría de Seguridad y Justicia por cualquier situación administrativa u 

operativa que se derive de la prestación del servicio. 

16. Cumplir con el pago oportuno de los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y 

festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y demás prestaciones, afiliación al Sistema de 

pensiones y Salud según lo ordenado par la Ley 100 de 1993, y que se causen durante la 

ejecución del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique con las personas 

naturales que subcontrate y sean asignados para la ejecución del contrato, de conformidad 

con las leyes vigentes al respecto. 

17. Exigir al personal que presta el servicio el cumplimiento de los horarios, la correcta utilización 

de los elementos de protección personal (EPP), los cuales deben corresponder a la 

normatividad vigente en Seguridad Industrial y Salud Ocupacional y todos los lineamientos 

relacionados con el manejo, prevención y mitigación del COVID-19 (guantes, tapabocas, 

botas, caretas, etc.). 

18. Mantener confidencialidad y seguridad en el manejo de la información con ocasión del objeto 

contratado. 

19. Mantener indemne a la Secretaría de Seguridad y Justicia por cualquier concepto que pueda 

derivarse de la ejecución del contrato, tales como multas, daños a terceros, entre otros.  

20. Las demás que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo a la 

naturaleza del contrato establezca la ley y la costumbre. 

21. Cumplir a cabalidad con las obligaciones descritas en el anexo técnico.   

 

10.9 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 

 

1. Efectuar la vigilancia y control del contrato, así como realizar las recomendaciones que 

estime pertinentes para la correcta ejecución de este por intermedio del supervisor encargado 

para ejercer la vigilancia, seguimiento y control al contrato.  
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2. Realizar el recibido a satisfacción a través del supervisor del contrato, los entregables 

mencionados en el presente documento.  

3. Efectuar los pagos en la forma y términos estipulados en el contrato.  

4. Las demás obligaciones inherentes al contrato y las consignadas en el manual de 

contratación.  

5. Exigir y verificar por intermedio del funcionario designado para ejercerla supervisión vigilancia 

y control de la ejecución del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista 

frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pensión.  

6. Liquidar el contrato. 

 

10.9 Convocatoria limitada a MIPYMES 

De conformidad con lo previsto en el Numeral 1 del Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 

1082 de 2015, la entidad debe limitar la convocatoria del proceso de contratación en la 

modalidad de licitación pública, selección abreviada y concurso de méritos a las Mipymes 

nacionales cuando el valor del proceso de contratación es menor a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados Unidos de América (US $125.000).  

 

Para la aplicación de este incentivo, se utilizará la información contenida por el Ministerio 

de Comercio Industria y Turismo – MINCIT y la Agencia Nacional de Contratación Pública 

– Colombia Compra Eficiente-. Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – 

MINCIT el valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de enero del 2020 hasta el 31 de 

diciembre de 2022. 

 

Umbral MIPYMES en pesos COL $ 380.778.000 

PRESUPUESTO OFICIAL $ 2.199.979.596 

Aplica/No aplica NO APLICA 

 

Dicho lo anterior, la presente convocatoria NO podrá limitarse a MIPYMES, en atención 

a que el presupuesto de este proceso de selección, NO se encuentra dentro del rango 

establecido en la norma, es decir por debajo de los $ 380.778.000 pesos colombianos. 

 

11. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

En consideración a la naturaleza jurídica del contrato a celebrar, el Distrito de Santiago de Cali – 

Secretaría de Seguridad y Justicia aplicará la modalidad de Selección corresponde a Selección 
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Abreviada de Menor Cuantía, según lo previsto en el artículo 2 numeral 2 literal b de la ley 1150 

de 2007, el artículo 30 de la ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto No. 1082 de 

2015.  

  

En lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas 

previstas en el Pliego de condiciones, sus adendas 

 

11.1 Tipo de propuesta técnica 

 

N/A 

 

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique: 

 

▪ Propuesta técnica simplificada (PTS) ____ 

▪ Propuesta técnica detallada (PTD)  ____ 

▪ Conformación lista corta   ____ 

▪ Conformación lista multiusos   ____ 

 

 

11.2 Justificación del tipo de propuesta técnica  

 

N/A 

 

12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 

 

ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

1 PRELIMINARES     

1,1 LOCALIZACION Y REPLANTEO OBRA ARQUITECTON M2 315,0 

1,2 CERRAMIENTO TELA FIB.TEJIDA H=2.10M-SINB ML 90,0 

2 DESMONTES Y DEMOLICIONES     

2,1 DESMONTE TEJA DE CUBIERTA  M2 300,0 

2,2 DESMONTE ESTRUCTURA METALICA CUBIERTA M2 300,0 

2,3 DESM CIELO FALSO + ESTRUCTURA M2 200,0 

2,4 RETIRO TUBERIA EXISTENTE HIDROSANIT M2 315,0 

2,5 RETIRO DE CABLE #16 A #10. INC TUBERÍA Y ACCESORIOS ML 800,0 

2,6 RETIRO TABLEROS UND 3,0 

2,7 RETIRO BREAKER UND 20,0 

2,8 DESM.APARATO SANITARIO UND 8,0 

2,9 DESM.CANALES - BAJANTES ML 18,0 
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ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

1 PRELIMINARES     

2,10 DESM.GRIFERIA-GRIFO-LLAVE UND 3,0 

2,11 DESM.REJA METALICA M2 3,0 

2,12 DESM.VENTANA EXISTENTE M2 21,5 

2,13 DESMONTE DUCTO-CANALETA METALICA ML 70,0 

2,14 DESMONTE ESPEJO UND 3,0 

2,15 DESMONTE MUEBLE LAVAMANOS UND 3,0 

2,16 DESMO EQUIPO AIRE ACONDICIONADO 9000-18000 BTU UND 1,0 

2,17 DESM.CAMARA VIDEO-PUNTO CCTV-ENERGIA UND 1,0 

2,18 RETIRO SALIDA ELECTRICA UND 30,0 

2,19 RETIRO LAMPARA UND 30,0 

2,20 DESM.MARCO + NAVE SENCILLA UND 20,0 

2,21 DEMOL.LOSA MACIZA C. E>=20CMS M2 30,0 

2,22 DEMOL.MURO CONCRETO E=15CM M2 40,0 

2,23 DEMOL.COLUMNA CONCRETO M3 6,0 

2,24 DEMOLICION VIGAS AREAS ML 164,0 

2,25 DEMOLICION MUROS DE CULATA ML 164,0 

2,26 DEMOL.MURO LAD. SOGA M2 50,0 

2,27 DEMOL.ENCHAPE CERAMICO M2 70,0 

2,28 DEMOL.GUARDAESCOBA ML 200,0 

2,29 PICADA ABUZARDADA MURO-SUPERFICIE M2 50,0 

2,30 REGATAS SOBRE MUROS ML 120,0 

2,31 CORTE DE PISO ML 323,0 

2,32 DEMOL.ANDEN/CONTRAPISO CONC.E 7.6 A 12CM M2 280,0 

2,33 DEMOL.CAJA INSPECCION UND 4,0 

2,34 DEMOL.PISO ENCHAPE-BALDOSA+MORTERO M2 280,0 

2,35 RASQUETEADA-LIJADA-RESANE M2 200,0 

2,36 DEMOL.REPELLO M2 70,0 

2,37 DESMONTE RACK COMUNICACIONES UND 1,0 

3 ESTRUCTURAS EN CONCRETO     

3,1 EXCAVACION MANUAL HASTA 1M PROFUNDIDAD M3 90,1 

3,2 VIGA DE CIMENTACIÓN 25X30 3000PSI ML 65,0 

3,3 ZAPATA CONCRETO 3000 PSI INC. FORMALETA M3 4,5 

3,4 PEDESTALES EN CONCRETO 3000PSI M3 2,2 

3,5 COLUMNAS EN CONCRETO 3000PSI M3 3,3 

3,6 VIGAS DE CUBIERTA 3000PSI ML 87,4 

3,7 ACERO DE REFUERZO KG 4378,3 

4 REFORZAMIENTO CIMENTACION Y COLUMNAS     

4,1 EXCAVACION MANUAL A MAS DE 1M DE PROFUNDIDAD M3 112,0 

4,2 ANCLAJE EPOXICO 5/8" PERF. 3/4" UND 44,0 

4,3 ANCLAJE EPOXICO 1/2" PERF. 5/8" UND 44,0 

4,4 DEMOLICIÓN DE RECUBRIMIENTO COLUMNAS Y PEDESTALES ML 132,0 

4,5 ACERO REFUERZO FLEJADO 60000 PSI 420Mpa KG 2258,3 

4,6 
ENCAMISADO DE COLUMNAS: Incluye encofrado con formaleta metalica, 
imprimante epóxico, fundición concreto 4000PSI fluido y vibrado. 

ML 40,0 
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ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

1 PRELIMINARES     

4,7 REFORZAMIENTO  ZAPATAS UND 11,0 

4,8 REFORZAMIENTO VIGAS DE CIMENTACION ML 30,0 

4,9 RECALCE ZAPATAS (Concreto Ciclopeo) M3 10,0 

5 REFORZAMIENTO Y ACABADOS MUROS     

5,2 MURO MAMPOSTERIA CONFINADA M2 100,0 

5,3 VIGA DE REMATE DE MURO 10X20 ML 129,5 

5,4 COLUMNETAS 10X20 ML 30,0 

5,5 ACERO REFUERZO FLEJADO 60000 PSI 420Mpa KG 1551,9 

5,6 RESANE DE MUROS CON MALLA VENADA,Y REPELLO 1:2 M2 40,0 

5,7 DILATACIÓN DE MUROS ML 300,0 

  REPELLO MUROS 1:3 M2 100,0 

5,8 ESTUCO MUROS M2 574,8 

5,9 
PINTURA VINILO  TIPO I PARA INTERIORES (3 MANOS - COLOR A 
DEFINIR EN OBRA) 

M2 700,0 

5,1 
RELLENO Y ESGRAFIADO MUROS EXTERIORES. COLORES A 
DEFINIR EN OBRA 

M2 190,0 

6 PISOS     

6,1 EXCAVACION MANUAL HASTA 1M PROFUNDIDAD M3 74,8 

6,2 ADECUACION DEL TERRENO  M2 315,0 

6,3 
RELLENO  Y COMPACTACION CON MATERIAL IMPORTADO TIPO 
ROCAMUERTA 

M3 63,0 

6,4 EXCAVACION MANUAL HASTA 1M PROFUNDIDAD M2 315,0 

6,5 MALLA ELECTROSOLDADA E-0.50(25X25CM) KG 882,0 

6,6 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PISO EN BALDOSA DE GRANO DE 
MÁRMOL. 

M2 394,1 

6,7 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GUARDAESCOBA EN BALDOSA DE 
GRANO DE MÁRMOL. 7CM 

ML 375,1 

6,8 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CANAL DE PISO EN CONCRETO 
(ANCHO: 50CM, PROFUNDIDAD: 60CM). INCLUYE REFUERZO, 

ML 80,4 

6,9 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REJA PARA CANAL (ANCHO: 50CM) 
CON MARCO Y CONTRAMARCO EN ÁNGULO DE 1 1/2" Y VARILLA DE 
1 2” CADA 5CM APLICACIÓN DE ANTICORROSIVO Y PINTURA 
ESMALTE COLOR GRIS. 

ML 80,4 

7 CIELO FALSO, ESTRUCTUR DE CUBIERTA Y CUBIERTA     

7,1 
ESTRUCTURA METALICA DE CUBIERTA. INCLUYE SOLDADURA, 
PINTURA ANTICORROSIVA Y TODO LO NECESARIO PARA SU 
CORRECTA INSTALACIÓN. 

KG 5670,0 

7,2 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN TEJA FC-PLUS TERMO ACÚSTICA EN 
UPVC 3 MM CON FIBRA DE CARBONO (INCLUYE ACCESORIOS PARA 
SU INSTALACIÓN Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO COMO SON 
TORNILLO, CAPELOTE Y TAPÓN EN EL MISMO MATERIAL) 

M2 295,8 

7,3 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CABALLETE PARA TEJA FC-PLUS 
TERMO ACÚSTICA EN UPVC 2 MM CON FIBRA DE CARBONO O 
SIMILAR (INCLUYE ACCESORIOS PARA SU INSTALACIÓN Y 

ML 72,3 
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ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

1 PRELIMINARES     
CORRECTO FUNCIONAMIENTO COMO SON TORNILLO, CAPELOTE Y 
TAPÓN EN EL MISMO MATERIAL) 

7,4 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CANAL AMAZONAS PVC AGUAS 
LLUVIAS. INC SOPORTES Y ACCESORIOS 

ML 70,0 

7,5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CANAL LAMINA GALVANIZADA CAL.22 ML 17,0 

7,6 SUMINISTRO E INSTALACIÓN BAJANTE AGUAS LLUVIAS PVC  CANAL ML 30,0 

7,7 
SUMINISTRO E INSTALACION DE CIELO FALSO EN PVC BLANCO 
LISO. INC ESTRUCTURA DE SOPORTE EN ALUMINIO CAL. 24, Y 
ACCESORIOS PERIMETRALES Y ACCESORIOS 

M2 200,0 

7,8 PLACA AEREA DE CONCRETO DE 4000PSI  0,15 A 0,2 M M2 20,0 

7,9 
IMPERMEABILIZACION LOSA DE CUBIERTA CON MANTO 
TECHOFIELT 3000 E=3MM 

M2 20,0 

8 RED HIDROSANITARIA     

8,1 
CONSTRUCCIÓN DE CAJA DE INSPECCIÓN 100X100 CM 
[CONCRETO]. INC CAÑUELA EN CONCRETO 

UND 2,0 

8,2 
CONSTRUCCIÓN DE CAJA DE INSPECCIÓN 80X80 CM [CONCRETO]. 
INC CAÑUELA EN CONCRETO 

UND 1,0 

8,3 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE TUBERÍA PVC 8" SANI.NOVAFORT. 
INC ACCESORIOS 

ML 30,0 

8,4 PUNTO AGUA FRÍA 1/2" UND 10,0 

8,5 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE ACCESORIOS CERÁMICOS PARA 
BAÑOS (4 UND) 

JGO 3,0 

8,6 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE LLAVE TERMINAL CROMADA 
PESADA 1/2" 

UND 3,0 

8,7 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE INODORO DE DOS PIEZAS EN 
PORCELANA Y CON DESCARGA SENCILLA CON BOTON SUPERIOR. 
INC ACCESORIOS 

UND 4,0 

8,8 PUNTO SANITARIO 2" UND 4,0 

8,9 PUNTO SANITARIO 3" UND 5,0 

8,10 PUNTO SANITARIO 4" UND 4,0 

8,11 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAVAMANOS DE PEDESTAL CON 
AMPLIO POZO COLOR POR DEFINIR. INC SIFON Y ACCESORIOS 

UND 3,0 

8,12 
SUMINISTRO E INSTALACION GRIFERIA DE LAVAMANOS TIPO PUSH 
CORONA  

UND 5,0 

8,13 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DUCHA CON GRIFERÍA TIPO PISCIS 
O EQUIVALENTE 

UND 3,0 

8,14 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERIA SANITARIA PVC 2". INC 
ACCESORIOS 

ML 26,2 

8,15 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERIA SANITARIA PVC 3". INC 
ACCESORIOS 

ML 27,6 

8,16 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN TUBERIA SANITARIA PVC 4". INC 
ACCESORIOS 

ML 19,2 

8,17 REPOSICIÓN E INSTALACIÓN VÁLVULA CIERRE RÁPIDO 1/2". UND 6,0 

8,18 SUMINISTRO E INSTALACIÓN TAPA REGISTRO  PLÁSTICO DE 15X15 UND 4,0 
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ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

1 PRELIMINARES     

8,19 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAVATRAPEROS EN CONCRETO 
ENCHAPADO 50X50CM (INCLUYE SIFON, LLAVE JARDIN Y 
ACCESORIOS) 

UND 1,0 

9 RED ELÉCTRICA     

9,1 REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE LÁMPARA REFLECTOR LED 100W UND 4,0 

9,2 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE LÁMPARA PANEL LED 60 X 60 48W 
LUZ BLANCA. INC MARCO EN ALUMINIO 

UND 15,0 

9,3 SALIDA S1 PVC UND 12,0 

9,4 SALIDA S2 PVC UND 2,0 

9,5 SALIDA SC1 PVC UND 2,0 

9,6 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SISTEMA PUESTA A TIERRA, CON 
TRIANGULACION (R1-R2-R3) A TRES PUNTOS (ELECTRODO PAT, 
ELECTRODO AUXILIAR A, ELECTRODO AUXILIAR B) 

UND 1,0 

9,7 SAL TOMA 120 PVC UND 20,0 

9,8 SAL TOMA 120 PVC ZONA HUMEDA UND 4,0 

9,9 SAL TOMA 120 PVC NARANJA UND 13,0 

9,10 REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE PANEL LED CIRCULAR 12W UND 6,0 

9,11 REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE PANEL LED CIRCULAR 18W UND 6,0 

9,12 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN TABLERO 12 CIRCUITOS BIFÁSICO 
CON PUERTA Y CHAPA. 

UND 2,0 

9,13 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN LAMPARAS LED CON LETRERO 
SALIDA. 

UND 4,0 

9,14 BREAKER 2F DESDE 15 HASTA 60 AMP UND 24,0 

9,15 TOMA VOZ RJ45 + VIDEO COAXIAL UND 4,0 

9,16 
SUMINISTRO E INSTALACION ACOMETIDA DE ALIMENTACION No. 10 
(3#10). INC TUB CONDUIT PVC Y ACCESORIOS 

ML 12,8 

9,17 
SUMINISTRO E INSTALACION ACOMETIDA DE ALIMENTACION No. 12 
(3#12). INC TUB CONDUIT PVC Y ACCESORIOS 

ML 151,6 

9,18 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TOTALIZADOR BIFASICO DE 100 
AMP 

UND 2,0 

9,19 
SUMIISTRO E INSTALACION ACOMETIDA PARA CABLE HDMI CON 
TUBERIA PVC. 

ML 27,6 

10 RED VOZ Y DATOS     

10,1 SALIDA VOZ Y/O DATOS CATEGORÍA 6A CERTIFICADO PTO 14,0 

10,2 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CABLEADO UTP CATEGORÍA 6A -
100 % COBRE. INC TUBERIA PVC Y ACCESORIOS 

ML 137,5 

10,3 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE  DE PATCH PANEL 24 PUESTOS 
CAT. 6A REF-AMP O SIMILAR.  

UND 1,0 

10,4 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SWITCH 10/100/1000 DE 24 
PUERTOS CAT. 6A, APILABLE, ADMINISTRABLE. CON PUERTO PARA 
FIBRA OPTICA, REF-AMP O SIMILAR 

UND 1,0 

10,5 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN  RACK DE PISO 150X60X60 NEGRO 
COLD FBRC. PARA DISTRIBUCIÓN PRINCIPAL 

UND 1,0 

10,7 INSTALACIÓN Y CONFIGURACIÓN CÁMARAS CCTV EXISTENTES UND 5,0 
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ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

1 PRELIMINARES     

10,8 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE INCRUSTAR PARA 
PARED HDMI 

UND 4,0 

11 CARPINTERÍA MADERA     

11,1 

SUMINISTRO  E  INSTALACIÓN  DE  PUERTAS  EN  RH DE 36 MM 
MASISA,  INCLUYE  MARCO EN LAMINA DE 15MM, CARTERAS EN 
LAMINA DE 4MM, CHAPA DE MANIJA, DIMENSONES 2.20 X 0,90 POR  
1,00 MTS. 

UND 10 

11,2 

SUMINISTRO E INSTALACION DE MUEBLE DE ARMERILLO EN 
MADERA MELAMINICA RH CON ESPACIO PARA FUSILES ESPACIO 
PARA PISTOLAS Y REVOLVER, MANIJAS EN ACERO Y DEMAS 
ACCESORIOS  (INCLUYE BISAGRAS Y CERRADURAS) 

M2 8,0 

11,3 
SUMINISTRO E INSTALACION DE LINEA DE MANDO EN MADERA 
CONTRACHAPADA, ACCESORIOS EN ACERO Y VIDRIO FRONTAL 
5MM 

UND 1,0 

12 CARPINTERÍA METÁLICA     

12,2 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LETRA FUNDIDA EN BRONCE DE 
ALTURA 20 CM Y ANCHO PROPORCIONAL, INCLUYE ANCLAJES  

UND 31,0 

12,3 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PUERTA EN VIDRIO 10MM CON 
PELÍCULA DE SEGURIDAD DE 4 MILTS CON ESTRUCTURA, 
BISAGRAS, ANCLAJES, CERRADURA CENTRAL Y DE PISO, EN 
ACERO INOXIDABLE. INC PELICULA CON LOGO DE LA POLICÍA 
NACIONAL 

M2 5,0 

12,4 

PUERTA DE LAMINA COLD ROLLED CALIBRE 14, EN DOS CUERPOS 
CON BANDEJA EN LAMINA, PESTILLO MOVIL Y CHAPA DE 
SEGURIDAD, INCLUYE MARCO METÁLICO, ANTICORROSIVO Y 
PINTURA DE ESMALTE H2,0-2,20 A 0,8-1,10 BISAGRA TIPO 
INDUSTRIAL 

UND 1,0 

12,5 
DESMONTE Y MANTENIMIENTO DE REJA EXISTENTE EN SALA DE 
REFLEXIÓN CON APLICACIÓN DE ANTICORROSIVO, PINTURA, 
REFORZAMIENTO DE SOLDADURAS, BISAGRAS, PASADORES 

UND 1,0 

12,6 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REJA TIPO CELDA DE 
CONTENCION CON VARILLA LISA 1/2" EN CUADRICULA DE 10X10. 
INC ANTICORROSIVO, PINTURA Y ANCHAJES A MURO, CONCRETO 
O ESTRUCTURA DE CUBIERTA 

M2 11,0 

12,7 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PUERTA BLINDADA CALIBRE 14 
COLD ROLL A DOS CARAS CON SISTEMA DE CIERRE POR PALANCA, 
BISAGRAS TIPO PISTON DE 5/8, PINTURA DE ALTA TEMPERATURA Y 
ALMA LLENA, INCLUYE MARCO EN CALIBRE 14 COL ROLL 

UND 1,0 

12,8 
ASTA DE BANDERA EN TUBERIA GALVANIZADA DE 1" CON 3,5 MTS 
DE ALTURA , CON CORONA EN BRONCE Y AROS METALICOS COMO 
PASADORES.  

UND 3,0 

13 VARIOS     

13,1 
SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PALP 1/2 CONEXIÓN A 
TUBERIA DE COBRE EXISTENTE INCLUYE REGATA 

ML 55 
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ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

1 PRELIMINARES     

13,2 
REPOSICIÓN E INSTALACIÓN DE VENTANA CORREDIZA EN 
ALUMINIO 744 V-[OX]. INCLUYE VIDRIO 

M2 15,0 

13,3 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CHAPA  DE SEGURIDAD MAX T72  UND 2,0 

13,4 
SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y/O REPOSICIÓN ESPEJO INCOLORO 
4MM 

M2 5,0 

13,5 
SUMINISTRO E INTALACIÓN CONCRETO PARA ANDEN DE 3000 PSI, 
INCLUYE MALLA ELECTROSOLDADA DE 15 X 15. 

M2 30,0 

13,6 LINEA DE DEMARCACION INCLUYE MICROESFERA M2 27,8 

13,7 
SUMINISTRO E INSTALACION MESON EN PIEDRA NATURAL, 
INCLUYE ESTRUCTURA, FALDON Y SALPICADERO. 

ML 3,9 

13,8 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VIDRIO BLINDADO 
ARQUITECTÓNICO NIVEL V (E=50MM) COMPUESTO POR CAPAS DE 
VIDRIO MONOLÍTICO FLOTADO Y PVB. INCLUYE  MARCO METÁLICO 
BLINDADO, ACCESORIOS Y CERTIFICACIÓN CON PRUEBA 
BALÍSTICA AVALADA POR INDUMIL. 

M2 2,5 

13,9 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EXTRACTOR DE AIRE INDUSTRIAL 
14" AXIAL ASPAS METÁLICAS. 

UND 1,0 

13,10 
INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO DE AIRE 
ACONDICIONADO. INC SOPORTES Y CABLEADO COBRE CON 
RECUBRIMIENTO Y DESAGÜE 

UND 4,0 

13,11 
DIVISIÓN DE DUCHA CON MARCO EN ALUMINO Y CUERPO EN 
ACRÍLICO 

UND 3,0 

13,12 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REJA DE SEGURIDAD EXTERIOR 
EN CUADRÍCULA 5X5 CON VARILLA 5/8" PARA PROTECCIÓN 
EXTRACTOR. INC ANTICORROSIVO, PINTURA Y ANCLAJE A MURO 
EN CONCRETO 

UND 1,0 

14 ASEO FINAL Y LIMPIEZA     

14,1 RETIRO SOBRANTES MAQUINA <=10KM. M3 50 

14,2 ACARREO INTERNO DE MATERIAL M3 50,0 

14,3 LIMPIEZA GENERAL DE OBRA M2 325,0 

        

 

Este presupuesto incluye también, el valor de los tributos que se generen con ocasión de la 

celebración, ejecución y liquidación del contrato; valor estimado previamente en los estudios del 

sector, gastos administrativos, utilidad esperada, insumos y elementos necesarios para la correcta 

ejecución del contrato. Conforme a lo anterior, para visualizar el detalle de las actividades 

mencionadas, revisar el Anexo correspondiente. 

 

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 

 

La verificación de los requisitos habilitantes del proponente se efectuará a través de un estudio de 

la capacidad jurídica, financiera, organizacional y experiencia, el cual se realizará dentro de la fecha 
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establecida para el efecto en el cronograma que rige el presente proceso; tal verificación traerá un 

resultado el cual será HABILITADO / NO HABILITADO. 

 

Posteriormente, se evaluarán las condiciones de la oferta a través de la verificación del sobre 

técnico, en el cual se analizarán i) las condiciones básicas de la oferta, es decir el personal mínimo 

requerido. En este sentido, el no ofrecimiento del equipo de trabajo requerido dentro del personal 

mínimo es causal de rechazo por cuento se considera que no hay oferta, y ii) se procederá a 

comparar las ofertas aplicando los criterios de ponderación establecidos. 

 

De conformidad con numerales 1º y 4º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificada por la Ley 

1882 de 2018 y el artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el por el artículo 

2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, en el proceso de selección por Concurso de Méritos 

abierto se aplican los siguientes requisitos habilitantes que miden las condiciones del proponente: 

 

FACTORES HABILITANTES. 

 

De conformidad con numerales 1 y 4 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 

2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015, en el proceso de selección por Concurso de Méritos 

abierto se aplican los siguientes requisitos habilitantes: 

 

 

REQUISITOS 
HABILITANTES 

FACTORES DE VERIFICACIÓN RESULTADO 

13.1. CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado 

13.2. CAPACIDAD TÉCNICA  Habilitado/No habilitado 

13.3. CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado 

13.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado/No habilitado 

13.5. CAPACIDAD RESIDUAL Habilitado/No habilitado 

 

Estos requisitos NO otorgan puntaje, solo la calificación de Habilitado o No Habilitado  

 

El Comité evaluador verificará el cumplimiento de las exigencias relativas a los requisitos 

habilitantes de los proponentes, para lo cual podrá solicitar, si resulta necesario, la aclaración o 

subsanación de estos de acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 

de 2007, Ley 1882 de 2018, ley 1474 de 2011 y la interpretación jurisprudencial que al respecto 

ha dado el Consejo de Estado. 
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La Secretaría de Seguridad y Justicia podrá de oficio o a solicitud de parte, verificar la 

autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, pudiendo 

acudir para ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la 

información.  

 

La Secretaría de Seguridad y Justicia se reserva el derecho de verificar la información presentada 

por el proponente para la acreditación de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones 

y/o subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección. 

 

La Secretaría de Seguridad y Justicia solicitará a cada uno de los proponentes en igualdad de 

condiciones los requisitos de que adolezca la propuesta y que no sean necesarios para asignar 

puntaje, para lo cual se debe tener en cuenta que el término establecido por la Entidad para 

subsanar es PERENTORIO y PRECLUSIVO, por consiguiente, el proponente que no subsane o 

no subsane correctamente la información o documentación solicitada es causal de rechazo de la 

propuesta. 

 

Conforme a lo establecido en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 

2018 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, la capacidad jurídica, la capacidad 

financiera, la experiencia y la capacidad organizacional de los proponentes, serán objeto de 

verificación de cumplimiento en el RUP como requisitos habilitantes para la participación en el 

proceso de selección y no otorgarán puntaje. 

 

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos factores 

habilitantes se entenderán cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el 

consorcio o unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del proceso de selección. 

 

13.1 Capacidad jurídica  

 

El distrito de Santiago de Cali verificará la capacidad jurídica del proponente, entendida como la 

posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social, las facultades de su 

representante legal y la autorización del órgano social competente cuando esto sea necesario de 

acuerdo con sus estatutos sociales y la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o 

prohibiciones para contratar derivadas de la Ley. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 

2015 las condiciones de capacidad jurídica serán verificadas con base en el Registro Único de 

Proponentes y los documentos solicitados en el pliego de condiciones. 
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Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 

cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente convocatoria: 

 

Individualmente: personas naturales nacionales o extranjeras que ostenten el título de ingeniero 

Civil o Arquitecto; personas jurídicas nacionales o extranjeras cuyo objeto social permita la 

ejecución de proyectos de consultoría o similares, cuyo representante legal debe ostentar el título 

de ingeniero Civil o Arquitecto, en caso de no ser así, la propuesta deberá estar avalada por un 

profesional de las áreas mencionadas anteriormente, todas ellas que se encuentren debidamente 

constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso;  

 

O, Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7º de la Ley 

80 de 1993. 

 

Todos los proponentes deben: 

 

a. Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta.  

b. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

c. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual 

deberá ser por lo menos igual al plazo del contrato y un (1) año más. (en el caso de personas 

jurídicas)  

d. No estar incurso en un proceso de liquidación obligatoria. 

e. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la 

Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 

f. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado 

g. En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de 

la Ingeniería, si el representante legal o apoderado del proponente individual o del 

proponente plural no posee título de ingeniero civil y/o arquitecto, la oferta deberá ser avalada 

por un profesional en las mismas áreas, para lo cual deberá adjuntar: 

 

1. Copia de su tarjeta o matrícula profesional y copia del certificado de vigencia y 

antecedentes disciplinarios expedidos por el órgano competente, vigentes. 

2. Documento de identificación  

 

Según lo indicado en este numeral, será causal de RECHAZO de la oferta cuando la persona 

natural o el representante legal de la persona jurídica (proponente individual o integrante de 

un consorcio, unión temporal) o apoderado, no posea título como Ingeniero Civil o Arquitecto 

o esta no haya sido avalada por un profesional en las mismas áreas y adicionalmente, en 
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caso de personas jurídicas, cuando éstas no tengan como actividad económica la ejecución 

de proyectos de consultoría o similares. 

h. Contar con una sede o sucursal u oficina en Ia Ciudad de Santiago de Cali, con Ia finalidad 

de tener una interlocución directa y poder solucionar los posibles inconvenientes que se 

pudieran presentar en desarrollo del contrato, para lo cual deberá aportar documentos 

(Contrato de arrendamiento o contrato de promesa de arrendamiento o Certificado de 

Cámara de Comercio) que acrediten que cuenta con una sede o sucursal u oficina en Ia 

Ciudad de Santiago de Cali 

  

No podrán participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el contrato respectivo con el 

Distrito de Santiago de Cali, quienes se hallen dentro de al menos una de las causales de 

inhabilidad o incompatibilidad descritas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de 

la Ley 1150 de 2007, Artículos 1, 2, 3 y 4 de la ley 1474 de 2011, en la Constitución Política de 

Colombia y en las demás normas legales vigentes. Los participantes que violen el régimen de 

inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes para participar en el 

presente Proceso Pre-contractual serán excluidos del mismo y el Distrito de Cali ejercerá contra 

ellos las acciones legales pertinentes.  

 

En el caso de las uniones temporales o consorcios, ninguno de los integrantes podrá estar incurso 

en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con Entidades del Estado, ni estar 

registrados en el boletín. 

 

Una persona no podrá presentar más de un ofrecimiento para el presente proceso de selección, 

en forma individual o como integrante de un consorcio o unión temporal o cualquier otra forma 

asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibición, por sí o por interpuesta persona, la 

Entidad no tendrá en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta 

situación serán RECHAZADAS. 

 

Para acreditar la capacidad jurídica, los proponentes deberán presentar la siguiente documentación: 

 

a) Carta de Presentación de la Oferta. 

 

El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta, según el modelo 

suministrado por el Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y Justicia en el Anexo 

correspondiente. 

 

Este requisito se cumple con la firma de la carta de presentación de la oferta por parte de la persona 

legalmente facultada para ello. 
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Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas jurídicas, 

persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde 

se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en todo el proceso de selección 

y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder deberá ser anexado 

con esas formalidades junto con la carta de presentación de la propuesta, antecediendo a la firma 

se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.  

 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada 

por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o 

incompatibilidades previstas en la Ley, ni en las prohibiciones legales, en especial la consagrada 

en el artículo 5º de Ley 1474 de 2011, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal 

desarrollo del contrato, así como el origen lícito de los recursos destinados a la ejecución del 

contrato. 

 

La carta de presentación deberá estar suscrita en original, bien sea a través de firma manuscrita, 

electrónica o digital conforme a los parámetros establecidos en la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 

de 2012 y demás normas que las modifiquen, aclaren o complementen.  

 

Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter 

de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta claridad y precisión 

en la carta de presentación de la propuesta, identificando el documento o información que tiene el 

carácter de reservado y la disposición legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y 

para efectos de la evaluación de las propuestas, la Secretaría de Seguridad y Justicia se reserva el 

derecho de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, 

agentes o asesores, que designe para el efecto. En todo caso, la Secretaría de Seguridad y Justicia, 

sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a mantener la 

reserva de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente 

identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no citarse las normas que 

amparan ese derecho, la Secretaría de Seguridad y Justicia no tendrá la obligación de guardar 

reserva respecto de la misma. 

 

b) Documento de conformación de Consorcio o Unión Temporal. 

 

En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unión 

temporal (artículo 7 Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos básicos y legales, 

como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los aspectos que específicamente 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.18.P02.F01 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
26/mar/2020 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 25 de 75 

se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del consorcio o unión temporal no podrá ser 

inferior al término del contrato y un (1) años más. 

 

a) Si su participación es a título de unión temporal, señalarán los términos y extensión de la 

participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo de la Secretaría de Seguridad y Justicia.  

b) La persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen las relaciones 

entre ellos y su responsabilidad.  

c) En caso de unión temporal, se indicará a la Secretaría de Seguridad y Justicia la participación 

que tendrá cada uno de sus integrantes.  

d) Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Unión Temporal durante el término de la 

vigencia del contrato y un (1) año más. En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre 

quienes integren el consorcio o unión temporal. 

e) Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 

integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadanía, certificado de 

cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos 

profesionales y aportes parafiscales. 

 

c) Apoderado. 

 

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en 

el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de 

manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a 

todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del 

Contrato.  

 

El apoderado podrá ser una persona jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 

para efectos de este proceso en la República de Colombia y deberá estar facultado para representar 

conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la estructura plural, a efectos de adelantar 

en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) formular oferta para el proceso 

de selección; (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Secretaría de 

Seguridad y Justicia en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar 

dentro del proceso, incluyendo la Carta de Aceptación de la oferta; (iv) Constituir en nombre y 

representación del adjudicatario la póliza de cumplimiento. 

 

Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del 

Proceso para la constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos referidos a la 

autenticación, consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 
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d) Certificado de Existencia y Representación Legal  

 

Las personas jurídicas presentarán el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido 

por la Cámara de Comercio respectiva, en original con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 

días calendario contado a partir del cierre de propuestas, en la cual demuestre que el objeto social 

permita la ejecución de adecuación y/o remodelación y/o construcción de obras civiles. El 

proponente interesado, tratándose de personas jurídicas, no podrá ser inferior de un (1) año de 

existencia.  

 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de Existencia y 

Representación Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe presentarse el 

documento original de la constitución del Consorcio o Unión Temporal, y el Certificado de Registro 

Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Cámara de Comercio, con fecha no 

superior a treinta (30) días calendario contado a partir del cierre de propuestas en el cual se indique 

que el tipo de actividad o servicios registrados tengan relación al objeto del presente proceso de 

selección. 

 

e) Autorización de la Junta Directiva o Junta de Socios. 

 

Si el representante legal del proponente requiere autorización de sus órganos de dirección para 

presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos que acrediten dicha 

autorización. La autorización deberá ser impartida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso 

de selección, de acuerdo con el cronograma establecido para el mismo y debe anexarse en su 

versión original. 

 

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus estatutos 

para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberá anexarse el 

respectivo documento donde se le faculte para contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

 

f) Garantía de seriedad de la propuesta 

 

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla 

con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.  

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía, será susceptible de aclaración por el 

proponente o de conformidad con lo solicitado por la Secretaría de Seguridad y Justicia. 
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La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de esta, que deberá amparar los perjuicios que se 

deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015. 

 

El proponente deberá presentar con la propuesta, Garantía de seriedad de está a favor del Distrito 

de Santiago de Cali - Secretaria de Seguridad y Justicia, con las siguientes especificaciones: 

 

BENEFICIARIO 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 

JUSTICIA 

NIT 890.399.011-3 

AFIANZADO 

• El proponente Persona Natural 

• El proponente, persona jurídica (Razón Social que figura en el Certificado de 

Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio o su 

equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Cámara de 

Comercio o su equivalente establezca que la firma podrá identificarse con la 

sigla).  

• En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre 

del consorcio o unión temporal (indicando todos sus integrantes y el 

porcentaje de participación) y no a nombre de su representante.  

C.C. o NIT Identificación del proponente  

VIGENCIA 
Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presente 

proceso.  

CUANTÍA 
Diez por ciento (10%) del valor de la oferta. (Decreto 1082 de 2015 - Artículo 

2.2.1.2.3.1.9. Suficiencia de la garantía de seriedad de la oferta) 

AMPARO 
El texto de la garantía deberá indicar el número del proceso, el año y el objeto del 

mismo. 

FIRMAS 
La garantía deberá encontrarse suscrita por la aseguradora o garante y el 

afianzado o su representante legal.  

     Tabla 2. Garantía de seriedad de la propuesta 

Si se llegare a prorrogar el plazo del presente proceso, los proponentes deberán ampliar la 

vigencia de la garantía. 

 

La garantía no podrá ser revocada sin autorización previa y expresa del Distrito de Santiago de 

Cali – Secretaria de Seguridad y Justicia. 

 

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unión temporal, la garantía de seriedad de la 

propuesta deberá ser tomada a nombre del consorcio o unión temporal, incluyendo a cada uno de 

sus integrantes y su porcentaje de participación. 
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La garantía de seriedad será devuelta al adjudicatario, cuando esté legalizado el contrato; a los 

demás proponentes se les devolverá dentro de los treinta (30) días siguientes a la adjudicación o 

a la declaratoria de desierta. Este trámite se realiza siempre y cuando medie solicitud escrita por 

parte del proponente interesado. 

 

El artículo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, nos define los mecanismos de 

cobertura del riesgo como el instrumento otorgado por los oferentes o por el contratista de una 

entidad pública contratante, en favor de esta o en favor de terceros, con el objeto de garantizar, 

entre otros:  

 

1) La seriedad de su ofrecimiento.  

 

En los procesos de contratación los oferentes o contratistas podrán otorgar, como mecanismos de 

cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantías (artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 

de 2015):  

 

1) Contrato de seguro contenido en una Póliza  

2) Patrimonio Autónomo 

3) Garantía bancaria  

 

Agrega el Articulo 2.2.1.2.3.1.4 de la Decreto 1082 de 2015 que, en el evento en que el 

ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, Consorcio 

o Contrato de Asociación Futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 

proponente plural.  

 

El artículo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, regula los riesgos a amparar derivados del 

incumplimiento de obligaciones estableciendo que la garantía deberá amparar los perjuicios que 

se deriven del incumplimiento del ofrecimiento o del incumplimiento del contrato. 

 

g) Registro Único Tributario. 

  

El proponente, persona natural o jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unión 

temporal, deberá adjuntar fotocopia del RUT, expedido por la DIAN, el cual debe estar actualizado 

en sus actividades económicas.  

 

h) Antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales: 

 

I. Boletín de Responsabilidad fiscal. 
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El proponente no deberá figurar en el último boletín de Responsables Fiscales expedido por la 

Contraloría General de la República. El Municipio de Santiago de Cali, verificará de oficio en la 

página Web de la Contraloría General de la Republica. 

 

II. Certificado de Antecedentes Disciplinarios.  

 

El proponente no deberá estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de Información 

de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduría General de la Nación). El 

Municipio de Santiago de Cali verificará de oficio en la página Web de la Procuraduría General de 

la Nación.   

 

III. Certificado de Antecedentes Judiciales y RNMC. 

 

La Entidad verificará que el proponente persona natural o si es persona jurídica a través del 

representante legal y sus integrantes, no presenten antecedentes judiciales.  

 

De igual se verificará que no presenten sanciones en el Sistema de Registro Nacional de Medidas 

Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policía Nacional. 

 

i) Certificación de aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales. 

 

De conformidad con lo consagrado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente persona 

jurídica, deberá allegar la certificación que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo 

con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, en cumplimiento con sus obligaciones 

a los sistemas de salud, riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus 

empleados, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012). 

 

Dicho documento deberá certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ha 

realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 

contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos 

pagos. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 

de las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al 

día en el cumplimiento del mismo.  

 

En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el 

comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección.  
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Para el efecto, deberá diligenciar documento del anexo correspondiente y presentar en el caso del 

Revisor Fiscal la fotocopia de la cédula de ciudadanía del Contador Público junto con su Tarjeta 

Profesional y el correspondiente certificado de inscripción y antecedentes disciplinarios expedido 

por la Junta Central de Contadores y presentar la respectiva planilla de pago. 

 

j) Registro Único de Proponente - RUP 

 

Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales o jurídicas, 

nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas en el Registro 

Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio con jurisdicción 

en su domicilio principal, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley en cuanto a 

la inscripción.  

 

De conformidad con el Parágrafo 2° del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas naturales 

o jurídicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el país, serán objeto de 

verificación de la capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y de 

organización, capacidad residual directamente, es decir no se les exigirá Registro Único de 

Proponentes.  

 

El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) días calendario antes del cierre 

del presente proceso de selección y debe encontrarse vigente, actualizado y en firme. Si el 

proponente obligado no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en este numeral, la 

propuesta será inhabilitada.  

 

Los proponentes deberán acreditar su inscripción vigente, actualizada y en firme en el Registro 

Único de Proponentes - RUP, mediante el certificado expedido por la Cámara de Comercio, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 

artículos 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.2 y demás normas que regulan la materia.  

 

Así las cosas, de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015 “El certificado del 

Registro Único de Proponentes (RUP) debe contener: (a) los bienes, obras y servicios para los 

cuales está inscrito el proponente de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; (b) los 

requisitos e indicadores a los que se refiere el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del mencionado decreto; (c) la 

información relativa a contratos, multas, sanciones e inhabilidades; y (d) la información histórica 

de experiencia que el proponente ha inscrito en el RUP. Las cámaras de comercio expedirán el 

certificado del RUP por solicitud de cualquier interesado. Las Entidades Estatales podrán acceder 

en línea y de forma gratuita a la información inscrita en el RUP”. 
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k) Pacto de transparencia. 

 

El oferente debe diligenciar el compromiso que se anexa a esta proyecto de pliegos de 

condiciones, comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con estricto 

apego a las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los 

principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u ofrecer, 

directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de halago a 

empleado alguno de la Alcaldía Santiago de Cali - Secretaría de Seguridad y Justicia, o de utilizar 

medios de presión con ocasión del proceso en el que participo. 

 

l) Certificación bancaría (solo contratista). 

 

El oferente adjudicatario del proceso de selección deberá aportar una certificación expedida por 

una entidad Bancaria, en la cual deberá indicar el número de la cuenta corriente o de ahorros, en 

donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del 

contratista y en caso de consorcios o uniones temporales a nombre y con el NIT de quien (es) va 

(n) a facturar. 

 

m) Fotocopia de cedula de ciudadanía 

 

Los proponentes deberán aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía, o cédula de 

extranjería, o pasaporte del proponente, de cada uno de los integrantes del proponente plural y de 

su representante legal, según corresponda de acuerdo con la normatividad vigente. 

 

n) Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. – SGSST 

 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y lo dispuesto en el artículo 25 de 

la Resolución No. 0312 de 2019 expedida por el Ministerio de Trabajo, que establece los 

estándares mínimos del Sistema de Gestión de SST, los proponentes deberán acreditar que se 

encuentran en desarrollo de la fase correspondiente del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo. 

 

Dicha acreditación deberá ser expedida por el representante legal de la persona jurídica o 

directamente por el oferente si es persona natural. Este requisito también se podrá acreditar con 

la presentación de copia del certificado de acreditación expedido por el Ministerio de Trabajo o la 

autoridad competente, de que trata la Resolución No. 0312 de 2019. 
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La certificación deberá estar expedida dentro del periodo de tiempo establecido por la Resolución 

No. 0312 de 2019, que corresponda a la fase del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, que el oferente deba acreditar; la certificación debe contar con la firma o aval de una ARL 

o de la persona que cuente con licencia en salud ocupacional aportando copia de la misma. 

 

Lo anterior, conforme el parágrafo, del artículo 22 de la Resolución No. 0312 de 2019, que 

establece que la certificación seguridad y salud en el trabajo podrá ser utilizada por las empresas 

públicas y privadas como referente en seguridad y salud en el trabajo para efectos de la 

contratación pública o privada. 

 

En el caso de proponentes plurales todos sus integrantes, deberán acreditar los requisitos 

establecidos en el presente numeral 

 

13.2 Capacidad Técnica 

 

13.2.1. Experiencia del oferente – Formulario No. 5 
 
El oferente deberá demostrar que cuenta con la experiencia suficiente para ejecutar el presente 

contrato, para lo cual deberá acreditar los siguientes requisitos. 

 
13.2.1.1. Experiencia General  
 

Los proponentes que deseen participar en el proceso de selección deberán acreditar la experiencia 

Se acreditara máximo dos (2) certificaciones de contratos de obras que estén relacionadas con la 

CONSTRUCCION, ADECUACION, REMODELACION Y/O INTERVENCION DE EDIFICACIONES 

INSTITUCIONALES Y/O DE SEGURIDAD, con áreas intervenidas totales igual o superior a 2.000 

m2 por cada certificación y cuya sumatoria sea mayor o igual al presupuesto oficial. Al menos una 

de las certificaciones de experiencia demuestre haber realizado obras con cumplimiento de las 

siguientes normativas vigentes en Colombia durante su proceso de ejecución: Norma RETIE, Norma 

TIA/EIA-586, Norma NTC-2050 y Norma NSR10. Entre los contratos aportados para la experiencia 

habilitante, se debe demostrar la ejecución de las siguientes actividades, unidades y cantidades. 

 

ACTIVIDAD UND CANT. 

Anclaje epoxico #4 UND 50 

Anclaje epoxico #5 UND 100 

Acero de refuerzo de 60.000 psi KG 10000 

Estructura metálica en acero (Perfiles para estructura metalica vigas 
o viguetas) 

KG 10000 
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Suministro e instalacion cubierta en teja metalica sin traslapo o teja 
termoacustica 

M2 300 

Estructura en concreto M3 70 

Montaje de Data Center GLB 1 

 

Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia general del oferente deber estar 

codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer 

nivel, en al menos Cinco (05) de las clasificaciones que se indican en el siguiente cuadro: 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase 

721214 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

[12] Servicios de 

construcción de edificios no 

residenciales 

[14] Servicios de 

construcción de 

edificios públicos 

especializados 

721411 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción  deInstalaciones 

y Mantenimiento 

[14] Servicios de 

construcción pesada 

[11] Servicios de 

construcción y 

revestimiento y 

pavimentación de 

infraestructura 

721529 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

[15] Servicios de 

mantenimiento y 

construcción de comercio 

no especializado 

[29] Servicios de 

montaje de acero 

estructural 

721532 

 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

[15] Servicios de 

mantenimiento y 

construcción de comercio 

no especializado 

 

[32] Servicios de 

recubrimiento, 

impermeabilización 

protección contra 

clima y fuego 

721540 

 

[72] Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y 

Mantenimiento 

[15] Servicios de 

mantenimiento y 

construcción de comercio 

no especializado 

 

[40] Servicios de 

edificios 

especializados y 

comercios 

951217 
[95] Terrenos, Edificios, 

Estructuras y Vías 

[12] Estructuras y edificios 

permanentes 

[17] Edificios y 

estructuras públicos 
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Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unión Temporal deberán cumplirse 

adicionalmente los siguientes requisitos: 

 

• Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la Experiencia aportada debe ser 

acreditada por todos sus integrantes y cada uno ellos deberán aportar por lo menos un 

contrato, con el fin de demostrar idoneidad de cada uno de los integrantes. 

• La sumatoria de los contratos deberá ser por un valor igual o superior al 100% del valor total 

del presupuesto de la presente contratación representados en SMMLV. 

• Cada uno de los miembros que lo integran deberán presentar por lo menos una de las 

certificaciones de experiencia en la ejecución de contratos similares a la experiencia 

solicitada y la sumatoria de dichas certificaciones deberá ser igual o mayor al 100% del valor 

total del presupuesto oficial, expresados en SMMLV. 

• La experiencia solamente se tomará en su totalidad cuando el contrato presentado 

corresponda a los mismos miembros en nombre y número de quienes presentan la oferta. 

En el caso de llegar a solicitar información adicional a la experiencia, el Distrito de Santiago de Cali 

– Secretaría de Seguridad y Justicia se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, 

exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente tendiente a acreditar su 

experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes; sin 

perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el evento de encontrar falsedades. 

 

13.2.1.2. Experiencia Específica 

El oferente deberá aportar, además de las certificaciones presentadas para acreditar la 

experiencia general, una (1) certificación de obra que esté relacionada con la CONSTRUCCION, 

REMODELACION Y/O INTERVENCION DE EDIFICACIONES DE SEGURIDAD similares al 

objeto contractual como estaciones de policía, cuyo valor ejecutado sea mayor o igual al 100% 

del presupuesto oficial. 

 

Adicionalmente, oferente deberá aportar, además de las certificaciones presentadas para 

acreditar la experiencia general, una (1) certificación de obra que esté relacionada con la 

CONSTRUCCION, REMODELACION Y/O INTERVENCION DE EDIFICACIONES DE 

SEGURIDAD, que sea por un valor mayor o igual al 70% del presupuesto oficial. 

 

Para la acreditación de la experiencia exigida en el presente proceso de selección, los 

documentos aportados por el oferente deberán ser expedidas por el funcionario competente, en 
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caso de entidades Públicas, y por el Representante Legal o persona a cargo, para entidades 

Privadas, las cuales como mínimo, contendrán la siguiente información: 

 

1. Objeto del contrato, alcance o definición del aforo del correspondiente evento. 

2. Plazo de ejecución. 

3. Número del Contrato (en caso de que exista). 

4. Nombre de la empresa o entidad contratante, teléfono y dirección. 

5. Nombre del contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los 

integrantes y su porcentaje de participación). 

6. Fecha de iniciación. 

7. Fecha de terminación. 

8. Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administración 

delegada o valor ejecutado del contrato. 

9. Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad. 

10.  Que haya sido recibido a satisfacción la totalidad de bienes y servicios contratados.  

 

No se aceptarán copias de contratos, ni otros documentos relacionados para acreditar la 

experiencia en los que no conste la totalidad de la información requerida.  

 

En el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su verificación, el 

proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte, que 

permita tomar la información que falte en el acta de liquidación. 

 

No se aceptarán contratos en ejecución, para efectos de acreditar experiencia sólo serán válidos 

los contratos terminados a la fecha de cierre del proceso. 

 

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades públicas o privadas que obren como 

contratantes.  

 

Para contratos ejecutados en Consorcio o Unión Temporal, la certificación debe indicar 

claramente el porcentaje de participación de cada uno de los miembros; sin este requisito no se 

tomará en cuenta como experiencia. En ningún caso se tendrán en cuenta los subcontratos.  

 

En este sentido, si un proponente plural participó anteriormente en un proceso que le fue 

adjudicado y dicho contrato en salarios mínimos mensuales legales vigentes equivale al 

cincuenta por ciento (50%) o más del presupuesto oficial del presente proceso, en dicho evento, 

si los mismos integrantes del proponente plural se presentan a este proceso, adjuntando la 

certificación de dicho contrato, cumplirían con el requisito del Pliego de Condiciones, siempre y 
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cuando adjunten mediante otras certificaciones (que podrá presentar cualquiera de los 

integrantes) el otro cincuenta por ciento (50%) de la experiencia equivalente al presupuesto 

oficial en otras certificaciones que acrediten otros contratos que demuestren la experiencia 

adicional. 

 

En relación con los Consorcios o Uniones Temporales la experiencia habilitante será la sumatoria 

de las experiencias de los integrantes que la tengan de manera proporcional a su participación 

en el mismo. Sin embargo, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán 

demostrar que al menos han ejecutado un contrato de acuerdo con las condiciones de experiencia 

general y específica mencionadas anteriormente. 

 

Así mismo, el proponente plural deberá aportar certificaciones de contratos que cumplan con las 

condiciones mencionadas anteriormente para los proponentes individuales. 

 

Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera que no tenga sucursal en Colombia, 

presentará la información que acredite su experiencia, en iguales condiciones que los 

proponentes nacionales.  

 

Cuando los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal u otro proponente acredite 

experiencia igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades se afectará la 

experiencia en valor y cantidades por el porcentaje de participación. 

 

Aquellos anexos o certificados de experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato como 

“malo” o expresiones similares que demuestre el cumplimiento no satisfactorio del mismo no se 

aceptarán por el técnico evaluador. 

 

En el caso de los Consorcios y/o Uniones Temporales la experiencia se verificará de acuerdo con 

la sumatoria de las experiencias de cada uno de los integrantes que la tengan. 

 

La Secretaría de Seguridad y Justicia se reserva el derecho a verificar, cuando lo considere 

necesario, la información que suministren los proponentes sobre su experiencia. 

 

No se aceptarán auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del 

proponente deben ser suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el 

efecto, de la empresa o entidad contratante. 

 

Nota 1: Si el contrato soporte de la experiencia del proponente no cumple los requisitos o 

información que permita demostrar o verificar la experiencia, NO SERÁ tenido en cuenta 
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para la evaluación. 

 

Nota 2: Para contratos privados suscritos con personas naturales o jurídicas, la 

certificación deberá ser expedida por la misma persona natural con quien se suscribió el 

contrato, el representante legal de la persona jurídica o quien tenga la competencia dentro 

de la estructura de la empresa y para contratos públicos la certificación deberá ser 

expedida por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario competente, 

no se aceptarán certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la 

Entidad contratante. Tampoco se tendrán en cuenta las auto certificaciones emitidas por el 

mismo proponente, al personal presentado con su oferta económica. 

Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados y recibidos a 

satisfacción, a la fecha de cierre del presente proceso. 

 

Nota 3: Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad 

de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, el valor a considerar será igual 

al total facturado multiplicado por el porcentaje de participación que tuvo el integrante que 

la pretenda hacer valer. 

  

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia es la sumatoria de los 

miembros del consorcio o la unión temporal o acreditarse en su totalidad por uno de sus 

miembros, en todo caso, se deberá cumplir con las condiciones requeridas en los pliegos 

de condiciones, especialmente el número de certificaciones válidas, los valores y 

actividades solicitadas y que estén registrada en el RUP. 

 

Nota 4: Los proponentes que cumplan con estos requisitos serán Habilitados, y aquellos 

que no cumplan los requisitos serán No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de 

subsanabilidad de requisitos señalados en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado 

por el artículo 5 de la ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y Circular Externa Única 

de Colombia Compra Eficiente. Si el contrato soporte de la experiencia del proponente no 

cumplen cualquiera de los requisitos anteriores NO SERÁ tenido en cuenta para la 

evaluación. 

 

En el caso de llegar a solicitar información adicional a la experiencia, la Secretaría de 

Seguridad y Justicia, se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, 

exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente tendiente a acreditar 

su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades 

contratantes; sin perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el evento de 

encontrar falsedades. 
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Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento 

y por tanto el contenido se desvirtúa con prueba en contrario. Las copias de contratos, 

actas de liquidación, relación de contratos, referencias comerciales, entre otros,  sólo se 

aceptarán como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y 

cumplimiento presentadas y no como documentos para acreditar la información exigida en 

las mismas. 

 

13.2.2.  Equipo Mínimo – Formulario No. 8 

El proponente al momento de presentar su oferta deberá ofrecer la totalidad del personal mínimo 

requerido, además no podrá cambiar o agregar personal distinto al inicialmente ofrecido, so pena 

del rechazo de su oferta.  

 

Durante el periodo de evaluación de las ofertas el comité designado por la Entidad podrá solicitar 

la información que considere pertinente para la verificación de los requisitos exigidos a cada 

profesional. Este personal mínimo hará parte de la evaluación de requisitos habilitantes por lo 

cual, en caso de no presentar dicho personal o que éste no cuente con la totalidad de requisitos 

o el perfil requerido no será habilitado el proponente.  

 

El personal aquí solicitado es mínimo, por lo tanto, el proponente al momento de la ejecución del 

contrato está en libertad de establecer un número superior de personas que utilizará para cumplir 

cabalmente con el desarrollo del objeto contractual de acuerdo con la organización que dé a los 

mismos; sin embargo, deberán contar con la pericia, idoneidad y conocimiento técnico suficiente. 

 

El proponente deberá presentar con su oferta un equipo mínimo de personas idóneas, quienes 

durante el plazo de ejecución del contrato obligatoriamente deben permanecer en la ciudad de 

Santiago de Cali, de acuerdo con la siguiente relación: 

 

CANT. CARGO 
FORMACION 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA DEDICACION 

1 
Director de 

obra 

Arquitecto  o 
Ingeniero Civil 

con 
Especialización 
en gestión de 
proyectos o 

administración 
de empresas de 
la construcción 

Experiencia General: 
Mínimo diez (10) años de 
experiencia desde la expedición de 
la Tarjeta  Profesional. 

 
Experiencia Especifica: 
Para acreditar la experiencia 
especifica el profesional deberá 
aportar tres (3) certificaciones de 
contratos en los que haya sido 
Director de Obra, en proyectos 

El contratista se obliga a 
mantener al frente de los 
trabajos y en el lugar de 
las obras, durante el 
plazo de ejecución, a un 
(1) Director de Obra, con 
una dedicación del 30% 
del tiempo de ejecución 
del contrato y suficiente 
autonomía para 
representarlo en todos los 
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CANT. CARGO 
FORMACION 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA DEDICACION 

relacionados con la construcción y/o 
adecuación y/o mantenimiento y/o 
reforzamiento de edificaciones 
institucionales y cuyo valor 
ejecutado en cada uno, sea mayor o 
igual al presupuesto oficial 
expresado en SMMLV. 

asuntos relacionados con 
el desarrollo y 
cumplimiento del 
contrato. 

1 
Residente de 

Obra 

Arquitecto o 
Ingeniero Civil 

. 

Experiencia General: 

Mínimo cinco (5) años de 
experiencia desde la expedición de 
la Tarjeta  Profesional. 

 
Experiencia Especifica: 
Para acreditar la experiencia 
especifica el profesional deberá 
aportar tres (3) certificaciones de 
contratos en los que haya sido 
Residente de Obra, en proyectos 
relacionados con la construcción y/o 
adecuación y/o mantenimiento y/o 
reforzamiento de edificaciones 
institucionales y cuyo valor 
ejecutado en cada uno, sea mayor o 
igual al presupuesto oficial 
expresado en SMMLV. 

El contratista se obliga a 
mantener durante la 
ejecución del contrato a un 
(1) Residente de Obra, con 
una dedicación del 100%, 
para hacer seguimiento y 
control a las actividades 
ejecutadas, en virtud del 
contrato resultante del 
presente proceso. 

1 
Especialista 
Estructural 

Ingeniero Civil 
con 

Especialización 
en Estructuras 

 

Experiencia General: 

Mínimo cinco (5) años de 
experiencia desde la expedición de 
la Tarjeta  Profesional y cinco (5) 
años posterior a la terminación de la 
Especialización. 

 
Experiencia Especifica: 
Para acreditar la experiencia 
especifica el profesional deberá 
aportar tres (3) certificaciones de 
contratos en los que haya sido 
Especialista Estructural o Residente 
de Obra, en proyectos relacionados 
con la construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento y/o reforzamiento 
de edificaciones institucionales y cuyo 
valor ejecutado en cada uno, sea 
mayor o igual al presupuesto oficial 
expresado en SMMLV. 

El contratista se obliga a 
mantener durante la 
ejecución del contrato a 
un (1) Especialista 
Estructural, con una 
dedicación del 30% para 
apoyar y recomendar 
durante el proceso de 
ejecución del 
reforzamiento estructural. 
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CANT. CARGO 
FORMACION 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA DEDICACION 

1 
Residente 

SISO 

Profesional en 
Salud 
Ocupacional, 
con Resolución 
para laborar, la 
cual debe estar 
vigente a la 
fecha de cierre 
del proceso  
expedida por la 
Gobernación 
Departamental 

Experiencia General: 
Mínimo cinco (5) años de experiencia 
a partir de la fecha de grado. 

 
Experiencia Especifica: 
Aportar tres (3) certificaciones de 
contratos terminados a la fecha de 
cierre del presente proceso, en el 
que haya ejercido el cargo como 
Residente SISO en contratos cuyo 
objeto o alcance sea construcción 
y/o mantenimiento y/o adecuación de 
obras civiles y cuyo valor ejecutado 
en cada uno, sea mayor o igual al 
presupuesto oficial expresado en 
SMMLV. 

El contratista se obliga a 
mantener durante la 
ejecución del contrato a 
un (1) Residente SISO 
con una dedicación del 
100% para apoyar y 
realizar las actividades 
correspondientes a los 
procesos de Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 

 
El personal anteriormente descrito es el mínimo requerido. El Contratista podrá disponer para el 

desarrollo de sus actividades de personal adicional si así lo considera, sin embargo, debe ser 

personal que ejecute directamente las actividades previstas para cada perfil, lo cual está sujeto a 

verificación por parte de la entidad durante la ejecución del contrato. En caso de relevo o 

reasignación del personal durante la ejecución del contrato, se debe garantizar que el mismo 

cuente con un perfil igual o superior al anteriormente requerido por la entidad y aceptado en la 

oferta por el contratista.   

 

El equipo de trabajo ofertado por el proponente y quien desarrollará las actividades del contrato, 

deberá tener disponibilidad para asistir a las reuniones y mesas de trabajo que sean programadas 

por la entidad. 

 

NOTA 1: Para la contabilización de la experiencia profesional de los Ingenieros y profesiones a 

afines o auxiliares se dará aplicación a lo dispuesto por el artículo 12 de la Ley 842 de 2003 que 

dispone:  

 

“ARTÍCULO 12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos del ejercicio de la ingeniería 

o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se computará 

a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional o del certificado de inscripción 

profesional, respectivamente. Todas las matrículas profesionales, certificados de inscripción 

profesional y certificados de matrícula otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente 

ley conservan su validez y se presumen auténticas”. 
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NOTA 2: Para la experiencia profesional de áreas del conocimiento diferente a la ingeniería o sus 

profesiones a fines o auxiliar la experiencia se computará de acuerdo con lo establecido en el 

artículo 229 del Decreto 019 de 2012 que señala: 

 

“ARTÍCULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes 

profesiones acreditadas por el Ministerio de Educación Nacional, la experiencia profesional 

se computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación 

superior. (…)”. 

 

Para que la Secretaría de Seguridad y Justicia pueda efectuar la evaluación del personal antes 

señalado, los proponentes deben aportar para cada profesional 

 

I. Fotocopia del documento de identificación. 

II. Fotocopia legible de la matrícula o tarjeta profesional vigente (si aplica). 

III. Certificado de vigencia de tarjeta profesional (si aplica). 

IV. Copia de los antecedentes disciplinarios del profesional (si aplica). 

V. Si la profesión no requiere la expedición de tarjeta o matricula profesional deberá aportar 

copia del diploma, acta de grado o certificados de obtención del título de estudios de 

pregrado (si aplica).  

VI. Certificación expedida por la institución de educación superior en la que se indique la fecha 

de terminación y aprobación de materias correspondientes al pensum académico de 

educación superior (cuando haya lugar a ello). 

VII. Fotocopia legible del diploma de posgrado, o del acta de grado del posgrado. 

 

Hojas de vida: Es de carácter obligatorio presentar las hojas de vida en las cuales se relacionen 

cargos desempeñados, períodos laborados o plazo de ejecución de los contratos y formación 

académica, acompañada de los documentos y certificaciones que acrediten los títulos y 

experiencia. 

 

Certificaciones laborales o contractuales. Deberán indicar el cargo, fechas de iniciación y 

terminación el período laborado o del contrato según corresponda. No se aceptarán auto-

certificaciones. 

 

Diplomas que confirman el nivel de formación. Para la acreditación de la información requerida, 

el proponente deberá presentar fotocopia de los títulos académicos (diplomas o actas de grado) 

correspondiente al personal relacionado, tarjeta profesional y certificación de antecedentes del 

ejercicio de la profesión, en caso de requerirse. 
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AUTORIZACIÓN Y DISPONIBILIDAD: Se debe adjuntar la autorización para el uso de la hoja de 

vida y la aceptación de la disponibilidad para trabajar en el proyecto, debidamente suscrita por el 

profesional. 

 

NOTA 3: En el caso de profesionales con título extranjero y domiciliado en el exterior, en las 

ramas reguladas por leyes especiales, deberán cumplir con los requisitos que dichas leyes 

especiales establecen para el ejercicio temporal de su profesión en Colombia, so pena de incurrir 

en ejercicio ilegal de la misma, sujeto a las sanciones de ley. 

 

Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demás condiciones generales para trabajar en 

Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc. 

 

El contratista para todos los efectos legales actuará como empleador por lo que asumirá todos 

los pagos por concepto de salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, aportes 

parafiscales, seguridad social, cajas de compensación, riesgos laborales, seguro de vida y demás 

emolumentos a que tenga derecho conforme a la normatividad laboral y ejercerá en consecuencia 

la representación legal ante cualquier reclamación que se derive de la ejecución del contrato que 

se suscriba y por tanto, la Secretaría de Seguridad y Justicia no tendrá vinculación laboral alguna 

con el personal que labore en el proyecto. La totalidad del personal operativo empleado bajo este 

contrato deberá estar asegurado por la ARL. 

 

la Secretaría de Seguridad y Justicia se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y 

hasta la adjudicación, la información aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma, 

solicitar los soportes que considere convenientes. 

 

Para la experiencia profesional relacionada en el caso que las certificaciones del equipo de 

trabajo no contengan toda la información solicitada, el proponente debe anexar el contrato o el 

acta de terminación y/o liquidación de este, de tal forma que la información no contenida en la 

certificación se complementa con el contenido de dichos documentos. 

 

Para la certificación de la experiencia del personal mínimo requerido, debe contener para cada 

perfil, por lo menos, la siguiente información:  

 

a. Nombre de la empresa o entidad contratante. 

b. Dirección. 

c. Teléfono. 

d. Nombre del Contratista. 

e. Número del contrato. 
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f. Objeto del contrato. 

g. Valor del contrato. 

h. Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas 

i. Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad (si aplica) 

j. Término del contrato. 

k. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 

 

Como las certificaciones de experiencia emitidas por entidades públicas o privadas, no contienen 

la misma información, en caso de no contener, toda la información necesaria para la comparación 

de ofertas, el proponente deberá anexar copia del contrato, el acta de recibo final a satisfacción 

y/o el acta de terminación y liquidación del contrato, o certificación donde conste la ejecución del 

contrato a entera satisfacción por el contratante, donde se pueda evidenciar lo requerido por la 

entidad. 

 

Para contratos privados suscritos con personas naturales o jurídicas, la certificación deberá ser 

expedida por la misma persona natural con quien se suscribió el contrato o el representante legal 

de la persona jurídica. 

 

Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados a la fecha de cierre del 

presente proceso, además cuando se presenten experiencias simultáneas, se contabilizará una 

sola, relacionada con el objeto del contrato. 

 

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento y por 

tanto el contenido se desvirtúa con prueba en contrario. 

 

13.3 Capacidad financiera 

 

La verificación de la capacidad financiera se realizará con base en la información registrada en 

el RUP conforme al numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, en 

consecuencia, éste deberá estar vigente, actualizado y en firme y contener la información 

financiera con corte al 31 de diciembre del año 2020 a la fecha de cierre del presente proceso, 

así: 

 Atendiendo lo establecido por el Gobierno nacional mediante Decretos 399 y 579 de 2021, la 

entidad tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, y al evaluar las ofertas, 

verificará el cumplimiento de la capacidad financiera con los indicadores del mejor año que refleje 

en su registro el proponente. De esta manera, los oferentes podrán acreditar el cumplimiento de 

este requisito con los mejores indicadores financieros de los últimos tres (3) años. 
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Los indicadores se definieron teniendo en cuenta la necesidad actual de la Entidad de dar 

seguridad a la ejecución del contrato a futuro, así como también características propias del sector, 

referencia de procesos de contratación similares y buscando garantizar los principios de 

contratación estatal como lo son la libre concurrencia y la pluralidad de oferentes. De acuerdo 

con lo anterior, y según el análisis financiero realizado en el estudio de sector del presente 

proceso de contratación, la Secretaría de Seguridad y Justicia establece los siguientes requisitos 

de capacidad financiera, así: 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Índice de liquidez. (Activo corriente/pasivo corriente). Mayor o Igual ≥ 2.89 

Índice de endeudamiento. (Pasivo total/activo total) Menor o Igual ≤ 57%  

Razón de Cobertura de intereses. (utilidad operacional/gastos de 

intereses) 
Mayor o Igual ≥ 2.55 veces 

 

Para determinar la capacidad financiera de los Consorcios y Uniones temporales se tomará las 

partidas financieras de cada uno de sus integrantes multiplicada por su porcentaje de 

participación y con ella se establecerán los Indicadores financieros del Consorcio y/o Unión 

Temporal, con este resultado consolidado se construirán los Indicadores Financieros. 

 

En el evento que la capacidad financiera calculada del proponente sea menor a la exigida en el 

presente numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto, la oferta 

no se considerará hábil. 

 

En el caso de que el oferente no presente obligaciones financieras y por ende no incurra en gastos 

de intereses, es decir, el denominador es cero, entonces no sería posible calcular el indicador, 

en este caso la regla es que el proponente que no tenga obligaciones financieras resulta 

habilitado, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el 

indicador de razón cobertura de intereses. 

 

13.4 Capacidad organizacional 

 

La verificación de la capacidad organizacional se realizará con base en la información registrada 

en el RUP conforme al numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, en 

consecuencia, éste deberá estar vigente, actualizado y en firme y contener la información 

financiera con corte al 31 de diciembre del año 2020 a la fecha de cierre del presente proceso, 

así: 
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Atendiendo lo establecido por el Gobierno nacional mediante Decretos 399 y 579 de 2021, la 

entidad tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, y al evaluar las ofertas, 

verificará el cumplimiento de la capacidad organizacional con los indicadores del mejor año que 

refleje en su registro el proponente. De esta manera, los oferentes podrán acreditar el 

cumplimiento de este requisito con los mejores indicadores financieros de los últimos tres (3) 

años. 

  

Los indicadores se definieron teniendo en cuenta la necesidad actual de la Entidad de dar 

seguridad a la ejecución del contrato a futuro, así como también características propias del sector, 

referencia de procesos de contratación similares y buscando garantizar los principios de 

contratación estatal como lo son la libre concurrencia y la pluralidad de oferentes. De acuerdo 

con lo anterior, y según el análisis financiero realizado en el estudio de sector del presente 

proceso de contratación, la Secretaría de Seguridad y Justicia establece los siguientes requisitos 

de capacidad organizacional, así: 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio. Mayor o Igual ≥ 7% 

Rentabilidad del activo: Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o Igual ≥ 3% 

 

Para determinar la capacidad financiera y organizacional de los Consorcios y Uniones 

Temporales se deberá tomar las partidas financieras con las que se calcula cada indicador de 

cada uno de sus integrantes, multiplicada por su porcentaje de participación y con ella se 

establecerán los indicadores del Consorcio y/o Unión Temporal, con este resultado consolidado 

se construirán los indicadores financieros y organizacional. Para el caso de calcular el capital de 

trabajo del consorcio o unión temporal se calculará el capital de trabajo de cada miembro, se 

sumarán y su resultado constituirá el capital de trabajo del consorcio o unión temporal. 

 

La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices: 

 

 
 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 

sociedad futura). 
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13.5. Capital de trabajo  
 
Este indicador refleja la capacidad del contratista para atender los compromisos de ejecución del 

proyecto.  

 

A mayor capital de trabajo, menor es la probabilidad de que el asociado incumpla sus obligaciones 

financieras. 

 

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado el contratista deberá demostrar un capital de 

trabajo mayor o igual al 100% del valor del presupuesto oficial. 

 

13.5. Capacidad residual (únicamente para licitaciones de obra pública) 

 

La capacidad residual será calculada conforme al procedimiento establecido en la "Guía para 

determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los procesos de Contratación de 

Obra Pública", emitida por la Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra 

Eficiente y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. (Página web de Colombia 

Compra Eficiente, www.colombiacompra.qov.co) El proponente debe acreditar una Capacidad 

Residual superior a la Capacidad Residual del Proceso de Contratación.  

 

Para efectos del presente proceso, la Capacidad Residual es igual al presupuesto oficial estimado 

menos el porcentaje de anticipo entregado al contratista- 

 

Todos los interesados en participar en el presente proceso de selección deberán cumplir con la 

capacidad residual del proceso de contratación exigida en el presente numeral, para obtener la 

habilitación técnica de su propuesta. 

 

En atención a lo dispuesto en la legislación vigente el interesado en celebrar contratos de obra 

pública con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratación.  

 

El proponente debe demostrar que su operación o actividad comercial le permite asumir nuevas 

obligaciones derivadas del contrato objeto del Proceso de Contratación. Por lo cual, el proponente 

debe presentar la siguiente información para acreditar su Capacidad Residual:  

 

- La lista de los Contratos en Ejecución, así como el valor y plazo de tales contratos.  
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- La lista de los Contratos en Ejecución, suscritos por sociedades, consorcios o uniones 

temporales, en los cuales el proponente tenga participación, así como el valor y plazo de 

tales contratos.  

- El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los últimos 

cinco (5) años y el balance general auditado del último año, suscrito por el interesado o su 

representante legal y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no 

está obligado a tener revisor fiscal.  

- Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben 

solicitar como documento adicional el estado de resultados que contiene el mejor ingreso 

operacional de los últimos cinco (5) años puesto que la información de la liquidez se 

encuentra en el RUP.  

 

La capacidad residual del proponente se calculará con base en la siguiente fórmula, conforme lo 

dispuesto en la Ley 1682 de 2013 y el Decreto 791 de 2014 y el aplicativo dispuesto por Colombia 

Compra Eficiente en su página web: https://www.colombiacompra.qov.co/manuales-quias-v-

pliews-tipoimanuales-y-quias.  

 

 
 

Donde: 

 

• Experiencia (E)  

• Capacidad financiera (CF)  

• Capacidad técnica (CT)  

• Capacidad de organización (CO)  

• Saldos de los Contratos en Ejecución (SCE)  

 

El proponente debe acreditar una Capacidad Residual igual o superior a la establecida para el 

proceso de contratación. 

 

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo:  
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FACTOR PUNTAJE MAXIMO 

EXPERIENCIA (E) 120 

CAPACIDAD FINANCIERA (CF) 40 

CAPACIDAD TÉCNICA (CT) 40 

TOTAL 200 

 

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de 

medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores.  

 

En el evento de presentar los valores de los contratos en moneda extranjera para efectos de 

calcular la Capacidad de Contratación, estos serán objeto de conversión a pesos colombianos de 

acuerdo con los siguientes parámetros:  

 

• Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertirá 

a pesos colombianos utilizando para esta conversión la tabla Serie de datos promedio anual 

de la Serie empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente al dólar (TRM y 

Certificado de cambio) correspondiente al año de ejecución o facturación, para lo cual el 

proponente debe tomar la publicada por el Banco de la República para el año 

correspondiente en el siguiente "link".  http://www.banrep.qov.co/seriesestadisticas/seets 

trm.htmlicotización. 

 

• Para el caso de valores de contratos en ejecución o facturados en el año en curso, se 

convertirá a pesos colombianos utilizando para esta conversión la TRM vigente a la fecha de 

apertura del presente proceso http://www.banrep.qov.co/seriesestadisticas/seets 

trm.htmlicotización.  

 

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los Estados Unidos de 

América, se realizará su conversión a dólares estadounidenses tomando como referencia el año 

de terminación del proyecto o el año facturado o el año de ejecución, de acuerdo con la tasa de 

cambio estadística publicada por el Banco de la República u organismo oficial del país de origen 

correspondiente al último día de ese año, luego se realizará su conversión a pesos colombianos, 

de conformidad con lo indicado en la viñeta anterior. Sin embargo, para el caso de valores de 

contratos en ejecución en el año en curso la conversión se hará utilizando las tasas de cambio 

correspondientes a la fecha de apertura del presente proceso 

 

http://www.banrep.qov.co/seriesestadisticas/seets%20trm.htmlicotizaci%C3%B3n
http://www.banrep.qov.co/seriesestadisticas/seets%20trm.htmlicotizaci%C3%B3n
http://www.banrep.qov.co/seriesestadisticas/seets%20trm.htmlicotizaci%C3%B3n
http://www.banrep.qov.co/seriesestadisticas/seets%20trm.htmlicotizaci%C3%B3n
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Tratándose de estructuras plurales estos requisitos se pueden cumplir con la capacidad residual 

de cada uno de sus integrantes en proporción al porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes del consorcio o unión temporal. En el evento de no poseer contratos en ejecución y/o 

suspendidos y/o adjudicados por iniciar a la fecha de cierre de la presente licitación deberá 

manifestarlo expresamente, bajo la gravedad de juramento. 

 

Tratándose de estructuras plurales estos requisitos se pueden cumplir con la capacidad residual 

de cada uno de sus integrantes en proporción al porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes del consorcio o unión temporal. En el evento de no poseer contratos en ejecución y/o 

suspendidos y/o adjudicados por iniciar a la fecha de cierre de la presente licitación deberá 

manifestarlo expresamente, bajo la gravedad de juramento.  

 

NOTA 1: Teniendo en cuenta que el presente proceso de contratación está estructurado por lotes 

o grupos, el proponente debe acreditar una capacidad residual mayor o igual a la capacidad 

residual del lote al cual presentó oferta o de la sumatoria de los lotes a los cuales presentó oferta. 

Si la capacidad residual del proponente no es suficiente para la totalidad de lotes a los cuales 

presentó oferta, la entidad lo habilitará únicamente en aquellos de mayor valor en los que cumpla 

con la capacidad residual requerida. 

 

NOTA 2: Teniendo en cuenta que el presente proceso de contratación está estructurado por lotes 

o grupos, el presupuesto oficial estimado corresponderá al presupuesto oficial del lote al cual se 

presenta oferta. 

 

Capacidad de Organización (CO): 

 

La Capacidad de organización (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en 

cuenta lo siguiente:  

 

Años de información 

financiera 
Capacidad de organización (CO) 

Cinco años o mas Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre 1 y 5 años Mayor ingreso operacional de los años de vida del oferente 

Menos de 1 año 

120.000 USD liquidados a la tasa de cambio determinada por 

el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 años 

para efectos del umbral del beneficio a las mipymes 
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Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera 

es menor a USD125.000, la Capacidad de organización (CO) del proponente es igual a 

USD125.000. Para verificar la capacidad de organización del proponente la Entidad Estatal 

solicita el estado de resultados que contiene el mejor ingreso operacional de los últimos cinco (5) 

años debidamente auditado y aprobado por el contador público o revisor fiscal según corresponda 

y suscrito por el representante legal.  

 

Experiencia (E) – Formulario No. 14 

 

La experiencia (E) del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada por medio 

de la relación entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la 

construcción inscritos por el proponente en el RUP en todas las clases del Clasificador de Bienes 

y Servicios; y (ii) el presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación. La relación indica 

el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del 

Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la Capacidad Residual.  

 

La siguiente fórmula describe lo anterior.  

 

 
 

El cálculo del factor de experiencia (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de 

un oferente plural debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del 

cálculo de la Capacidad Residual. Si el oferente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

 

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato 

correspondiente, el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en 

pesos colombianos liquidados con el SMMLV.  

 

Las personas jurídicas con existencia inferior a tres (3) años, pueden acreditar la experiencia de 

sus accionistas, socios o constituyentes. El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe 

asignar con base en la siguiente tabla:  
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Capacidad Financiera (CF) - Formulario No. 14 

 

La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del proponente 

con base en la siguiente fórmula: 

 

 
  

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

 

 
 

 

El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad 

suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente 

anterior (corte al 31 de diciembre de 2018), deben tenerse en cuenta los estados financieros de 

corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se inscribieron 

en el RUP.  

 

Capacidad Técnica (CT) - Formulario No. 14 

 

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y profesionales de 

la arquitectura e ingenierías, vinculados mediante una relación laboral o contractual conforme a 

la cual desarrollen actividades relacionadas directamente a la construcción. Para acreditar la 
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capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el Anexo correspondiente. El puntaje de la 

capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

 

 
 

Lista de Contratos en Ejecución - Formulario No. 14 

 

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, 

si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual 

contenga la lista de los Contratos en Ejecución, tanto a nivel nacional como internacional, 

indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las 

obras objeto del contrato, día, mes, año; (iv) si la obra la ejecuta un consorcio, unión temporal o 

sociedad de propósito especial, junto con el porcentaje de participación del oferente que presenta 

el certificado; (y) si el contrato se encuentra suspendido, y si es así, la fecha de suspensión. Si el 

proponente no tiene Contratos en Ejecución, en el certificado debe constar expresamente esa 

circunstancia.  

 

El cálculo del Saldo de los Contratos en Ejecución debe hacerse linealmente calculando una 

ejecución diaria equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en 

días. Este resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del 

contrato y, si el contrato es ejecutado por una estructura plural, por la participación del proponente 

en el respectivo contratista. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 

meses, es decir 360 días, el Saldo del Contrato en Ejecución solo tendrá en cuenta la proporción 

lineal de 12 meses.  

 

Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del Saldo del Contrato en Ejecución de dicho 

contrato debe calcularse asumiendo que lo que falta por ejecutar empezará a ejecutarse en la 

fecha de la presentación de la oferta del Proceso de Contratación.  

 

El Decreto 791 de 2014 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles bien sean 

suscritos con Entidades Estatales, entidades privadas, incluyendo los contratos para 

ejecutar obras civiles en desarrollo de contratos de concesión. Lo anterior puesto que la 

capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada tanto por los contratos 
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públicos como los privados. Igualmente, se refiere a los contratos suscritos por el 

proponente como aquellos suscritos por consorcios, uniones temporales o sociedades de 

propósito especial en las cuales participe el oferente.  

 

Capacidad Residual Proponentes Extranjeros  

 

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados 

financieros auditados con corte a 31 de diciembre de 2018, en una fecha posterior al quinto día 

hábil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre de 2018 

suscritos por el representante legal junto con un pre-informe de auditoría en el cual el auditor o el 

revisor fiscal certifique que: (a) la información financiera presentada a la Entidad Estatal es la 

entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su función de auditoría; y (b) el proponente en 

forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de 

contabilidad generalmente aceptados para preparar su información y estados financieros. Esta 

disposición también es aplicable para la información que el proponente en estas condiciones debe 

presentar para inscribirse en el RUP de acuerdo con el artículo 9º del Decreto 1082 de 2015.  

 

14. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS  

 

El proponente debe suscribir el Anexo de Especificaciones Técnicas, el cual debe cumplir con 

cada una de las especificaciones solicitadas en la invitación.  

 

15. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 

 

El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada, las condiciones de calificación 

se analizarán de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus 

decretos reglamentarios junto con lo señalado en el presente proceso de selección. 

 

La Secretaría de Seguridad y Justicia dentro del plazo de verificación y evaluación de las 

propuestas, le solicitará por escrito a los proponentes que realicen las aclaraciones, precisiones 

y/o allegue los documentos que se le requieran en relación con el proponente o la futura 

contratación, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar lo insubsanable. Si 

dentro de dicho plazo el oferente no procede de conformidad, su propuesta será rechazada. 

 

La Entidad evaluará las propuestas hábiles, es decir, las que definitivamente cumplieron con 

todos los aspectos objeto de verificación (capacidad jurídica, condiciones de experiencia, 

capacidad financiera y capacidad organizacional). Se calificarán las propuestas que cumplan con 
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la totalidad de los requisitos enunciados anteriormente, haciendo la claridad que todos los 

factores de ponderación se consideran adicionales a los solicitados como requisitos habilitantes. 

 

Se procederá a evaluar con los criterios que se enuncian a continuación: 

 

FACTOR A EVALUAR FACTOR PUNTOS 
MÁXIMO 

PUNTAJE 

15.1. FACTOR ECONÓMICO Oferta Económica 60 60 

15.2. FACTOR CALIDAD 

Programa de Obra 15 

29.5 
Implementación programa de Gerencia 

de proyectos 
10 

Plan de calidad  4.5 

15.3. DECRETO 1860 DE 2021, 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 

CRITERIOS DIFERENCIALES 

Emprendimientos mujeres 0.25 

0.50 
Mipymes 0.25 

15.4. APOYO A LA INDUSTRIA 

NACIONAL 
Servicios de Origen Nacional L.816/03 10 10 

TOTAL PUNTAJE 100 

 

15.1. FACTOR ECONÓMICO (Máximo: 60 puntos) 

 

La Oferta económica deberá ser diligenciada en el cuestionario de la plataforma del SECOP II y 

en Anexo No. 6 el cual se encuentra disponible en los documentos del proceso. El proponente no 

podrá superar el valor del presupuesto oficial. 

 

La omisión total o de cualquiera de los ítems, cantidades o valores, impedirá tener en cuenta su 

oferta para la adjudicación del contrato y será causal de rechazo. En la propuesta no se podrán 

presentar valores con decimales. 

 

El proponente deberá ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto, así: 

cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximará por exceso al 

número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo 

aproximará por defecto al número entero del peso; en caso contrario, el Comité Evaluador de 

propuestas efectuará dicho ajuste. 

 

Para la presentación de su ofrecimiento económico el proponente deberá diligenciar el Anexo No. 

6 respectivo, incluyendo los costos directos e indirectos (A.U.) el cual corresponde a los costos y 

gastos administrativos, estampillas y demás tributos a tener en cuenta. 
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Al diligenciar el Anexo No. 6 el proponente no podrá adicionar, modificar, suprimir o alterar los 

ítems en su descripción, unidades o cantidades, ni dejar de consignar el precio unitario de uno o 

varios ítems, pues de lo contrario, la propuesta será rechazada. 

 

A continuación, se describe la manera en que se asignará el puntaje correspondiente al criterio 

de evaluación económico: 

 

Media Geométrica 

 

El precio tendrá una asignación de 50 puntos como máximo, de acuerdo con el valor de la oferta; 

en el evento de corrección aritmética, el valor de la oferta será el valor corregido de la misma. 

 

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de 

ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas 

veces como se indica en el siguiente cuadro: 

 

No. de ofertas 
válidas 

(n) 

No. de veces que se incluye el 
presupuesto oficial (nv) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 
 

Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del 

presente Proceso de Contratación. 

 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 

acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 

Pg = [Po x Po X….X Ponv x P1 x P2 x ... x Pn] 1/(n+nv) 

 

 Donde, 

 

Pg = Promedio geométrico con presupuesto oficial. 
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nv = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).  

n = Número de Ofertas válidas. 

 

Po = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación. 

 

Pi= Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 

 

Las propuestas cuyo valor sea igual o inferior al promedio geométrico serán calificadas con la 

aplicación de la siguiente fórmula: 

 

Puntaje = 50 x [ 1 – ((Pg - Peval)/Pg) ] 

 

Las propuestas cuyo valor sea superior al promedio geométrico serán calificadas con la 

aplicación de la siguiente fórmula: 

 

Puntaje= 50 x [ 1 – 2 ((Peval - Pg)/Pg)] Dónde: Peval es la propuesta en evaluación. 

 

15.1.1. CÁLCULO DEL A.U.  

 

El oferente deberá presentar formato donde se detalle el cálculo del AU, el cual debe contener 

todos los costos de administración en los que incurre la organización del constructor para poder 

desarrollar la obra, y la utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del 

trabajo. El contenido, análisis, valor de los tributos, etc., se consideran responsabilidad única y 

exclusiva del proponente. En el evento de salir favorecido, la Secretaría de Seguridad y Justicia, 

a través de la Supervisión, solicitará las aclaraciones y/o los ajustes necesarios a dicho análisis, 

sin que esto implique el cambio del valor total del A.U. o de la propuesta económica presentada. 

 

El valor del A.U. deberá ser expresado en el cuadro de cantidades de obra y precios (propuesta 

económica), en porcentaje (%), y de manera separada en: administración (A) y utilidad (U), y no 

podrá ser superior al indicado por la Entidad en el Estudio del Sector. El incumplimiento de este 

requisito será causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA. 

 

NOTA 1: Los proponentes que cumplan con este requisito serán Habilitados, y aquellos que no 

cumplan los requisitos serán No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad 

de requisitos señalada en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 

2018 y el Decreto 1082 de 2015.   

 

15.1.2. OTRAS CONSIDERACIONES 
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1. El valor total corregido de la propuesta se determinará con base en los precios unitarios 

consignados en el Anexo No. 6 y su respectiva corrección aritmética (si aplica). 

 

2. Sólo se aceptará como corrección aritmética la originada por: 

 

a. La multiplicación de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” del formulario. 

b. Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” del formulario. 

c. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios propuestos. 

 

3. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos y de las 

operaciones aritméticas a que haya lugar, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual 

o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando 

la fracción decimal del peso sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero 

del peso. 

 

4. Se verificará que no se haya adicionado, modificado, suprimido o alterado los ítems, unidades 

o cantidades, so pena de rechazo. 

 

5. Las propuestas cuyo valor corregido tengan una variación superior al 1% por exceso o 

defecto del Valor de su propuesta, serán eliminadas y no se tendrán en cuenta para la 

aplicación de la fórmula de evaluación. 

 

6. Si existieren discrepancias entre letras y cifras, prevalecerá el monto expresado en letras. 

 

7. Para la asignación del puntaje se tendrán en cuentas las propuestas cuyo valor total 

corregido esté por debajo del 100% del presupuesto oficial. 

 

8. No serán tenidas en cuenta las propuestas cuyo valor supere el presupuesto oficial. 

 

9. Será causal de rechazo si la propuesta económica diligenciada en el Formulario No. 9 difiere 

en valores, cantidades, descripciones, unidades, o modificaciones de la propuesta digital del 

SECOP II. 

 

15.2. FACTOR CALIDAD (Máximo: 29.5 puntos) 

 

La evaluación de este factor se realizará de la siguiente manera: 
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FACTORES CALIFICACIÓN 

Programa de obra 8 puntos 

Flujo de Inversión Mensual 7 puntos 

Implementación programa de Gerencia de proyectos 10 puntos 

Plan de Calidad 4.5 puntos 

 

Nota: para evaluar los factores técnicos descritos, el proponente deberá emitir un documento 

firmado por el representante legal de la compañía, donde la entidad se comprometa a cumplir 

con lo especificado en el factor técnico de ponderación. 

 

Los cuales se especificarán con detalle a continuación: 

 

15.2.1. Programa de Obra (Máximo: 8 Puntos). 

 

El proponente deberá estudiar de manera detallada la forma de ejecutar la obra que es objeto de 

este proceso de contratación y presentará el programa de construcción en Diagrama de Gantt 

(barras). Para su elaboración, deberá utilizar software para programación de proyectos, tal como 

Microsoft Project, Primavera Project Planner u otro similar. 

 

Los requisitos mínimos que debe cumplir la programación de la obra son los siguientes: 

 

1. El proponente debe definir el proceso de construcción acorde con las necesidades del 

proyecto y las especificaciones de construcción, los recursos a utilizar (equipos y personal), 

los rendimientos de los recursos, las cantidades de obra y el plazo establecido. 

2. Se debe presentar el Diagrama de Gantt, Flujo de inversión mensual y el Cuadro de 

Rendimientos y Cálculo de Duración de Actividades. 

3. El plazo del programa de obra presentado, debe ser menor o igual al ofertado en la Carta de 

Presentación de la Propuesta y no superior al plazo establecido en el Complemento al Pliego 

de Condiciones. 

4. El programa deber ser estructurado por actividades o tareas. No se aceptan programas por 

capítulos. Todos los ítems del Anexo de Cantidades de Obra y Precios Unitarios deberán 

hacer parte del programa. 

5. Por razones de revisión del plazo único, los dos diagramas deberán señalar claramente una 

Ruta Crítica conformada por actividades que posean holgura total cero y deben tener un 

único inicio y fin. 
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Adicionalmente deberá cumplir con los siguientes requisitos de presentación. 

 

El Diagrama de barras o de Gantt deberá contener la siguiente información: Identificación y 

nombre de la actividad, duración, tiempos tempranos (Comienzo y Fin), tiempos tardíos (Limite 

de comienzo y Limite de Finalización), holgura total (margen de demora total), actividades 

predecesoras (o antecesoras) y demoras entre actividades (demora permisible). Se debe elaborar 

en días de proyecto o días calendario (día 1, día 2, etc.) dado que el programa de obra formará 

parte integral del contrato y no se permitirán modificaciones al inicio de su ejecución. El diagrama 

debe tener un único inicio y fin, el cálculo del tiempo se hará en días enteros; se deben precisar 

las convenciones usadas. 

 

Flujo de inversión mensual: El proponente elaborará un flujo de inversión mensual, incluyendo 

cada una de las actividades del programa de construcción. 

 

El programa presentado formará parte integrante del contrato de obra que se firmará entre las 

partes. la Secretaría de Seguridad y Justicia sólo autorizará su modificación durante la ejecución 

del contrato. Si sobreviene la necesidad de efectuar ajustes o frente a eventos de fuerza mayor 

o caso fortuito. En caso de modificación de este programa, el nuevo deberá ser evaluado y 

aprobado nuevamente por la Secretaría de Seguridad y Justicia. 

 

Del examen y de la evaluación del programa de obra, se determinarán las ponderaciones de la 

siguiente manera: 

 

15.2.2. Flujo de Inversión Mensual (7 Puntos). 

 

Se evaluará todos los aspectos relacionados con la formulación de un programa de trabajo 

congruente y consistente con las actividades a realizar y con los alcances y metodología exigida 

en este pliego de condiciones. 

Se verificará la presentación del Flujo de Inversión Mensual. El Comité Evaluador realizará la 

evaluación del Flujo de Inversión mensual, de acuerdo con el siguiente procedimiento: 

 

1. Verificará que contenga cada una de las actividades definidas en el Cuadro de 

Rendimientos y Cálculo de Duración de Actividades. 

2. Verificará que el valor de la inversión mensual de cada actividad sea consecuente con los 

tiempos de ejecución, en el Programa de Obra. Es decir, la inversión en cada mes se 

distribuya en forma lineal, de acuerdo a la duración. 
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3. Verificará que la sumatoria de las inversiones mensuales, coincida con el valor de la 

propuesta. 

4. Verificará que el valor consignado como anticipo, coincida con el ofrecido por la Secretaría 

de Seguridad y Justicia en el Complemento al Pliego de Condiciones. 

5. Verificará que el cálculo de la Inversión Neta Mensual no presente errores aritméticos. 

 

Inicialmente se verificará el cumplimiento de los requisitos mínimos del programa de obra: 

 

1. Que el proponente haya presentado el Diagrama de Gantt y el Flujo de Inversión. 

2. Que el plazo del programa presentado sea menor o igual al ofertado en la Carta de 

Presentación de la Propuesta y no superior al plazo establecido en el Complemento al 

Pliego de Condiciones 

3. Que haya sido elaborado teniendo en cuenta la metodología descrita en este capítulo. 

4. Que el diagrama señale una Ruta Crítica conformada por actividades que posean holgura 

total cero y tengan un único inicio y fin. 

5. El no cumplimiento de alguno de estos requisitos mínimos determinará la asignación de un 

puntaje de CERO PUNTOS (0) en el criterio de Programa de Obra. 

 

Los programas de obra que hayan cumplido con los requisitos mínimos expresados en el presente 

estudio y en el Pliego de Condiciones obtendrán la puntuación asignada y pasarán a una 

evaluación detallada de su contenido, de acuerdo al siguiente procedimiento. 

 

Justificación del factor 

 

Teniendo en cuenta que el contrato resultante del presente proceso de selección es de alta 

complejidad por el reforzamiento estructural que es necesario realizar, que el plazo del mismo es 

ajustado y además que este proyecto implica la intervención total de la Estación de Policía que 

obliga a trasladar por completo al personal uniformado de la Estación, quienes son el pie de fuerza 

disponible para la Comuna 7, una de las que presenta mayores situaciones delicadas en materia 

de seguridad en el Distrito de Santiago de Cali, implica que el futuro contratista tenga una 

programación de obra lo suficientemente ajustada a la realidad con el fin de cumplir con dicho 

plazo, puesto que de no contar con una programación previa, generaría que la Entidad tenga que 

otorgarle al contratista un plazo adicional durante el periodo de ejecución para la elaboración, 

presentación y aprobación de la programación, siendo esto un tiempo muerto durante la ejecución 

que no es viable ni para el contratista ni para la Entidad ni para la comunidad en general, toda 

vez que retrasaría considerablemente el inicio y ejecución final del contrato. 
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Adicionalmente, el hecho de contar con una programación detallada desde el inicio del contrato, 

da a la Entidad una idea de la forma de trabajo para que a su vez la Policía Metropolitana de 

Santiago de Cali organice su personal y logística antes de iniciar y al terminar las actividades del 

contrato, puesto que la Secretaría de Seguridad y Justicia y Policía Metropolitana de Santiago de 

Cali podrían coordinar y aunar esfuerzos para reubicar al personal de la Estación de Policía donde 

se realizará la intervención antes del inicio en la ejecución del contrato, por lo tanto, el hecho de 

contar con la programación desde la etapa precontractual, guía desde el inicio del proceso a las 

entidades para determinar la forma y lugar de reubicación del personal uniformado. 

 

15.3. Implementación programa de Gerencia de proyectos (Máximo: 10 Puntos). 

 

La entidad asignará diez (10) al Proponente que se comprometa a presentar un Programa de 

Gerencia de Proyectos al iniciar la ejecución del contrato. 

 

El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas 

mencionadas sin requerir la presentación de certificación alguna. 

 

15.4. Plan de Calidad (Máximo: 4.5 Puntos). 

 

La entidad asignará cuatro punto cinco (4.5) al Proponente que se comprometa a presentar un 

Plan de Calidad específico para el proyecto, elaborado conforme a los parámetros establecidos 

en la última actualización de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 mediante 

la suscripción del Formato - Plan de calidad. 

 

El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas 

mencionadas sin requerir la presentación de certificación alguna. 

 

El Plan de Calidad se elaborará en relación con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente 

no debe presentar ningún certificado de gestión de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan 

de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas señaladas en el primer párrafo de este 

numeral. 

 

Justificación del factor 

 

Con el fin de que el proceso se realice bajo estándares nacionales e internacionales de calidad, 

se solicita únicamente al contratista que se comprometa a su presentación un Plan de Calidad en 

el que se describan los procedimientos y técnicas a emplear en el desarrollo del contrato a fin de 
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que el supervisor pueda tener un documento guía que lo oriente sobre los trabajos a realizar, 

maximizando los aspectos de seguimiento y calidad en la obra a recibir. 

 

15.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021, se otorgará 

un puntaje máximo de 0.5 puntos, donde cada criterio diferencial otorga un puntaje de 0.25 puntos 

respectivamente, al oferente que acredite alguna de las siguientes condiciones:  

 

15.5.1. Emprendimiento Empresas de Mujeres - Artículo 2.2.1.2.4.2.15 (0,25 ptos.) 

 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 

hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 

el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de 

ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 

el que las mujeres han mantenido su participación.  

 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a 

la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 

con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 

estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización 

de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía 

desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 

empleador. 

 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y 

el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 

se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 

directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  

 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad 

de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, 
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se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de 

trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad 

social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 

de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula 

de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 

mercantil. 

 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 

asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 

acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 

mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de 

juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el 

cierre del procedimiento de selección. 

 

15.5.2. MiPymes - Artículo 2.2.1.2.4.2.18 (0,25 ptos.) 

 

La MiPymes deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley, observando 

los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 

Decreto 1074 de 2015 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen, de la 

siguiente manera: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 

competente para expedir dicha certificación. 

 

En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 

del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de 

su presentación. 
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15.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Máximo: 10 Puntos.) 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado 

por el artículo 1º del Decreto 680 de 2021, “(…) En los contratos que deban cumplirse en 

Colombia, un servicio es colombiano si además de ser prestado por una persona natural 

colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad 

con la legislación colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un 

extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal 

para la prestación del servicio que será objeto del Proceso de Contratación o vinculen el 

porcentaje mínimo de personal colombiano según corresponda”. 

 

El artículo 2.2.1.2.4.2.9.  del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 2º del Decreto 680 

de 2021, entre otros señala: “(…) En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, 

no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro 

de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgará el puntaje de que trata el inciso 

primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje mínimo 

establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestación de servicios 

colombianos, que no podrá ser inferior al 80% del total de empleados y contratistas asociados al 

cumplimiento del contrato”. 

 

Teniendo en cuenta las disposiciones del decreto 680 de 2021, en los contratos que deban 

cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definirá de manera razonable y proporcionada los 

bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta: 

 

● El análisis del sector económico y de los oferentes, y, toda aquella información 

adicional con la que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso 

de Contratación. 

● El porcentaje de participación de los bienes en el presupuesto del Proceso de 

Contratación. 

● La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en 

los términos del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, 

adicionen o sustituyan.  

 

Nota: Para esto último se podrá consultar el Registro de Productores de Bienes Nacionales: 

http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php 
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Para realizar una aplicación práctica de las disposiciones anteriormente citadas, se abordó por 

parte del equipo técnico y de estructuración de la Entidad una revisión a la estructura presupuestal 

(costos de personal, costos directos operacionales y otros costos), teniendo en cuenta la visión 

sectorial y de oferta y demanda contenida en este documento, teniendo en cuenta la naturaleza 

del objeto contractual que corresponde a la prestación de un servicio de carácter intelectual 

(tipificado como consultoría). Al respecto se concluye que no se identifican bienes nacionales 

relevantes para la prestación del servicio objeto del proceso de contratación y ninguno de 

los ítems de personal o de costos operacionales llegan a tener una representación o porcentaje 

de participación (en peso relativo presupuestal) que alcance o supere el 20% del mismo.  

 

El compromiso de apoyo a la industria nacional es de obligatorio cumplimiento y, en caso de 

resultar seleccionada una propuesta que lo haya suscrito, el proponente seleccionado deberá 

cumplir estrictamente y en plenitud con su compromiso y obligación. 

 

Dado que la Protección a la Industria Nacional es factor de evaluación de las propuestas, el 

proponente no podrá modificar el porcentaje total de componente nacional ofertado durante la 

ejecución del contrato. Por lo expuesto, y en cumplimiento de las disposiciones vigentes, para 

aplicar el presente factor de evaluación se tendrán en cuenta las siguientes reglas: 

 

Los proponentes pueden obtener puntaje por promoción de la industria nacional por: i) servicios 

nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporación de componente nacional. La Secretaría 

de Seguridad y Justicia en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por (i) servicios 

nacionales o con trato nacional y por (ii) incorporación de componente nacional. 

 

15.6.1. Servicios Nacionales o con Trato Nacional 

 

Las personas naturales colombianas, las personas naturales extranjeras residentes en Colombia, 

y las personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana, proponentes, 

que acrediten su nacionalidad, residencia o constitución, según corresponda, de conformidad con 

lo dispuesto al respecto, en el presente subnumeral, y ofrezcan en su propuesta, en el Formato 

denominado “Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” o en otra parte de la 

misma, vincular como mínimo el ochenta por ciento (80%) del personal colombiano del total de 

empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato que se suscriba como resultado 

del presente proceso de contratación, obtendrán diez (10) puntos en el presente factor de 

evaluación.  

 

Las personas señaladas en el inciso anterior deberán acreditar su nacionalidad, residencia o 

constitución, según corresponda, así:  
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a. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del proponente. 

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 

la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

c. Persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana: El 

certificado o documento de existencia y representación legal emitido por la Cámara de 

Comercio o la autoridad o la entidad competente. 

 

Los extranjeros (personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, o personas jurídicas 

extranjeras, con sucursal o sin sucursal en Colombia, proponentes) con Trato Nacional, ofrezcan 

en su propuesta en el Formato denominado “Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional” o en otra parte de la misma, vincular como mínimo el ochenta por ciento (80%) de 

personal colombiano del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato 

que se suscriba como resultado del presente proceso de contratación, obtendrán diez (10) puntos 

en el presente factor de evaluación.  

 

Para efectos de la aplicación del inciso anterior, la Secretaría de Seguridad y Justicia concederá 

Trato Nacional a los extranjeros (personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, o 

personas jurídicas extranjeras, con sucursal o sin sucursal en Colombia, proponentes), que 

acrediten según corresponda, su nacionalidad con el pasaporte, o su constitución con el 

documento de existencia respectivo, en alguno de los Estados de los Acuerdos Comerciales 

aplicables al presente proceso de contratación o en alguno de los países miembros de la 

Comunidad Andina de Naciones, o en alguno de los Estados con los cuales, a pesar de no existir 

un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad, de conformidad con el 

artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015.  

 

Los extranjeros con Trato Nacional que participen en el presente proceso de contratación de 

manera singular o mediante la conformación de un proponente plural, podrán definir en su 

propuesta, si aplican la regla de origen aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen 

aplicables según el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos 

casos en que no se indique en la propuesta la regla de origen a aplicar, la Secretaría de Seguridad 

y Justicia evaluará la oferta de acuerdo con la regla de origen prevista en el presente documento.  

 

Si todos los integrantes del proponente plural cumplen los requisitos anteriores para acreditar que 

son personas naturales colombianas, o personas naturales extranjeras residentes en Colombia, 

o personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana, o extranjeros con 

Trato Nacional, según lo dispuesto en el presente numeral, y el proponente plural o uno de sus 

integrantes, ofrece en la propuesta en el Formato denominado “Promoción de Servicios 
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Nacionales o con Trato Nacional” o en otra parte de la misma, vincular como mínimo el ochenta 

por ciento (80%) de personal colombiano del total de empleados y contratistas asociados al 

cumplimiento del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de contratación, 

el proponente plural obtendrá diez (10) puntos en el factor de evaluación establecido en el 

presente subnumeral.  

 

En el evento anterior, cuando uno o varios de los integrantes del proponente plural NO cumpla(n) 

los requisitos anteriores para acreditar que es(son) persona(s) natural(es) colombiana(s), o 

persona(s) natural(es) extranjera(s) residente(s) en Colombia, o persona(s) jurídica(s) 

constituida(s) de conformidad con la legislación colombiana, o extranjero(s) con Trato Nacional, 

según lo dispuesto en el presente numeral, el proponente no obtendrá puntaje por “Servicios 

Nacionales o Trato Nacional”, pero podrá dar cumplimiento al subnumeral 5.2.3.2. de este 

documento, para la asignación del puntaje del factor de “Incorporación de Componente Nacional”.  

Para la aplicación del factor de este subnumeral, la Secretaría de Seguridad y Justicia no 

tendrá en cuenta documentos presentados por el proponente con posterioridad al cierre 

del presente proceso de selección.  

 

8.4.2. Incorporación de Componente Nacional 

 

La Secretaría de Seguridad y Justicia) asignará el puntaje que corresponda, a los proponentes 

extranjeros sin derecho a Trato Nacional que ofrezcan determinado porcentaje de componente 

nacional incorporado, referido a la totalidad del personal mínimo del contrato, teniendo en cuenta 

la siguiente tabla y lo dispuesto en el presente subnumeral: 

 

Componente Nacional Ofrecido del Personal Mínimo 

(Medido en términos de % referido a la totalidad del personal mínimo del contrato) 
Puntaje 

Hasta el 80% de componente nacional 0 

Más del 80% de componente nacional y hasta el 90% de componente nacional 3 

Más del 90% de componente nacional 5 

 

Para la asignación del puntaje por este factor, los proponentes extranjeros sin derecho a Trato 

Nacional deberán diligenciar y presentar en su propuesta el Formulario No. 13 o presentar el 

documento que contenga el ofrecimiento respectivo del citado formato.  

 

la Secretaría de Seguridad y Justicia únicamente otorgará el puntaje por la Incorporación de 

Componente Nacional cuando el proponente que presente el Formulario No. 13 o haga el 

ofrecimiento del citado formato, no haya recibido puntaje alguno por Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional. 
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En caso de no efectuar ofrecimiento alguno, el puntaje por el factor de este subnumeral, será 

cero (0). 

 

Para la aplicación del factor de este subnumeral, la Secretaría de Seguridad y Justicia no 

tendrá en cuenta documentos presentados por el proponente con posterioridad al cierre 

del presente proceso de selección.  

 

Dado que el Apoyo a la Industria Nacional es factor de evaluación de las propuestas, el contratista 

no podrá modificar en la ejecución del contrato los porcentajes totales de componente nacional y 

extranjero ofrecidos.  

 

16. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 

RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 

CONTRATO 

 

Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratación estriban en primer término en el 

incumplimiento de la entrega de los bienes objeto del proceso contractual en el plazo pactado y los 

aspectos eminentemente técnicos, para lo cual, en sujeción a la exigencia legal se constituye 

Garantía Única bancaria o de seguros por parte del Contratista como amparo a dichos riesgos.  

 

Es de anotar que el oferente adjudicatario del presente proceso de selección, en el momento que 

incumpla con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba con la Secretaría de Seguridad 

y Justicia del Distrito de Santiago de Cali, la entidad procederá de acuerdo con los lineamientos 

legales y convencionales a interponer multas, declarar el incumplimiento del contrato, la caducidad 

del mismo y hacer efectivas las correspondientes pólizas que amparan el negocio jurídico resultante. 

 

Este análisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del artículo 4º de la Ley 1150 

de 2007, la asignación de riesgos se le endilga a la parte que mejor los controla ya sea el futuro 

contratista o la administración, esta asignación se da para mitigar el costo en caso que llegue a 

suceder, dependiendo de “(…) las particularidades de cada riesgo, las partes están en capacidad 

de establecer los mecanismos de mitigación de su impacto y de su cobertura, así como su 

asignación a los distintos agentes involucrados (…)”. (Documento Conpes 3714) 

 

NOTA: El análisis del sector y la matriz de riesgos previsibles hacen parte integral del proceso de 

selección abreviada por subasta inversa, y se publicarán como documentos anexos. 
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17. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 

 

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Municipio de 

Santiago de Cali con ocasión de la celebración del contrato y su liquidación, y los riesgos a los que 

se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista deberá constituir por su cuenta y costo, una 

garantía de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor del Distrito de 

Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y Justicia, con Nit. 890.399.011-3, que cubra los 

siguientes riesgos: 

 

RIESGOS DESCRIPCIÓN % VIGENCIA 

Cumplimiento 
(Artículo 2.2.1.2.3.1.7 y 
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 
1082 de 2015) 

Ejecución cabal de las 
actividades inherentes al 
objeto contractual, por parte 
del contratista 

10% 
Por la duración del contrato y seis 

(06) meses más. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales (Artículo  2.2.1.2.3.1.7 
2.2.1.2.3.1.13    del    Decreto 
1082 de 2015) 

Obligaciones laborales a 
que este obligado el 
contratista garantizado la 
contratación del personal 
utilizado para la ejecución 
del contrato amparado en el 
territorio nacional. 

5% 
Por la duración del contrato y tres (3) 

años mas 

Calidad y estabilidad de la 
obra 

Cubrirá a la entidad estatal 
contratante de los perjuicios 
que se le ocasionen como 
consecuencia de cualquier 
tipo de daño o deterioro, 
independientemente de su 
causa, sufridos por la obra 
entregada, imputables al 
contratista. 

20% 
Con una vigencia de cinco (5) años, 
contados a partir de la entrega de la 

obra por parte del contratista. 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual (Artículo 
2.2.1.2.3.1.5, 2.2.1.2.3.1.8 y 
2.2.1.2.3.1.17    del    Decreto 
1082 de 2015).  

Responsabilidad por daños 
a terceros. 

200 SMMLV Por el plazo de ejecución del contrato 

Tabla  Garantías exigidas 

Consideraciones Generales: 

 

El hecho de la constitución de esta garantía no exonera al contratista de sus responsabilidades 

legales en relación con los riesgos asegurados. De igual manera, el Contratista declarará que no se 
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encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley o en 

la reglamentación, ni en conflictos de interés. 

 

En todo caso el contratista deberá restablecer el valor de las garantías cuando se haya visto 

reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría 

de Seguridad y Justicia dentro de los tres (3) días calendario siguientes a la notificación del acto 

que deje en firme la sanción correspondiente. 

 

Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relación alguna, ni da derecho al cobro 

de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, no habrá relación laboral 

entre el Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y Justicia y el Contratista, toda vez 

que no existe subordinación ni dependencia. 

 

Así mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna de sus 

obligaciones, se podrán imponer multas de acuerdo con la gravedad del incumplimiento, que en 

todo caso no podrán superar el 10% del valor total del contrato, sin perjuicio de la sanción penal 

pecuniaria y demás sanciones de ley. 

 

En el evento de concederse prórrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecución del objeto del 

contrato o adiciones en su valor, será obligación del Contratista actualizar las garantías que 

amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidación del contrato. 

 

En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecución del contrato 

debidamente autorizadas por el Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y Justicia, el 

Contratista estará en la obligación de modificar la vigencia de la garantía, de tal forma que el término 

de vencimiento de la misma se prorrogue por el término que dure la suspensión provisional. 

 

En el evento de que por cualquier motivo el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Seguridad 

y Justicia haga efectiva la garantía constituida, el Contratista se compromete a constituir nueva 

garantía en la proporción, por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente. 

 

El valor de las primas y demás gastos que demanden la constitución, prórrogas y modificaciones 

de la garantía serán por cuenta del Contratista. 

 

18. ESTUDIOS Y DISEÑOS 

 

APROBADOS ACTUALIZADOS 
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 SI   NO  No Aplica X   SI  NO  No Aplica X  

                

 

19. MADURACIÓN DEL PROYECTO (Cuando aplique) 

 

N/A 

 

20. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL  

 

El Contratista que resulte adjudicatario del presente proceso de selección tendrá una supervisión 

principal y un apoyo a la supervisión por parte de los funcionarios que el Secretario de Seguridad 

y Justicia asigne para tal fin.  

Los supervisores ejercen una vigilancia y control a través de las funciones asignadas por la ley, 

así como las demás disposiciones que regulen la materia, según la clase de actividad que se 

debe realizar, las funciones se clasifican en las siguientes, las cuales han sido definidas por la 

doctrina así:  

 

A. Función Técnica: Vigilancia y control sobre las labores encaminadas a determinar si los 

entregables se ajustan a las especificaciones y calidades establecidas en la invitación publica 

y en el Contrato 

B. Función Administrativa: comprende las actividades encaminadas a impulsar la ejecución del 

contrato y a verificar el cumplimiento por parte del contratista de los procedimientos, tramites 

y diligencias que debe realizar.  

C. Función Contable y Financiera: comprende las actividades dirigidas a controlar el buen 

manejo e inversión de los recursos del Contrato; y autorizar el pago a los profesionales según 

se establezca en el contrato.  

D. Función Jurídica o legal: comprende las actividades dirigidas a asegurar que las conductas 

de las partes durante la ejecución del Contrato se ciñan a la ley.  

 

En armonía con lo anterior, la Ley 1474 de 2011, describe la supervisión contractual así: “Con el 

fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de 

tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar 

permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un 

interventor, según corresponda […] La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, 

administrativo, financiero, contable, y jurídico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, 

es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados […] 
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Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a través de los contratos 

de prestación de servicios que sean requeridos.” 

 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  

 

21. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)  

 

El presente proceso y la contratación resultante se rige por el Estatuto General de Contratación 

de la Administración Pública (Ley 80 de 1993), Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y sus 

Decretos Reglamentarios Decreto 1082 de 2015, el decreto 0586 de 2019 por Alcaldía Santiago 

de Cali “Por el cual se adopta el manual de contratación para el Distrito Santiago de Cali”, el 

Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de 2016 y el Acuerdo No. 0521 del 14 de enero del año 

2022 se expide el Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital y apropiaciones para 

gastos del Distrito de Santiago de Cali, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y 

el 31 de diciembre del año 2022.  

 

22. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN 

MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 

 

En cumplimiento del numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 la Secretaría 

de Seguridad y Justicia procede a establecer si el presente proceso de contratación está cobijado 

por un Acuerdo Comercial.  

 

Una vez verificado el manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de 

contratación No. M-MACPC-14, emitido por Colombia Compra Eficiente, se evidencia que para 

el presente proceso aplican los siguientes acuerdos: 

 

Las alcaldías están incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza 

Pacífico (únicamente con Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte 

(únicamente con Guatemala), la Unión Europea; y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la 

CAN. 

 

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico (únicamente con Chile y Perú) es aplicable a los 

Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $818’781.000; y (ii) para 

servicios de construcción a partir de $20.469’524.000. 

 

http://www.cali.gov.co/aplicaciones/boletin_publicaciones/imagenes_documentos_decretos/GDnU6nhn1A1570651095.pdf
http://www.cali.gov.co/aplicaciones/boletin_publicaciones/imagenes_documentos_decretos/GDnU6nhn1A1570651095.pdf
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El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir 

bienes y servicios a partir de $818’650.000; y (ii) para servicios de construcción a partir de 

$20.466’258.000. 

 

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratación para: 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de $818’600.000; y (ii) para servicios de construcción a partir 

de $20.465’000.000. 

 

El Acuerdo Comercial con los Estados Unidos de América y Costa Rica es aplicable a los 

Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.481’116.000; y (ii) 

para servicios de construcción a partir de $20.868’078.000. 

 

El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) es 

aplicable a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía. 

 

El Acuerdo Comercial con la Unión Europea es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 

adquirir bienes y servicios a partir de $818’660.000; y (ii) para servicios de construcción a partir 

de $20.466’500.000. 

 

Por tal razón, la entidad se asegurará que el plazo entre la fecha de publicación del aviso de 

convocatoria y la fecha de presentación de ofertas sea mayor o igual al establecido en el Acuerdo 

Comercial, el cual podrá reducirse siempre que la información del proceso de contratación haya 

sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones. 

 

Igualmente, el Proceso de Contratación sujeto a los anteriores acuerdos comerciales, debe 

otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y servicios 

nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de 

que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el artículo 

2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 

Acuerdo Comercial ¿Vigente? 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
aplicable al 
proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacifico:  

Chile 

SI 

SI NO NO NO 

México  SI NO NO NO 

Perú  SI NO NO NO 
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Acuerdo Comercial ¿Vigente? 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
aplicable al 
proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Canadá  SI SI NO NO NO 

Chile  SI SI NO NO NO 

Corea  SI SI NO NO NO 

Costa Rica  SI SI NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

Estados Unidos  SI SI NO NO NO 

México  SI SI NO NO NO 

Triángulo 
Norte  

El 
Salvador 

SI 

SI SI SI NO 

Guatemala  SI SI NO SI 

Honduras  SI SI NO SI 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Israel SI SI NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI SI NO NO NO 

Comunidad Andina  N/A N/A N/A N/A N/A 

 

Sin embargo, en cumplimiento del numeral 8° del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Único 

Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015, la Secretaría de Seguridad y Justicia procede a 

establecer si el presente proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial.  

 

Al analizar los manuales de los acuerdos comerciales, se encuentra que el proceso de 

Contratación está cubierto por la Alianza del Pacifico, Chile, Costa Rica, Estados AELC, Triángulo 

Norte, Unión Europea y Comunidad Andina de Naciones.    

 

Por lo anterior la Entidad Estatal debe asegurar que el plazo entre la fecha de publicación del 

aviso de convocatoria y la fecha para presentación de ofertas sea igual o mayor al establecido en 

el Acuerdo Comercial, o en su defecto para reducir los plazos, deberá publicar la información del 

proceso de contratación oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones. A su vez el proceso 

de contratación sujeto a los acuerdos comerciales descritos, se les debe otorgar a los bienes y 

servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales. La Entidad 

Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 

2003 y las preferencias en caso de empate conforme al artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 

de 2015. 

 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.18.P02.F01 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
26/mar/2020 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 75 de 75 

Algunos de los acuerdos comerciales descritos establecen plazos mínimos para que los 

proponentes tengan el tiempo necesario para preparar sus ofertas. En los documentos del 

proceso se debe establecer el Cronograma para cumplir esta obligación. 

 

Cordialmente, 

Se firma en Santiago de Cali a los treinta  (30) días, del mes de agosto dos mil veintidós (2022). 

 
 
 
 

 
SEBASTIAN ARIAS DE LA CRUZ 
Abogado Contratista 
Estructurador Jurídico 

 
 

 
 
IZABAY ALVEAR BONILLA 
Contadora - Contratista  
Estructurador Financiero 

 
 
 
 
 
 
JEAN PAUL ORDOÑEZ AULLÓN 
Ingeniero Civil - Contratista 
Estructurador Técnico   

 

 
 

Proyectó:  Sebastían Arías de la Cruz – Contratista - Abogado 

Revisó:  Jorge Alejandro Saavedra Satizabal –  Contratista 

                  Diego Ferney Sánchez Patiño – Jefe de Unidad de Apoyo a la Gestión   


