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- UNIVERSIDAD LIBRE
- INSTITUTO DE POSTGRADOS
SECRETARIA ACADEMICA
ESPECIALIZACTO PRUEREPHPOMPI O FINANCIERO

“ACTA DE GRADO No.0035 FOLIO No, 0035

La Universidad Libre representada por la Consiliatura, el Rector, el Director
Gerneral del instituto de Especializacion v el Director del Postgrado en
Derecho Publico Financiero, en su sesién del dia 18 del mes de Diciembre de
1999 segun Acta de grado No. 0035 . Falio No. 0035 y  considerando que ef
Abogado JUAN EUGENIO PINZON ORTIZ identificado con la Cédula de
Ciudadania =~ No.79.381601 expedida  en Bogota DE,  cumplid
satistactoriamente todos los requisitos exigidos por las normas del Instituio de
Especializacién de la Universidad Libre, resolvié olorgarie el titulo de -

 ESPECIALISTA EN DERECHO PUBLICO FINANCIERG

En nombre y representacion de la Universidad Libre, previo el juramento de
rigar, el Director del Postgrado en Derecho Pablico Financiero, hizo entrega
del Diploma correspondiente.

El titulo que la Universidad le otorga lo hace en desarrolio del convenio
firmado con la-Gobernacién del Meta.

; .
En testimonio de lo antérier, se firma fa presente Acta de Grado en fa Ciudad
code %}iuaviciencic; a los 18 diaw del mes de Diciembre de 1946

Rector P {(Fdo)
- Director del Insfituto - . (Fdo)
Bicgctor del Postgrade . (Fdo)

Secretago Académico  (Fdoy
Graduando (  (Fdo)
. Eew pea t‘:’maiﬁa”ﬁe; ar;gmai 6‘18{'}& Heier :

> rec_réfaﬁio_ R '_ &
Instituto de Postgradds<

ANDELARIA CALLE § No. 580 - TELS.: 286 9466 - 286 44 32 - 286 3779



Repuablica dec Colombia

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

La Escuela Superior de Administracién Publica !

CREADA POR LA LEY 19 DE 1938, ORGANIZADA POR EL DL No.350 DE 1960 Y REORGANIZADA POR L DL No.323 DE 2000

Teniendo en cuenta que
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Aprobé los estudios de formacion avanzada programados por la institucién y cumplid los requisitos exigidos por la Lev v los reglamentos, le confiere el titulo de
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Y RELACIONES INTERNACIONALES
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolucion 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educacion Nacional

Acta Individual de Graduacion No.  01-03-2008

DEPENDENCIA:  ESCUELA DE POSTGRADOS
PROGRAMA DE  DERECHO PROCESAL PENAL
APROBACION DEL PROGRAMA: SNIES 181853450061100111100

FECHA: 28 DE MARZO DE 2008

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - BOGOTA

con cédula de ciudadania No. 79,381,601 de BOGOTAD.C.

Cumplio satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

ESPECIALISTA EN DERECHO PROCESAL

estatutarias, l_e expide el titulo de PENAL

Lo anterior, atendiendo la autorizacién del Consejo Académico mediante acta

No. 03 en sesion del dia 6 de MARZO de 2008

Para constancia se suscribe por:
f

CESAR PEREZ GARCIA YUAN CARLOS PEREZ SOTO

Director 'Seccional
\ p A
GLOW A a‘/vu L7 A ﬂap\o J
SORIO DONOSO GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Secretario General

No. 1423



LA ESCUL SUPERIOR D} gﬂﬁ/ﬁ[‘f ISTRACION PUBLICA
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Culmind satisfactoriamente los estudios’ ,:A‘___,re pondientes y prese/z 6 los trabajo y evaluaciones exigidos,
| certifica la aprobaczon del

Pirector Territorial
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Fama Judicaal

Lonsejo Supervor de la Judicatura

UE Eepublica de Colomibia

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constatdé que el (la) sefior(a) JUAN EUGENIO PINZON ORTIZ,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 79381601., registra la siguiente informacion.

Consejo Superior de la Judicatura

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 521875

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

93105

29/09/1998

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 7 dias del mes de septiembre de 2022.

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

@
iconiec
Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127 oy |

M.

MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ

Directora

www.ramajudicial.gov.co
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COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA :

de ciudadania No. 79381601 y |a tarjeta de abogado (a) No. 93105
Este Certificado no acredita la calidad de Abogado
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.
(2022)

S o L — 3

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

CERTIFICADO No. 1537294

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) JUAN EUGENIO PINZON ORTIZ identificado (a) con la cédula

Nota: Siel No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan

Bogota, D.C., DADO A LOS CUATRO (4) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDOS

Page 1 of 1

https://antecedentesdisciplinarios.ramajudicial.gov.co
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NOMBRE:
CEDULA:

ITO

TA

SUELDO

FISCALIA

GENERAL DE LA NACION

REPUBLICA DE COLOMBIA

FISCALIA GENERAL DE LA NACION-SECCIONAL VILLAVICENCIO

CONSTANCIA DE SERVICIOS PRESTADOS

PINZON ORTIZ JUAN EUGENIO
79,381,601

FECHA ULTIMO INGRESO:2012-07-03
FECHA NO SOLUCION DE CONTINUIDAD

GTOS REPRESENTACION
BONIFICACION JUDICIA
TOTAL

Pagina:

i

ESTADO

2014-04-

RETIRADO FECHA

21

4,570,386,
1,523,462.
1,078,954 .
7,172,802.

DESDE CARGO DESRIPCION DEPENDENCIA
2005-03-01 407001 FISCAL DEL JUECES MUN Y PROMIS DIR.SEC.FISC.VCIO
2008-07-07 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO DIR.SEC.FISC.VCIO
2012-07-03 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO DIR.SEC.FISC.VCIO
2014-01-01 396002 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES DE SUBD SECC FISCALIAS-

ENCARGOS

DESDE HASTA CARGO DESRIPCION CLASE
2005-10-10 2005-12-31 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.DEL CARGO
2006-01-01 2006-01-12 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.DEL CARGO
2006-01-13 2006-04-12 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.DEL CARGO
2006-04-13 2006-06-11 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.DEL CARGO
2007-07-11 2007-09-20 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.DEL CARGO
2007-09-21 2008-01-20 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.DEL CARGO
2007-12-17 2008-01-11 407001 FISCAL DEL JUECES MUN Y PROMIS ENCAR.FUNCIONES
2008-01-21 2008-05-09 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.DEL CARGO
2008-05-21 2008-06-19 407001 FISCAL DEL JUECES MUN Y PROMIS ENCAR.FUNCIONES
2009-12-16 2009-12-16 402002 FISCAL DEL. ANTE JUECES ESP. ENCAR.FUNCIONES
2010-04-05 2010-04-29 402001 FISCAL DEL. JUECES CIRCUITO ENCAR.FUNCIONES

UBICACIONES
FECHA UBICACION DEPARTAMENTO MUNICIPIO



FISCALIA
REPUBLI CENERAL CE LA nacion UISHIEY

FISCALIA GENERAL DE LA NACION-SECCIONAL VILLAVICENCIO
CONSTANCIA DE SERVICIOS PRESTADOS

Pagina: 2

NOMBRE: PINZON ORTIZ JUAN EUGENIO
CEDULA : 79,381,601 LUGAR DE EXPEDICION:BOGOTA
UBICACIONES

FECHA UBICACION DEPARTAMENTO MUNICIPIO
2005-03-01 DIR. SEC. FISCALIAS - VILLACENCIO META VILLAVICENCIO
2005-03-01 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES PENALES MPALES META PUERTO LLERAS
2005-10-07 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES PENALES MPALES META VILLAVICENCIO
2006-06-12 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES CIRCUITO META VILLAVICENCIO
2006-09-22 DIR. SEC. FISCALIAS - VILLACENCIO META VILLAVICENCIO
2006-12-06 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES PENALES MPALES META VILLAVICENCIO
2008-05-09 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES PENALES MPALES META SAN JUAN DE A
RAMA
2008-06-09 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES PENALES MPALES META GRANADA
2008-07-07 DIR. SEC. FISCALIAS - VILLACENCIO META VILLAVICENCIO
2008-07-08 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES CIRCUITO GUAVIARE SAN JOSE DEL
GUAVIAR
2009-09-01 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES CIRCUITO GUAVIARE SAN JOSE DEL
GUAVIAR
2010-02-18 UNIDAD FISC.DELEG. JUECES CIRCUITO META VILLAVICENCIO
2010-05-04 FISC.SECCIONAL PATIMONIO ECONOM. META VILLAVICENCIO
2012-07-03 DIR. SEC. FISCALIAS - VILLACENCIO META VILLAVICENCIO
20%2-07-04 ENIDAD FISC . DELEG. JUECES CIRCUITO META ACACIAS
2014-04-03 SUBDIRECCION SECCIONAL DE FISCALIAS Y DE SEGURIDAD CIUDADANA - META
METAVILLAVICENCIO

Se expide en VILLAVICENCIO, el

Con destino a EFECTOS PERSONALES

H OLARTE CASAS
SECCION/DE TALENTO HUMANO



El futuro

es de todos

DT-11-260.086

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

HACE CONSTAR

Que JUAN EUGENIO PINZON ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania No.
79.381.601 de Bogota D.C, prestd servicios profesionales mediante el contrato N°

046 de 2019.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

CONTRATO N° 046 DE 2019

OBJETO

Desarrollar 80 horas de capacitaciéon en las tematicas del
Nucleo 1. Estado y Poder, Nucleo 2: Problematica
Publica, dirigido a la poblacién del producto N° 2 Servicio
de Educacién Informa, para la construccion de paz.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Vigilada MinEducacion

Desarrollar 80 horas de capacitacion en las tematicas del
nucleo 1: Estado y Poder y del Nucleo 2: Problematica
Publica, dirigido a la poblacion del producto N° 2 Servicio
de Educacion Informal, para la construccion de paz.

2. Realizar las actividades que correspondan para la
planificacién, disefio y desarrollo conceptual de la
tematica a ser impartida en el aplicativo para el
| seguimiento registro de eventos de capacitacién.

3. Remitir al coordinador o supervisor, con minimo ocho
(08) dias de antelacién a cada una de las actividades
acordadas, la presentacion (apoyo didactico o
audiovisual) y enlaces de internet utilizadas y demas
recursos a utilizar para el desarrollo de la tematica estos
elementos estaran para consultar los participantes de los
eventos o programas documentos que se podran a
disposicion en el aplicativo para el seguimiento y registro
de eventos de capacitacion y en la pagina web de la Esap,
la cual debera ser presentada en la planilla institucional de
la Esap.

4. Desarrollar las horas contratadas en el lugar y la fecha
que le indique el supervisor del contrato y/o lider del
proceso de capacitacion.

5. Diligenciar en el aplicativo el informe correspondiente a
cada una de las sesiones desarrolladas.

6. Legalizar en el area correspondiente y en los términos
establecidos por la Esap, las comisiones de servicios que
sean realizadas' para el cumplimiento del objeto
contractual en ciudades fuera del lugar de ejecucion del

contrato.

Teléfonos: 6733008, 6732177, 6734105 Ext. 7

Territorial Meta - Villavicencio — Carrera 31 A N° 34 A-23 6 *\

Correo Electroénico: ventanillaunica@esap.edu.co
www.esap.edu.co

Escuela Superior de
Administracién Piblica



Vigilada MinEducacion

El futuro

es de todos

7. En caso de que el evento no cuente con la inscripcién
en el aplicativo, debera entregar como parte del informe la
asistencia sistematizada de los participantes al evento.

8. Asistir a las reuniones de seguimiento académico y
administrativo programadas por la Subdireccion de
Proyeccion Institucional Departamento de Capacitacién y
aquellas que se convoque en desarrollo las obligaciones
derivadas del objeto contractual.

9. Suministrar la informacién que le sea requerida para la
actualizacién de los descriptores de los médulos del area
de su competencia por la lider del proceso y/o supervisor,
proponer actualizaciones o mejoras pedagégicas que
identifique sobre los contenidos de los temas a cargo.

10. Realizar los desplazamientos que se requieran para el
desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, cuando se requiera desplazamiento aéreo
presentarse oportunamente en el sitio y hora establecido
por la aerolinea, para lo cual, la ESAP realizara de forma
previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

11. Dar cumplimiento a lo establecido en el manual de
calidad de la Esap y en el Manual del Proceso de
Capacitacion de la ESAP MP-M-CP-01y en el Sistema de
Gestion de Calidad.

FECHA DE INICIO

Catorce (14) de marzo de 2019

FECHA DE TERMINACION

Treinta y uno (31) de mayo de 2019

VALOR

SIETE MILLONES DOCIENTOS MIL  PESOS
(87.200.000).

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion
certificada por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el
archivo de gestion documental de la Escuela Superior de Administrador Publico de

la ESAP.

La presente constancia se expide en Villayjcencio, a los veintiocho (28) dias del mes de

enero de 2022, a soli¢itud del interesado.

v\ A
5y AN
Elaboré6: Maria Ale\iandl'u éatnas Amarillo / Auxiliar Administrativo

DT-11-260.087

~

® !

Territorial Meta - Villavicencio — Carrera 31 A N° 34 A-23 . . )

Teléfonos: 6733008, 6732177, 6734105 Ext. 7
Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co
www.esap.edu.co

(AL
€$060
Escuela Superior de
Administracién Puablica
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El futuro
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR

Que JUAN EUGENIO PINZON ORTIZz, identificado con cédula de ciudadania No.
79.381.601 de Bogota D.C, presto6 servicios profesionales mediante el contrato N°

091 de 2019.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

CONTRATO N° 091 DE 2019

OBJETO

Desarrollar 120 horas de capacitaciéon en los temas del
nucleo: Problematica Publica, dirigidas a la poblacién
objeto del producto No 2. Servicio de educacién informal
para la construccién de paz.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Desarrollar 120 horas de capacitacion en los temas del
nucleo: Problematica Publica, dirigidas a la poblacién
objeto del producto No 2. Servicio de educacion informal
para la construccion de paz.

2. Realizar las actividades que correspondan para la
planificacién, disefio y desarrollo conceptual de la
tematica a ser impartida, en el aplicativo para el
| seguimiento de registro de eventos de capacitacion.

3. Remitir al coordinador o supervisor, con minimo ocho
(08) dias de antelaciéon a cada una de las actividades
acordadas, la presentacién (apoyo didactico o
audiovisual)' y enlaces de internet utilizados y demas
recursos a utilizar para el desarrollo de la temética. Estos
elementos estaran para consultar los participantes de los
eventos o programas, documentos que se pondran a
disposicién en el aplicativo para el seguimiento y registro
de eventos de capacitacion y en la pagina web de la Esap,
la cual debera ser presentada en la planilla institucional de
la Esap.

4. Desarrollar las obras contratadas en el lugar y la fecha
que le indique el supervisor del contrato y/o lider del
roceso de capacitacion.

5. Diligenciar en el aplicativo el informe correspondiente a
cada una de las sesiones desarrolladas.

6. Legalizar en el area correspondiente y en los términos
establecidos por la Esap, las comisiones de servicio que
sean realizadas para el cumplimiento del objeto
contractual en ciudades fuera de lugar de ejecucion del

contrato.

Territorial Meta - Villavicencio — Carrera 31 A N° 34 A-23 ‘ ‘

Teléfonos: 6733008, 6732177, 6734105 Ext. 7
Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co
www.esap.edu.co :

(AL
€S$00

Escuela Superior de
Administracion Publica



Vigilada MinEducacidn

El futuro

es de todos

7. En caso de que el evento no cuente con la inscripcion
en el aplicativo, debera entregar como parte del informe la
asistencia sistematizada de los participantes al evento.

8. Asistir a las reuniones de seguimiento académico y
administrativo programadas por la Subdireccién de
Proyeccién Institucional - Departamento de Capacitacion
y a aquellas qué se convoque en desarrollo de las
obligaciones derivadas del objeto contractual.

9. Suministrar la informacién que le sea requerida para la
actualizacion de los descriptores de los médulos del area
de su Competencia por la lider del proceso y/o supervisor,
proponer actualizaciones o mejoras pedagdgicas que
identifique sobre los contenidos de los temas a cargo.

10. Realizar los desplazamientos que se requieren para el
desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, cuando se requiera desplazamiento aéreo
presentarse oportunamente en el sitio y hora establecido
por la aerolinea, para lo cual, la Esap realizara de forma
previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

11. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de
Calidad de la Esap y en el Manual del Proceso de
Capacitacion de la Esap MP-M-CP-01 y en el Sistema de
Gestién de Calidad.

FECHA DE INICIO Dieciocho (18) de junio de 2019
FECHA DE TERMINACION Seis (06) de diciembre de 2019
DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
VALOR ($10.800.000).

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion
certificada por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el
archivo de gestién documental de la Escuela Superior de Administrador Publico de
la ESAP.

La presente constancia se expide en Villavicencio, a los veintiocho (28) dias del mes de
enero de 2022, a solicitud del interesado.

Director Territoria| Meta

5 N\ -
Loy AN
Elabor6: Maria Alejandra Salinas Amarillo / Auxiliar Administrativo

DT-11-260.088 &
Territorial Meta - Villavicencio — Carrera 31 A N° 34 A-23

Teléfonos: 6733008, 6732177, 6734105 Ext. 7 LX)
Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co e s “

www.esap.edu.co ;
p Escuela Superior de

Administracién Publica
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fs calidad

Medellin, 23 de Enero de 2020

/_-

w INSTITUCION UNIVERSITARIA

| COLEGIO MAYOR

\/ DE ANTIOQUIA

EL COORDINADOR DE EXTENSION ACADEMICA Y PROYECCION SOCIAL DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA CON NIT 890980134-1

Que JUAN EUGENIO PINZON ORTIZ,
contratos descritos a continuacion:

CERTIFICA

identificado(a) con Cédula No 79381601 registra los siguientes

[N° Contrato Actividad *F. Inicio [*F.Fin Valor [Novedad
Covat e P T EXPACTABOT i 120t 1213440 0 o
S S T T e
Eontto e et e ERPRCTAOST Lo g5 s oo ]
Contto g o de RSN Lo 05 ohors oo o0
ot g Pesac e EXPACTADOT i g s e a0 o e
S sl T o e
e el T T T

*Formato Fechas: Afio-Mes-Dia

GL-GD-FR-06

FECHA DE PUBLICACION
28-05-2019
VERSION 06

Alcaldia de Medellin




/_-

{5 calidad w INSTITUCION UNIVERSITARIA
(@/'/ _H_| COLEGIO MAYOR
\/ DE ANTIOQUIA

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato "217-601-2019" con la institucion: 1. Dar
cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en el contrato de interadministrativo N° 217
de 2019. 2. Dictar dieciséis (16) horas presenciales en la tematica y sitio asignado Unicamente por el
responsable, quien, mediante correo electrénico, sefialara fecha, lugar y la poblacién convocada. 3. El
contratista debera tener en cuenta la estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para el
seguimiento y registro de eventos de capacitacion. 4. Realizar los desplazamientos de conformidad con
las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, para el cumplimiento del cronograma y
legalizar las comisiones de servicios, para la realizacidon de la capacitacion. 5. Presentar al supervisor del
contrato para su aval, el informe y formatos requeridos debidamente diligenciados sobre la ejecucién
detallando las horas efectivamente dictadas en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotografico
de los asistentes de la capacitacion y anexar el registro de asistencia de los participantes al curso (éste
altimo en original). 6. El registro de asistencia de los paticipantes al curso, debera presentarse en un
término no superior a cinco (5) dias habiles a la realizacién de la capacitacién. 7. El contratista se obliga
a desarrollar el objeto del contrato de conformidad con lo establecido en las especificaciones técnicas
contenidas en el contrato Interadministrativo N° 217 de 2019 suscrito entre Institucién Colegio Mayor de
Antioquia Y ESAP y a dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido, en caso de mora de
mas de cinco (5) dias adicionales a los previstos para la entrega de la informacién o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas, éstas seran causal de incumplimiento del contrato. 8. Las demads que
sean necesarias para que el producto del proyecto sea entregado a conformidad con los lineamientos y
estandares de calidad de la Escuela Superior de Administracién Publica

Actividades realizadas en la ejecucidn del contrato "217-513-2019" con la institucion: 1. Dar
cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en el contrato de interadministrativo N° 217
de 2019. 2. Dictar dieciséis (16) horas presenciales en la tematica y sitio asignado Unicamente por el
responsable, quien, mediante correo electrdnico, sefialara fecha, lugar y la poblaciéon convocada. 3. El
contratista debera tener en cuenta la estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para el
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seguimiento y registro de eventos de capacitacion. 4. Realizar los desplazamientos de conformidad con
las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, para el cumplimiento del cronograma y
legalizar las comisiones de servicios, para la realizacién de la capacitacion. 5. Presentar al supervisor del
contrato para su aval, el informe y formatos requeridos debidamente diligenciados sobre la ejecucién
detallando las horas efectivamente dictadas en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotografico
de los asistentes de la capacitacion y anexar el registro de asistencia de los participantes al curso (éste
altimo en original). 6. El registro de asistencia de los paticipantes al curso, debera presentarse en un
término no superior a cinco (5) dias habiles a la realizacion de la capacitacion. 7. El contratista se obliga
a desarrollar el objeto del contrato de conformidad con lo establecido en las especificaciones técnicas
contenidas en el contrato Interadministrativo N° 217 de 2019 suscrito entre Institucién Colegio Mayor de
Antioquia Y ESAP y a dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido, en caso de mora de
mas de cinco (5) dias adicionales a los previstos para la entrega de la informacién o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas, éstas seran causal de incumplimiento del contrato. 8. Las demas que
sean necesarias para que el producto del proyecto sea entregado a conformidad con los lineamientos y
estandares de calidad de la Escuela Superior de Administracién Publica.

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato "217-451-2019" con la institucion: 1. Dar
cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en el contrato de interadministrativo N° 217
de 2019. 2. Dictar dieciséis (16) horas presenciales en la tematica y sitio asignado Unicamente por el
responsable, quien, mediante correo electrdnico, sefialara fecha, lugar y la poblacidon convocada. 3. El
contratista deberd tener en cuenta la estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para el
seguimiento y registro de eventos de capacitacién. 4. Realizar los desplazamientos de conformidad con
las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, para el cumplimiento del cronograma y
legalizar las comisiones de servicios, para la realizacidon de la capacitacion. 5. Presentar al supervisor del
contrato para su aval, el informe y formatos requeridos debidamente diligenciados sobre la ejecucién
detallando las horas efectivamente dictadas en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotografico
de los asistentes de la capacitacion y anexar el registro de asistencia de los participantes al curso (éste
Ultimo en original). 6. El registro de asistencia de los paticipantes al curso, deberd presentarse en un
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término no superior a cinco (5) dias habiles a la realizacion de la capacitacion. 7. El contratista se obliga
a desarrollar el objeto del contrato de conformidad con lo establecido en las especificaciones técnicas
contenidas en el contrato Interadministrativo N° 217 de 2019 suscrito entre Institucién Colegio Mayor de
Antioquia Y ESAP y a dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido, en caso de mora de
mas de cinco (5) dias adicionales a los previstos para la entrega de la informacién o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas, éstas seran causal de incumplimiento del contrato. 8. Las demas que
sean necesarias para que el producto del proyecto sea entregado a conformidad con los lineamientos y
estandares de calidad de la Escuela Superior de Administracion Publica

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato "217-444-2019" con la institucion: 1. Dar
cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en el contrato de interadministrativo N° 217
de 2019. 2. Dictar dieciséis (16) horas presenciales en la tematica y sitio asignado Unicamente por el
responsable, quien, mediante correo electrdnico, sefialara fecha, lugar y la poblacién convocada. 3. El
contratista deberd tener en cuenta la estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para el
seguimiento y registro de eventos de capacitacién. 4. Realizar los desplazamientos de conformidad con
las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, para el cumplimiento del cronograma y
legalizar las comisiones de servicios, para la realizacion de la capacitacion. 5. Presentar al supervisor del
contrato para su aval, el informe y formatos requeridos debidamente diligenciados sobre la ejecucién
detallando las horas efectivamente dictadas en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotografico
de los asistentes de la capacitacion y anexar el registro de asistencia de los participantes al curso (éste
Gltimo en original). 6. El registro de asistencia de los paticipantes al curso, deberd presentarse en un
término no superior a cinco (5) dias habiles a la realizacién de la capacitacién. 7. El contratista se obliga
a desarrollar el objeto del contrato de conformidad con lo establecido en las especificaciones técnicas
contenidas en el contrato Interadministrativo N° 217 de 2019 suscrito entre Institucién Colegio Mayor de
Antioquia Y ESAP y a dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido, en caso de mora de
mas de cinco (5) dias adicionales a los previstos para la entrega de la informacién o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas, éstas seran causal de incumplimiento del contrato. 8. Las demas que
sean necesarias para que el producto del proyecto sea entregado a conformidad con los lineamientos y
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estandares de calidad de la Escuela Superior de Administracion Publica.

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato "217-419-2019" con la institucion: 1. Dar
cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en el contrato de interadministrativo N° 217
de 2019. 2. Dictar dieciséis (16) horas presenciales en la tematica y sitio asignado Unicamente por el
responsable, quien, mediante correo electrdnico, sefialara fecha, lugar y la poblacién convocada. 3. El
contratista debera tener en cuenta la estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para el
seguimiento y registro de eventos de capacitacidn. 4. Realizar los desplazamientos de conformidad con
las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, para el cumplimiento del cronograma y
legalizar las comisiones de servicios, para la realizaciéon de la capacitacion. 5. Presentar al supervisor del
contrato para su aval, el informe y formatos requeridos debidamente diligenciados sobre la ejecucién
detallando las horas efectivamente dictadas en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotografico
de los asistentes de la capacitacién y anexar el registro de asistencia de los participantes al curso (éste
altimo en original). 6. El registro de asistencia de los paticipantes al curso, debera presentarse en un
término no superior a cinco (5) dias habiles a la realizacién de la capacitacién. 7. El contratista se obliga
a desarrollar el objeto del contrato de conformidad con lo establecido en las especificaciones técnicas
contenidas en el contrato Interadministrativo N° 217 de 2019 suscrito entre Institucién Colegio Mayor de
Antioquia Y ESAP y a dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido, en caso de mora de
mas de cinco (5) dias adicionales a los previstos para la entrega de la informacidn o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas, éstas seran causal de incumplimiento del contrato. 8. Las demads que
sean necesarias para que el producto del proyecto sea entregado a conformidad con los lineamientos y
estadndares de calidad de la Escuela Superior de Administracién Publica.

Actividades realizadas en la ejecucidn del contrato "217-366-2019" con la institucion: 1. Dar
cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en el contrato de interadministrativo N° 217
de 2019. 2. Dictar dieciséis (16) horas presenciales en la tematica "Gobierno abierto, transparencia y

acceso a la informacion" y sitio asignado Unicamente por el responsable, quien, mediante correo
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electrdnico, sefalara fecha, lugar y la poblacidon convocada. 3. Dictar dieciséis (16) horas presenciales
en la tematica "Estatuto Anticorrupcion" y sitio asignado Unicamente por el responsable, quien,
mediante correo electrénico, sefialara fecha, lugar y la poblaciéon convocada. 4. El contratista debera
tener en cuenta la estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser impartida, acorde
con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para el seguimiento y
registro de eventos de capacitacién. 5. Realizar los desplazamientos de conformidad con las
instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, para el cumplimiento del cronograma y legalizar
las comisiones de servicios, para la realizacion de la capacitacidn. 6. Presentar al supervisor del contrato
para su aval, el informe y formatos requeridos debidamente diligenciados sobre la ejecucion detallando
las horas efectivamente dictadas en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotografico de los
asistentes de la capacitacion y anexar el registro de asistencia de los participantes al curso (éste Ultimo
en original). 7. El registro de asistencia de los paticipantes al curso, debera presentarse en un término
no superior a cinco (5) dias habiles a la realizacién de la capacitacion. 8. El contratista se obliga a
desarrollar el objeto del contrato de conformidad con lo establecido en las especificaciones técnicas
contenidas en el contrato Interadministrativo N° 217 de 2019 suscrito entre Instituciéon Colegio Mayor de
Antioquia Y ESAP y a dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido, en caso de mora de
mas de cinco (5) dias adicionales a los previstos para la entrega de la informacidn o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas, éstas seran causal de incumplimiento del contrato. 9. Las demas que
sean necesarias para que el producto del proyecto sea entregado a conformidad con los lineamientos y
estandares de calidad de la Escuela Superior de Administracién Pablica

Actividades realizadas en la ejecucidn del contrato "217-230-2019" con la institucion: 1. Dar
cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en el contrato de interadministrativo N° 217
de 2019. 2. Dictar dieciséis (16) horas presenciales en la tematica y sitio asignado Unicamente por el
responsable, quien, mediante correo electrdnico, sefialara fecha, lugar y la poblaciéon convocada. 3. El
contratista debera tener en cuenta la estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para el
seguimiento y registro de eventos de capacitacion. 4. Realizar los desplazamientos de conformidad con
las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, para el cumplimiento del cronograma y
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legalizar las comisiones de servicios, para la realizacidon de la capacitacion. 5. Presentar al supervisor del
contrato para su aval, el informe y formatos requeridos debidamente diligenciados sobre la ejecucién
detallando las horas efectivamente dictadas en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotografico
de los asistentes de la capacitacion y anexar el registro de asistencia de los participantes al curso (éste
altimo en original). 6. El registro de asistencia de los paticipantes al curso, debera presentarse en un
término no superior a cinco (5) dias habiles a la realizacién de la capacitacién. 7. El contratista se obliga
a desarrollar el objeto del contrato de conformidad con lo establecido en las especificaciones técnicas
contenidas en el contrato Interadministrativo N° 217 de 2019 suscrito entre Institucién Colegio Mayor de
Antioquia Y ESAP y a dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido, en caso de mora de
mas de cinco (5) dias adicionales a los previstos para la entrega de la informacién o por incumplimiento
de las especificaciones técnicas, éstas seran causal de incumplimiento del contrato. 8. Las demas que
sean necesarias para que el producto del proyecto sea entregado a conformidad con los lineamientos y
estadndares de calidad de la Escuela Superior de Administracién Publica

Para mayor informacién favor comunicarse con Norma Cecilia Loaiza al teléfono 4445611 ext 203

Atentamente

ARTURO CARVAJAL ARBOLEDA
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 79381601

NOMBRESY APELLIDOS Pinzon Ortiz,Juan Eugenio
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Pinzon Ortiz,Juan Eugenio, alos 08 dias del mes de septiembre del afio
2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JUAN EUGENIO PINZON ORTIZ identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 79381601, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2012 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 08 de septiembre de 2022.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03
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