ESTUDIO PREVIO GENERAL

MUMICIPIO DE YOPAL

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
ANO MES DIA
SECRETARIA GENERAL 2991-2022 2022 09 59

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA:

1.2 NOMBRE DEL PROYECTO: N/A ]

1.3 CODIGO SSEPI: N/A |

1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

1.4.1NOMBRE IMPUTACION PRESUPUESTAL: DOTACION DE UNIFORMES |
1.4.2CODIGO DEL RUBRO: 2.1.2.02.01.002.01 |

1.4.3. FUENTE I.CLD|

1.5 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO: N/A |

1.6 ACTIVIDAD(ES) DEL PROYECTO: N/A |

1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO: N/A |

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL Y DOTACION DE VESTUARIO DE LABOR Y
1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR: CALZADO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
CONFORMAN LA PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA DE
YOPAL, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2022 |

Se beneficiaran 78 trabajadores oficiales con vinculacion
1.9 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO contractual laboral de la planta global de la Alcaldia de Yopal

A CONTRATAR CON ENFOQUE DIFERENCIAL: Casanare, 15 Agentes de Transito, 18 servidores publicos ( 15
funcionarios de servicios generales, 1 mensajero y 2 inspectores.

1.10 EMPLEOS ESTIMADOS EN LA INVERSION: DIRECTOS: 1

La Administracion Municipal de Yopal como ente fundamental de la organizacién politico administrativa territorial debe
prestar una serie de servicios encaminados a satisfacer en adecuada forma las exigencias que funcionalmente le ha
impuesto la Constitucion Politica de Colombia y !a ley. Para el cumplimiento de estas funciones el municipio cuenta con
una planta de personal que realiza las labores de apoyo al normal funcionamiento de la administracion.

En ese contexto la Subdireccién de Talento Humano determina qué 93 servidores publicos de la administracién municipal
de Yopal tienen derecho a la dotacion vigencia 2022, por cuanto cumplen con las condiciones exigidas por la normatividad
vigente. De los cuales 78 son Trabajadores oficiales y 15 agentes de transito.

De otra parte, la Subdireccién de talento Humano identifica que 18 servidores publicos requieren elementos de proteccion
personal EPP. De los cuales 15 son auxiliares de servicios generales, 1 Auxiliares Administrativos (con funciones de
mensajeria) y 2 inspectores. Para un total de 111 servidores publicos, de conformidad a la certificacion expedida por la
Subsecretaria de Talento Humano, la cual hace parte integral del presente estudio previo (Ver Anexo certificacion).
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Es importante precisar que de los 93 servidores publicos que tienen derecho a la dotacion vigencia 2022, 78 son
trabajadores oficiales que se encuentran amparados por la “CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJQ” suscrita con el
SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES Y EMPLEADOS PUBLICOS-SINTRAYOPAL y el MUNICIPIO DE YOPAL.
La cual ha sido prorrogada por periodos sucesivos, conforme al articulo 478 del Codigo Sustantivo del Trabajo y que por
ende se encuentra vigente. De esta manera, se trata de un acto juridico de forzoso cumplimiento para las partes.

En ese orden, el articulo 14 de la convencion colectiva de trabajo determina:

” A partir de la presente Convencién Colectiva de trabajo, la administracion Municipal suministrara a todos sus
trabajadores oficiales de las diferentes dependencias la siguiente dotacién con las especificaciones técnicas
sefaladas:

a) Cuatro (4) pares de botas...

b) Cuatro (4) pantalones en Jean de excelente calidad.

c) Cuatro (4) camisas de Dacron algodon azul manga larga.

d) Un par de botas de caucho...

e) Un impermeable de dos piezas marca Croydon, color amarillo, para obrero, conductores, operadores de

maquinaria pesada, topégrafos, cadeneros y coordinador (...)".

En acatamiento al paragrafo | del articulo 14 de la Convencion Colectiva, el dia 18 de agosto de 2022 el comité
laboral definié y establecio las especificaciones técnicas de la dotacién de los trabajadores oficiales para el afio
2022.

Frente a los Agentes de Transito y Transporte, suscritos al organismo territorial, la Ley 1310 de 2009 reglamentada por el
Decreto 2885 de 11 de diciembre de 2013”, prevé que los empleados en servicio activo tendran derecho a que la respectiva
entidad suministre en forma gratuita, tres (3) dotaciones anuales de uniforme completo, insignias, distintivos y equipo ,
botas, , pito, chaleco en PVC, impermeable, guantes, chaqueta, reata, chapuza y casco).

La Ley define como Agente de Transito y Transporte a todo empleado publico investido de autoridad para regular la
_circulacion vehicular y peatonal, vigilar, controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de transito y transporte en
cada uno de los entes territoriales.

De acuerdo con lo anterior, 15 agentes de transito y fransporte activos del municipio de Yopal tienen derecho a la dotacion
2022. Es importante sefialar que, mediante certificacion expedida por el Subcomandante de transito y transporte, El
Secretario de Transito y Transporte y la Subsecretaria de Talento Humano, se certificé que la dotacion a suministrar en la
presente vigencia se realiza con base en sus necesidades, clima y demas condiciones manifestadas por el
subcomandante, de acuerdo a lo estipulado en el acta de mesa de trabajo suscrita.

Ahora bien, en lo referente a los elementos de proteccion personal EPP, 18 servidores publicos requieren de dichos
elementos en pro de proteger su vida y su salud, de conformidad al analisis realizado por Subdireccion de Talento humano
y la profesional con funciones de salud ocupacional, de acuerdo a certificacion expedida con sus anexos ficha tecnica y
relacion de personal.

En consecuencia, a 15 auxiliares de servicios generales, 1 Auxiliares Administrativos (con funciones de mensajeria) y 2
inspectores, se les debe hacer entrega de EPP para sus labores diarias, con base en las especificaciones técnicas
expedidas por la Subdireccién de Talento Humano. '

Conforme a lo anteriormente expuesto, el Municipio de Yopal requiere adquirir, para el cumplimiento de sus obligaciones
laborales y convencionales, elementos de proteccién personal EPP y dotacién de conformidad con las especificaciones
técnicas descritas por la subdireccion de talento humano y la profesional de salud ocupacional, los cuales hacen parte
integral del presente documento.
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técnicas descritas por la subdireccion de talento humano y la profesional de salud ocupacional, los cuales hacen parte
integral del presente documento.

No puede confundirse la dotacién de calzado y vestido de labor con los elementos de proteccion personal EPP, toda vez
que la primera es una prestacion social entregada por el empleador previo cumplimiento de las condiciones descritas en
la norma y sus reglamentos vigentes, mientras que las segundas se deben suministrar a todo el personal que lo requiera,
sin importar su ingreso o el tiempo que lleve utilizando el elemento.

Por lo anterior se hace necesario contratar la “ ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y
DOTACION DE VESTUARIO DE LABOR Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE CONFORMAN LA
PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA DE YOPAL, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2022.” en aras de cumplir con

los objetivos propuestos en el plan anual de gestion, plan de accion, y plan de desarrollo municipal Yopal ciudad segura
2020-2023.

3.1. OBJETO DEL CONTRATO:

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION DE VESTUARIO DE LABOR Y CALZADO
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE CONFORMAN LA PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA DE YOPAL,
CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2022]

3.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Identificar los bienes y servicios a contratar con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o de
lo contrario con el tercer nivel del mismo.

CODIGO | SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO
46 18 15 27 PANTALON PROTECTORES
46 18 15 26 CAMISA PROTECTORA
46 18 16 04 BOTAS DE SEGURIDAD
46 18 16 i BOTAS IMPERMEDABLES
46 18 15 45 VESTIDO IMPERMEABLE
53 10 27 00 UNIFORME
46 18 16 03 CALZADO PARA CUARTOS DE LIMPIEZA
46 18 16 1 BOTAS IMPERMEDABLES
53 10 25 02 CORBATA
53 10 16 02 CAMISA PARA HOMBRE
60 13 11 05 SILBATO
53 10 25 01 CINTURONES O TIRANTES
55 12 17 01 PLACA CON INSCRIPCION METALICA
60 10 14 01 INSIGNIAS
46 18 15 07 CHALECO PVC
46 18 15 45 VESTIDO IMPRERMEDABLE
53 10 18 03 CHAQUETA
53 12 16 01 COMPARENDERA
46 18 15 04 GUANTES
46 18 17 05 CASCO MOTOCICLISTA
3.3.ACTIVIDADES A DESARROLLAR
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10.

Ofrecer garantia comercial de los elementos de proteccion personal y dotacion de vestuario
de labor y calzado a entregar.

Garantizar la calidad de los elementos de proteccién personal y dotacién de vestuario de labor
y calzado a partir de la fecha de recibo a satisfaccion.

Entregar la dotacion y los EPP de acuerdo a las cantidades requeridas, acatando como
minimo, las especificaciones técnicas sefialadas en los estudios y documentos previos, pliego
de condiciones y la propuesta presentada por el contratista.

Disefiar y presentar a la supervision, con la suscripcion del acta de inicio, un protocolo de
bioseguridad para la correcta entrega de los elementos de proteccion personal y dotacion
de vestuario de labor y calzado.

El contratista es responsable de todos los costos por concepto de transporte, empaque,
traslado, almacenamiento y demas costos operativos o logisticos necesarios para entregar
los elementos de proteccion personal y dotacion de vestuario de labor y calzado.

En consecuencia, el contratista debera organizar, clasificar, empacar, marcar debidamente la
dotacion y EPP objeto del contrato y garantizar la entrega en perfecto estado, sin deterioro
alguno. ‘

La dotacion y los EPP deben contar con la etiqueta o marquilla para garantizar la calidad del
producto. La etiqueta debe incluir, recomendaciones breves para el cuidado y conservacion.

La dotacién y los EPP deben contar con logotipos bordados y/o estampados, sin que genere
un costo adicional al precio establecido. Los cuales deben ser acordes a las especificaciones
definidas en los documentos técnicos previos y las instrucciones impartidas por la supervisién.

Entregar los elementos de proteccidon personal y dotacion de vestuario de labor y calzado en
empaque individual debidamente marcado y rotulado en el almacén de la alcaldia de Yopal,
ubicado en la sede central del palacio municipal, diagonal 15 N° 15-21. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda, que facilite su distribucion interna.

Realizar en un término maximo de 3 dias habiles, los cambios necesarios por eventuales
problemas, defectos que pudiese presentar la dotacion y los EPP, segun las caracteristicas,
especificaciones técnicas, tallaje y/o disefos exigidos.

Entregar la dotacion de vestuario de labor y calzado para 78 trabajadores oficiales (9 mujeres
y 69 hombres), conforme a lo previsto en la convencidn colectiva de trabajo y los documentos
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técnicos previos. Se debera garantizar las tallas y medidas requeridas para cada trabajador.
Las dotaciones deberan tener marcado: a) El logo del municipio de Yopal compuesto por el
escudo y acompafiado de los textos Alcaldia de Yopal, b) El logo del actual del plan de
desarrollo Yopal Ciudad segura 2020-2023.

 DESCRIPCION

PANTALON 4 unidades * trabajador 276
1 . CAMISA 4 pares * trabajador 276
gggﬁ&ggg /(\6R9? BOTAS DE AMARRAR 3 pares * trabajador 207
BOTAS DE CAUCHO 1 par * trabajador 78

CONJUNTO IMPERMEABLE 1 unidad * trabajador 69

PANTALON 4 . unidades 36

trabajadora

2 DOTACION PARA | CAMISA 4 pares * trabajadora 36
DAMA (9) BOTA DE AMARRAR 3 pares * trabajadora 27

BOTAS DE CAUCHO 1 par * trabajadora 9

CONJUNTO IMPERMEABLE 1 unidad * trabajadora 9

11. Entregar dotacién de uniforme a 15 agentes de transito y transporte vinculados de forma legal
y reglamentaria a la Secretaria de Transito y Transporte del municipio de Yopal. Se debera
garantizar las tallas y medidas requeridas para cada empleado. Las caracteristicas y disefios
del uniforme deben cumplir con las especificaciones contempladas en el decreto 2885 de
2013 y en los documentos técnicos previstos en los estudios y anexos previos.

~ DESCRIPCION
CAMISA unidades * empleado
PANTALON 3 unidades * empleado 45
REATA'Y CHAPUZA 1 unidad * empleado 15
PLACA METALICA 1 unidad * empleado 15
ESCUDO DE LOS AGENTES DE . .
‘ i 2 unidades * empleado 30
AGENTES DE | TRANSITO S
1 TRANSITO v EIST%UDO DE COLOMBIA :13 un!gages . emplleago 1112
unidades * empleado
TRANSPORTE BOTAS. 2 unidades * empleado 30
(15) CHALECO EN PVC 2 unidades * empleado 30
IMPERMEABLE O EQUIPO DE LLUVIA | 2 unidades * empleado 15
PORTA COMPARENDERA 1 unidad * empleado 15
GUANTES 2 unidades * empleado 30
CASCO INTEGRAL PARA 1 unidad * empleado 15
MOTOCICLISTA

12. Entregar elementos de proteccion personal EPP para 15 auxiliares de servicios generales que
conforman la planta global de la alcaldia del municipio de Yopal. Se debera garantizar las tallas
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13.

cumplir las especificaciones previstas en los estudios y documentos previos. Los elementos
deberan tener marcado: a) El logo del municipio de Yopal compuesto por. el escudo y
acompafiado de los textos Alcaldia de Yopal, b) El logo del actual del plan de desarrollo Yopal
Ciudad segura 2020-2023.

DESCRIPCION
' 2 unidades *
1 | epp pARA | VESTIDO ANTIFLUIDO 2 PIEZAS empleada 30
DAMA (15) ZAPATOS TENIS DE SEGURIDAD | 2 pares * empleada 30

Entregar elementos de proteccion personal EPP para 3 empleados (2 inspectores y 1
mensajeros) que conforman la planta global de la alcaldia del municipio de Yopal. Se debera
garantizar las tallas y medidas requeridas para cada empleado. Las caracteristicas y disefios de
los EPP deben cumplir las especificaciones previstas en los estudios y documentos previos. Los
elementos deberan tener marcado: a) El logo del municipio de Yopal compuesto por el escudo
y acompafiado de los textos Alcaldia de Yopal, b) El logo del actual del plan de desarrollo Yopal
Ciudad segura 2020-2023.

DESCRIPCION :

MENSAJEROS PANTALON 2 unidades * empleado 2

(1)EN CAMISA 2 unidades * empleado 2

BOTA DE AMARRAR 1 par * empleado 1

1 EPP PARA

CABALLERO (3) CAMISA 2 unidades * empleado 4
INSPECTORES PANTALON 2 unidades * empleado 4

@) BOTA DE AMARRAR 1 par * empleado 2

GUANTES 1 par * empleado 2

14. Las demas que se consideren necesarias para el cumplimiento del contrato y que surjan durante

la ejecucion del mismo.

3.4.ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Se diligencio el:

Formato AP5-F42 - FICHA TECNICA, en el cual se describen las especificaciones técnicas de cada

elemento, documento que hace parte integral del presente estudio previo.

3.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL

Para este proceso no se requiere permisos ni licencias.
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3.6. SOPORTE TECNICO

Por tratarse de elementos de caracteristicas técnicas uniformes, La subdireccién de talento humano diligencio el: Formato
AP5-F42 - FICHA TECNICA, en el cual se describen las especificaciones técnicas de cada elemento, documento que
hace parte integral del presente estudio previo.

3.7. SOPORTE JURIDICO

Constitucion Politica de Colombia

Ley 1437 del 2011 "Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo"

Ley 1564 DE 2012 "Codigo General del Proceso”

Ley 80 de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacidén de la Administracion Pdblica"

Ley 1150 de 2007, en el cual se introducen medidas de eficacia y trasparecia en la Ley 80 de 1993.

Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”

L.ey 816 de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica”
Decreto-Ley 019 de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”

Ley 1687 del 2013 "Ley de presupuesto General de la Nacion y demas normas organicas de presupuesto”
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "Por Medio del Cual Se Expide El Decreto Unico Reglamentario Del Sector
Administrativo De Planeacion Nacional”

Convenciodn Colectiva de trabajo suscrita entre Sintra Yopal y la Alcaldia Municipal de Yopal.

Decreto 2885 de 2013, Por la cual se reglamenta el articulo 14 de la Ley 1310 de 2009; Respecto a la dotacion
de los agentes de transito, Articulo 2.

Ley 1480 De 2011 “Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras disposiciones.”

3.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE YOPAL

3.8.1. Obligaciones del Contratista

Constituir dentro de los 3 dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato la garantia tnica a favor del municipio
en los términos establecidos en este documento, mantenerla vigente durante el término de ejecucion y liquidacion
del contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo.

Allegar oportunamente la documentacién necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a 2 dias, una vez se haya perfeccionado el contrato.
Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas
en el presente Contrato, incluyendo el estudio previo.

Ejecutar el contrato en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecion a las
condiciones que se requieran para su cumplimiento.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o trabamientos
que pudieren presentarse.

Atender de forma inmediata las sugerencias, requerimientos y recomendaciones establecidas por el supervisor
del contrato, para lograr la correcta ejecucion del contrato.

Facturar en debida forma las actividades ejecutadas, de conformidad con la forma de pago establecida para el
contrato.

Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

AP5-F28 P
Fecha: 10/08/2021 Pagina 7 de 55
Versién: 5 '




ESTUDIO PREVIO GENERAL

MUNICIFIO O YOPAL

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA GENERAL 2991-2022

ANO MES DIA

2022 09 29

1.

2.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Suscribir las actas y presentar los informes requeridos durante la ejecucién del contrato, solicitados por el
supervisor.

Entregar de manera oportuna la factura junto con el acta de recibo final a satisfaccion suscrita por la Direccion
Administrativa del municipio de Yopal y el informe final con los respectivos soportes requeridos por la supervision.
Mantener actualizada la direccién comercial durante la vigencia del contrato y hasta la liquidacion del mismo.
Presentarse a la Direccion Administrativa del municipio de Yopal en el momento que sea requerido por la misma,
para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

En caso de cualquier novedad, reportar la situacion de forma inmediata al supervisor del contrato de manera
escrita.

Disponer de las cantidades, calidades y caracteristicas técnicas exigidas por la entidad en los estudios y
documentos previos v la licitacion publica.

El contratista es el responsable de asumir los costos, coordinar y preparar todos los EPP y dotacion para el
transporte, de tal manera que queden protegidos contra todo dafio o deterioro, acto terrorista o saqueo, siendo el
Gnico responsable de los bienes hasta el momento de su entrega y recibido a entera satisfaccion por parte de la
Direccion Administrativa.

Entregar la dotacion y los EPP de acuerdo a los requerimientos efectuados por el supervisor del contrato.
Mantener los precios ofertados durante la vigencia del contrato.

Garantizar la implementacion del protocolo de bioseguridad para la entrega de los  elementos de proteccién
personal y dotaciéon de vestuario de labor y calzado.

Las demas que se deriven de la ejecucion del contrato y que guarden relacion directa con el mismo.

Colaborar con el Municipio de Yopal en cualquier requerimiento que el haga.

Garantizar la calidad de los bienes, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y la Oferta
presentada al Municipio de Yopal.

El contratista debe cumplir con las Politicas de Seguridad de la informacion, los roles y responsabilidades del
Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la Informacién SGSI de acuerdo al documento de Alcance,
Roles y Responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la Informacion Cod. AP6-D41.
Comunicarle al Municipic de Yopal, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el
objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de
servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y este respondera con elios,
autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de
pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

El Contratista asumira en el suministro de los bienes objeto del contrato las obligaciones del vendedor como
productor, conforme a la regulacion de proteccion al consumidor.

Hacer los cambios pertinentes de los bienes entregados segun las observaciones formuladas por el supervisor del
contrato, cuando no cumplan con las caracteristicas, condiciones y especificaciones indicadas en el Anexo
Técnico y ficha tecnica. Cuando haya lugar a cambios, el Contratista se obliga a realizarlos.

3.8.2. Obligaciones del Municipio

Cumplir con la forma de pago estipulada. No obstante, ello, se encuentra supeditada al Plan Anual Mensualizado
de Caja PAC.
Realizar el respectivo ingreso de los bienes al almacén.
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3. Realizar el seguimiento y control a través de la supervision para la correcta ejecucion del contrato.

4. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad del objeto contratado.

5. Efectuar las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y a sus posteriores
modificaciones.

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista. .

7. Las demas inherentes al objeto del contrato que tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad |

[o2]

3.9. TIPOLOGIA DEL CONTRATO: CONTRATO DE COMPRAVENTA
3.10. PLAZO DE EJECUCION: UN (1) MES

El contrato a celebrarse debera ejecutarse en el Municipio de
Yopal, los elementos de proteccién personal y dotacion de
3.11. LUGAR DE EJECUCION vestuario de labor y calzado deberan ser entregados en el almacén
de la alcaldia de Yopal, ubicado en la sede central del palacio
municipal, diagonal 15 N° 15-21.

El municipio de Yopal pagara el valor del presente contrato de la
siguiente manera: Un pago final correspondiente al cien por ciento
(100%) del valor del contrato, previa entrega de los bienes a entera
satisfaccion, certificacion de cumplimiento del objeto contractual
suscrito por la supervision, acta de ingreso al Almacén Municipal y
suscripcion del acta de Liquidacion correspondiente.

3.12. FORMA DE PAGO: Adicionalmente, para el pago que el MUNICIPIO haga al
CONTRATISTA se hara previo al cumplimiento de los siguientes
requisitos: 1. La constancia de pago de los aportes de seguridad
social (salud, pensidon y riesgos profesionales) y de las
obligaciones parafiscales (SENA, ICBF, Caja de Compensacion
Familiar), si a ello hubiere lugar y 2. La radicacién de la factura o
cuenta de cobro, con todos los anexos correspondientes. Los
pagos se realizaran de acuerdo al PAC.

Teniendo en cuenta el objeto y actividades a desarrollar no resulta
3.13. SUPERVISION necesario contratar ‘!nterverjtorlla. .Para efectos dgl presente
contrato la supervision sera ejercida por La Subdirectora de
Talento Humano de la Administracion Municipal.

3.14. INTERVENTORIA N/A

4 ANALISIS DEL SECTOR ECONGMICO Y DELOS OFERENTES

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, establecié la obligacion a
las Entidades de realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto a contratar desde la perspectiva Legal, Comercial,
Financiera Organizacional, Técnica y de Anélisis del Riesgo.
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En consecuencia, la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector Version G-EES-02, establece que la estructura a seguir con el
proposito que la Entidad Estatal conozca claramente: ’

(a) cual es su necesidad y como puede satisfacerla;
(b) definir el sector o mercado al cual pertenecen tales bienes, obras o servicios y hacer el analisis correspondiente
(b) como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y

(c) el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad

Por lo que la Alcaldia Municipal de Yopal-Casanare realiza el anélisis al sector relacionado con el objeto “ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION DE VESTUARIO DE LABOR Y CALZADO PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE CONFORMAN LA PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA DE YOPAL,
CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2021", siguiendo la guia “G-EES-02" de Colombia Compra Eficiente, la estructura para

determinar el analisis del sector es:

L. Aspectos Generales
Il Estudio de la Oferta
Ill, Estudio de la Demanda

DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que a continuacion
se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados.
Ofros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

~ DEFINICIONES

Analisis del Séctobr' B Es el éstudid vde mefc'adoﬁque realiza Ié Entidad relativo al objefo d’eI’Procéé’o dé
Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de Riesgo.

Activo Corriente Es el activo corriente susceptible de convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior
a un afio.
Capacidad Financiera Son las condiciones minimas que reflejan |a salud financiera de los Proponentes a través

de su liquidez y endeudamiento.

Capacidad Organizacional Es la capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir cportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacion interna. Son aquellos
contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015

Estudios Previos Es la justificacion juridica, técnica, econémica y financiera del proyecto que realiza la
Entidad de acuerdo con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.
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Requisitos Habilitantes Son la Capacidad Juridica, las condiciones de Experiencia, la capacidad financiera y la

Capacidad de Organizacion Técnica de los proponentes, en los términos de la Ley 1150 de
2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, que son los requisitos que deben
cumplir los proponentes, en los términos de la “Ley Aplicable” y del presente Documento.

Proponente Es la persona o el grupo de personas que presentan una oferta para participar en el Proceso
.de Contratacion.

Utilidad Operacional Son los ingresos, costos y gastos operacionales relacionados directamente con el objeto
social de la empresa, con su actividad principal, dejando de lado los gastos e ingresos no
operacionales, es decir, aquellos ingresos diferentes a los obtenidos en el desarrollo de la
actividad principal de la empresa, ingresos que por lo general son ocasionales o que son
accesorios a la actividad principal.

SECOP Es el Sistema Electronico para la Contratacion Publica.

SIREM Es el Sistema de Informacion y Reporte Empresarial de la Superintendencia de Sociedades.

De esta forma, la Administracion Municipal en cumplimiento de las metas y objetivos del plan de desarrollo debe procurar eficiencia en
el desarrollo de sus actividades ademés de cumplir con la obligacion de hacer las provisiones a que haya lugar en cumplimiento de los
mandamientos legales relacionados con la direccion, organizacion, planificacion y prestacion del servicio, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad. Por esta razon, tiene contemplado dentro el fortalecimiento de las herramientas tecnologicas para mejorar las
comunicaciones, servicios y la informacion en el Municipio de Yopal.

Parael presente procesode seleccion se analizaran los aspectos més relevantes que permitiran definir las condiciones con
las que se adelantara el futuro proceso de contratacion, partiendo de las caracteristicas del objeto a contratar; con el fin de
llevar a cabo un proceso de manera adecuada, para cumplir los fines de estado obteniendo el mayor valor por los recursos publicos.

I ASPECTOS GENERALES DEL. MERCADO:

De acuerdo a lo establecido por el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

En virtud a lo consagrado en la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2, es un fin del Estado ayudar a la comunidad,
propender por el progreso de sus habitantes y hacer cumplir los derechos y deberes que en ella se estipulan, del mismo modo, promover
la participacion de todos en las decisiones que les conciernen y preservar la libertad, en un ambiente de sana convivencia, integridad y
justicia.

Que conforme lo establece el articulo 2 de la Constituci6n Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes de consagrados en la Constitucion
...Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia.

AP5-F28 P ‘
Fecha: 10/08/2021 - Péagina11 de 55
Versién: 5




ESTUDIO PREVIO GENERAL

MUNICIFIE O YOPAL

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
ANO MES DIA
SECRETARIA GENERAL 2991-2022 5022 iR 55

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. Que
consagra el articulo 315 de la constitucién Politica de Colombia que al Alcalde le corresponde dirigir la acci6n administrativa del
municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacitn de los servicios a su cargo.

El literal b del numeral 3 del articulo 11 de la ley 80 de 1993, asi como la ley 1150 de 2007, autoriza la ordenaci6n de gastos y ademas
otorga competencia para dirigir las licitaciones o concursos y para celebrar contratos estatales respectivamente. En cumplimiento a lo
establecido en la Ley 136 de 1994 "Por el cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacién y el funcionamiento de los
municipios”, es facultad del alcalde municipal asegurar la accién administrativa del Municipio, defender los intereses de este, promover
su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una administracion publica moderna.

Por todo lo anterior, se procede a iniciar el presente proceso de contratacién que garantizara que el personal de la Alcaldia Municipal
de Yopal cuente con elementos de proteccién y seguridad para la ejecucion y desarrollo de las actividades, teniendo en cuenta el
cumplimiento a las normas.

1. ASPECTOS GENERALES
1.1. ECONOMICOS

1.1.1. PERSPECTIVAS ECONOMICAS MUNDIALES
Resumen

Aunque la actividad econémica mundial se esta recuperando del colapso ocasionado por la COVID-19 (coronavirus), se mantendra por
debajo de las tendencias previas a la pandemia durante un periodo prolongado. La pandemia ha exacerbado los riesgos asociados con
una ola de acumulacion de deuda a nivel mundial que ha durado una década. Es probable, ademas, que en el curso de los proximos
10 afios se agudice la desaceleracion, largamente esperada, del crecimiento potencial. Las principales prioridades inmediatas incluyen
contener la propagacion del virus, proporcionar alivio a las poblaciones vulnerables y superar los desafios relacionados con el proceso
de vacunacion. Dado que, en muchos paises, la debilidad de la posicion fiscal restringe severamente las medidas de apoyo que pueden
adoptar los gobiernos, es necesario poner énfasis en reformas ambiciosas para reactivar un crecimiento sélido. La cooperacion
internacional es fundamental para abordar muchos de estos desafios.

Perspectivas Econdmicas Mundiales
Resumen

Lainvasion de Rusia a Ucrania y sus efectos en los mercados de productos basicos, las cadenas de suministro, la inflacion
y las condiciones financieras han intensificado la desaceleracion del crecimiento mundial. Un riesgo clave para las
perspectivas es la posibilidad de una elevada inflacion global acompafiada de un crecimiento débil, que recuerda la
estanflacion de los afios setenta. Con el tiempo, esto podria dar lugar a una aplicacién de una politica monetaria restrictiva
en las economias avanzadas, lo que a su vez podria provocar tension financiera en algunos mercados emergentes y
economias en desarrollo (MEED). Se necesita una respuesta normativa contundente y amplia para impulsar el crecimiento,
reforzar los marcos macroeconomicos, reducir las vulnerabilidades financieras y apoyar a los grupos vulnerables.

Perspectiva Mundial

Los efectos secundarios de la invasion de Rusia a Ucrania estan aumentando el ritmo de la desaceleracion del crecimiento
econdmico mundial, que ahora se prevé que se reduzca al 2,9 % en 2022, La guerra esta provocando un aumento de los
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precios de los productos basicos, lo que se suma a las perturbaciones en los suministros; incrementando la inseguridad
alimentaria y la pobreza; exacerbando la inflacién; contribuyendo a condiciones financieras mas restrictivas; aumentando
fa vulnerabilidad financiera, e intensificando la incertidumbre en materia de politicas. Las perspectivas estan sujetas a
diversos riesgos de deterioro de la situacion, entre ellos la intensificacion de las tensiones geopoliticas, el aumento de los
factores adversos que impulsan la estanflacién, la creciente inestabilidad financiera, las continuas presiones sobre los
suministros y el empeoramiento de la inseguridad alimentaria. Estos riesgos subrayan la importancia de implementar una
respuesta de politicas macroeconémicas y estructurales contundente a nivel mundial y nacional.

TABLA 1.1 PIB real'? 2019 2020 2021e 2022f 2023f 2024f
Mundo 2,6 3,3 57 2% 30 30
Economias avanzadas 1,7 -4,6 51 . ' -
Economias emergentes y en desarrollo (EMDEs) 3,8 -1,6 : 6,6 :

Asia oriental y el Pacifico 5,8 1,2 72

Europa y Asia central 2,7 -1,9 6,5

América Latina y el Caribe* 0,8 -6,4 : 6,7

Oriente Medio y Norte de Africa 0.9 37 34

Asia meridional 4,1 4,5 76

Africa al sur del Sahara 2,6 2,0 4,2 :

Otros indicadores:

PIB réel’
Paises de altos ingresos 1,7 46 o 5;1 :
Paises de ingreso mediano 4,0 -1.3 = 68
Paises de bajos ingresos 4,8 1.9 3;9 )

Proyecciones Regionales

La invasion de Rusia a Ucrania esta afectando a los MEED en diferentes grados a través de impactos en el comercio y la
produccién mundiales, los precios de los productos basicos, la inflacion y las tasas de interées. Los efectos secundarios de
la guerra seran mas graves en Europa y Asia central, donde se prevé que la produccion se contraera marcadamente este
afio. De acuerdo con las proyecciones, el crecimiento de la produccién disminuird en todas las regiones, excepto en Oriente
Medio y Norte de Africa, donde se espera que los beneficios de los mayores precios de la energia para los exportadores
de energia superen los impactos negativos para otras economias de la region. Los riesgos para todos los MEED se inclinan
a la baja e incluyen la intensificaciéon de las tensiones geopoliticas, el aumento de la inflacién, la escasez de alimentos, la
tension financiera y el aumento de los costos de los préstamos, los nuevos brotes de la COVID-19, y las perturbaciones
provocadas por desastres.

e Asia oriental y el Pacifico: segln las proyecciones, el crecimiento se desacelerard al 4,4 % en 2022 y aumentara
al 5,2 % en 2023. Para obtener mas informacion, vea el panorama regional (i).

» Europay Asia central: se prevé que la economia regional se contraiga en un 2,9 % en 2022 antes de crecer un
1,56 % en 2023. Para obtener mas informacion, vea el panorama regional (i).

e América Latina y el Caribe: se pronostica que el crecimiento se desacelerara al 2,5 % en 2022 y al 1,9 % en
2023. Para obtener mas informacién, vea el panorama regional.
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e Oriente Medio y Norte de Africa: se pronostica que el crecimiento se acelerara al 5,3 % en 2022 antes de
atenuarse hasta el 3,6 % en 2023. Para obtener mas informacion, vea el panorama regional (i).

e Asia meridional: se pronostica que el crecimiento se desacelerara al 6,8 % en 2022 y al 5,8 % en 2023. Para
obtener mas informacion, vea el panorama regional (i).

o Africa subsahariana: segun las previsiones, el crecimiento se moderara al 3,7 % en 2022 y aumentara al 3,8 %
en 2023. Para obtener mas informacion, vea el panorama regional (i).

Perspectivas econémicas mundiales: América Latina y el Caribe
Junio 2022

Acontecimientos recientes: las complejas condiciones mundiales estan afectando el crecimiento en America Latina y el
Caribe. La guerra en Ucrania esta teniendo efectos considerables en la region a través del alza de precios de los productos
basicos y el debilitamiento del crecimiento mundial. Los ingresos de exportacion y la situacion fiscal de algunos paises
exportadores de productos basicos regionales se estan beneficiando, pero los efectos econémicos positivos se ven
contrarrestados por el aumento de los precios al consumidor, una confianza mas débil y el aumento de las tasas de interés
nacionales y mundiales.

La inflacion ha aumentado muy por encima de las metas de los bancos centrales en muchos paises de América Latina y
el Caribe y ha ejercido presion financiera sobre los hogares. Las medidas generales para enfrentar la inflacion, asi como
los precios de los alimentos y los combustibles, se han acelerado rapidamente. En respuesta, las autoridades monetarias
han subido significativamente las tasas de interés oficiales y han indicado que se produciran nuevos aumentos. Los
mercados financieros de América Latina y el Caribe mostraron resiliencia a principios de afio, pero la situacion financiera
se endurecié notablemente en abril. La COVID-19 se ha mantenido bajo control en la region desde que finalizé la ola de
la variante émicron, pero los cuellos de botella en el suministro global relacionados con la pandemia contindan provocando
perturbaciones en la manufactura regional.

Perspectivas: se prevé que el crecimiento regional se desacelerard marcadamente hasta llegar al 2,5 % en 2022, luego
de un repunte posterior a la pandemia del 6,7 % en 2021. El crecimiento se desacelerara aun mas en 2023, a soloun 1,9
%, antes de repuntar ligeramente a un 2,4 % en 2024. La desaceleracion regional refleja el endurecimiento de la situacion
financiera, el debilitamiento del crecimiento de la demanda externa, la rapida inflacion y la gran incertidumbre en materia
de politicas en algunos paises. Se espera que el PIB per capita de toda la region aumente solo un 0,6 % entre 2019 y
2023.

Los precios de las principales exportaciones de América Latina y el Caribe seran sustancialmente mas altos en 2022, pero
los beneficios para el crecimiento se veran limitados por una respuesta lenta de la produccion de algunos productos
basicos y por el aumento de los costos de los insumos, incluidos la energia y los fertilizantes. Las politicas fiscales y
monetarias se basaran ampliamente en el crecimiento a corto plazo, a medida que las autoridades monetarias restringen
las politicas para combatir la inflacién y continta |a retirada del apoyo fiscal relacionado con la pandemia.

Se proyecta que la economia (...) en Chile y Colombia, el crecimiento se desacelerara bruscamente a medida que la
recuperacion posterior a la pandemia dé lugar a un endurecimiento de las politicas. En Peru, el aumento de la produccién
minera deberia respaldar el crecimiento, pero la incertidumbre se hara sentir en la inversion.

Riesgos: el panorama presenta riesgos adversos. Entre ellos se incluyen los efectos indirectos en la region debido a la
atenuacion del crecimiento mundial, una mayor inseguridad alimentaria y malestar social, una inflaciéon superior a la
prevista y tensiones financieras constantes.

Un crecimiento mas lento de lo esperado en los principales socios comerciales de América Latina y el Caribe debilitaria
alin mas las perspectivas regionales. La escasez global de fertilizantes vinculada a la guerra de Ucrania podria exacerbar
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el aumento de los precios de los alimentos, lo que provocaria malestar social. La inflacion podria permanecer muy por
encima de las metas de los bancos centrales, por lo que seria necesario un endurecimiento de las politicas monetarias
mas rapido, lo que podria precipitar una desaceleracion regional alin mas pronunciada. Ademas, en un contexto de
crecimiento lento y aumento de las tasas de interés en EE. UU., la tensién financiera podria afianzarse en algunas
economias de la region, especialmente si los encargados de formular politicas no pueden comprometerse de manera
creible con las reformas para impulsar el crecimiento de manera sostenible.

Previsionses para los paises de América Latina
y el Caribe
{Variacién porcentual anual, salvo que se indique
ofra cosa)
2019 2020 2021e 2022f 2023f 2024f

PIB a precios de mercado (USD promedio 2010-

19

Argentina -2,0 -9,9 10,3 45 2,5 2,5
Bahamas 0,7 -145 56 8.0 41 3,0
Barbados -1.3 13,7 14 112 49 3,0
Belice 2,0 -16,7 9.8 5,7 3,4 2,0
Bolivia 2,2 -8,7 6,1 39 28 27
Brasil 1,2 -3,9 4.6 15 0.8 2,0
Chile 0,8 -8,0 M7 17 0.8 2,0

{ Colombia 3,2 -7,0 106 54 32 33

Costa Rica 2,4 -4,1 7,6 34 3,2 32
Dominica 55 -11,0 37 6,8 5.0 48

América Latinay
~elCaribe.

ol

~ Comunicados de prensa

En medio de una abrupta desaceleracién del
. crecimiento, aumenta el riesgo de estanflacién; La o
Junio 7, 2022 5 analisis (PDF)

guerra_en Ucrania_provoca una_mayor inflacion vy
condiciones financieras mds restrictivas

Julio de 2022

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-temal/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-
ipc/ipc-informacion-tecnica

IPC AGOSTO 2022

En agosto de 2022, la variacién mensual del IPC fue 1,02%.
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1PC total 1,02 0,45 9,06 3,93 10,84 4,44

P b

En agosto de 2022, la variacion mensual del IPC fue 1,02%, la variacion afio corrido fue 9,06% vy la anual 10,84%.

En agosto de 2022, la variacion anual del IPC fue 10,84%, es decir, 6,40 puntos porcentuales mayor que la reportada en
el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,44%.

1. RESULTADOS DEL MES DE AGOSTO 2022
1.1 Comportamiento de [a variacion mensual del IPC segtin divisiones y subclases
1.1.1. Variacion y contribuciéon mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2022, el IPC registrd una variacion de 1,02% en comparacion con julio de 2022, cuatro divisiones
se ubicaron por encima del promedio nacional (1,02%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,85%), Bienes y servicios
diversos (1,54%), Restaurantes y hoteles (1,45%) y por ultimo, Muebles (1,33%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,76%), Salud (0,74%), Transporte (0,68%), Recreacion y cultura (0,60%),
Prendas de vestir y calzado (0,45%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Educacion (0,17%) y por ultimo, Informacion
y comunicacion (0,08%).

Cundre 1. 1P Variacidn y contribucion mensual
Segiin divisiones de gasto
Agosto 2021 - 2022

nat HEZ

Tkt Porios e 401 [reysreyzre
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EE L3 007 15¢

e by g [
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gy e i Fer FrS Dot 133 pag
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Assizerieens, s, haidrdad, g5 v oo corTbusloes 5312 e Qo a76 624
15 b.3% LEeed wrs Lot
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35 EED am it [
am noe v 248 nox
« ke w2 00 nzr B
Buinsginn 241 (1S3 naz 2% nat
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Fuente: DANE, 1PC
Nota: La diferencia en la suma de las variables abedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,02%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes hoteles y Transporte, las cuales
aportaron 0,83 puntos porcentuales a la variacion total.
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1.1.2. Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En agosto de 2022 en comparacién con julio de 2022, la variacién de las subclases que mas aportaron al indice total
fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,65%), electricidad (3,32%), vehiculo particular
nuevo o usado (1,77%), arriendo imputado (0,30%), productos de limpieza y mantenimiento (2,89%), articulos para higiene
corporal (2,62%), gas (3,21%), frutas frescas (3,18%), cebolla (11,70%) y huevos (3,32%). Las subclases con aportes
negativos a la variacion fueron: papas (-9,31%), recogida de basuras (-3,88%), combustibles para vehiculos (-0,19%),
tomate (1,16%) y moras (-2,60%).

Cuadro 2. IPC Variacidn y contribucisn mensuat
Por principales subclases
Agaosto 2022

Supelane Warkeiin {9%5)

Toevidas 20 setableciisuas de sevicic &l ness y auasardcic 5655
Sestdcidad ]

Werisuks partiousiar nueyo o usado 337

520 0.5%
289 104
262 a3
31 94
a1 0%
LI 0%
328 D58

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en fa suras de las varlaldes ohedece al sistemna e mamireaciin en el pivel de dighns wabajaios eo el
rordies.

2. RESULTADOS ANO CORRIDO
2.1 Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segtin divisiones y subclases

2.1.1 Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - agosto), tres divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional
(9,06%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (19,27%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar (13,41%) y por Ultimo, Restaurantes y hoteles (12,26%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Prendas de vestir y calzado (8,51%), Bienes y servicios diversos (8,35%), Transporte (6,87%), Salud (6,81%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,38%), Educacién (5,17%), Bebidas alcohélicas y tabaco
(4,66%), Recreacion y cultura (4,59%) y por dltimo, Informacién y comunicacion (-0,01%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afio carrideo
Segun divisiones de gasto
Agosta 202Y - 2022
w22
Tk e g Gastn BeGa i Gaiin Coriyi i Penios
[k :
o s 5.7 6 Va4
a3z 557 5 [o¥3 122
005} 583 542 s ain
358 145 44 51 a2y
530 26 [3N EE Bt
i a7 w1 ey E3
171 284 aws agl a2
a2 236 uve 5% 175
44 Wit a2z 237 w31
176 5 agl 486 458
179 33 s 150 a3
ifsermaskin y Som 423 552 0.28 40 afm
Fuente: DANE, 1P
Nota La difsrensia en la suma de las variables obedece al sisiema de sproximacion en el nivel de digitos trabaiados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio enero - agosto, se ubicaron en las divisiones de Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar, las cuales en conjunto contribuyeron con 7,76
puntos porcentuales a la variacion total.

2.1.2 Variacion y contribucién de las subclases en el afio corrido

En agosto de 2022 en comparacion con diciembre de 2021, la variacion de las subclases que mas aportaron al acumulado
del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (12,75%), electricidad (20,38%), carne
de res y derivados (17,30%), arriendo imputado (2,59%), productos de limpieza y mantenimiento (27,29%), arroz (36,45%),
leche (26,61%), vehiculo particular nuevo o usado (10,95%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato,
(13,57%) y transporte urbano (5,82%). Con contribucién negativa a la variacion se ubicéd: papas (14,85%), elementos
implementos médicos (-2,94%), equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-0,10%), aparatos de procesamiento
de informacion y hardware (-0,10%)

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién ane corrido
Por principales subrlases
Agosto 2022
Subslases S ariacin %) Q”;f’;;;:ﬁ;’m

Comidas en asisblecirisnios de sarvicio 8 ls mesa y asloservicia 088
Bestricidad .54
Caime de ras y dervados D4z
Arngrds irpiads Q.36
Produstns de frpiees ¥ mantenienis .33
Rrroz. 4.3
Lehe 0,30
Webhiuin penicaar nueys o usatde Q.20
Corpidas preparsdas fusra del bogar para cangumoe neeialo 13,57 Q27
Teanspone uhans 582 B Q.27
Fuente: DANE, [P
Nota: La diferercia en la suma de las variables ohedece al sistema de aproximacion en 2l rivet de digitos trabajadas en e
irvclice.

AP5-F28 P

Fecha: 10/08/2021 Pagina 18 de 55

Version: 5




ESTUDIO PREVIO GENERAL

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
ANO MES DIA
SECRETARIA GENERAL 2991-2022 5022 o 29

3. RESULTADO ANUAL
3.1 Comportamiento de la variacion anual del IPC segtn divisiones y subclases
3.1.1 Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto.

En el mes de agosto de 2022, el IPC registr6 una variaciéon de 10,84% en comparacion con agosto de 2021. En el dltimo
afio, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (25,57%), Restaurantes y hoteles (15,73%) y por altimo, Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (14,75%) se ubicaron por encima del promedio nacional
(10,84%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (10,01%), Transporte (9,48%), Salud (8,21%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (6,86%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,74%), Recreacion y cultura
(5,33%), Prendas de vestir y calzado (3,77%), Educacion (2,51%) y por ultimo, Informacion y comunicacion (-6,66%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro & IPC Variacidn y contribucion amaat
Segln divisiones de gasto
Agoste 2021 « 2022

fcixa]

Dnntrksantén Paekis
Scentiiiss
QRIS 5 BRI 1 GCOHORIES W Rk 185

Tk s Qg Frgin %) ariesn Y5

Bughgvapes y bty E2s} 633 e .55
B, i3 £ VO F SR g )

(=5

TOTAL AL L A4t kit
By P SR RYSEE £ £ 18 nay

443 Az 13 Wy

Warpste ey £33 23 %45 ER3
saksd (X3 ER [ p3s] 538
Babis sy ¥ labace 300 A3 G038 itk j ek
Sinjarseshs, wgwe BINTKIN, s ¥ e mvisiises BAE 547 [RE} (28 2
Rerchtirin y By .93 28 (2 a3 6%
P s Ve CRzI T [R] Do 877 BEF

[

441 EE EAL) a8t e
FTRRAS § ST 433 3 A S5 X

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en fo suma de Jas variables obedece al sistema de aprazimacidn en el nivel de digites trabajades en et
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto
contribuyeron con 9,27 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

3.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio.

En agosto de 2022 en comparacion con agosto de 2021, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (16,47%), electricidad (25,90%), carne de
res y derivados (26,63%), arriendo imputado (3,21%), vehiculo particular nuevo o usado (16,48%), leche (38,01%),
productos de limpieza y mantenimiento (29,56%), arriendo efectivo (3,26%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (16,51%) y transporte urbano (6,05%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en:
servicios de comunicacion fija y movil y provision a internet (-7,02%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas,
tecnoldgicas y universitarias (-7,77%), aparatos de procesamiento de informacién y hardware (-10,11%), equipos de
telefonia movil, similares y reparacion (-1,20%) y juegos y juguetes infantiles (2,23%).
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Cuadro 6. 1€ Variacion y contribucion anual
Por principales subclases
Agoste 2022
Subrlase Yariasion (%) C"’“:j::z:im
Ceariddas s esfahleririentos de sarvioi a b mese y aulnservinin A7 1%
Bectricidad 25 80 nie
Came da raz ¥ derivados 26.63 8.6t
Brriends irpsigds 34 J4%
Vahicule parfonlsr nueeo o usado Wi de {148
Leche 3801 041
Productes da frypleza v menienidentc 29.56 9,38
Arriendo efeotivg 3.36 253
Cryriddas peeparadias Fuers det hagar para carsome inmediats .51 P32
Travaponiy whans i3] DR
Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en fa suma de las variables olzedece al sistema de aproximacion en £ nivel de digitos trabajadas en el
indice.

Producto Interno Bruto -PIB- nacional trimestral

En el segundo trimestre de 20227, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 12,6% respecto al mismo
periodo de 2021P.

171 - 20227 1)

2540
200
15,0
180 -
50 - 1.3
50
=100
15,0 ;
200 i i -168 ; ;
3 1 1} N ¥ I& {1 1 [ 1t i‘!f 3 I n E’u‘; I 1 LI i
2017 2o 2078 g 02 pr | mzzpr
g oebgd denadis de a0 e di Tl 2R .
Ty o Cpreeisinreel Pumrte DAEE

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

1.Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
pr: preliminar provisional

p: provisional

3. PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA 2015

3.1 PIB desde el enfoque de la produccion En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie
original, crece 12,6% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 23,3% (contribuye 4,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

+ Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la variacion anual).
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+  Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento 10,6%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 19,2% (contribuye 3,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

+ Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,7% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 1,5%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

+ Actividades financieras y de seguros crece 14,1%.

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 5,2%.

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,1%.

T T RSN T VATSE SgTEg S00 Pt S Adat SuonnmIcE
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestrg 2022°°
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacienal y
Actividad econdémica i
Anoal Afio corrido Trimesteal
023P- 0y 202277 202201/
20215 2021% 20220}
A a, ganagerdy, pas, silviz Yy pEsed 10 Rit 14
Explotacian de sisss y canteras 20 07 43
industrias manafacurerss A3 156 22
Suministeo a2 eleciticdad, gax, vapar y alve acandizionado® 7.2 &1 1.8
Construccién 44 7.0 ¥
Comercis al por mayor y al gor menor’ 233 182 15
nfarmacion y somunicaciones w2 s .8
Actividades financieras ¥ e segseas 1A &1 141
Actividades invnobitisdas 18 &0 [
Acrvidades profesiooates, cientificas y tdonicas’ 123 11 1.3
Adninistracibn pthica, defensa, sduracion y salug® 9.0 A 31
Actividades anisticas, de antreteniniento i racreation y atras
o e, o2 oy o 363 370 52

actividades de servicios®

Yaloe agregada bruto 12,6 10,5 17
Totatimyg s suky 3 soba bes prod 133 133 81
Producto Iisterho Bruta 12,6 10,6 1.5
Fuentes DANE, Cuemtas racinnales

Hpretiminar

P Lo e PR S

Industrias manufactureras En el segundo trimestre de 2022pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
20,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4):
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. Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece
15,7%.

. Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de
calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de
articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 30,0%.

»  Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion
de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton; actividades
de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales crece 41,8%.

« Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacion del petrdleo y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico;
fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 19,2%.

. Fabricacidon de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto
maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electronicos y oOpticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolgues y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y
reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 17,6%.

. Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 26,1%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las industrias manufactureras crece en 2,2%, explicado por:

. Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece
0,6%. _

. Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de
calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de
articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 2,7%.

. Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion
de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carton; actividades
de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales crece 3,4%.

. Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmaceéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico;
fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 2,1%.

. Fabricacion de productos metallurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto
maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos informaticos,
electronicos y Opticos; fabricacion de magquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y
reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 3,5%.

. Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 2,5%.
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Tabls 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen®

Segundo trimestre 20228
Tasas de cracimienta (%)
. Serie ajustada por efecto
Serie originat N
nal sicdarit
Actividad econémica estacional f cate
Anusi Afia corsidn Trimestral
20228 41} 2022% 4 2022613 4
2021744 20217 202251
Elabisracion de productos alimenticios™ i 123 . u6
Fabwicacion de pradicios tenites” 30,0 215 17
Transd aciia dela rad {akrizacia g it
rafnafanmcm 2 e b resdara Z akyizaciin de productos de madeca ap a4 14
o e conho, excapta ke
Comguizacidn, fabrizacion de produsios de la relination det perdlacy 102 127 21
sevvitan die mercta de combustibias® -
156 e iras® we pL¥] 35
Fakwicacion de el eas ind
< : - -
matufactyneas 63 220 s
Industrias manufactureras 20,3 18,6 22

Fuante: DANE, Cuentas nacionaies

4. PRODUCTO INTERNO BRUTO A PRECIOS CORRIENTES 2.1 PIB

Desde el enfoque de la produccion En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto crece 29,9% a precios
corrientes respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 19). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 36,3% (contribuye 6,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

+ Explotacién de minas y canteras crece 90,1% (contribuye 5,1 puntos porcentuales a la variacién anual). « Industrias
manufactureras crece 39,2% (contribuye 4,8 puntos porcentuales a la variacion anual). Durante el primer semestre
de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 26,1%.
Esta variacion se explica principalmente por:

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 29,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

« Explotacién de minas y canteras crece 79,1% (contribuye 4,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Industrias manufactureras crece 33,5% (contribuye 4,2 puntos porcentuales a la variacién anual). Respecto al
trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 6,0% a precios corrientes. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

« Explotaciéon de minas y canteras crece 19,0%.

« Actividades financieras y de seguros crece 14,5%. « Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0%.
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e R R R S R
Tasas de crecimiento a precios corrientes
Segundo trimestre 2022™

Tasas de crecimtiento (X)

Serle ajustada por efecto
Serle Original estacional y calendaric
Actividad econdmica
Anual Ao corrido Trimestral
2022714 2022%/ 2022711/
2021”1 2021* 2022"4
Agticutivra, ganadeds, caza, silviculton 5 pesea 40,9 M0 an
Explatacidn de minas y conterds R7 79.% 190
fousttias manufactuent 382 EXRS a8
Suministro de slectricidad, gas, vapor ¥ aire atondizionado’ 216 0.8 a5
Constrocion 180 %3 15
Cumnercio of por mayot ¥ 2l poc menor’ 6% EEE) 51
informacide y carmonicacione 14,1 a1 2z
Actividades finatcieras  de segusos 163 0 14,5
Actividades inprohiliacias 52 50 1.2
Actividades prafesiorales, cipmificas y tenizas’ sl 124 34
Admiristrazion piblics. defensa, educacisn y salusf’ 153 ERRA (Al
Acl.widat!e". Sriisti e entteranimiente y racteacion y otras 241 o7 48
antividades daxen
Valor sgregado beuts 29,2 5.2 58
Totwl irmpusstos menos subvimziones subre lus productos 378 ne w7
Producte Intetns Bruto 29,8 26,1 6,0
Fuente: DANE Cuentas nacionaios

4. PRODUCTO INTERNO BRUTO POR DEPARTAMENTO

4.1. Resultados a precios corrientes Para 2021 pr, el PIB nacional es 1.177.225 miles de millones de pesos, a precios
corrientes. Los departamentos con mayor PIB son Bogota D. C. y Antioquia con 298.268 y 176.451 miles de millones de
pesos, respectivamente. Por su parte, los departamentos con menor PIB son Guainia y Vaupés con 431 y 323 miles de
millones de pesos, respectivamente.

Tabla 1. Producto Interno Bruto por departamento

Mites de miflones de pesos a preclos corrientes

2021%

Oepartamento 2021F Departamento 2021F°

Fotat Nacional 1.377.248 Norlz de Sanlander 18.360
Hogota D.C. 208268 Narifio 17.971
Antioquia 176.451 Casanare 17.236
Valie del Cauca 114,864 Magdalena 15508
Ssntseder 74.025 La Guajita 14,456
Cundinamares 72481 Cuingio 9.733
Alldntioy sz Bucre ©.658
Holivar 41898 Arauca 8310
Meta 39.459 Chood 4.856
Boyaca 30.803 Caguets 487G
Tolima 25221 Putumayn 4.691
Cesar 23037 San Andrés y Providancia® 1.761
Cauca 21.107 Guapdate 931
Corldoba 20.570G Amozooas aga
Caldas 19.7a5 Vichada s
Hutla 18.473 Gualnia 431
Hisaralda 18263 Vaupés 323

Fuente: DANE, Cuentas naronales.
*Sany Andrés, Providencia y Santa Cataling {Archipiiagn)
sprefiminar

4.2 Participacion a precios corrientes

Para 2021 pr, Bogota D. C., Antioquia y Valle del Cauca concentraron la mitad del PIB nacional; si se le suman las
siguientes 3 economias en participacion (Santander, Cundinamarca y Atlantico), juntas representan el 67% del PIB de
Colombia. Grafico 2.

Producto Interno Bruto por departamentos Participacion porcentual a precios corrientes

2021
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Fuenta DANE, Coentas nacionales.
“pralirisar

4.3 Tasas de crecimiento en volumen

El PIB nacional presenta un crecimiento de 10,7% en 2021 pr con respecto al 2020p . De los 32 departamentos y Bogota
D.C., 11 presentan un crecimiento mayor al nacional, entre los que se destacan los departamentos de La Guajira con
32,5%, Bolivar con 13,9%, Antioquia con 13,7% y Cundinamarca con 11,6% (ver Grafico 3).

Por su parte, de los 21 departamentos restantes y Bogota D.C. que crecen por debajo del nacional, se destacan Bogota
D.C con 10,6%, Valle del Cauca con 9,8%, Santander con 9,5%, Boyaca con 8,3% y Casanare con 1,2%.

Gréfico 3. Producto Interno Bruto por departamento Tasas de crecimiento en volumen1 2021

Fuente DANE, Cuentas nacionales.
Forelinivar

* Serles encadsnadas de volumen con afie de referencis 2015

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica

5. PRODUCTO INTERNO BRUTO DEPARTAMENTAL POR HABITANTE
AP5-F28 P

Fecha: 10/08/2021 Pagina 25 de 55

Versién: 5




ESTUDIO PREVIO GENERAL

MUNICIFIO DE YOPAL

DEPENDENCIA EJECUTORA | NUMERO FECHA DE PRESENTACION
ANO MES DIA
SECRETARIA GENERAL 2991-2022 5022 09 29

Para 2021 pr , el PIB nacional por habitante es 23.1 millones de pesos. Los departamentos que registraran un PIB por
habitante mayor al nacional son: Casanare, Bogota D.C., Meta, Santander, San Andrés, Providencia, y Santa Catalina,
Antioquia, Valle del Cauca y Boyaca.

Gréfico 4. Producto Interno Bruto departamental por habitante*
Millones de pesos a precios corrientes 2021 pr

Millonis de pesog s precios corfantes
2021

Fuente: DANE, Cuentas nacionales.
*La poblacion corresponde a fa acwalizads en of CHPY 2018
Fprelimmar

VOCACION PRODUCTIVA POR REGION

En Bogota D.C., las actividades econdmicas que explican el comportamiento registrado son comercio al por mayor y al
por menor, transporte, alojamiento y servicios de comida3 (16,7%); industria manufacturera (19,8%) y administracion
publica y defensa, educacion y salud4 (6,2%).

En la region Central , las actividades econdmicas que explican el comportamiento registrado son comercio al por mayor
y al por menor, transporte, alojamiento y servicios de comidab (23,3%); industria manufacturera (18,6%) y administracion
publica y defensa, educacion y salud7 (8,3%).

En la region Oriental, las actividades econdmicas que explican el comportamiento registrado son comercio al por mayor y
al por menor, transporte, alojamiento y servicios de comida8 (21,1%); industria manufacturera (15,5%) y administracion
publica y defensa, educacion y salud10(8,6%). En la regién Caribe11, las actividades economicas que explican el
comportamiento registrado son comercio al por mayor y al por menor, transporte, alojamiento y servicios de
comidai2(28,1%}); industria manufacturera (16,9%) y administracion publica y defensa, educacion y salud13(8,1%).

En la region Pacifical4, las actividades econdmicas que explican el comportamiento registrado son comercio al por mayor
y al por menor, transporte, alojamiento y servicios de comida15(19,7%); industria manufacturera (10,6%) y administracién
publica y defensa, educacion y salud16(7,4%).
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En la regién Amazonia - Orinoquia17, las actividades econdémicas que explican el comportamiento registrado son
comercio al por mayor y al por menor, transporte, alojamiento y servicios de comida18(11,6%); administracion publica y
defensa, educacion y salud19(7,3%) y agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (5,6%).

Fuente: https://www.dane.qov.cof/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
departamentales

MERCADO LABORAL

Informacidn julio 2022

Para el mes de julio de 2022, la tasa de desempleo del Yotal nacional fug 11,0%, lo que representd una reduccidn de 2,1 purtos poreentuales
respecto al mismo mes de 2021 (13,1%). La 1asa global de participacién se ubioé en 63,5%, 1o que significd un aumento de 2.4 purdos
porcentuales respecto a julio de 2021 (61,1%). Finalmente, [a 1asa de ocupacién fue 56,5%, lo que representé un aumento de 34 puntos

porcentuates respecto al mismo ries de 2027 {83,1%). |

En el trimestre mévil mayo - julio de 2022, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 11,3%, lo
que representd una disminucion de 4,5 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (15,8%). La tasa global
de participacién se ubicd en 65,2%, lo que significé un aumento de 1,5 puntos porcentuales frente al trimestre movil mayo
— julio de 2021 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que representd un aumento de 4,2 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (53,6%).

FUENTE: https://www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo—v—desempleo

IMPORTACIONES
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De acuerdo con las declaracionss de imparntacion registradas ante la DIAN en junio de 2G22, las impariacionss fueron
US56.268,0 millones CIF y presentaron un aumento de 29,4% con relacisn al mismo mes de 2021, Este comportamianta
abedecié principalmente al sumento de 71,8% en el grupo de Manufacturas,

B.O0GR -
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En junio de 2022, las importaciones de Manufacturas participaron con 73,1% del valor CIF total de las importaciones,
seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 16,4%, Combustibles y productos de las industrias extractivas con
10,3%, y otros sectores 0,1%.

FUENTE: https://www.dane.qgov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/importaciones

BALANZA COMERCIAL

En junio de 2022 se registro un déficit en la balanza comercial colombiana de US$332,8 millones FOB, mientras que en
junio de 2021 se presentd un déficit de US$1.423,7 millones FOB.

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/balanza-comercial

EXPORTACIONES

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en junio de 2022 las ventas externas
del pais fueron US$5.547,1 millones FOB y presentaron un aumento de 74,3% en relacion con junio de 2021; este
resultado se debio principalmente al crecimiento de 107,5% en las ventas externas del grupo de Combustibles.
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En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas participaron
con 60,1% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Manufacturas con 17,4%, Agropecuarios, alimentos
y bebidas 19,1%, y otros sectores con 3,5%.

En junio de 2022 se exportaron 14,3 millones de barriles de petréleo crudo, lo que representd un crecimiento de
6,9% frente a junio de 2021

Fuente. https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/exportaciones.

INDICE DE PRODUCCION INDUSTRIAL (IPI)

Informacidn junio 2022

En junio de 2022 frente a junio de 2021, ¢l fndice de Produccion industrial presentd una vartacion de B8%.

Varigoitn srus

En junio de 2022 frente a junio de 2021, los cuatro sectores industriales presentaron variaciones positivas. Industria
manufacturera presentd una variacion 12, 3% Suministro de electricidad y gas de 4,4%; Explotacion de minas y canteras
de 5,4% y Captacion, tratamiento y dlstr|bu<:|on de agua de 0,5%.
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SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1724 del 15 de diciembre de 2021, el salario minimo legal para el afio
2022 en Colombia se fijé en un millén de pesos ($1.000.000) mensuales a partir del 1 de enero de 2022, lo que representa
un aumento del 10.07 por ciento comparado con el afio anterior.

»  AUXILIO DE TRANSPORTE

El Decreto 1725 DE 2021 fijo a partir del primero (1°) de enero de dos mil veintidds (2022), el auxilio de transporte a que
tienen derecho los servidores publicos y los trabajadores particulares que devengan hasta dos (2) veces el Salarioc Minimo
Legal Mensual Vigente, en la suma de CIENTO DIECISIETE MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS ($117.172.00)
mensuales, que se pagara por los empleadores en todos los lugares del pais, donde se preste el servicio publico de
transporte.

= INDICADORES ECONOMICOS

DOLAR SPOT

: $ 4486,50 * +$ 36,50 +0,82%

DOECH DE APERTUOA PRELKD PROMEDIY P ERECIG MAYIMD ¢ ORECIT NG POIMERL DE TRANEACOIONES

$4.450,00 446657 . $4507.00 5443110 i 2768

e
e

Actualizado al 05 de Agosto de 2022

Fuente: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/mercado-cambiario/dolar

= CERTIFICACION DEL INTERES BANCARIO CORRIENTE PARA LA MODALIDAD DE CREDITO DE CONSUMO Y
ORDINARIO

Bogota, agosto 31 de 2022.- La Superintendencia Financiera de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de
lo dispuesto en los articulos 11.2.5.1.1 y siguientes del Decreto 2555 de 2010, expidi¢ el 31 de agosto de 2022 la Resolucion No.1126
por medio de la cual certifica el Interés Bancario Corriente para el siguiente periodo y modalidad de credito:

e Consumo y Ordinario: entre el 01 de septiembre y el 30 de septiembre de 2022.

Con la mencionada Resolucion se certifica el Interés Bancario Corriente efectivo anual para la modalidad de crédito de consumo y
ordinario en 23.50%, lo cual representa un aumento de 129 puntos basicos (1.29%) en relacion con la anterior certificacion (22.21%).

INTERES REMUNERATORIO Y DE MORA
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En atencion a lo dispuesto en el articulo 884 del Codigo de Comercio, en concordancia con lo sefialado en los articulos 11.2.5.1.2'y
11.2.5.1.3 del Decreto 2555 de 2010, los intereses remuneratorio y moratorio no podran exceder 1.5 veces el Interés Bancario Corriente,
es decir, el 35.25% efectivo anual para la modalidad de crédito de consumo y ordinario.

USURA

Para los efectos de la norma sobre usura (Articulo 305 del Codigo Penal), puede incurrir en este delito el que reciba o cobre, directa o
indirectamente, a cambio de préstamo de dinero o por concepto de venta de bienes o servicios a plazo, utilidad o ventaja que exceda
en la mitad del Interés Bancario Corriente que para los periodos correspondientes estén cobrando los bancos, cifra que para el periodo
sefialado se sitlia en 35.25% efectivo anual para la modalidad de crédito de consumo y ordinario, resultado que representa un aumento
de 193 puntos basicos {1.93%) con respecto al periodo anterior (33.32%).

OTRAS CERTIFICACIONES VIGENTES

Vale la pena recordar que la Superintendencia Financiera, en desarrollo de sus atribuciones legales y reglamentarias, mediante la
Resolucion 1095 de 2021 certifico el Interés Bancario Corriente para la modalidad de crédito de consumo de bajo monto, en los
siguientes términos:

Modalidad de crédito Interés -
: Bancario Vigencia
que aplica Corriente ’
1 de julio al 30 de septiembre de
Microcredito 39.47% 2022

Consumo de bajo o 1 de octubre de 2021 al 30 de septiembre
30.35%
monto de 2022

Fuente: https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/sala-de-prensa/comunicados-de-prensa-finteres-bancario-corriente-10829

ASPECTOS ECONOMICOS DEL ORDEN REGIONAL O LOCAL

El departamento de Casanare se encuentra ubicado en el oriente del pais, en la regién denominada Orinoquia, tiene una
extension 44.640 km2 (3,9% del territorio nacional), 19 municipios y 439.238 habitantes (0,9% de la poblacién nacional).
Limita al norte con el departamento de Arauca, al oriente con el departamento de Vichada, al sur con el departamento de
Meta y al occidente con los departamentos de Boyaca y Cundinamarca.

Su territorio esta constituido por tres conjuntos fisiograficos denominados vertiente oriental de la cordillera Oriental,
piedemonte y llanura aluvial. El primero es una zona montafiosa que alcanza los 4.000 msnm; mientras que el piedemonte
se caracteriza por su relieve plano a ondulado, cubierto por bosque ecuatorial, sabanas y praderas. La llanura aluvial, que
se extiende desde el fin de piedemonte hasta limites con los departamentos de Vichada y Meta, esta conformada por
sabanas inundables y bosques de galeria. La temperatura varia de 22°C a 27°C, cambiando de himedo en la zona del
piedemonte llanero, a frio en la zona andina pasando por un clima tropical en la zona de sabana.

La red hidrografica esta integrada por numerosos rios, quebradas, cafios y lagunas, que desaguan en el rio Meta. Se
destacan los rios Casanare, Chire, Ariporo, Guachiria, Curama, Pauto, Guanapalo, Tocaria, Cravo Sur, Charte, Unete,
Cusiana, Chitamena, Tacuya, Tda, Aguaclara y Upia.

Las dotaciones de recursos naturales y las capacidades instaladas en el departamento como producto del
aprovechamiento de la renta petrolera, han generado una dinamica particular sobre el desarrollo regional en el
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departamento, obteniendo resultados importantes en el crecimiento econémico y social, que conducen a procesos de
transformacioén en la estructura productiva y econdémica del territorio.

Hoy Casanare, es un departamento con caracteristicas tnicas y potenciales para competir con economias de igual o
superior desempefio. Casanare es destacado en reconocidas publicaciones y estudios de nivel nacional e internacional
como:

+ El diario estadounidense “The New York Times” destacd que en Colombia la region de los llanos es un destino
turistico atractivo.

. Casanare se destaco en el pilar infraestructura (posicion 2) en el Iindice Departamental para la innovacion en
Colombia 2019.

+ ‘Casanare ocupd la posicién 11 en el indice Departamental de Competitividad 2019

+ De acuerdo a informacion del Dane, Casanare cuenta con el PIB per capita mas alto de Colombia en 2019pr:
$38.510.174.

+  Primer productor de arroz mecanizado

« Primer productor de gas

« Segundo productor de petroleo

+ Cuarto hato ganadero del pais

La capital del departamento, Yopal, es una ciudad moderna con una oferta comercial, hotelera, bancaria y de servicios
digna de una ciudad grande. A Yopal se llega a través de tres vias que estan siendo intervenidas dentro de la revolucion
de la infraestructura colombiana. El corredor vial Vilavicencio-Yopal, la Via del Cusiana y la Transversal del Sisga, asi
como el nuevo aeropuerto El Alcaravan de Yopal, seran el impulso definitivo hacia la productividad y la competitividad que
Casanare esperaba.

Estructura econémica de Yopal

Segun la informacion publicada por la Camara de Comercio de Casanare en su mas reciente informe “Fichas Municipales
Casanare 2019” de fecha 20 de noviembre de 2020, contempla el indice de desempefio econdmico de Yopal y demas
municipios a saber:

Presentacion

La Camara de Comercio de Casanare contribuye a hacer de Casanare el departamento llanero mas prospero y competitivo
mediante la promocién del desarrollo regional y la construccion de tejido empresarial, basado en la gobernabilidad y
efectividad interna. Para este propésito, la entidad adelanta investigaciones que ofrecen informacién especializada y
fortalecen el conocimiento para el desarrollo de acciones que propendan por un entorno favorable a la actividad
empresarial.

En las Fichas municipales Casanare 2019, los lectores podran encontrar informacion general, indicadores econdmicos,
estructura productiva agroindustrial, tejido empresarial e indice de competitividad para los 19 municipios de Casanare.
Esta edicion contiene datos hasta el 2019 que se encontraban disponibles en diferentes fuentes hasta octubre de 2020.

Fichas municipales de Casanare 2019 servira como fuente de informacion para investigaciones, consultas de gremios,
sectores interesados en el desarrollo econdmico y la comunidad en general.
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Datos generales

. Alcalde
“|]|! Luls Eduarda Castro ; ‘
2020-2023 & J
% Fecha de fundacion ?e“tili?Io xl '
22 de febrara de 1.915 Yopalenos v;'\»v\
y
® - .
Extensidn total ' o NS
%ﬁ 277 K Poblacion Total .,
173.610 ks
Distarcia de referencia (2018)

387 Kms a Bogota

i Altitud de la cabecera municipal
350 msnm

Desempefio econdmico

Tejido Empresarial 2020

A 31 de diclembre de 2020, el tefido empresarial de Casanare totalizd 21.286
emprasas, de las cuales el 76% se crearon comao persona naturales y el 24%
persona Juridica. En el departamento, se crearon 4187 nuevas empresas
durante este afio. Comercio al por mayor y al por menos reprasentan el 33%
de las empresas registradas.

Participacion por actividad Organizacion Juridica
s, Comercio al por mayor y al por F6% Persona Natural
33%  menor

229  Ofras actividades

a4 Persona juridica
§4%  Alojamiento y servicios de comida N

besgrmﬁo

8% Industrias manufactureras
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Estructura productiva

- ?erfil agroindustrial

CASANARE COMO
POTENCIA
AGROPECUARIA Y ENERGETICA

produccion naciohal
GAS NATURAL

produccion nacional
ARROZ

produccion nacionat
PETROLEO

Hato
GANADERO

#4 Produccion
ST PALMA DE ACEITE

~ Estructura productiva agricola 2020

Cultivo Area Sembrada | Area Cosechada Produccion Rendimiento
fhal {hal fTon) {ten/ha]
Platanc 37687 2134 16630 4.4
Café 3245 3138 2733 0,8
Los cultivos Yuca 3 1294 17400 5.6
promisorios en el Cacao 2259 1459 656 03
Platano, Café, Yucay Caucho 896 230 141 0,2
= Caf:ao. _ Pifia 510 - 48 94] 18
Papaya 393 205 3714 9,5
Cafia miel 274 244 7043 25,73
Patilla 147 33 2125 14,5
Aguacate 134 a3 328 2.4
Maracuya 102 48 543 53
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Informacion actualizada el 19 de Abril de 2021

Fuente: https://www.cccasanare.co/wp-content/uploads/2020/11/fichas-municipales-2019-v3.pdf
TEJIDO EMPRESARIAL CASANARE 2021

Publicado 2021-04-13

A marzo, 15.396 empresas conforman el tejido empresarial de la Camara de Comercio de Casanare. Del total 13.856
corresponden a renovaciones y 1.540 a nuevas unidades de negocios.

Tejido Empresarial

& RENOVACIONES @ NUEVAS

De las renovadas el 77%, es decir 11.921 son personas naturales, el 17% con 2.602 sociedades, 4% agencias con 653y 2%
Sucursales con 220.

Renovaciones

SUCURSALES

AGENCIAS

SOCIEDADES

. PERSONA NATURAL

Cabe destacar, que se registro un incremento del 10% en la creacion de empresas con un total de 1.540 respecto al mismo trimestre
del 2020 que fueron 1401. Asi mismo, comparado con 2019, el incremento fue del 21% donde se matricularon 1.262.

ENLACE: https://www.cccasanare.co/noticias/tejido-empresarial-casanare/
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1.1. SECTOR ESPECIFICO

De conformidad con lo descrito por el Banco de la Republica, las actividades economicas estan divididas en sectores economicos. Cada
sector se refiere a una parte de la actividad economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. Estos sectores econdémicos
segun la economica clasica son:

SECTOR ECONOMICO |

DEFINICION

ACTIVIDADES DEL SECTOR

Sector  primario o
agropecuario

Es el seotor que obtiene el producto de sus
actividades directamente de la naturaleza, sin ninglin
proceso de transformacion. Dentro de este sector se
encuentran  la - agricultura, la ganaderia, la
silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro
de este sector a la mineria y a la extraccion de
petrdleo, las cuales se consideran parte del sector
industrial.

Agropecuario, caza y pesca

Sector secundario o
industrial - ‘

| Comprende todas las actividades economicas de un

pais relacionadas con la transformacién industrial de
los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias,
los cuales se utilizan como base para la fabncamon

de nuevos productos

| Se lelde en dos sub-sectores: industrial extractlvo e
| industrial de transformacion:

Industrial extractivo: extraccién minera y de
petroleo.

Industrial de transformacion: envasado de
legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos,
cementos, aparatos electrodomestlcos etc

Sector terciario o de
servicios

Incluye todas aquellas actividades que no producen
una mercancia en si, pero que son necesarias para
el funcionamiento de la economia. Como ejemplos
de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los
hoteles; el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros
sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer
sector se considera no productivo, puesto que no
produce bienes tangibles pero, sin embargo,
contribuye a la formacion del ingreso nacional y del
producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son

1. Sector agropecuario; Corresponde al sector
primario mencionado anteriormente.

2. Sector de servicios: Corresponde al sector
terciario mencionado anteriormente.

3. Sector industrial: Corresponde al sector
secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector
terciario, e incluye transporte de carga, servicio de
transporte publico, transporte terrestre, aéreo,
maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector
terciario de la economia, € incluye comercio al por
mayor, minorista, centros comerciales, camaras de
comercio, San Andresitos, plazas de mercadoy, en
general, a todos aquellos que se relacionan con la
actividad de comercio de diversos productos a
nivel nacional o internacional.
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| aquellos que la teoria economlca menciona como

sectores de la economia, es comun que las
actividades econdmicas se diferencien ain mas
dependiendo de su especializacion. Lo anterior da

“|origen a los sngwentes sectores economlcos Ios,
: cuales son; :

6. Sector financiero: En este sector se incluyen
todas aquellas organizaciones re!acion‘adas con
actividades bancarias y financieras, aseguradoras,
fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.
7. Sector de la construccion: En este sector se

mcluyen las empresas y organizaciones
relacionadas con la construccion, al igual que los
arqmtectos e lngemeros las empresas productoras
de materlales parala construccion, efc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él
todas las empresas que se relacionan con la
actividad minera y energética de cualquier tipo
~(extra¢cién de carbon, esmeraldas, gas y petroleo;
| empresas generadoras de energia,; etc.).

9. Sector solidario; En este sector se incluyen las
coop_eratlvas,vlas cajas de compensacion familiar,
las empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se
lincluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacion
~|como (telefonia fija y celular, empresas de
| publicidad, periddicos, editoriales, etc.).

Fuente: elaboracion propia con datos del Banco de la Republica de Colombia

ANALISIS DEL SECTOR RELACIONADO CON LA INDUSTRIA TEXTIL

El sector textil colombiano es reconocido por su importante rol en el desarrollo de la economia del pais, es una de las
industrias mas antiguas y con el paso de los afios ha logrado contribuir en gran magnitud al PIB colombiano. A su vez, ha
contribuido a la generacién de empleo, al desarrollo y creacion de diferentes empresas que son iconos y representan el
sustento e historia de una actividad econdmica y diferentes tradiciones y culturas. Sin embargo, también es un sector
reconocido por sus diversas altas y bajas a lo largo de la historia, la volatilidad en la que siempre se ha encontrado no le
ha permitido posicionarse ni competir a nivel internacional de la forma en que deberia. Esto puede ser debido a diferentes
razones, entre estas se diferencian factores externos como el contrabando, el dumping y la pirateria. A su vez, decisiones
gubernamentales que iniciaimente se enfocan en establecer relaciones internacionales que aporten al desarrollo de las
industrias bajo condiciones que, en muchas ocasiones para el pais, resultan dificiles de abarcar y resaltan la baja
competitividad de la industria en general para lograr posicionarse a nivel global.

INDUSTRIA DE TEXTILES, CALZADO, Y PLASTICO SIENTEN EL IMPACTO DE LA FLUCTUACION DEL DOLAR.

Empresas de diversas actividades econémicas, pymes y minoristas que importan declaran incertidumbre por fluctuacion
del dolar.
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Las fluctuaciones bruscas del délar de las Glitimas semanas tienen en alerta a las industrias que dependen de las
importaciones. Empresarios y representantes de los sectores textil, de calzado, plasticos, alimentos, comida para
mascotas y las pymes, monitorean la situacion, buscan afectar lo menos posible sus metas y no trasladar costos a sus
clientes, aunque por su magnitud pareceria inevitable.

Camilo Montoya, gerente general de Mag Textiles, una de las mas grandes importadoras de fibras textiles para la
confeccion en Colombia y la Region Andina, explicd que “preferimos una TRM estable, independientemente de que suba
o de que baje, que es un pocoe lo que no ha pasado. Esas fluctuaciones tan agresivas hacia el alza generan un problema
de flujo de caja, un aumento natural de precios en pesos y, por ende, una reduccion en la demanda que se ha sentido en
los aitimos 20 a 30 dias”.

En el sector de calzado hay inquietud. Maria Adelaida Pereira, gerente general de Imacal - Caprino, sefiala que la situacion
“nos ha perjudicado mucho como productores y comercializadores de zapatos. Gran parte de nuestra materia prima tiene
componentes importados o es importada, directa o indirectamente”.

Agrega que estas variaciones en los precios, los proveedores hablan de 10 % a 20 % para este mes porque ya se habian
presentado aumentos, ha hecho que los productos suban demasiado y “el problema es que al final no tendremos otra
opcién que subirlos en los puntos de venta (...) Es realmente dificil manejar una fluctuacion de este tamafio para la
industria. No sabemos mafiana como vamos a hacer y cémo soportaremos si esto sigue al alza”.

Fuente: https://www.portafolio.co/negocios/empresas/industria-de-textiles-calzado-y-plastico-sienten-el-impacto-568312

‘FENALCO CALIFICA DE INOPORTUNO Y PREOCUPANTE EL AUMENTO DE ARANCELES PARA TEXTILES
IMPORTADOS PROPUESTO POR EL GOBIERNO NACIONAL

El Gobierno de Colombia presentd un borrador del decreto para implementar un arancel a las importaciones textiles, a
pesar de las criticas a estas medidas hechas por diferentes sectores en el pais.

EL 16 de abril de 2021 el Gobierno fij6, mediante el decreto 414 de 2021, los aranceles para el sector textil. El documento
establece un arancel del 40 % para las importaciones de confecciones por valor igual o inferior a US$10 por kilo. Para las
importaciones de confecciones con valores superiores recomienda un arancel mixto del 15 % ad valorem mas US$1,5 por
kilo, De acuerdo con Mincomercio, el propdsito de esta medida es, “no solo corregir distorsiones de mercado originadas
por el aumento de las importaciones de confecciones a precios ostensiblemente bajos, sino también impulsar un sector
que ha resultado altamente afectado por la coyuntura actual”.

El Gobierno, aseguré que la medida responde a un analisis técnico, en el que se consideré el desempefio de la produccion
nacional, el empleo y los flujos de comercio exterior. “El decreto pretende mantener un balance que permita impulsar la
reactivacion del sector y preservar el empleo, sin generar un sesgo antiexportador, ni afectaciones al bienestar de los
consumidores

En el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 se incluyeron los aranceles en los articulos 274 y 275 en el Decreto 1419
para, segun los textileros, frenar la masiva importacién de prendas de vestir provenientes de paises de Africa y Asia, con |
los que Colombia no tiene acuerdos comerciales, para proteger la mano de obra nacional.

La industria textil nacional cerré 2021 con cifras positivas. El gasto de los hogares en moda alcanzé los $2,99 billones en
diciembre, es decir, un 3,2 % mas que en el mismo mes de 2020 y un 2,9 % més que en 2019. El gasto acumulado del
afio fue de $27,7 billones, un 21 % mas que en el mismo periodo de 2020 y un 5 % mas que en 2019, de acuerdo con
cifras del Observatorio de Moda de Inexmoda, Raddar y Sectorial.
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Las exportaciones de textiles y confecciones en 2021 alcanzaron los US$81 0 millones, lo que represento un incremento
del 41 % y del 11 % para 2020 y 2019, respectivamente. En cuanto a las importaciones, las cifras revelaron que el afio
pasado llegaron a los US$2,457 millones, un 15 % mas respecto al mismo periodo de 2019.

Asi las cosas, las proyecciones apuntaron a que 2022 seria un afio alin mejor para la industria y en enero ocurrio algo que
no pasaba desde hace un tiempo: la ropa subié de precio. Segun cifras del DANE, la inflacion en enero fue del 1,67 %,
dato que impulsé la variacion de prendas de vestir y calzado con un 4,03 %. En dicha categoria, las mayores variaciones
se presentaron en prendas de vestir masculinas (6,65 %), femeninas (6,11 %) y para bebés (2,35 %).

El DANE explicé que, “de acuerdo con la informacién registrada en las fuentes, al menos una parte de la variacion

observada se debe a que los precios observados durante enero no fueron afectados por la medida reconocida como ‘Dia
sin IVA”.

Sin embargo, el incremento en las prendas de vestir y el calzado era algo que se esperaba y que expertos ya habian
anunciado por la llamada “tormenta perfecta”: inflacién en general, volatilidad del délar y crisis de los contenedores. Costos
que serian trasladados al consumidor final.

Aunque la inflacién y la crisis en la cadena logistica son problemas globales, agarran a la industria textil nacional en un
mal momento. Asi lo explicé Camilo Herrera, fundador de la firma de consumo Raddar, en “El nuevo traje del emperador:
la nueva realidad de la industria de la moda en Colombia” una charla que dio en el marco de Colombiatex 2022. Allf
Herrera planted los retos que enfrenta la industria, como las importaciones, los costos de los fletes, el incremento del dolar
y el aumento de los salarios

El gasto de ropa en Colombia representa el 5 % de la economia, pero la produccién del sector no llega ni al 1 %, el pais
compra mas del 4 % en insumos, textiles y manufactura. Dependemos del mundo para producir textiles y moda en

Colombia”, dijo Herrera.

Por su parte, David Agudelo, economista y consultor de comercio exterior, mencioné que el aumento de precios tiene que
ver con los inconvenientes en los fletes maritimos afectados por la pandemia. Sin embargo, aclaré que se trata de un
problema “estructural, porque ya lleva dos afios y sin visos de solucién”. Los contenedores quedaron atascados en
diferentes puertos del mundo, asi que no hay para movilizar la carga. “Un flete que oscilaba en US$2.000 hoy esta entre
US$12.000, US$15.000 y hasta US$20.000. Es un incremento brutal”.

INDICADORES DE COMPETITIVIDAD DE TEXTILES
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1.1. ANALISIS REGULATORIO

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 365, sefiala que Los servicios publicos son inherentes a la finalidad
social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacién eficiente a todos las habitantes del territorio nacional
e Decreto reglamentario 1978 de 1989 en los articulos 1°,3°,4°, 5 ° y 6°.
e Convenci6n Colectiva de trabajo suscrita entre Sintra Yopal y la Alcaldia Municipal de Yopal.
e Resolucién 2400 de 1979, articulos 176 y 177
e lLey 1310 de 2009, Articulo 14.
e Decreto 2885 de 2013t; Por el cual se reglamenta el articulo 14 de la Ley 1310 de 2009; Respecto a la dotacién
de las agentes de transito, Articulo 2.
Adicionalmente le son aplicables al presente proceso la siguiente normatividad: Constitucion Politica de Colombia
e Ley 1437 del 2011 "Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo"
e Ley 1564 DE 2012 "C6digo General del Proceso"
e Ley 80 de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de Contrataci6n de la Administracién Publica”
e Ley 1150 de 2007, en el cual se introducen medidas de eficacia y transparencia en la Ley 80 de 1993. Ley 1474
de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevenci6n, investigacion y
sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de Ia gesti6n publica"
o Ley 816 de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién publica"
e Decreto-Ley 019 de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica”
e Ley 1687 del 2013 "Ley de presupuesto General de la nacion y demas normas orgéanicas de presupuesto”
e Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario Del Sector
Administrativo De Planeacion Nacional”
e Decreto Reglamentario 668 De 1989, "Por el cual se reglamenta el Titulo Ill del Libro Primera del C&digo de

Comercio."

e Ley 1480 De 2011 "Por medio de la cual se expide el Estatutc del Consumidor y se dictan ofras disposiciones."
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Y las demas normas reglamentarias, las normas organicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, Estatuto
Tributario y deméas normas concordantes y complementarias en la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del
presente proceso de seleccibn. Las normas actualmente vigentes que resulten.
2. ESTUDIO DE LA OFERTA
La Alcaldia Municipal de Yopal - Casanare con el deseo de efectuar un estudio de mercado eficiente que permita evidenciar
cuales son los posibles proveedores y el comportamiento del nicho de mercado relacionado con el objeto a contratar en
el municipio de Yopal, estudié las actividades con el siguiente codigo ClIU: 4642, 4649, 4751, 4771.
La Alcaldia Municipal de Yopal - Casanare con el deseo de efectuar un estudio de mercado eficiente que permita evidenciar
cuales son los posibles proveedores y el comportamiento del nicho de mercado relacionado con el objeto a contratar al
interior del Pais, se procede a consultar via Google empresas que suministran prendas de vestir con sus accesorios y
calzado, obteniendo los posibles proveedores a nivel regional:
ITEM PROVEEDOR UBICACION NIT
1 | PRONALDEXT DELLLANO S,A,S, CARRERA 20 N 22-32 9004151875
2 | HY HINVERSIONES SAS CALLE 9N, 23-13 8440022283
3 | FUNDACION AZ CALLE 7 N,22-26 8440037232
4 | KIMOSAVIINTERNACIONAL E,U CRA 19 N 7-26 8440041324
5 | FUNDACION METODOS CRA 9B NRO 21-05 8305125658
6 | PASSOS LTDA CARRERA 14 N 26-30 8305062509
ESTUDIOS PROFESIONALES, INTERVENTORIAS Y
7 | CONSTRUCCIONES INGENIERIA LTDA , EPICO INGENIERIA LTDA CRA 13 NO, 14-09 9001051345
CONSTRUCCION ES CIVILES ELECTRICAS DEL
8 | CASANARE SAS CALLE 30 28-46 APTO, 301 BLOQUE 4 | 8440002671
FUNDACION DE INVESTIGACION Y EDUCACION PARA EL
| TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO "FIDET" CALLE 37BN 16-12 9001147793
10 | HFGB COLOMBIA CENTRO DE NEGOCIOS SAS TV 18 6 43 PISO 2 9002236667
11 | FUNDACION GEDESARROLLO. CRA 23 13-62 9002009440
FUNDACION AVANCEMOS, jPARA EL DESARROLLO '
12| SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE! CALLE 30 N 9-12 9002266510
13 | MORALES CHAPARRO KAREN NATALY DUACOAL 14 N 368 LUIS MARIA | 1118539926
14 | CISSMA ING SAS DG 371102 8440042100
15 | INGENIERIA Y SUMINISTROS SUPPLY COMPANY S,A,S, CR12 505 9004528980
16 | FUSION CONSTRUCCIONES SAS CL, 40 NO, 7B 16 24 9006190859
17 | MENESES GOMEZ FREIMAN ALEXIS CRA 16 [12] 9-29 91002920
18 | CETINA HERNANDEZ JOSE CLL15 N 16 - 16 13506251
19 | ACOSTA ALFONSO MAYORLY ANOREA CARRERA 10 NO, 14-54 39951208
20 | TORO ESCOBAR NATALIA DEL PILAR CL10N, 25-48 1118530674
FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL | cai(g 13 N 22
51 | DEPORTE, LA RECREACION, LA EDUCACION, LA SALUD Y HORIZONTE 34 BARRIO  BELLO | 0054555
LA GESTION EMPRESARIAL. )
22 | ARIZA RODRIGUEZ BLADIMIR CALLE 6 NO, 4 - 32 CENTRO 86062169
GESTION Y DESARROLLO SOCIO - EMPRESARIALLIMITADA
- 4
23 | GEDSE LTDA CR18 12-64 900202178
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24 | CARDENAS ORDUZ HERNANDO CLL11 N, 20-22 9531457

25 | CARACAS SALAMANCA NILSON LUCIDIO CRA29 N 22 69 74860958

26 | COMERCIALIZADORA INSULLANOS S,A,S CR16 2823 8440022061

27 | RODRIGUEZ CONDE LUIS ARTURO CR 21857 11313636

28 | MLC HSEQ Cr2020"-22 51737306-8

30 | ENDEAVOR SAS. Cl 26 9-30 900452170-8

31 | GEDSE LTDA Cra 29 33-26 900202178-4

32 | LOGYTEC DEL LLANO SAS CALLE 18 No 21-103 9011039796

33 | SEGURIDAD INDUSTRIAL DEL LLANO CARRERA 28 No 28-17 9010629205

34 | DOTARSEG SAS CARRERA 20 No 22-22 9001268113

De otro lado, tomando en cuenta los bienes a adquirir y el presupuesto establecido en el presente estudio previo, se
consultaron las bases de datos en el Sistema de informacion y Reporte Empresarial SIREM, a fin de determinar los
posibles proveedores a nivel Nacional, de Ia cual, segun el Clasificador Industrial Internacional Uniforme de todas las
actividades econ6micas Revision 4. Adaptada para Colombia.

e L e
G4751 Comercio al por menor de productos textiles en establecimientos especializados
GATT1 Comercio al por menor de prendas de vestir y sus accesorios (incluye articulos de piel) en
establecimientos especializados
G4649 Comercio al por mayor de otros utensilios domésticos n.c.p.
G4642 Comercio al por mayor de prendas de vestir
Nit Razén social de la sociedad ClluVv.4 A.C Domicilio
900960509 | INVERSIONES Y DISENOS NM SA S G4751 ATLANTICO
816000909 | ALMACENES LA BODEGAS A G4771 RISARALDA
805005992 OPORTO SA G4771 VALLE
900653415 | ARCA DISTRIBUCIONES SAS G4649 CALDAS
900033549 | Megatoys s.a.s G4649 ANTIOQUIA
900257204 | TELARES MEDELLIN HOGAR SAS G4751 QUINDIO
900570413 | BOTELLO & CORREDORSAS G4771 BOGOTA D.C.
815001444 DISTRIYA LTDA G4649 VALLE
900196158 | ALIANZA M &G SA G4771 BOLIVAR
900132012 | SCALA ASCENSORES SAS G4649 CUNDINAMARCA
900638635 | ALIANZA MABLE SAS G4771 SUCRE
830000844 | BUSINESS PEOPLE UNLIMITED Y CIA SCA G4649 CUNDINAMARCA
900346515 | TEXTICORP S.A. G4751 BOGOTA D.C.
811019431 | TODO TAPICERO S.A. G4751 ANTIOQUIA
900796722 | Ml OCCIDENTE SAS G4642 VALLE
830120401 | COMERCIALIZADORA BLANCO G S.A.S G4649 BOGOTA D.C.
"LOH ENTERPRISES COLOMBIA SAS"LOH ENTERPRISES
830141132 | COLOMBIA SAS " G4649 BOGOTAD.C.
900769701 | FRAVICOL SAS G4771 SANTANDER
800065246 | Cl GUILLERMO MURNOZ Y COMPANIA LTD EN REORGANIZACION G4771 ATLANTICO
900269824 | SWISS SPORT SAS G4649 BOGOTAD.C.
800005423 | DE MODASA G4771 RISARALDA
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900304105 | PEPCOMERCIO S.A.S G4771 BOYACA

900480609 | PARA-COSERS.A.S G4751 ANTIOQUIA

900387476 | INVERSIONES QZ E HIJOS SAS G4771 BOGOTAD.C.

900801891 | MI SUR SAS G4642 VALLE

830003584 | D PORTE SAS G4771 BOGOTAD.C.

900464953 | TOTALSPORT SAS G4771 BOGOTAD.C.

900045818 | CONTINENTAL DE MATERIALES SA G4649 ATLANTICO

830132569 | INVERSIONES ROSVANA SA G4771 BOGOTA D.C.

Se puede afirmar que los sectores particulares dentro de los cuales se enmarca el presente proceso se caracterizan por
tener un dinamismo importante lo cual facilita y fortalece la confianza en los mismos, es por esto que la amplia muestra
de adquisiciones y posibles proveedores a nivel nacional evidenciados en la base de datos de la superintendencia de
sociedades y en la plataforma SECOP | y SECOP Il, permiten sefialar que la necesidad planteada cuenta con empresas
que permiten participar dentro del proceso para cumplir con el objetivo de la presente contratacion.

De conformidad con lo anterior, el presupuesto se calculd de acuerdo a tres (3) cotizaciones solicitadas por esta Entidad
a personas y juridicas, con la experiencia y la capacidad técnica en el area, las cuales hacen parte integral del estudio de
mercado (ver anexo comparacion de cotizaciones) realizado para este proceso y de las cuales se tomé el menor valor.

4.3.ANALISIS DE LA DEMANDA

El Municipio de Yopal, procedié a consultar en la pagina del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP
www.colombiacompra.gov.co, procesos contractuales con caracteristicas similares que ha contratado, los cuales se
enuncian a continuacion:
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5. VALOR ESTIMADO DEL G

JSTIFICACION DEL MISMO

Para estimar los costos de los elementos de proteccion personal EPP y la dotacion de vestuario de labor y calzado objeto
del presente proceso; la Secretaria General del municipio de Yopal realizd integralmente el estudio de mercado por medio
de cotizaciones por item, tomando el resultado en la dispersién, del valor de cada item, segun el manual de contratacion
de la alcaldia de Yopal, tomando asi el menor valor para cada uno de los items. Las solicitudes de cotizacion se efectuaron
a personas idéneas con capacidad y experiencia en el suministro de dotaciones y elementos de proteccion.

Se anexa el presupuesto detallado con los respectivos soportes del analisis técnico y econémico del mercado, que arroja
el presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion por valor de TRECIENTOS VENTICINCO MILLONES
SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. 325,077,386. (Ver anexo).

6.1. MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacién se rige por los principios de la Constitucién Politica, el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
Ley 1882 de 2018 y demas Decretos Reglamentarios, y normatividad aplicable relacionada.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 20 determina que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de Licitacién Publica, Selecciéon Abreviada, Concurso de Méritos, Contratacion Directa y Minima Cuantia.
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El numeral 2° del mencionado articulo sefiala que la seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o
la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio pueden adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia
de la gestion contractual.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, define los bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
como bienes y servicios de “...comdn utilizacién con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales
o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion...”

Por tratarse de bienes y servicios con caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion por parte de las entidades
publicas y, buscando conseguir los mejores precios del mercado, el municipio de Yopal escogera al contratista a traves
de la modalidad de “Seleccion Abreviada por el Procedimiento de Subasta Inversa” prevista en el incisc 2 del literal
a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.2.1.2.2 al 2.2.1.2.1.2.5., del Decreto 1082 de
2015.

El contrato resultante de este procedimiento de seleccion estara sometido a ia ley colombiana y en especial, se regira por
las disposiciones pertinentes, ademas de las normas del Codigo de Comercio y Codigo Civil en lo que estas fueren
aplicables.

NOTA: En el mes de diciembre de 2019 y hasta el mes de diciembre de 2022, entré en vigencia el Acuerdo Marco de
Precios de Dotaciones de Vestuario de Calle Ill CCENEG019-1-2019, a través del cual Entidades Estatales pueden adquirir
las Dotaciones de Vestuario de Calle en todo el palis a través de cuatro segmentos: (i) ropa femenina, (ii) ropa masculina,
(iii) Calzado de calle femenino y (iv) Calzado de calle masculino.

No obstante, a pesar de que este nuevo AMP técnicamente era mas completo que los anteriores, no incluye con exactitud
técnica las especificaciones y la totalidad de los elementos correspondientes a la dotacion de los trabajadores oficiales,
los agentes de transito y auxiliares de servicios generales, es asi que se realizé el analisis del anexo 1 del acuerdo marco
de “Dotaciones de vestuario de Calle Il CCE-967-AMP-2019 # Proceso- CCENEGO019-1-219CCENEGO019-1-219
de Diciembre 19, 2019 hasta Diciembre 19, 2022"., el cual establece las especificaciones técnicas del vestuario, a las
cuales se realizé un analisis tomando cada uno de los productos, determinando que, por el nombre del producto tienen
relacion con el proceso adelantado por la entidad, pero, al interior de cada una de las especificaciones técnicas de estos
productos del acuerdo marco, estos no satisfacen la necesidad de los bienes que pretende adquirir para los trabajadores
oficiales, y que ademas este no contempla el vestuario para los agentes de transito, auxiliares de servicios generales y los
mensajeros, que tienen derecho a la dotacién para la vigencia 2022.

Se pone de presente, que en el referenciado acuerdo marco, solamente se pudo comparar los items camisas y jeans,
reiterando que las especificaciones técnicas de estos productos no suplen a cabalidad la necesidad de vestuario que
pretende satisfacer mediante el proceso de seleccion, los demas productos no solo no cumplen con la descripcion de las
prendas establecidas en las fichas técnicas, sino que ademas, no ofrecen las prendas que se requieren para darle
cumplimiento a la Convencion Colectiva de trabajo suscrita con el SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES Y
EMPLEADOS PUBLICOS-SINTRAYOPAL y el MUNICIPIO DE YOPAL y la Ley 1310 de 2009 reglamentada por el del
Decreto 2885 de 11 de diciembre de 2013” el cual establece que los agentes de transito activos tienen derecho a que la
entidad suministre en forma gratuita, tres (3) dotaciones anuales de uniforme completo, insignias, distintivos y equipo
(kepis, botas, zapatos en cuero o charol, pito, chaleco en PVC, impermeable, guantes, chaqueta, reata, chapuza y casco)
y los elementos de proteccion personal EPP para los auxiliares de servicios generales. (se anexa certificacion)

Asi las cosas, la Entidad agotd el procedimiento de solicitud de inclusion de las prendas que no hacen parte del acuerdo
y gue se requieren para satisfacer la necesidad de dotacion de la vigencia 2022.
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De conformidad con el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 se verificara La capacidad juridica y las condiciones
de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion.

El Municipio de Yopal verificara la capacidad juridica del proponente, entendida como la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social, las facultades de su representante legal y la autorizacion del érgano social
competente cuando esto sea necesario de acuerdo con sus estatutos sociales y la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley. Para las personas Juridicas se verificara con el RUP
o con el Certificado de Existencia y Representacion legal. Para personas naturales se determinard de acuerdo
al Codigo Civil.

La capacidad financiera esta determinada por los indicadores que establece el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015 y radica en establecer unas minimas condiciones que refleja el estado financiero de los proponentes a través de su
liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna vy
cabalmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional es la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcién de su organizacion interna, la cual es determinada por indicadores contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector Administrativo de Planeacion
Nacional”

La experiencia especifica es el conocimiento del proponente derivado de su participacion en actividades iguales o similares
a las previstas en el objeto contractual. De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 3 articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en
las subastas inversas para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion
a que se refiere el inciso 2° del literal a) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se tendra como Unico criterio
de evaluacion el menor precio ofrecido.

- No obstante que en la propuesta se deberan discriminar los valores unitarios por item, la subasta tendra lugar por precio
global de la propuesta.

- Elcontrato se adjudicara totalmente al proveedor habilitado que presente el menor precio consolidado.

- El valor global de la propuesta, teniendo en cuenta todos los costos tributarios, de legalizacion y de ejecucion del
contrato, no podran superar el presupuesto oficial.

El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto, en caso
contrario, LA ENTIDAD efectuara dicho ajuste.

Los criterios habilitantes y de ponderacion que permitan identificar la oferta mas favorable, seran desarrollados en el Anexo
“FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD" del

resente estudio
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De conformidad con el art. 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el manual para la Identificacion y Cobertura
del riesgo en los procesos de contratacién [M-ICR-01], procede la SECRETARIA GENERAL a estimar, tipificar y asignar

los riesgos previsibles involucrados en la ejecucion del contrato para “ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION

PERSONAL Y DOTACION DE VESTUARIO DE LABOR Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
CONFORMAN LA PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA DE YOPAL, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2022.
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- 8. GARANTIAS A EXIGIR

del riesgo, a saber:

2. Patrimonio Autonomo
3. Garantia bancaria

1. Contrato de seguro contenido en una poliza

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los siguientes son los amparcs
que el Municipio de Yopal ha estimado:

El contratista constituira con sus propios recursos y a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. No. 891.855.017-7, una
Garantia que amparara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato a través de los mecanismos de cobertura

valor total del contrato.

(3) afios mas.

indemnizaciones
laborales

MONTO VIGENCIA AMPARO APLICA
Por el 10% del valor del contrato. Por el termm’o cje ejecucion dellcovntrat.c’J y Cumplimiento Sl
se mantendra vigente hasta su liquidacion.
Por el término de cinco (5) afios a partir del | Estabilidad y
0,
Por el [20] % del valor del contrato. recibo definitivo de las obras. calidad de la Obra NO
por diez (10%) por ciento del valor | Tres (3) Meses A Partir Del Cierre Del GaTantla de
seriedad de la Sl
total del contrato Proceso
propuesta
Por el 100% del valor total del Por el término de ejecucion del contrato y Buen manejoy
- . - 7 lcorrecta inversion NO
anticipo. se mantendra vigente hasta su liquidacion. ey
del anticipo
Por un valor equivalente a {200] C o, Responsabilidad
SMMLV Por el término de duracion del contrato. Extracontractual NO
Por el [20] % del valor del contrato, | 2" © {rmino de duracion del contrato v | ¢ a4 ge| Bien SI
doce (12) meses mas
Por el [20] % del valor del contrato. Por el terml_no de 1 afio contado a partir del Cahd'a'd del NO
acta de recibo. Servicio
Pago de salarios,
Por el cinco (5%) por ciento del Por el término del plazo del contrato y tres pre;taClones
sociales legales e NO .
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De conform|dad con‘ fo est‘ablec‘i‘doweﬁ él se‘g‘undo inciso del érticulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decréto N° 1082 de 2015, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto N° 1082 de 2015 “Estudios y
documentos previos”, se debe proceder a indicar si el Proceso de Contratacién esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Entidades Estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales

Los municipios11 estan incluidos en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente
con Chile y Pertl), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala), la Union Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte); y la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN.

Lo anterior implica que los procesos de contratacion llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato
Nacional a los nacionales provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.
En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogota, Medellin, Cali,
Barranquilla y Bucaramanga.

Esto implica que la contratacion publica llevada a cabo por estos municipios se debera dar aplicacion a todas las
obligaciones incorporadas en el Capitulo de Compras publicas a aquellos proponentes, bienes y servicios provenientes
de Israel. Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala); la Unién Europea (aplicable al Reino
Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN. Las Universidades del nivel municipal
estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile; la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte)
y por la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

Salvo por algunas excepciones12, todas las demas Entidades Estatales del nivel municipal (incluidas las entidades
descentralizadas indirectas13) estan incorporadas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con Chile; el
Triangulo Norte (inicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte)
y por la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

b. Valores

¢ El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de 200.000 DEG vy (ii) para servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

e ElAcuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir
bienes y servicios a partir de 200.000 DEG v (ii) para servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

e El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de US$ 498.000 vy (ii) para servicios de construccién desde US$ 7.008.000.

e El Acuerdo Comercial con la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a los
Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG vy (i) para servicios de
construccién desde 5.000.000 DEG.

e El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios a
partir de 250.000 DEG vy (ii) para servicios de construccion desde 5.000.000 SDR.

e El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a partir de! limite inferior de la menor cuantia.

e La Decisidon 439 de 1998 de la Comisién de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.
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Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales base pactados en
los capitulos de compras publicas de los Acuerdos

De conformidad con estos criterios, se analizaron los acuerdos comerciales a 10s que en este proceso el municipio de
Yopal estaria sometido, de lo cual se logré identificar o siguiente:

- Chile i Sl NO 'NOC . NO |
Alianza Pacifico - México 'NO NO NO NO
Pert S NO _NO NO
Chile Sl NO NO NO
CostRicT S B e NG NG
Ectados AELC B NO e NG NG
os 0 © Hsavador N0 N0 TN we
Triangulo Norte Guatemala Sl ] NO Sl
Honduras 'NO NO NO NO
Unién Europea NO NO NO NO

En consecuencia, se concluye que para el presente proceso contractual adelantado por la ALCALDIA DE YOPAL e es
aplicable los acuerdos comerciales de Guatemala y que adicionalmente se encuentra cobijado por ia Decisién 439 de
1998 CAN

» f—11 RESPONSABL PEO{R LA INFORMACION CONTENIDA EN LOS NUMERALES 1 AL 5 Y 3 DEL ESTUDIO PREVIO
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o 00

Nombre DORIS SANTISTEBAN PENA
Cargo: Profesional Contratado |

L R SANABRIA
NERAL

Vo.Bo. BANCO DE PROYECTOS: , APROB/Q/
\\ / /
Firma: _ Firma:
Nombre: , Nombre: A
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Jefe Asesora de Planeacion |
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Firma: W/M
Nombre: MARLI INFANTE VEGA . ) &(
Firma:

Cargo: rofesi.o/nal Oficina Asesora Juridica
Aspecto Juridico

i

Firma: __fTauccao Cs«\mm( el
Nombre: MAURICIO CARDENAS GUTIERREZ
Cargo: Profesional Oficina Asesora Juridica

Aspecto técnico

REVISO:

l(o

Nombre: ANA MILENA BOADA DORIA
Cargo: Profesional incina Asesora Juridica
Aspecto financiero |

Firma: __ LU 8/
Nombre: ELKIN RA AE&%JSE(R
Cargo: Profesional Ofici \\a sesora Juridica
\ \\\\
3
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