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Copacabana
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COMUNICACIÓN INTERNA

Código: E-DS-F-014

Versión: 04

Fecha actualización:
23/10/2012

FORMATO CONSTANCIA DE EXPERIENCIA

Que Danie Alejandro Valencia Gil, con cédula de ciudadanía Nº 1.000.193.551
adjunta al contrato de prestación de servicios Nº 1 o g los certificados de
experiencia que a continuación se describen así:

1

0 Empresa Fecha de
Iniciación

Fecha de
Terminación

Cargo
Desempeñado

o

Municipi1D de Marzo 24 de Diciembre de 2021 Monitor
Copacabana 2021 Acordeon
Corporación Prospectiva Mayo 6 de Diciembre 06 de Monitor

2019 2019 Acordeón

2 ENE 2022Lo anterior se expide en el Municipio de Copacabana el _

Dr. DIEGO ALEJANDRO CORREA CORREA
Secretario de Educación y Cul ura

de

de

Elaboró:
Firma:

1 Revisó y aprobó:
1 Firma:

NOTA: Al respohder citar el Nº de radicado correspondiente.
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LA REPRESENTANTE LEGAL
DE LA CORPORACIÓN PROSPECTIVA

NIT. 900. 043_986-6

CERTif'iCA QUE:

Duníel Alejcmdro Valencia Gil identifcdc can la céduins ce ciudadcní Me,
1 000.393.551 de ('p~c1.::abcn,_., ¡;res:,; ~'-l!i s.:r.vn;ios l';;r, !(! CORPORACIÓN
PROsPECTIVA.

CARGO:

TIPO ·cE CONTRATO:
PERIODO CONTRATADO:

PO~ CCNCEPTO DE FOQMACIOI'-!
CULTIJRAL Y ARTI.S TICA MONITOR DE
;<,CORDEON, EN LA CASA De LA CULTURA
Del ,\\UN!CTPIO Df COPACASANA
f'RtSiAC!ON DÉ SERVICIOS.
6 DMAYO D 2019 A 6 DE DIC!FMBRE Df
2019

o

•

Cuolqu,er informaci6~ odicíoraul le .será su111:n,;r rada en el celular
No. 318 414.25.44

Me+icll in, i0 de no:rtre de 202Ó

Cel 31341425 44
e.mal gotpgtgcionrppwtwa2@1Z@y.na!om!

kdedellins ti0quia


