
Bogotá D. C., septiembre de 2022 
 
 
Doctor (a) 
OLGA LILIANA RAMÍREZ MANCERA 

Gerente General  
Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca. 
Ciudad. 
 
 
ASUNTO: PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 
 
 
Cordial Saludo, 
 
 
Atendiendo su amable invitación a presentar propuesta para prestar mis servicios al 
Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca, con el 

propósito de desarrollar del contrato cuyas características describo a continuación, 
manifiesto que acepto dicha invitación y que conozco las condiciones contractuales 
establecidas en el estudio previo, para lo cual allego la documentación correspondiente a 
fin de adelantar el trámite de correspondiente. 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
COMO FORMADOR DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO “CUNDINAMARCA 
REGIÓN QUE PROGRESA”, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CARGO DE 
INDEPORTES – CUNDINAMARCA 
 
VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO 

MIL PESOS ($4.285.000) M/CTE 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN: DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DÍAS, contados a partir de la 

suscripción del acta de inicio, la cual se realizará una vez cumplidos los requisitos de 
ejecución del contrato. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

1. Efectuar la organización, planeación, dirección y realización de las actividades que se 
requieran para la consecución de mínimo 3 niveles de formación en el deporte, en los 
niveles de iniciación, fundamentación y perfeccionamiento, en el municipio asignado 
por el supervisor. El contratista será la persona responsable de adelantar y gestar los 
procesos de convocatoria e inscripción en los mencionados niveles, a través de los 
medios necesarios, involucrando a las Juntas de Acción Comunal, Instituciones 
Educativas, Resguardos Indígenas, personas en condición de discapacidad, población 
diversa y demás comunidades que se puedan beneficiar con el programa. 

2. Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 días calendario siguientes a 
la suscripción del acta de inicio, el Plan Pedagógico y Malla Pedagógica de todos los 
niveles de formación, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica, 
especificando horarios, sitios de práctica, y la demás información aplicable.  

3. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagógico y en la malla 
pedagógica, dejando las evidencias respectivas que den cuenta de los beneficiarios 
impactados con ellas. 

4. Para deportes en conjunto, tener una cobertura mínima de 15 personas por grupo o 
una cobertura global mínima de 45 beneficiados activos, sin importar la distribución 
dentro de los niveles de formación en los que se encuentren; y, para deportes 
individuales tener una cobertura mínima de 10 personas por grupo o mínimo una 
cobertura global de 30 beneficiados activos sin importar la distribución dentro de los 



niveles de formación en los que se encuentren. De todo lo anterior, deberá tener los 
soportes respectivos organizados por sesiones, actividades y niveles de formación. 

5. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo 
momento, en cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas 
implican, con las evidencias de su adecuada utilización. 

6. Preparar y ejecutar 9 sesiones de formación a la semana, mínimo 36 sesiones al mes, 
con las escuelas de formación a cargo. Cada sesión estará compuesta como mínimo 
por 2 horas, la distribución de las sesiones para cada nivel será concertado con el 
coordinador y/o supervisor del mismo.  

7. Consolidar y mantener actualizada la información pertinente a través de la plataforma 
o los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le 
indique para esa finalidad. 

8. Presentar la planeación de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada 
mes, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos, aspectos físicos, técnicos y 
evaluativos a tener en cuenta, así como los métodos empleados en ellas. 

9. Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, físicas y teóricas que le realice 
a los grupos de alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y formatos que le 
sean entregados, las cuales deberán estar establecidas en el cronograma general. 
Los resultados obtenidos deberán ser entregados junto con el informe del respectivo 
periodo y un consolidado en el informe final. 

10. El contratista deberá entregar una certificación por parte del organismo deportivo 
municipal en donde conste la realización de actividades mensuales relacionadas con 
las obligaciones contractuales en el municipio asignado. 

11. Apoyar a los demás componentes en las diferentes actividades que realicen en los 
municipios asignados por la Subgerencia Técnica. 

12. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la 
entidad. 

13. Entregar debidamente diligenciado al área de archivo de la Subgerencia 
Administrativa y Financiera el Formato Único de Inventario Documental (FUID) o su 
equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del 
Instituto.  

14. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecución 
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de 
pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos. 

15. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demás 
productos elaborados durante la ejecución del contrato a la entrega del informe final 
del mismo en formato digital y modificable. 

 
 
 
 

 
 
DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO 
C.C. No. 1032442328 expedida en Bogotá 
Celular: 3204071738 
Dirección: Cra 8 n 7-65  municipio de el colegio 













EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

C E R T I F I C A

Que el señor DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO identificado con Cédula de Ciudadanía No. 1032442328, 
presenta los siguientes datos referentes a la definición de su situación militar:

Tipo Documento: Cédula de Ciudadanía
Segundo Apellido: OSORIO

Número Documento: 1032442328

Clase Libreta Militar: Primera Clase

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogotá D.C. a los 8 días del mes de Agosto de 2020, a las 3:47:20 PM.

Cordialmente,

CR. MILTON CESAR ESCOBAR GALLEGO

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA
"ESTAMOS EN EL CORAZÓN DE LOS COLOMBIANOS Y AHÍ NOS VAMOS A QUEDAR"

JEFATURA DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO
AVENIDA CARACAS No. 9-51 PBX:(1) 3362211 BOGOTÁ D.C.

Generó: Sistema Fénix

Primer Apellido:

Segundo Nombre:

Primer Nombre:

ERAZO

MAURICIO

DIEGO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTIVA

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 12 de

septiembre de 2022, a las 04:55:36, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1032442328
Código de Verificación 1032442328220912045536

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 22 de septiembre del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1032442328:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 205692198

WEB

16:08:05

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co







13/9/22, 15:09 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:09:43 horas del 13/09/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1032442328,

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa INDEPORTES,CUNDINAMRCA, con NIT 900294884-1

y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918

del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto

Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581

del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


Bogotá, Septiembre 12 de 2022

Señor:
ERAZO OSORIO DIEGO MAURICIO
CC. 1032442328
CL 7 3 41 -
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACIÓN - AFILIACIÓN SALUD TOTAL EPS S.A.

En relación con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedición de la
presente comunicación consta en nuestra base de datos que su afiliación al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizó a partir de Junio 28 de 2011. Los usuarios inscritos en su afiliación son:

Nombre Documento Tipo Afiliación Sem cot Sem Ant Parentesco Estado
Afiliación

Fecha de
desafiliación EPS

Estado
Actual

Discapacidad

SUAREZ PARRA ANA LUCIA 1012431421 C Jul-30-2012 371 30 COMPAÑERO(A) VIGENTE Retiro
trabajo mes

3

Ninguna

ERAZO OSORIO DIEGO MAURICIO 1032442328 C Jun-28-2011 424 0 COTIZANTE VIGENTE Retiro
trabajo mes

3

Ninguna

ERAZO SUAREZ EYLIN MARIANA 1146129913 T Ene-26-2013 345 0 HIJO MENOR DE 18
AÑOS

VIGENTE Retiro
trabajo mes

3

Ninguna

ERAZO SUAREZ DIEGO ANDRES 1146134833 R May-10-2015 233 0 HIJO MENOR DE 18
AÑOS

VIGENTE Retiro
trabajo mes

3

Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relación laboral:

Razón social del aportante Usuario en
contrato

Tipo de contrato Estado de
contrato

CONDOR CTA 1032442328 Dependiente CERRADO
DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO 1032442328 Contrato de

prestacion de
servicios Superior a

1 m

CERRADO

DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO 1032442328 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ICARO CONSTRUCCIONES SAS 1032442328 Dependiente CERRADO
MASTIN SEGURIDAD LTDA 1032442328 Dependiente CERRADO

NEXARTE SERVICIOS TEMPORALES SAS 1032442328 Dependiente CERRADO
DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO 1032442328 Independiente

Voluntario al
Sistema de Riesgos

Lab

CERRADO

DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO 1032442328 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO 1032442328 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

EMPACOR SA 1032442328 Dependiente CERRADO
FORTOX S A 1032442328 Dependiente CERRADO

FUMIAGRO LTDA 1032442328 Dependiente CERRADO
GS SECURE SOLUTIONS COLOMBIA S A 1032442328 Dependiente CERRADO

HOLDING DE SEGURIDAD LTDA 1032442328 Dependiente CERRADO
HORUS SERVICES Y SOLUTIONS GROUP SAS 1032442328 Dependiente CERRADO
HORUS SERVICES Y SOLUTIONS GROUP SAS 1032442328 Dependiente CERRADO

SEGURIDAD EUROVIC DE COLOMBIA LTDA 1032442328 Dependiente CERRADO
SEGURIDAD LASER LTDA 1032442328 Dependiente CERRADO
SEGURIDAD SUPERIOR 1032442328 Dependiente CERRADO

SERVISION DE COLOMBIA 1032442328 Dependiente CERRADO

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continúen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier información adicional, con gusto será atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra línea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.



Cordialmente,

JAVIER CARREÑO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado o como población vinculada,
si el Estado Actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliación no efectiva, exclusión o anulación de la afiliación,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al día en los pagos



DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.032.442.328, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 13 de Septiembre del 2022.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Certificado de Aptitud Laboral
Ingreso

Fecha: 08/Sep/2020, Hora: 12:20:45 a.m. HC: # 26626
Apellido: ERAZO OSORIO Nombre: DIEGO MAURICIO Edad: 29 años
Tipo Doc: CC Nro Identidad: 1032442328 Sexo: Masculino 
Empresa: Particular Nacim: 03/Feb/1991
Cargo: INSTRUCTOR DEPORTIVO Rh: O+
Lugar:
Direccion: CLL 7 NÂº 3-41
Telefono:      Celular: 3204071738     Email:      Estado Civil: Separado
Ciudad: Cundinamarca - Mosquera
Peso: 63 Kg     Estatura: 176 Cm     IMC: 20.3     Escolaridad: Bachill er     Jornada Laboral: Diurno
EPS: SALUD TOTAL     ARL: POSITIVA     AFP: PORVENIR

Examenes Realizados

Audiometria Tamiz, Examen Medico Ocupacional con enfasis osteomuscular, Osteomuscular, Visiometria

Recomendaciones Especificas

S.V.E. Estilo de Vida Saludable

 
* Estilo De Vida Saludable
* Énfasis en Actividad Física regular
 

Medicas Laborales

* Control Medico anual en Eps.
 

* Dotación y uso de EPP. Seguir normas de SG/SST. Pausas activas e higiene 
postural como lo indique la empresa
* Distanciamiento social durante jornada laboral.
* Se recomienda el uso de tapabocas permanente, uso de guantes y lavado de 
manos constantemente.
 

Concepto

Apto.

Recomendaciones Personalizadas

- Paciente que al examen medico ocupacional no presenta sintomas respiratorios, pulmones ventilados sin agregados, sin signos de dificultad respiratoria, 
saturando adecuadamente al medio ambiente, afebril , sin signos sospechosos de covid-19 y sin antecedentes de contacto. En caso de signos de alarma consultar a 
EPS.

Consentimiento Informado

Para dar cumplimiento a la resolución 2346 de 2007 emanada del ministerio de protección social, el tra bajador; cuyos 
datos firma y constan en este documento, presta su consentimiento para someterse a las pruebas médicas  y complementarias 
necesarias para valorar su aptitud laboral, conform e a los riesgos en su puesto de trabajo, y a que el  contenido y 
resultado de las mismas esté a dispocisión del pers onal encargado de la vigilancia de salud de su empr esa

Los hallazgos fueron consignados en historia clinic a ocupacional que desarrolla los contenidos estable cidos en la 
resolución 2346 de 2007

 

 

MARIA FERNANDA SALAZAR ROBAYO
MEDICO

Lic. de S.O #: 7694

DIEGO MAURICIO ERAZO OSORIO
CC 1032442328

Huella
Digital



NIT: 860.035.827-5
CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTA D.C.

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Móvil No. 074843512

El Banco AV Villas certifica que: Diego Mauricio Erazo Osorio

identificado con el documento No. 1032442328, tiene en la oficina CALLE 68 (072) una Cuenta de Ahorros - 

Cuenta Móvil No. 074843512 desde el 27 de enero de 2020.

Fecha de expedición: 14/09/2022

 Contáctanos en la Línea Audiovillas¿Tienes preguntas?

 Bogotá: 444 1777

 Barranquilla: 330 4330

Bucaramanga: 630 2980

 Medellín: 325 6000

 Cali: 885 9595

Resto del país: 01 8000 51 8000







     

Dirección: CARRERA 5 # 9-17 
Tel: 1-8475891 

El Colegio - Cundinamarca 

CLUB SOCIAL TREX KOPAX 
PERSONERIA JURIDICA 0005  

DE ENERO 5 DE 1988 

Nit. 900.345.850-1 

 

 

CLUB SOCIAL TREX KOPAX  

   

CERTIFICA QUE:  
  
  

El señor Diego Mauricio Erazo Osorio, identificado con C.C. 
1032442328 de El Colegio, Cundinamarca, se desempeñó en esta 
institución, desde el 1 de enero de 2017 al 31 de agosto de 2021, como 
Entrenador Formador de fútbol. 
 
Para constancia de lo anterior se firma en El Colegio, Cundinamarca a 
los 14 días del mes de septiembre de 2022. 
  
  

 

 
ALFONSO MARIA MEDINA ROMERO 
C.C. 17.058.609 
Presidente Club Social Trex Kopax 

 










