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SEGE-CECP- 657 -2022

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA ALCALDIA DE ZIPAQUIRA

CERTIFICA

Que la Alcaldia de Zipaquira, no cuenta con personal disponible para “CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO PARA ANUAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL DECRETO
1500 DE 2007 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE A LA EMPRESA
FRIGORIFICO Y PLAZA DE FERIAS DE ZIPAQUIRA “EFZ”, CON CARGO A LOS
RECURSOS DEL IMPUESTO DE DEGUELLO DE GANADO MAYOR Y MENOR”.”
Razén por la cual se hace necesario contratar el personal para que desarrolle este
servicio, a fin de cumpllr cabalmente con Ias polltlcas establecidas por la
Administracién Municipal en esta materla ‘

Se expide en Zipaquira, a solicitud del interéS‘ad\o a los veinte (20) dias del mes de
septiembre de dos mil veintidos (2022).
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