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OBJETC DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicies profesionales para ol ecompafiamianto, stencién y gestisn de beneficios a ta poblacion objeto dola ARN que sa
encuentran de manera dispersa en el temmitoro nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas porfa
ARN para promover el desamolio de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encueniren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos disparsos,

A la fecha de redaccitn del presente informe, se cuenta con 54 personas asignadas, a quienes se ies facilita el|
Proceso de Reincorporacién en &l lugar de ejecucién municipio de El Bordo: 13 Mujeres y 41 Hombras,
Atenclén Joven Camino Diferencial de Vida: La joven inicid estudios en criminalistica en 1a ciudad de Popayén
y se realizé traslado s la ciudad de Popayén apra qcontinuar con el proyecto de helados aprobado por QIM,
Atoncidn escoltas UNP: Se reafiza atencidn psicosocial a un escolta, por ¢ fallecimiento de su hemmans.
Atencién diferencial Adulto Mayor: Se identificaron cuatro personas adullas mayores de 52 afos. Durante el
presente mes les realiza e RNR
Atanclén diferenclal discapacidad: Dos personas se encuentran en situacidn de discapscidad,Se adelants la
solicitud para obtener el camé de discapacidad,

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyecios de la
ARN, con 2 poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socicecondmicas y culturales del territorio en ef que se
encl y a la nom d vigents, incluyendo a sus familina y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el tarmitorio
nacional, sea en cabeceras municipalas, zonas urbanas 0 contextos

Encuentros con lideres del 4rea: Los encuentros con los lideres Reinaldo Escobar y Qvidic Navarro, se
realizaron los dias 6, 13,, 20 y 27 de febrero, con el objetivo de concertar cronograma de fabajo para la fincal
donde se realizard e proyecto productivo, la recepcidnd e cédulas pam kes curosos Sena y la planeaciénd e
actividades comunitarias del presente aflo.

Components Educativo: Los dias 9 y 23 de febrero, las persosonas incritas a la formacién con BEFAC, reciben
de manara presancial la claridad de los médules. Hay 20 PR cursando bachillerato.

dispersog

3. Implementar y desamollar cada una de las acciones yfo actividades
(atencian, gestidn, acompanamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territonio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Sa realza seguimiento, acompafiamiento, articulacidn y gestidn a ios beneficlos de Salud, Educacién y Asesaria
Juridica:

Baneficio Salud: En el componente de satud, se realizd seguimienio a gestiones médicas y vesificacién de
afiliacién de los cuales aiin hay des pendientes. No se pudo reafizar la soticitud de afiliacién debido a la falta de|
coberura de Asmet en el municipio. Ademas hay 10 personas que desean realizar trasiade,

Beneficio Educaclén: A la fecha se cuenta con 15 PR con titulo de bachiller y los otros se encuentran inscritos
en BEFAC pama resfizar los ciclos educstivos. Se continua con [a actualizacién de base de Formacién
Académica, asl mismo con la soliciiud de certificades a las personas que se han identificado con algun grado de|
escolaridad o bian que son bachilleres, Hasta e momento hay 4 PR sin vinculacién académica, porque el interés|
es laborar,

4. Promover y fomentar e! acceso de la poblacidn objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tarcer sector u olros, en el marce de los
programas implementados por la ARN que se encusntren de manera
dispersa en el teritorio nacional, sea en cabeceras municipates, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Curso de Confecclén: Se recepcionaron 60 documentos de identidad para realizer un curso en E} Bordo y otro
en la vereda San Vicente.Se cuenta con 10 PR y 7 maquinas que les han regalado a las mujeres para iniciar su
proyecto. Curso de Mantenimlento de Motores: Se recepcionaron 60 documentos de identidad para realizar]
un curso en El Bordo y olro en la vereda Quebrada Oscura. Se cuenta con 15 PR. Los cursos estan sujetos ala
dispenibiidad da instructores del Centro de Teleinformética,

5, Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a ias diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potenciaiidades,
fcompetencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa an el teritofio nacional, sea en
{cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

11 y 25 de febrero: Acompafiamiento en la entrega del abastecimiento. Los cuales se han entregado de maners
satisfactoria, Los cambios de productos v la hora de entrega, estd siendo acordada entre el coletivo farc y e
proveedor.

6. Aportar en la implementacitn de estrategias temitoriales de
convivencia, reconcifiacién, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo tos comunitarios, a partir de las necesidades
priorizedas de la poblacién objeto de ta ARN, su grupo famiiar y la
comunidad local, que sé encuentiren de manera dispersa en e temitoro
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

SENA: Para el 13 de febrero, se concerté con el subdirecior del centro egropecuario y la ider del programa SER,
iniciar en la vereda San Vicente la formacién, pare los beneficianios det proyecto de impacto ripido de psicultuda.
Se cuenta con 31 PR ¥ 15 de comunidad.
FICHA TRIPARTITA: Ei 28 de febrero se realizé el diligenciamiento de la ficha para los proyectos productivos del
ETCR de El Estrect. Los asientes fusron dos delegados de ONU, uno de FARC y uroc de ARN, De log
compromisos establecidos, quedd que el lunes 4 de marzo, haran entrega de informadén del nimemno de
hombres y mujeres que acen parte de la cooperativa y del proyecio Huerta Casera. FARC:
Acompattamiento al primer encuentro de comunidadss liderado por el ARG de £l Bordo, en donde lidieron ia
palabire a todos los lideres sociales, presidentes de JAC, delegados de asociaciones, cooperativas, para
ecpresar ta situacién actual y las necesidades del territonic al senador Pablo Catatumbo.

7. Reslizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacién en e} marco de los distintos Procesos y
|Programas implementados por la ARN que se encueniren de manera
dispersa en el tenmitonio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

En este pariodo se hizo envio de las siguientes bases de datos: 1) Seguimiento a la joven da CDV Anyie Salazar]
2). Matriz de Reincorporacion.3) Los dias 11 y 25 se diligencid formato de expensas .4) El dia 25 se elabord
informe Mensual de Actividades el cual fué entregado a la criemadora para revision,

8. Realizar e registro de la informacidn segun establezca la ARN, do
farma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe,

Se realzé cargue en el SIR, de las atenciones psicosociales realizadas o los 54 PR, con actividades de RNR,
CIU_P, FOR_G, DIF_ADUL_G y DIF_DIS_P.

“Toda improsion fisica de este documento se considsra Documento no Controdado. La versidn vigente sa encusntra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa, 10s serviclos profesionales para ¢ ecompafiamianto, atencién y gestién de beneficios a ia poblacién aobjeto de la ARN que se
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9. Dar tramite a los documentos segdn procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la cormetta gestitn de los
mismaes.

Se legalizaron las expensas salictadas duranie e} presente mes y se entregé el informe con el pago de
seguridad.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oporiuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquelios informes que
|per su contenido y naturaieza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

El dla 04, 11, 18 y 25 de febrero, s2 realzéd articulacién en e Punto de Atencién, se asistié a las reuniones del
equipo cenvocados por la coordinatora Angela Medina. Durante estos espacios, se biindaron odentaciones
repecto al proceso de cormasponsabiiidad, proyectos productivos individuales v colectives, satud, metas 2019,
comunicacién, administrativos, SIR y Fondo Emprender.

11. Desarrollar las demas actividades que e sean asignadas de
acuendo al objeto del presente contrato.

Desgo e 27 hasla el 31 de enero; se hizo presencia en el ETCR &l Estrecho, para to cual se hizo!
acompafiamiento a las necesidad del coleclivo y orienacion de procesos de reincorporacién.

Cumiplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato,

- Se da cumplimiento a las obligaciones descritas en los items; 22} Obligacion de cumpfimienio det Manual def;

e

ALMA LUCIA VIVEROS LEDEZMA

Sistema de Gestién de Seguridad de 13 Informacidn SGSI, 23) presentar mencua!mama el informe, 25)
Visto Bueno Suparvisor{es):

Obligacidn lineamientos de seguridad y seguridad de la informacién,
a%@u l«/’c wa&\/
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Fecha VoBo:

"€l registro de datos personales en este formato, autariza a la ARN para Ia recoleccién, almacenamiento y uso da los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrato 1377/13 y las demds
nomnas que modifiquan, adicionen o complementen. Conezea 1a politice de tratamiento de los datos personales da la ARN a travds del siguients link:
http:iiwww.re ncorperacion.gov.co/eslatencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresidn fisica da este documento se considera Documento no Controtado. La version vigente se encuenira en el software SIGER.”



