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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL x  FINAL  994 DE 2022 26/06/2022 25/07/2022 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

CONTRATISTA JEHYSON ROBERTO MADROÑERO DAZA 

No. DE IDENTIFICACIÓN  87.067.322 
EXPEDIDA 
EN 

Pasto - Nariño 

No. TELÉFONO y/o 
CELULAR 

 314 7600820 

SUPERVISOR ANDERSON HAIR PIAMBA DORADO 

NIVEL PROFESIONAL Profesional Especializado DESPACHO 
 Proceso de 
Gestión IVC 
Sanitario 

INTERVENTOR  NA 

NIVEL PROFESIONAL  DESPACHO  

CDP  No.   1468 del 17 de enero de 2022 CRP No. 
747 del 24 de 
enero de 2022 

IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL 

 05 - 
2.3.10.01.19.03.01.01.2.3.2.02.02.00 
9 - 32 
05 - 
2.3.10.01.19.03.01.01.2.3.2.02.02.02. 
06 - 32 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

Honorarios: $ 
27.320.000 
Gastos de 
desplazamiento: 
$ 2.400.000 
Total: $ 
29.720.000 

FORMA DE PAGO  

Se pagarán en ocho (8) actas parciales por 
valor de: TRES MILLONES CUATROCIENTOS 
QUINCE MIL PESOS M/CTE. ($ 3.415.000) 
cada una. Todas las actas se pagarán previa 
presentación del informe de actividades, 
cuenta de cobro y/o factura respectiva y la 
constancia de recibo a satisfacción del 
servicio suscrita por el supervisor del 
contrato 

PAGO No.   6 

VALOR A PAGAR $ 3.415.000 

BALANCE FINANCIERO 
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VALOR CONTRATO $ 29.720.000  

VALOR EJECUTADO   $ 21.949.800 

SALDO POR EJECUTAR  $ 7.770.200 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de 
Seguridad Social (40% del 
Ingreso mensual) 

$ 1.366.000 
PERIODO 
COTIZADO 

Julio 

EPS Asmet 
VALOR 
PAGADO 

$ 176.500 

ARL Positiva  
VALOR 
PAGADO 

$ 7.500 

AFP  Porvenir 
VALOR 
PAGADO 

$ 225.900 

VALOR TOTAL PLANILLA   $ 396,600 
PLANILLA 
No. 

9437692130 

ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO 
(Retefuente) 

SI  X NO  

OBJETO DEL CONTRATO 

 Prestar servicios profesionales para apoyar el proceso de IVC Sanitario en el componente Zoonosis 
con acciones en el COTSA, la adopción e implementación de la PISA, la articulación de la Estrategia 
de Gestión Integral de Zoonosis y asistencia para apoyar las visitas de IVC Sanitario de los 
establecimientos de interés relativos a las Zoonosis. 

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 
certifica que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las 
actividades descritas a continuación, dentro del período de tiempo comprendido entre el 26 de junio 
de 2022 y el 25 de julio de 2022   y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que 
se autoriza el pago. 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

No ACTIVIDAD PROG EJECU 
% 

EJEC 
PRODUCTO 
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1 

Realizar cronograma de 

actividades 8 6 75 % 
El contratista presentó 
cronograma de actividades para el 
mes de julio de 2022. 

2 

Realizar apoyo a la 
construcción e 
implementación de la 
Estrategia de Gestión 
Integrada de las Zoonosis 
EGI Zoonosis, según 
Orientaciones del 
Ministerio de Salud y 
Protección Social. 

3 2 
66.7% 

 

 

3 

Realizar apoyo a la 
depuración, revisión y 
consolidación de las 
actas de visitas de 
Inspección, vigilancia y 
control de los 
establecimientos 
Veterinarios y afines, que 
se encuentran en la 
categoría de 
Establecimientos 
comerciales, y brindar 
apoyo al reporte de la 
información depurada, 
en el drive definido por el 
proceso IVCS. 

8 6 75 % 

El contratista realizó 
implementación de la nueva acta de 
inspección, vigilancia y control 
sanitario establecimientos 
veterinarios y afines, ajuste al 
backup. 

 

4 

Realizar apoyo a las 

visitas de Inspección y 

vigilancia en los 

establecimientos de 

almacenes clínicas, 

centros veterinarios, 

Consultorio 

veterinario, 

Curtiembres, Centro 

de ayuda Diagnóstica 

Veterinaria, Peluquería 

21 9 42.86% 

El contratista realizó apoyo con 
visita sanitaria a establecimientos y 
afines en el Municipios de Patía. 
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Canina, Compra y 

venta de mascotas, 

Criadero Canino, 

Escuela de 

adiestramiento canino, 

Venta de biológicos y 

medicamentos 

veterinarios, de los 

Municipios de 

Santander de 

Quilichao, Timbío, 

Piendamó, Toribio, 

Corinto, Caldono, 

Miranda, Caloto, 

Cajibío, El Tambo, 

Silvia, Patía, Bolívar 

Buenos Aires, Puerto 

Tejada, La Vega, 

Suarez, Morales, 

Padilla, Páez y Balboa 

5 

Realizar apoyo a la 

depuración, revisión y 

consolidación de la 

vacunación 

antirrábica realizada 

en perros y gatos, y 

brindar apoyo al 

reporte de la 

información 

depurada, en el drive 

definido por el 

proceso Gestión 

Inspección Vigilancia y 

Control Sanitario 

8 6 75 % 

El contratista realizó apoyo con la 
consolidación de la aplicación de 
vacunación antirrábica en caninos 
y felinos en una matriz de riesgo 
para el mes de junio de 2022. 
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6 

Brindar apoyo en la 

asesoría y asistencia 

técnica, dirigida a 21 

administraciones 

municipales: 

Santander de 

Quilichao, Timbío, 

Piendamó, Toribio, 

Corinto, Caldono, 

Miranda, Caloto, 

Cajibío, El Tambo, 

Silvia, Patía, Bolívar, 

Buenos Aires, Puerto 

Tejada, La Vega, 

Suarez, Morales, 

Padilla, Páez y Balboa, 

en las políticas 

nacionales de 

tenencia responsable 

de animales de 

compañía, con el fin 

de promover la 

implementación de 

las normas vigentes, 

los procedimientos 

técnicos y de gestión, 

para la 

implementación de la 

PISA en la temática 

relacionada. 

21 9 43% 

 
El contratista brindo apoyo con 
capacitación en la administración 
municipal de Patía 
 

7 

Brindar apoyo en el 

sistema de gestión de 

calidad y de 

información del 

Proceso Gestión 

8 6 75 % 

El contratista brindo apoyo 
realizando los siguientes procesos 
administrativos.  

1. Reporte evento 300 

semana 25, 26, 27, 28 
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Inspección, Vigilancia 

y Control Sanitario, y 

en proceso 

administrativos que se 

generen, a fin de 

contribuir con el 

proceso logístico de 

las actividades de las 

Zoonosis 

2. Reporte 3 al Ministerio de 
Salud  

3. Adherencia a protocolo de 

rabia Municipio de Toribio. 

 

8 

Participar en los 

eventos de las 

actividades inherentes 

al Proceso gestión 

Inspección Vigilancia y 

Control Sanitario, 

relacionados con el 

objeto del contrato. 

8 6  75 % 

El contratista participo en el 
siguiente evento: 

TEMA FECHA 

Reunión socialización 
formatos Programa 
Zoonosis y cargue de 
archivos en 
Sharepoint 

21 de 
julio 
2022  

  

9 

Apoyar la convocatoria, 

planeación y ejecución, 

a las sesiones y 

compromisos de las 

mesas del COTSA según 

el objeto contractual - 

Mesa Zoonosis. 

1 1 100 % 

Completada  

10 

Presentar el informe 

de actividades con su 

respectivo análisis y 

recomendaciones, con 

soportes debidamente 

foliados, según las 

normas de archivística. 

8 6 75 % 

El contratista presenta informe de 
actividades con las normas 

archivísticas. 

 

 

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del contratista y 
se da el visto bueno correspondiente del servicio prestado. 
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El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplió a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General 
de Seguridad Social en Salud durante el periodo del 26 de junio al 25 de julio de 2022 vigencia del contrato 
No 994 de 2022 tal como se demuestra en el informe presentado. 

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 

1. Actividades 1,2,3, 4, 5,6,7,8,10 en medio digital   Carpeta en medio digital 

Dado en la ciudad de Popayán, a los cinco (5) días del mes de octubre 2022 

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

 
 
 

_________________________________ 
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