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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION:

8 de septiembre de 2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN
CONTRATACION:

Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial

ORDENADOR DEL GASTO: SANDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ, Centro de

Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial

OBJETO: Realizar la consultoria para el analisis de

vulnerabilidad sismica, patologia estructural y disefios
de reforzamiento estructural del edificio de guadua del
Centro de Disefio e Innovacion tecnolégica Industrial.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El articulo 20 de la Constitucion Politica establece que. "Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”, asi
mismo, el articulo 209 dispone que “Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado." Igualmente,
la Carta Politica en el articulo 113 sefala que los diferentes érganos del Estado tienen
funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden
nacional, adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos,
ofreciendo y ejecutando la Formacién Profesional Integral gratuita, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, para la incorporacion y el desarrollo de las personas
en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnoldgico del pais, y en aras de alcanzar su vision estratégica de posicionarse como
una organizacion de conocimiento para todos los colombianos, innovando
permanentemente en sus estrategias y metodologias de aprendizaje,
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Justificacion:

en total acuerdo con las tendencias y cambios tecnolégicos y las necesidades del
sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad,
la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para dar cumplimiento a la Ley 400 de 1997,
por la cual se adoptan normas sobre Construcciones Sismo Resistentes, y al decreto
926 de 2010, por el cual se establecen los requisitos de caracter técnico y cientifico
para construcciones sismo resistentes NSR-10, por los cuales se requiere realizar
estudios de patologia estructural y vulnerabilidad sismica y, en caso de ser necesario,
disefios para la intervencion de reforzamiento estructural y patologia constructiva a la
edificacion de uso educativo, registra la necesidad de adelantar el proceso de
contratacion de una empresa especializada, con la idoneidad y experiencia en el
sector, para adelantar los estudios, analisis y disefios que suplan el requerimiento y
necesidad que la entidad identifica; la cual procede a dar respuesta y cumplimiento a
la querella presentada a la entidad solicitando la informacién respecto a la
vulnerabilidad sismica del edificio de guadua

Por lo que se requiere contratar la consultoria que incluya los estudios de patologia y
vulnerabilidad sismica y, en caso de ser necesario, disefios para la intervencion de
reforzamiento estructural y patologia constructiva con fundamento en el reglamento
colombiano de disefo y construccion sismo resistente NSR- del Edificio de Guadua del
Centro de Disefio e Innovacion tecnolégica Industrial del SENA Regional Risaralda en
el municipio de Dosquebradas.

La alternativa y forma de solventar la necesidad, sera mediante la contratacién de un
profesional en Ingenieria Civil, con titulo de posgrado en Patologia de la Construccién
y con titulo de posgrado en Estructuras, que permita garantizar la calidad de la
consultoria, de la cual se generen documentos que nos permitan conocer el estado
actual de la construccion y dé un analisis especifico para identificar las acciones que
conllevan a las reparaciones, mejoramiento, terminacion, refuerzo estructural de los
elementos que hoy esta constituido el edificio Guadua y le dé una funcionabilidad del
100%.

Con base en lo anterior, al Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial de la
Regional Risaralda, le asignaron recursos para llevar a cabo la contratacién de la
consultoria para el analisis de vulnerabilidad sismica, patologia estructural y disefios
de reforzamiento estructural del edificio de guadua con el fin de dar respuesta a las
solicitudes presentadas por medio de una querella y brindar confiabilidad, seguridad y
confort a los aprendices que hacen uso del mismo.
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El SENA requiere Contratar la consultoria para el andlisis de vulnerabilidad sismica,
patologia estructural y disefios de reforzamiento estructural del edificio de guadua del
centro de disefo e innovacién tecnologia industrial para su correcto funcionamiento y
verificacion de la estabilidad estructural para brindar confiabilidad a toda la comunidad
del SENA, La obra a la cual hace referencia el objeto, es un edificio a porticado que
tiene materiales de concreto y guadua, tiene dos pisos y fue construido alrededor del
afio 2001; el edificio tiene un uso de establecimiento educativo en el cual se dictan
clases de procedimientos constructivos para los programas de maderas y
construcciones a los aprendices del Sena Regional Risaralda; al realizar la consultoria
se busca que mediante la prestacion de servicios profesionales altamente calificados
se elaboren los estudios patologicos y de vulnerabilidad sismica para determinar el
estado de la edificacién y si la misma requiere un reforzamiento contar con la ayuda
profesional para proponer las modificaciones necesarias y tener control sobre los
futuros riesgos que podria generar, al tratarse de una edificacion que cuenta con 21
afios a la cual no se le ha realizado mantenimiento contar con la realizacion de los
estudios que se mencionan en el proceso contractual, brindaran confiabilidad y mayor
confort para toda la comunidad educativa y aprendices.

Analisis de conveniencia

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad

Cadigo
UNSP,SC.: Valor total Nombre del . <.
(cada codigo . Direccion
L estimado responsable
separado por Descripcion

;)

66 9223 375 Consultoria para
el diagndstico patologico,
peritaje y elaboracion de

estudios para la vulnerabilidad

del edificio centro de disefio e

innovacion tecnologico
industrial - Barrio Santa Isabel
— Sena Regional Risaralda.

80111600;811
01500;811015
05

120.000.000 | HENY Arévalo | 4 p1a66001
Espinosa

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): EIl objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

GCCON-F-046 V.02




4
SENA

N

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITEM | GRUPO |SEGMENTO | FAMILIA | CLASE |PRODUCTO| DESCRIPCION
1 8000000 81000000 81 10000 81 10150 Ingenieria civil
2 8000000 | goooo000 | 8010000 | 8010160 Gerencia de
0 0 0 Proyectos

5. MADURACION DEL PROYECTO

No aplica

6. OBJETO

Realizar la consultoria para el analisis de vulnerabilidad sismica, patologia estructural y
disefios de reforzamiento estructural del edificio de guadua del Centro de Disefio e Innovacioén
Tecnologia Industrial.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

Se pretende efectuar un estudio que incluya el diagnostico, reconocimiento y verificacion de
la estructuras existentes, las patologias estructurales, los levantamientos topograficos
arquitecténicos y estructurales, incluyendo los analisis de verticalidad de elementos
estructurales y horizontalidad de entrepisos, las capacidades de carga de los servicios
existentes, el analisis de vulnerabilidad sismica de la edificacion existente para verificar el
cumplimiento de los requerimientos de seguridad y funcionalidad de los sistemas
estructurales y de los elementos no estructurales y los disefios del reforzamiento estructural
a los que haya lugar teniendo en cuenta los problemas estructurales que presenta la
edificacion existente, realizar los disefios de las adecuaciones y/o estructuras y/o elementos
que se requieran para garantizar que la edificacidon se encuentre en 6ptimas condiciones

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

De acuerdo con el Reglamento Colombiano de Construcciones Sismo Resistentes de 2010,
en su titulo A y capitulo 10, las intervenciones en las edificaciones disefiadas y construidas
con anterioridad a la vigencia de este reglamento requieren de la evaluaciéon de la
vulnerabilidad sismica, orientada de determinar el comportamiento sismico y el disefio de la
intervencion, reparacion o refuerzo de la estructura si asi lo demanda. La estructura final
debe estar en capacidad de resistir temblores pequefios sin dafio, temblores moderados sin
dafio estructural, pero con algun dafio en elementos no estructurales, y temblores fuertes
sin colapso.

4
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Atendiendo la necesidad de contratar la ejecucion de los estudios patolégicos y de
vulnerabilidad sismica, para el edificio de guadua del centro de disefio e innovacién
tecnoldgica industrial ubicado en el municipio de Dosquebradas, y para el cumplimiento, se
establece segun los lineamientos basicos para realizar los estudios de vulnerabilidad
sismica que el estudio contratado debe contemplar el desarrollo de varias etapas que
corresponde a la recoleccion de informacion preliminar, evaluacién de la estructura
existente y por ultimo definir el tipo de intervencién del sistema estructural, tal y como se
establece en el numeral A.10.1.4 de la NSR-10 y como se presenta en la Tabla 1.

ETAPA DESCRIPCION
Informacion | e« Etapa 1 — Debe verificarse que la intervencion esté cubierta por el
Preliminar | alcance dado en A.10.1.3 de la NSR-10.

e Etapa 2 — Debe recopilarse y estudiarse la informacién existente acerca
del disefio geotécnico y estructural, asi como del proceso de construccion
de la edificacion original y sus posteriores modificaciones y deben hacerse
exploraciones en la edificacién, todo esto de acuerdo con A.10.2 de la
NSR-10.

e Etapa 3 — El estado del sistema estructural debe calificarse con respecto
a: (a) la calidad del disefo de la estructura original y su sistema de
cimentacion y de la construccion de la misma y (b) el estado de
mantenimiento y conservacion. Esta calificacion debe hacerse de acuerdo
con los requisitos de A.10.2 de la NSR-10.

e Etapa 4 — Deben determinarse unas solicitaciones equivalentes de
acuerdo con los requisitos de A.10.4.2.

e Etapa 5 — Debe llevarse a cabo un analisis elastico de la estructura y de
su sistema de cimentacion para las solicitaciones equivalentes definidas
en la Etapa 4.

e Etapa 6 — La resistencia existente de la estructura debe determinarse
utilizando los requisitos de A.10.4.3.3 de la NSR-10.

e Etapa 7 — Se debe obtener una resistencia efectiva de la estructura, a
partir de la resistencia existente, afectandola por dos coeficientes de
reduccion de resistencia obtenidos de los resultados de la calificacion
llevada a cabo en la Etapa 3.

e Etapa 8 — Debe determinarse un indice de sobreesfuerzo como el
maximo cociente obtenido para cualquier elemento o seccion de éste,
entre las fuerzas internas solicitadas obtenidas del analisis estructural
realizado en la Etapa 5 para las solicitaciones equivalentes definidas en la
Etapa 4 y la resistencia efectiva obtenida en la Etapa 7.

e Etapa 9 — Utilizando los desplazamientos horizontales obtenidos en el
analisis de la Etapa 5 deben obtenerse las derivas de la estructura.

e Etapa 10 — Debe determinarse un indice de flexibilidad por efectos
horizontales como el maximo cociente entre las derivas obtenidas en la
Etapa 9 y las derivas permitidas por el Reglamento en el Capitulo A.6.
Igualmente debe determinarse un indice de flexibilidad por efectos
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verticales como el maximo cociente entre las deflexiones verticales
medidas en la edificacion y las deflexiones permitidas por el presente
Reglamento.

Con base a lo anterior y de acuerdo a las necesidades del proyecto respecto a los
requerimientos constructivos y plazos de entrega, se deben cumplir las siguientes
necesidades y especificaciones técnicas, de la siguiente forma:

1.

Etapa de analisis geotécnico

ASANENE N NN NEN

Exploracion del subsuelo.

Toma de muestras en sitio.

Registro de perforaciones con resultado de los ensayos.

Ensayos de prospeccion sismica (minimo 3 lineas de 100 m).

Laboratorios de suelos.

Resultados de laboratorio de suelos.

Certificados o cartas de calibracion de equipos

Informe del estudio geotécnico y geoldgico, donde se detalle metodologia
empleada, analisis de resultados de laboratorio, perfil estratigrafico, capacidad
portante, identificacion y evaluacion del tipo de cimentacion existente,
especificaciones y recomendaciones.

Memorias de calculo y planos con la ubicacion de los sondeos y ensayos
geotécnicos realizados.

Etapa de caracterizacion y levantamiento estructural

v

v

ANANEN

Levantamiento y/o ajuste arquitectdnico y estructural de la edificacion existente
(dimensiones de los elementos y los espacios existentes).

Ensayos in-situ y de laboratorio para la caracterizaciéon de los elementos
estructurales.

Resultados de los ensayos de campo y los ensayos de laboratorio del concreto
y el acero.

Informe de la etapa de caracterizacion y diagnostico estructural, donde se detalle
la metodologia empleada, los estudios y ensayos realizados, los resultados
encontrados, la caracterizacion de la edificacion, evaluacion del estado actual
de la edificacion y de su sistema de cimentacion llevada a cabo como lo exige
A.10.2. de la NSR-10, memoria de la exploracion realizada en la edificacion
existente, el nivel de amenaza sismica de la zona, la evaluacion documental
técnica, normativa y del trabajo de campo relacionado con la verificacién de las
condiciones actuales de la estructura del edificio.

Planos del tipo de reforzamiento estructural propuesto.

Planos de ubicacion de los muestreos y ensayos realizados.

Relacion de los documentos de disefio y construccion de la edificacion original
que fueron utilizados en la evaluacién y disefio de las modificaciones, tales

6
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como: planos arquitectonicos y estructurales, memorias de calculo, estudios de
suelos y disefo de las cimentaciones, registros de la interventoria, libros de obra,
consultas a profesionales que participaron en el disefio o construccion, etc.

3. Etapa de estudio patoldgico y analisis de vulnerabilidad sismica:

v

v

AN

ANANIRN

Fichas de inspeccion y diagnostico de procesos patolégicos de la edificacion
existente.

Evidencia fotografica de los registros y muestreos realizados, asi como también
la reparacion de las zonas y puntos alterados.

Modelo matematico de la edificacion existente con la informacion resultante de
la etapa de caracterizacion y levantamiento estructural, mediante el uso de
software especializado para el andlisis de estructuras de concreto y acero.
Informe del resultado del analisis estructural realizado mediante el modelo
matematico, donde se detalle la metodologia empleada y modelaciones
realizadas con una descripcidon muy clara justificando la definiciéon de los
parametros de evaluacion y disefio que provienen del estudio de la situacion
actual de la edificacion, la sustentacion de los criterios de evaluacion, teorias de
falla, analisis y conclusiones.

Especificaciones del software de disefio estructural y licenciamiento del mismo.
Memorias de calculo del modelo matematico con la descripcion de las teorias y
andlisis estructurales aplicados, descripcion del sistema estructural.

Memorias de evaluacion de la edificacion existente.

Graficas de esfuerzos de los elementos estructurales.

Informe Patolégico donde se detalle la metodologia empleada, tabulacion de la
informacidn, criterios de evaluacion, teorias de falla, analisis y conclusiones.

4. Etapa de propuesta de reforzamiento:

v

v

Determinar las posibles alternativas de intervencion para el reforzamiento de la
estructura.

Evaluacion de las posibles alternativas de intervencion y analisis de la alternativa
elegida desde el punto de vista técnico y econdmico.

Propuesta de la alternativa de intervencion o reforzamiento estructural de la
edificacion con sus respectivos disefios del reforzamiento de acuerdo a la NSR-
10 y demas normas que lo complementen o modifiquen.

Recomendaciones estructurales, especificaciones técnicas, procedimientos
constructivos, y evaluacion de la vulnerabilidad bajo las condiciones propuestas.
Memoria de calculos del disefio de la modificacién a la estructura con la
correspondiente justificacion de que la estructura final tendra la resistencia y
comportamiento esperados, cuando actua en conjunto con la estructura original.
Presupuesto general de reforzamiento estructural, analisis del mercado (segun
cartilla de Colombia Compra Eficiente — Guia para la elaboracién de estudios del
sector), A.P.U. de cada item, cronograma de intervencioén, especificaciones
técnicas y alcance de cada actividad, lista de materiales especializados para la

7
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reparacion y proveedores del mismo, cotizaciones de materiales, matriz de

riesgos.
Planos estructurales de la reparacion elegida.

ANANEN

Especificaciones técnicas y de construccion de las actividades de reparacion.
Informe final patoldgico y de vulnerabilidad sismica, donde se compilen todos los

informes, estudios, evaluaciones, recomendaciones, conclusiones, realizados

durante la ejecucion del Estudio.

v" Los otros documentos apropiados, a juicio del disefiador, de aquellos que exige

el presente Reglamento para edificaciones nuevas.

v" Visitas técnicas durante la ejecucién de las obras de repotenciacion de la

estructura objeto del presente Estudio, para la supervision

recomendaciones y disefios propuestos.

a las

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS

SERVICIOS:

Perfil Minimo Requerido

Unidad

Cantidad

Director y Coordinador del Proyecto - Ingeniero Civil con titulo de posgrado en gerencia
de proyectos y/o estructuras y/o patologia con minimo 10 afios de experiencia como
director y/o coordinador en procesos de consultoria - Para ser el, el perfil se acreditara
mediante certificaciones académicas tarjeta profesional, certificado de antecedentes de
la profesion y certificaciones de experiencia suscritas por terceros

UN

Ingeniero Civil con titulo de posgrado en Patologia con minimo 8 afos de experiencia
especifica en estudio de patologia en estructuras de madera y/o guadua, el perfil se
acreditara mediante certificaciones académicas tarjeta profesional, certificado de
antecedentes de la profesidn y certificaciones de experiencia suscritas por terceros

UN

Ingeniero Civil con titulo de posgrado en Estructuras con minimo 8 afios de experiencia
relacionada con disefio estructural y vulnerabilidad sismica, el perfil se acreditara
mediante certificaciones académicas tarjeta profesional, certificado de antecedentes de
la profesién y certificaciones de experiencia suscritas por terceros

UN

Ingeniero Civil con titulo de posgrado en Geotecnia y/o fundaciones con minimo 5 afios
de experiencia relacionada, el perfil se acreditara mediante certificaciones académicas
tarjeta profesional, certificado de antecedentes de la profesion y certificaciones de
experiencia suscritas por terceros.

UN

# Actividad

1 | ETAPA DE ANALISIS GEOTECNICO

ELABORACION DE LOS ESTUDIOS GEOTECNICOS Y GEOLOGICOS E IDENTIFICACION
Y EVALUACION DE LA CIMENTACION EXISTENTE.
El estudio debe incluir como minimo:
» Exploracion del subsuelo.
» Exploracién directa con SPT.
1.1 | » Descripcion litolégica del perfil estratigrafico.
« Apiques.
» Ensayos de prospeccién sismica (minimo 3 lineas de 100 m).
» Ensayos de laboratorio.
- Humedad natural.
- Limites de Attemberg.

GL
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- Granulometria por tamizado.
- Compresioén simple.
- y demas que se consideren necesarios.

1.2

INFORME DEL ESTUDIO Y EVALUACION GEOTECNICA

« Elaboracion del informe del estudio geotécnico, donde se detalle metodologia empleada.
* Analisis de los resultados laboratorio.

» Determinacion de la capacidad portante del suelo.

« Identificacién y evaluacion del tipo de cimentacion existente.

» Memorias de calculo y planos con la ubicacion de los sondeos y ensayos realizados.

« Certificados o cartas de calibracion de equipos

« Registro de perforaciones con resultado de los ensayos.

« Especificaciones y recomendaciones.

GL

ETAPA DE CARACTERIZACION Y LEVANTAMIENTO ESTRUCTURAL

21

CARACTERIZACION DE LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES EXISTENTES
La caracterizacion debe incluir como minimo:
« Levantamiento y/o ajuste arquitectonico y estructural de la edificacion existente
(dimensiones de los elementos y los espacios existentes).
« Verificacion topografica de los niveles y verticalidad de la estructura existente.
« Verificacion y complementacion de los planos arquitecténicos y estructurales disponibles
y/o los que se obtengan como resultado de la compilacion de documentos que se realizaran
con el estudio.
« Identificacion de los elementos estructurales y no estructurales de la edificacion existente
(columnas, vigas, losas, cubiertas, muros, pisos, etc.)
« Definicién de los elementos estructurales y no estructurales existentes en la edificacion en
cuanto a geometria y refuerzo encontrado, calidad de concretos, guaduas y aceros,
materiales, procesos constructivos y demas.
* Ensayos in-situ y de laboratorio (Se incluye la reparacion del elemento estructural
muestreado segun lo requiera):

- Esclerometria.

- Escaner, ultrasonido y/o regatas.

- Extraccion de nucleo.

- Corrosion del acero.

- Pruebas de resistencia de concreto.

- Pruebas de resistencia en la guadua y demas estudios que se requieran para este material

- Pruebas de resistencia de acero.

- Pruebas de carbonatacién del concreto.

-y demas que se consideren necesarios

GL

2.2

INFORME DEL LEVANTAMIENTO ESTRUCTURAL DE LA EDIFICACION EXISTENTE.
« Elaboracion del informe de la etapa de caracterizacion y diagndstico estructural, donde se
detalle la metodologia empleada, los estudios y ensayos realizados, los resultados
encontrados, la caracterizacion de la edificacion, descripcion del sistema estructural y la
cimentacion existente y el nivel de amenaza sismica de la zona.

- Resultados y analisis de los ensayos de campo y en laboratorio.

- Caracterizacion de la estructura existente (dimensiones, materiales y acabados).

- Evaluacién documental técnica, normativa y del trabajo de campo relacionado con la
verificaciéon de las condiciones actuales de la estructura del edificio.

- Identificacion de la edificacion existente dentro de las zonas de amenaza sismica
establecidas por la Norma NSR-10, y la microzonificacién sismica vigente.

- Planos de reforzamiento estructural propuesto.

- Planos de ubicacion los muestreos y ensayos realizados.

GL

ETAPA DE ESTUDIO PATOLOGICO Y ANALISIS DE VULNERABILIDAD SiSMICA
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PROCESO DE IDENTIFICACION Y DEFINICION:

« Identificacién y elaboracion de fichas de inspeccion y diagnostico de procesos patolégicos
de la edificacion existente.

» Colocacion de testigos y medidas de chequeo sobre los elementos con afectaciones
patoldgicas.

» Modelado estructural de la edificacion existente con la informacién resultante de la etapa de
caracterizacion y levantamiento estructural, mediante el uso de software especializado para
el andlisis de estructuras de concreto y acero.

* Resultados de la evaluacion del estado actual de la edificacion y su vulnerabilidad sismica.

GL

3.2

ELABORACION DEL ESTUDIO PATOLOGICO Y DE VULNERABILIDAD SISMICA DE LA
ESTRUCTURA EXISTENTE

« Elaboracién del informe donde se describa la metodologia empleada, descripcion del
software empleado y modelaciones realizadas con la sustentacion de los datos de entrada y
salida, criterios de evaluacion, teorias de falla, analisis y conclusiones.

- Especificaciones del software de disefio estructural y licenciamiento del mismo.

- Memoria de calculo, en original (fisico), y en archivo digital, en las cuales se incluye la
descripcion de las teorias y analisis estructurales aplicados, descripcién del sistema
estructural.

- Graficas de esfuerzos de los elementos estructurales.

« Elaboracién del informe Patoldgico donde se describa la metodologia empleada, tabulacion
de la informacién, criterios de evaluacion, teorias de falla, analisis y conclusiones.

GL

ETAPA DE PROPUESTA DE INTERVENCION Y REFORZAMIENTO

4.1

ALTERNATIVAS:
« Informe de evaluacién de las alternativas de intervencion posibles para el reforzamiento de
la estructura y analisis de la alternativa elegida desde el punto de vista técnico y econémico.

GL

4.2

PROPUESTA DE INTERVENCION:

« Informe detallado de la alternativa de intervencién o reforzamiento estructural de la
edificacién elegida para el proyecto con sus respectivas motivacion técnica del sistema
elegido, memorias de calculo y especificaciones técnicas.

« Disefios definitivos de reforzamiento estructural y planos estructurales y de detalle para la
construccion.

« Elaboracion de presupuesto general de reforzamiento estructural, analisis del mercado
(segun cartilla de Colombia Compra Eficiente — Guia para la elaboracién de estudios del
sector), A.P.U. de cada item, cronograma de intervencion, especificaciones técnicas y
alcance de cada actividad, lista de materiales especializados para la reparacién, matriz de
riesgos.

» Recomendaciones estructurales, especificaciones técnicas, procedimientos constructivos, y
evaluacion de la vulnerabilidad bajo las condiciones propuestas.

» Planos con las especificaciones técnicas para las alternativas de reforzamiento de la
cimentacion seleccionada.

* Planos con la ubicaciéon y los disefios estructurales del reforzamiento y especificaciones
técnicas del acero, concretos o estructura metalica de columnas, vigas, sistemas de
fundacion propuestos, de acuerdo a la normativa vigente.

GL

4.3

ENTREGA FINAL:
« Informe final patolégico y de vulnerabilidad sismica, donde incluyan las etapas anteriores.
« Visitas técnicas para el seguimiento a las recomendaciones y disefios propuestos.

GL

GCCON-F-046 V.02
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AREAS EDIFICIO DE GUADUA AREA (m2)
3ER NIVEL
AMBIENTE D1 65
AMBIENTE D2 88
AMBIENTE D3 42,5
AMBIENTE D4 34
DIRECCIONAMIENTOS 31,65
PASILLOS 115,16
376,31
2DO NIVEL
SIMULADOR C1 19
AMBIENTE C2 38,5
AMBIENTE C3 26,7
AMBIENTE C4. B 38,5
DIRECCIONAMIENTO CONSTRUCCION C5 42,5
AMBIENTE C6 26,7
AMBIENTE C7 34,2
AMBIENTE C8 95,73
CUARTO TECNICO (ENLACE) 16,9
ALMACEN DE CONSTRUCCION 95
TALLER DE INSTALACION DE REDES A GAS 62,5
ALMACEN DE ESTRUCTURAS LIVIANAS 72,3
ALMACEN DE DESARROLLO GRAFICO 19
LABORATORIO DE SUELOS 34,3
PASILLOS 187,24
SUBTOTAL 809,07
PRIMER NIVEL

DESARROLLO GRAFICO 65
TALLER CARPINTERIA METALICA'Y MADERA 180,1
ALMACEN DE CARPINTERIA 109,4
SUBTOTAL 354,5
AREA TOTAL 1539,88

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se Adjunta el Anexo No. 1 Analisis del sector como documento integral del estudio previo,
elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacién y la Guia de Colombia
Compra Eficiente.

11
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(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce gquia elab
oracion estudios.pdf).

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de CIENTO QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE. ($
115.306.491) pesos, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere
lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de
caracter legal, costos directos e indirectos.

Nota: Debera verificarse la aplicacion del IVA y tener presente no incluirlo cuando se trate de
bienes o servicios EXENTOS DE IVA. Dicha situacion debe ser verificada con el equipo técnico
y en la elaboracion del analisis del sector y el estudio de mercado.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

ANALISIS DE COTIZACIONES
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS DE PATOLOGIA, ANALISIS DE
VULNERABILIDAD SiSMICA Y PROPUESTA DE INTERVENCION Y REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL
REQUERIDA PARA LA EDIFICACION EXISTENTE, EN EL EDIFICIO DE GUADUA UBICADO EN EL
CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGIA INDUSTRIAL

te CARGO/OFICIO
A PERFIL PROFESIONAL
1 Personal Profesional:

Director y Coordinador del Proyecto - Ingeniero Civil con titulo de posgrado en gerencia de proyectos
y/o estructuras y/o patologia con minimo 10 afios de experiencia como director y/o coordinador en
1.1 procesos de consultoria - Para ser el, el perfil se acreditara mediante certificaciones académicas
tarjeta profesional, certificado de antecedentes de la profesion y certificaciones de experiencia
suscritas por terceros
Ingeniero Civil con titulo de posgrado en Patologia con minimo 8 afios de experiencia especifica en
estudio de patologia en estructuras de madera y/o guadua, el perfil se acreditara mediante

1.2 certificaciones académicas tarjeta profesional, certificado de antecedentes de la profesion y
certificaciones de experiencia suscritas por terceros
Ingeniero Civil con titulo de posgrado en Estructuras con minimo 8 afios de experiencia relacionada
13 con disefo estructural y vulnerabilidad sismica, el perfil se acreditara mediante certificaciones

académicas tarjeta profesional, certificado de antecedentes de la profesion y certificaciones de
experiencia suscritas por terceros
Ingeniero Civil con titulo de posgrado en Geotecnia y/o fundaciones con minimo 5 afios de experiencia
1.4 | relacionada, el perfil se acreditara mediante certificaciones académicas tarjeta profesional, certificado
de antecedentes de la profesién y certificaciones de experiencia suscritas por terceros.

B |COSTOS

# Actividad Valor total Valor total PROMEDIO
ETAPA DE ANALISIS
1 GEOTECNICO $ 11.448.590 $ 15.300.000 $ 13.374.295

12
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ETAPA DE
CARACTERIZACION Y
LEVANTAMIENTO
ESTRUCTURAL

26.158.303

$ 30.600.000

$ 28.379.152

ETAPA DE ESTUDIO
PATOLOGICO Y
ANALISIS DE
VULNERABILIDAD
SISMICA

21.225.464

$ 20.600.000

$ 20.912.732

ETAPA DE
PROPUESTA DE

INTERVENCION Y
REFORZAMIENTO

39.210.064

$ 29.250.000

$ 34.230.032

$ 95.750.000

Total $ 98.042.421 $ 96.896.210

$ 18.192.500

IVA $ 18.628.060 $ 18.410.280

COSTO ESTIMADO DEL

SERVICIO INCLUIDO EL $ 116.670.481 $ 113.942.500 ($ 115.306.491
IVA

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de CIENTO QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE
($115.306.491).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la -Direccion y/o
la oficina adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para
“Realizar la consultoria para el analisis de vulnerabilidad sismica, patologia estructural
y disefios de reforzamiento estructural del edificio de guadua del centro de disefo e
innovacion tecnologia industrial.“ es de CIENTO QUINCE MILLONES TRESCIENTOS
SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 115.306.491), tal
como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el
cual forma parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA
ANEXO.

Adicionalmente el SENA en el presupuesto oficial considerd sobre los costos directos,
los costos por administracién dentro de los cuales se tuvieron en cuenta para la carga
prestacional los aportes de ley para salud, pensiones, prestaciones sociales,
parafiscales, subsidio de transporte, dotacion, impuestos y demas gastos directos e
indirectos, por lo que el proponente debe tenerlo en cuenta en su propuesta.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

13
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RUBRO:
PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversion X C-3699-1300-14-0-3699009-02 | $ 115.306.491
ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS - SEDES

CONSTRUIDAS -
FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y LA
CAPACIDAD  INSTITUCIONAL
DEL SENA A NIVEL NACIONAL

Funcionamiento

10522 11/08/2022 | 31/12/2022 922324 CDE C-3699-1300-14-0- | Nacién | CIENTO QUINCE |$115.306.491
DISENO E 3699009-02 MILLONES
INNOVACION ADQUISICION DE TRESCIENTOS
TECNO BIENES Y SEIS MIL
INDUSTRIAL - SERVICIOS - SEDES CUATROCIENTOS
CONSTRUCCIONES | CONSTRUIDAS - NOVENTAY UN
Y ADECUACIONES | FORTALECIMIENTO PESOS

DE LA
INFRAESTRUCTURA
Y LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL
DEL SENA A NIVEL
NACIONAL

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion se realizara de conformidad con los postulados de la
Constitucion Politica de Colombia, y las normas que componen el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, como lo son, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
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2007, laLey 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860
de 2021, sus normas reglamentarias y demas normas civiles y comerciales que la
complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regulan la materia y lo
establecido en el presente estudio previo.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
Modificado por el Decreto 399 de 2021, relativo a los estudios y documentos previos en la
contratacion estatal, se establece como elemento integrante de estos los fundamentos
juridicos que soportan la modalidad de seleccion.

Es por esto que el procedimiento de seleccion del contratista se rige por los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
en la ley y en el pliego de condiciones, siendo este ultimo la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion,
pues contiene la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes y el
futuro contratista.

La modalidad de seleccion - Concurso de Méritos Abierto - fue adoptada teniendo en cuenta
lo previsto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
219 del Decreto 019 de 2012, el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, toda vez
que el objeto del contrato cuya celebracion se pretende es de consultoria de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 2. Del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y que el presupuesto
oficial estimado es superior a la minima cuantia de la entidad.

Se aplicara esta modalidad garantizando la libre concurrencia y la transparencia en el
desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar con éxito el
presente proceso, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad y logrando satisfacer
la necesidad previamente identificada en los estudios efectuados con anterioridad.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Concurso de Méritos

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Consultoria

Otro:

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

15
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Obligaciones Generales del Contratista:

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacién

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Garantizar que el personal de su responsabilidad necesario para la prestacién
del servicio NO se encuentra incurso en inhabilidad alguna por Delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios.

Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del
SENA.

Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

Ejecutar el suministro y/o servicio de acuerdo a las normas técnicas y de calidad
que se exigen para el mismo.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, ARL, parafiscales y contratacién de aprendices cuando aplique, tanto
del arrendatario como del personal subcontratado, durante todo el tiempo de
ejecucion del contrato y acreditar ese paz y salvo cada vez que se lo requiera el
SENA, por cuanto es un requisito previo para la ejecucion del contrato y para
efectuar los pagos del canon de arrendamiento mensual, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, En caso que NO se encuentre
obligado a cancelar aportes parafiscales correspondiente a SENA e I.C.B.F. y
excepcionalmente al Sistema de Seguridad Social Integral, en el caso de
personas naturales empleadoras, DEBERA INDICAR DICHA
CIRCUNSTANCIA.

Constituir oportunamente las garantias solicitadas dentro del proceso de
contratacion y aportar el recibo de pago de las mismas cuando corresponda. Asi
mismo, corregir las garantias cuando presenten errores e inconsistencias que
impidan su aprobacién o cuando el contrato haya sufrido modificaciones.
Restituir oportunamente a la entidad los bienes que se hayan afectado y/o
dafiado producto de la prestacion del servicio o de la ejecucion del contrato.
Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

a)

f)

Cumplir el objeto del Contrato de acuerdo con los estandares técnicos y de calidad
definidos en las normas generales, metodologias y especificaciones técnicas de
construccion, ejecutando y entregando la consultoria contratada, teniendo en cuenta los
criterios de calidad exigibles en las especificaciones de construccion y consultoria con
sujecion al precio estipulado y dentro del plazo en el presente contrato.

Asumir la correcta ejecucion de todas las actividades pactadas, incluidas en el objeto y
alcances del contrato, poniendo a disposicién del proyecto, toda la capacidad técnica,
infraestructura fisica, econdémica, administrativa, logistica y operacional necesaria para
que se cumpla el fin del contrato.

Disefnar y presentar el cronograma, el plan operativo de contratacion, los informes para
la realizacién y el seguimiento del programa o actividad y los desembolsos por parte del
SENA.

Garantizar la disponibilidad inmediata de los equipos, herramientas, materiales,
laboratorios y personal requerido para la ejecucion del contrato.

Contar con los profesionales y técnicos requeridos, los cuales deberan tener
competencia e idoneidad suficiente para cumplir con el objeto contractual y las
especializaciones/maestrias para la elaboracion de los informes y conceptos requeridos.
Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales
necesarias para no poner en peligro a las personas, cosas o0 al medio ambiente y
garantizar que asi lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores.

Realizar todos los ensayos de laboratorio y las demas pruebas que se requieran segun
la norma y/o sean necesarios para verificar las propiedades fisicas y geomecanicas del
suelo, concretos, aceros, guaduas, elementos estructurales y no estructurales, y en si
de las estructuras y/o materiales objeto de estudio. En cumplimiento de esta obligacion,
EL CONTRATISTA debera presentar al SENA los documentos que permitan acreditar
que los equipos utilizados para los diferentes ensayos tengan las calibraciones vy
mantenimientos establecidos por el fabricante.

Guardar absoluta reserva de la informacion que conozca en razén del desarrollo del
objeto contractual.

El contratista se compromete a presentar los mecanismos necesarios para atender y
dar respuesta a cualquier queja o reclamo formulado por los beneficiarios o por terceros,
frente a los elementos a suministrar.

Mantener las garantias suficientes y necesarias conforme lo previsto en el contrato y la
actualizacion de las garantias cuando quiera que se disminuyan con ocasién del pago
de un siniestro o cuando sea requerido, con ocasion de adiciones u otros.

Cumplir con el plazo y cronograma de ejecucion del contrato. Responder por el pago de
los tributos, contribuciones o gravamenes que por cualquier concepto se causen o
llegaren a causar por la celebracion, ejecucion y liquidacion del Contrato.

Correr con todos los costos directos e indirectos que demande el contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan y, de
manera general, obrar con lealtad y buena fe, evitando las dilaciones vy
entorpecimientos.

Contestar toda comunicacion que el SENA le remita respecto a los resultados todos los
estudios realizados y a sus recomendaciones.
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Realizar las actividades de consultoria contratadas bajo su absoluta responsabilidad,
cuentay riesgo, con sus propios medios, organizacién y con la colaboracién del personal
que libremente determine, adicional al requerido para la ejecucion del presente contrato
de consultoria, en todo caso, el personal que se disponga estara a su cargo
exclusivamente.

No celebrar subcontratos sin el previo visto bueno del SENA.

Presentar un informe final del contrato, informando las actividades realizadas, registro
fotografico del proceso de consultoria y dificultades encontradas durante el desarrollo
de las actividades, resultados de los ensayos de laboratorio, equipo y metodologia
utilizada, entre otras, de manera digital y fisica. Y en general toda la informacion que
requiera el Supervisor o constructor para la ejecucion de las obras resultantes del
disefio.

Ejecutar todas las demas obligaciones que sean necesarias para la ejecucion adecuada,
eficiente y segura del objeto contractual.

Las demas que se desprendan de la legislacion aplicable a esta modalidad contractual.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

oo

15.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucioén idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion
con el objeto del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y
los demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.
Aprobar las garantias que en debida forma constituya el contratista

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.
Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales

Prestar la mayor colaboracién necesaria al contratista para la correcta ejecucion del
objeto contratado

Poner a disposicion del contratista la informacién y/o documentacién, cuando se
requiera para la cabal ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo. Lo
anterior, sin perjuicio de las normas de confidencialidad y reserva a que haya lugar
por disposicion legal.

Ejercer la supervision general del contrato.

Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Estudio de vulnerabilidad sismica y patologia estructural acorde con lo indicado en la
Norma Sismo Resistente Colombiana NSR-10
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e Registro fotografico detallado

¢ Planos de levantamiento arquitecténico, planos estructurales de reforzamiento (en
DWG, Revit y fisicos; es obligatorio para el proveedor realizar la entrega en los
formatos anteriormente mencionados, si el proveedor desea realizar la entrega
adicional con una metodologia diferente puede hacerlo siempre y cuando cumpla con
lo indicado en esta vifieta), en caso de que el estudio asi lo determine.

e Planos de ubicacién de fallas, grietas, fisuras y todos aquellos dafios que, segun el
criterio del ingeniero civil con titulo de posgrado en estructuras, sea necesario registrar.

¢ Informe del estudio y evaluacion geotécnica, Informe del levantamiento estructural de
la edificacion existente, Informe del estudio patoldgico y de vulnerabilidad sismica de
la estructura existente, propuesta de intervencion.

e Especificaciones y cantidades, de todos aquellos elementos que sea necesario
reforzar

e Todo lo descrito en las fichas técnicas entregadas.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 15 de diciembre de 2022, contados a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon, como son la expediciéon del
registro presupuestal y la aprobacion de las garantias, sin exceder el 31 de diciembre de 2022.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
Los servicios prestados y la ejecucion del contrato se realizaran en las instalaciones del Centro

de Disefio e Innovacién Tecnolégica Industrial del SENA Regional Risaralda, Dosquebradas

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Dosquebradas, Risaralda

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El SENA cancelara al CONTRATISTA mediante pagos parciales
Otra forma de Pago: mensuales de acuerdo a los servicios prestados y las aprobaciones
dadas por la interventoria, se debe dar cumplimiento a satisfaccién
del objeto del contrato y dar total cumplimiento a los requisitos
exigidos para el mismo e Informe de la interventoria para el
contrato. Asi mismo, el pago esta sujeto a la disponibilidad de PAC.
Todo lo anterior dando cumplimiento a la ley 789 de 2002, articulo

19

GCCON-F-046 V.02



4
SENA

N

23 de la ley 1150 de 2007. Si los documentos en referencia son
devueltos por el SENA, por inconsistencias como la falta de
informacion o mal diligenciamiento de estos, el SENA, se obliga a
la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren
subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite
documental dentro del plazo indicado, el contratista debera
presentar con la oferta la Certificacion de existencia de cuenta
corriente o de ahorros expedida por la entidad bancaria.

Los documentos contractuales establecidos en virtud de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007,
son en su mayoria los documentos con los cuales se tramita la adquisicidén de bienes y servicios
que requiere la Entidad. Estos son elaborados por cada area que lo requiera y con las garantias
que exige la Ley.

La obligacion y pago de cuentas por concepto de compra de bienes, maquinaria y equipo,
suministros, papeleria, entre otros, se soporta con la siguiente documentacion:

o

Registro presupuestal del compromiso.

Formato GRF-F-078 Reconocimiento de Activos Intangibles adquiridos de forma
separada, para adquisicion de intangibles.

RUT con fecha de impresion o generacion no mayor a 180 dias. (Para el primer pago o
cuando presente alguna modificacion de caracter tributario)

En el caso de que la adquisicion se haya efectuado a una persona natural, se remite
soporte del pago de su seguridad social del mes anterior del periodo objeto de cobro.

Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayor a 30 dias, firmada por el
Revisor Fiscal o Representante Legal, para personas juridicas.

Certificacion cuenta bancaria del beneficiario del pago no mayor a 30 dias, unicamente
en el primer desembolso o cuando se presenten solicitudes de cambio de cuenta por
parte del contratista.

Para los contratos que requieran constitucion de fiducia, se adjunta certificacion
bancaria de la misma no mayor a 30 dias, unicamente para el primer pago.

Nota de entrada al Almacén de los elementos (aplica para adquisicion de bienes).

Formato GRF-F-087 VO1 denominado “Relaciéon Entradas de Almacén para Pago de
Contratos” publicado en SIGA-compromiSO (aplica cuando se adquieren bienes)

Formato GIL-F- 029 Certificacion contratos para intervencion bienes inmuebles,
documento a diligenciar para bienes muebles adheridos a bienes inmuebles.
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Factura de venta o documento equivalente en original y copia cuando tenga IVA, para
el caso de factura electronica se requiere que esta incluya el cédigo QR.

Copia del documento contractual para el primer pago.
Copia del documento contractual cuando se realicen adiciones y modificaciones.

Cuando el servicio se presta en diferentes municipios, se debe desagregar el valor del
servicio prestado en cada municipio para el calculo de los diferentes impuestos y
contribuciones territoriales.

Para pago de Convenios: Original o copia del informe de aval del desembolso por parte
de la interventoria o supervisién que se encuentra publicado en CompromiSO e
identificado como GRF-F-064 “Formato Aval para el Pago de Convenios”; Se debe tener
en cuenta en el diligenciamiento del formato en la pregunta ¢ Incluye entrega de bienes?
si la respuesta es afirmativa, remitir completamente diligenciado el formato GRF-F-087
y para aquellas notas de entrada donde se ingresan bienes intangibles, remitir el formato
GRF-F-078 “Reconocimiento de Activos Intangibles adquiridos de forma separada”.

NOTA 1: El proveedor debera conocer que en el evento que los bienes y servicios sean
entregados y facturados a la entidad en fecha posterior al cierre fiscal, la factura quedara en
cuentas por pagar para ser cancelada en la vigencia 2023.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se

anticipos:

requieren | Sl: . NO: X

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl: X

NO:

18. FORMA DE ADJUDICACION

EL SENA adjudicara seleccionado en desarrollo del presente proceso, por el total de los items
ofertados en su propuesta. El valor alli establecido incluye cualquier variacién de costos durante
el proceso de ejecucion del contrato. EI Sena no aceptara ofertas parciales o en condiciones
inferiores a las establecidas en el presente estudio.
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De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de
escogencia del presente proceso de seleccion se justifican en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

La seleccidon del contratista esta sometida entre otros, a los principios de transparencia,
seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de
someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de
condiciones.

En atencion a los servicios que pretende contratar el Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica
Industrial del SENA Regional Risaralda, es necesario contar con un contratista que tenga la
capacidad juridica, técnica, operacional, financiera y de experiencia necesarias, que le permitan
cumplir con las obligaciones contractuales adquiridas, las cuales estan sujetas a normas legales
vigentes.

En ese orden de ideas, el SENA ha determinado que, en el proceso de seleccion del contratista,
se requeriran factores habilitantes y factores de ponderacion.

El SENA verificara con el Registro Qnico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3.
del Decreto 1082 de 2015.

No se permitird que se subsane la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten
circunstancias ocurridas con posterioridad a la adjudicacién del proceso.

El articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntajes:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Experiencia del proponente 40 puntos
Experiencia Equipo de trabajo 48.5 puntos
Apoyo a la industria nacional 10 puntos
Puntaje adicional participacion mujeres 0.25 puntos
Puntaje adicional participacion MiPymes 0.25 puntos
Puntaje adicional para proponentes con
trabajadores con discapacidad. (ARTICULO 1 punto
2.2.1.2.4.2.6 Decreto 1082 de 2015)
TOTAL PUNTAJE 100 puntos
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19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Financiera.

c) Capacidad organizacional

c) Capacidad Técnica - Experiencia
19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 para lo cual debera diligenciar los formatos
de constitucion de consorcio y Unidon temporal.

Los proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la ley,
incluida la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de condiciones.

d. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debera consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el
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articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana.

19.1.1.2. Capacidad de las Personas naturales:

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos
que estén expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la interdiccién
judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar derivadas de la ley.

19.1.3 Capacidad de las Personas juridicas:

La capacidad juridica de las personas juridicas debe garantizar (i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la
autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus
estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar, derivadas de la ley. El objeto social de las personas juridicas integrantes de un
proponente plural debe permitir adelantar las actividades del Proceso de Contratacion, bien por
ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a este. Los representantes
legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural deben estar plenamente
facultados para comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la totalidad del objeto
del contrato puesto que la responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal.

En virtud a lo anterior, el proponente singular o plural debera diligenciar el (Formato No. 13)
denominado “ Formato acreditacion socios que conforman la sociedad”.

19.1.4 Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres
en el sistema de compras publicas, conforme a la definicidon y a lo establecido en el articulo 3
del decreto 1860 de 2021 se debe aportar:

e PARTICIPACION DE MAS DEL 50% DE LAS ACCIONES, PARTES DE INTERES O
CUOTAS DE PARTICIPACION DE LA PERSONA JURIDICA PERTENEZCAN A
MUJERES: Certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion. (Cuando Aplique)

e 50% DE EMPLEOS A NIVEL DIRECTIVO: Certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
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cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de
vinculacion. (Cuando Aplique).

Debe contener:

Nombre completo

Numero de documento de identidad

Copia de los respectivos documentos de Identidad

Copias de los contratos de trabajos o certificacion laboral con las funciones
Certificado de Soportes a seguridad social en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

AN NN NN

NOTA: Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

e PERSONA NATURAL MUJER Y EJERCICIO DE ACTIVIDADES COMERCIALES A
TRAVES DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO Copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. Dichas
actividades deben haber sido realizadas durante al menos el ultimo afo anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

e ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS- MAS DEL 50% DE ASOCIADOS SEAN
MUJERES Certificacion expedida por el representante legal. La participacion debe
corresponder a estas durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

NOTA 1: Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

19.1.5 Mipyme en el sistema de compras publicas.

Con el proposito de otorgar aspectos diferenciales a las pequenas y medianas empresas en el
sistema de compra publica, los criterios de clasificacion empresarial seran los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. En dicho sentido, las
mipyme deberan acreditar su tamafio empresarial mediante certificaciéon donde conste el valor
de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior.
o los obtenidos durante el tiempo de su operacion de conformidad con el articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.
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19.1.6 Aval de la Propuesta

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, (...) Las propuestas
que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas del orden
nacional, seccional o local, para la adjudicacién de contratos cuyo objeto implique el desarrollo
de las actividades catalogadas como ejercicio de la ingenieria, deberan estar avaladas, en todo
caso, cuando menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la
respectiva rama de la ingenieria (...)

Por lo anterior, los oferentes al momento de ofertar deberan tener en cuenta:

PERSONAS NATURALES: El oferente que se presente como persona natural debera ser
profesional en el nucleo basico como de Ingeniero Civil y contar con tarjeta profesional vigente,
allegando para el efecto:

e Fotocopia de cédula de ciudadania o documento equivalente.
Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, seguin
corresponda.

e Certificado de antecedentes profesionales vigente.

PERSONAS JURIDICAS: La propuesta presentada por persona juridica, cuyo representante
legal no sea profesional Ingeniero Civil, debera ser avalada por una persona natural profesional
en el nucleo basico del conocimiento mencionado, completando la informacién en el Anexo
Carta de Presentacion, adjuntando:

e Fotocopia de cédula de ciudadania o documento equivalente.

e Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, segun
corresponda.

e Certificado de antecedentes profesionales vigente.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION: En el evento
en que la propuesta sea presentada en forma asociativa, cuyo representante no sea profesional
de Ingeniero Civil, debera ser avalada por una persona natural profesional en el nucleo basico
del conocimiento mencionado, completando la informacion en la carta de presentacion de la
oferta, anexo carta de presentacion, adjuntando:

e Fotocopia de cédula de ciudadania o documento equivalente.

e Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, segun
corresponda.

o Certificado de antecedentes profesionales vigente.

Asi mismo, la persona que avala la oferta no debera encontrarse reportada en el Boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, ni inhabilitado para contratar
conforme el Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad SIRI, ni contar con requerimiento
judicial, ni como infractor en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia. En caso de encontrarse reportado no podra abonar la propuesta.
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20. REQUISITOS DEL PROCESO:

En aras de acreditar los requisitos del proceso, los proponentes deberan aportar la siguiente
documentacion:

a. Carta de Presentacion de la propuesta (Formato No. 1):

La carta de presentacion de la propuesta, segun Formato No. 1, debera ser firmada por el
proponente, su representante legal o por su apoderado quien debera aportar el documento que
lo acredita para tal efecto, indicando el nombre, cargo, documento de identificacion.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes, en caso de tratarse de un consorcio o una uniéon temporal no se encuentra (n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de
intereses, previstas en la Constitucidn y la Ley, en especial los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1993, modificado por los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
concordantes. Igualmente debera efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el formato
de carta de presentacion de la propuesta.

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por la
persona designada para representar al consorcio o unién temporal, cuando de ello se trate. Los
oferentes deberan suscribir el modelo suministrado en el Formato anexo. Cualquier anotacion,
aclaracién o condicionamiento se tendra por no escrita.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar
facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del
Proponente Plural.

Cuando el Proponente actue por intermedio de un apoderado general o especial, debera aportar
los documentos en los que conste dicha Representacion, tratese de Escritura Publica o
documento privado debidamente notariado o con nota de presentacion personal, que redna
todos los requisitos definidos en la Ley, conforme lo dispone los Articulos 73 y SS del Cdédigo
General del Proceso.

b. Certificado de Existencia y Representacion Legal:
» Si se trata de personas juridicas:

ElI SENA, verificara a través del Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido
por la Camara de Comercio respectiva o por la autoridad competente, dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta; la capacidad juridica,
en relacion a:
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Actividad Econémica y/o Objeto social:

= EI Objeto social o actividad comercial debe estar directa y estrictamente relacionada con el
objeto contractual, el objeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente
plural (consorcio o unién temporal) debe permitir adelantar las actividades del Proceso de
Contratacion, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a
este y que su duracién no sera inferior al término de ejecucion del contrato y un afio mas.
Salvo cuando se trate de Sociedades por Acciones Simplificadas que se dara aplicacion al
articulo 5 numeral 5 de la Ley 1258 de 2008.

= Las facultades como representante legal y la autorizacion del érgano social competente
cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales. Los representantes
legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural (consorcio o unién
temporal), deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en
el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es
solidaria frente a la Entidad Estatal.

= En el caso de los oferentes extranjeros deberan dar cumplimiento a las disposiciones de
consularizacion, apostille o traduccion de documentos, segun aplique, dispuestas en el
documento anexo al pliego de condiciones electronico.

= La Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas
de la ley. La persona juridica presentara una declaracion en la cual certifique que ni la
persona juridica, ni su representante legal estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

» Si se trata de personas naturales:
El SENA, verificara la capacidad juridica, de la siguiente manera:

= La persona natural comerciante - debera acreditar su inscripcion en el registro
mercantil mediante certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, con
no mas de treinta (30) dias de expedicidn y cuya actividad comercial esté
relacionado con el objeto contractual.

= La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar,
derivadas de la ley. La persona natural presentara una declaracion en la cual
certifique que no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar con el Estado.

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, ellas deben
tener en cuenta que, de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan establecer una
sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en el Titulo VIl del Libro Segundo del
Caodigo de Comercio (Arts. 469 y ss.), toda vez que de acuerdo con el numeral 2 del art. 474 del
citado Cadigo la intervencion en la prestacion de servicios constituye actividad permanente.
Dicha sucursal debera constituirse, a mas tardar, dentro de los treinta (30) dias calendario
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siguiente a la notificacion de la adjudicacion. Las mismas reglas aplican para la persona juridica
extranjera sin sucursal en Colombia que fuere integrante de un proponente plural. En todo caso,
el proponente al momento de establecer la sucursal en Colombia debera registrar como
actividad (es) comercial (es), ante las entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas.

Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia
deberan concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente
sera siempre la persona juridica extranjera.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas
extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia,
deberan, en todos los casos, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla
judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberan adjuntar a la propuesta los documentos
con los cuales acreditan la constitucion del apoderado.

Dicho apoderado podra ser el mismo para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcios 0 uniones temporales y en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion
del poder comun otorgado en el acto de constitucion de la figura asociativa por todos los
integrantes de ésta el cual debe cumplir con los requisitos de consularizacién y apostille.

Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento en el Formato No. 1 CARTA DE
PRESENTACION que actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en
Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

c. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas:

El SENA, consultara los sistemas de informacién de antecedentes judiciales,
disciplinarios, fiscales y de medidas correctivas, del oferente como persona Natural o
juridica y/o de su Representante legal, con el fin de establecer que el proponente no se
encuentre reportado por tales conceptos.

d. Certificado de seguridad social y aportes parafiscales:

» Personas juridicas: El proponente persona juridica debe presentar el Formato No. 2
— Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona juridica,
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccion, durante los ultimos 6 meses cuando a ello haya lugar.
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La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo
acredite. Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el Formato No. 2

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

Personas naturales: La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de
afiliacion respectivos, con el certificado de pago de la correspondiente planilla y el
diligenciamiento del (formato No. 3 “ Aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales de persona natural)

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en la Invitacion Publica.

Si se trata de personas naturales del régimen comun, debera aportar adicionalmente
certificacion expedida por contador publico, allegando copia del documento de
identidad, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores, anexando comprante de pago.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

Proponentes plurales: Cada uno de los integrantes del proponente plural debe
acreditar por separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales.

Notas:

e De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacion y
ala Ley 1233 de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la
prestacion de los servicios o trabajos contratados con SENA por medio de las
denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.
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e Si la certificacion es expedida por contador o revisor fiscal, segun sea
procedente, el proponente acompanara su oferta, con fotocopia clara y legible
de la cédula de ciudadania o documento equivalente, tarjeta Profesional y
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores, vigente a la fecha de cierre del presente proceso, correspondiente
al contador publico o revisor fiscal que emite la certificacion.

e. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal:

Si el proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su existencia
mediante la presentacién de copia de su cédula de ciudadania valida y si es persona
natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad competente.

Si el proponente es persona juridica, se debe anexar copia de la cedula de ciudadania
y/o copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente del
representante legal de la persona juridica proponente y/o de los miembros del consorcio
0 union temporal y/o de sus representantes legales.

f. Autorizacion para contratar:

En el caso de que el representante legal del oferente no disponga de las facultades para la
presentacion de la oferta y suscripcion del futuro contrato, en el evento de resultar adjudicatario
o disponga de restricciones de caracter estatutario, debera aportar copia del documento de
autorizacion del 6rgano social competente, en el cual conste que esta debidamente facultado
para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este
documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los proponentes, nacionales y
extranjeros, individuales, consorcios 0 uniones temporales y los integrantes de los mismos, que
de acuerdo con sus estatutos lo requieran. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el
representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren debera contar con
dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto de su participacion).

g. Compromiso anticorrupcion (Formato No. 4)

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE debera hacerse constar en una carta de
compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la
sola suscripcion del Formato No. 4 del presente documento.

h. Pacto de transparencia (Formato No. 5)

El pacto de transparencia constituye una manifestacion ética de los participantes del proceso y
tiene por objeto minimizar la ocurrencia de hechos contrarios a la ética de lo publico
provenientes tanto de la iniciativa privada como la publica y promover un entorno de
competencia justa y amplia visibilidad ante la opinion publica. En consecuencia, todos aquellos
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participantes del proceso de seleccion, deberan suscribir el formato No. 5 denominado
Formato Pacto de transparencia”

i. Certificacion de aplicacion de normas de prevencion y control del lavado de
activos y financiacion del terrorismo (Formato No. 6)

Suscribir formato No. 6 donde se autoriza al SENA, para que, directamente o por intermedio
de las personas que designe, verifique y confirme la informacion suministrada, incluyendo la
efectiva aplicacién del SISTEMA DE PREVENCION Y CONTROL DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO de la manifestacion.

j- Acreditacion de la definicidon de la situacion militar

La persona natural de género masculino menor de 50 afos, quien actle en calidad de oferente
o de representante legal de la persona juridica, debera acreditar que tiene definida su situacion
militar.

k. Certificacion Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

De conformidad con el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modifica d o por el Articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012y el Decreto 1082 de 2015, en la presente Seleccién Abreviada podran
participar las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia,
que en forma individual o en Consorcio o Union Temporal, se encuentren inscritas, clasificadas
en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar
como parte de su propuesta su certificado de inscripcion al RUP, vigente y en firme. En el caso
de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este
requisito.

El certificado del RUP debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién del contratista.

e Respecto de la inscripcidon: Al momento del cierre del proceso (momento de la
presentacion de la oferta), el proponente debera acreditar la firmeza en la inscripcion
del RUP. Si no ocurre asi, se tiene que no cumple con los requisitos exigidos por la
norma para contratar y en consecuencia, su oferta sera rechazada.

o Respecto de la firmeza: El proponente que haya realizado su inscripcion en la presente
vigencia o que en cumplimiento de la obligacion legal de renovacion aporte un certificado
de inscripcion que no se encuentre en firme al momento de la presentacion de la oferta,
podra subsanar su firmeza en el término del traslado del informe de evaluacion. En caso
de no subsanarse en dicho término, la oferta sera declarada NO HABIL.
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e Respecto de la renovaciéon: Los proponentes deberan procurar presentar su
certificado en el que conste fecha de renovacién del afio 20XX; Lo anterior, teniendo en
cuenta que la fecha de cierre del presente proceso es posterior al plazo previsto en el
Decreto 434 de 2020. Sin embargo; si al momento del cierre del proceso NO se acredita
la firmeza de la renovacion del RUP- pero se ha solicitado dentro del término establecido
por la norma, se mantendran los efectos juridicos de la inscripcion anterior y la
evaluacion se realizara con base en esta ultima y no cesaran sus efectos juridicos, es
decir, no requiere estar en firme el acto de renovacion.

e Respecto de la actualizacion: Si al momento del cierre del proceso, la actualizacién
del RUP no se encuentra en firme, se mantienen los efectos juridicos de la inscripcion
anterior y la evaluacion se realizara con base en la informaciéon que repose en firme en
el RUP.

NOTA: El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado
del informe de evaluacion.

¢ Imposicion de multas y/o sanciones: se verificara que el proponente no se encuentre
en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que refiere al
incumplimiento reiterado. En el caso en que el certificado del RUP no consigne esta
informacion, el proponente debera certificar aquellas multas o declaratorias de
incumplimiento en firmes.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra
en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar la inscripcidén en el registro correspondiente en el pais en donde tiene su domicilio
principal. Este documento debera presentarse legalizado en la forma prevista en las normas
actuales y vigentes sobre la materia.

I. Consorcios, uniones temporales y/u otra forma de asociacion:
El proponente, consorciado, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa, debera

presentar el documento en donde conste la voluntad de conformar unién temporal, consorcio
y/u otra forma asociativa para presentar propuesta, donde conste:
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Acuerdo consorcial, Unién Temporal o documento equivalente, donde se evidencie la
voluntad de los integrantes, indicando claramente que forma de unioén es la seleccionada
por el proponente (consorcio, unién temporal u otras).

Nombre e identificacion de los integrantes

La regulacién de su participacion, con los requerimientos especificos de la ley y el pliego.
El documento debera ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de
los integrantes.

La identificacion del representante y el suplente de dicho consorcio, union temporal o la
forma asociativa seleccionada, con las facultades que corresponden a cada uno de
ellos.

Los porcentajes de participacion de sus integrantes. (estos no podran ser modificados
con posterioridad a la presentacion de la oferta)

Si se trata de Union Temporal, sus miembros deberan senalar los términos y extension
(actividades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion.

La duracién de la forma asociativa no debera ser inferior a la del plazo de ejecucién y
liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

El nombre del oferente plural. Los proponentes plurales bajo ninguna circunstancia
podran utilizar dentro de su nombre, denominacion o razén social, expresiones
sindnimas, analogas o similares a la razén social del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, ni sus logos, ensefas, imagen corporativa o marcas comerciales de la misma,
que puedan generar confusion frente a terceros.

Definir la forma en la que se efectuara la facturacion y designacién para pagos en el
evento de resultar adjudicatario, especificando:

Si la facturacion se hara en representacion del consorcio o la uniéon temporal por
parte de uno de sus integrantes, debe informar el numero de NIT de quien facturara.

Si la facturacién se hara en forma separada por cada uno de los integrantes del
consorcio o la union temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno y su
participacion en el valor del contrato, o

Si la facturacién se hara por el consorcio o unién temporal con su propio NIT,
debe indicar que en el evento de adjudicacién del contrato se diligenciara el NIT
para la suscripcion correspondiente.

Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de seleccion e incluso
en la etapa de ejecucién del contrato, no se aceptara cambio en los porcentajes de
participacion del proponente plural o sobre el alcance de las obligaciones, ni menos
cambios en su conformacion (integrantes sean personas juridicas o naturales).

Una vez adjudicado el contrato los integrantes del proponente plural no podran realizar
operaciones sobre su porcentaje o sobre el alcance de sus obligaciones, sin previa
autorizacion expresa y escrita del SENA.
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No podra haber cesion entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo que
el SENA lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del
consorcio o unién temporal, el representante tendra la obligacion de informarlo por
escrito al SENA dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los
hechos que dieron lugar a ella.

En virtud a lo anterior, debera suscribir los formatos No. 7 "Constitucion de consorcio”
y Formato No. 8 “ Constitucion de Unién temporal”)

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio
0 unién temporal debera ir acompafiado de los documentos (Certificado de camara de
comercio, actas de junta directiva, poderes, etc) que acrediten quienes lo suscribieron
tenian la representacién y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias
derivadas de la propuesta y del contrato resultante. En este sentido, los miembros del
consorcio o union temporal deberan acreditar su existencia y representacion legal de
acuerdo a lo previsto previamente en el presente documento.

Igualmente, debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECORP II", expedida por Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente.

En consideracion a lo anterior, el proponente plural debe estar constituido como tal en
la plataforma de SECOP II, por tanto, el SENA rechazara al proponente plural que
allegue oferta desde la cuenta individual de alguno de sus miembros.

. Promesa de sociedad futura:

Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben
presentar al SENA uno de los originales de la promesa escrita de contrato de sociedad
con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cédigo de Comercio, en
el cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

v' Lapromesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo
a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los 3 dias habiles
posteriores a la fecha de notificacion del acto de adjudicacion.

v" Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar
y liquidar el contrato resultante del proceso de seleccion

v" Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién
del contrato ofrecido, teniendo en cuenta para esto efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

v" Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de
los socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones
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previstas para los consorcios, tal como dispone el paragrafo tercero del articulo 7
de la ley 80 de 1993.

v' Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete
constituir.

v' La manifestacion expresa de que cada uno de los promitentes responderan
solidariamente con los demas promitentes y con la sociedad por los perjuicios
causados al SENA, derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el
contrato de sociedad prometido en los términos consignados en el contrato de
promesa presentado y por las obligaciones que se deriven de la propuesta y del
contrato.

v' La inclusion en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad en que se
promete a celebrar segun el cual ninguno de sus accionistas/socios/miembros,
podra(n) ceder su participacion en la sociedad prometida sino unicamente mediante
autorizacion previa y expresa del SENA.

v" Que la duracién de este no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato
y dos (2) aflos mas

v Que el unico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad
prometida es la adjudicacion.

v' La participacion de cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la
sociedad prometida y el monto de este, y la declaracion de que ninguno de los
promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con
el SENA.

NOTA: Los integrantes asociados bajo la modalidad de promesa futura deben suscribir
escritura publica de constitucion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita
ante el registro mercantil, en los términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de
los 3 dias habiles siguientes a la notificacion del acto administrativo de adjudicacion.
Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerar que
no existe interés para suscribir el contrato y se hara efectiva la garantia de seriedad de la
oferta presentada con la propuesta.

n. Sociedad Andénima Abierta:

Si el proponente es una sociedad andnima interesada, para que los efectos del articulo
8, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, ademas
de los documentos sefialados con anterioridad, debera aportar el Certificado del
Registro Nacional de Valores y Emisores, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

o. Garantia de Seriedad de la Propuesta:

El oferente debera presentar cualquiera de los mecanismos de garantia de seriedad de la
oferta autorizados en el Decreto 1082 de 2015 con las caracteristicas indicadas en el mismo,
contemplando como minimo:
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e Tomadory NIT.

e Beneficiario y NIT SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA NIT
899.999.034-1.

e Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, igualmente, el proponente debera mantenerla
vigente hasta la aprobacion de garantias del contrato.

e Numero del proceso de seleccion al cual esta ofertando, su objeto y el nUmero de
lotes a participar (cuando aplique)

e Suficiencia o monto amparado: minimo DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
PRESUPUESTO OFICIAL o la sumatoria del valor del presupuesto de los lotes en
donde desea participar (cuando aplique) para los proponentes que acrediten la
calidad de emprendimiento de mujeres o MiPymes conforme a lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

e Porcentaje de participacion en caso de consorcios y uniones temporales e
identificacion de cada uno de sus integrantes.

¢ Riesgos amparados derivados del incumplimiento de la oferta tal como lo regula la
normatividad vigente.

En caso de Proponente Plural, se debera indicar como tomador el nombre del
proponente plural y en el cuerpo de la pdliza, porcentaje de participaciéon, nombre e
identificacion de cada uno de sus integrantes.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador
debe ser la persona natural y no su establecimiento de comercio.

En caso de poliza de seguro, esta debe adjuntarse acompafiada de las condiciones
generales.

En caso de que la fecha de cierre de la seleccién se amplie, debe tenerse en cuenta la
nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o
cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

NOTA: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del
2018, la no entrega de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con la
propuesta NO SERA SUBSANABLE y sera CAUSAL DE RECHAZO.

37

GCCON-F-046 V.02



4
SENA

N

Asi mismo, sera entendida como no aportada la garantia que no guarde relacion alguna
con el presente proceso de seleccion.

p. Registro Unico Tributario (RUT):

El proponente debera allegar el Registro Unico Tributario expedido por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, en donde se especifique actualmente a qué
régimen tributario pertenece, y donde acredite que la actividad relacionada esté acorde con
el objeto del presente proceso.

De igual forma para cada uno de los integrantes de los consorcios o de las Uniones
Temporales debera anexar dicho certificado y debera presentar la informacion requerida.

q. Hoja de Vida de la Funcién Publica:

Debidamente diligenciada, actualizada y firmada.

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
A. Experiencia del Proponente:

e Experiencia general:

Para certificar la experiencia, él oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera,
debera acreditar mediante la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) la
suscripcion, ejecucion y terminacion de minimo uno (1) y maximo tres (3) Contratos ejecutados
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion que sean directamente
relacionados con el objeto contractual y que superen el monto del presente proceso.

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el proponente, debera tener reportado en el Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio al menos UN (1) codigos UNSPSC que se
relacionan a continuacion, cumpliendo las siguientes condiciones:

v' Hasta tres (3) contratos ejecutados cuya sumatoria debe ser igual o superior al valor
total del presupuesto oficial expresado en salarios minimos, que para este caso es de:
116 SMMLYV.

Contratante: Entidades publicas o privadas.

Estado de los contratos y/o Convenios: Totalmente ejecutados y recibidos a entera

satisfaccion a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

v" Consorcios o Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura: En el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura, por lo menos alguno
de los integrantes que conforman el proponente plural debera acreditar experiencia para
cumplir con este requisito.

¥ EIl proponente debera diligenciar el formato No. 9 indicando el No. de contrato, valor
expresado en SMMLV, Entidad contratante y consecutivo del RUP para poder
identificarlo en el certificado.

AN
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v/ Cada contrato que se relacione para acreditar la experiencia en el RUP, debera estar
clasificada en los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios descritos en
la siguiente tabla:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITE
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
M
1 80000000 81000000 81100000 811 01500 Ingenieria civil
2 80000000 80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos

e Experiencia especifica:

Ademas de la relacion de los contratos en el RUP, se debera aportar con la propuesta, las
certificaciones y/o actas de entrega y/o actas de recibo a satisfaccion de los bienes, servicios
y/o obras relacionadas con consultorias de estudios patolégicos y vulnerabilidad sismica y que
contengan por lo menos la siguiente informacion:

= Objeto y/o alcance relacionado con el presente proceso (con consultorias de
estudios patoldgicos y vulnerabilidad sismica)

= Plazo

= No. del contrato (en caso de que exista)

Nombre del contratante con su No. de identificacion si es de naturaleza privada.
= Nombre del Contratista (Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar
los integrantes y su porcentaje de participacion) con su No. de identificacion

= Valor total del contrato
= Actividades desarrolladas o relacion de tipo de bienes adquiridos.

e Condiciones para acreditar la experiencia:
v" En el evento que la certificacién no contenga la informacion que permita su evaluacion,
el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos

soporte que sean del caso, que permita verificar la informacién que falte en la
certificacion.

39

GCCON-F-046 V.02




4
SENA

N

Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran
validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista, autocertificaciones o
declaraciones extrajuicio.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en
cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del
contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral
sera aquel que se certifique como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor no
ejecutado.

Los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad
futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada uno de los
requisitos sefialados para acreditar la experiencia. Siendo pertinente aclarar que la
experiencia del mismo correspondera a la sumatoria de las experiencias que acrediten
cada uno de sus miembros, sin tener en consideracion el porcentaje de participacion.
Cuando un proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato
ejecutado en calidad de consorcio, unién temporal o como miembro de sociedad, el valor
del contrato ejecutado se tomara unicamente respecto del porcentaje de participacion
de ese miembro en el contratista plural.

La certificacion o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados
o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia y con la
respectiva traduccion oficial en caso de ser procedente.

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la
experiencia, el SENA se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer
las verificaciones correspondientes directamente.

De presentarse mas de los contratos solicitados por el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA como maximos, en salvaguarda de los principios de transparencia e igualdad,
tendra en cuenta solo los primeros presentados en orden consecutivo, sefialados en el
formato anexo.

DOCUMENTOS NO VALIDOS PARA ACREDITR LA EXPERIENCIA:

Subcontratos

Certificaciones expedidas por la interventoria o supervision del contrato
Auto certificaciones

Certificaciones expedidas por persona no competente

Copia de contratos o documentos que no demuestren la ejecucion
Declaraciones extrajuicio o ante notario.

NANENENENAN

Y

EXPERIENCIA ACREDITADA POR EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES O
MIPYMES CONFORME AL DECRETO 1860 DE 2021.

Para el caso de los oferentes que acrediten la calidad de emprendimientos de mujeres y/o
empresas clasificadas como MiPymes, en armonia con el Decreto 1860 de 2021, ademas
de acreditar las condiciones establecidas con anterioridad, se estableceran los siguientes
aspectos diferenciales:
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Para certificar la experiencia, él oferente emprendimiento de mujeres y/o MiPymes de
personas naturales, juridicas, plurales, nacionales o extranjeras, debera acreditar mediante
la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) la suscripcién, ejecucion y
terminacion de minimo uno (1) y maximo tres (3) Contratos ejecutados anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de contratacion.

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el proponente que cuenta con el beneficio diferencial
debera tener reportado en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio al
menos un (1) codigo UNSPSC que se relacionan a continuacién, cumpliendo las siguientes
condiciones:

v Hasta tres (3) contratos ejecutados cuya sumatoria debe ser igual o superior al 90 % del
valor total del presupuesto oficial expresado en salarios minimos, que para este caso es
de: 104 SMMLV.

Contratante: Entidades publicas o privadas.

Estado de los contratos y/o Convenios: Totalmente ejecutados y recibidos a entera

satisfaccion a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

v" Consorcios o Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura: En el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura, por lo menos alguno
de los integrantes que conforman el proponente plural debera acreditar experiencia para
cumplir con este requisito.

v' El proponente debera diligenciar el formato No. 9 indicando el No. de contrato, valor
expresado en SMMLV, Entidad contratante y consecutivo del RUP para poder
identificarlo en el certificado. En el evento de acreditar la experiencia en procesos por
lotes, debera establecer la experiencia por cada lote de manera independiente.

v' Cada contrato que se relacione para acreditar la experiencia en el RUP, debera estar
clasificada en por lo menos UN (1) de los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios
descritos en la siguiente tabla:

AN

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015

ITE
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
M
1 80000000 81000000 81100000 811 01500 Ingenieria civil
2 80000000 80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos
NOTA:
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Para las ofertas presentadas por una Mipyme, se verificaran los términos descritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. Acreditacién del tamafio empresarial. Las
empresas deberan acreditar su tamafio empresarial mediante certificacion donde conste el
valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operacion, de la siguiente forma: 1. Las
personas naturales mediante certificacion expedida por estas. 2. Las personas juridicas
mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si
estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de
clasificacién establecidos en el presente Capitulo. PARAGRAFO. Para la aplicacion de los
incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamafo
empresarial se efectuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen.

Los proponentes que acrediten esta condicion también deberan acreditar la experiencia
especifica relacionada con anterioridad.

B. Otros Requisitos de orden técnico:

o Requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo:

El proponente debera demostrar el cumplimiento en estado aceptable (mayor o igual al
85%) a la aplicacion de los estandares minimos, de conformidad a la Resolucién 0312 de
2019. Para acreditarlo debera presentar certificado, firmado por su representante legal o
por la ARL en que se encuentre afiliado del nivel de implementacion del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en su organizacién o en la actividad
econdmica que realiza.

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES -CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con el articulo 4 del Decreto 399 de 2021 el cual adicioné dos paragrafos
transitorios al articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, que a su vez fueron sustituidos
posteriormente por el articulo 1 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para acreditar la
capacidad financiera habilitante, los proponentes deberan aportar el Registro Unico de
Proponentes — RUP con la informacién de los ultimos tres (3) afios fiscales anteriores, esto con
el fin tener en cuenta el mejor afio al momento de realizar la evaluacion de indicadores.

El proponente, sea persona natural o juridica y cada uno de los integrantes de la estructura
plural debe allegar copia del Registro Unico de Proponentes RUP con la informacion financiera.
Este documento debe tener una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de contratacion y estar en firme, razén por lo
cual no debera aportarse informacion que ya ha sido verificada por la Camara de Comercio. La
verificacion de los indicadores financieros de los consorcios y uniones temporales se calculara
con base en las sumatorias de los patrimonios, activos, pasivos, utilidad operacional y gastos
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de intereses correspondientes de cada uno de sus integrantes, en proporcion a su participacion
en la respectiva asociacion.

El incumplimiento de las condiciones establecidas en el presente parrafo sera causal de
RECHAZO de la propuesta. En ningun caso se podran acreditar circunstancias o hechos
ocurridos con posterioridad a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

Asi mismo, de conformidad con lo senalado en el art. 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
la Capacidad Organizacional de proponente debera acreditar mediante el R.U.P., el
cumplimiento de la capacidad de organizacion a titulo de requisito habilitante asi: Los siguientes
indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado.

El comité evaluador procedera a realizar la evaluacion de la capacidad financiera a través de la
verificacién de los indicadores financieros, de acuerdo con la informaciéon que se encuentra en
firme en el RUP.

INDICADORES PARA PROPONENTES NACIONALES

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencion
de los Indicadores indice de Liquidez, indice de Endeudamiento, Razéon de Cobertura de
Intereses, indice de Capital de Trabajo y Patrimonio. El resultado determinara la habilitacién o
no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccién de los proponentes, se debe tener en
cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros, con fundamento en lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracion del Estudios
del Sector de Colombia Compra Eficiente

a. Liquidez: refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos en dinero
para atender sus obligaciones de corto plazo.

Activo corriente
Pasivo Corriente

Liquidez =

El nivel de liquidez debe ser mayor o igual a 1.3 (uno punto tres).

Para el caso de Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras la formula sera la
siguiente:

- ((AC, * % de participacion) + (AC, * % de participacion) + ---)
"~ ((PCy *%de participacién) + (PC, * % de participacién) + -+ )

= AC: Activo corriente de cada integrante
= PC: Pasivo corriente de cada integrante
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Si el proponente no supera el nivel de liquidez minimo establecido en el presente Pliego de
Condiciones la oferta sera INHABILITADA.

b. Endeudamiento: refleja el grado de participacion de los pasivos totales en los activos
totales del proponente.

Pasivo Total

Endeudamiento = m

El nivel de endeudamiento debe ser menor o igual al 0.70 (cero punto sesenta).

Para el caso de Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras la formula sera la
siguiente:

((PT,* % de participacion) + PT, = % de participacion) + ---)

IE = ((AT4 * % de participacion) + AT, * % de participacion) + --- )

= PT: Pasivo total de cada integrante
= AT: Activo total de cada integrante

Si el proponente sobrepasa el nivel de endeudamiento maximo establecido en el
presente Pliego de Condiciones la oferta sera INHABILITADA.

c. Razon de cobertura de intereses: refleja la capacidad del proponente de cumplir con
sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad
de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Coberturade Intereses = (Utilidad Operacional)/(Gasto de Intereses)

e Larazon de cobertura de interés debe ser igual o superior a 4 (cuatro)
Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado
“indeterminado”, sera valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre que
la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0).

Para el caso de Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras la formula sera la
siguiente:

Cl: {(Uop(1) * % de participacion) + (Uop) * % de participacion) + ...}
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{(Gl¢1y * % de participacion) + (Gl o) * % de participacion) +...}

= Uop: Utilidad Operacional
= Gl Gastos de intereses

Si el proponente no supera el nivel de Cobertura de intereses minimo establecido en el
presente Pliego de Condiciones la oferta sera INHABILITADA.

19.1.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. Dado que la ley no permite tener
en cuenta certificaciones independientes sobre la organizacion de los proponentes como
requisitos habilitantes y que la capacidad de organizacion de una empresa privada para producir
resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de
2015 definid indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado cuando es
rentable.

A. Rentabilidad sobre el patrimonio: Determina la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso Invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente, de acuerdo con la siguiente formula:

Utilidad Operacional
Patrimonio

Rentabilidad sobre Patrimonio =

e Elindicador debe ser igual o superior a 0.03 (cero punto cero tres)

Para el caso de Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras la formula sera la
siguiente:

((Uop (1) =% de participacién) + (Uop o, *%de participacion)+ - )

RSP =
(((AT () —PT (1) )=*%de participacién) + (AT () —PT () )+*% de participacién)

Uop: Utilidad operacional de cada integrante
AT: Activo Total de cada integrante

PT: Pasivo total de cada integrante
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Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente Pliego de Condiciones
la oferta serd INHABILITADA.

B. Rentabilidad sobre activos: Determina la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos = Ultilidad operacional

Activo Total

o Elindicador debe ser igual o superior a 0.03 (cero punto cero tres)

Para el caso de Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras la formula sera la
siguiente:

(Uop 1) * % de participacion) + (Uop 5, * % de participacion) + )
(((AT (1)) * % de participaciéon) + (AT () * % de participaciéon) + - )

RSA =

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente Pliego de Condiciones
la oferta sera INHABILITADA.

Resumen:
INDICADOR RANGO REQUERIDO
indice de Liquidez Mayor o igual a 1,3
indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,70
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 4
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,03
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,03

NOTA: En caso que por su naturaleza, particularidad y/o necesidad, se requieran establecer
criterios diferenciales para los emprendimientos de mujeres y MiPymes, deberan agregarse en
el presente espacio con los indicadores mas flexibles para dicho grupo poblacional y siempre y
cuando garanticen la idoneidad adecuada para el desarrollo del objeto contractual. Agregarlos,
sera opcional.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS:

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en un fecha posterior al quinto dia habil del
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mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el
representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal
certifique que: (a) la informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al
auditor o revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y (b) el proponente en forma regular
y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de contabilidad
generalmente aceptados para preparar su informacién y estados financieros. Esta disposicion
también es aplicable para la informacion que el proponente en estas condiciones debe presentar
para inscribirse o renovar su inscripcion en el RUP de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. Esta
informacion debe ser actualizada llegada la fecha maxima de actualizacién de acuerdo con la
legislacion del pais de origen.

En la medida en que el Decreto 1082 de 2015 indica que los estados financieros deben ser
presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais que son emitidos, si la
regulacion del pais de origen no prevé que los estados financieros deban ser auditados o la
empresa se encuentra cobijada por alguna excepcion a esta obligacion, no sera necesario
presentar los estados financieros auditados. Asi las cosas, las empresas extranjeras con
sucursal en Colombia deberan actualizar su informacion financiera una vez vencidos los plazos
respectivos en sus propios paises, o de lo contrario perdera su validez.

Las cifras contenidas en los estados financieros deben expresar la moneda en la cual se
presentan. Para la conversion a pesos colombianos se hara la conversion a la tasa
representativa de mercado de la fecha a la cual se realice el corte del Balance General y del
estado de resultados o sus similares.

A. Certificacion de contador Publico:

Los estados financieros de personas naturales o juridicas que no tengan residencia ni domicilio
en Colombia deberan venir acompafiados de una certificacion de Contador Publico inscrito en
la Junta Central de Contadores de Colombia, en la cual se certifique que se confirmé la
veracidad de la informacion contenida en los estados financieros presentados, y de acuerdo con
la misma se informe los siguientes items en pesos colombianos:

Fecha de corte de los estados financieros

Activo total

Activo corriente
Pasivo corriente
Pasivo total
Patrimonio

Utilidad Operacional
Gastos por intereses

Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada
uno de sus integrantes debera allegar la documentacion requerida en el presente pliego de
condiciones, segun corresponda.

B. Tarjeta profesional y antecedentes disciplinarios
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El proponente acompanara su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta Profesional y
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente
a la fecha de cierre del presente proceso, correspondiente al contador publico que emite la
certificacion. La capacidad financiera sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante para la participacion en el proceso de seleccidn y no otorgara puntaje.

19.2 REQUISITOS PONDERABLES

Los factores de ponderacion se aplicaran Unicamente a las ofertas que hayan sido
“HABILITADAS” en las verificaciones juridica, financiera, técnica y de capacidad organizacional,
y que no estén incursas en alguna causal de rechazo, teniendo en cuenta los aspectos
sefalados en este numeral.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.3.1y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082
de 2015, ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes
reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la
formacion académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicara el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

Las propuestas seran calificadas teniendo en cuenta los criterios de calidad, apoyo a la Industria
Nacional, incentivo personal en condicion de discapacidad, emprendimientos de mujeres y
MiPymes. El puntaje maximo obtenido por la sumatoria de los criterios antes mencionados sera
de CIEN (100) puntos.

Por lo anterior, el ofrecimiento mas favorable para el presente proceso se determinara asi:

20. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
El SENA evaluara las propuestas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a
continuacioén y con ellos se establecera un orden de elegibilidad. Una vez establecido el orden
de elegibilidad, el SENA adjudicara el contrato o declarara desierto el Proceso, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 -
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Los criterios de evaluacion técnica seran los siguientes:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Experiencia del proponente 40 puntos
Experiencia Equipo de trabajo 48.5 puntos
Apoyo a la industria nacional 10 puntos
Puntaje adicional participacion mujeres 0.25 puntos
Puntaje adicional participacion MiPymes 0.25 puntos
Puntaje adicional para proponentes con
trabajadores con discapacidad. (ARTICULO 1 punto
2.2.1.2.4.2.6 Decreto 1082 de 2015)
TOTAL PUNTAJE 100 Puntos

i. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

v' Puntaje maximo a asignar: CUARENTA (40) Puntos

PONDERACION EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (40 PUNTOS)

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO

Si el proponente acredita experiencia adicional a la
habilitante en maximo TRES (3) contratos de consultoria de
estudios de patologia y vulnerabilidad de edificaciones cuyo
valor sea entre 116 y 150 SMLMV que esté debidamente
inscrito en el RUP con los codigos establecidos como
habilitantes.

20 puntos
Nota: Dicha experiencia debera ser diferente a la acreditada
como habilitante. Para tal efecto, debera aportar los
certificados de experiencia en las mismas condiciones a las
habilitantes y la correspondiente relacién de inscripcion en el
RUP.

Si el proponente acredita experiencia adicional a la
habilitante en maximo TRES (3) contratos de consultoria de
estudios de patologia y vulnerabilidad de edificaciones cuyo
valor sea superior a 150 SMLMV que esté debidamente
inscrito en el RUP con los codigos establecidos como 40 puntos
habilitantes.

Nota: Dicha experiencia debera ser diferente a la acreditada
como habilitante. Para tal efecto, debera aportar los
certificados de experiencia en las mismas condiciones a las
habilitantes y la correspondiente relacion de inscripcion en el
RUP.
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EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO

v PUNTAJE MAXIMO A ASIGNAR: CUARENTA Y OCHO PUNTO CINCO (48.5)

PUNTOS.

PONDERACION PROFESIONALES Y EXPERTOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE

TRABAJO (48.5 PUNTOS).

Requisito Minimo:

Director y Coordinador del Proyecto
Ingeniero Civil con titulo de posgrado en
gerencia de proyectos y/o estructuras y/o
patologia con minimo 10 afos de experiencia
como director y/o coordinador en procesos de
consultoria - Para ser el, el perfil se acreditara
mediante certificaciones académicas tarjeta
profesional, certificado de antecedentes de la
profesion y certificaciones de experiencia
suscritas por terceros

Se otorgaran:

Diez 10 Puntos, si el director y Coordinador
es un Profesional en el area de ingenieria civil
con experiencia profesional superior a quince
(15) afos contados desde la fecha de
expedicion de la tarjeta profesional. Ademas,
si certifica haber participado como Ingeniero
director y/o Coordinador en al menos dos
contratos (2) de consultoria cuyo valor o
sumatoria ejecutada sea igual o mayor al
presupuesto oficial

Cinco 5 Puntos, si el director y Coordinador
es un Profesional en el area de ingenieria civil
con posgrado adicional a la acreditada como
habilitante en alguna de las siguientes areas;
gerencia de proyectos y/o estructuras y/o
patologia.

Ingeniero Civil con titulo de posgrado en
Patologia con minimo 8 afios de experiencia
profesional, con experiencia relacionada en
consultorias y/o interventorias de patologia
en estructuras de madera y/o guadua, el perfil
se acreditara mediante certificaciones
académicas tarjeta profesional, certificado de
antecedentes de la profesion y certificaciones
de experiencia suscritas por terceros

Se otorgaran:

Ocho 8 Puntos, si el profesional con posgrado
en Patologia es un Profesional en el area de
ingenieria civil con experiencia general
superior a Quince (15) afos contados desde
la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional y ademas certifica haber
participado como Ingeniero con titulo de
posgrado en Patologia en al menos dos
contratos (2) de consultoria cuyo valor o
sumatoria ejecutada sea igual o mayor al
presupuesto oficial.

Cuatro 4 Puntos, Si Ilos contratos
relacionados anteriormente son sobre
estudios de Patologia y vulnerabilidad

sismica en edificaciones.
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Ingeniero Civil con titulo de posgrado en
Estructuras con minimo 8 afos de
experiencia  relacionada con  disefo
estructural y vulnerabilidad sismica, el perfil
se acreditara mediante certificaciones
académicas tarjeta profesional, certificado de
antecedentes de la profesion y certificaciones
de experiencia suscritas por terceros.

Ocho 8 Puntos, si el profesional con titulo de
posgrado en Estructuras es un Profesional en
el area de ingenieria civil con experiencia
general superior a Quince (15) afios contados
de la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional. Si certifica haber participado
como Ingeniero con titulo de posgrado en
estructuras en al menos dos contratos (2) de
consultoria cuyo valor o sumatoria ejecutada
sea igual o mayor al presupuesto oficial.

Tres 3 Puntos, Si los contratos relacionados
anteriormente son sobre estudios de
Patologia y vulnerabilidad sismica en
edificaciones.

Ingeniero Civil con titulo de posgrado en
Geotecnia y/o fundaciones con minimo 5
anos de experiencia relacionada, el perfil se
acreditara mediante certificaciones
académicas tarjeta profesional, certificado de
antecedentes de la profesion y certificaciones
de experiencia suscritas por terceros.

Diez puntos cinco 10.5 Puntos, si el
profesional con titulo de posgrado en
Geotecnia y/o fundaciones es un Profesional
en el area de ingenieria civil con experiencia
general superior a Diez (10) afios contados
de la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional. Si certifica haber participado

como Ingeniero con titulo de posgrado en
Geotecnia y/o fundaciones en al menos dos
contratos (2) de consultoria cuyo valor
ejecutado sea igual o mayor al presupuesto
oficial.

Para obtener este puntaje se debera suscribir el Formato No. CRITERIO DE CALIFICACION
PONDERABLES

19.2.3 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL (Max.
10/100)

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
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de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais.

Para verificar dicha informacion, el oferente debe diligenciar, suscribir y aportar junto con la
oferta el Formato No. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE

El Proponente que ofrezca el cien por ciento (100%) de
Servicios de Origen Nacional, es decir aquellos
prestados por Empresas Constituidas de acuerdo con la
Legislacion Nacional, por Personas Naturales
Colombianas o por Residentes en Colombia, o Servicios
Originarios de Paises con lo que Colombia ha
Negociado Trato Nacional o Paises que aplican el
Principio de Reciprocidad.

10

El Proponente Extranjero que ofrezca e incorpore el cien
por ciento (100%) de componente Colombiano de
Bienes y Servicios Profesionales, Técnicos y operativos.

Si el proponente no certifica las circunstancias 0
anteriores

REGLA: El ofrecimiento del Apoyo a la industria Nacional por ser un Criterio de Asignacion de
puntaje, no tiene Caracter de Subsanable. En consecuencia, la acreditacion debe realizarse
desde el primer momento de la presentacion de la oferta.

De no presentar lo anteriormente referido al momento del cierre con su propuesta, no obtendra
trato nacional.

Para efectos de la presentacion de ofertas por parte de Uniones Temporales o Consorcios, se
otorgara el puntaje de DIEZ puntos cuando todos los miembros hayan acreditado el origen
nacional de la oferta en las condiciones senaladas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y
extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de
participacién del integrante nacional.

19.2.5 PUNTAJE ADICIONAL PARA LOS EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES
DECRETO1860 DE 2021 (Max. 0.25/ 100)
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En aras de fortalecer los emprendimientos conformados por mujeres a la luz del Decreto 1860
de 2021, el SENA otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas.

19.2.6 PUNTAJE ADICIONAL PARA LAS MIPYMES- DECRETO1860 DE 2021 (Max.
0.25/ 100)

En aras de fortalecer las pequefias y medianas empresas (MiPymes) a la luz del Decreto 1860
de 2021, el SENA otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial.

Para los efectos del cumplimiento de este requisito, los criterios de clasificacion empresarial son
los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

19.2.6 PUNTAJE POR VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Max. 1/100)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el niumero total de trabajadores de la planta de su personal
en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por
el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el “Formato 10 — Vinculacion de personas con discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en
el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el
numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo
sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
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requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)”

El “Formato 10", tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por el
representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas
vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

20. LEY 2195 DE 2022 POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS EN MATERIA
DE TRANSPARENCIA, PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, en la etapa de
evaluacion de las propuestas la entidad reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el presente proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones
temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior. La reduccion del
puntaje no se aplicara de conformidad con lo sefialado en el parrafo primero del articulo citado,
en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios
de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

21. REGLAS DEL PROCESO:

a. Observaciones al proceso:

Las observaciones deberan realizarse unicamente mediante la plataforma de SECORP Il, dentro
del horario habil laboral y/o de atencion al publico establecido por la entidad de 7:00 a.m. a 5:
00 p.m., aquellas que lleguen en horario posterior al mencionado se tendran como recibidas al
dia siguiente, por lo que se recomienda a los proveedores tener en cuenta la fecha maxima de
recepcion de observaciones al informe de verificacion establecida en el cronograma del proceso
de la plataforma SECORP IlI.

En atencién a lo establecido en el Numeral 1° del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en virtud del
principio de Economia, (...) se cumpliran y estableceran los procedimientos y etapas
estrictamente necesarios para asegurarla seleccién objetiva de la propuesta mas favorable.

b. De la propuesta:

Para la presentacion de la propuesta econdmica el proponente debera diligenciar lo
correspondiente a través de la plataforma SECORP II.
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CONDICIONES PARA LA ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA:

e Para la elaboracion de la propuesta econdémica se debera tener en cuenta el Formato
No. 11 PROPUESTA ECONOMICA, donde el proponente debe diligenciar la totalidad
de la informacion solicitada.

e El proponente debe incluir el valor total de la oferta incluyendo todos los costos tanto
directos como indirectos de los equipos, materiales y costos que requiera necesarios
para cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones y riesgos que
emanan del mismo.

e En el evento de que se ofrezcan descuentos adicionales no solicitados, no seran
considerados para la evaluacion de la oferta.

e Los valores propuestos deben incluir todos los costos que implique la ejecucién de las
actividades objeto del contrato.

o El proponente al momento de elaborar su propuesta debe tener en cuenta que en esta
se incluyen todos los costos que impliquen la ejecucion del contrato.

e El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener
durante la ejecucion del contrato y hasta la finalizacion del mismo, todo el personal
idéneo y calificado que se requiera.

c. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y REVISION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Efectuada la calificacion de la propuesta técnica y publicado el informe de evaluacién de las
propuestas, el Comité Evaluador resolvera las observaciones a los informes de evaluacién
publicados y conformara la lista de elegibles de conformidad con la ponderacion obtenida.
En presencia del proponente ubicado en el primer lugar en el orden de calificacién, la
Entidad procedera a revisar la coherencia y consistencia entre: La necesidad identificada
por la Entidad y el alcance de la oferta; la consultoria ofrecida y el precio ofrecido; y el precio
ofrecido y la disponibilidad presupuestal del presente proceso de seleccién. Como resultado
de estos ajustes no podran modificarse los requerimientos técnicos minimos. Si la Entidad
y el oferente ubicado en primer orden de elegibilidad llegan a un acuerdo sobre el alcance
y el valor del contrato dejara constancia del mismo y firmaran el contrato. Si la Entidad y el
oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo dejaran
constancia de ello y la Entidad revisara con el oferente calificado en el segundo lugar de
elegibilidad los aspectos referidos anteriormente, si la Entidad y el oferente llegan a un
acuerdo dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato. Si la Entidad y el oferente
calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo, la Entidad debe
declarar desierto el Proceso de Contratacion

20.3 Criterios De Desempate De Propuestas:

El articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 define un nuevo marco juridico en relacién con los criterios
de desempate previstos en los Procesos de Contratacion. En consecuencia, El SENA aplicara
los criterios de desempate de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los
medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 Decreto 1860 de 2021 o las normas que los
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modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal virtud, en caso de empate se seguira el siguiente
procedimiento:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata
del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocidén de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion
de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaraciéon que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
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promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su ndmina y el niumero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.
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Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a
su noémina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
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en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia 'y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por o menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

El método aleatorio a utilizar por la entidad sera a través del sorteo, el cual sera realizado en la
fecha y hora comunicada por la Entidad a través de la plataforma SECOP Il y el procedimiento
sera el siguiente:

Se asignara un numero aleatorio a cada proponente empatado, mediante formulaciéon en hoja
de calculo Excel.

Para la seleccion del proponente ganador, se realizara un sorteo en pagina web
https://echaloasuerte.com/ la cual generara el numero de manera aleatoria, definiendo asi al
proponente ganador.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
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no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCios 0 accionistas.

22. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra
Eficiente:

https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documents/matriz_ri
esqgos.doc

23. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento
del contrato.

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 4 meses mas.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 4 meses mas.
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24. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos
superiores a US$125.000)

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se
debe revisar lo sefialado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y lo
contemplado y modificado por el decreto 1860 de 2021.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autdonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o
el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

o Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

e Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS. Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar
las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados unicamente por
MiPymes.

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco mil S| X NO
doélares de los Estados Unidos
de América (US$125.000)
25. ACUERDOS COMERCIALES:
VALOR A PARTIR
LA ENTIDAD DEL CUAL ES VALOR DEL DE APLICARSE
ESTA APLICABLEEL | .PROCESODE EXCEPCION PROCESODE | " acuERDO
CONTRATACION CONTRATACION
ACUERDO ,VIGENTE? CUBIERTA ACUERDO SUPERIOR AL APLICABLE AL CUBIERTO POR COMERCIAL
COMERCIAL ¢ : ENEL COMERCIAL UMBRAL DEL PROCESO D[E EL ACUERDO PLAZO DE i
ACUERDO PARA ENTIDADES ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL PRESENTACION
COMERCIAL | ESPECIALES DEL COMERCIAL OFERTAS
NIVEL NACIONAL
BIENES Y
SERVICIOS
ALIANZA $257.061.877
DEL CHILE Sl Sl NO NO NO NO APLICA
PACIFICO SERVICIOS D!E
CONSTRUCCION
$ 25.706.187.670

GCCON-F-046 V.02




PERU

Sl

Sl

SENA

N

BIENES Y
SERVICIOS
$408.243.500

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$25.706.187.670

NO

NO

NO

NO APLICA

MEXICO

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
§$257.061.877

CANADA

Sl

Sl

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
12.001.460 USD

BIENES Y
SERVICIOS
§ 336.138.654

NO

NO

NO

NO APLICA

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$ 25.344.513.162

NO

NO

NO

NO APLICA

CHILE

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
§ 255.459.239

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$ 25.545.923.858

NO

NO

NO

NO APLICA

COREA

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS §
359.000.000

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
$ 25.700.000.000

NO

NO

NO

NO APLICA

ESTADOS AELC

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS §
615.703.006

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$23.680.884.850

NO

NO

NO

NO APLICA

ESTADOS UNIDOS Y

COSTARICA

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
§$ 337.737.809

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$25.725.714.885

NO

NO

NO

NO APLICA
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TRIANGULO  NORTE A partir del valor de
(EL SALVADOR la Fnenor cuantia de
GUATEMALA i Sl la Entidad Estatal. $
HONDURAS) '

HONDURAS N/A 100.000.001

Sl Sl Sl Sl

BIENES Y
SERVICIOS §
610.126.553
UNION EUROPEA Sl Sl SERVICIOS DE NO NO NO NO APLICA
CONSTRUCCION

$ 23.466.405.900

BIENES Y
SERVICIOS
$ 355.000 DEG
ISRAEL Sl S| NO NO NO NO APLICA
SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
5.000.000 SDR

BIENES Y
SERVICIOS
$1.553.318.881
MEXICO sl NO NO NO NO NO APLICA
SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
$13.586.938 US

El aplicable a la

COMUNIDAD ANDINA sl sl N/A sl NO S| normatividad del
pais Decreto 1082

de 2022.

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-
tipo/manuales-y-guias)

26. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. X
Sl: NO:

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA X
Sl: NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION. X
SI: NO:
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27. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,

LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Relacione el impacto social, econédmico y ambiental de la contratacion, y la forma de mitigarlos.
Asimismo, identifique que requisitos ambientales y/o de Seguridad y Salud en el trabajo requiere
el contrato a celebrar. Para desarrollar este acapite consulte el Manual de Contratacion,

puntualmente el capitulo nimero 4.

28. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

29. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica

30. ANEXOS

Anexo 1 Analisis del Sector
Anexo 2 Ficha Técnica
Anexo 3 Matriz de Riesgo
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